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PORTARIA PROGEPE/UFPR Nº 531, DE 12 DE MARÇO DE 2024

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Paraná, no uso
de suas atribuições, tendo em vista a competência que lhe é conferida pela Portaria
UFPR/REITORIA nº 2.590, de 26 de setembro de 1997 e considerando o que consta no
processo nº 23075.071854/2023-05, resolve:

Conceder, a partir da data de publicação em DOU, aposentadoria voluntária por
tempo de contribuição, nos termos do Art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005 c/c
Art. 3º da Emenda Constitucional nº 103/2009, à servidora DILAIR CAMARGO DE SOUZA -
342240, lotada na Seção de Bacteriologia do Hospital de Clínicas, ocupante do cargo de

Bióloga, nível de Classificação E, nível de Capacitação 4, padrão de Vencimento 16, no
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, com o vencimento do referido cargo,
mais a gratificação adicional por tempo de serviço, prevista no Art. 67 da Lei nº
8.112/1990, no índice de 14% (quatorze por cento), calculada sobre o vencimento básico,
mais o incentivo à qualificação, instituído pelo Decreto nº 5.824/2006.

DOUGLAS ORTIZ HAMERMULLER

PORTARIA PROGEPE/UFPR Nº 549, DE 12 DE MARÇO DE 2024

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Paraná, no uso
de suas atribuições, tendo em vista a competência que lhe é conferida pela Portaria
UFPR/REITORIA nº 2.590, de 26 de setembro de 1997 e o que consta no processo nº
23075.077180/2022-63, resolve:

Autorizar, a partir de 16 de março de 2024 até 15 de maio de 2024, a
prorrogação do contrato de PAULA TALITA COZERO - 3324572, como Professora Substituta,
para o Departamento de Ciências Contábeis do Setor de Ciências Sociais Aplicadas.

DOUGLAS ORTIZ HAMERMULLER

PORTARIA PROGEPE/UFPR Nº 564, DE 12 DE MARÇO DE 2024

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Paraná, no uso
de suas atribuições, tendo em vista a competência que lhe é conferida pela Portaria nº
2.590, de 26 de setembro de 1997, considerando o que consta nas Leis nº 8.745/93 e
9.849/99 e ainda o contido no processo nº 23075.006970/2023-45, resolve:

Autorizar, a partir 1º de abril de 2024 até 13 de julho de 2024, a prorrogação
do contrato de SUELEN ROBERTA KLEIN - 3334246, como Professor Substituto.

DOUGLAS ORTIZ HAMERMULLER

PORTARIA PROGEPE/UFPR Nº 567, DE 12 DE MARÇO DE 2024

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Paraná, no uso
de suas atribuições, tendo em vista a competência que lhe é conferida pela Portaria nº
2.590, de 26 de setembro de 1997, considerando o que consta nas Leis nº 8.745/93 e
9.849/99 e de acordo com a Resolução nº 92/2006-CEPE; e ainda o contido no processo nº
23075.007458/2024-05; resolve:

I. Autorizar a contratação de PAULA PONTES DE CAMPOS RASERA, como
Professor Substituto, com salário correspondente à Classe A, Adjunto A, no regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Departamento de Ciências Contábeis do
Setor de Ciências da Sociais Aplicadas, a partir da assinatura do contrato até 30 de junho
de 2024.

II. Conceder retribuição por titulação, de acordo com o art. 16, Inciso II e art.
17 da Lei 12.772/12, tendo em vista possuir título de Doutora.

DOUGLAS ORTIZ HAMERMULLER

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PORTARIA Nº 1.137, DE 8 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições
que lhe confere o artigo 33, inciso VI, do Estatuto da Universidade e nos termos do artigo
9º, inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, combinado com o artigo 22, do
Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, estruturado pela Lei nº
12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24 de setembro de
2013, resolve:

Nomear EMERSON FILIPE DE CARVALHO NOGUEIRA, habilitado(a) em Concurso
Público de Provas e Títulos para o Departamento de Prótese e Cirurgia Buco-Facial, Área:
Odontologia, Subárea: Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Facial, cuja homologação
ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de
Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos
termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de
Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação
Exclusiva, código de vaga 698804. (Processo nº. 23076.027618/2022-14).

ALFREDO MACEDO GOMES

PORTARIA Nº 1.136, DE 8 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições
que lhe confere o artigo 33, inciso VI, do Estatuto da Universidade e nos termos do artigo
9º, inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, combinado com o artigo 22, do
Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, estruturado pela Lei nº
12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24 de setembro de
2013, resolve:

Nomear BRUNO TEIXEIRA BARBOSA, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Departamento de Educação Física, Área: Educação Física, Subárea:
Modalidades Esportivas de Quadra, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o
Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior,
Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos
Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos
e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 091777.
(Processo nº. 23076.062638/2022-30).

ALFREDO MACEDO GOMES

PORTARIA Nº 1.141, DE 8 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições
que lhe confere o artigo 33, inciso VI, do Estatuto da Universidade e nos termos do artigo
9º, inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, combinado com o artigo 22, do
Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, estruturado pela Lei nº
12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24 de setembro de
2013, resolve:

Nomear LUCIANA FERREIRA DOS SANTOS*, habilitado(a) em Concurso Público
de Provas e Títulos para o Departamento de Ensino e Currículo, Área: Didática, Teoria
Curricular e Pesquisa e Prática Pedagógica, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para
o Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior,
Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos
Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos
e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 698712.
(Processo nº. 23076.074158/2022-69). * Vaga destinada aos negros, nos termos da Lei nº
12.990/2014 e Edital nº 06/2023.

ALFREDO MACEDO GOMES

PORTARIA Nº 1.124, DE 8 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições
que lhe confere o artigo 33, inciso VI, do Estatuto da Universidade e nos termos do artigo
9º, inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, combinado com o artigo 22, do
Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, estruturado pela Lei nº
12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24 de setembro de
2013, resolve:

Nomear RENATA EMMANUELE ASSUNÇÃO SANTOS, habilitado(a) em Concurso
Público de Provas e Títulos para o Curso de Nutrição, do Centro Acadêmico de Vitória,
Área: Nutrição, Subárea: Alimentação Institucional, cuja homologação ocorreu em
15.01.2024, para o Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de
Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do
Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação
e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva,
código de vaga 699693. (Processo nº. 23076.097322/2022-97.

ALFREDO MACEDO GOMES

PORTARIA Nº 1.127, DE 8 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições
que lhe confere o artigo 33, inciso VI, do Estatuto da Universidade e nos termos do artigo
9º, inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, combinado com o artigo 22, do
Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, estruturado pela Lei nº
12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24 de setembro de
2013, resolve:

Nomear CAMILA DA SILVA LUCENA, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Departamento de Letras, Área: Língua Espanhola, Subárea:
Linguística, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro Permanente desta
Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação
Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis
da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime
de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 703348. (Processo nº.
23076.097512/2022-11.

ALFREDO MACEDO GOMES

PORTARIA Nº 1.133, DE 8 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições
que lhe confere o artigo 33, inciso VI, do Estatuto da Universidade e nos termos do artigo
9º, inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, combinado com o artigo 22, do
Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, estruturado pela Lei nº
12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24 de setembro de
2013, resolve:

Nomear ANDREA DORIA BATISTA, habilitado(a) em Concurso Público de Provas
e Títulos para o Centro de Ciências Médicas, Área Acadêmica de Medicina Clínica, Área:
Clínica Médica, Subárea: Gastroenterologia, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024,
para o Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério
Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico
Único dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição
de Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de 20 (vinte) horas semanais, código de
vaga 747923. (Processo nº. 23076.100061/2022-58).

ALFREDO MACEDO GOMES

PORTARIA Nº 1.134, DE 8 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições
que lhe confere o artigo 33, inciso VI, do Estatuto da Universidade e nos termos do artigo
9º, inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, combinado com o artigo 22, do
Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, estruturado pela Lei nº
12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24 de setembro de
2013, resolve:

Nomear CAMILA SILVEIRA SILVA TEIXEIRA, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Centro de Ciências Médicas, Área Acadêmica de Saúde Coletiva,
Área: Saúde Coletiva, Subárea: Epidemiologia; Políticas, planejamento e gestão em saúde;
Ciências Sociais e Humanas em saúde, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o
Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior,
Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos
Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos
e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 589202.
(Processo nº. 23076.100623/2022-16).

ALFREDO MACEDO GOMES

PORTARIA Nº 1.139, DE 8 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições
que lhe confere o artigo 33, inciso VI, do Estatuto da Universidade e nos termos do artigo
9º, inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, combinado com o artigo 22, do
Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, estruturado pela Lei nº
12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24 de setembro de
2013, resolve:

Nomear PRISCILA FERNANDES CARVALHO DE MELO, habilitado(a) em Concurso
Público de Provas e Títulos para o Departamento de Hotelaria e Turismo, Área: Hotelaria,
Subárea: Hospedagem e Governança, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o
Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior,
Classe A, Denominação Assistente A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único
dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de
Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga
253371. (Processo nº. 23076.111840/2022-88).

ALFREDO MACEDO GOMES

PORTARIA Nº 1.125, DE 8 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições
que lhe confere o artigo 33, inciso VI, do Estatuto da Universidade e nos termos do artigo
9º, inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, combinado com o artigo 22, do
Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, estruturado pela Lei nº
12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24 de setembro de
2013, resolve:

Nomear REBECA TAVARES FURTADO, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Departamento de Música, Área: Música, Subárea: Instrumento de
Cordas - Contrabaixo Acústico, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro
Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A,
Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos Servidores
Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos,
em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 702623. (Processo nº.
23076.116818/2022-27.

ALFREDO MACEDO GOMES
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PORTARIA Nº 1.140, DE 8 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições
que lhe confere o artigo 33, inciso VI, do Estatuto da Universidade e nos termos do artigo
9º, inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, combinado com o artigo 22, do
Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, estruturado pela Lei nº
12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24 de setembro de
2013, resolve:

Nomear ELAINE CRISTINA GAMA DOS SANTOS, habilitado(a) em Concurso
Público de Provas e Títulos para o Departamento de Ciências Contábeis e Atuariais, Área:
Atuária, Subárea: Gestão Atuarial, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o
Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior,
Classe A, Denominação Assistente A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único
dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de
Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga
699529. (Processo nº. 23076.118263/2022-06).

ALFREDO MACEDO GOMES

PORTARIAS DE 8 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições
que lhe confere o artigo 33, inciso VI, do Estatuto da Universidade e nos termos do artigo
9º, inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, combinado com o artigo 22, do
Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, estruturado pela Lei nº
12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24 de setembro de
2013, resolve:

Nº 1.121 - Nomear AMANDA CARVALHO MIRANDA, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Núcleo de Tecnologia, do Centro Acadêmico do Agreste, Área:
Tecnologia, Subárea: Gestão e Otimização de Sistemas Produtivos, cuja homologação
ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de
Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos
termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de
Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação
Exclusiva, código de vaga 302264. (Processo nº. 23076.127000/2022-11).

Nº 1.122 - Nomear RAMON SWELL GOMES RODRIGUES CASADO, habilitado(a) em Concurso
Público de Provas e Títulos para o Núcleo de Tecnologia, do Centro Acadêmico do Agreste,
Área: Tecnologia, Subárea: Gestão e Otimização de Sistemas Produtivos, cuja homologação
ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de
Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos
termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de
Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação
Exclusiva, código de vaga 302264. (Processo nº. 23076.127000/2022-11).

Nº 1.123 - Nomear RAFAEL VALENÇA AZEVEDO, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Núcleo de Tecnologia, do Centro Acadêmico do Agreste, Área:
Tecnologia, Subárea: Gestão e Otimização de Sistemas Produtivos, cuja homologação
ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de
Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos
termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de
Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação
Exclusiva, código de vaga 917758. (Processo nº. 23076.127000/2022-11).

Nº 1.129 - Nomear JODAVID DE ARAÚJO FERREIRA, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Departamento de Estatística, Área: Estatística, cuja homologação
ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de
Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos
termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de
Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação
Exclusiva, código de vaga 859304. (Processo nº. 23076.129945/2022-36).

Nº 1.130 - Nomear VINICIUS TEODORO SCHER, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Departamento de Estatística, Área: Estatística, cuja homologação
ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de
Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos
termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de
Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação
Exclusiva, código de vaga 919292. (Processo nº. 23076.129945/2022-36).

Nº 1.131 - Nomear MARIA IONERIS OLIVEIRA SILVA, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Departamento de Estatística, Área: Estatística, cuja homologação
ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de
Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos
termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de
Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação
Exclusiva, código de vaga 297373. (Processo nº. 23076.129945/2022-36).

Nº 1.128 - Nomear DANIELA CLEUSA DE JESUS CARVALHO*, habilitado(a) em Concurso
Público de Provas e Títulos para o Departamento de Letras, Área: Língua Inglesa, Subárea:
Inglês Instrumental (English for Specific Purposes), cuja homologação ocorreu em
15.01.2024, para o Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de
Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do
Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação
e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva,
código de vaga 698812. (Processo nº. 23076.014243/2023-05). * Vaga destinada aos
negros, nos termos da Lei nº 12.990/2014 e Edital nº 06/2023.

Nº 1.138 - Nomear MARIANA MATIAS SANTOS, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Departamento de Enfermagem, Área: Enfermagem, Subárea:
Enfermagem Pediátrica, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro
Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A,
Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos Servidores
Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos,
em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 703195. (Processo nº.
23076.028004/2023-65). * Vaga destinada aos negros, nos termos da Lei nº 12.990/2014 e
Edital nº 06/2023.

Nº 1.126 - Nomear MATHEUS HENRIQUE DA FONSECA BARROS, habilitado(a) em Concurso
Público de Provas e Títulos para o Departamento de Música, Área: Música, Subárea:
Educação Musical - Estágio, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro
Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A,
Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos Servidores
Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos,
em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 699779. (Processo nº.
23076.043269/2023-63).

Nº 1.148 - Nomear CÁSSIA DE OLIVEIRA, habilitado(a) em Concurso Público de Provas e
Títulos para o Departamento de Engenharia Mecânica, Área: Engenharia Naval, Subárea:
Projeto de Sistemas Flutuantes, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro
Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A,
Denominação Assistente A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos
Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos
e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 699713.
(Processo nº. 23076.057289/2022-20).

Nº 1.143 - Nomear FREDSON PEREIRA DA SILVA*, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Departamento de Ciências Geográficas, Área: Geografia, Subárea:
Ensino de Geografia - Geografia Física, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o
Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior,
Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos
Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos
e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 852461.
(Processo nº. 23076.078075/2022-40). * Vaga destinada aos negros, nos termos da Lei nº
12.990/2014 e Edital nº 06/2023.

Nº 1.146 - Nomear TIAGO DA SILVA CESAR, habilitado(a) em Concurso Público de Provas e
Títulos para o Departamento de História, Área: Teoria da História, cuja homologação
ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de
Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos
termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de
Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação
Exclusiva, código de vaga 701342. (Processo nº. 23076.078473/2022-61).

Nº 1.149 - Nomear LUCAS GONZALES LIMA PEREIRA CALADO, habilitado(a) em Concurso
Público de Provas e Títulos para o Departamento de Engenharia Cartográfica, Área:
Topografia e Geodésia, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro
Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A,
Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos Servidores
Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos,
em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 699670. (Processo nº.
23076.124807/2022-52).

Nº 1.150 - Nomear CARLOS FABRÍCIO ASSUNÇÃO DA SILVA, habilitado(a) em Concurso
Público de Provas e Títulos para o Departamento de Engenharia Cartográfica, Área:
Cartografia e Topografia, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro
Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A,
Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos Servidores
Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos,
em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 699338. (Processo nº.
23076.124849/2022-82).

Nº 1.154 - Nomear CARLOS SANTANA SOUSA, habilitado(a) em Concurso Público de Provas
e Títulos para o Departamento de Geologia, Área: Geologia, Subárea: Geologia Geral, cuja
homologação ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro Permanente desta Universidade, no
cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1,
nos termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único
de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação
Exclusiva, código de vaga 699973. (Processo nº. 23076.030079/2023-09).

Nº 1.153 - Nomear ANDREA MARIA NOGUEIRA CAVALCANTI RIBEIRO, habilitado(a) em
Concurso Público de Provas e Títulos para o Departamento de Engenharia Eletrônica e
Sistemas, Área: Telecomunicações, Subárea: Redes e Sistemas Distribuídos, cuja
homologação ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro Permanente desta Universidade, no
cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1,
nos termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único
de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação
Exclusiva, código de vaga 699586. (Processo nº. 23076.043365/2023-90).

Nº 1.132 - Nomear JHONNATA BEZERRA DE CARVALHO, habilitado(a) em Concurso Público
de Provas e Títulos para o Departamento de Estatística, Área: Estatística, cuja homologação
ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de
Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos
termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de
Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação
Exclusiva, código de vaga 700544. (Processo nº. 23076.057438/2023-68).

Nº 1.135 - Nomear PALOMA SILVA SILVEIRA, habilitado(a) em Concurso Público de Provas
e Títulos para o Centro de Ciências Médicas, Área Acadêmica de Saúde Coletiva, Área:
Saúde Coletiva, Subárea: Epidemiologia; Políticas, planejamento e gestão em saúde;
Ciências Sociais e Humanas em saúde, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o
Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior,
Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos
Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos
e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 699912.
(Processo nº. 23076.088049/2023-11).

Nº 1.155 - Nomear LEYDIANNE LEITE DE SIQUEIRA PATRIOTA, habilitado(a) em Concurso
Público de Provas e Títulos para o Departamento de Bioquímica, Área: Bioquímica, cuja
homologação ocorreu em 27.01.2023, para o Quadro Permanente desta Universidade, no
cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1,
nos termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e Plano Único
de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação
Exclusiva, código de vaga 703018. (Processo nº. 23076.113971/2023-69).

Nº 1.156 - Nomear EWELLEN TENÓRIO DE LIMA, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Núcleo de Formação Docente, do Centro Acadêmico do Agreste,
Área: Matemática, cuja homologação ocorreu em 23.02.2022, para o Quadro Permanente
desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação
Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis
da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime
de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 588936. (Processo nº.
23076.123962/2023-69).

Nº 1.144 - Nomear LARISSA MONTEIRO RAFAEL, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Departamento de Ciências Geográficas, Área: Geografia, Subárea:
Ensino de Geografia - Geografia Física, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o
Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior,
Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos
Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos
e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 699696.
(Processo nº. 23076.012607/2024-39).

Nº 1.145 - Nomear WEMERSON FLAVIO DA SILVA, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Departamento de Ciências Geográficas, Área: Geografia, Subárea:
Ensino de Geografia - Geografia Física, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o
Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior,
Classe A, Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos
Servidores Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos
e Empregos, em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 703466.
(Processo nº. 23076.012607/2024-39).

Nº 1.142 - Nomear MIKELLY GOMES DA SILVA*, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Departamento de Ensino e Currículo, Área: Ensino de Ciências
Sociais, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro Permanente desta
Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação
Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis
da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime
de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 700336. (Processo nº.
23076.042189/2023-69). * Vaga destinada aos negros, nos termos da Lei nº 12.990/2014 e
Edital nº 06/2023.
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Nº 1.152 - Nomear DIOGO ROBERTO RAPOSO DE FREITAS, habilitado(a) em Concurso
Público de Provas e Títulos para o Departamento de Engenharia Elétrica, Área: Engenharia
de Controle e Automação, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro
Permanente desta Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A,
Denominação Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos Servidores
Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos,
em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 703059. (Processo nº.
23076.114660/2023-90).

Nº 1.147 - Nomear LUIZ AUGUSTO DE MACEDO MORAIS, habilitado(a) em Concurso Público
de Provas e Títulos para o Centro de Informática, Área: Informática, Subárea: Ciência da
Computação, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro Permanente desta
Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação
Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis
da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime
de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 702968. (Processo nº.
23076.133885/2022-65).

Nº 1.151 - Nomear DAVIDSON DA COSTA MARQUES, habilitado(a) em Concurso Público de
Provas e Títulos para o Departamento de Engenharia Elétrica, Área: Engenharia de Controle
e Automação, cuja homologação ocorreu em 15.01.2024, para o Quadro Permanente desta
Universidade, no cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação
Adjunto A, Referência 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis
da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, em Regime
de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 700257. (Processo nº.
23076.014100/2023-83).

ALFREDO MACEDO GOMES

PORTARIA Nº 1.197, DE 12 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuições conferidas pelo Decreto, de 10/10/2023, publicado no D.O.U. de 11/10/2023 e
tendo em vista o que consta no processo nº 23076.017841/2023-53, resolve:

Retificar a Portaria de Pessoal nº 884/2024, publicada no D.O.U de 01/03/2024,
referente a aposentadoria a GORKI MARIANO, Matrícula SIAPE nº 1132546, nos seguintes
termos: I - ONDE SE LÊ: "...com fundamento no artigo 4º Emenda Constitucional nº
103/2019 com os proventos integrais do cargo..."; LEIA-SE: "...com fundamento no artigo
4º Emenda Constitucional nº 103/2019 e artigo 2º, da Lei nº 9624/1998, com os proventos
integrais do cargo, acrescidos de 04/10 (quatro décimos) de Função Gratificada, Código FG-
01...". II - Ficando ratificados os demais termos.

ALFREDO MACEDO GOMES

PORTARIA Nº 1.198, DE 12 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuições conferidas pelo Decreto, de 10/10/2023, publicado no D.O.U. de 11/10/2023 e
tendo em vista o que consta no processo nº 23076. 004620/2024-57, resolve:

Conceder Aposentadoria Voluntária a TERESINHA RODRIGUES DE LIMA,
Matrícula SIAPE nº 1132753, ocupante do cargo de Ascensorista, Nível de Classificação "C",
Nível de Capacitação IV, padrão 16, do Quadro de Pessoal desta Universidade, com
fundamento no Artigo 3º da EC 47/2005, com redação dada pelo Artigo 3º da EC 103/2019
com os proventos integrais do cargo.

ALFREDO MACEDO GOMES

PORTARIA Nº 1.202, DE 12 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições
legais e estatutárias, resolve:

Reconduzir, por 04 (quatro) anos, a partir de 13/03/2024, ANA LUCIA FELIX DOS
SANTOS, Matrícula SIAPE n° 3331091, Professor de Magistério Superior, Nível 4, Classe D,
denominada Associado, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a)
Departamento de Psicologia, Inclusão e Educação, do Centro de Educação, na(o)
função/cargo de Diretor do Centro de Educação, Código CD-03.

ALFREDO MACEDO GOMES

DESPACHO DE 8 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso da
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria nº 404-MEC, de 23 de abril de 2009,
autoriza o afastamento do país do seguinte servidor:

JORGE LUIS DOS SANTOS, SIAPE nº 1688932, lotado(a) no(a) Universidade
Federal de Pernambuco, no período de 22/02/2024 a 20/02/2025, trânsito incluído, para
realizar doutorado, no(a) Universidade da Beira Interior, em Covilhã/Portugal, ônus
Limitado. (Processo nº 23076.026560/2020-68)

ALFREDO MACEDO GOMES

DESPACHO DE 11 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso da
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria nº 404-MEC, de 23 de abril de 2009,
autoriza o afastamento do país dos seguintes servidores:

ANA ELISABETE DE GOUVEIA, SIAPE nº 2227099, lotado(a) no(a) Universidade
Federal de Pernambuco, no período de 01/03/2024 a 28/02/2025, trânsito incluído, para
realizar pos doutorado, no(a) Faculdade de Belas Artes da Universidade do Porto, em
Porto/Portugal, ônus Limitado. (Processo nº 23076.125084/2023-39)

MARIANA CAVALCANTI FALCAO, SIAPE nº 2807582, lotado(a) no(a) Universidade
Federal de Pernambuco, no período de 01/04/2024 a 14/04/2024, trânsito incluído, para
participar de pesquisa de campo nas cidades de Madrid e Sevilla para coleta de dados em
arquivos/bibliotecas públicas, no(a) arquivos/bibliotecas públicas, em Madrid/Espanha,
ônus para o CNPq. (Processo nº 23076.017716/2024-30)

ALFREDO MACEDO GOMES

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA
PORTARIA Nº 1.203, DE 12 DE MARÇO DE 2024

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,
resolve:

Reconduzir, por 04 (quatro) anos, a partir de 13/03/2024, TATIANA CRISTINA
DOS SANTOS DE ARAUJO, Matrícula SIAPE n° 3331181, Professor de Magistério
Superior, Nível 2, Classe D, denominada Associado, em regime de trabalho de
Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Ensino e Currículo, do Centro de
Educação, na(o) função/cargo de Vice-Diretor do Centro de Educação, Código FG-01.
(Processo n° 23076.123431/2023-50).

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA

PORTARIA Nº 1.045, DE 5 DE MARÇO DE 2024

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,
resolve:

Dispensar, a partir de 29/04/2023, JOCELENE TENORIO ALBUQUERQUE
MADRUGA GODOI, Matrícula SIAPE n° 1130557, Professor de Magistério Superior, Nível 1,
Classe E, denominada Titular, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a)
no(a) Diretoria do Centro de Ciências Médicas, da função de Coordenador do Curso de
Graduação em Medicina, do Departamento de Medicina Clínica, do Centro de Ciências da
Saúde, Código FCC, para a(o) qual havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal nº
4080/2021, de 27/10/2021. (Processo n° 23076.028110/2023-16).

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA

PORTARIA Nº 1.179, DE 11 DE MARÇO DE 2024

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,
resolve:

Dispensar, a partir de 28/01/2024, BRAULIO SILVA BARROS, Matrícula SIAPE n°
1754300, Professor de Magistério Superior, Nível 2, Classe D, denominada Associado, em
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Engenharia
Mecânica, do Centro de Tecnologia e Geociências, da função de Coordenador do Curso de
Pós-Graduação em Engenharia Aeroespacial, do Centro de Tecnologia e Geociências,
Código FCC, para a(o) qual havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal nº
1066/2022, de 17/03/2022. (Processo n° 23076.013508/2024-59).

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA

PORTARIA Nº 1.196, DE 12 DE MARÇO DE 2024

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,
resolve:

Dispensar, a pedido, a partir de 01/03/2024, NARA CAVALCANTI MARANHAO DE
ALBUQUERQUE, Matrícula SIAPE n° 1747507, Assistente em Administração, em regime de
trabalho de 40 horas semanais, lotado(a) no(a) Coordenação de Comunicação e
Informação, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, da função de Coordenador de
Comunicação e Informação, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, Código FG-01, para a(o)
qual havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal nº 1448/2023, de 14/04/2023.
(Processo n° 23076.005537/2024-33).

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PORTARIA Nº 361, DE 12 DE MARÇO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das
atribuições inerentes ao cargo e da delegação de competência que lhe concede a Portaria
MEC n.º 404, de 23.04.2009, resolve:

Art. 1º Autorizar o afastamento do país de MARCIO EDUARDO KREUTZ,
matrícula n.º 1694485, Professor Associado do Departamento de Informática e Matemática
Aplicada - CCET, para Cursar Estágio Pós-Doutoral na "Technische Universitat Dresden", na
cidade de Dresden, na Alemanha, no período de 01.04.2024 a 31.10.2024, inclusive
trânsito, com ônus para a CAPES/PRINT, conforme processo n.º 23077.020597/2024-04.

Art. 2º Publicar esta portaria em Boletim de Serviço e Diário Oficial da União.

JOSE DANIEL DINIZ MELO

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
PORTARIA Nº 267, DE 11 DE MARÇO DE 2024

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, usando da atribuição conferida pela Portaria nº 1.270/95-R, de
23/10/1995, considerando o que consta do processo nº 23077.022489/2024-68,
resolve:

Art. 1º Exonerar, a pedido, do cargo de Assistente em Administração, do
Quadro de Pessoal desta Universidade, a partir de 12 de março de 2024, o(a) servidor(a)
HUGO THIAGO DE HOLANDA OLIVEIRA, matrícula n° 1931037, lotado(a) no Departamento
de Matemática, do Centro de Ciências Exatas e da Terra (CCET).

MIRIAN DANTAS DOS SANTOS

PORTARIAS DE 12 DE MARÇO DE 2024

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, usando da atribuição conferida pela Portaria nº 1.270-R, de
23/10/1995, de acordo com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n.º 47, de 05/07/2005,
publicada no DOU de 06/07/2005, assegurado pelo Artigo 3º da Emenda Constitucional
n.º 103, de 12/11/2019, publicada no DOU de 13/11/2019, resolve:

Nº 272 - Conceder aposentadoria voluntária, com proventos integrais a SHEILA SAINT
CLAIR DA SILVA TEODOSIO, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, Classe E - Titular,
Nível 01 do Quadro de Pessoal da Universidade, Matrícula SIAPE nº 347108, lotado(a)
no(a) DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, mantido o valor de 21% de adicional de tempo
de serviço, de acordo com o artigo 6º, da Lei nº 9.624, de 02 de abril de 1998,
respeitadas as situações contidas até 08/03/1999, conforme determina a Medida
Provisória nº 2.225, de 04/09/2001, publicada no DOU de 05/09/2001. (Processo nº
23077.019702/2024-54)

Nº 274 - Conceder aposentadoria voluntária, com proventos integrais a CYBELE DE MAIA
E MOURA, AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação
IV, Padrão de Vencimento 16 do Quadro de Pessoal da Universidade, Matrícula SIAPE nº
350443, lotado(a) no(a) SUPERINTENDÊNCIA DE INFRAESTRUTURA, mantido o valor de
16% de adicional de tempo de serviço, de acordo com o artigo 6º, da Lei nº 9.624, de
02 de abril de 1998, respeitadas as situações contidas até 08/03/1999, conforme
determina a Medida Provisória nº 2.225, de 04/09/2001, publicada no DOU de
05/09/2001. (Processo nº 23077.012023/2024-54)

Nº 278 - Conceder aposentadoria voluntária, com proventos integrais a JOSILETE ALVES
MOREIRA DE AZEVEDO, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, Classe D - Associado,
Nível 04 do Quadro de Pessoal da Universidade, Matrícula SIAPE nº 349683, lotado(a)
no(a) FACULDADE DE ENGENHARIA, LETRAS E CIÊNCIAS SOCIAIS DO SERIDÓ - FELCS,
mantido o valor de 15% de adicional de tempo de serviço, de acordo com o artigo 6º,
da Lei nº 9.624, de 02 de abril de 1998, respeitadas as situações contidas até 08/03/1999,
conforme determina a Medida Provisória nº 2.225, de 04/09/2001, publicada no DOU de
05/09/2001. (Processo nº 23077.078690/2022-38)

Nº 279 - Conceder aposentadoria voluntária, com proventos integrais a FRANCISCA
MARGARETE DA SILVA BARBOSA, ENFERMEIRO-AREA, Nível de Classificação E, Nível de
Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16 do Quadro de Pessoal da Universidade,
Matrícula SIAPE nº 348519, lotado(a) no(a) HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ONOFRE LO P ES ,
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