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RESOLUCAO N° 02/2020

Ementa: Altera Ad Referendum dispositivos da Resolugédo
20/2015 — CCEPE, que disciplina o Estagio nos cursos de
Graduacdo da UFPE.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA e EXTENSAO, no uso das suas atribuicoes,
CONSIDERANDO:

- CONSIDERANDO a necessidade de adequar a Resolugcdo de Estagio a atual realidade da administracdo
universitaria;

- CONSIDERANDO a necessidade do continuo aperfeicoamento, bem como de ajustes pertinentes devido a
pequenos equivocos observados;

- CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 089948.2019 do Ministério Publico do Trabalho/PRT da 62 Regido;

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a redacdo dos seguintes dispositivos:

“Art. 1° - Os cursos de graduagdo da UFPE poderéo incluir como parte de suas matrizes curriculares,
a0 menos um estagio, com carga horaria determinada pelo colegiado do curso no respectivo Projeto
Pedagdgico.

§ 1° - O estagio de que trata o caput deste artigo podera ser de carater obrigatério ou ndo obrigatorio,
sendo ambas as modalidades curriculares, uma vez que devem ser definidas no Projeto Pedagédgico do
curso, e supervisionadas, visto que deve ter acompanhamento efetivo por supervisor indicado pela
concedente, com formacd@o ou experiéncia profissional na &rea de conhecimento desenvolvida no
curso do estagiario, conforme as regulamentacdes especificas de cada Curso, e por professor
orientador da UFPE.

§ 3° — O estagio ndo obrigatério é aquele realizado como atividade opcional, previsto no projeto
pedagdgico do curso no ambito dos componentes curriculares que integralizam a carga horaria
complementar, sendo compativel com as atividades académicas, que contemple o ensino e a
aprendizagem, contribuindo na formacéo do estudante.”

“Art. 4° ...

§ 2° - Ao final de cada ano, o agente de integracdo encaminhara a Coordenacao de Formacao para o
Trabalho da PROACAD relatorio sobre os estagios intermediados, de acordo com o formato definido
pela UFPE.”

“Art. 5° - Os estudantes da UFPE poderao realizar estagios oferecidos por pessoas juridicas de direito
privado e pelos 6rgdos da administracdo publica direta, autarquica e fundacional, de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que tenham condigdes de Ihes
proporcionar o exercicio de competéncias proprias da atividade profissional, propiciando-lhes a
complementacéo do ensino e preparando-o0s para o exercicio da profissao.”
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“Art. 6°- ...

I — existéncia de convénio de concessdo de estdgio entre a concedente ou 0 agente de integracéo,
guando houver o auxilio deste Gltimo nesse processo de aprendizagem, e a UFPE;

Il - aprovacdo do plano de atividades de estagio, anexo obrigatorio do termo de compromisso, pela
Coordenacdo de Estagio do Curso, em ambas as modalidades de estagio, que deve ser construido com
participacdo do estudante, da concedente e do professor orientador;

11 - formalizacdo do termo de compromisso de estagio entre o estudante, a concedente e a UFPE,
representada em ambas as modalidades pela Coordenacdo de Estagio do Curso, que devera ser
assinado seguindo essa ordem;

IV — matricula e frequéncia regular do estudante, sendo vedada a realizacdo do estagio em caso de
trancamento de curso ou matricula vinculo.”

“Art. 8° - O estudante encaminhara a Coordenacdo de Estagio do seu curso, até o final do semestre
letivo em que cumpriu o plano de atividades, relatério de estagio, consoante modelo especifico de cada
Curso, aprovado pelo supervisor e pelo professor orientador, objetivando o acompanhamento e
avaliacdo das atividades desenvolvidas, ao qual devera ser atribuida uma nota em escala de 0 (zero) a
10 (dez) pontos.”

“Art. 10 - ...
| — estiver regularmente matriculado e com frequéncia regular;

11 — possuir, a partir do terceiro semestre do curso, integralizacdo igual ou superior a 50% (cinquenta
por cento) do numero de créditos previstos para 0s anos anteriores;

V — tiver plano de atividades aprovado pelo professor orientador e pela Coordenacdo de Estagio do
Curso ao qual é vinculado;

§ 1° - Em caso de estudante vindo de outra instituicdo por forca de programa de mobilidade
académica, o Coordenador de Estagio do curso da UFPE podera autorizar a realizagcdo de estégio
mediante a avaliacdo dos créditos e disciplinas cursadas pelo estudante na sua instituicdo de origem.

§ 2° - A carga horaria de estagios nao obrigatérios podera ser registrada no histérico escolar do
estudante como atividade complementar, de acordo com os limites definidos no Projeto Pedagdgico do
curso, mediante entrega pelo estudante dos relatorios parciais e final de estagio, consoante modelo
especifico de cada Curso, com mencao de aprovacao pelo supervisor e pelo professor orientador.”

“Art. 13 - Cada curso deverd manter uma Coordenacdo e Vice-Coordenacgdo de Estagio, indicadas
pelo seu colegiado, com mandato de 02 (dois) anos e reducdo de carga horaria equiparada a
Coordenacdo de Curso, responsavel pelos estagios obrigatorios e ndo obrigatorios, a qual competira:”

I - identificar as oportunidades de estagio, avaliando a adequacdo da concedente do estagio a
formacao cultural e profissional do educando;

111 - celebrar termos de compromisso de estagio, representando a UFPE, e zelar pelo cumprimento dos
mesmos;

VI - avaliar os relatérios finais com os professores orientadores;
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IX - Encaminhar & Coordenacdo de Formacdo para o Trabalho, até o dia 20 de cada més, a relacéo
dos alunos que deverdo ser incluidos no seguro da UFPE, seguindo o modelo da planilha de controle
de estagiarios constante na pagina eletrénica da PROACAD.”

“Art. 14 - Aos professores orientadores, competira:”

“Art. 15 - A Pro-Reitoria para Assuntos Académicos, através da Coordenacdo de Formacéo para o
Trabalho, com a colaboragéo das diferentes Coordenacdes de Estéagio, cabera:

I - Diligenciar a assinatura dos Convénios indicados pelas Coordenacdes de Estagio dos Cursos ou
tencionados pela prépria concedente; ”

“Art. 17 ...

82° - Para a celebracéo de convénio na forma mencionada no inciso 111 do paragrafo anterior, devera
ser acatada, pela Coordenacéo de Formacéo para o Trabalho da PROACAD, a justificativa fornecida
pela instituicdo convenente.”

“Art. 19 - A orientagdo de estagio contard como esfor¢o docente regular de ensino, devendo a carga
horéria ser determinada pelo Colegiado do Curso, observando-se o numero de discentes por
orientador, até o limite de 60 (sessenta) horas, devendo a forma de contabilizacdo definida constar do
PPC do Curso.”

“Art. 21 - A realizacdo de estagio obrigatorio no exterior sera autorizada por meio do programa de
intercambio, no ambito de programas de mobilidade académica ou em instituigdes publicas
internacionais, devidamente conveniadas com a UFPE, mediante a comprovacdo das atividades
realizadas com a especificagdo, cabendo ao Colegiado do Curso a avaliagdo e aprovacdo do estagio
para fins de aproveitamento académico.”

Art 2° - Incluir no Art. 2°, em substituicdo ao Paragrafo Unico, os seguintes paragrafos e incisos:

“§ 1°- O estagio obrigatorio na modalidade funcionério estudante é aquele em que um funcionario do
quadro de pessoal da CONCEDENTE, realiza seu estagio com orientagdo e acompanhamento da
UFPE.

§ 2° - No caso de estagio obrigatério por estudantes funcionarios de concedentes ou empresarios do
ramo de atividade do curso de graduacdo, é dispensavel a celebracdo de termo de compromisso,
conforme Parecer 917/2018/PF-UFPE/PGF/AGU, uma vez que o estudante ja tem vinculo
empregaticio na concedente onde trabalha ou é o proprio empreendedor. Entretanto, é indispensavel a
correlagdo das atividades desempenhadas com a proposta pedagdgica do curso eo
acompanhamento do professor orientador.

§ 3° - Para o0 aproveitamento como Estagio Obrigatorio da atividade profissional desempenhada pelo
estudante em area correlata a seu curso de graduacdo, é necessaria a formalizacdo, pelo estudante
funcionario ou estudante empresario, de requerimento dirigido & Coordenacédo de Estagio do seu
Curso, com a seguinte documentacdo em anexo:

I - Declaracdo da empresa na qual conste o detalhamento da atividade exercida e cépia do
correspondente registro na Carteira Profissional, quando o aluno for empregado de empresa privada;

Il - Declaragdo do 6rgdo publico na qual conste o detalhamento da atividade exercida e copia do
correspondente ato de nomeacao, quando o aluno for servidor publico;
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111 - Cdpia do Contrato Social da empresa, devidamente registrado na Junta Comercial, comprovando
as atividades em areas correlatas a sua habilitacdo, quando o aluno for s6cio-administrador;

IV - Relatério final de estagio, obedecida a estrutura estabelecida para avaliacdo do Estagio
Supervisionado Obrigatério de cada Curso, devidamente aprovado pelo professor orientador, para
aprovacdo do Coordenador de Estagio do Curso, langamento da nota no SIG@ e integralizagdo da
disciplina de estagio.”

Art 3° - Incluir no Art. 6° o inciso V e paragrafo Unico, com as seguintes redacoes:

“V - Comprovacdo da contratacdo de seguro contra acidentes pessoais, que no caso de estagio
obrigatorio, em que o seguro € assumido pela UFPE, se dard através da planilha de controle de
estagiario com o recebido da Coordenacdo de Formacado para o Trabalho e no caso de estagio ndo
obrigatério, através da copia da apélice anexada ao termo de compromisso.

paragrafo Gnico - A medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante, os
ajustes que forem efetuados no plano de atividades, a que se refere o inciso Il do caput deste artigo,
sera incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos.”

Art 4° - Incluir no Art. 10, os 8§88 3° e 4° com as seguintes redacgdes:

“§ 3° — O estagio, na mesma parte concedente, ndo poderd ter duracéo superior 02 (dois) anos, exceto
guando se tratar de estagiario portador de deficiéncia, e suas atividades deverdo ter progressiva
complexidade, consoante o estudante avance na sua formagao.

§ 4° — Os critérios para realizaco do estagio ndo obrigatdrio constantes dos incisos do caput deste
artigo sdo os requisitos minimos gerais, podendo cada Curso definir, através do seu PPC ou de decisao
colegiada, outros critérios conforme suas especificidades e a partir de qual semestre poderd ocorrer
essa modalidade de estagio.”

Art 5°- Incluir no art. 14, os incisos | a VI e 88 1° ao 3°, com as seguintes redacdes:

“l — representar a UFPE na defini¢do do plano de atividades do estagiario;

Il - acompanhar a execucdo do plano de atividades lastreado nos relatorios periodicos de
responsabilidade do estagiario;

11 - realizar encontros periodicos com os estudantes, objetivando orientar as discussdes e andlises,
conduzindo os estagiarios na fundamentacao das experiéncias e nas propostas de novas estratégias;

IV - propor aos estagidarios estratégias que superem as dificuldades encontradas;

V — manter contato periédico com os supervisores técnicos das instituicdes concedentes;

VI - realizar ao menos 1 (uma) visita de supervisédo ao local de estagio no semestre, por amostragem,
com elaboracéo do relatorio da visita.

8§1° - Os colegiados dos Cursos, de acordo com o seu corpo docente e discente, definirdo o quantitativo
méaximo de estudantes que cada professor podera orientar por semestre.”

§ 2° - Caso, em decorréncia da visita técnica de que trata o inciso VI deste artigo, verifique-se o
desvirtuamento da finalidade do estagio e/ou o descumprimento das normas especificas, devera o
professor orientador informar a concedente e ao Coordenador de Estagio do Curso, a fim de que se
proceda aos ajustes devidos e em ndo havendo tais ajustes, o termo de compromisso devera ser
rescindido, com a reorientacdo do estagiario para outra concedente e comunicacdo imediata a
Coordenacdo de Formacéo para o Trabalho da PROACAD para que o ocorrido seja relatado ao
Ministério Publico do Trabalho.”

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (001 ESPECIAL): 01 — 19 02 DE JANEIRO DE 2020. 4



8§ 3° - A forma de supervisdo dos estagios deve constar no PPC e sera realizada por meio de orientacéo,
acompanhamento e avaliacdo, pelos docentes orientadores da UFPE e pelos supervisores do campo de
estagio.”

Art 6% Incluir no art. 15, os incisos V, VI e VII, com as seguintes redacoes:

“V — Planejar, regular, monitorar e avaliar as praticas de integracédo entre a UFPE e 0 mundo do
trabalho;

VI - Gerir o seguro de estagio obrigatério;

VII - Representar a Proacad em comissdes de articulagdo com o mundo do trabalho das formagdes da
UFPE.”

Art 7°— Incluir o art. 25, com a seguinte redacao:

“Art. 25 - Os cursos de graduacao deverdo se adequar aos artigos 13 e 19 em um prazo de 12 meses, a
contar da entrada em vigor desta Resolugdo.”

Esta Resolugéo entra em vigor nos termos do Decreto 10.139 de 28 de Novembro de 2019, revogada as demais
disposices em contrario.

Presidente:

Prof. Alfredo Macedo Gomes
Reitor da UFPE

EDITAL N° 105, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2019. )
DIVULGA RESULTADO DE CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADO PELO CONSELHO DEPARTAMENTAL.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 9.739, de 28 de Margo de 2019, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A, em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, aberto mediante Edital n® 57,
de 09 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido n°® 137, de 18 de julho de 2019, conforme tabela
abaixo:

) Regime N° de N° de
Departamento/Centro Area/Subérea Classe de vagas Classificacdo/Nome processo
Trabalho | V9 23076.

1° lugar - Dayse
Luckwi Martins
2° lugar - Juliana Melo

Pereira
Arquitetura e Planejamento ADJUNTO DE 01 3° lugar - Camila 022973/2019-
Urbanismo/CAC Urbano e Regional A Rodrigues Aldigueri 30

4° ugar - Cecilia
Ribeiro Pereira

5° lugar - Paula Dieb
Martins
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) Regime NC de N° de
Departamento/Centro Area/Subéarea Classe de vagas Classificacdo/Nome processo
Trabalho | V29 23076.
. 1° lugar - Yara Cristina
erojjittc:e tura de Labronici Baiardi
qurt : ADJUNTO 2° lugar - Izabella 022979/2019-
Urbanismo e DE 01
A L A Galera 15
Paisagismo -Subarea: ) . .
3° Lugar: Jessica Aline
Desenho Urbano. .
Tardivo.
Fisica Experimental
- Subéreas:
I. Fisica da Matéria
Fisica/CCEN Copde_nsgda; ADJUNTO DE 01 N&o houve candidato | 029091/2019-
I1.Optica; A aprovado. 03
I11.Neurociéncia;
IV.Litografia e
Nanofabricacéo.
1° lugar - Mariana
. Paola Cabrera
Fun da(r?wlg:t]allf/%CEN Quimica Inorganica ADJLANTO DE 01 | 2°lugar - Marcella 01554542019'
Auxiliadora de Melo
Lucena
Ve 0 — i
Area: Salde Coletiva Ilzernallﬁgig de Jggﬁgg
Fisioterapia/CCS :ul?sarg::;slzhcg:rapla ADJLANTO DE 01 | Barbosa 02481028/2018'
cgletiva 2° lugar — Dinalva
Lacerda Cabral

SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

ALFREDO MACEDO GOMES

EDITAL N° 106, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2019. )
DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 9.739/2019, de 28 de margo de 2019, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A, em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, aberto mediante Edital n° 74,
de 03/09/2019, publicado no D.0.U n° 175, de 10 de setembro de 2019 e retificado através dos D.O.U. n® 176, de
11/09/2019, D.O.U n°180, de 17/09/2019, D.O.U n°195, de 08/10/2019 e no D.O.U n°208, de 25/10/2019,
conforme tabela abaixo:

DEPARTAMENTO o N° DO
OU NUCLEO/ AREAS CLASSE .Fﬁgig\ﬁﬁg VNA;ES CLASSIFICACAO | PROCESSO
CENTRO 23076.
Projeto de 0 . i
e

Urbanismo e | 05 ynTo DE 1 20 lugar: Adriana 022982/2019-
Paisagismo A 21
. Carla de Azevédo
. Subérea:
Arquitetura e Paisadismo Borba
Urbanismo/CAC g, -
Informatica
aplicada a x . i
Arquitetura, ADJUNTO DE 1 N&o houve candidato | 022407/2018
. aprovado 47
Urbanismo e
Paisagismo
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DEPARTAMENTO o N° DO
OU NUCLEO/ AREAS CLASSE ?Eig‘f\'f_ﬁg vNAcE)/Es CLASSIFICACAO | PROCESSO
CENTRO 23076.

Nucleo de . .
Formacéo Mateméatica | ADJUNTO DE 1 aN""r%\t‘;éJc‘)’e candidato 234931’/:3018'
Docente/CAA P
5 — - -
Matematica/CCEN | Matemética | ADJUNTO DE 1 1° Lugar - Fabio Reis | 017158/2019
dos Santos 59
1° lugar: Nadia
Cirurgia/CCM Anestesiologia | ADJUNTO 20H 1 Maria da Conceicdo 31022{)2019'
Duarte
Medicina _ N&o houve 036706/2018-
Clinica/CCM Geriatria ADJUNTO 20H ! candidato aprovado 69
1° lugar: Adriana
Azoubel Antunes
2° lugar: Michela
Cynthia da Rocha
- Marmo 025662/2018-
Pediatria ADJUNTO 20H 4 30 Lugar - Tereza 41
Rebecca de Melo e
Materno Lima
Infantil/CCM 4° Lugar — Emilia
Maria Dantas Soeiro
1° Lugar - Daniele
Sofia de Moraes
Obstetricia ADJUNTO 20H 1 Barros Gattas 040136/2019-
X 92
2° Lugar — Vilma
Maria da Silva
< 0 . -
Patologia/CCM Anatgmla ADJUNTO 20H 1 1° lugar: Lara Neves | 031010/2019
Patolégica Souza 27

ALFREDO MACEDO GOMES

Publicados no DOU n° 252, de 31.12.2019, secdo 3, paginas 100 - 101.

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
GABINETE DO REITOR

EDITALN°01, DE 02 DE JANEIRO DE 2020

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CREDENCIAMENTO DE PROFESSORES APTOS A
EXERCER AS FUNCOES DE COORDENADOR/A GERAL E COORDENADOR/A ADJUNTO/A UAB
NO AMBITO DA UFPE

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e
em parceria com o Programa Universidade Aberta do Brasil/UAB, instituido pelo Ministério da Educacdo/MEC,
de acordo com a Lei N° 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, Instru¢cdo Normativa CAPES N° 02, de 19 de abril de
2017, Portaria MEC/CAPES N° 183, de 21 de outubro de 2016, Portaria CAPES N° 15, de 23 de janeiro de 2017,
Portaria CAPES N° 139, de 13 de julho de 2017, Portaria CAPES N° 102, de 10 de maio de 2019, torna publicas
as normas do Processo Seletivo Simplificado para Credenciamento de Professores aptos a exercer as Fungdes de
Coordenador/a Geral UAB e Coordenador/a Adjunto/a UAB da Universidade Federal de Pernambuco.
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| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para Coordenador/a Geral UAB e Coordenador/a Adjunto/a UAB, regido
por este Edital, serd conduzido por Comissdo de Sele¢do composta por trés membros titulares e dois suplentes,
designados pelo Reitor.

Il - DAS VAGAS

2.1 O presente Edital visa estabelecer uma relagdo nominal de docentes credenciados, para, a convite do Reitor da
UFPE, assumir as funcGes de Coordenador/a Geral UAB e Coordenador/a Adjunto/a UAB.

2.2 A UFPE disp6e de UMA vaga de Coordenador/a Geral UAB e de UMA vaga de Coordenador/a Adjunto/a
UAB, definidas pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), com base no total
de alunos ativos e matriculados nos cursos a distancia da UAB, Pernambuco (UAB/PE).

Il - DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA CANDIDATURA DE CREDENCIAMENTO PARA
COORDENACAO GERAL E ADJUNTA UAB

3.1 Podera concorrer, neste Processo Seletivo, SOMENTE o candidato/a que possuir 0s seguintes requisitos:
3.1.1 Vinculo de professor efetivo com a UFPE.

3.1.2 Graduagao em qualquer area de conhecimento.

3.1.3 Experiéncia minima de trés anos no magistério superior.

3.1.4 Disponibilidade de 20h (vinte horas) semanais para o exercicio da fun¢éo de Coordenador.

IV - DAS INSCRICOES
4.1 As inscricOes serdo realizadas no periodo de 03/01/2020 a 02/02/2020;
4.2 As inscricBes serdo realizadas, exclusivamente, através da plataforma Sipac, enderecadas para o Gabinete do
Reitor;
4.3 No ato da inscrigéo, os/as candidatos/as deverdo encaminhar os seguintes documentos:
a) formulario de inscricdo preenchido, conforme Anexo Il deste Edital;
b) copia do diploma de graduacgéo;
c) curriculo lattes atualizado;
e) comprovante de experiéncia minima de trés anos no magistério de ensino superior;
f) documento comprobatério de que esta vinculado como professor efetivo da UFPE.
4.4 Para fins de pontuacdo classificatoria, o candidato devera realizar a juntada de documentos que comprovem
titulacdo e/ou experiéncia, nos termos do Anexo 1V;

V - DAS ETAPAS DA SELECAO

5.1 O Processo Seletivo sera desenvolvido em etapas:

Primeira etapa — Homologag&o das Inscri¢fes (eliminatoria), sob responsabilidade da Comissdo de Selegéo;
Segunda etapa — Analise da documentagdo apresentada (eliminatdria), sob responsabilidade da Comissdo de
Selecao;

Terceira etapa — Elaboracédo da lista de candidatos aprovados, dentre os/as credenciados/as, do/a Coordenador/a
Geral e do/a Coordenador/a Adjunto/a, sob responsabilidade da Comissdo de Selecdo, a ser encaminhada do
Reitor.

5.2 A Comissdo de Selecdo apresentara relatdrio final ao Reitor, apds analise da documentacao, com descrigdo do
perfil de cada candidato inscrito, conforme requisitos dos itens 3.1.1 a 3.1.4 deste Edital.

5.3 E prerrogativa do Reitor, dadas a natureza e a responsabilidade das fung@es, indicar os/as Coordenadores/as
Geral e Adjunto/a da UAB, dentre os/as candidatos/as credenciados/as, com base no perfil apresentado em
relatorio final elaborado pela Comisséo de Selecéo.

5.4 Para escolha dos/as ocupantes das funges, serdo levadas em consideracao a experiéncia em gestao académica
na educacdo a distancia e a experiéncia no Magistério de Ensino Superior.

VI - DO RESULTADO

6.1 Sera publicado um Resultado Preliminar e um Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para
Credenciamento de Professores/as aptos/as a exercer as Fungdes de Coordenacdo Geral UAB e Coordenagéo
Adjunta UAB, em http://www.ufpe.br/ead/editais, segundo os prazos e as etapas estabelecidos no cronograma
apresentado no Anexo | deste Edital.
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6.2 O Resultado Final sera divulgado apos a conclusdo da anélise dos recursos.

VIl - DOS RECURSOS

7.1 Os/as candidatos/as poderdo interpor recurso, seja por mérito ou por vicio de forma, contra o Resultado
Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para Coordenacdo Geral UAB e Coordenacdo Adjunta UAB, no
prazo estabelecido no cronograma apresentado no Anexo | deste Edital.

7.2 Os recursos serdo protocolados mediante preenchimento e entrega do formulério disponivel no Anexo Il
deste Edital, exclusivamente, através da plataforma Sipac enderecadas para 0 Gabinete do Reitor.

7.3 Os recursos serdo julgados até o prazo do Resultado Final, informado no Anexo | deste Edital, e ndo
exercerdo efeito suspensivo do Processo Seletivo Simplificado para Credenciamento de Professores/as Aptos/as a
Exercer as Funcdes de Coordenacdo Geral UAB e Coordenacdo Adjunta UAB.

7.4 As respostas dos recursos serdo enviadas para os candidatos/as através da plataforma Sipac.

7.5 Somente serdo admitidos recursos a CAPES o0s casos em que se questionem a legalidade das regras do
processo seletivo, e desde que seja demonstrado o esgotamento da matéria no ambito das estruturas cabiveis da
Universidade Federal de Pernambuco.

VIII - DA ATUACAO DO COORDENADOR GERAL UAB E DO COORDENADOR ADJUNTO UAB,

8.1. A Coordenagdo Geral UAB e Coordenacdo Adjunta UAB serdo regidas pela legislacdo nacional pertinente,
além dos regulamentos da CAPES, em especial as atribui¢des constantes da Portaria CAPES 183/2016.

8.2. O/a Coordenador/a Geral UAB e o Coordenador/a Adjunto/a UAB serdo vinculados, como bolsistas, ao
Gabinete do Reitor.

8.3 O/a Coordenador/a Geral UAB e o/a Coordenador/a Adjunto UAB receberdo bolsa mensal conforme
disponibilizado pela CAPES para estas funges.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 O/a candidato/a € responsavel pelo correto preenchimento dos formulérios no ato da inscricdo e pela
conferéncia de toda a documentacdo obrigatoria descrita neste Edital, eximindo-se a Comissdo de tal
incumbéncia.

9.2 A falta e/ou inexatiddo das declaracOes, a entrega de documento ilegivel, assim como quaisquer outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou a qualquer tempo, eliminardo o/a candidato/a e anulardo
todos os atos decorrentes da inscricdo, credenciamento, escolha e cadastramento.

9.3 Durante a selecéo, € de inteira responsabilidade do/a candidato/a o fornecimento de informagdes e atualiza¢éo
de seu endereco eletrénico.

9.4 As inscricbes de que tratam este Edital sdo gratuitas, ndo havendo o pagamento de qualquer taxa ou
emolumento.

9.5 A experiéncia em tutoria ndo serd considerada para efeito de comprovacdo da experiéncia minima no
magistério superior.

9.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagGes ou acréscimos, desde que motivos
supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, ainda que ndo gerem direitos e obrigacfes em relacao
aos interessados.

9.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséao de Selecéo.

9.8 O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado serd de quatro anos, contados a partir da data da
publicacdo do Resultado Final.

9.9 O/a bolsista poderd permanecer por até 8 anos, respeitando processos seletivos quadrienais, dependendo
necessariamente da sua aprovagdo em novo processo seletivo.

Prof. Alfredo Macedo Gomes
Reitor
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Processo Data Responsavel
Publicagdo do Edital 02/01/2020 Gabinete do Reitor
Inscrigédo 03/01/2020 a 02/02/2020 Candidatos
Homologacao das Inscrigdes 03/02/2020 Comissdo de Selecdo
Apresentacao de Recurso | 04/02/2020 Comissdo de Selecédo
(referente a homologacdo das
inscri¢oes)
Anadlise da Documentagédo 05/02/2020 a 11/02/2020 Comissdo de Selecdo
Resultado Preliminar 12/02/2020 Comissdo de Selecdo
Apresentacdo de Recursos 13/02/2020 a 17/02/2020 Candidatos
Resultado Final 19/02/2020 Gabinete do Reitor
ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

Funcéo:

() Coordenacéo Geral UAB ( ) Coordenagéo Adjunta UAB

Nome civil completo:

Endereco:

CPF:

Data de Nascimento:

RG:

Telefone fixo: Telefone movel:

E-mail:

Endereco do Curriculo Lattes:
Departamento de Lotacdo na UFPE:

Declaro que estou ciente dos requisitos exigidos para o0 credenciamento perante o EDITAL N°
01/2020/GABINETE DO REITOR/UFPE e concordo plenamente com 0s termos propostos.

Assinatura do (a) candidato ()
ANEXO |11 - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO/A:

FUNCAO:
CONTESTACAO:
Recife, ............. e e (o (<320 O TR

Assinatura do (a) candidato ()
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ANEXO IV - TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO

| — Titulos na &rea de conhecimento para a qual realizou inscrigdo em Pontuacéao
concordancia com a graduacao do (a) candidato (a) Maxima
Doutor 10
Doutorado (em andamento) 8
Mestre 5
Mestrado (em andamento) 3
Especialista 2
Graduado 1

Il — Experiéncia no Ensino Superior, modalidade presencial, na area de Pontuacéo
conhecimento para a qual realizou inscrigcdo em concordancia com a Maxima

graduacdo do (a) candidato (a)

Experiéncia docente no ensino superior presencial

5 pontos por
semestre

11 — Experiéncia em EAD

Pontuacéao
Méaxima

Experiéncia docente no ensino superior em EAD

6 pontos por
semestre

Experiéncia em tutoria no ensino superior em EAD

4 pontos por
semestre

Experiéncia em gestdo académica em EAD

10 pontos por

semestre

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS

EDITALN°02 DE 02 DE JANEIRO DE 2020

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CREDENCIAMENTO DE PROFESSORES/AS
APTOS/AS A EXERCER AS FUNCOES DE COORDENADOR/A DE TUTORIA UAB NO AMBITO DA
UFPE

A PRO-REITORA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuicbes legais e em parceria com o Programa Universidade Aberta do
Brasil/UAB, instituido pelo Ministério da Educagdo/MEC, de acordo com a Lei N° 11.273, de 06 de fevereiro de
2006, Instrucdo Normativa CAPES N° 02, de 19 de abril de 2017, Portaria MEC/CAPES N° 183, de 21 de
outubro de 2016, Portaria CAPES N° 15, de 23 de janeiro de 2017, Portaria CAPES N° 139, de 13 de julho de
2017, Portaria CAPES N° 102, de 10 de maio de 2019, torna publicas as normas do Processo Seletivo
Simplificado para Credenciamento de Professores/as aptos/as a exercer as Fungdes de Coordenador/a de Tutoria
UAB na Universidade Federal de Pernambuco (UFPE).

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para Coordenador Coordenador/a de Tutoria UAB, regido por este Edital,
sera conduzido por Comissdo de Selecdo composta por trés membros titulares e dois suplentes, designados pela
Pré-Reitora.
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Il - DAS VAGAS

2.1 O presente Edital visa estabelecer uma relagdo nominal de docentes credenciados, para, a convite da Pro-
Reitora para Assuntos Académicos da UFPE, assumir as fungfes de Coordenador/a de Tutoria UAB.

2.2 A UFPE dispe de UMA vaga de Coordenador/a de Tutoria UAB, definidas pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), com base no total de alunos ativos e matriculados nos
cursos a distancia da UAB, Pernambuco (UAB/PE).

Il - DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA CANDIDATURA DE CREDENCIAMENTO PARA
COORDENACAO DE TUTORIA UAB

3.1 Podera concorrer, neste Processo Seletivo, SOMENTE o candidato que possuir 0s seguintes requisitos:

3.1.1 Vinculo de professor/a efetivo/a com a UFPE.

3.1.2 Graduacdo em qualquer area de conhecimento.

3.1.3 Experiéncia minima de trés anos no magistério superior.

3.1.4 Disponibilidade de 20h (vinte horas) semanais para o exercicio da fun¢do de Coordenador/a.

IV - DAS INSCRICOES
4.1 As inscricOes serdo realizadas no periodo de 03/01/2020 a 02/02/2020;
4.2 As inscricBes serdo realizadas, exclusivamente, através da plataforma Sipac, enderecadas para a Pro-Reitoria
para Assuntos Académicos;
4.3 No ato da inscricdo, os/as candidatos/as deverdo encaminhar os seguintes documentos:
a) formulario de inscri¢do preenchido, conforme Anexo Il deste Edital;
b) copia do diploma de graduacgéo;
c) curriculo lattes atualizado;
e) comprovante de experiéncia minima de trés anos no magistério de ensino superior;
f) documento comprobatério de que esta vinculado como professor/a efetivo/a da UFPE.
4.4 Para fins de pontuacdo classificatoria, o/a candidato/a deverd realizar a juntada de documentos que
comprovem titulacdo e/ou experiéncia, nos termos do Anexo I1V;

V - DAS ETAPAS DA SELECAO

5.1 O Processo Seletivo sera desenvolvido em etapas:

Primeira etapa — Homologag&o das Inscri¢fes (eliminatoria), sob responsabilidade da Comisséo de Sele¢éo;
Segunda etapa — Andlise da documentagdo apresentada (eliminatdria), sob responsabilidade da Comissdo de
Selecéo;

Terceira etapa — Elaboracdo da lista de candidatos aprovados, dentre os credenciados, do/a Coordenador/a de
Tutoria, sob responsabilidade da Comisséo de Sele¢éo, a ser encaminhada & Pro-Reitora.

5.2 A Comissdo de Selecdo apresentara relatorio final a Prd-Reitora, apds andlise da documentacdo, com
descricao do perfil de cada candidato inscrito, conforme requisitos dos itens 3.1.1 a 3.1.4 deste Edital.

5.3 E prerrogativa da Pro-Reitora, dadas a natureza e a responsabilidade das funcdes, indicar o/a Coordenador/a
de Tutoria da UAB, dentre os/as candidatos/as credenciados, com base no perfil apresentado em relatério final
elaborado pela Comissédo de Selecéo.

5.4 Para escolha do/a ocupante das fungdes, serdo levadas em consideracéo a experiéncia em gestdo académica na
educacdo a distancia e a experiéncia no Magistério de Ensino Superior.

VI - DO RESULTADO

6.1 Serd publicado um Resultado Preliminar e um Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para
Credenciamento de Professores/as aptos/as a exercer as Fungbes de Coordenacdo de Tutoria UAB, em
http://www.ufpe.br/ead/editais, segundo os prazos e as etapas estabelecidos no cronograma apresentado no
Anexo | deste Edital.

6.2 O Resultado Final sera divulgado ap6s a conclusdo da analise dos recursos.
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VIl - DOS RECURSOS

7.1 Os/as candidatos/as poderdo interpor recurso, seja por merito ou por vicio de forma, contra o Resultado
Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para Coordenacdo de Tutoria UAB, no prazo estabelecido no
cronograma apresentado no Anexo | deste Edital.

7.2 Os recursos serdo protocolados mediante preenchimento e entrega do formulério disponivel no Anexo Il
deste Edital, exclusivamente, através da plataforma Sipac enderecadas para a Pro-Reitoria para Assuntos
Académicos.

7.3 Os recursos serdo julgados até o prazo do Resultado Final, informado no Anexo | deste Edital, e ndo
exercerdo efeito suspensivo do Processo Seletivo Simplificado para Credenciamento de Professores/as Aptos/as a
Exercer as Funcgdes de Coordenacdo de Tutoria UAB.

7.4 As respostas dos recursos serdo enviadas para os/as candidatos/as atraves da plataforma Sipac.

7.5 Somente serdo admitidos recursos & CAPES os casos em que se questionem a legalidade das regras do
processo seletivo, e desde que seja demonstrado o esgotamento da matéria no ambito das estruturas cabiveis da
Universidade Federal de Pernambuco.

VIII - DA ATUACAO DO/A COORDENADOR/A DE TUTORIA UAB

8.1. A Coordenacdo de Tutoria UAB sera regida pela legislagdo nacional pertinente, além dos regulamentos da
CAPES, em especial as atribuigdes constantes da Portaria CAPES 183/2016.

8.2. O/a Coordenador/a de Tutoria UAB sera vinculado/a, como bolsista, a Pro-Reitoria para Assuntos
Académicos.

8.3 O/a Coordenador/a de Tutoria UAB recebera bolsa mensal conforme disponibilizado pela CAPES para estas
fungdes.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 O/a candidato/a € responsavel pelo correto preenchimento dos formularios no ato da inscricdo e pela
conferéncia de toda a documentacdo obrigatoria descrita neste Edital, eximindo-se a Comissdo de tal
incumbéncia.

9.2 A falta e/ou inexatiddo das declaragcOes, a entrega de documento ilegivel, assim como quaisquer outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou a qualquer tempo, eliminardo o candidato e anulardo
todos os atos decorrentes da inscricdo, credenciamento, escolha e cadastramento.

9.3 Durante a selecdo, € de inteira responsabilidade do/a candidato/a o fornecimento de informacdes e atualizacdo
de seu endereco eletronico.

9.4 As inscrigbes de que tratam este Edital sdo gratuitas, ndo havendo o pagamento de qualquer taxa ou
emolumento.

9.5 A experiéncia em tutoria ndo serd considerada para efeito de comprovagdo da experiéncia minima no
magistério superior.

9.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacGes ou acréscimos, desde que motivos
supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, ainda que ndo gerem direitos e obrigacGes em relacéo
aos interessados.

9.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selecéo.

9.8 O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado sera de quatro anos, contados a partir da data da
publicacdo do Resultado Final.

9.9 O/a bolsista podera permanecer por até 8 anos, respeitando processos seletivos quadrienais, dependendo
necessariamente da sua aprovagdo em novo processo seletivo.

Prof® Magna do Carmo Silva
Pro-Reitora para Assuntos Académicos
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Processo Data Responsavel
Publicagdo do Edital 02/01/2020 PROACAD
Inscrigédo 03/01/2020 a 02/02/2020 Candidatos/as
Homologacao das Inscrigdes 03/02/2020 Comissdo de Selecdo
Apresentacao de Recurso | 04/02/2020 Comissdo de Selecédo
(referente a homologacdo das
inscri¢oes)
Anadlise da Documentagédo 05/02/2020 a 11/02/2020 Comissdo de Selecdo
Resultado Preliminar 12/02/2020 Comissdo de Selecdo
Apresentacdo de Recursos 13/02/2020 a 17/02/2020 Candidatos/as
Resultado Final 19/02/2020 PROACAD

ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

Funcdo: Coordenagéo de Tutoria UAB
Nome civil completo:

Endereco:

CPF:

Data de Nascimento:

RG:

Telefone fixo: Telefone movel:
E-mail:

Endereco do Curriculo Lattes:
Departamento de Lotacdo na UFPE:

Declaro que estou ciente dos requisitos exigidos para o credenciamento perante 0 EDITAL N° 02/2020/PRO-
REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS/UFPE e concordo plenamente com os termos propostos.

Assinatura do (a) candidato ()

ANEXO 11l - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

NOME DO/A CANDIDATO/A:

FUNCAO:
CONTESTACAO:
Recife, ............. e e (o (<320 O TR

Assinatura do (a) candidato ()
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ANEXO IV - TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO

| — Titulos na &rea de conhecimento para a qual realizou inscrigdo em Pontuacéao
concordancia com a graduacao do (a) candidato (0) Maxima
Doutor 10
Doutorado (em andamento) 8
Mestre 5
Mestrado (em andamento) 3
Especialista 2
Graduado 1

Il — Experiéncia no Ensino Superior, modalidade presencial, na area de Pontuacéo
conhecimento para a qual realizou inscrigcdo em concordancia com a Maxima

graduacdo do (a) candidato (a)

Experiéncia docente no ensino superior presencial

4 pontos por
semestre

11 — Experiéncia em EAD

Pontuacéao
Méaxima

Experiéncia docente no ensino superior em EAD

5 pontos por
semestre

Experiéncia em tutoria no ensino superior em EAD

6 pontos por
semestre

Experiéncia em gestdo académica em EAD

7 pontos por

semestre

EDITALNC°03, DE 02 DE JANEIRO DE 2020

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA A COMPQSICAO DA COMISSAO DE
VERIFICACAO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

A PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO (PROACAD/UFPE), em conformidade, com normas referentes a
adogdo do Sistema de Reserva de Vagas para Educacdo Superior PUblica em processos seletivos
envolvendo candidatos com deficiéncia, abre inscricdes aos(as) interessados(as) em participar da
Comisséo de Verificagio — Pessoa com Deficiéncia (PcD).

1. OBJETIVO

Formacdo de Comissdo de Verificagdo — Pessoa com Deficiéncia (PcD) para analise dos documentos
apresentados por candidatos inscritos no sistema de cotas para Pessoas com Deficiéncia, nos processos seletivos
para ingresso de estudantes na UFPE.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

2.1. A Comissao sera formada por trés membros de equipe multidisciplinar integrantes do Nucleo de Atencdo a
Saude do Estudante (NASE), Nucleo de Acessibilidade (NACE), Nucleo de Ciéncias da Vida e de profissionais
de outras unidades organizacionais que atuem na area de saude da UFPE.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricfes deverdo ser feitas, pelo e-mail: comissaoverificacaopcd@gmail.com conforme cronograma
disposto no item 8.

3.2. No ato das inscri¢Bes os candidatos deverdo anexar os documentos requeridos.

4. DA DOCUMENTACAO

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (001 ESPECIAL): 01 — 19 02 DE JANEIRO DE 2020. 15


mailto:comissaoverificacaopcd@gmail.com

4.1. A documentacdo a ser enviada constara de:

a) documento de identificacdo com foto;

b) comprovacéo de vinculo institucional com a UFPE.

c) comprovacao de registro no conselho profissional especifico.

5. DA ANALISE E JULGAMENTO DAS INSCRICOES

5.1. A andlise e julgamento das inscri¢des ficardo sob o encargo da Pro-Reitoria de Assuntos Académicos.

5.2. Os candidatos classificados compordo um cadastro de Reserva formado por profissionais habilitados a
participar da Comisséo de Verificacdo — Pessoa com Deficiéncia (PcD). A divulgacdo dos classificados para o
cadastro de reserva serd publicada no site da Proacad.

5.3 Este Cadastro terd vigéncia durante todo o periodo de duracdo da adogdo do Sistema de Reserva de Vagas
para Educacdo Superior Publica, envolvendo candidatos com deficiéncia, pela UFPE.

5.4. Dentre os classificados para o cadastro, serdo convocados os profissionais para comporem as Comissdo de
Verificacdo — Pessoa com Deficiéncia (PcD), de acordo com as demandas decorrentes do processo seletivo. A
convocacdo se dara via e-mail utilizado no ato da inscrigéo.

6. DAS ATRIBUICOES DA COMISSAO

6.1. A Comisséo de Verificagdo — Pessoa com Deficiéncia (PcD), tem a competéncia de validar a documentagéo
apresentada pelos(as) candidatos(as) convocados(as) para as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia nos
processos seletivos para os cursos de graduagdo ofertados pela UFPE, de acordo com a Resolugdo n° 24/2019
(CEPE/UFPE).

6.2. O reitor designard um presidente/coordenador para cada comissdo que terd como competéncia coordenar as
atividades da comisséo.

6.3. As comissdes terdo mandato de até 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidas por igual periodo.

6.4. As comissdes poderdo ser constituidas em cada campi para atender de forma eficaz as demandas
institucionais em razdo do numero de candidatos(as).

6.5. A Comissdo de Verificacdo — Pessoa com Deficiéncia (PcD), de carater multiprofissional, sera responsavel
pela analise da documentacdo entregue pelos(as) candidatos(as), tendo como referéncia laudo médico
circunstanciado com letra legivel e copias de exames, atestando as categorias € o grau da deficiéncia,
considerando aspectos qualitativos e quantitativos, nos termos do decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
0 decreto n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificag&o Internacional de Doenca (CID), e/ou do art. 2° da Lei n® 13.146/2015.

6.6. As comissdes deverdo atender as desmandas decorrentes do processo seletivo sempre que for requerido pela
administracdo superior da UFPE.

6.7. Cabe a Comissdo PcD encaminhar a pericia médica os casos que couberem e que forem assim definidos no
momento da analise da documentacao entregue pelo(a) candidato(a).

7. DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1. Sera disponibilizada aos participantes uma contraprestacao a ser definida e informada posteriormente.

8. CRONOGRAMA

Etapa Data/periodo
InscricBes com envio de documentacao 06/01 a 17/01 de 2020
Andlise e julgamento das inscri¢cdes 23 e 24/01 de 2020
Publicagdo dos selecionados 27/01/2020

Trabalho das Comissdes Prevista: Fase 1:

31/01, 03 a 04/02 de 2020

Prevista: Fase 2:

13/02 a 17/02

QOutras fases: de acordo com o item 6.6 desse
edital

Magna do Carmo Silva
Pré-reitora de Assuntos Académicos
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ENCERRAMENTO DO CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE
PROFESSOR ADJUNTO A - Departamento de Ciéncias Administrativas

Area: Secretariado, subarea: Comunicagdes Administrativa e Organizacional nas linguas Inglesa e
Portuguesa.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢fes legais, tendo em
vista o disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988 e do Decreto n° 9.739/2019, de 28 de marco
de 2019, torna publico para conhecimento dos interessados, 0 encerramento do Concurso Publico de Provas e
Titulos, para DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR, éarea de Secretariado - subarea: Comunicagdes
Administrativa e Organizacional nas linguas Inglesa e Portuguesa, Classe: ADJUNTO A, aberto mediante
Edital n® 41/2019, de 27/03/2019, publicado no D.O.U. n® 60, de 28/03/2019, considerando a manifestacdo
particular de desisténcia do Unico candidato inscrito para participar do certame. (Processo n°
23076.040657/2018-69)

ALFREDO MACEDO GOMES

ENCERRAMENTO DO CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE
PROFESSOR ADJUNTO A - Departamento de Engenharia Cartogréafica

Area: Agrimensura e Fotogrametria

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em
vista o disposto no art. 37, inciso 1, da Constituicdo Federal de 1988 e do Decreto n° 9.739/2019, de 28 de marco
de 2019, torna publico para conhecimento dos interessados, o encerramento do Concurso Publico de Provas e
Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR, éarea de Agrimensura e Fotogrametria, Classe
ADJUNTO A, aberto mediante Edital n® 41/2019, de 27/03/2019, publicado no D.O.U. n° 60, de 28/03/2019,
considerando que o unico candidato inscrito manifestou formalmente a sua desisténcia em participar do certame.
(Processo n° 23076.024005/2018-87)

ALFREDO MACEDO GOMES

PORTARIA N° 054-CA, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2019
ADVERTENCIA

O DIRETOR DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicBes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° — Aplicar ao servidor Glaudionor Gomes Barbosa, Matricula no SIAPE 0120923, docente
vinculado ao Nucleo de Gestdo deste Centro Académico, a penalidade de Adverténcia, em atencdo ao
recomendado pela Comissdo de Sindicancia designada pela Portaria Interna 041/2019, que apurou os fatos
constantes do Processo 23076.033677/2019-64, em consonancia com Inciso | dos Artigo 127 e 129, da Lei
8.112/90.

Art. 2.° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Campus do Agreste
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PORTARIA 062-CA, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019.
SUBSTITUICAO

O DIRETOR DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicdes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:
Art. 1° — Substituir, com efeito retroativo a 09/08/2019, o professor Silvio Diniz de Lourenco Junior

pelo professor Fabio Caparica de Luna na coordenacdo do Laboratério de Solugbes em Energia e Design
(SENDES) do Ndcleo de Design e Comunicacdo do Campus do Agreste.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Campus do Agreste
PORTARIA 063-CA, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019
SUBSTITUICAO

O DIRETOR DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicBes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:
Art. 1° — Substituir, com efeito retroativo a 09/08/2019, o professor Silvio Diniz de Lourenco Junior

pelo professor Antonio Luis de Oliveira Filho na vice-coordenagdo do Design Industrial e Engenharia Reversa
(LABDIER) do Nucleo de Design e Comunicacdo do Campus do Agreste.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Campus do Agreste

PORTARIA 064-CA, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019.
DISPENSA

O DIRETOR DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribui¢Oes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:
Art. 1° — Dispensar, com efeito retroativo a 09/08/2019, a Profa. Ana Paula Celso de Miranda e a

Profa. Izabela Domingues da Silva, respectivamente, da coordenacéo e vicecoordenacdo do Laboratério do Grupo
de Estudos de Consumo de Moda (G-COMO), do Nucleo de Design e Comunicagdo do Campus do Agreste.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Campus do Agreste
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PORTARIA 065-CA, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019
DESIGNACAO

O DIRETOR DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicdes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:
Art. 1° — Designar, com efeito retroativo a 09/08/2019, o Prof. Marcelo Machado Martins e o Prof.

Charles Ricardo Leite da Silva, respectivamente, da coordenagéo e vicecoordenagdo do Laboratério do Grupo de
Estudos de Consumo de Moda (G-COMO), do Ndcleo de Design e Comunicacdo do Campus do Agreste.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Campus do Agreste

PORTARIA 066-CA, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019
DISPENSA

O DIRETOR DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuices estatutérias e
regimentais,

RESOLVE:
Art. 1° — Dispensar, com efeito retroativo a 09/08/2019, a Profa. Maria de Fatima Waechter Finizola

e a Profa. Rosangela Vieira de Souza, respectivamente, da coordenacéo e vicecoordenagdo do Laboratorio de
Tipografia do Agreste (LTA), do Nucleo de Design e Comunicacdo do Campus do Agreste.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Campus do Agreste

PORTARIA 067-CA, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019
DESIGNACAO

O DIRETOR DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribui¢des estatutérias e
regimentais,

RESOLVE:
Art. 1° — Designar, com efeito retroativo a 09/08/2019, a Profa. Verdnica Emilia Campos Freire e 0
Prof. Fabio Caparica de Luna, respectivamente, para a coordenacdo e vicecoordenacdo do Laboratério de

Tipografia do Agreste (LTA), do Nucleo de Design e Comunicacdo do Campus do Agreste.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Campus do Agreste

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (001 ESPECIAL): 01 — 19 02 DE JANEIRO DE 2020. 19



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL

NUMERO ESPECIAL

SUMARIO

01- DECISAO DO REITOR - AD REFERENDUM DO CEPE
Aprovacgdo da reforma curricular integral do curso de graduacdo em Ciéncias Bioldgicas e do Projeto
0 =10 o T [ ot TSRS 01

02- RESOLUCAO N°01/2020
Aprova o Edital do processo seletivo simplificado para credenciamento de professores aptos a exercer as
funcBes de Coordenador Geral e Coordenador Adjunto UAB no ambito da UFPE...........c.ccccceveiiiineniiinennnne 01

03- RESOLUCAO N°02/2020 - REPUBLICACAO
Altera Ad Referendum dispositivos da Resolucéo 20/2015 — CCEPE, que disciplina o Estagio nos cursos de
GraduaGAn da UFPE............coiiiiiiie et bbbtk bbbtk eb etk bbbt et b et b et 02 - 06

04- EDITAL N° 04, DE 02 DE JANEIRO DE 2020
Processo seletivo UFPE — SISU 2020 - Cursos de graduagdo, modalidade presencial, dos candidatos
selecionados pelo SISU, com base no resultado do ENEM 2019 - unidades académicas de Recife, Vitoria e
LT (U T U SRR 06-35

05- INSTRUCAO NORMATIVA N° 01, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019 - CTG
Regulamenta a Consulta Prévia a Comunidade Universitaria para escolha de Diretor e Vice-Diretor do
Centro de Tecnologia e Geociéncias da Universidade Federal de Pernambuco e d& outras providéncias......... 35-46

06- PORTARIA DE PESSOAL
CENTRO — CTG — NP O0L/2020.........cceettiteieirteieeiest ettt sttt sttt sttt stttk bttt bt n et 46

N° 002 PAG.
B. O. UFPE, RECIFE V. 03 DE JANEIRO DE 2020
O.U  REC 5 ESPECIAL |01-46




BOLETIM OFICIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Reitor — Prof. Alfredo Macedo Gomes
Chefe do Servigo de Publicacdo e Registro — Karla Rafaela Nascimento da Silva

Editado pela Diretoria de Gestdo de Pessoas’/PROGEPE
Edificio da Reitoria

Av. Prof. Moraes Rego, 1235 — Sala 172

Cidade Universitéria

50.670-901 — Recife — PE — Brasil

Boletim Oficial da Universidade Federal de Pernambuco. V.1, n° 1, maio, 1966
Recife, Departamento Administrativo da Reitoria.

Ex-Reitores:

Prof. Murilo Humberto de Barros Guimardes (mai. 1966 —ago. 1971)

Prof. Marcionilo de Barros Lins (ago. 1971 — ago. 1975)
Prof. Paulo Frederico do Régo Maciel (set. 1975 — set. 1979)
Prof. Geraldo Lafayette Bezerra (dez. 1979 — abr. 1983)
Prof. Geraldo Calabria Lapenda (abr. 1983 — nov. 1983)
Prof. George Browne Régo (nov. 1983 — nov. 1987)
Prof. Edinaldo Gomes Bastos (nov. 1987 — nov. 1991)
Prof. Efrem de Aguiar Maranhao (nov. 1991 — nov. 1995)
Prof. Mozart Neves Ramos (nov. 1995 - fev. 2003)
Prof. Geraldo José Marques Pereira (fev. 2003 - out. 2003)
Prof. Amaro Henrique Pessoa Lins (out. 2003 - out. 2011)

Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado (out. 2011 - out. 2019)

(5) Universidade — Pernambuco — Periddicos



DECISAO DO REITOR - AD REFERENDUM DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO - CEPE

Considerando a exiguidade do prazo para inclusdo no SIG@ do novo perfil curricular do Curso de
Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas — Bacharelado, e com base nos pareceres favordveis da Coordenacdo dos
Cursos de Graduacédo Presencial/CCGP/DDE e da relatora do CEPE, Prof® Ana Lucia Félix dos Santos, aprovo
Ad Referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE a reforma curricular integral do Curso de
Graduagdo em Ciéncias Biologicas — Bacharelado, do Centro de Biociéncias/CB, bem como o seu Projeto
Pedagdgico.

O Magnifico Reitor da Universidade Federal de Pernambuco no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o artigo
33, inciso XI, do Estatuto da Universidade, considerando que a regulamentacéo do assunto deve ser estabelecida
em regime de urgéncia,
RESOLVE aprovar ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo a Resolucdo n° 01/2020 que
aprova o edital do processo seletivo simplificado para credenciamento de professores aptos a exercer as fungdes
de Coordenador Geral e Coordenador Adjunto UAB no ambito da UFPE.
Publique-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, em 02 de janeiro de 2020.
Prof. Alfredo Macedo Gomes
Reitor
Universidade Federal de Pernambuco
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CEPE
RESOLUCAO N°01/2020
EMENTA: Aprova o Edital do processo seletivo simplificado para
credenciamento de professores aptos a exercer as funcoes
de Coordenador Geral e Coordenador Adjunto UAB no
ambito da UFPE.
O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da Universidade Federal de
Pernambuco, no uso das atribui¢fes que Ihe confere o Estatuto da Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Edital vinculado a esta Resolucéo.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacao, revogadas as disposi¢des em
contrério.

Presidente: Prof. ALFREDO MACEDO GOMES
- Reitor-
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RESOLUCAO N° 02/2020 (*)

Ementa: Altera Ad Referendum dispositivos da Resolugdo
20/2015 — CCEPE, que disciplina o Estagio nos cursos de
Graduacdo da UFPE.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA e EXTENSAO, no uso das suas atribuicdes,

CONSIDERANDO:

- CONSIDERANDO a necessidade de adequar a Resolucdo de Estagio a atual realidade da administracdo
universitaria;

- CONSIDERANDO a necessidade do continuo aperfeicoamento, bem como de ajustes pertinentes devido a
pequenos equivocos observados;

- CONSIDERANDO a Recomendacéo n° 089948.2019 do Ministério Publico do Trabalho/PRT da 62 Regido;

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a redagéo dos seguintes dispositivos:

“Art. 1°- Os cursos de graduacdo da UFPE poderdo incluir como parte de suas matrizes curriculares,
ao menos um estagio, com carga horaria determinada pelo colegiado do curso no respectivo Projeto
Pedagadgico.

§ 1° - O estagio de que trata o caput deste artigo podera ser de carater obrigatério ou néo obrigatorio,
sendo ambas as modalidades curriculares, uma vez que devem ser definidas no Projeto Pedagdgico do
curso, e supervisionadas, visto que deve ter acompanhamento efetivo por supervisor indicado pela
concedente, com formacgdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no
curso do estagiario, conforme as regulamentacdes especificas de cada Curso, e por professor
orientador da UFPE.

§ 3° — O estdgio ndo obrigatério é aquele realizado como atividade opcional, previsto no projeto
pedagogico do curso no ambito dos componentes curriculares que integralizam a carga horaria
complementar, sendo compativel com as atividades académicas, que contemple o ensino e a
aprendizagem, contribuindo na formagdo do estudante.”

“Art. 4°...

8§ 2° - Ao final de cada ano, o agente de integracao encaminhara a Coordenacao de Formacéo para o
Trabalho da PROACAD relatorio sobre os estagios intermediados, de acordo com o formato definido
pela UFPE.”

“Art. 5° - Os estudantes da UFPE poderao realizar estagios oferecidos por pessoas juridicas de direito

privado e pelos 6rgdos da administracdo publica direta, autarquica e fundacional, de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que tenham condicdes de Ihes
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proporcionar o exercicio de competéncias proprias da atividade profissional, propiciando-lhes a
complementacgéo do ensino e preparando-os para o exercicio da profissao.”

“Art. 6°- ...

I — existéncia de convénio de concessdo de estagio entre a concedente ou o0 agente de integracao,
quando houver o auxilio deste Ultimo nesse processo de aprendizagem, e a UFPE;

Il - aprovacdo do plano de atividades de estagio, anexo obrigatdrio do termo de compromisso, pela
Coordenacédo de Estagio do Curso, em ambas as modalidades de estagio, que deve ser construido com
participacao do estudante, da concedente e do professor orientador;

111 - formalizag@o do termo de compromisso de estagio entre o estudante, a concedente e a UFPE,
representada em ambas as modalidades pela Coordenacdo de Estagio do Curso, que devera ser
assinado seguindo essa ordem;

IV — matricula e frequéncia regular do estudante, sendo vedada a realizacdo do estagio em caso de
trancamento de curso ou matricula vinculo.”

“Art. 8° - O estudante encaminhara a Coordenagéo de Estagio do seu curso, até o final do semestre
letivo em que cumpriu o plano de atividades, relatério de estagio, consoante modelo especifico de cada
Curso, aprovado pelo supervisor e pelo professor orientador, objetivando o acompanhamento e
avaliacdo das atividades desenvolvidas, ao qual devera ser atribuida uma nota em escala de 0 (zero) a
10 (dez) pontos.”

“Art. 10 - ...
I — estiver regularmente matriculado e com frequéncia regular;

111 — possuir, a partir do terceiro semestre do curso, integralizacdo igual ou superior a 50% (cinquenta
por cento) do numero de créditos previstos para 0s anos anteriores;

V — tiver plano de atividades aprovado pelo professor orientador e pela Coordenacdo de Estagio do
Curso ao qual é vinculado;

§ 1° - Em caso de estudante vindo de outra instituigdo por forca de programa de mobilidade
académica, o Coordenador de Estagio do curso da UFPE podera autorizar a realizacdo de estagio
mediante a avaliag&o dos créditos e disciplinas cursadas pelo estudante na sua instituigéo de origem.

§ 2° - A carga horaria de estagios ndo obrigatérios poderd ser registrada no histérico escolar do
estudante como atividade complementar, de acordo com os limites definidos no Projeto Pedagogico do
curso, mediante entrega pelo estudante dos relatérios parciais e final de estagio, consoante modelo
especifico de cada Curso, com mengao de aprovacdo pelo supervisor e pelo professor orientador.”

“Art. 13 - Cada curso deverd manter uma Coordenacdo e Vice-Coordenacdo de Estagio, indicadas
pelo seu colegiado, com mandato de 02 (dois) anos e reducdo de carga horaria equiparada a

Coordenacgido de Curso, responsavel pelos estigios obrigatorios e ndo obrigatorios, a qual competira:”

I - identificar as oportunidades de estagio, avaliando a adequagdo da concedente do estdgio a
formacao cultural e profissional do educando;

111 - celebrar termos de compromisso de estagio, representando a UFPE, e zelar pelo cumprimento dos
mesmos;
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VI - avaliar os relatorios finais com os professores orientadores;

IX - Encaminhar a Coordenacao de Formacéao para o Trabalho, até o dia 20 de cada més, a relagédo
dos alunos que deverdo ser incluidos no seguro da UFPE, seguindo o modelo da planilha de controle
de estagiarios constante na pdgina eletronica da PROACAD.”

“Art. 14 - Aos professores orientadores, competird:”

“Art. 15 - A Pro-Reitoria para Assuntos Académicos, através da Coordenacio de Formagéo para o
Trabalho, com a colaboracéo das diferentes Coordenacdes de Estégio, cabera:

I - Diligenciar a assinatura dos Convénios indicados pelas Coordenagdes de Estagio dos Cursos ou
tencionados pela propria concedente;”

“Art. 17 ...

§2° - Para a celebracgdo de convénio na forma mencionada no inciso 111 do paragrafo anterior, devera
ser acatada, pela Coordenagdo de Formagédo para o Trabalho da PROACAD, a justificativa fornecida
pela instituicdo convenente.”

“Art. 19 - A orientacdo de estagio contar4 como esfor¢o docente regular de ensino, devendo a carga
horaria ser determinada pelo Colegiado do Curso, observando-se o numero de discentes por
orientador, até o limite de 60 (sessenta) horas, devendo a forma de contabilizacdo definida constar do
PPC do Curso.”

“Art. 21 - A realizacdo de estagio obrigatorio no exterior serd autorizada por meio do programa de
intercdmbio, no ambito de programas de mobilidade académica ou em instituicbes publicas
internacionais, devidamente conveniadas com a UFPE, mediante a comprovacdo das atividades
realizadas com a especificagdo, cabendo ao Colegiado do Curso a avaliacio e aprovacgao do estagio
para fins de aproveitamento académico.”

Art 2° - Incluir no Art. 2°, em substituicio ao Paragrafo Unico, os sequintes paragrafos e incisos:

“§ 1°- O estagio obrigatério na modalidade funcionario estudante é aquele em que um funcionario do
quadro de pessoal da CONCEDENTE, realiza seu estagio com orientacdo e acompanhamento da
UFPE.

§ 2° - No caso de estagio obrigatorio por estudantes funcionarios de concedentes ou empresarios do
ramo de atividade do curso de graduacdo, é dispensavel a celebracdo de termo de compromisso,
conforme Parecer 917/2018/PF-UFPE/PGF/AGU, uma vez que o estudante ja tem vinculo
empregaticio na concedente onde trabalha ou € o préprio empreendedor. Entretanto, é indispensavel a
correlagdo das atividades desempenhadas com a proposta pedagégica do curso eo
acompanhamento do professor orientador.

§ 3° - Para o aproveitamento como Estagio Obrigatdrio da atividade profissional desempenhada pelo
estudante em area correlata a seu curso de graduacdo, é necessaria a formalizacdo, pelo estudante
funcionario ou estudante empresario, de requerimento dirigido a Coordenacdo de Estagio do seu
Curso, com a seguinte documentag¢ao em anexo:

I - Declaragdo da empresa na qual conste o detalhamento da atividade exercida e copia do
correspondente registro na Carteira Profissional, quando o aluno for empregado de empresa privada;
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Il - Declaracdo do 6rgdo publico na qual conste o detalhamento da atividade exercida e copia do
correspondente ato de nomeacao, quando o aluno for servidor publico;

111 - Cépia do Contrato Social da empresa, devidamente registrado na Junta Comercial, comprovando
as atividades em areas correlatas a sua habilitacdo, quando o aluno for sdcio-administrador;

IV - Relatério final de estagio, obedecida a estrutura estabelecida para avaliacdo do Estagio
Supervisionado Obrigatério de cada Curso, devidamente aprovado pelo professor orientador, para
aprovacado do Coordenador de Estagio do Curso, langamento da nota no SIG@ e integralizacdo da
disciplina de estagio.”

Art 3° - Incluir no Art. 6%, o inciso V e paragrafo Gnico, com as seguintes redacdes:

“) - Comprovacdo da contratacdo de seguro contra acidentes pessoais, que no caso de estagio
obrigatorio, em que o seguro € assumido pela UFPE, se dara através da planilha de controle de
estagiario com o recebido da Coordenacdo de Formacado para o Trabalho e no caso de estagio nao
obrigatdrio, através da copia da apolice anexada ao termo de compromisso.

paragrafo Unico - A medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante, os
ajustes que forem efetuados no plano de atividades, a que se refere o inciso Il do caput deste artigo,
serd incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos.”

Art 4° - Incluir no Art. 10, os 88 3° e 4° com as seguintes redacdes:

“§ 3°— O estagio, na mesma parte concedente, nao podera ter duracdo superior 02 (dois) anos, exceto
quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia, e suas atividades deverdo ter progressiva
complexidade, consoante o estudante avance na sua formacéo.

8§ 4° — Os critérios para realizacdo do estagio ndo obrigatorio constantes dos incisos do caput deste
artigo sdo os requisitos minimos gerais, podendo cada Curso definir, através do seu PPC ou de decisao
colegiada, outros critérios conforme suas especificidades e a partir de qual semestre podera ocorrer
essa modalidade de estagio.”

Art 5°— Incluir no art. 14, os incisos | a VI e 88 1° ao 3°, com as seguintes redacgdes:

“I — representar a UFPE na definicdo do plano de atividades do estagiario;

Il - acompanhar a execucdo do plano de atividades lastreado nos relatorios periodicos de
responsabilidade do estagiario;

111 - realizar encontros periddicos com o0s estudantes, objetivando orientar as discussdes e analises,
conduzindo os estagiarios na fundamentacdo das experiéncias e nas propostas de novas estratégias;

IV - propor aos estagiarios estratégias que superem as dificuldades encontradas;

V — manter contato periédico com os supervisores técnicos das instituicdes concedentes;

VI - realizar a0 menos 1 (uma) visita de supervisdo ao local de estagio no semestre, por amostragem,
com elaboracao do relatério da visita.

81° - Os colegiados dos Cursos, de acordo com o seu corpo docente e discente, definirdo o quantitativo
mdximo de estudantes que cada professor poderd orientar por semestre.”

§ 2° - Caso, em decorréncia da visita técnica de que trata o inciso VI deste artigo, verifique-se o
desvirtuamento da finalidade do estagio e/ou o descumprimento das normas especificas, devera o
professor orientador informar & concedente e ao Coordenador de Estagio do Curso, a fim de que se
proceda aos ajustes devidos e em ndo havendo tais ajustes, o termo de compromisso devera ser
rescindido, com a reorientacdo do estagiario para outra concedente e comunicacdo imediata a
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Coordenacdo de Formacédo para o Trabalho da PROACAD para que o ocorrido seja relatado ao
Ministério Publico do Trabalho.”

§ 3° - A forma de supervisao dos estagios deve constar no PPC e seré realizada por meio de orientacao,
acompanhamento e avaliacdo, pelos docentes orientadores da UFPE e pelos supervisores do campo de
estdagio.”

Art 6°- Incluir no art. 15, os incisos V, VI e VII, com as seguintes redagoes:

“V — Planejar, regular, monitorar e avaliar as praticas de integracao entre a UFPE e o mundo do
trabalho;

VI - Gerir o0 seguro de estagio obrigatorio;

VII - Representar a PROACAD em comissdes de articulagdo com o mundo do trabalho das formagdes
da UFPE.”

Art 7°— Incluir o art. 25, com a seguinte redacao:

“Art. 25 - Os cursos de graduacao deverdo se adequar aos artigos 13 e 19 em um prazo de 12 meses, a
contar da entrada em vigor desta Resolucio.”

Esta Resolucdo entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2020, revogada as demais disposi¢cdes em contrario.

Presidente:

Prof. Alfredo Macedo Gomes
Reitor da UFPE

(*) Republicada por incorregdes no original. Alteracédo da data de vigéncia, tendo em vista novo Decreto.

EDITAL N° 04, DE 02 DE JANEIRO DE 2020

PROCESSO SELETIVO UFPE - SiSU 2020
CURSOS DE GRADUAGAO, MODALIDADE PRESENCIAL, DOS CANDIDATOS SELECIONADOS
PELO SiSU, COM BASE NO RESULTADO DO ENEM 2019 - UNIDADES ACADEMICAS DE RECIFE,
VITORIA E CARUARU

A Diretoria de Gestdo Académica da Prd-Reitoria para Assuntos Académicos da Universidade
Federal de Pernambuco (DGA/PROACAD/UFPE), de acordo com a Portaria Normativa n°® 21, de 05 de
novembro de 2012, alterada pela Portaria Normativa n° 1.117, de 1 de novembro de 2018, Termo de Adesdo
UFPE|SiSU 2020 - MEC, as Resolugdes n® 18/2019, 19/2019 e 20/2019 e 22/2019 do Conselho Coordenador de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE/UFPE) e a Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, alterada
pela Portaria Normativa n° 1.117, de 1 de novembro de 2018, que regulamentam a Lei n°® 12.711, de 29 de
agosto de 2012, alterada pela Lei n°® 13.409, de 28 de dezembro de 2016 , torna publico o presente Edital,
contendo orientagdes necessarias para acesso aos cursos de graduagdo, modalidade presencial, da UFPE em 2020.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Universidade Federal de Pernambuco, em 2020, ir4 selecionar candidatos para os cursos de
graduacdo, modalidade presencial, por meio do Sistema de Selegdo Unificada- SiSU do Ministério
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da Educacdo/MEC, com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) no
exercicio 2019, delimitado pelos pesos e notas minimas estabelecidos pela Resolucédo n® 18/2019
(CEPE/UFPE), disponibilizadas na pagina eletronica da UFPE, www.sisu.ufpe.br. Os cursos
presenciais de Danca - Licenciatura, Mdusica/Canto - Bacharelado, Mdsica/lnstrumento —
Bacharelado, Musica — Licenciatura e Letras Lingua Brasileira de Sinais Libras — Licenciatura terdo
processo seletivo proprio, em consonancia ao paragrafo unico, art. 5°, da Portaria Normativa MEC
n° 21/2012.

1.2. Para concorrer as vagas oferecidas nos cursos de graduacdo da UFPE em 2020, modalidade
presencial, o candidato devera, obrigatoriamente, ter participado do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM 2019, para, posteriormente, efetuar sua inscrigdo no Processo Seletivo 12 Edigcdo
de 2020 | Sistema de Sele¢éo Unificada - SiSU, em conformidade com as normas estabelecidas
neste Edital e nas Resolucdes n® 18/2019, 19/2019 e 20/2019 do Conselho Coordenador de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CEPE/UFPE), disponibilizadas na pagina eletrnica UFPE,
www.sisu.ufpe.br.

1.3. A selecdo dos candidatos as vagas para 0s cursos de graduacdo, modalidade presencial, da UFPE,
aos quais se refere o presente Edital, serd efetuada, exclusivamente, com base nos resultados
obtidos pelo candidato no ENEM referente ao ano de 2019, por meio do SiSU 2020, cujo
cronograma foi publicado no edital n° 70, de 27 de novembro de 2019, do MEC/SESU, e
disponibilizado na pagina eletronica desta UFPE, www.sisu.ufpe.br.

1.4. Sdo de inteira responsabilidade do MEC as informacdes disponibilizadas no Portal do ENEM,
www.inep.gov.br, e no Portal do SiSU, www.sisu.mec.gov.br, cabendo ao candidato ou a seu
representante legal a observancia dessas informacdes e dos prazos relativos ao ENEM e ao SiSU.

1.5. E de responsabilidade exclusiva do estudante:
I. verificar as informagdes constantes do Termo de Adesdo da UFPE ao SiSU 2020, divulgado na
pagina www.sisu.ufpe.br;

Il. observar os procedimentos e prazos estabelecidos nos editais e nas normas que regulamentam o
SiSU, bem como os respectivos horérios de atendimento na UFPE e a apresentagdo dos documentos
exigidos para o cadastramento e pré-matricula; e

I1l. manter-se atento as atualizacBes divulgadas nas paginas do ENEM, www.inep.gov.br, do SiSU,
Www.sisu.mec.gov.br, e da UFPE, www.sisu.ufpe.br.

2. DA INSCRICAO

2.1. As inscri¢Oes para participacdo no SiSU serdo efetuadas exclusivamente pela internet, por meio do
endereco eletrénico http://sisu.mec.gov.br.

2.2. O SiSU ficara disponivel para inscricdo dos estudantes no periodo de 21 de janeiro de 2020 até as
23 horas e 59 minutos do dia 24 de janeiro de 2020, observado o horario oficial de Brasilia — DF.

2.3. O estudante que participar do Processo Seletivo UFPE|SISU 2020 declara o conhecimento e
concordancia expressa com as normas estabelecidas na Portaria Normativa MEC n° 21/2012 e nos
editais divulgados pela Secretaria de Educacdo Superior (SESU) do Ministério da Educagdao (MEC)
e pela UFPE a respeito do processo seletivo, bem como das informacGes constantes do Termo de
Adesdo da UFPE ao SiSU 2020.

2.4. A inscricdo do candidato no Processo Seletivo UFPE|SiISU 2020 implica a autorizagdo, a UFPE,
para a utilizacdo, da nota por ele obtida no Exame Nacional do Ensino Médio-ENEM, bem como
dos dados do seu questionario socioecondmico e das demais informagdes contidas em sua ficha de
inscricao.
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2.5.

2.6.

O estudante podera se inscrever no Processo Seletivo UFPE|SISU 2020 em até 2 (duas) op¢Oes de
vaga.

Ao se inscrever, o estudante devera especificar:

Em ordem de preferéncia, as suas op¢des de vaga, local de oferta, curso, turno;

Il. A modalidade de concorréncia, podendo optar por concorrer:

2.7.

a) as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012,
observada a regulamentacdo em vigor (EXCLUSIVAS para quem cursou os trés anos do
Ensino Médio em Escolas Publicas do territério nacional);

b) as vagas destinadas as demais politicas de acBes afirmativas eventualmente adotadas pela
instituicdo no Termo de Adesao ao SiSU;

c) as vagas destinadas a ampla concorréncia; ou

d) as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia de acordo com a Portaria n° 09, de 05 de
maio de 2017

E vedada ao estudante a inscricio em mais de uma modalidade de concorréncia para 0 mesmo curso
e turno, na mesma instituicao de ensino e local de oferta. O candidato nédo escolhe a entrada de
ingresso (1° ou 2° semestre).

3. DAS ACOES AFIRMATIVAS

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

O candidato as vagas da Politica de Ac¢bes Afirmativas devera, no ato da inscricdo do Processo
Seletivo SiSU, fazer opcdo pela vaga a qual deseja concorrer nos cursos da UFPE, em 2020, de
acordo com as normas do SiSU 2020 e do Termo de Adesdo ao SiSU 2020, em conformidade com
a Portaria Normativa MEC n° 18/2012, e suas alteragdes, e a Resolugdo n° 19/2019 (CEPE/UFPE).

A UFPE adotara a politica de ac¢des afirmativas, para fim de ingresso nos cursos de que trata este
Edital, baseada na reserva de vagas definida pela Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, alterada
pela Lei n® 13.409, de 28 de dezembro de 2016, a qual dispde sobre 0 ingresso nas universidades
federais por meio de reserva de vagas e da outras providéncias, bem como do Decreto n° 7.824, de
11 de outubro de 2012 e da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, alterada pela
Portaria Normativa n° 9, de 5 de maio de 2017, que regulamentam a referida Lei.

A UFPE adotard o Argumento de Inclusdo Regional, aprovado pela Resolucdo n® 19/2019
(CEPE/UFPE). Essa politica de acdo afirmativa seré aplicada, no SiSU 2020, nos termos definidos
na Portaria Normativa n° 21/2012 — MEC e em conformidade com o Termo de Adeséo da UFPE ao
SiSU 2020. Trata-se de um acréscimo de 10% (dez por cento) na nota obtida pelos candidatos no
ENEM 2019 que cursaram TODO o Ensino Médio em escolas regulares e presenciais das
mesorregides descritas pelo IBGE: I- mesorregido da Zona da Mata e 11- mesorregido do Agreste
(VER ANEXO 1ID. Tal argumento é EXCLUSIVO para os cursos ofertados pelos Campi das
cidades de Caruaru e Vitoria de Santo Antdo.

Os candidatos que forem possiveis beneficiarios pelo Argumento de Inclusdo Regional quanto da
politica de reserva de vagas definida na Lei n°® 12.711/2012 (Lei das Cotas) deverao optar por
uma dessas duas ac¢des afirmativas, ndo sendo permitida a sua aplicagdo cumulativa.

Compete exclusivamente ao candidato se certificar de que cumpre os requisitos estabelecidos e de
que dispde da documentagdo comprobatOria necessaria para concorrer as vagas reservadas em
decorréncia do disposto nos itens 3.2 e 3.3.

P@RDERA o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de agdo afirmativa e que
NAO APRESENTAR A COMPROVACAO NECESSARIA NO MOMENTO DA PRE-
MATRICULA (entrega dos documentos).
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3.7.NAO PODERAO CONCORRER,as vagas do item 3.2 os candidatos que tenham, em algum
momento, cursado o ENSINO MEDIO OU PARTE DO MESMO, ainda que na condicdo de
bolsistas, EM ESCOLAS PARTICULARES.

4. DOS CURSOS E DAS VAGAS OFERECIDAS

4.1. Para o ingresso na UFPE em 2020 através do Sistema de Selecdo Unificada (SiSU) 2020, em edicdo
Unica, serdo oferecidas vagas por Unidade Académica, curso, modalidade, entrada e turno, de
acordo com a distribuicdo estabelecida na Resolugdo n® 20/2019 (CEPE/UFPE), disponiveis na
pagina eletrénica desta UFPE, www.sisu.ufpe.br (VER ANEXO 1).

4.2. Sera assegurada a reserva de, no minimo, uma vaga por curso, aos candidatos autodeclarados
pretos, pardos e indigenas em decorréncia da aplicacdo da Lei n® 12.711/2012, assim como para as
pessoas com deficiéncia, conforme Portaria n° 09, de 05 de maio de 2017.

4.3. A ocupacdo das vagas ofertadas por cada curso pertencente ao conjunto ABI - ENGENHARIAS
CTG (Recife), dar-se-4 ao final do primeiro ano de vinculo com a UFPE e somente apés o
preenchimento do formuléario de opgdo para escolha definitiva por um dos cursos e turnos do
conjunto ABI - ENGENHARIAS CTG, conforme normas regulamentadas pela Portaria Normativa
n® 12/2014 (CEPE/UFPE) e respeitada a reserva de vagas prevista pela Lei n°® 12.711, de 29 de
agosto de 2012.

5. DA CLASSIFICACAO E NOTAS

5.1. A nota final do ENEM, para efeito de classificagdo quanto ao SiSU 2020 na UFPE, serd obtida por
uma média ponderada das notas das provas realizadas (provas objetivas e prova de redagdo) com
seus respectivos pesos, de acordo com o Termo de Adesdo UFPE|SiSU 2020.

5.2. Os candidatos que optaram, no ato da inscricdo, pelo Argumento de Inclusdo Regional citado no
item 3.3 deste Edital, terdo o acréscimo de 10% (dez por cento) na nota obtida no ENEM 2019.

5.3. Sera considerado eliminado do Processo Seletivo UFPE|SiSU 2020 o candidato que obtiver, em
qualquer prova, nota inferior a pontuagdo minima definida no Termo de Adesdo UFPE|SiSU 2020
para o curso desejado.

5.4. Para cada curso que oferece vagas no Processo Seletivo UFPE|SiSU 2020, os candidatos serdo
classificados por ordem decrescente da nota final do ENEM, calculada de acordo com o item 5.1,
até o numero de vagas ofertadas.

6. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

A entrega da documentacdo nao podera ser feita por procuragdo. Todos os candidatos com deficiéncia dos trés
campi (Recife, Vitdria ou Agreste, na cidade de Caruaru) que forem selecionados na chamada regular, assim
como 0s convocados da Lista de Espera do Sisu 2020, passardo por analise documental a ser realizada pela
Comissdo de Verificacdo para pessoa com deficiéncia (Comissdo de Verificagdo — PcD), conforme a Resolucéo
n° 24/2019 (CEPE/UFPE) e deverdo se apresentar EXCLUSIVAMENTE NA CIDADE DO RECIFE.(Anexo
X). O atendimento a estes candidatos ocorrera no Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas — CCSA, no periodo
definido nos cronogramas 1 e 4 deste Edital, independente da distribuicdo dos cursos. Alguns candidatos poderao
se submeter a uma pericia médica, que sera agendada naquele momento, para avaliacdo da deficiéncia especifica
alegada, nos casos que couberem e que forem definidos assim pela Comissdo de Verificagdo - PcD.

A Comissdo de Verificagdo — PcD, de carater multiprofissional, é responsavel pela analise da documentacao
entregue pelos(as) candidatos(as), tendo como referéncia laudo médico circunstanciado com letra legivel e
copias de exames, atestando as categorias e o grau da deficiéncia, considerando aspectos qualitativos e
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quantitativos, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), e/ou do art. 2° da Lei n° 13.146/2015.

Aqueles candidatos com deficiéncia que se autodeclararam pretos ou pardos dos trés campi (Recife, Caruaru e
Vitoria de Santo Antdo) deverdo também se apresentar a Comissdo de Heteroidentificacdo do seu campi
correspondente. Para fins deste Edital serd considerada pessoa com deficiéncia, conforme decreto n® 3.298, de 20
de dezembro de 1999 e o decreto n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), e/ou do art. 2° da Lei n® 13.146/2015, as que se
enquadram nas seguintes condigoes:

6.1. Deficiéncia Fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes;

6.2. Deficiéncia Auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

OBS.: perda unilateral, em qualquer nivel, ndo se enquadra nestas definicoes.

6.3. Deficiéncia Visual - cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
condicdes anteriores. Visdo monocular sera considerada como deficiéncia.

OBS.: para os candidatos com comprometimento do campo visual, solicitamos que tragam a
campimetria com laudo de oftalmologista atestando o grau de deficiéncia.

6.4. Deficiéncia__Mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacGes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicacéo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade;
e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

OBS.: transtornos de depressdo, de ansiedade, de personalidade, de deficit de atencéo e hiperatividade
(TDAH), NAO se enquadram em deficiéncia mental.

6.5. Deficiéncia Multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

7. DO CANDIDATO AUTODECLARADO PRETO OU PARDO

7.1. Para concorrer as vagas reservadas a candidatos pretos ou pardos, o candidato devera assim se
autodeclarar, no momento da inscri¢do no Sistema de Sele¢do Unificada-SISU 2020, de acordo com
os critérios de raca e cor utilizados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE. (Anexo IX)
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7.2. Serdo instituidas Comissdes de Heteroidentificacdo, com competéncia deliberativa para validacdo da
autodeclaracao dos candidatos, conforme a Resolucéo n® 24/2019 (CEPE/UFPE)

7.3. Cada Comissdo de Heteroidentificacdo serd composta de 3(trés) membros da comunidade
universitaria e membros externos que, preferencialmente, deverdo possuir vinculo com grupos de
pesquisa ou nlcleos de estudo ou movimentos sociais organizados ligados a questdo étnico-racial,
além de terem participado do curso de formacao.

7.4. Todos os candidatos autodeclarados pretos ou pardos dos trés campi (Recife, Vitoria ou Agreste, na
cidade de Caruaru) que forem selecionados na chamada regular, assim como os convocados da Lista
de Espera do Sisu 2020, habilitados no Sistema de Sele¢cdo Unificada-SISU 2020 deverdo,
obrigatoriamente, submeter-se a avaliagdo da Comissdo de Heteroidentificagdo no campus
correspondente a seu curso, ndo sendo permitida a entrega de documentos por procuracao.

7.5. E de exclusiva responsabilidade do CANDIDATO observar os prazos estabelecidos neste Edital e
divulgados na pagina da UFPE na internet, no endereco eletrénico: www.sisu.ufpe.br, assim como
suas eventuais alteraces e demais procedimentos referentes ao processo seletivo.

7.6. O candidato devera se apresentar, para preencher e assinar a autodeclaracao, perante a Comisséo de
Heteroidentificacdo levando documento oficial com foto. A auséncia de documento com foto implica
a invalidacdo automatica da autodeclaracéo e a sua exclusdo do certame, podendo o candidato ainda
que matriculado, perder a vaga a qualquer tempo, sem prejuizo das demais medidas judiciais
cabiveis.

7.7. O resultado da avaliagdo da Comisséo estara disponivel até o dia 10 de fevereiro, em lista a ser
divulgada na pagina www.sisu.ufpe.br, apenas com os candidatos que foram reconhecidos como
pretos ou pardos.

7.8. O ndo comparecimento ou indeferimento da validacdo da autodeclaracdo como pessoa preta ou
parda implicara na eliminagdo do candidato no processo seletivo.

7.9. N&o serd permitido aos candidatos 0 uso: de aderecos, de éculos escuros, de chapéus ou bonés e
de maguiagem, na apresentacdo do candidato perante a Comissdo de Heteroidentificacao.

7.10. Para validar a autodeclaracdo de candidatos as vagas reservadas aos candidatos pretos ou pardos
serdo considerados unicamente os aspectos fenotipicos do candidato, sendo vedado qualquer outro
critério, inclusive as consideragdes sobre a ascendéncia.

7.11. Entende-se por fen6tipo o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo, predominantemente a cor
da pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais, que, combinados ou ndo, permitirdo validar ou
invalidar a autodeclaracéo.

7.12. Seré considerado preto ou pardo o candidato que assim for reconhecido por pelo menos dois dos
membros da Comissdo de Heteroidentificacdo, com base no fenétipo

7.13. As deliberagbes da Comissdo de Heteroidentificacdo terdo validade apenas para o Sistema de
Selecao Unificado — Sisu 2020, ndo servindo para outras finalidades.

8. DO CANDIDATO AUTODECLARADO INDIGENA

8.1. Os candidatos devem apresentar o Formulario de Autodeclaracdo de Identidade Indigena, disponivel
na pagina www.sisu.ufpe.br, além dos documentos pessoais e escolares exigidos, acompanhado da
seguinte documentacao:

a) RANI — Registro de Nascimento Indigena e/ou Carta de Recomendacdo emitida por
lideranga indigena reconhecida ou ancido indigena reconhecido ou personalidade e
indigena de reputacdo publica reconhecida ou 6rgdo indigenista e/ou Histérico Escolar
emitido por escola indigena;

9. DO CANDIDATO A COTAS DE RENDA

9.1. Os(as) candidatos(as) que declaram renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1,5
salarios minimo, (Anexo VIII) devem entregar declaracdo disponivel na pagina www.sisu.ufpe.br,
além dos documentos pessoais e escolares exigidos conforme ANEXO IV e ANEXO VI
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10. DA LISTA DE ESPERA

10.1. As vagas eventualmente ndo ocupadas ao fim da 12 chamada regular serdo preenchidas mediante
utilizacdo da lista de espera disponibilizada pelo SiSU MEC 2020.

10.2. Para constar da lista de espera da qual trata o item 10.1, o candidato deverad obrigatoriamente
confirmar no SiSU MEC o interesse pela vaga, no periodo de 29 de janeiro até as 23 horas e 59
minutos do dia 04 de fevereiro de 2020 (horario de Brasilia), especificado no cronograma de
inscricéo, e disponibilizado na pagina eletronica www.mec.gov.br.

10.3. O candidato selecionado na chamada regular em uma de suas opcdes de vaga NAO PODERA
participar da lista de espera, independentemente de ter realizado sua matricula na instituicdo para a
qual foi selecionado.

10.4. Sera convocado um ndmero superior as vagas remanescentes a fim de gerar o Cadastro de
Reservas da UFPE.

10.5. Excepcionalmente, podera haver mais de uma convocacdo, caso ainda tenhamos vagas
disponiveis.

11. DA PRE-MATR[CULA (ENTREGA DE DOCUMENTOS) E MATRICULA NOS COMPONENTES
DO PRIMEIRO PERIODO

VL.

11.1. SERA ELIMINADO do Processo Seletivo UFPE|SiSU 2020 aquele candidato que:

ndo comparecer para realizacdo da pré-matricula, no periodo especificado nos cronogramas 1, 2 e 3,
de acordo com o Campus do curso para o qual foi selecionado, ou NAO APRESENTAR, na
ocasido, qualquer um dos documentos exigidos e descritos neste Edital e no Termo de Adesdo
UFPE|SiSU 2020;

no ato da inscri¢do declarou que satisfaz as condigdes para ser considerado cotista, de acordo com a
Lei n®12.711 de 29 de agosto de 2012, e ndo comprova-las através da documentacao especificada no
item 4 (Vagas reservadas) do Termo de Adesdo UFPE|SiSU 2020;

ndo atender aos requisitos da Resolugdo n° 19/2019 do CEPE/UFPE (Argumento de Inclusdo
Regional);

possuir vinculo institucional em um curso de graduacdo de nivel superior oferecido por uma
Instituicdo Publica de Ensino Superior e ndo expresse em requerimento escrito a desisténcia deste
curso em cumprimento a Lei 12.089 de 11 de novembro de 2009. Para alunos ainda vinculados na
UFPE, essa desisténcia devera ser feita no momento da entrega dos documentos para o0 novo vinculo
em formulario proprio. Para alunos de outras Instituic@es, a desisténcia devera ser feita APOS a
entrega dos documentos aqui na UFPE;

ndo comparecer no periodo especificado neste Edital de acordo com o cronograma 4 (convocados da
lista de espera do Sisu), para entrega dos documentos, a fim de manifestar a sua intencdo em
ocupar uma das vagas remanescentes, caso seja convocado pela UFPE;

Se constatado, a qualquer tempo, que o candidato omitiu informacOes, apresentou dados,
documentos ou informacGes falsas a fim de se beneficiar, podera a UFPE adotar medidas
administrativas e judiciais cabiveis com o objetivo de determinar a perda da vaga pelo mesmo.

11.2. NAO SERA ADMITIDA, em hipétese alguma, a entrega dos documentos exigidos via correio
ou por qualquer outro meio (Fax, email, whatsapp, etc...)

11.3. Somente sera permitida a matricula de candidato ja vinculado a qualquer curso oferecido pela
UFPE em uma de suas unidades académicas (Recife, Caruaru ou Vitoria), mediante a apresentacdo
de declaracdo escrita, comunicando a desisténcia da vaga anteriormente ocupada.
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11.4. Todos os selecionados da primeira chamada regular e os convocados da Lista de Espera deverao
apresentar DOCUMENTACAO conforme a modalidade de concorréncia, para a qual foram
selecionados:

a) Vagas destinadas & Ampla Concorréncia - VER ANEXO I

b) Vagas destinadas as demais politicas de acOes afirmativas eventualmente adotadas pela instituicdo no
Termo de Adeséo ao SiSU (Argumento de Incluséo Regional) - VER ANEXO IlI

¢) Vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, observada a
regulamentagdo em vigor (EXCLUSIVAS para quem cursou 0s trés anos do Ensino Médio em
Escolas Publicas do territdrio nacional).
Candidatos nas modalidades L1, L2 — VER ANEXO IV
Candidatos nas modalidades L5, L6 — VER ANEXO V
Candidatos nas modalidades L9 e L10 — VER ANEXO VI
Candidatos nas modalidade L13 e L14 — VER ANEXO VI1I.

d) Os laudos médicos apresentados pelos candidatos das modalidades L9, L10, L13 e L14 (vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia) serdo analisados por uma Comissdo para fins de validagéo.
Se necessario, 0 candidato podera ser submetido a uma pericia médica que sera agendada no
momento da entrega dos documentos.

e) A entrega de documentos ocorrera apenas em trés dias. A fim de agilizar o atendimento, pedimos que
os candidatos apresentem os documentos exigidos em cépia legivel e autenticada.

11.5. A matricula académica sera efetuada automaticamente em todas as disciplinas obrigatérias do
primeiro periodo de cada Curso de Graduacdo. No periodo de correcdo e modificacdo de matricula
0 aluno podera, por meio do sistema SIG@ e com auxilio da PROACAD e da Coordenacao do
Curso, solicitar a inclusdo de novos componentes curriculares. O endereco eletrénico do SIG@ €
www.siga.ufpe.br. O acesso so sera disponibilizado no inicio das aulas.

11.6. Os(as) ingressantes NAO PODERAO TRANCAR O PRIMEIRO ANO DE VINCULO.
Estdo obrigados a permanecer matriculados em pelo menos um componente curricular
durante todo o primeiro ano de vinculo.

11.7. Os(as) alunos(as) interessados(as) em solicitar aproveitamento de disciplinas cursadas
anteriormente deverdo fazé-lo apds a realizagdo desta etapa (entrega dos documentos), fazendo
contato diretamente com a Coordenacao do curso.

11.8. O inicio das aulas sera nos dias 02 de marco e 03 de agosto, do primeiro e segundo semestre,
respectivamente.

11.9. Em caso de davidas, fazer contato através do email: sisu@ufpe.br.
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12. CRONOGRAMAS DA PRE-MATRICULA (ENTREGA DOS DOCUMENTOS)

CRONOGRAMA 1

31/01/2020
(sexta-feira)

Administracao

Arqueologia

Ciéncias Atuariais

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econbmicas

Ciéncia Politica — Relacdes Internacionais
Ciéncias Sociais — Bacharelado
Ciéncias Sociais — Licenciatura
Filosofia — Bacharelado
Filosofia — Licenciatura
Hotelaria

Museologia

Servico Social

Biblioteconomia

Direito

Geografia — Bacharelado
Geografia — Licenciatura
Gestdo da Informacéo
Histéria Bacharelado
Historia Licenciatura
Psicologia

Secretariado

03/02/2020
(segunda-feira)

Ciéncia da Computagéo
Engenharia Biomédica
Engenharia Cartogréafica
Engenharia da Computacao
Engenharia de Minas
Engenharia de Producéo
Estatistica

Fisica — Bacharelado
Fisica — Licenciatura
Geologia

Matematica Bacharelado
Matematica Licenciatura
Oceanografia

Pedagogia

Quimica Bacharelado
Quimica Industrial
Quimica — Licenciatura
Sistemas de Informacao

ABI Engenharias — CTG

Ciéncias Biologicas Ambientais
Ciéncias Biologicas — Bacharelado
Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura

04/02/2020
(terca-feira)

Biomedicina

Educacdo Fisica Bacharelado
Educacdo Fisica Licenciatura
Enfermagem

Farméacia

Fisioterapia

Medicina

Nutri¢ao

Odontologia

Publicidade e Propaganda
Rédio, TV e Internet

Terapia Ocupacional

Arquitetura

Artes Visuais — Bacharelado
Artes Visuais - Licenciatura
Cinema e Audiovisual

Design

Expressdo Grafica
Fonoaudiologia

Jornalismo

Letras — Bacharelado

Letras — Licenciatura Espanhol
Letras — Licenciatura Francés
Letras — Licenciatura Inglés

Letras — Licenciatura Portugués
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Teatro
Turismo

CRONOGRAMA 2

CRONOGRAMA DA PRIMEIRA CHAMADA DA MATRICULA (ENTREGA DOS DOCUMENTOS)
UNIDADE ACADEMICA DO AGRESTE — CARUARU
LOCAL: Escolaridade da Unidade Académica do Agreste
Endereco: Rodovia BR 104 — Km 59, Nova Caruaru — Caruaru - PE, CEP: 55002 — 970

DATA HORARIO: 08h as 12h HORARIO: 14h as17h
31/01/2020 Administracao Pedagogia
(sexta-feira) | Comunicagéo Social Quimica — Licenciatura
03/02/2020 Fisica — Licenciatura Engenharia Civil
(segunda-feira) | Matematica — Licenciatura Engenharia da Producgéo
04/02/2020 Ciéncias Econbmicas Desian
(terca-feira) Medicina g
CRONOGRAMA 3

(igﬁ;-/?gfg) Ciéncias Biologicas — Licenciatura Enfermagem

(Sg;lﬁ(r)lﬁf-?gi?a) Educacdo Fisica — Licenciatura Educacdo Fisica — Bacharelado
. alide Coletiva utricdo

(oroatorg | Sadde Colet Nutriga

PUBLICACAO DO EDITAL DA PRIMEIRA CONVOCACAOQ E LISTA NOMINAL DOS
CONVOCADOS DA LISTA DE ESPERA

- Publicacéo na pagina www.sisu.ufpe.br do Edital dos procedimentos para

07 a 11/02/2020 entrega dqs documentos e da.lista nominal dos capdidatos' convo~cados, a
(sexta a terca-feira) partir da lista de espera do SiSU/MEC, para confirmar a intencao de ocupar
uma vaga na UFPE. Deverdo comparecer para entregar os documentos no
periodo abaixo.

CRONOGRAMA 4
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Os candidatos deverao comparecer a UFPE nos locais estabelecidos nos
cronogramas 1, 2 e 3 das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, para entregar a
documentagéo e assim confirmar a sua intencdo em ocupar uma vaga.

13a17/02/2020
(quinta a segunda-feira)

DIVULGACAO DOS CLASSIFICADOS DA LISTA DE ESPERA

UNIDADES ACADEMICAS DE RECIFE, CARUARU E VITORIA DE SANTO ANTAQ
DATA DIVULGACAO
- Publicacéo da relacdo dos candidatos classificados, apés a confirmacéao da
intenc@o de matricula da Lista de Espera SiSU (22 Classifica¢éo), na pagina
www.sisu.ufpe.br
- Publicacéo da relagéo geral dos candidatos classificados até entéo, por
entrada.
13. DO PREENCHIMENTO DE VAGAS NAO OCUPADAS

20 a 21/02/2020
(quinta a sexta-feira)

13.1. Caso_haja desisténcias apds 02 de marco, as novas classificacfes ocorrerdo _de acordo com o
descrito no item 13.2

13.2. As vagas disponiveis para reclassificacdo que surgirem durante o processo seletivo serdo ocupadas,
atendendo aos seguintes critérios:
13.2.1. Caso essas vagas sejam da primeira entrada, a ocupacao serd feita pelos primeiros ja classificados
na segunda entrada daquele curso, por ordem decrescente da nota até o dia 20 de marco.
13.2.2. Caso essas vagas sejam da segunda entrada, a ocupacdo serd feita pelos candidatos classificaveis,
obedecendo a ordem decrescente do argumento de classificagdo e que pertencam ao Cadastro de Reserva
gerado por aqueles que compareceram a convocacao da Lista de Espera do SiSU.
13.2.3. ATENCAO: devido a essas desisténcias, alunos poderdo mudar _de entrada, mesmo com o
semestre letivo iniciado.
13.2.4. Ao final do processo seletivo, ndo havendo mais aprovados na ampla concorréncia, a vaga dessa
modalidade sera ocupada por candidato aprovado dentre os grupos relativos a reserva de vagas, que neste
caso, serdo classificados, EXCLUSIVAMENTE, por ordem decrescente de nota.
13.2.5. Excepcionalmente, podera haver mais de uma convocagéo.

13.3. Na convocacao da Lista de Espera para preenchimento de vagas ndo ocupadas, a UFPE convocard um
namero de candidatos maior do que o de vagas existentes a fim de gerar o Cadastro de Reserva.

13.4. Em caso de comparecer mais candidatos do que o nimero de vagas, os melhores classificados ocupardo
as vagas e o restante formara o Cadastro de Reserva.

13.5. A inclusdo em Cadastro de Reserva ndo determina nenhuma garantia, direito ou expectativa de
direito de ingresso na UFPE, presente ou futuro.

14. DA DEVOLUCAO DE DOCUMENTOS DO CADASTRO DE RESERVA PARA 0OS NAO
CLASSIFICADOS

14.1. Para os cursos/turnos que possuem APENAS a primeira entrada, os documentos estardo a disposicéo
para  devolucdo ATE o dia 30 de abril; para os cursos/turnos que possuem as duas entradas, 0s
documentos estardo a disposicao para devolucdo ATE o dia 18 de setembro.

14.2. Apos as datas citadas acima, os documentos serdo incinerados.
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15. DISPOSICOES FINAIS

15.1.0s alunos classificados ou remanejados apds o inicio do periodo letivo da UFPE devem estar

cientes de gue terdo seu ingresso nas turmas com o periodo letivo ja iniciado. Isso exigird do aluno
um esforco adicional para aprendizagem do contetdo ja ministrado, bem como néo ter faltas no restante
do semestre que impliquem no ndo cumprimento da frequéncia minima as aulas (75%). Com relacdo as
aulas ja ocorridas antes do ingresso na UFPE, tendo em vista que 0s novos ingressantes terdo que
frequentar as mesmas turmas dos outros ingressantes que iniciaram 0 curso anteriormente, ndo serdo

previstos mecanismos de reposicao das aulas ja ministradas e das avaliacdes ja realizadas.

15.2.0s candidatos inscritos como beneficiarios de Politicas de A¢des Afirmativas (nas categorias L1,
L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 e B3227, de acordo com Termo de Adesdo UFPE|SiISU 2020)
deverdo apresentar no ato da pré-matricula todos os documentos comprobatdrios de que fazem jus

ao beneficio. Caso contrario, serdo eliminados do Processo Seletivo UFPE|SiSU 2020.

15.3. As Leis, Portarias, ResolucGes e Edital citados neste estdo disponiveis na pagina www.sisu.ufpe.br

Magna do Carmo Silva
Pro-reitora de Assuntos Académicos

ANEXO |
VAGAS OFERTADAS
LEGENDA:

A0 - Ampla Concorréncia

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei
n® 12.711/2012).

L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L6 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria
Normativa n°® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L9 - Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L10 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas pablicas (Lei n°®12.711/2012).

L13 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L14 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda (art. 14, I, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n®12.711/2012).

M/T - Manhé&/Tarde

T/N - Tarde/Noite
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CAMPUS JOAQUIM AMAZONAS - CIDADE DO RECIFE

1° SEMESTRE 2° SEMESTRE
CURSO - TURNO | Tota| AC |L1|L2|(L5|L6| L9 |L10|L13|L14}Tota|AC |L1|L2(L5|L6| L |L1|L1]|L]1
| | 9|10]| 3| 4

Administragao - 50 (2547|3712 |2 ]| 21]s0|25]|4a|7|5]|7|-]1]-]|1
Manha
ﬁgir:‘e'”'s"agao - 50 |25 |af7|3|7| 1] 1| 2|10 |2s|al7]|s5|7]-|2]|-]1
Arqueologia - M/T 30 512141241 1 - 1 - - -l -0 - - - - -] -
Arquitetura e
Urbanismo - M/T 50 25| 4 7 3 7 1 1 1 1 50 25| 4 7 5 7 - 1 - 1
Artes Visuais
Bacharelado - Manha | 20 | 10 [ 1|3 | 1|3 - 1 ) 1 ) T T
Artes Visuais
Licenciatura - M/T B |13 51315 - 1 . 1 ) [ [ (R N R A A R
Biblioteconomia - 55 | 2750858/ - 1 ) 1 ) I R O R R e e
Tarde
Biomedicina - M/T 60 30 | 5 9 4 8 1 1 1 1 60 30 | 5 8 6 9 - 1 - 1
Ciéncia da
Computacéo 50 25 | 4 7 3 7 1 1 1 1 50 25 | 4 7 5 7 - 1 - 1
MIT
Ciéncia Politica -
/T 50 |25 |4 (8|47 -1 - 1 - S T e T R e
Ciéncias Atuariais -
M/T 30 15| 2 4 2 4 1 1 - 1 - - - - - - - - - -
Ciéncias Bioldgicas
Bacharelado - M/T 50 25| 4 7 3 7 1 1 1 1 50 25| 4 7 5 7 - 1 - 1
Ciéncias Bioldgicas -
Enf. em
Ciéne. Ambientais - 40 2 | 3 5 3 5 1 1 1 1 40 20 | 3 7 3 7 - - - -
TIN
Ciencias Biologicas | g5 | o5 | 4| 7 13|71 1 | 1| 1|50 |2s|al7|s]|7|-|2]-]|1
Licenciatura - Noite
Ciéncias Contabeis | 5 | 30 | 5|9 a8 |1 |1 | 1| 1|60 |30|s5]|8|e|o|-|2]-]|1
Tarde
El'girt‘g'as Contabeis 50 [25|af7 |37 21|12 |1)s0|25|al7]|s5|7]-|2]|-]1
Ciéncias Economicas

Manha 60 (5195 (09 - 1 - 1 - - - - - - - - - -
Ciéncias Economicas | o | 29 | 5| g | 5| 9| - 1 ) 1 ) ) I N T O T R
Noite

1°SEMESTRE 2°SEMESTRE

CURSO - TURNO Tcl’ta AC |L1|L2|L5|L6| LY |L10|L13 |L14 Tcl’ta AC |L1|L2|L5]|L6 '5 "01 "31 "41
Ciéncias Sociais

Bacharelado - Tarde 60 1301519 15]9] - 1 ) 1 ) L T
Ciéncias Sociais

Licenciatura - Noite ) ) I ) ) ) ) 60 130 |5 195 9 f-|1)-1
Cinemae
Audiovisual - - - - - - - - - 50 2514181417 -1]1 - 1
Tarde

Design - M/T 35 |18 |2 (52|41 1 1| 13 |17 |3 3 S B
Direito - Manha 50 |25 (4|7 3|71 1 1 1 |50 |25]4 5 -1 -1
Direito - Noite 50 25 | 4 7 3 7 1 1 1 1 100 50 | 9 |15 9 |15 - 1 - 1
Educacéo Fisica

Bacharelado - M/T 60 30 (51948 1 1 1 1 60 D(5]18((6]1]9]-11 - 1
Educacéo Fisica

Licenciatura - M/T 60 30 (51948 1 1 1 1 60 D586 ]19]-11 - 1
Enfermagem - M/T 40 [20|3|5]|3[5] 1] 1 1 1 4 |20(3|7 |3 [7|-]-1]-]-
Engenharia 0 (5|2 falalala | -2 - |-|-|-1-1-[-|-1-1-
Biomédica
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M/T
Eng. Cartografica
e de Agrimensura - 30 (1512|4241 1 - 1 - - -l -l -1-1-1-1-1-+
M/T
Eng. Cartogréafica
e de Agrimensura - - - -l - - - - - - - 30 5124242121 -]1
Noite
Engenharia da 50 |25 4|73 7|21 2| 1|10 ]|2s|al7|s]7]|-]2]-]12
Computagdo - M/T
EngenhariadeMinas | o5 | g 1 o 4|23 |- | 1| - |1 | |B|2|al2]a|l-|-]-]-
- MIT
Engenharia
de Producéo - M/T 40 1201316136 - 1 ) ! i .
Engenharias CTG
(ABI) - MIT 330 (165 |27 |46 |26 |46 | 4 6 4 6 285 (142 |24 |41 (25 (41| 2 | 4| 2| 4
Estatistica - M/T 30 52|42 4 1 1 - 1 - - - - - - - - - -
Expressédo Gréfica -
M/T 0 (15214214121 -(21208% -1|--{-1-1-1-1-1-1-
Farmaécia - M/T 5 |22 a6 |36 |1 |1 | 1|14 |283|3|8|a|7]|-]|-]|-]-
Filosofia Bacharelado 20 0l113l1]l3 i 1 ) 1 i i i i i ] i i
Tarde
Filosofia Licenciatura | 40 | 59 | 3| 6| 3|6 | - 1 ) 1 ) [ T A I R R
Tarde
Fisica Bacharelado
M/T 0 (15214214121 -(212F -1|--{-1-1-01-1-1-1-
Fls!caLlcenmatura 30 15120al2]a4 1 1 ) 1 ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
Noite
Fisioterapia - M/T 33 (16243 [4]1] 1 1 1 |33 |1w7|3|6|2|5|-]-]-]-
Fonoaudiologia -
MIT 30 |15|2 (421422 | -2} - |-1-01-1-"1-1-1-1-1-
Geografia
Bacharelado 60 d|5[9]5]9 - 1 - 1 - - - - - - - - - -
Tarde
Geografia
Licenciatura 60 0D |5(9((5]9 - 1 - 1 - - - - - - - - - -
Manha
Geografia
Licenciatura 60 0 |5(9((5]9 - 1 - 1 - - - - - - - - - -
Noite
Geologia - M/T 20 0113113 - 1 - 1 20 w2323 -1|-1-1]-+-
Gestdo da
Informagao 5 | 27| 5|85 8 - 1 - 1 - - -l -t -1 -1 -
Noite
Histéria Bacharelado 35 171315l 3ls5s ) 1 ) 1 ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
Tarde
Historia Licenc. - 20 0l113l1]l3 i 1 ) 1 i i R e R e e
Tarde
Hls_torlaLlcenc.- ) ) B ) ) ) ) 55 7lslslslsl-l1]-11
Noite
1°SEMESTRE 2° SEMESTRE

CURSO - TURNO T‘;ta AC |L1|L2|Ls5|Le| Lo |L10 | L13 |L14 T‘?ta AC |L1|L2|L5|L6 '5 '51 "31 "41
Hotelaria - M/T - - - - - - - - - 30 5 (241214112212 -1|1
Jornalismo - Tarde 50 |25 14|8lal| 7] - 1 - 1 - - S Y P P I B B
Letras Bacharelado
Tarde 30 |15|2 (421422 | -2 - |-1-01-1-"1-1-1-1-1-
Letras Licenciatura
em -1 -1-1-1t-1-1-1-1-1-013|15|2|42|4]2]|1]-1]1
Espanhol - Manh
Letras Licenciatura 30 5020al2]|a 1 1 ) 1 ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
em
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Espanhol - Noite

Letras Licenciatura

em 15 7 1 2 1 2 - 1 - 1 - - - - - - - -
Francés - Tarde
Letras Licenciatura
em - - - - - - - - - - 30 1512|142 | 4 1 1
Inglés - Manha
Letras Licenciatura
em - - - - - - - - - - 60 30 |5 9 519 1 1
Portugués - Tarde
Letras Licenciatura
em 30 5(2 (4] 2] 4 1 1 - 1 - - - - - - - -
Portugués - Noite
Matematica
Bacharelado 30 1512|142 ]| 4 1 1 - 1 - - - - - - - -
M/IT
Matematica
Licenciatura 40 203|636 - 1 - 1 - - - - - - - -
Noite
Medicina - M/T 70 3B |6 [10]5(10] 1 1 1 1 70 35 (6 |10 7 |10 1 1
Museologia - Noite 30 512141241 1 1 - - -l - -] - - -
Nutri¢do - M/T 30 15| 2 5 21 4 - 1 - 1 30 15 (3413 5 - -
Oceanografia - M/T 25 122121423 - 1 - 1 - - -l - -] - - -
Odontologia - M/T 50 25 (4|7 3 7 1 1 1 1 50 25 (4|7 517 1 1
Odontologia - Noite 20 10111313 - 1 - 1 20 1012 ]3([2]3 - -
Pedagogia - Manha 50 | 25 |4 |7 |3 |71 1 1 1 50 2514|757 1 1
Pedagogia - Tarde - - -l - - - - - - 50 251418 14|7 1 1
Pedagogia - Noite 50 25|14 (7|3 7 1 1 1 50 25 (4|7 517 1 1
Psicologia - M/T 40 |20 |3|5|3|5]1 1 | 1 )4 |20|3|7]|3]|7 - -
Publicidade e
Propaganda - Manha i T T T T i ) i a2 4 T)4lh ! !
Quimica Bacharelado ) . ) ) ) ) ) ) ) )
M/T 20 10 [ 1 | 3 1] 3 1 1
Qu!mlca Industrial 40 0l3l6l3ls ) 1 ) 1 ) ) ) ) ) ) ) )
Noite
Qu! mica Licenciatura 30 5l12lalalal 1 ) 1 i i . i i
Noite
Radio, TV e Internet ) e ) ) ) 20 |15]21al2]a4 1 1
- Manha
Secretariado - Noite 60 |30 |5|9]|4]|8]| 1 1 1 1160 |[30]|5|8|6]|09 1 1
Servico Social -
Manha 60 [ 30| 59|59 - 1 - 1 - - -l - -] - - -
Servico Social - ) ) L] ) ) ) ) 60 20ls5095!o9 1 1
Tarde
Sistemas de 35 (182|524l 1]| 1|21 ]|1]3 [17]|3|6]3]|s - -
Informagdo - T/N
Teatro - M/T 35 173|535 -1 - - S e - -
perapia Ocupacional | 1a | g | g | g |1 |2 -] 1| -|1|18|9l2|2|2]3 - -
Turismo - Tarde 35 17 13151315 - 1 - 1 - - - - - - - -
Turismo - Noite - - - - - - - - - - 35 17 (3|53 |5 1 1
161 (25 | 46 | 23 | 44 114 (18 [ 33 | 20 | 33

TOTAL | 3231 1 10l2111o9 45 | 77 30 | 76 f 2301 9 l9l6 |78 36 37

TOTAL DE VAGAS NO CAMPUS DE RECIFE: 5532
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CAMPUS DO AGRESTE - CIDADE DE CARUARU

1° SEMESTRE 2° SEMESTRE
CURSO - TURNO | Total [ AC | L1|L2|L5(L6| L9 | L10|L13|L14 fTotal| AC [L1|L2|L5(L6|L9|L10|L1]|L14
3
Administracdo
Manhi 40 (20 3|53 |51 1|11 })4 |2|3(7|3[7]-1]¢-1-1-
Administragdo
Noite 40 20 | 3 513 5 1 1 1 1 40 20 | 3 713 7 - - - -
Ciéncias
Econdmicas 50 25 | 4 7| 4 7 - 1 1 1 50 25 | 4 7| 4 7 - 1 - 1
Noite
Comunicagdo
Social 40 20 | 3 6 3 6 - 1 - 1 - - - - - - - - - -
M/T
Design - M/T 40 20 | 3 5 3 5 1 1 1 1 40 20 | 3 7 3 7 - - - -
Design - Noite 40 20353 |51 1 1 1 40 20|37 (3|7 - - - -
Engenharia Civil- 1y | g |3 |5 |3 |5 |1 | 1 1|1 )a |20]a]7]3|7]|-|-1]-]-
MIT
Engenharia de
Producio - M/T 40 200|353 ]|5]1 1 1 1 40 20373 |7]- - - -
Fisica Licenciatura
Noite 40 20 | 3 5 3 5 1 1 1 1 40 20 | 3 7 3 7 - - - -
Matematica
Licenciatura - Noite 40 20 | 3 5 3 5 1 1 1 1 40 20 | 3 7 3 7 - - - -
Medicina - M/T 80 40 | 6 |12 6 |12] 1 1 1 1 - - - - - - - - - -
Pedagogia - Noite 40 20353 |51 1 1 1 40 20|37 (3|7 - - - -
Quimica
Licenciatura 40 20 | 3 513 5 1 1 1 1 40 20 | 3 713 7 - - - -
Noite
TOTAL | 570 [ 285 (43 | 75|42 [75] 12| 13 | 12 13 450 | 225 (34|77 |135|77| 0 1 0 1
TOTAL DE VAGAS NO CAMPUS DE CARUARU: 1020
CAMPUS DE VITORIA - CIDADE DE VITORIA DE SANTO ANTAO
1° SEMESTRE 2° SEMESTRE
CURSO - TURNO | Total [ AC | L1 | L2|(L5|L6|L9|L10|L13(L14Total [ AC |L1|L2|L5|L6|L9|LI0|L1I3|L1
4
Ciencias Biologicas | s | 53 | 3| 7| 35| 1| 1|1 | 1|4 |2|al7]als|-]-]-]-
Licenciatura - Noite
Educacdo Fisica
Bacharelado - 35 72|51 2|5(1 1 1 1 35 8|36 |3]|5] - - - -
Manha
Educaggo Fisica a5 |23 3|7 |3|s|1| 2|1 | 1l|a |2|al7|lals]-|-]|-]-
Licenciatura - Tarde
Enfermagem - M/T 30 512|512 (4]- 1 - 1 30 15(3((4]3]5] - - - -
Nutricdo - Manhd 30 525|124 -11 - 1 30 5|13[4|3]5] - - - -
Saude Coletiva -
Noite 30 512|524 -1]1 - 1 30 5(3(4]3]|5]|-] - - -
TOTAL | 215 | 108 | 14 | 34 |14 | 27 | 3 6 3 6 215 |1 107 | 20|32 (2036 | O 0 0 0
TOTAL DE VAGAS NO CAMPUS DE VITORIA: 430
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ANEXO 11
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CANDIDATOS
A0 - Ampla Concorréncia

1. Fotocopia autenticada ou fotocopia simples acompanhada do original para verificacdo da autenticidade
no local dos sequintes documentos:
| - Carteira de Identidade ou Passaporte ou CNH validos;

11 - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), dispensavel, caso conste na carteira de identidade;
111 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

IV - Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo
masculino;

V - Historico Escolar e Certificado de Concluséo do Ensino Médio (podendo ser substituido pelo Certificado de
Exame Supletivo do Ensino Médio, pelo Diploma registrado de Ensino Superior ou pelo Certificado do ENEM).

Obs.1: Alunos com estudos integralmente realizados no Exterior entregardo documentacéo de conclusdo do
Ensino Médio, devidamente autenticada pelas autoridades diplométicas (Embaixada/Consulado brasileiro sediado
no pais responsavel pela expedicdo da documentacdo), com traducao oficial.

Obs.2: Alunos com estudos parcialmente realizados no Exterior: a equivaléncia destes estudos sera de
competéncia da escola recebedora, com registro no proprio Historico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo — LDB —n° 9.394/96 — Art. 23.

2. Original:

I - Certiddo de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do endere¢o
eletronico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
guitacao-eleitoral) para brasileiros maiores de 18 anos;

Il - Ficha de Dados Cadastrais/Questionario Socioecondmico. (Obs: o link para preenchimento desta Ficha esta
disponivel em www.sisu.ufpe.br);
111 -1 (uma) foto 3x4 atualizada

Obs.1: O documento do item | podera ser substituido pela copia autenticada ou copia simples acompanhada do
original do comprovante de votacdo da ultima elei¢cdo. Nos municipios em que houve dois turnos de votacéo, a
copia dos dois comprovantes devera ser entregue.

3. Observacdes gerais:

Obs.1: Na impossibilidade de comparecimento do candidato para a entrega dos documentos, esta podera ser feita
pelos pais ou responsaveis - 0s quais deverdo comprovar por meio de documento tal situacdo -, ou por terceiros,
através de Procuracdo Particular, com firma reconhecida.

Obs.2: EM HIPOTESE ALGUMA RECEBEREMOS OS CITADOS DOCUMENTOS VIA CORREIOS OU
POR QUALQUER MEIO ELETRONICO (FAX, EMAIL, WHATSAPP, ETC).

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (002 ESPECIAL): 01 — 46 03 DE JANEIRO DE 2020. 22


http://www.ufpe.br/proacad

Que optaram

ANEXO 11
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CANDIDATOS
pelo Argumento de Inclusdo Regional: EXCLUSIVO para 0s cursos ofertados nos Campi das
cidades de Caruaru e Vitoria de Santo Antdo.

B3227 — Argumento de Inclusdo Regional: é um acréscimo de 10% (dez por cento) na nota obtida pelos
candidatos no ENEM 2019 que cursaram TODO o Ensino Médio em escolas regulares e presenciais das
mesorregides descritas pelo IBGE: I- mesorregido da Zona da Mata e Il- mesorregido do Agreste.
EXCLUSIVO para os cursos ofertados pelos Campi das cidades de Caruaru e Vitoria de Santo Antdo.

Documentagéo

MESORREGIAO DA ZONA DA MATA PERNAMBUCANA: formada pelos municipios de:
Alianca, Buenos Aires, Camutanga, Carpina, Condado, Ferreiros, Goiana, Itambé, Itaquitinga,
Lagoa de Itaenga, Lagoa do Carro, Macaparana, Nazaré da Mata, Paudalho, Timbadlba,
Tracunhaém, Vicéncia, Cha de Alegria, Chd Grande, Gléria do Goita, Pombos e Vitdria de Santo
Antdo, Agua Preta, Amaraji, Barreiros, Belém de Maria, Catende, Cortés, Escada, Gameleira,
Jaqueira, Joaquim Nabuco, Maraial, Palmares, Primavera, Quipapa, Ribeirdo, Rio Formoso, S&o
Benedito do Sul, S&o José da Coroa Grande, Sirinhaém, Tamandaré e Xexéu.

MESORREGIAO DO AGRESTE PERNAMBUCANO: formada pelos municipios de: Aguas
Belas, Buique, Itaiba, Pedra, Tupanatinga, Venturosa, Angelim, Bom Conselho, Brejdo, Caetés,
Calcado, Correntes, Garanhuns, lati, Jucati, Jupi, Jurema, Lagoa do Ouro, Lajedo, Palmeirina,
Paranatama, Saloa, Sdo Jodo, Terezinha, Canhotinho, Agrestina, Altinho, Barra de Guabiraba,
Bonito, Camocim de S&o Félix, Cupira, Ibirajuba, Lagoa dos Gatos, Panelas, Sairé, Sdo Joaquim
do Monte, Alagoinha, Belo Jardim, Bezerros, Brejo da Madre de Deus, Cachoeirinha, Capoeiras,
Caruaru, Gravatd, Jatauba, Pesqueira, Pocdo, Riacho das Almas, Sanharo, Sdo Bento do Una, Sdo
Caetano, Tacaimbd, Casinhas, Frei Miguelinho, Santa Cruz do Capibaribe, Santa Maria do
Cambucd, Surubim, Taquaritinga do Norte, Toritama, Vertente do Lério, Vertentes, Bom Jardim,
Cumaru, Feira Nova, Jodo Alfredo, Limoeiro, Machado, Orob6, Passira, Salgadinho e S&o
Vicente Férrer.

Candidatos que tiverem cursado e concluido todo o ensino médio em escolas regulares e presenciais das
mesorregides descritas pelo IBGE: I. Zona da Mata pernambucana e Il. Agreste pernambucano. Deverdo
apresentar a documentacao a seguir:

1. Fotocopia autenticada ou fotocdpia simples acompanhada do original para verificacdo da autenticidade

no local dos sequintes documentos:

| - Carteira de ldentidade ou Passaporte ou CNH

validos;

Il — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), dispensavel, caso conste na carteira de identidade;

11 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

IV - Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo

masculino;

V - Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio;

2. Original:

I — Certiddo de Quitagdo Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do endereco
eletronico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral) para brasileiros maiores de 18 anos;
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Il — Ficha de Dados Cadastrais/questionario socioecondmico preenchidos. (Obs: o link para preenchimento desta
Ficha esta disponivel em www.sisu.ufpe.br);
111 -1 (uma) foto 3x4 atualizada

Obs.1: O documento do item | podera ser substituido pela copia autenticada ou cdpia simples acompanhada do
original do comprovante de votagdo da Gltima eleicdo. Nos municipios em que houve dois turnos de votacao, a
cdpia dos dois comprovantes devera ser entregue.

3. Observacdes gerais:

Obs.1: Os candidatos que forem possiveis beneficiarios tanto do argumento de incluséo regional, previsto em
Resolugao n° 19/2019 (CEPE/UFPE), quanto da politica de reserva de vagas definida na Lei n° 12.711/2012,
deverdo optar, no ato da inscricdo, por uma dessas duas a¢Ges afirmativas, ndo sendo permitida a sua aplicacéo
cumulativa.

Obs.2: Na impossibilidade de comparecimento do candidato para a entrega dos documentos, esta podera ser feita
pelos pais ou responsaveis - 0s quais deverdo comprovar por meio de documento tal situagéo -, ou por terceiros,
através de Procuracdo Particular, com firma reconhecida.

Obs.3: EM HIPOTESE ALGUMA RECEBEREMOS OS CITADOS DOCUMENTOS VIA CORREIOS OU
POR QUALQUER MEIO ELETRONICO (FAX, EMAIL, WHATSAPP, ETC)

ANEXO IV
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CANDIDATOS

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L2- Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei
n® 12.711/2012).

1. FotocoOpia autenticada ou fotocOpia simples acompanhada do original para verificacdo da autenticidade
no local dos sequintes documentos:
| - Carteira de Identidade ou Passaporte ou CNH validos;

11 - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); dispensavel, caso conste na carteira de identidade;

111 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;
IV - Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo
masculino;

V — Certificado de Concluséo do Ensino Médio;

VI - Histdrico escolar do Ensino Médio, que comprove que o candidato cursou integralmente o ensino médio em
escola publica, em curso regular ou na modalidade Educacdo de Jovens e Adultos, ou através de certificado de
conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, ou do Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA, ou de exames de certificagdo de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino;

Obs.1: O documento do item 1l é dispensavel, caso conste na carteira de identidade.
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Obs.2: No Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio (item V) emitidos por estabelecimentos
FORA DO ESTADO DE PERNAMBUCO devera constar a informacdo explicita de que os trés anos foram
cursados em Estabelecimento Publico. Caso o primeiro e/ou segundo ano tenham sido cursados em outro
estabelecimento, deverad ser apresentada uma declaragdo da propria escola ou da Secretaria de Educagdo do
Estado, atestando que se trata de Estabelecimento Publico. Esta declaracdo devera estar assinada e carimbada pelo
ESTABELECIMENTO que a emitir.

Obs.3: Alunos com estudos parcialmente realizados no Exterior: a equivaléncia destes estudos sera de
competéncia da escola recebedora, com registro no préprio Histérico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo — LDB —n° 9.394/96 — Art. 23;

Obs.4: O diploma registrado do Ensino Superior NAO SUBSTITUIRA o Histérico Escolar e Certificado de
Conclusédo do Ensino Médio.

2. Original:

I - Certiddo de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida atraves do endereco
eletronico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
guitacao-eleitoral) para brasileiros maiores de 18 anos;

Il - Ficha de Dados Cadastrais/Questionario Socioecondmico. (Obs: o link para preenchimento desta Ficha esta
disponivel em www.sisu.ufpe.br);

I11 — Declaracdo de cotista (Escola Publica, Etnico-racial, Deficiéncia e Renda) - disponivel na pagina
www.sisu.ufpe.br

IV — Comprovante de comparecimento a Comissdo de Heteroidentifcagdo que sera disponibilizado pela Comissao
no momento da avaliagdo quando a autodeclaracdo de preto ou pardo for preenchida e assinada (APENAS PARA
OS CANDIDATOS NA MODAL IDADE L2); ou

V — Formulario de Autodeclaracdo de Raca Indigena (APENAS PARA OS CANDIDATOS NA

MODAL IDADE L2) — Disponivel na pagina www.sisu.ufpe.br

VI - 1 (uma) foto 3x4 atualizada

Obs.1: O documento do item | podera ser substituido pela copia autenticada ou cdpia simples acompanhada do
original do comprovante de votagdo da Gltima eleicdo. Nos municipios em que houve dois turnos de votagéo, a
copia dos dois comprovantes devera ser entregue.

3. Documentos minimos recomendados para comprovacdo da renda familiar bruta mensal (do candidato e
dos demais membros da familia) previstos no anexo Il da Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro
de 2012.

FotocoOpia autenticada ou fotocdpia simples acompanhada do original para verificagdo da autenticidade no local
dos seguintes documentos:

| - Carteira de Trabalho e Providéncia Social CTPS de todas as pessoas de idade igual ou superior a 18 anos
(pagina de identificacdo foto e verso, registro atual e Gltimo emprego ou a pagina em branco caso ndo possua
nenhum registro). No caso de ainda ndo possuir o documento, apresentar o protocolo de requerimento;

Il - Certidao de Nascimento das pessoas com idade inferior a 18 anos.

111 - Carteira de identidade.

Além da documentacdo anterior, deverd também ser apresentada a seguinte:

PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS
| - Fotocopia autenticada ou fotocdpia simples acompanhada do original dos trés Gltimos contracheques ou;
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Il - Declaracdo emitida pelo empregador informando a remuneracdo mensal paga dos Gltimos 03 meses.

PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS

I - FotocOpia autenticada ou fotocdpia simples acompanhada do original do comprovante de beneficio emitido
pelo INSS ou contracheque. Caso 0 aposentado e/ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera
apresentar a documentacao comprobatoria.

PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

I - Declaracdo assinada pelo trabalhador e por, no minimo 2 (duas) testemunhas ndo incluidas no grupo familiar,
declarando que é auténomo ou profissional liberal com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo. Entregar também cépia legivel da carteira de identidade das testemunhas.

Obs.1: Renda per Capita: o célculo da renda per capita é obtido somando todas as rendas recebidas por todas as
pessoas da familia a que pertence o estudante e dividindo o resultado pelo nimero de pessoas da familia.

Obs.2: A documentac&o listada no topico 3 devera ser entregue por todos os membros do grupo familiar que
possuam renda, independente do grau de parentesco.

PARA TAXISTA
I - Declaracdo do Sindicato informando o exercicio ocupacional e renda.

4. Observacoes gerais:

Obs. 1: Para os candidatos da modalidade L2 a entrega de documentos deve ser feita de forma presencial,
devido a existéncia da Comissao de Heteroidentificacdo de preto ou pardo.

Obs.2: Na impossibilidade de comparecimento do candidato da modalidade L1 para a entrega dos documentos,
esta podera ser feita pelos pais ou responsaveis - 0s quais deverao comprovar por meio de documento tal situagdo
-, OU por terceiros, através de Procuracdo Particular, com firma reconhecida.

Obs.3: EM HIPOTESE ALGUMA RECEBEREMOS OS CITADOS DOCUMENTOS VIA CORREIOS OU
POR QUALQUER MEIO ELETRONICO (FAX, EMAIL, WHATSAPP, ETC).

ANEXO V
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CANDIDATOS

L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham
cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L6 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il,
Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012)

1. Fotocopia autenticada ou fotocdpia simples acompanhada do original para verificacdo da autenticidade
no local dos sequintes documentos:
| - Carteira de ldentidade ou Passaporte ou CNH validos;

Il - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), dispensavel, caso conste na carteira de identidade;
11 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

IV - Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo
masculino;
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V — Certificado de Conclusdo do Ensino Médio;

VI - Histdrico escolar do Ensino Médio, que comprove que o candidato cursou integralmente o ensino médio em
escola publica, em curso regular ou na modalidade Educacdo de Jovens e Adultos, ou através de certificado de
conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, ou do Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA, ou de exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino;

Obs.1: O documento do item Il é dispensavel, caso conste na carteira de identidade.

Obs.2: No Historico Escolar e Certificado de Concluséo do Ensino Médio (item V) emitidos por estabelecimentos
FORA DO ESTADO DE PERNAMBUCO devera constar a informacdo explicita de que os trés anos foram
cursados em Estabelecimento Publico. Caso o primeiro e/ou segundo ano tenham sido cursados em outro
estabelecimento, devera ser apresentada uma declaracdo da prépria escola ou da Secretaria de Educacdo do
Estado, atestando que se trata de Estabelecimento Publico. Esta declaragio devera estar assinada e carimbada pelo
ESTABELECIMENTO que a emitir.

Obs.3: Alunos com estudos parcialmente realizados no Exterior: a equivaléncia destes estudos seré de
competéncia da escola recebedora, com registro no préprio Histérico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo — LDB —n° 9.394/96 — Art. 23;

Obs.4: O diploma registrado do Ensino Superior NAO SUBSTITUIRA o Histérico Escolar e Certificado de
Concluséao do Ensino Médio.

2. Original:

I - Certiddo de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do endereco
eletronico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
guitacao-eleitoral) para brasileiros maiores de 18 anos;

Il - Ficha de Dados Cadastrais/Questionario Socioecondmico. (Obs: o link para preenchimento desta Ficha esta
disponivel em www.sisu.ufpe.br);

111 - Declaragdo de cotista (Escola Publica, Etnico-racial, Deficiéncia e Renda) - disponivel na pagina
www.sisu.ufpe.br

IV — Comprovante de comparecimento & Comissdo de Heteroidentificagdo que sera disponibilizado pela
Comisséo no momento da avaliagdo quando a autodeclaracdo de preto ou pardo for preenchida e assinada
(APENAS PARA OS CANDIDATOS NA MODALIDADE L6); ou

V — Formulario de Autodeclaracdo de Raca Indigena (APENAS PARA OS CANDIDATOS NA

MODAL IDADE L6) — Disponivel na pagina www.sisu.ufpe.br

VI - 1 (uma) foto 3x4 atualizada

Obs.1: O documento do item | podera ser substituido pela copia autenticada ou copia simples acompanhada do
original do comprovante de votacdo da Gltima eleicdo. Nos municipios em que houve dois turnos de votacgéo, a
cbpia dos dois comprovantes devera ser entregue.

3. Observacoes gerais:

Obs. 1: Para os candidatos da modalidade L6 a entrega de documentos deve ser feita de forma presencial,
devido a existéncia da Comissao de Heteroidentificacdo de preto ou pardo.
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Obs.2: Na impossibilidade de comparecimento do candidato da modalidade L5 para a entrega dos documentos,
esta podera ser feita pelos pais ou responsaveis - 0s quais deverdo comprovar por meio de documento tal situacao
-, OU por terceiros, atraves de Procuracdo Particular, com firma reconhecida.

Obs.3: EM HIPOTESE ALGUMA RECEBEREMOS OS CITADOS DOCUMENTOS VIA CORREIOS OU
POR QUALQUER MEIO ELETRONICO (FAX, EMAIL, WHATSAPP, ETC).

ANEXO VI A
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

L9 - Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L10 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas pablicas (Lei n°12.711/2012).

1. FotocOpia autenticada ou fotocOpia simples acompanhada do original para verificacdo da autenticidade
no local dos sequintes documentos:
| - Carteira de ldentidade ou Passaporte ou CNH validos;

Il - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), dispensavel, caso conste na carteira de identidade;

111 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;
IV - Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo
masculino;

V — Certificado de Concluséo do Ensino Médio;

VI - Histérico escolar do Ensino Médio, que comprove que o candidato cursou integralmente o ensino médio em
escola publica, em curso regular ou na modalidade Educacdo de Jovens e Adultos, ou através de certificado de
conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, ou do Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA, ou de exames de certificagcdo de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino;

VII. Laudo médico circunstanciado com letra legivel e cdpias de exames, atestando as categorias e 0 grau da
deficiéncia, considerando aspectos qualitativos e quantitativos, nos termos do decreto n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e o decreto n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), e/ou do art. 2° da Lei n® 13.146/2015.

Obs.1: O documento do item Il é dispensével, caso conste na carteira de identidade.

Obs.2: No Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio (item V) emitidos por estabelecimentos
FORA DO ESTADO DE PERNAMBUCO devera constar a informacdo explicita de que os trés anos foram
cursados em Estabelecimento Publico. Caso o primeiro e/ou segundo ano tenham sido cursados em outro
estabelecimento, deverd ser apresentada uma declaracdo da prépria escola ou da Secretaria de Educacdo do
Estado, atestando que se trata de Estabelecimento Publico. Esta declaragdo devera estar assinada e carimbada pelo
ESTABELECIMENTO que a emitir.

Obs.3: Alunos com estudos parcialmente realizados no Exterior: a equivaléncia destes estudos sera de
competéncia da escola recebedora, com registro no préprio Histérico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo — LDB —n° 9.394/96 — Art. 23;
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Obs.4: O diploma registrado do Ensino Superior NAO SUBSTITUIRA o Histérico Escolar e Certificado de
Conclusao do Ensino Médio.

2. Original:

I - Certiddo de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do endereco
eletronico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
guitacao-eleitoral) para brasileiros maiores de 18 anos;

Il - Ficha de Dados Cadastrais/Questionario Socioecondmico. (Obs: o link para preenchimento desta Ficha esta
disponivel em www.sisu.ufpe.br);

111 - Declaragdo de cotista (Escola Publica, Etnico-racial, Deficiéncia e Renda) - disponivel na pagina
www.sisu.ufpe.br

IV — Comprovante de comparecimento a Comissdo de Validacao que seré disponibilizado pela Comissao no
momento da avaliacdo quando a autodeclaragdo de preto ou pardo for preenchida e assinada (APENAS PARA
OS CANDIDATOS NA MODAL IDADE L10); ou

V — Formulario de Autodeclaracéo de Raca Indigena (APENAS PARA OS CANDIDATOS NA

MODAL IDADE L.10) — Disponivel na pagina www.sisu.ufpe.br

VI - 1 (uma) foto 3x4 atualizada

Obs.1: O documento do item | podera ser substituido pela cdpia autenticada ou copia simples acompanhada do
original do comprovante de votacdo da Gltima eleicdo. Nos municipios em que houve dois turnos de votacao, a
cbpia dos dois comprovantes devera ser entregue.

3. Documentos minimos recomendados para comprovacdo da renda familiar bruta mensal (do candidato e
dos demais membros da familia) previstos no anexo |1 da Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro
de 2012.

FotocOpia autenticada ou fotocdpia simples acompanhada do original para verificagdo da autenticidade no local
dos seguintes documentos:

| - Carteira de Trabalho e Providéncia Social CTPS de todas as pessoas de idade igual ou superior a 18 anos
(pagina de identificacdo foto e verso, registro atual e Gltimo emprego ou a pagina em branco caso ndo possua
nenhum registro). No caso de ainda ndo possuir o documento, apresentar o protocolo de requerimento;

Il - Certidao de Nascimento das pessoas com idade inferior a 18 anos.

111 - Carteira de identidade.

Além da documentagao anterior, devera também ser apresentada a seguinte:

PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS
I - FotocOpia autenticada ou fotocdpia simples acompanhada do original dos trés ultimos contracheques ou;
Il - Declaracdo emitida pelo empregador informando a remuneracdo mensal paga dos ultimos 03 meses.

PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS

| - FotocOpia autenticada ou fotocdpia simples acompanhada do original do comprovante de beneficio emitido
pelo INSS ou contracheque. Caso 0 aposentado e/ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera
apresentar a documentacao comprobatoria.
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PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

| - Declaracdo assinada pelo trabalhador e por, no minimo 2 (duas) testemunhas ndo incluidas no grupo familiar,
declarando que é autdnomo ou profissional liberal com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo. Entregar também cdpia legivel da carteira de identidade das testemunhas.

Obs.1: Renda per Capita: o calculo da renda per capita é obtido somando todas as rendas recebidas por todas as
pessoas da familia a que pertence o estudante e dividindo o resultado pelo nimero de pessoas da familia.

Obs.2: A documentacdo listada no topico 3 devera ser entregue por todos os membros do grupo familiar que
possuam renda, independente do grau de parentesco.

PARA TAXISTA
I - Declaracdo do Sindicato informando o exercicio ocupacional e renda.

4. Observacoes gerais:

Obs. 1: Para os candidatos destas modalidades a entrega de documentos deve ser feita de forma presencial,
devido a existéncia da Comissao de Verificagao - PcD e/ou da Comissdo de Heteroidentificagio de preto ou
pardo.

Obs.2: EM HIPOTESE ALGUMA RECEBEREMOS OS CITADOS DOCUMENTOS VIA CORREIOS OU
POR QUALQUER MEIO ELETRONICO (FAX, EMAIL, WHATSAPP, ETC).

ANEXO VII
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

L13 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L14 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
pablicas (Lei n° 12.711/2012).

1. FotocoOpia autenticada ou fotocOpia simples acompanhada do original para verificacdo da autenticidade
no local dos sequintes documentos:
| - Carteira de Identidade ou Passaporte ou CNH validos;

11 - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), dispensavel, caso conste na carteira de identidade;

111 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;
IV - Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo
masculino;

V — Certificado de Concluséo do Ensino Médio;

VI - Histdrico escolar do Ensino Médio, que comprove que o candidato cursou integralmente o ensino médio em
escola publica, em curso regular ou na modalidade Educagdo de Jovens e Adultos, ou através de certificado de
conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, ou do Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA, ou de exames de certificagdo de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino;

VI. Laudo médico circunstanciado com letra legivel e cdpias de exames, atestando as categorias e o grau da
deficiéncia, considerando aspectos qualitativos e quantitativos, nos termos do decreto n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e o decreto n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacéo Internacional de Doenca (CID), e/ou do art. 2° da Lei n® 13.146/2015.
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Obs.1: O documento do item Il é dispensavel, caso conste na carteira de identidade.

Obs.2: No Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio (item V) emitidos por estabelecimentos
FORA DO ESTADO DE PERNAMBUCO devera constar a informacdo explicita de que os trés anos foram
cursados em Estabelecimento Publico. Caso o primeiro e/ou segundo ano tenham sido cursados em outro
estabelecimento, devera ser apresentada uma declaragdo da propria escola ou da Secretaria de Educagdo do
Estado, atestando que se trata de Estabelecimento Pablico. Esta declaracdo devera estar assinada e carimbada pelo
ESTABELECIMENTO que a emitir.

Obs.3: Alunos com estudos parcialmente realizados no Exterior: a equivaléncia destes estudos seréa de
competéncia da escola recebedora, com registro no proprio Historico Escolar, citando a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo — LDB —n° 9.394/96 — Art. 23;

Obs.4: O diploma registrado do Ensino Superior NAO SUBSTITUIRA o Histérico Escolar e Certificado de
Conclusédo do Ensino Médio.

2. Original:

I - Certiddo de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através do endereco
eletronico do Tribunal Superior Eleitoral - TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
guitacao-eleitoral) para brasileiros maiores de 18 anos;

Il - Ficha de Dados Cadastrais/Questionario Socioecondmico. (Obs: o link para preenchimento desta Ficha esta
disponivel em www.sisu.ufpe.br);

111 - Declaragio de cotista (Escola Publica, Etnico-racial, Deficiéncia e Renda) - disponivel na pagina
www.sisu.ufpe.br

IV — Comprovante de comparecimento a Comissdo de Validacao que sera disponibilizado pela Comissao no
momento da avaliagdo quando a autodeclaracéo de preto ou pardo for preenchida e assinada (APENAS PARA
OS CANDIDATOS NA MODAL IDADE L14); ou

V — Formulario de Autodeclaracdo de Raca Indigena (APENAS PARA OS CANDIDATOS NA

MODAL IDADE L14) — Disponivel na pagina www.sisu.ufpe.br

VI - 1 (uma) foto 3x4 atualizada

Obs.1: O documento do item | podera ser substituido pela cépia autenticada ou copia simples acompanhada do
original do comprovante de votacdo da ultima eleicdo. Nos municipios em que houve dois turnos de votagdo, a
copia dos dois comprovantes devera ser entregue.

3. Observacdes gerais:

Obs. 1: Para os candidatos destas modalidades a entrega de documentos deve ser feita de forma presencial,
devido a existéncia da Comissao de Verificagéo - PcD e/ou da Comissao de Heteroidentificacao de preto ou
pardo.

Obs.2: EM HIPOTESE ALGUMA RECEBEREMOS OS CITADOS DOCUMENTOS VIA CORREIOS OU
POR QUALQUER MEIO ELETRONICO (FAX, EMAIL, WHATSAPP, ETC).
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CRONOGRAMA

Inscri¢Oes via Internet na pagina do Sisu De 21 a 24 de janeiro/2020
Resultado dos selecionados 28/01/2020

Matriculas (entrega dos documentos) Ver cronogramas 1, 2 e 3 deste Edital
Inscri¢do na Lista de Espera via Internet na pagina do

. 29/01/2020 a 04/02/2020
Sisu

Divulgacéo da Lista de Espera pelo SISU Data provavel: 06 de fevereiro

Resultado da avaliacdo da Comisséo de

Heteroidentificacio Data provavel: até 10 de fevereiro

Primeira convocacdo da lista de espera da UFPE (Edital

e Lista nominal dos convocados) De 072 11 de fevereiro

Entrega dos documentos dos convocados 13 a 17 de fevereiro

Publicacdo da classificacdo dos convocados 20 a 21 de fevereiro

Inicio das aulas do primeiro semestre 02 de margo

Inicio das aulas do segundo semestre 03 de agosto
ANEXO V11

DECLARACAO COTISTA ESTUDANTE

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS

DECLARAQAO COTISTA (Escola Publica, Etnico-racial, Deficiéncia e Renda)

Eu, ,
Nome Social ,
Telefone ,email ,portador(a) do RG n° , 6rgdo
expedidor e CPF n° , pleiteante a uma vaga no PROCESSO
SELETIVO na UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO no ano letivo de 20 tendo cursado

INTEGRALMENTE o Ensino Médio em Escola Publica, ciente de que as informagdes prestadas sdo de minha
inteira responsabilidade e que, no caso de declaracdo falsa, estarei sujeito as san¢des previstas em lei.

1. ETNICO-RACIAL
() DECLARO em conformidade com a classificagdo do IBGE, que sou Preto(a), Pardo(a) ou indio(a).

2. PESSOA COM DEFICIENCIA
() DECLARO nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, atender ao que dispde a Lei n® 12.711/2012, com
as alterac@es introduzidas pela Lei n® 13.409/2016.

3. RENDA PER -CAPITAFAMILIAR
() DECLARO que sou pertencente a um nucleo familiar de ( ) pessoas e que a renda
familiar bruta mensal, conforme discriminada abaixo, ndo ultrapassa a 1,5 salario-minimo (salario-minimo e
meio) per-capita,
() DECLARO que o e-mail acima indicado sera o meio apto ao recebimento de todas as decisdes prolatadas
pelas comissdes e que receberei todas as comunicagdes/decisdes por essa via.
Obs.: A renda bruta de cada um dos membros, mesmo que seja nula, devera ser informada abaixo e comprovada
por documentagdo (cdpia e original) a ser apresentada no momento da entrega deste formulario. Para membros
com idade inferior a 18 anos, devera ser apresentada CERTIDAO DE NASCIMENTO ou RG (copia e
original).

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (002 ESPECIAL): 01 — 46 03 DE JANEIRO DE 2020. 32




Ne Nome dos Membros da | Idade | Grau de | Atividade Laboral Renda Bruta
Familia Parentesco Mensal (R$)

01
02
03
04
05
06
TOTAL DA RENDA BRUTA MENSAL FAMILIAR (R$)
Para os casos em que todos os membros da familia ndo possuem renda, especificar neste campo a forma de
sustento da familia e preencher declaracdo correspondente a situacao.

() DECLARO concordar com a divulgagdo de minha condicdo de optante por COTA, conforme Lei n°
12.711/2012, com as alteracdes introduzidas pela Lei n° 13.409/2016, nos relatorios resultantes do Processo
Seletivo Unificado.

Em, / /

Assinatura do (a) Candidato(a) ou Representante Legal

ANEXO IX
AUTODECLARAGCAO ETNICO-RACIAL JUSTIFICADA PARA ESTUDANTE

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS

- AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL JUSTIFICADA - CANDIDATOS(AS) PRETOS(AS) OU

PARDOS(AS) -
Eu, ,
Nome  social , CPF Ne° . e-mail
convocado(a) para matricula no
curso de , da Universidade Federal de Pernambuco,

DECLARO, nos termos da Lei n® 12.711/2012, alterada pela Lei n°® 13.409/2016, e da Portaria
Normativa MEC n° 18/2012, em sua atual redacao, que:

( ) SOU PRETO(A)

( ) SOUPARDO(A)

() DECLARO ainda, que o e-mail acima indicado serd 0 meio apto ao recebimento de todas as
decises prolatadas pelas comissdes e que receberei todas as comunicagdes/decisdes por essa via.

As informacOes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade. Estou ciente de que a validacdo de
minha autodeclaracdo étnico-racial tomard por referéncia meu fenotipo (caracteristicas fisicas,
predominantemente, a cor da pele, a textura do cabelo e o formato do rosto, etc.), ndo sendo considerada, em
nenhuma hip6tese, a minha ascendéncia.

Declaro, ainda, estar ciente de que a constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaracéo, apurada em
qualquer momento, inclusive posteriormente a matricula, em procedimento que me assegure o contraditorio e a
ampla defesa, ensejard o cancelamento de minha matricula na UFPE, sem prejuizo das sangdes penais
eventualmente cabiveis.

Declaro, também, estar ciente de que é de minha inteira responsabilidade acompanhar a publicacdo
relativa a validagdo da minha autodeclaracéo étnico-racial, na pagina da UFPE, e,
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AUTORIZO o uso de minha imagem/audio SOMENTE para efeitos de utilizacdo no Processo Seletivo

na UFPE por Sistemas de Cotas (Lei n° 12.711/12) visando garantir a seriedade do Processo.

Em, / /

Assinatura do(a) Candidato(a) ou Representante Legal

NOME:

NOME SOCIAL

CURSO:

CAMPUS: DATA:

COMPROVANTE DE COMPARECIMENTO A COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

) ANEXO X ,
DECLARAGAO DE ENTREGA DE LAUDO MEDICO OU EXAMES

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS

DECLARACAO COTISTA Pessoas com Deficiéncia - PCD)

Eu, ,

Nome Social ,

Telefone .email ,portador(a)
doRGn° , 6rgao expedidor e CPF n°. , pleiteante
a uma vaga no PROCESSO SELETIVO na UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO no ano
letivo de 20 tendo cursado INTEGRALMENTE o Ensino Médio em Escola Publica, ciente de que

as informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade e que, no caso de declaracdo falsa, estarei
sujeito as sangdes previstas em lei.

PESSOA COM DEFICIENCIA

() DECLARO nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, atender ao que dispbe a Lei n® 12.711/2012, com
as alteracdes introduzidas pela Lei n® 13.409/2016.

() DECLARO que o e-mail acima indicado serd o meio apto ao recebimento de todas as decisdes prolatadas pelas
comissBes e que receberei todas as comunicac¢des/decisdes por essa via.

) DECLARO concordar com a divulgacdo de minha condicdo de optante por COTA, conforme Lei n°

12.711/2012, com as alteragdes introduzidas pela Lei n°® 13.409/2016, nos relatorios resultantes do Processo
Seletivo Unificado.
Em, / /

Assinatura do (a) Candidato(a) ou Representante Legal
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COMPROVANTE DE COMPARECIMENTO A COMISSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

NOME:

NOME SOCIAL Encaminhar a pericia
CARGO: () Sim

CAMPUS: DATA: _ () Ndo

Aviso publicado no DOU n° 2, de 03.01.2020, se¢éo 3, pagina 65.

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
ESCOLA DE ENGENHARIA DE PERNAMBUCO

INSTRUCAO NORMATIVA N°01, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019

Regulamenta a Consulta Prévia & Comunidade Universitéria para
escolha de Diretor e Vice-Diretor do Centro de Tecnologia e
Geociéncias da Universidade Federal de Pernambuco e d& outras
providéncias.

O CONSELHO DEPARTAMENTAL DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
(CTG), visando a Consulta Prévia a Comunidade Universitaria para escolha de Diretor e Vice-Diretor do CTG,
para 0 mandato de 2020 a 2024.

RESOLVE:

CAPITULO
DA CONSULTA PREVIA A COMUNIDADE UNIVERSITARIA E DOS CANDIDATOS

Art. 1°. A Consulta Prévia a Comunidade Universitaria para escolha do Diretor e do Vice-Diretor do CTG sera
disciplinada nos termos desta Instrucdo, em conformidade com o disposto no §1° e 83° do Art. 54, do Estatuto da

Universidade e Resolugdo 03/2019 do Conselho Universitario.

Art. 2°. A Consulta Prévia a Comunidade Universitaria ocorrerd em escrutinio Unico, onde cada eleitor votara
por chapa, emcabecada pelo candidato a Diretor.

§ UNICO. No caso da existéncia de mais de trés chapas com nomes conjugados para Diretor e Vice-Diretor,
homologadas pela Comissdo Organizadora da Consulta, o certame ocorrera em dois escrutinios, em primeiro e
segundo turnos, onde cada eleitor votara por chapa, emcabecada pelo candidato a Diretor.

Art. 3°. A votacdo definida no artigo anterior terd peso de 70% para os docentes, 15% para os discentes e 15%
para os técnicos administrativos em educacdo referentes ao total de votos sufragados pela comunidade.
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Secéao |
Da Comissdo Organizadora da Consulta

Art. 4°. A Consulta Prévia a Comunidade Universitaria sera coordenada pela Comissdo Organizadora da
Consulta, composta por cinco docentes, um técnico-administrativo em educacdo e um discente, designados pelo
Conselho Departamental do Centro de Tecnologia e Geociéncias.

Art. 5°. Proclamado o resultado final da consulta prévia, a Comissao Organizadora da Consulta elaborara a ata de
encerramento do processo de consulta, relacionando os candidatos sufragados, em ordem decrescente de votacao.

Secéo 11
Dos Candidatos

Art. 6°. No periodo de 17 a 20 de fevereiro de 2020, estardo abertas as inscricdes para 0s professores que
desejarem candidatar-se aos cargos de Diretor e Vice-Diretor do Centro de Tecnologia e Geociéncias.

8 1° Os candidatos aos cargos de Diretor e Vice-Diretor deverdo atender aos seguintes requisitos para o
deferimento do pedido de inscricéo:

1) Ser docente da Classe E (Professores Titulares), ou da Classe D, nivel 4 (Professores Associados nivel
4) ou, ainda, os portadores do titulo de Doutor, integrantes da carreira do Magistério Superior da
Universidade, lotados e em exercicio no Centro de Tecnologia e Geociéncias, com regime de trabalho
de tempo integral ou dedicacdo exclusiva e que comprovem, no minimo, dois anos de exercicio em
cargo ou funcgdo de gestdo na instituicdo ( UFPE);

2) Protocolar, na Secretaria da Dire¢cdo do CTG, no horéario das 08:00h as 12:00h ou das 14:00h as
17:00h, requerimento conjunto dirigido ao Presidente da Comissdo Organizadora da Consulta,
solicitando a inscricdo das candidaturas a Diretor e Vice-Diretor, juntando ao requerimento:

a) Curriculo vitae atualizado dos requerentes, na Plataforma Lattes;

b) Programa de trabalho para o mandato no quadriénio 2020-2024;

¢) Declaracdo da Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida que comprove o exercicio
em cargo ou funcao de gestdo na UFPE, pelo periodo minimo 2 (dois) anos;

8§ 2°. No programa de trabalho, os candidatos fardo constar sua visdo dos seguintes temas, dentre outros:
a) ensino, pesquisa e extensdo para a Universidade;
b) inovagdo e internacionalizacao;
c) assisténcia estudantil;
d) acOes afirmativas;
e) gratuidade e autonomia universitaria;
f) governanca e gestdo universitaria;
g) avaliagdo universitaria;
h) gestdo de pessoas;
i) gestdo da comunicacgdo, informacéo e tecnologia da informacé&o.

§ 3°. A Comissdo Organizadora da Consulta devera se reunir no dia 03 de mar¢o de 2020, para analisar as
inscri¢cdes requeridas na forma deste artigo e deferir o registro das candidaturas aptas para cada cargo.

8§ 4°. Da decisdo da Comissdo que deferir ou indeferir o registro de candidatura, caberd recurso ao Conselho
Departamental no prazo de dois dias Uteis, contados da divulgacdo do resultado das inscricoes.

8 5°. O recurso previsto no § 4° deste artigo tem efeito suspensivo, podendo o candidato impugnado exercer todos
0s atos inerentes a campanha eleitoral, em especial no que tange a divulgacao ou publicidade.
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Secéo Il
Dos Delegados dos Candidatos

Art. 7°. A chapa de candidatos a Diretor e Vice-Diretor cuja inscri¢do tenha sido homologada podera credenciar
0 maximo de 3 (trés) delegados junto a Comissdao Organizadora da Consulta, até o dia 06 de marco de 2020.

8 1°. Os delegados serdo registrados a requerimento das chapas inscritas, dirigido ao Presidente da Comissao
Organizadora da Consulta e entregue na Secretaria da Dire¢do do CTG.

§ 2°. SO poderdo ser designados delegados aqueles que estiverem habilitados a votar na forma do art. 13 desta
Instrucdo.

§ 3°. A Comissdo Organizadora da Consulta deferird o pedido se estiverem satisfeitas as exigéncias fixadas neste
artigo.

§ 4°. Em caso de renGncia ou impedimento para atuar, o delegado que renunciou ou cujo pedido de
credenciamento foi indeferido podera ser substituido, atendida a legitimidade de iniciativa, requisitos e
procedimentos estabelecidos neste artigo.

Art. 8°. S8o direitos e prerrogativas dos delegados:

a) Acompanhar os trabalhos da Comissdo Organizadora da Consulta, assistindo as reunides, podendo usar
da palavra para argumentar em assunto de seu interesse, sem direito a voto;

b) Recorrer das decisbes da Comissdo Organizadora da Consulta, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas do
ato impugnado, para o Conselho Departamental.

§ 1°. Somente um delegado de cada chapa podera participar das reunides da Comissdo Organizadora da Consulta.

§ 2°. Os recursos interpostos pelos delegados contra as decisdes da Comissdo Organizadora da Consulta ndo terdo
efeito suspensivo.

Secdo IV
Da Divulgacéo das Candidaturas

Art. 9°. A divulgacdo das candidaturas far-se-a através de debates, entrevistas, faixas, documentos impressos e
mediante sitios na rede mundial de computadores, mensagens eletrdnicas e nas redes sociais.

§ 1°. N&o sera permitida a divulgagdo por meio de:
I. afixacdo de material publicitéario, inscri¢des ou pichagdes em moveis, portas, janelas, muros e
paredes dos prédios pertencentes a Universidade;
I1.propaganda eleitoral em material institucional;
I1l. veiculos de som, bandas, charangas ou quaisquer grupos de musicos, dentro do campus
universitario;
(\VA telemarketing, em qualquer horario.

8 2°. Fica expressamente proibida a utilizagdo de simbolos institucionais na divulgacéo das candidaturas.
§ 3°. Cabe a Comissdo Organizadora da Consulta indicar os locais de afixacdo de documentos impressos.

Art. 10. A divulgacdo das candidaturas mediante sitios na rede mundial de computadores, mensagens
eletronicas e nas redes sociais observara as seguintes regras:
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I. a divulgacdo na rede mundial de computadores podera ser feita em sitio dos candidatos,
bem como por meio de blogues, redes sociais, sitios de m1465398ensagens instantaneas e aplicacdes
assemelhadas, cujo contetido seja gerado pelos candidatos ou por qualquer pessoa fisica, desde que
ndo seja contratado o impulsionamento de conteldos;

1. os enderecos eletronicos das aplicacdes de que trata este artigo, salvo aqueles de iniciativa
de pessoa natural, deverdo ser comunicados a Comissao do certame;

I1l. é vedada a utilizacdo de impulsionamento de contetdos e de ferramentas digitais nao
disponibilizadas pelo provedor da aplicacdo, ainda que gratuitas, para alterar o teor ou a repercussao
da propaganda;

IV. para os fins desta instrugdo normativa, inclui-se entre as formas de impulsionamento de
contetido a priorizagdo paga de contetdos resultantes de aplicagdes de busca na rede mundial de
computadores, bem como qualquer outro tipo de divulgacdopaga;

V. é vedada, ainda que gratuitamente, a veiculagdo de propaganda na rede mundial de
computadores em sitios de pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos, inclusive em seus perfis nas
redes sociais;

VI. as mensagens eletrnicas enviadas por candidato, por qualquer meio, deverdo dispor de
mecanismo que permita seu descadastramento pelo destinatario, obrigado o remetente a providencia-
lo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 11. Fica proibida a distribuicdo de qualquer tipo de divulgacdo e propaganda de candidaturas no dia da
consulta prévia.
Secédo V
Da realizacéo da Eleicéo

Art. 12. A consulta a comunidade universitaria sera realizada, em primeiro turno, com todos os candidatos aptos,
no dia 18 de marco de 2020, com inicio as 09:00 (nove) horas e encerramento as 20:00 (vinte) horas, sendo a
apuracdo iniciada imediatamente ap6s o encerramento da votacdo, procedida logo em seguida a divulgacdo do
resultado.

§ 1° No caso da necessidade de segunto turno, estabelecida pelo paragrafo Gnico do Art. 2°, a consulta a
comunidade universitaria sera realizada, em segundo turno, com os dois candidatos mais votados no primeiro
turno, no dia 01 de abril de 2020, com inicio as 09:00 (nove) horas e encerramento as 20:00 (vinte) horas, sendo a
apuracdo iniciada imediatamente ap0s o encerramento da votacdo, procedida logo em seguida a divulgacdo do
resultado.

§ 2° Estardo automaticamente inscritos para participar do segundo turno os dois candidatos mais votados no
primeiro.

§ 3°. Havendo desisténcia ou renuncia de algum dos candidatos sera convocado o seguinte melhor classificado no
primeiro turno.

8 4°, Seré considerado vencedor o candidato que obtiver maior nimero de votos validos.

CAPITULO II
DOS VOTANTES

Art. 13. A Comissdo Organizadora da Consulta definirA a relacdo de eleitores por local de
votag1465398146539840, a ser composta pelos seguintes segmentos:

1) Os docentes integrantes das carreiras de Magistério Superior do Quadro Permanente, em efetivo

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (002 ESPECIAL): 01 — 46 03 DE JANEIRO DE 2020. 38



exercicio;

2) Os servidores técnicos administrativos em educacdo integrantes do Quadro Permanente, em efetivo
exercicio;

3) Os estudantes reg1465398ularmente matriculados em cursos de graduagédo ou de pds-graduacao stricto
sensu.

§ Unico. Consideram-se que servidores docentes e técnicos administrativos em educacéo estio em efetivo

exercicio mesmo que estejam com os seguintes afastamentos:

l. Férias;

Il Exercicio de cargo em comissao ou equivalente em drgao ou entidade dos poderes
da Unido dos Estados, Municipios e Distrito Federal;

1. Exercicio de cargo ou funcdo de governo ou administracdo em qualquer parte do
territorio nacional, por nomeacgéo do Presidente daRepublica;

IV. Participacdo em programa de treinamento regularmente instituido, conforme dispuser o regulamento;

Vv Desempenho de mandado eletivo federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal;

VI. Juri e outros servicos obrigatdrios em lei;

VII.  Missdo ou estudo no exterior, quando autorizado o afastamento, conforme dispuser o

regulamento;
VI1I1.Deslocamento para nova sede;

IX. Participacdo, em competicdo desportiva nacional ou convocagdo para integrar representacao
desportiva nacional no Pais ou no exterior, conforme disposto em lei especifica;
X. Afastamento para servir em organismo internacional de que o Brasil participe ou
com o qual coopere;
XI. Licenca:
a) A gestante, & adotante e a paternidade;
b) Para tratamento da prépria saude, até o limite de vinte e quatro meses, cumulativo ao
longo do tempo de servico prestado a Unido, em cargo de provimento efetivo;
C) Para desempenho de mandato classista;
d) Por motivo de acidente em servigo ou doenca profissional;
e) Para capacitagdo, conforme dispuser o regulamento;
f) Por convocagéo para servigco militar.

Art. 14. Constando o nome do mesmo eleitor em mais de uma lista de votantes, este votard somente uma vez,
observados os seguintes critérios:

1) Se professor, detentor de dois cargos docentes, votara no cargo mais antigo;

2) Se professor com cargo técnico administrativo em educacéo e/ou estudante, votara como docente;

3) Se estudante matriculado em dois cursos, votara no curso de matricula mais antiga;

4) Se servidor técnico administrativo em educacdo e estudante, votara como servidor.
Art. 15. A Comissdo Organizadora da Consulta tornara publica na pagina do CTG na Internet, até o dia 06 de
marco de 2020, a relacdo dos votantes aptos, para eventual apresentacdo de protesto ou impugnacao, visando a
inclusdo ou exclusdo de nomes constantes da lista, por qualquer candidato, delegado ou votante, no prazo de 5
(cinco) dias corridos a contar dessa data.
§ UNICO. A Comissio Organizadora da Consulta devera se reunir no dia 12 de margo de 2020 para anélise das

impugnagdes e protestos e para a elaboracdo final da relagdo de votantes, a ser considerada definitiva para a
votacdo, com preclusdo do direito de apresentagéo de protesto ulterior.
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CAPITULO 111
DAS SECOES ELEITORAIS

Secéo |
Da organizacéo das SegOes Eleitorais

Art. 16. Serdo instaladas secGes eleitorais, diversas para cada segmento da comunidade, distribuidas em funcéao
do respectivo nimero de votantes e da dispersdo geogréafica, no andar térreo do bloco administrativo do CTG, na
Biblioteca do CTG e no Departamento de Engenharia Quimica (DEQ), este ultimo exclusivo para o segmento
discente dos cursos atendidos por aquele Departamento.

§ 1° Havera uma secdo eleitoral para os docentes e outra secdo eleitoral para os servidores técnicos
administrativos em educacgéo, ambas localizadas na Biblioteca do CTG.

8§ 2° Os alunos dos cursos de Graduagdo em Engenharia Quimica, em Engenharia de Alimentos e em Quimica
Industrial, bem como os alunos da pds-graduacdo stricto sensu em Engenharia Quimica, votardo na urna
localizada no DEQ.

§ 3°. Os alunos dos demais cursos de graduacéo e dos demais cursos de pos-graduacédo stricto sensu do CTG
votardo em uma das quatro urnas localizadas no andar térreo do prédio administrativo do CTG.

Art. 17. No local destinado a votacdo, a secdo eleitoral ficard em recinto separado do publico, resguardado
sempre o sigilo do voto.

§ UNICO. A Comissio Organizadora da Consulta providenciara junto ao Diretor do CTG e ao Chefe do DEQ
para que, nos locais escolhidos, estejam disponiveis as condigdes minimas exigidas pelo TRE-PE e, se
necessario, que sejam feitas as necessarias adaptacdes.

Art. 18. Havera no Auditério Newton Maia, no CTG, uma sec¢do eleitoral especial para cada segmento, para a
recepcdo de votos em separado de eleitores ndo constantes da relagdo de votantes das demais se¢des eleitorais e
gue sejam autorizados a votar pela Comissdo Organizadora da Consulta.

Art. 19. O funcionamento das se¢es eleitorais no dia da consulta, em primeiro ou segundo turno, sera no horario
das 09:00 (nove) horas e encerramento as 20:00 (vinte) horas, ininterruptamente.

Secéo Il
Das Mesas Receptoras

Art. 20. A cada secdo eleitoral correspondera uma mesa receptora de votos com sua respectiva urna.
Art. 21. A mesa receptora sera constituida por um Presidente e 2 (dois) mesarios, designados pela Comissdo
Organizadora da Consulta até o dia 12 de marco de 2020, com base em indicacGes dos Departamentos, que

deverdo comunicar a indicagdo aos membros designados.

§ 1°. A um dos mesarios cabera a fungdo de Secretéario da mesa, por designagdo do Presidente da mesa receptora,
competindo-lhe lavrar a ata da elei¢&o e outras atribui¢es que Ihe forem cometidas pelo Presidente.

§ 2°. N&o poderdo ser nomeados para as mesas receptoras os candidatos e seus cOnjuges e 0s parentes,
consanguineos e por afinidade, até o 3° (terceiro) grau, tais como pais, filhos, irmdos, avos, neto, cunhado, sogro,
genro ou nora.

§ 3°. Também ndo poderdo integrar as mesas receptoras:
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a) Os integrantes da Comissdo Organizadora da Consulta, como titulares e suplentes, bem como os
auxiliares a esta vinculados, excetuando-se a nomeacéo para a Secdo Eleitoral Especial;

h) Os delegados e fiscais previamente designados pelos candidatos.

§ 4°. Cada mesa receptora podera ter 3 (trés) ou mais suplentes, os quais ficardo a disposi¢do da Comissdo
Organizadora da Consulta, durante o periodo e horério determinados para a votagao.

§ 5°. Ao divulgar as designacdes dos mesarios indicados pelos Departamentos e pela Diretoria, a Comissao
Organizadora da Consulta convocara os integrantes das mesas para treinamento no dia 16 de marco de 2020.

§ 6° Qualquer delegado podera impugnar a nomeacdo de membro da mesa receptora perante a Comissdo
Organizadora da Consulta, no prazo de 2 (dois) dias apds a divulgacéao da listagem.

8§ 7°. O candidato que ndo houver reclamado contra a composicdo da mesa, ndo podera invocar esse fundamento
para arguir a nulidade da secdo respectiva no processo de votagéo.

§ 8°. A mesa receptora de votos da secédo especial localizada no Auditério Newton Maia contara com pelo menos
um membro da Comissao Organizadora da Consulta.

§ 9°. Na hipdtese de realizacdo do segundo turno, as mesas receptoras serdo integradas pelos mesmos titulares e
suplentes que atuaram no primeiro turno.

Secéo Il
Da Competéncia dos membros das Mesas Receptoras

Art. 22. Compete ao Presidente da mesa receptora e, na sua falta, a quem o substituir, nas atividades de votagéo:

1) Identificar o eleitor no sistema de votacgdo, registrando a sua presenca, conferir a assinatura na lista de
votantes e apor a sua rubrica ao lado do nome do eleitor na lista;

2) Decidir, imediatamente, todas as questdes e dividas que ocorrerem;
3) Manter a ordem no recinto da se¢éo eleitoral;

4) Comunicar, de imediato, a Comissdo Organizadora da Consulta as ocorréncias cuja solucdo desta
depender;

5) Remeter a Comissdao Organizadora da Consulta todo o material de votacdo que tiver sido utilizado
durante a consulta prévia;

6) Fiscalizar a distribuicdo das fichas ou senhas de chamadas de eleitores, caso seja necessario.

Art. 23. Compete aos mesarios substituir o Presidente, na sua falta ou impedimento ocasional, e cumprir as
determinac@es que Ihes forem atribuidas, dentre elas:

1) Secretariar os trabalhos da mesa;
2) Organizar a fila dos votantes;

3) Esclarecer as davidas dos votantes;
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4) Auxiliar na identificacdo dos votantes;

5) Distribuir as fichas numeradas para acesso dos votantes a se¢ao.
Art. 24. Na falta ou impedimento de algum mesario, o Presidente da mesa receptora podera solicitar a Comissao
Organizadora da Consulta a convocacdo de suplente ou indicar eleitor que atenda as exigéncias do art. 21 desta

Instrugéo.

Secdo IV
Dos Fiscais junto as Mesas Receptoras

Art. 25. Os candidatos registrados e os delegados serdo admitidos a acompanhar todos os atos da votacao e fazer
impugnagdes por escrito, atuando portanto como fiscais.

Secéo V
Do Material para a Eleicdo

Art. 26. A Comissdo Organizadora da Consulta entregara, no dia 18 de marco de 2020, ao Presidente de cada
mesa receptora, quando da abertura das se¢des eleitorais:

1) Uma;

2) Folha de votagdo, com o0 nome de cada eleitor e espaco para a sua assinatura e rubrica do Presidente;
3) Folhas apropriadas para impugnacao;

4) Folha de ata a ser lavrada pela mesa receptora;

5) Envelope para a remessa a Comissdo Organizadora da Consulta da documentacéo relativa a elei¢éo
(Envelope de Encerramento);

6) Fichas de chamada para serem distribuidas aos eleitores;
7) Canetas azul e vermelha e papel, necessarios aos trabalhos;
8) Cola e fita adesiva.
§ UNICO. O mesmo procedimento e materiais serdo observados na realizagio do segundo turno, se houver.
CAPITULO IV
DO PROCESSO DE VOTACAO

Secéo |
Do voto secreto

Art. 27. O sigilo do voto é assegurado mediante o isolamento do eleitor na cabine de votacdo onde estiver
localizada a urna.

§ UNICO. E proibido o voto por procuragao.

Art. 28. Somente podem permanecer no recinto da mesa receptora os seus membros, os candidatos, um delegado
de cada candidato e o eleitor, durante o tempo necessario a votagéo.
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§ 1°. O Presidente da mesa que é, durante os trabalhos, a autoridade superior, fara retirar do recinto quem nao
guardar a ordem e a compostura devidas ou estiver praticando qualquer ato atentatorio a liberdade eleitoral.

§ 2°. Nenhuma autoridade estranha & mesa poderd intervir, sob pretexto algum, em seu funcionamento, salvo os
membros da Comissdo Organizadora da Consulta.

Secéo Il
Do inicio da votacao

Art. 29. No dia da consulta, o Presidente ou um integrante de cada mesa receptora de votos, devera se apresentar
a Comissdo Organizadora da Consulta, no Auditdrio Newton Maia, no CTG, a partir das 07:30 (sete e trinta)
horas, até no maximo as 08:30 (oito e trinta) horas, para recebimento do material de votagao.

§ UNICO. Antes de iniciar os trabalhos, o Presidente da mesa devera apresentar a urna aos candidatos e/ou aos
seus delegados, mostrando-a vazia.

Art. 30. Instalada a mesa receptora, verificado se os delegados e fiscais presentes estdo devidamente
credenciados, e supridas as deficiéncias que houver, o Presidente declarara abertos os trabalhos da secéo eleitoral
e dara inicio a votagao.

§ UNICO. Observada a prioridade assegurada aos mesarios de outras secdes e aos candidatos, tém preferéncia
para votar os eleitores de idade avancada, os enfermos, as gestantes e 0s membros da Comissdo Organizadora da
Consulta.

Secéo Il
Do ato de votar

Art. 31. Deverdo ser observados, na votacao, os seguintes procedimentos:

1) Ao comparecer e ingressar no recinto da secdo eleitoral, o eleitor entregara a mesa receptora um
documento de identidade, com foto, cabendo ao Presidente ou mesario conferir a identificacdo do eleitor e,
certificada a sua identidade, devera ser solicitado que o eleitor assine a lista de votantes, no espaco a ele
reservado;

2) Em seguida, conferida e assegurada a identificacdo do eleitor, o Presidente da mesa devera encaminhar o
eleitor a cabine onde esté localizada a urna, para votar, entregando-lhe a cédula de votacao;

3) Na urna, o eleitor devera apor na cédula o voto no seu candidato e em seguida dobrar a cédula conforme
instrugdo recebida do mesario, colocando-a na urna;

4) A mesa receptora poderd distribuir, opcionalmente, na entrada da secéo eleitoral, as fichas de chamada
numeradas, para organizar a ordem de prioridade dos eleitores.

8 1°. A impugnacdo da identidade do eleitor, solicitada por membros da mesa receptora, fiscais, delegados,
candidatos ou qualquer eleitor, sera formulada por escrito ao Presidente da se¢do eleitoral, utilizando a folha de
impugnacé&o, antes de ser o eleitor admitido a votar, sendo decidida de imediato pelo Presidente, cabendo recurso
imediato a Comissdo Organizadora da Consulta.

§ 2°. Deverdo ser admitidos pela Mesa Receptora, como documento de identificacdo do votante:
a) Carteira de identidade ou RG expedida por rgdo competente;

b) Carteira de motorista expedida pelo DETRAN;
c) Carteira de estudante expedida pelo érgdo de representacdo estudantil;
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d) Cracha funcional dos docentes e servidores expedidos pela UFPE.

8§ 3°. Na hipotese de o nome do eleitor ndo constar da lista ou folha de votacdo, este devera ser encaminhado a
Comissédo Organizadora da Consulta, no auditério Newton Maia.

Art. 32. As mesas receptoras de votos ndo poderdo funcionar sem a presenca de, pelo menos, dois de seus
membros, em qualquer momento da votagéo.

§ UNICO. Nao se verificando a presenca do nimero minimo de integrantes da mesa receptora, 0 membro
presente, qualquer fiscal ou eleitor podera solicitar da Comissdo Organizadora da Consulta as providéncias
necessarias a convocacdo de docentes, servidores técnico administrativos ou alunos para a imediata recomposi¢éo
da secdo eleitoral.

Secdo IV
Do encerramento da votacgao

Art. 33. Expirado o horéario de funcionamento da secdo eleitoral, as 20:00 (vinte) horas, conforme estabelecido
no art. 19, o Presidente da mesa convidara os eleitores presentes que ndo tenham ainda votado a receberem as
fichas para a votacdo, iniciando a sua distribuicdo a partir do Gltimo eleitor que se encontrar na fila, até o eleitor
proximo votante que esta para ser admitido na se¢éo.

§ UNICO. A partir deste instante, somente poderdo ser admitidos a votar os eleitores da se¢do que tenham
recebido a ficha.

Art. 34. Terminada a votacdo e declarado o seu encerramento, o Presidente da secdo eleitoral tomara as seguintes
providéncias:

1) Registrard na folha de votacdo, na parte destinada a assinatura do eleitor, a falta verificada, se for o
caso, rubricando este registro em seguida, com preferéncia em tinta de cor vermelha;

2) Encerrara, com sua assinatura, a folha de impugnacdo, que podera também ser assinada pelos fiscais
presentes;

3) Mandara lavrar pelo Secretério a ata da elei¢cdo, dela devendo constar:

a) Os nomes dos membros da mesa que hajam comparecido, inclusive suplentes, durante todo o
periodo da votagéo;

b) As substituicGes e nomeacdes feitas;

¢) Os nomes dos fiscais que compareceram;

d) A causa, se houver, do retardamento do inicio da votacao;

e) O numero, por extenso, dos eleitores da secdo, que compareceram e votaram e 0 nimero dos que
deixaram de comparecer;

f) O motivo de ndo haverem votado eleitores que compareceram;

g) Os protestos e as impugnacdes apresentadas e as decisdes sobre eles proferidas;

h) A razdo da interrupcéo da votacéo, se tiver havido, e o tempo da interrupgéo;

i) A ressalva de rasuras, emendas e entrelinhas porventura existentes nas folhas de votacdo e na ata, ou

a declaracdo de ndo existirem.

4) Assinara a ata com os demais membros da mesa, e com os fiscais presentes que assim quiserem;
5) Reunira a folha de votacdo, a ata da elei¢do, eventuais folhas de impugnacdo e as depositard no

Envelope de Encerramento, sendo em seguida lacrado e rubricado pelo Presidente e, facultativamente,
pelos fiscais presentes;
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6) Acompanhara e entregard, mediante recibo, o Envelope de Encerramento, para a Comissao
Organizadora da Consulta, localizada no Auditério Newton Maia, garantindo o direito dos candidatos,
bem como fiscais e delegados, de acompanharem todo o processo.

CAPITULO V
DA APURACAO

Art. 35. A Comissdo Organizadora da Consulta, que funcionard no Auditério Newton Maia, instalara, com o
encerramento da votagdo em todas as se¢des, apos as 20:00 (vinte) horas, uma junta apuradora para acompanhar a
contagem manual dos votos.

§ UNICO. Assegura-se aos fiscais e delegados dos candidatos o direito de assistir aos trabalhos de apurago, em
todas as suas etapas.

Art. 36. Terminada a contagem dos votos, o Presidente da mesa apuradora tomara as seguintes providéncias:

1) Assinard o mapa de apuracdo impresso pelos computadores utilizados na contagem, que também sera
assinado pelos fiscais que assim o desejarem;

2) Entregara, mediante recibo, o Mapa de Apuracdo gerado eletrobnicamente e o Envelope de
Encerramento @ Comissdo Organizadora da Consulta.

Art. 37. A apuracdo dos votos colhidos nas urnas da Secdo Eleitoral Especial e das se¢cdes em que tenha havido
registro de impugnacdo ou protesto, serd precedida de andlise e julgamento pela Comissdo Organizadora da
Consulta.

Art. 38. A apuracgdo dos votos sera feita por candidatura a Diretor e respectivo Vice-Diretor, aplicando-se a
férmula abaixo para obter o resultado de cada candidatura:

Rc=0,15Ec/E +0,15 Tc /T +0,7 Dc /D

Onde,

Rc = Resultado da candidatura a Diretor e respectivo Vice-diretor;

Ec = NUmero de votos do segmento estudantil para a candidatura;

E = Total de eleitores do segmento estudantil;

Tc = Numero de votos do segmento técnico-administrativo para a candidatura;
T = Total de eleitores do segmento técnico-administrativo;

Dc = NUmero de votos do segmento docente para a candidatura;

D = Total de eleitores do segmento docente.

CAPITULO VI
DA TOTALIZAQAO E PROCLAMA(;AO DOS RESULTADOS
Art. 39. Recebidos e conferidos os mapas de apuragdo, a Comissdo Organizadora da Consulta providenciara a

emissdo de Relatério Final de Apuracdo, e proclamaré os resultados da consulta, no mesmo dia da conclusdo da
votacao ou nas horas subsequentes.
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CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
Art. 40. Ninguém podera impedir ou embaracar o exercicio do voto.

§ UNICO Qualquer eleitor é parte legitima para denunciar & Comissido Organizadora da Consulta aqueles que
estejam agindo em violacao a este artigo, ou realizando qualquer ato contrario a liberdade de voto.

Art. 41. Das decisdes da Comissdo Organizadora da Consulta cabera recurso para o Conselho Departamental, no
prazo de 24 (vinte e quatro horas), sem efeito suspensivo, se ndo previsto prazo diverso nesta Instrucao.

Art. 42. Encerrado o prazo recursal a Comissdo Organizadora da Consulta elaborard e encaminhara o Relatdrio
Final ao Conselho Departamental do CTG, até o dia 10 de abril de 2020.

Art. 43. Na hipotese de ser necessaria a realizagdo de votagdo em segundo turno, deveréo ser observados, no que
couber, os mesmos procedimentos de votacao e apuracdo previstos nesta Instrucéo.

Art. 44. Esta Instrucdo entra em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.
Art. 45. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora da Consulta.

Aprovada pelo Conselho Departamental, em reunido realizada no dia 11 de dezembro de 2019.

PORTARIA N° 01 - CTG, DE 02 DE JANEIRO DE 2020

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes e considerando a Instrucdo Normativa n°
01/2019 homologada na 62 Reunido Ordinaria do Conselho Departamental, de 11 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Designar Comissdo Organizadora da Consulta Prévia a Comunidade Universitaria, para escolha de
Diretor e Vice-Diretor do Centro de Tecnologia e Geociéncias da Universidade Federal de Pernambuco, para o
mandato de 2020 a 2024, composta pelos seguintes Membros:

Representantes Docentes

ANTONIO MARQUES DA COSTA SOARES JUNIOR — SIAPE: 1130593 (Presidente);
ERNESTO GURGEL DO AMARAL SOBRINHO — SIAPE: 2548073,;

JORGE VINICIUS FERNANDES LIMA CAVALCANTI — SIAPE: 1742969;
MAURICIO OLIVEIRA DE ANDRADE — SIAPE: 2767145

NUBIA CHAVES GUERRA — SIAPE: 1465398.

Representante Técnico Administrativo em Educagédo
J GUSTAVO FARIAS DUARTE — SIAPE: 2421543.

Representante Discente
. KLEBER VIEIRA DA SILVA — CPF: 093919064-86.

JOSE ARAUJO DOS SANTOS JUNIOR
VICE- DIRETOR
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PORTARIA NORMATIVA N° 01, DE 06 DE JANEIRO DE 2020.

Ementa: Revoga a Portaria Normativa n°® 09/2006.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
estatutarias e regimentais, e considerando o disposto na Portaria n® 2.227 de 31 de dezembro de 2019, publicada
no D.0.U em 02.01.2020.

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada a Portaria Normativa n° 09 de 23 de maio de 2006, publicada no Diéario Oficial
da Unido em 02 de junho de 2006.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Oficial da Universidade.

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

DECISAO DO REITOR - AD REFERENDUM DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO - CEPE

Considerando a exiguidade do prazo para inclus@o no SIG@ do novo perfil curricular do Curso de
Graduacdo Gestdo da Informacdo, e com base no parecer favoravel da Coordenacdo dos Cursos de Graduagdo
Presencial/ CCGP/DDE e recomendacdo da Camara de Graduagdo e Ensino Basico, aprovo Ad Referendum do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE a reforma curricular integral do Curso de Graduagdo em
Gestdo da Informagdo do Centro de Artes e Comunicacdo/CAC, bem como o seu Projeto Pedagdgico.

ALFREDO MACEDO GOMES
REITOR

HOI\[IOLOGA(;AO DA RETIF[CAQAO DA BANCA EXAMINADORA PARA O CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO JULGOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL a
retificacdo da composi¢do da banca examinadora, no Concurso Publico de Provas e Titulos, para o cargo de
Professor ADJUNTO A, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva ou 20 horas (conforme edital de
abertura), aberto através do Edital n° 58, de 09 de Julho de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido n° 137 de
18 de Julho de 2019.
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CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECANICA

AREA: Engenharia Mecanica

SUBAREA: Engenharia de Producgio

N° DO PROCESSO: 23076.023503/2019-93
CLASSE: Adjunto A

MEMBROS TITULARES:

Dayse Cavalcanti de Lemos Duarte (UFPE)
Rubens Eugénio Barreto Ramos (UFRN)
Maria Alice Ferruccio da Rocha (UFRJ). .

MEMBROS SUPLENTES:

Antbnio Margues da Costa Soares (UFPE)
Mario Orestes Aguirre Gonzélez (UFRN)

José Araujo dos Santos Junior
Vice-Diretor do Centro de Tecnologia e Geociéncias

PORTARIA N° 109, DE 08 DE JANEIRO DE 2020

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO torna publico os curriculos dos

membros da Comissdo de Heteroidentificacdo e da Comissdo Recursal, conforme estabelece o §2°, Art. 7°, da
Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, da SEGEP/MPDG e a Resolugéo n° 24/2019, de 23 de dezembro
de 2019, do CEPE/UFPE:

1.

género masculino, autodeclarado pardo, discente vinculado a UFPE, participante do Grupo de Estudos
Afrocentrados Baoba, participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de
selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, técnica administrativa em educacéo, bibliotecaria, participou de
oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Temaética
de Heteroidentificag&o racial em bancas de selecéo.

género masculino, autodeclarado preto, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, docente da UFPE, doutora em Educacdo, participou de oficina
sobre a Tematica de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, mestranda do Programa de Mestrado
Profissional em Culturas Africanas, da Diaspora e dos Povos Indigenas (UPE), participou de oficina
sobre a Tematica de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, doutora em Educagdo, participou de
oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada branca, técnica administrativa em educacéo, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, técnica administrativa em educacao, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

género feminino, autodeclarada parda, docente da UFPE, doutora em Linguistica, participou de oficina
sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de sele¢éo.

género masculino, autodeclarado preto, discente vinculado a UFPE, mestrando do Programa de POs-
Graduacdo em Educacdo (UFPE), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial
em bancas de selecao.

género feminino, autodeclarada branca, técnica administrativa em educacdo, participou de oficina sobre a
Temética de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, membro da Comissdo de Igualdade
Racial da OAB, participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificagdo racial em bancas de
selecdo.

género feminino, autodeclarada parda, técnica administrativa em educagdo, mestranda do Programa Pds-
Graduacdo em Politicas Publicas (UFPE), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo
racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Temaética
de Heteroidentificag&o racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada @ UFPE, participou de oficina sobre a Temaética
de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, docente da UFPE, doutora em Educacdo, participou de oficina
sobre a Temética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada & UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificag&o racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada parda, membro da sociedade civil, doutora em Educacéo, participou de
oficina sobre a Temética de Heteroidentificag&o racial em bancas de selecéo.

género masculino, autodeclarado preto, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificag&o racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada parda, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificag&o racial em bancas de selecéo.

género masculino, autodeclarado preto, discente vinculado a UFPE, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificag&o racial em bancas de selecéo.

género masculino, autodeclarado preto, discente vinculado a UFPE, participante do Laboratério de
Educacio das Relages Etnico-Raciais (LABERER), participou de oficina sobre a Temaética de
Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada parda, técnica administrativa em educacao, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificag&o racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Temaética
de Heteroidentificag&o racial em bancas de selecéo.

género masculino, autodeclarado pardo, técnico administrativo em educacao, participou de oficina sobre
a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

género masculino, autodeclarado branco, discente vinculado a UFPE, doutorando do Programa de Pos-
Graduacao em Educacdo (UFPE), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificagdo racial
em bancas de selecéo.

género masculino, autodeclarado pardo, discente vinculado a UFPE, participante do Nucleo de Estudos
Afro-Brasileiros (NEAB), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacéo racial em bancas
de selecéo.

género masculino, autodeclarado preto, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selegao.

género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, advogada, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selegao.

género feminino, autodeclarada parda, docente da UFPE, doutora em Estudos Etnicos e Africanos
(UFBA), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de sele¢éo.
género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, antrop6loga, participou de oficina
sobre a Tematica de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41,

42,

43.

44,

45,

46.

47,

48.

49,

50.

51.

52.

53.

54,

55.

56.

género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecdo.

género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, participante do Laboratério de
Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais (LABERER), participou de oficina sobre a Tematica de
Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participante do Ndcleo de Estudos
Afro-Brasileiros (NEAB), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas
de selecdo.

género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada & UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecdo

género masculino, autodeclarado preto, discente vinculado a UFPE, participante do Ndcleo de Estudos
Afro-Brasileiros (NEAB), participou de oficina sobre a Temética de Heteroidentificagdo racial em bancas
de selecdo.

género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificag&o racial em bancas de selecéo.

género masculino, autodeclarado pardo, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificag&o racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, técnica administrativa em educacdo, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificag&o racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, advogada, participou de oficina sobre a
Temética de Heteroidentificacdo racial em bancas de selegéo.

género masculino, autodeclarado preto, discente vinculado a UFPE, participante do Nucleo de Estudos
Afro-Brasileiros (NEAB), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas
de selecdo.

género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participante do Nucleo de Estudos
Afro-Brasileiros (NEAB), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas
de selecdo.

género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Temaética
de Heteroidentificag&o racial em bancas de selecéo.

género masculino, autodeclarado preto, discente vinculado a UFPE, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificagdo racial em bancas de sele¢éo

género masculino, autodeclarado preto, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a
Temética de Heteroidentificacdo racial em bancas de selegdo.

género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, advogada, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada amarela, técnica administrativa em educagdo, mestranda do Programa
Pds-Graduacdo em Politicas Publicas (UFPE), participou de oficina sobre a Tematica de
Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificag&o racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificag&o racial em bancas de selecéo.

género feminino, autodeclarada preta, docente da UFPE, doutora em Educacdo, participou de oficina
sobre a Temética de Heteroidentificacdo racial em bancas de sele¢éo

género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, professora, participou de oficina sobre
a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de sele¢éo.

género feminino, autodeclarada preta, docente da UFPE, doutora em Educacdo, participou de oficina
sobre a Tematica de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

género masculino, autodeclarado branco, técnico administrativo em educagdo, participou de oficina sobre
a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.
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57. género feminino, autodeclarada parda, discente vinculada a UFPE , participante do Nucleo de Estudos
Afro-Brasileiros (NEAB), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificagdo racial em bancas
de selecéo.

58. género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a Temética
de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecdo.

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N° 80 - DLC/PROGEST, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2019
DESIGNAGAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestao e Fiscalizacdo do Contrato
n° 063/2019, celebrado entre a UFPE e a Empresa DIBASA COMERCIO E SERVICOS, cujo objeto consiste na
contratacdo de servigos de manutencdo preventiva, preditiva e corretiva dos Elevadores de Passageiros e Carga e
Plataformas de Acessibilidade instalados em prédios do Campus Recife (Campus Joaquim Amazonas, Memorial
de Medicina e Faculdade de Direito), excluido o HC.

- Daniel Carlos dos Santos Barbosa, SIAPE n°® 1728941 — Gestor do Contrato

- Adriane Moreira Santos, SIAPE n° 2058585 — Gestor Substituta do Contrato

- Paulo Alison Sousa Pessoa, SIAPE n° 1724595 — Fiscal do Contrato

- Eduardo Bernardino dos Santos, SIAPE n° 1265826 - Fiscal Substituto do Contrato (Processo n°
23076.068333/2019-76)

HENRIQUE ALVES DO MONTE
Diretor de LicitacGes e Contratos
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PORTARIA N° 022 — CCS, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2019

Ementa: Designacéo de Coordenador e
Vice-Coordenador de Laboratorio

A DIRETORA EM EXERCICIO DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes regimentais e estatutarias e, nos termos do §2° do
artigo 4°, da Resolugdo n° 02/2015 do Conselho de Administracdo da UFPE, de 29 de setembro de 2015,

RESOLVE:

Designar os servidores Davi Pereira de Santana e Danilo Cesar Galindo Bedor para exercerem a
funcéo de Coordenadora e Vice-Coordenador, respectivamente, do Nucleo de Desenvolvimento Farmacéutico e
Cosmético — NUDFAC, situado no Departamento de Ciéncias Farmacéuticas do Centro de Ciéncias da Salde da
Universidade Federal de Pernambuco.

Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFPE.

VANIA PINHEIRO RAMOS
Diretora do CCS em exercicio

PORTARIA N°.011-CCSA, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes, que lhe sdo conferidas pelo Regimento Geral da
Universidade Federal de Pernambuco e nos Termos da Resolucéo n°.05/2006, do Conselho Universitario:

RESOLVE:

Constituir a Comissdo de Avaliacdo de Progressdo Horizontal e Vertical do Departamento de
Ciéncias Administrativas, composta pelos seguintes professores: Os docentes indicados foram: Titulares - Joséte
Floréncio dos Santos (Presidente); Carla Regina Pasa Gémez (Interno) e Roberta Salazar Uchbda (Externo).
Suplentes: José Ricardo de Mendonca (Interno) e Raquel Cavalcanti Soares (Externo).

JERONYMO JOSE LIBONATI
Diretor do CCSA
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PORTARIA NORMATIVA N° 02,DE 09 DE JANEIRO DE 2020.

EMENTA: Dispde sobre a concessdo de diarias e passagens
nacionais e internacionais, no ambito da Universidade Federal de
Pernambuco e da outras providéncias.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,no uso das atribuicGes
estatutarias, e tendo em vista o disposto nos arts. 58 e 59 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no Decreto
n° 1.387, de 7 de fevereiro de 1995, no Decreto n® 5.992, de 19 de dezembro de 2006, na Instrucdo Normativa
SLTI/MP n° 3, de 11 de fevereiro de 2015, na Instrucdo Normativa N° 4, de 11 de julho de 2017, no Decreto n°
10.193, de 27 de dezembro de 2019 e na Portaria do Ministério da Educagdo n° 2.227 de 31 de dezembro de
2019,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam regulamentados, no ambito da Universidade Federal de Pernambuco — UFPE, os procedimentos
relacionados a concessdo de diérias e a emissdo de passagens, nacionais e internacionais, realizadas no interesse
da Administracdo Puablica.

CAPITULO |
DAS DEFINICOES

Art. 2° Para fins desta Portaria consideram-se:

| - proposto: aquele que realizard& o afastamento a servico, nacional ou internacional, no interesse da
Administracdo Publica, o qual se responsabiliza pela fidelidade das informag@es fornecidas, podendo este ser:

a) servidor: pessoa legalmente investida em cargo publico de provimento efetivo e/ou cargo em comissdo em
exercicio na UFPE;

b) servidor convidado: pessoa investida em cargo publico em exercicio em outro 6rgao convidado pela UFPE a
prestar servicos ou participar de evento;

c) servidor assessor especial: servidor formalmente designado que auxilia, orienta, presta assisténcia direta e
imediata ao Reitor, bem como seu substituto-legal subsidiando-os com analises, proposi¢cdes, dados ou
informagdes de carater técnico e tatico, em matérias afetas aos compromissos, eventos e reunides da autoridade
superior, quando do exercicio da funcdo;

d) colaborador eventual: pessoa sem vinculo com a administracdo publica federal convocada a prestar
colaboragdo de natureza técnica especializada ou participar de evento de interesse da UFPE em carater eventual
(servidores publicos federais aposentados estdo enquadrados neste tipo);

e) ndo servidor/ dependente: pessoa definida na legislacdo como dependente de servidor pablico que passar a ter
exercicio em nova sede no interesse da administracdo publica;

f) servidor de outros poderes e esferas — SEPE: servidor de outras esferas de poder, podendo, inclusive, ser agente
ocupante de emprego publico na administracdo direta ou indireta, abrangendo empregados das autarquias,
fundagdes, empresas publicas ou sociedades de economia mista;

g) ndo servidor/ outros: pessoa sem vinculo com a administragdo publica federal e que ndo possui CPF, abrange
estrangeiros, indigenas e outros com respaldo legal;
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Il - solicitante de viagem: servidor ou funcionario incumbido, no &mbito de cada unidade demandante,
responsavel pelo cadastramento da Proposta de Concessdo de Diarias e Passagens - PCDP no Sistema de
Concessdo de Diérias e Passagens (SCDP), responsavel pela conferéncia e inclusdo no SCDP de todas as
informacGes relativas ao cadastramento da solicitacdo, alteracdo, cancelamento, antecipagdo, prorrogacéo,
complementacdo e prestacdo de contas da viagem;

Il - solicitante de passagem: servidor formalmente designado pela autoridade competente, responsavel por
realizar os procedimentos administrativos descritos nos incisos Il e Il do artigo 13 da Instru¢cdo Normativa
SLTI/MP n° 3/2015 (realizar a cotacdo de precos conforme as justificativas e demandas do Solicitante de Viagem
de voos nacionais e internacionais, efetuar a reserva de melhor prego, encaminhar para aprovagdo superior e
acompanhar a emissdo do(s) bilhete(s), por meio da agéncia de viagem ou diretamente das companhias aéreas
credenciadas);

IV - Proponente: dirigente maximo da unidade, ou servidor formalmente designado, responséavel pela avaliacéo
da indicacdo do proposto e da pertinéncia da missdo, bem como pela ponderacdo do custo-beneficio e analise e
aprovacdo tanto da viagem quanto da prestacdo de contas no SCDP.

V - autoridade superior: autoridade responsavel pela aprovagdo das viagens internacionais ou que apresentam
algum tipo de restricdo, conforme casos especificos elencados nesta Portaria;

VI - ordenador de despesa: autoridade investida de competéncia legal para autorizar ou rejeitar a emissdo de
empenho, e o pagamento da despesa prevista na PCDP em conformidade com a legislacdo e as aprovagdes
superiores;

VII - agenciamento de viagens: servico prestado por agéncia de turismo, compreendendo a venda comissionada
ou a intermediacdo remunerada na comercializagdo de passagens, viagens e servigos correlatos, conforme
especificagdes contidas no instrumento convocatorio;

VIII - bilhete de passagem: compreende a tarifa e a taxa de embarque;

IX - cartdo de Pagamento do Governo Federal - (CPGF) - Passagem Aérea: meio de pagamento eletrénico,
operacionalizado por instituicdo financeira autorizada, de uso exclusivo para pagamento das despesas relativas a
aquisicdo direta de passagens aéreas;

X - companhia aérea: empresa de prestacao de servigos aéreos comerciais de transporte de passageiros;

X1 - Proposta de Concessdo de Diarias e Passagens cadastrada (PCDP): proposta cadastrada no SCDP, onde
constam os dados do proposto, as informacdes do deslocamento, os documentos comprobatérios da demanda e os
dados financeiros, as justificativas devidas, os dados orcamentarios e de pagamentos relativos a viagem;

XII - servigos correlatos: servigos prestados pelas agéncias de turismo que se interligam com a prestagdo de
servicos de agenciamento de viagens tais como: transportes terrestres e aquaviarios, aluguel de veiculos,
hospedagem, seguro de viagem, dentre outros;

XIII - trecho: compreende todo o percurso entre a origem e o destino, independentemente de existirem conexdes,
escalas ou ser utilizada mais de uma companhia aérea.

XIV - Assessor de Proponente/Autoridade Superior/Ordenador de Despesas da unidade: servidor formalmente
designado pela autoridade competente para realizar anélise prévia e requerer do solicitante eventuais adequacgdes
e justificativas, antes da aprovacdo da PCDP pela autoridade correspondente;

XV - Administrador de Reembolso: servidor responsavel, lotado nos setores que gerenciam a emissdes de

bilhetes de passagens, por requerer e acompanhar junto a agéncia de viagem o crédito dos valores relativos aos
bilhetes de passagens ndo utilizados, conferir os valores disponibilizados, acatar ou néo, total ou parcialmente, a
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proposta de reembolso enviada pela agéncia de viagem e registrar aqueles efetivamente recebidos, confirmados
por meio de carta de crédito;

XVI - viagem urgente: PCDP encaminhada para emissdo do bilhete de passagem fora do prazo regimental
necessario para garantir que a compra dos trechos ocorra com antecedéncia minima de quinze dias da data
prevista para o inicio da viagem;

XVII - autorizacdo de afastamento do pais: autorizacdo que toma como base os critérios estabelecidos pelo
Decreto n° 91.800, de 18 de outubro de 1985 e pelo Decreto n® 1.387, de 7 de fevereiro de 1995, e julga a
pertinéncia do afastamento do pais do servidor e a compatibilidade com o interesse da Administracao;

XVIII - autorizacdo de emissdo de didrias e passagens: autorizacdo que toma como base 0s critérios de
governanga que possam acarretar qualquer despesa para a Administracao.

CAPITULO II
DO SISTEMA

Art. 3° Todas as viagens, no interesse da Administracdo, no &mbito da UFPE, devem ser registradas no Sistema
de Concessdo de Diarias e Passagens — SCDP.

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto no caput aos afastamentos sem 6nus ou com énus limitado.

Art. 4° A emissdo de diarias e passagens ocorrerd, exclusivamente, por meio do Sistema de Concessdo de Diarias
e Passagens (SCDP), devendo a documentacgdo inserida nos anexos da PCDP estar devidamente autenticada no
sistema de protocolo eletrdnico em operagdo na UFPE pelos servidores competentes (envolvidos na solicitagao).

81° Nas hipdteses excepcionais de inoperancia do SCDP, podera ser solicitada setores que gerenciam a emissoes
de bilhetes de passagens autorizacdo para realizacdo de quaisquer dos procedimentos referentes a concessdo de
diarias e passagens sem a utilizag&o do sistema, via sistema de protocolo eletrénico em operacdo na UFPE.

§2° Os pedidos de autorizacdo de que tratam o §1° deverdo conter, além de todos os documentos e informacdes
requeridos pelo SCDP, a justificativa técnica sobre o problema ocorrido, a assinatura do Proponente e a ciéncia
do Ordenador de Despesas da unidade.

83° A unidade Proponente devera inserir as informagdes e documentos no SCDP t&o logo seja retomada a
normalidade do seu funcionamento.

84° A operacionalizacdo do SCDP seré realizada por servidores da UFPE formalmente designados por portaria e
de terceirizados apenas no perfil de Solicitante de Viagem, devendo-se observar a existéncia de previsdo
contratual para a execucdo de tal atividade.

85° Todos os servidores da UFPE estdo autorizados a operacionalizar o SCDP no perfil Solicitante de Viagem,
devendo-se, neste caso, assinar 0 Termo de Responsabilidade de Acesso ao SCDP.

86° Para a habilitagdo de servidores no perfil de Solicitante de Viagem, deverd ser formalizado processo
administrativo contendo termo de responsabilidade de acesso ao Sistema de Concessdo de Diérias e Passagens —
SCDP, conforme Anexo V desta Portaria, devidamente preenchido e assinado pelo servidor e pela chefia
imediata.

§7° Para a habilitacdo de terceirizados no perfil de solicitante de viagem, devera ser formalizado processo
administrativo contendo formulario Termo de Responsabilidade de Acesso ao SCDP devidamente preenchido e
assinado pelo terceirizado e pela autoridade solicitante, bem como contrato prevendo a operacionalizacdo do
SCDP.
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CAPITULO Il
DAS ETAPAS PARA REGISTRO NO SCDP

Art. 5° A concessdo de diérias e passagens observara as seguintes etapas:

| - para deslocamentos dentro do territério nacional:

a) Autorizacdo para afastamento da sede anexada a PCDP;

b) cadastramento da viagem: caso aprovado o afastamento e a concessdo de diérias e passagens, quando for o
caso, o Solicitante de Viagem da unidade realiza o preenchimento da PCDP, mesmo nos casos de viagens sem

o6nus ou com 6nus limitado;

c) reserva de passagem, se for o caso: 0 Solicitante de Passagem faz a cotacdo de precos de passagem, a reserva
do bilhete — por periodo praticado pela empresa aérea —, € o preenchimento dos dados de voo na PCDP;

d) aprovacgdo de Proponente para afastamento da sede: ratificada a solicitacdo de autorizagdo para afastamento da
sede, o dirigente maximo da UFPE, ou servidor formalmente designado, responsavel pela avaliacdo da indicagdo
do proposto e da pertinéncia da missao, aprovara a concessao de diarias e passagens cadastrada - no SCDP;

e) aprovacao da Autoridade Superior: o dirigente maximo da UFPE, se for o caso, autoriza a situacdo de exce¢do
da PCDP;

) aprovacéo de despesas: o0 Ordenador de Despesas da unidade aprova a despesa detalhada na PCDP;

g) emissdo do(s) bilhete(s): pela agéncia de viagem ou pela companhia aérea;

h) execucdo financeira: pagamento de diérias e auxilio deslocamento, se for o caso;

i) deslocamento/viagem;

j) prestacdo de contas: o Solicitante de Viagem anexa o relatorio de viagem (Anexo Ill), bem como demais
documentos pertinentes a prestagdo de contas no SCDP, emite a Guia de Recolhimento da Unido — nos casos em

que o proposto deva restituir algum valor ao erario — e anexa os comprovantes da viagem ao Sistema;

k) aprovacdo do Ordenador de Despesas: se houver o pagamento de diaria(s), devera o Ordenador de Despesas da
unidade aprovar a prestacdo de contas; e

1) aprovacdo ou reprovacdo da prestacdo de contas: o Proponente devera fazer a aprovacao final, ou reprovacao,
da prestacdo de contas apresentada, podendo, em casos excepcionais, solicitar analise da Diretoria de
Controladoria, para subsidiar a decisao.

Il - para deslocamentos fora do territ6rio nacional:

a) Publicacdo do afastamento no Diario Oficial da Uni&o;

) cadastramento da viagem: o Solicitante de Viagem da unidade realiza o cadastramento da PCDP; anexa a
documentacdo comprobatoria da autorizacdo da viagem (processo eletronico), publicacdo no DOU, bem como

cotacOes realizadas nos sites das companhias aéreas e sugere a op¢ao desejavel,

d) pedido de cotacdo: o Solicitante de Passagem encaminhara, a agéncia de viagens contratada, solicitacdo de
cotacdo de pregos de passagem e seguro viagem;
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e) cotacdo: a agéncia de viagem encaminhard, ao Solicitante de Passagem, pelo menos trés cotacdes de precos de
passagem;

) checagem de precos: o Solicitante de Passagem compara 0s precos apresentados nas cotagfes com os valores
de mercado, define o voo que melhor atende aos interesses da Administracdo e preenche os dados na PCDP;

g) aprovacgdo do Proponente: o Proponente faz a anélise do custo-beneficio e da pertinéncia da misséo; e, caso
concorde, aprova a PCDP;

h) aprovacdo da Autoridade Superior: a Autoridade Superior, se for o caso, autoriza a PCDP e confirma que ha
autorizacdo da autoridade competente, publicada no DOU, para que o afastamento do pais acontega;

i) aprovacgéo de despesas: o Ordenador de Despesas da unidade aprova a despesa detalhada na PCDP;

j) emissdo do(s) bilhete(s): pela agéncia de viagem;

k) execucdo Financeira: pagamento de diérias e auxilio deslocamento, se for o caso;

1) deslocamento/viagem;

m) prestacdo de contas: o Solicitante de Viagem anexa o relatério de viagem (Anexo 1V), bem como demais
documentos pertinentes a prestacao de contas no SCDP e emite a Guia de Recolhimento da Unido — nos casos em

que o proposto deva restituir algum valor ao erario — e anexa os comprovantes da viagem ao Sistema;

n) aprovacdo do Ordenador de Despesas: se houver o pagamento de diéria(s), devera o Ordenador de Despesas da
unidade aprovar a prestacdo de contas; e

0) aprovagao ou reprovacgdo da prestacdo de contas: o Proponente devera fazer a aprovacao final, ou reprovacao,
da prestagdo de contas apresentada, podendo, em casos excepcionais, solicitar andlise da Diretoria de
Controladoria, para subsidiar a decisao.

Art. 6° Cabe a unidade solicitante a responsabilidade acerca do acompanhamento dos procedimentos relativos a
concessdo de passagens aéreas e diarias, desde sua solicitacdo até a aprovagdo da prestacdo de contas.

) CAPITULOIV ]
DA SOLICITAGAO DE AUTORIZAGAO PARA CONCESSAO DE DIARIAS E PASSAGENS

Art. 7° Para fins de concessao de passagens e de diarias € necessario que haja compatibilidade entre 0os motivos
do deslocamento e o interesse publico, em observancia aos principios da finalidade, moralidade e economicidade.

Art. 8° A solicitacdo de autorizagdo para concessdo de didrias e passagens devera ser analisada, via processo
administrativo, pela autoridade competente, nos seguintes casos:

| — viagem internacional

a) 0 processo administrativo com vistas a solicitagdo de autorizagdo para concessao de diarias e passagens devera
ser encaminhado pela unidade solicitante com antecedéncia de, no minimo, quarenta dias do inicio da miss&o;

b) o processo serd encaminhado para anélise de mérito da autoridade competente.
€) nos casos de viagens da administracdo central ou de servidores por eles designados, a solicitacdo de
autorizacdo para concessdo de diérias e passagens ja deve partir do Gabinete do Reitor devendo o processo ser

formalizado com antecedéncia de, no minimo, trinta dias do inicio da missdo e devidamente instruido de forma a
atender aos principios da finalidade, moralidade e economicidade.
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81° Todas as solicitacdes de autorizagdo para viagens internacionais deferidas pelas autoridades responsaveis pela
andlise do mérito deverdo ser apreciadas pelo Gabinete do Reitor, para verificacdo da disponibilidade
orcamentéria e financeira, bem como para verificacdo da compatibilidade do tipo de dnus indicado no formulario
de solicitacdo de afastamento, em processo a parte.

82° O servidor ndo faré jus ao recebimento de diérias no exterior nos casos de viagens em que as despesas com
pousada, alimentacdo e locomocao urbana forem custeadas pela administracdo, entidade nacional ou entidade
estrangeira;

83° O limite para pagamento de diarias no exterior sera de 10 (dez) diarias (até onze dias de afastamento com
transito incluido);

84° Para as demandas da Diretoria de Relagdes Internacionais, o limite para pagamento de diarias no exterior sera
de 15 (quinze) dirias (até dezesseis dias de afastamento com transito incluido);

Il — viagem nacional

a) 0 processo administrativo com vistas a solicitacdo de autorizagdo para concessao de diérias e passagens devera
ser encaminhado pela unidade solicitante com antecedéncia de, no minimo, trinta dias do inicio da missao;

b) o processo serd encaminhado para analise de mérito da autoridade competente.

Paragrafo Unico. Todas as solicitagdes de autorizagdo para viagens nacionais deferidas pelas autoridades
responsaveis pela analise do mérito deverdo ser apreciadas pelo Gabinete do Reitor, para verificacdo da
disponibilidade orcamentéria e financeira.

c) nos casos de viagens da administracdo central ou de servidores por eles designados, o processo sera
formalizado com antecedéncia de, no minimo, vinte dias do inicio da missdo e devidamente instruido de forma a
atender aos principios da finalidade, moralidade e economicidade.

Art. 9° A solicitagdo de autorizacdo para concessdo de diarias e passagens devera conter, de modo claro e
objetivo, os seguintes dados:

| — Oficio de solicitacdo de autorizacdo da viagem (oficio eletrénico), contendo:

a) tipo da viagem (evento, reunido, curso, congresso, capacitacao etc.);

b) quantidade de pessoas e seus nomes;

¢) justificativa da viagem;

d) discriminagdo das atividades a serem executadas pelas pessoas;

e) justificativa para solicitacdo apresentada fora do prazo (quando houver);

f) justificativa para embarque e desembarque em trechos distintos (quando houver);

g) declaragdo de que o proposto esta ciente das informacdes contidas no processo (nos casos de proposto dos
tipos convidado, colaborador eventual e outros, que ndo assinam eletronicamente o formulério de concesséo de
diarias e passagens);

h) justificativa para aquisicdo de passagens terrestres (ressarcimento).
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Il — programacéo do evento / missdo e pauta da reunido.
Il — convite/ convocacdo/ carta de aceite;

IV — cotacdo estimativa contendo: valor total das diarias; valor total do adicional de deslocamento; valor total das
passagens; valor total;

V - requisicdo de diarias e passagens obrigatdria devidamente preenchida e assinada eletronicamente,
(documento eletronico) conforme modelo constante no Anexo II;

VI — Formulario Nota Técnica/ Curriculo Resumido devidamente preenchido e assinado pela unidade
demandante, nos casos de solicitacbes para colaborador eventual;

Art. 10. Para viagens internacionais, a solicitacdo de autorizacdo para concessdo de diarias e passagens devera ser
protocolada observados os requisitos para os afastamentos nacionais, devendo constar ainda:

| - carta-convite ou documento congénere manifestando interesse da organizacdo do evento, organismo ou
entidade internacional, governo estrangeiro, quanto a participagao de representante da UFPE; e

Il — Publicacéo da autorizagdo de afastamento no Diério Oficial da Unido, expressando a existéncia de énus, 6nus
limitado ou sem 6nus para a Instituicdo, conforme disposto no Decreto n° 91.800, de 18 de outubro de 1985.

§ 1° Nos casos de solicitacdo de passagens e diarias para missdo no exterior de pessoas sem vinculo com a
administracdo publica, a unidade demandante devera, além do requerido no caput, elaborar minuta de exposi¢do
de motivos, contendo as justificativas quanto a escolha do colaborador, a ser submetida ao Ministro de Estado,
com a finalidade de alcancar autoriza¢do do Exmo. Sr. Presidente da Republica, na forma do § 2° do art. 10 do
Decreto n° 5.992, de 19 de dezembro de 2006.

§ 2° Nos casos de solicitacdo de diarias e passagens internacionais para colaboradores eventuais provenientes do
exterior, a unidade demandante devera, além do requerido no caput, elaborar minuta de exposi¢do de motivos,
contendo as justificativas quanto a escolha do colaborador, a ser submetida ao Gabinete do Reitor com a
finalidade de alcangar autorizacdo do Exmo. Sr. Secretario-Executivo do Ministério da Educagdo, na forma do
art. 1° da Portaria n° 676 de 22 de margo de 2019.

§ 3° As datas de realizagdo dos trechos de ida e volta deverdo ocorrer com estreita observancia as datas de
realizacdo da missdo proposta na solicitacdo de autorizacdo para concessdo de diarias, passagens e locomogéo.
Serdo observados os critérios presentes na IN SLTI/ MP n° 03 de 11 de fevereiro de 2015, que dispde sobre
diretrizes e procedimentos para aquisicdo de passagens aéreas pela Administracdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional.

Art. 11. Em carater excepcional, a autoridade superior podera autorizar viagem em prazo inferior ao estabelecido
no art. 11 desta Portaria, desde que devidamente formalizada a justificativa e comprovada a inviabilidade do seu
efetivo cumprimento.

Art. 12. Concedida a autorizagdo por meio de despacho, o procedimento seguird para a solicitagdo de viagem no
Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens - SCDP.

Paragrafo Unico. Cabe ao servidor responséavel pela solicitagdo de autorizagdo eletrénica o controle da insercao

dos dados no SCDP. Toda a documentacdo anexada no Processo Administrativo deve ser anexada no SCDP ap6s
estarem devidamente assinadas pelos servidores envolvidos na solicitagao.
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CAPITULO V
DA SOLICITAGAO DE VIAGEM

Art. 13. Compete ao Solicitante de Viagem da unidade o cadastro e a inclusdo de todos os dados relativos a
PCDP no SCDP.

81° O encaminhamento de PCDP que ensejar a necessidade de emissdo de bilhete aéreo devera ser realizado de
forma a garantir que a compra dos trechos ocorra com antecedéncia minima de quinze dias da data prevista para o
inicio da viagem.

§2° O encaminhamento de PCDP que ndo ensejar a necessidade de emissdo de bilhete aéreo deverd ser realizado
ordinariamente até quinze dias antes do inicio do afastamento, de forma a viabilizar o prévio pagamento de
eventuais didrias.

Art. 14. O cadastramento no SCDP observard a exigéncia de dados e documentos anexados a proposta de
concessdo de diarias e passagens do sistema. Para deslocamentos de servidores da Administracdo Publica
Federal, autarquica e fundacional, da UFPE, ou convidados de outros 6rgdos de outras esferas e colaboradores
eventuais.

Art. 15. O Solicitante de Viagem, ao cadastrar a PCDP no SCDP, deve incluir os dados exigidos e anexar 0s
seguintes documentos:

| — requisicao de diarias e passagens, conforme modelo constante no Anexo II;

Il — oficio eletronico de solicitagdo de autorizagdo da viagem (conforme Inc. I do art. 12 desta Portaria);
Il — autorizagdo formal da autoridade superior, nos casos em que for necessaria;

IV — convite;

V — programagéo da missao;

VI — documentagdo que comprove a participagdo em atividades que exijam a realizacdo de trechos com embarque
e desembarque em locais distintos (quando houver).

VII — nos casos em que o proposto for SEPE, cdpia do contra-cheque ou declaragéo informando se recebe auxilio
alimentacdo e/ ou auxilio transporte e o (s) respectivo (s) valor (es);

VIl — nos casos em que o proposto for colaborador eventual, documento de identificacdo e informagao de dados
bancarios (conta corrente — ndo salario, nem poupanga — em que 0 proposto € o titular da conta), formulario nota
técnica/ curriculo resumido, conforme Inc. VI do art. 12.

§ 1° Nos processos de viagem para excursdo didatica/aula de campo, deverdo ser anexados as PCDP’s os
seguintes documentos:

| - oficio eletrénico de solicitagdo de diérias, identificando a disciplina e 0 nimero da aula de campo, periodo e
roteiro da viagem;

Il - requisicdo de dirias e passagens, devidamente preenchido digitalmente e assinado eletronicamente;

I11 - planilha da PROACAD com a aprovacéo da aula de campo e com a indicacdo dos servidores envolvidos na
atividade, para os casos da Graduagé&o;
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§ 2° Nos processos de viagem de servidores motoristas deverdo ser anexados as PCDP’s os seguintes
documentos:

| - oficio de solicitacdo de diarias com justificativa para a demanda;

Il - requisicdo de concessdo de diarias e passagens, devidamente preenchido digitalmente e assinado
eletronicamente;

I11 - solicitacdo do transporte com justificativa que fundamente o interesse publico;

Art. 16. Fica vedada a escolha, pelo proposto ou pela unidade, por voos especificos ou companhias aéreas que
ndo atendam aos requisitos estabelecidos nesta Portaria, salvo em casos de justificada e comprovada necessidade.

Paragrafo Unico. Para orientar a escolha do voo e da companhia aérea pelo solicitante de passagem, devera
constar da PCDP informacgdes do tempo necessario para os deslocamentos entre o aeroporto até o local da
acao/evento e vice-versa.

Art. 17. As solicitagGes de deslocamentos que se iniciarem em sextas-feiras, bem como as que incluam sabados,
domingos e feriados deverdo ser expressamente justificadas, realizando-se com estrita finalidade publica.

Paragrafo Gnico. E vedada a solicitacdo de viagem em data nfo condizente com a participacdo do servidor no
evento.

Art. 18. As solicitagfes poderdo incluir restricdes quanto ao aeroporto de embarque ou desembarque nas cidades
em gue houver mais de um, desde que estejam acompanhadas de justificativas que evoguem interesses da
Administracéo, otimizagdo do tempo de trabalho ou preservacgdo da capacidade laborativa do proposto.

Art. 19. As diérias serdo concedidas por dia de afastamento da sede do servico, destinando-se a indenizar o
servidor por despesas com hospedagem, alimentacdo e locomocdo urbana, e serdo calculadas com valores
definidos na legislagao especifica.

§ 1° No caso de realizagdo de afastamento sem o recebimento de diarias (parcial ou integralmente), sera exigida
do proposto declaragéo de que esté renunciando ao direito do recebimento de diérias (parcial ou integralmente);

§ 2° No caso de realizagdo de afastamento com utilizacdo de veiculo proprio, serd exigido do proposto o termo de
responsabilidade de uso de veiculo préprio.

§ 3° O proposto ndo fara jus ao recebimento de diarias, devendo o Solicitante de Viagem escolher a opcdo de 0%
(zero por cento) para o percentual no valor das diarias, quando do cadastramento da PCDP, nos seguintes casos:

| - as despesas com pousada, alimentacdo e locomocdo urbana forem custeadas pela administracdo, entidade
nacional ou entidade estrangeira;

Il - a natureza da missdo implicar a auséncia de despesas com pousada, alimentagdo e locomog&o urbana;

I11 - o deslocamento da sede constituir exigéncia permanente do cargo;

IV - o deslocamento ocorrer dentro da mesma regido metropolitana, aglomeracdo urbana ou microrregido em que
o servidor estiver sediado, desde que constituidas por municipios limitrofes e regularmente instituidas por Lei

Complementar;

V - as despesas com hospedagem, alimentacdo e locomocdo urbana forem custeadas por governo estrangeiro ou
organismo internacional de que o Brasil participe ou com o qual coopere;
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VI - o servidor publico for removido de oficio ou nomeado para exercer cargo em comissdo, no interesse da
Administracdo, e passar a ter exercicio em nova sede, com mudanca de domicilio em carater permanente;

§ 5° O proposto fara jus a metade do valor da diaria, devendo o Solicitante de Viagem escolher a opcdo de 50%
(cinquenta por cento) para o percentual no valor das diarias, quando do cadastramento da PCDP, nos seguintes
casos:

| - nos deslocamentos dentro do territorio nacional:

a) quando o afastamento néo exigir pernoite fora da sede;

b) no dia do retorno a sede de servigo;

¢) quando a Unido custear, por meio diverso, as despesas de pousada;

d) quando o servidor ficar hospedado em imdvel pertencente a Unido ou que esteja sob administracdo do governo
brasileiro ou de suas entidades; ou

e) guando designado para compor equipe de apoio as viagens do Presidente ou do Vice-Presidente da Republica;
Il - nos deslocamentos para o exterior:

a) guando o deslocamento ndo exigir pernoite fora da sede;

b) no dia da partida do territdrio nacional, quando houver mais de um pernoite fora do pais;
¢) no dia da chegada ao territério nacional,

d) quando a Unido custear, por meio diverso, as despesas de pousada;

e) quando o servidor ficar hospedado em imdvel pertencente a Unido ou que esteja sob administragdo do governo
brasileiro ou de suas entidades; ou

f) quando o governo estrangeiro ou organismo internacional de que o Brasil participe ou com o qual coopere
custear as despesas com alimentacdo ou pousada.

86° O proposto fara jus a totalidade do valor da diéria, devendo o Solicitante de Viagem escolher a opgédo de
100% (cem por cento) para o percentual no valor das diarias, quando do cadastramento da PCDP, em todas as
situacOes ndo previstas nos 881° e 2° deste artigo.

§7° O servidor que, na qualidade de assessor, acompanhar o Reitor, prestando auxilio, orientacdo, assisténcia
direta e imediata, subsidiando-os com analises, proposic6es, dados ou informagdes de carater técnico e tatico, em
matérias afetas aos compromissos, eventos e reunides da Autoridade Superior, fara jus a diaria correspondente a
da autoridade acompanhada.

88° O servidor que acompanhar o Reitor, para preparar ou prestar apoio logistico em assuntos relacionados a
organizagdo de eventos, reunides ou compromissos, bem como informé-lo dos detalhes de sua participacéo, fara
jus a diaria correspondente ao cargo que ocupa.

89° Para os servidores nomeados em carater interino ou designados como substitutos, o valor da diaria a ser

considerado é aquele correspondente ao cargo em comissdo ou funcdo comissionada exercida interinamente ou
em substituig&o.
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810° Quando a missdo no exterior abranger mais de um pais, adotar-se-a a diaria aplicavel ao pais onde houver o
pernoite; no retorno ao Brasil, prevalecera a diaria referente ao pais onde o servidor tenha cumprido a Gltima
etapa da misséo.

Art. 20. Sera concedido adicional, nos deslocamentos dentro do territorio nacional, destinado a cobrir despesas de
deslocamento do local de embarque e do desembarque até o local de trabalho ou de hospedagem e vice-versa.

Paragrafo Gnico. E vedado o pagamento de adicional de deslocamento quando a locomogéo urbana ocorrer por
meio de servico oficial de transporte de servidores e colaboradores da Administracdo Publica Federal.

Art. 21. De forma a garantir que a reserva dos trechos ou, em sua impossibilidade, a emissdo do bilhete ocorra
com antecedéncia minima de quinze dias da data prevista da partida, a PCDP devera ser encaminhada,
ordinariamente, 96 horas antes ao Solicitante de Passagem.

CAPITULO VI
DA SOLICITAGAO DE PASSAGEM

Art. 22. A pesquisa de precos e a escolha da tarifa serd realizada pelos Solicitantes de Passagens, lotados nos
setores que gerenciam a emissdes de bilhetes de passagens, seguindo estritamente os critérios definidos nesta
Portaria ou em legislacdo que a sobreponha.

Art. 23. A escolha da tarifa mais vantajosa devera ser realizada considerando o horario e o periodo da
participacdo do servidor no evento, o tempo de traslado e a otimizacdo do trabalho, visando garantir condicéo
laborativa produtiva, utilizando os seguintes parametros:

| - a escolha do voo deve recair prioritariamente em percursos de menor duracdo, evitando-se, sempre que
possivel, trechos com escalas e conexdes;

Il - os horarios de partida e de chegada do voo devem estar compreendidos no periodo entre 7h e 21h, salvo em
casos de inexisténcia de voos que atendam a esses horarios;

Il - em viagens nacionais, deve-se priorizar o horario de chegada do voo que anteceda em, no minimo, trés horas
o inicio previsto dos trabalhos, evento ou missao;

IV - em viagens internacionais, realizadas no periodo noturno, quando a soma dos trechos da origem até o destino
ultrapassar oito horas, 0 embarque ocorrerd, prioritariamente, com um dia de antecedéncia; e

V - a escolha da tarifa deve privilegiar o menor preco, identificado entre os voos disponiveis na data de realizacéo
da pesquisa de passagens, prevalecendo, sempre que possivel, a tarifa em classe econdmica, observado o disposto
neste artigo e no art. 1° do Decreto n° 9.280, de 6 de fevereiro de 2018.

Paragrafo tnico. E vedada a emissdo de bilhete em data n&o condizente com a participacio do servidor no evento.

Art. 24. O servidor fara jus a compra de passagem com bagagem despachada inclusa ou ao ressarcimento de
gastos relativos & compra de bagagem junto & companhia aérea, quando o afastamento se der por mais de duas
pernoites fora de sede, limitado a uma peca por pessoa, observadas as restrigdes de peso ou volume impostas pela
companhia aérea.

Paragrafo Unico. Recomenda-se a compra de passagem sem bagagem quando o custo de compra de passagem
com bagagem despachada inclusa for maior que o de compra de passagem sem bagagem, acrescido do custo de
ressarcimento ao proposto pela compra junto a companhia.

Art. 25. De forma a garantir que a reserva dos trechos ou, em sua impossibilidade, a emissédo do bilhete ocorra
com antecedéncia minima de quinze dias da data prevista da partida, os setores que gerenciam a emissdes de
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bilhetes de passagens deverdo, preferencialmente, encaminhar a PCDP, 72 horas antes para aprovacao pelo
Proponente.

Art. 26 A aquisicdo de passagens aéreas sera realizada diretamente junto as companhias aéreas credenciadas, por
meio do Cartdo de Pagamento do Governo Federal (CPGF), ou mediante agenciamento utilizando os servicos de
agéncia de viagem contratada pela Instituicdo nos moldes legais.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais e devidamente justificados, podera ser previamente e expressamente
autorizado pelo dirigente maximo da UFPE que o proposto realize a compra de sua passagem aérea. Nessas
situacOes, o ressarcimento do valor gasto com o bilhete de passagem deve ser realizado quando do retorno do
proposto na apresentacdo da documentagdo para a prestacdo de contas. Deverdo ser incluidos comprovantes de
pagamento com o valor gasto.

CAPITULOVII
DOS RECURSOS DE CONVENIOS

Art. 27. Para fins de concessdo de passagens e de diarias com recursos de convénios ¢ TED’s é necessario que
haja compatibilidade entre os motivos do deslocamento, interesse publico e o plano de aplicagdo do projeto, em
observancia aos principios da finalidade, moralidade e economicidade.

Art. 28. Compete ao Solicitante de Viagem da unidade o cadastro e a inclusdo de todos os dados relativos a
PCDP no SCDP.

§1° O encaminhamento de PCDP que ensejar a necessidade de emissdo de bilhete aéreo devera ser realizado de
forma a garantir que a compra dos trechos ocorra com antecedéncia minima de quinze dias da data prevista para o
inicio da viagem.
§2° O encaminhamento de PCDP que ndo ensejar a necessidade de emissdo de bilhete aéreo deveré ser realizado
ordinariamente até quinze dias antes do inicio do afastamento, de forma a viabilizar o prévio pagamento de
eventuais didrias.

Art. 29. O Solicitante de Viagem, ao cadastrar a PCDP no SCDP, deve incluir os dados exigidos e anexar 0s
seguintes documentos:

| — requisicao de diarias e passagens, conforme modelo constante no Anexo II;

Il — oficio eletrénico de solicitacdo de diarias e passagens, contendo:

a) identificacdo do TED, convénio ou processo de solicitacdo de recurso proprio;
b) tipo da viagem (evento, reunido, curso, congresso, capacitagdo etc.);

¢) quantidade de pessoas e seus homes;

d) justificativa da viagem;

e) discriminacéo das atividades a serem executadas pelas pessoas;

f) justificativa para solicitacdo apresentada fora do prazo (quando houver);

0) justificativa para embarque e desembarque em trechos distintos (quando houver);
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h) declaracdo de que o proposto esta ciente das informacBes contidas no processo (nos casos de proposto dos
tipos convidado, colaborador eventual e outros, que ndo assinam eletronicamente o formulario de concessdo de
diérias e passagens);

Il — autorizacdo formal da autoridade superior, nos casos em que for necessaria;

IV — convite;

V — programagdo da missao;

VI — documentacao que comprove a participacdo em atividades que exijam a realizacéo de trechos com embarque
e desembarque em locais distintos (quando houver).

VIl — nos casos em que o proposto for SEPE, copia do contra-cheque ou declaragéo informando se recebe auxilio
alimentacdo e/ ou auxilio transporte e o (s) respectivo (s) valor (es);

VIII — nos casos em que o proposto for colaborador eventual, documento de identificacdo e informacéo de dados
bancarios (conta corrente — ndo salario, nem poupanga — em que 0 proposto € o titular da conta), formulario nota
técnica/ curriculo resumido, conforme Inc. VI do art. 12.

IX — publicacdo do afastamento no DOU, nos casos de viagens internacionais

Art. 30. Aplicam-se ainda o disposto nos paragrafos 1°, 2° e 3° do art. 15 e arts. 19 a 28.

Art. 31. Os convénios devem se ajustar no que tange a planilha orgamentaria para preverem recursos na rubrica
de auxilio financeiro caso pretendam custear viagens de alunos dentro dos respectivos projetos.

CAPITULO VIII
DA APROVAGAO DA PCDP

Art. 32. Compete ao Proponente a avaliacdo da indicacdo do proposto e da pertinéncia da missdo, bem como a
aprovacdo da viagem e da prestacdo de contas no SCDP, incluindo questdes orgamentaria e financeira
envolvidas.

Paragrafo unico. O servidor Proponente fica impedido de aprovar seu proprio afastamento a servico.

Art. 33. A concessao de diarias, passagens e deslocamento devera ser autorizada pelo Reitor.

81° A autorizagdo eletronica exigida pelo SCDP poderd ser feita por servidor formalmente designado pela
autoridade competente.

82° A critério do Proponente, podera ser formalmente indicado um Assessor que proceda a analise e solicitagdes
de eventuais ajustes antes da sua aprovagdo no SCDP.

83° Cabe ao servidor responsavel pela aprovacdo no SCDP o controle sobre a inser¢do de dados no SCDP, de
modo que a PCDP reflita fielmente & autorizacdo juntada ao processo eletrdnico, inclusive no que concerne ao
limite para o nimero de participantes do evento, programa, projeto ou acao.

84° O disposto no §3° ndo exime de responsabilidade os demais agentes envolvidos nas PCDP de concesséo de
diarias e passagens.

Art. 34. Cabe ao Reitor autorizar despesas, em carater excepcional, nas hipoteses de deslocamentos:

| — por prazo superior a cinco dias continuos;
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Il - em quantidade superior a trinta diarias intercaladas por proposto no ano;
I11 - de mais de cinco pessoas para 0 mesmo evento;

IV - gue envolvam o pagamento de diarias nos finais de semana;

V - com prazo de antecedéncia inferior a quinze dias da data de partida; e
VI - para o exterior, com Onus.

81° O afastamento do pais e a concessdo de diarias e passagens para deslocamentos internacionais do Reitor
deverdo ser submetidos a autorizagdo do Ministro de Estado.

82° Concedidas as autorizagfes excepcionais, o procedimento seguira o fluxo normal do SCDP.

§3° E considerado deslocamento em carater de urgéncia a solicitagdo que ndo permita a reserva do trecho ou, em
sua impossibilidade, a emissao do bilhete com prazo de antecedéncia inferior a quinze dias da data de partida.

84° A autorizagdo para deslocamentos em carater de urgéncia sera discricionaria e analisaré a imprevisibilidade, a
inviabilidade de agendamento posterior e o risco institucional do ndo afastamento, bem como dependera de
justificativa expressamente apresentada pelo Proponente, apontando obrigatoriamente:

I - 0 motivo que impossibilitou a apresentacdo das informacGes dentro do prazo;

Il - a imprescindibilidade para a ocorréncia da atividade fora do prazo; e

Il - a impossibilidade de remarcacéo.

85° A recorréncia dos encaminhamentos, em cardter de urgéncia, poderd gerar consideragdo de "ato
antiecondmico™ e, por decorréncia, a responsabilizagdo do Proponente.

Art. 35. De forma a garantir que a reserva dos trechos ou, em sua impossibilidade, a emissdo do bilhete ocorra
com antecedéncia minima de quinze dias da data prevista da partida, o Proponente devera encaminhar a PCDP,
preferencialmente, 48 horas antes para aprovagdo do Ordenador de Despesas da unidade.

Paragrafo Unico. Para as solicitacGes que se enquadrem nas hipéteses descritas no art. 34, a PCDP devera ser
autorizada pelo Reitor antes do encaminhamento de que trata o caput.

CAPITULO IX
DA APROVACAO DA DESPESA

Art. 36. Compete ao Ordenador de Despesas da unidade, no SCDP, a autorizacdo para emissdo de empenho e
aprovacao do pagamento relativo as diarias e passagens.

Art. 37. A fungdo de Ordenador de Despesas da unidade, no SCDP, serd exercida pelas autoridades nomeadas
como tal, investidas de competéncia legal; seus substitutos legais, nos casos de afastamentos, impedimentos
legais ou regulamentares do titular e na vacéncia do cargo; ou por servidor designado em Portaria.

81° O servidor Ordenador de Despesas da unidade fica impedido de aprovar despesas nas quais conste como
Proposto ou Proponente.

82° A critério do Ordenador de Despesas da unidade, podera ser formalmente indicado um Assessor que proceda
a analise e solicitagcdes de eventuais ajustes antes da sua aprovacdo no SCDP.
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83° O Ordenador de Despesas da unidade responde solidariamente pelos atos praticados em desacordo com a
legislacéo.

Art. 38. De forma a garantir que a reserva dos trechos ou, em sua impossibilidade, a emissdao do bilhete ocorra
com antecedéncia minima de quinze dias da data prevista da partida, o Ordenador de Despesas da unidade devera
autorizar a PCDP, preferencialmente, 24 horas antes do prazo limite.

CAPITULO X
DA EMISSAO DOS BILHETES

Art. 39. A emissdo de bilhetes ocorrera com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia da data prevista da partida.

81° SO serdo emitidos bilhetes com prazo inferior ao citado no caput, com a autorizacdo de que trata o art. 34
desta Portaria.

82° A emissao de bilhetes observara os parametros descritos nos arts. 23 e 24 desta Portaria.
83° O hilhete sera emitido exclusivamente apds aprovacdo da despesa no SCDP.
84° As alteragdes de bilhetes emitidos devem seguir o estabelecido nos arts. 45 a 48 desta Portaria.

Art. 40. Em nenhuma hip6tese serdo emitidos bilhetes em data ndo condizente com a participacao do servidor no
evento.

CAPITULOXI
DO PAGAMENTO DAS DIARIAS

Art. 41. As diarias serdo pagas antecipadamente, de uma sé vez, exceto nas seguintes situacGes, a critério da
autoridade concedente:

| - situagdes de urgéncia, devidamente caracterizadas; e

Il - quando o afastamento compreender periodo superior a quinze dias, caso em que poderdo ser pagas
parceladamente.

81° As diarias, inclusive as que se referem ao seu proprio afastamento, serdo concedidas pelo Ordenador de
Despesas da unidade a qual estiver subordinado o servidor.

§2° Quando o afastamento se estender por tempo superior ao previsto, o servidor fard jus, ainda, as diarias
correspondentes ao periodo prorrogado, desde que autorizada sua prorrogacao.

Art. 42. Serdo descontadas as importancias percebidas pelo servidor como auxilio-transporte e auxilio-
alimentacéo relativos aos dias Uteis, inclusive o de retorno.

Art. 43. As diérias para servidor ou colaborador eventual que acompanhar servidor com deficiéncia em
deslocamento a servico seguira o estabelecido no Decreto n° 5.992, de 2006, e alteracdes.

Art. 44. Os atos de concessdo de diarias serdo publicados no Boletim Oficial da UFPE.
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CAPITULO XII
DAS ALTERAGOES

Secéo |
Da Remarcacéao

Art. 45. A remarcacao de bilhetes ja emitidos fica restrita aos casos de justificada e comprovada impossibilidade
de sua utilizacdo, mediante autorizacdo do dirigente maximo de cada unidade e das demais autoridades
competentes que compdem o fluxo do SCDP.

81° Nao serdo realizadas alteracdes de voos, datas e horarios sem a prévia autorizacdo da autoridade maxima da
unidade.

82° A autorizacdo devera ser formalizada, preferencialmente, via SIPAC e devera ser anexada a PCDP.

Art. 46. O proposto podera alterar, as suas custas, percurso, data ou horario dos bilhetes nacionais anteriormente
emitidos, desde que cumprido o objetivo de sua viagem e que ndo haja comprometimento do desempenho de suas
atribui¢des no orgéo de exercicio.

Paragrafo Unico. Nos casos em que a alteragdo implicar a prorrogacgdo do afastamento, configurando auséncia do
servidor ao local de trabalho em dia devido, caberd ao Proponente, no momento da prestacdo de contas,
formalizar processo no SIPAC e comunicar a Diretoria de Gestdo de Pessoas para que sejam providenciados 0s
devidos ajustes relativos a remuneracgdo e beneficios, quando couber.

Art. 47. Os procedimentos para alteracdo terdo andamento no SCDP, mediante complementacdo ou nova
solicitag&o.

§1° O Solicitante de Viagem devera registrar, no campo "motivo da viagem", a motivacdo resumida da alteragdo:
antecipagdo, prorrogacdo, complementacdo e/ou cancelamento total ou parcial, sem prejuizo da justificativa
detalhada da solicitag&o.

82° Nos casos de complementagdo ou alteracdo, 0s setores que gerenciam a emissdes de bilhetes de passagens
fardo constar na PCDP, o detalhamento dos custos decorrentes da alteracéo, tais como as diferengas de valores
entre bilhetes, as taxas de alteracdo/remarcacdo e as tarifas ndo reembolsaveis, entre outras que representem
despesa para a Administrag&o.

Art. 48 Qualquer alteracdo de viagem que ocasione a ndo utilizacdo do bilhete comprado pela UFPE, devera ser
comunicada aos setores que gerenciam a emissfes de bilhetes de passagens, com pelo menos um dia til de
antecedéncia da data prevista para 0 embarque, por mensagem de correio eletronico.

Secéo 11
Do Cancelamento

Art. 49. Em caso de cancelamento da viagem, ou de apenas um dos trechos, os setores que gerenciam a emissoes
de bilhetes de passagens deverdo ser avisados com a maxima antecedéncia possivel, limitada a, pelo menos, um
dia atil antes da data prevista para o embarque, sob pena de ressarcimento total das despesas.

Art. 50. Nos casos em que 0 proposto cancelar a viagem ou ndo comparecer ao embarque no horario estabelecido
(no show), ficardo sob sua responsabilidade todas as despesas relacionadas a eventuais alteraces.
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Secéo 11
Do Ressarcimento ao Erario

Art. 51. Os prejuizos causados ao erério decorrentes de cancelamentos ou alteracfes de viagem em desacordo
com o estabelecido no art. 49 ensejarao responsabilizacdo e ressarcimento.

81° A PROPLAN emitira GRU para o ressarcimento dos prejuizos havidos.

82° Deverdo ser ressarcidas as despesas com bilhetes emitidos e todas as taxas relacionadas, inclusive as
decorrentes da prestacdo de servicos pela agéncia de viagem, conforme Contrato.

83° Nos casos em que o proposto apresentar justificativa do descumprimento desta Portaria, o Proponente, para
subsidiar sua decisdo, podera submeter a analise prévia de instdncia competente.

Secéo IV
Da Aprovacao das alteracGes

Art. 52. Quaisquer alteracdes que impliguem em custos a Administracdo deverdo ser aprovadas pelo Reitor e pelo
Ordenador de Despesas.

81° Se houver alteracdes de planejamento, em prazo inferior a quinze dias da viagem, deverdo ser adotados os
procedimentos de viagem urgente, incluindo as imprescindiveis justificativas.

82° Solicitacao de alteracbes nas PCDPs que tenham sido objeto de aprovacdo pelo Reitor deverdo ser precedidas
de nova autorizagéo no caso de qualquer alteragéo.

83° Quaisquer alteracbes de percurso, data ou horério de deslocamentos ndo autorizadas ou nao determinadas
pela Administracao serdo de inteira responsabilidade do servidor, que ressarcird ao erario eventuais valores pagos
por taxas ou Servigos.

CAPITULO XIII
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 53. Para a prestacdo de contas de missdes em territorio nacional, o proposto, seja servidor ou colaborador
eventual, devera apresentar, no prazo maximo de cinco dias corridos, no SCDP, contados da conclusdo da
missao, 0s seguintes documentos:

| - relatério de viagem (Anexo Ill), constando, além da agenda realizada, relato detalhado de atividades
desenvolvidas, bem como proposi¢do de a¢des, programas ou plano de trabalho como consequéncia da misséo
realizada;

Il - apresentacdo dos bilhetes ou canhotos dos cartdes de embarque, em original ou segunda via, ou recibo do
passageiro obtido quando da realizacdo do check-in via internet, ou a declaragdo fornecida pela companhia aérea,
bem como por meio do registro eletrdnico da situacdo da passagem no SCDP (quando a funcionalidade estiver
ativa), mesmo nos casos em que as passagens aereas nao forem compradas pela UFPE, de forma a comprovar o
recebimento do adicional de embarque e desembarque, bem como o periodo de afastamento para efeito de calculo
de diérias.

I11 - apresentacéo dos bilhetes ou canhotos dos cartGes de embarque, em original ou segunda via, ou a declaragéo
fornecida pela companhia de aviagdo terrestre nos casos de meio de transporte rodoviario de forma a comprovar
valores para reembolso das passagens, o recebimento do adicional de embarque e desembarque, bem como o
periodo de afastamento para efeito de calculo de diarias.
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IV - apresentacdo de documentos relacionados com o objetivo das viagens realizadas a servigo, a exemplo de atas
de reunido, certificados de participacdo ou presenca, declaracdo da organizagdo do evento, entre outros.

V - documentacdo que comprove a impossibilidade de participagdo quando se tratar de solicitacdo de
cancelamento de bilhetes.

Art. 54. Para a prestagdo de contas de missdes em territorio internacional, o proposto, seja servidor ou
colaborador eventual autorizado pelo Presidente da Republica, deveré apresentar, no prazo maximo de trinta dias,
no SCDP, contados da conclusdo da missdo, 0s seguintes documentos:

| - relatério de viagem substanciado (Anexo V), informando relato detalhado de atividades desenvolvidas no
periodo, os objetivos esperados e alcancados, 0s beneficios auferidos para a protecdo da Educagdo a partir da
missdo, bem como sugestBes de encaminhamentos internos e relativos a desenvolvimento de cooperacao técnica
internacional;

Il - original ou segunda via dos canhotos dos cartfes de embarque, ou bilhete eletrbnico, ou o recibo do
passageiro obtido quando da realizagdo do check-in via internet, ou a declaragcdo fornecida pela empresa de
transporte;

Il - documentos relacionados com o objetivo das viagens realizadas a servico, a exemplo de atas de reunido,
certificados de participacdo ou presenca, entre outros; e

IV - documentagdo que comprove a impossibilidade de participacdo quando se tratar de solicitacdo de
cancelamento de bilhetes.

Art. 55. Nos casos em que se aplica o ressarcimento de gastos com bagagem despachada, devera o proposto
comprovar o pagamento nominal a companhia aérea, observadas as limitagdes estabelecidas no art. 27.

Art. 56. Na hipotese de alteracdo do periodo da viagem por interesse da Administracdo, a unidade solicitante
deverd, no ato da prestacdo de contas no SCDP, realizar o ajuste necessario para adequacdo dos valores das
diarias com vistas a complementacéo.

Paragrafo Unico. O servidor que permanecer na localidade de destino por tempo superior ao autorizado em
decorréncia de atraso/cancelamento de voos e que tiver as despesas custeadas pela companhia aérea que deu
causa, ndo fara jus a diaria no periodo prorrogado.

Art. 57. Serdo restituidas pelo servidor, em cinco dias contados da data do retorno a sede originaria de servico, as
diarias recebidas em excesso, quando o deslocamento ocorrer em prazo menor que O previsto, mediante
pagamento de Guia de Recolhimento da Unido — GRU.

§1° Serdo, também, restituidas, em sua totalidade, no prazo estabelecido neste artigo, as diarias recebidas pelo
servidor quando, por qualquer circunstancia, ndo ocorrer o afastamento.

82° Nos casos de diarias internacionais, a devolucdo do valor deve ser na mesma moeda recebida, cabendo ao
proposto realizar o cdmbio na instituicdo financeira autorizada para converter a moeda estrangeira em moeda
nacional e assim proceder com a devolugé&o.

Art. 58. O servidor ou o colaborador eventual ficara impedido de realizar nova viagem enquanto ndo apresentar,
ou ndo for aprovada, sua prestacdo de contas.
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_CAPITULO XIV_
DA APROVAGAO DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 59. Compete ao Proponente a avaliacdo das informacdes prestadas pelo Proposto, bem como a aprovagdo da
prestacdo de contas apresentada.

Paragrafo unico. O servidor Proponente fica impedido de aprovar sua prdpria prestacao de contas.

Art. 60. Responderdo solidariamente pelos atos praticados em desacordo com a legislagdo, a autoridade
Proponente, o0 Ordenador de Despesas da unidade e o Proposto.

CAPITULO XV
DA TRANSPARENCIA DE GASTOS

Art. 61. Sera publicado no Boletim Oficial da UFPE, mensalmente, relatério de gastos com diarias e passagens,
no ambito da UFPE, detalhando:

| - custo mensal total da UFPE relativo ao pagamento de diarias e passagens;

Il - custo mensal com emissé@o de passagens dentro do prazo estabelecido de quinze dias de antecedéncia, total e
por unidade;

I11 - custo mensal com emissdo de passagens em carater de urgéncia, total e por unidade;
IV - valor mensal pago em diarias, total e por unidade; e
V - valor mensal de todos os cancelamentos.

CAPITULO XVI
DA FISCALIZAGAO

Art. 62. Cabe ao servidor formalmente designado como fiscal:

| - confirmar se os bilhetes de passagem emitidos pela agéncia de turismo contratada correspondem as reservas
efetuadas pela unidade administrativa;

Il - fiscalizar, por amostragem, se os valores de tarifas encaminhados, via sistema, pelas companhias aéreas ao
buscador, encontram-se majorados em relacdo aos valores oferecidos no mercado e se as condi¢cdes comerciais
mais vantajosas estdo sendo cumpridas;

I11 - fiscalizar o reembolso dos bilhetes emitidos e néo utilizados; e
IV - comunicar formalmente a institui¢do financeira ou & agéncia de turismo, preferencialmente por escrito, sobre
qualquer ocorréncia de erro de cobranca que venha a identificar, para que a devida correcdo seja realizada na

fatura subsequente.

§1° Poderao ser atribuidas responsabilidades e obrigacdes complementares nos instrumentos firmados entre a
Administracdo e as institui¢cbes financeiras ou agéncias de turismo.

§2° Caso o servidor designado encontre indicios de fraude ou falhas na execugdo contratual, no exercicio da

fiscalizacdo a que se refere esta Portaria, devera ser instaurado processo administrativo, devendo, se for o caso,
aplicar as sangdes previstas na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, e na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
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CAPITULO XVII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 63. Compete ao Reitor autorizar o afastamento da sede e a concessdo de diarias e passagens para
deslocamentos, nacionais e internacionais, inclusive nas hipdteses previstas no artigo 8° do Decreto n® 10.193, de
27 de dezembro de 2019, vedada subdelegacao.

Art. 64. A participacdo de servidores em feiras, féruns, seminarios, congressos, simpésios, grupos de trabalho e
outros eventos serd de, no maximo, dois representantes para eventos no pais e um representante para eventos no
exterior, caso haja concessao de diérias e/ou passagens.

Paragrafo Unico: Somente em carater excepcional e quando houver necessidade devidamente justificada, por
meio de exposicdo de motivos, 0 nimero de participantes podera ser ampliado mediante autorizagdo prévia e
expressa do Reitor.

Art. 65. O tramite processual referente a solicitacdo de passaporte oficial sera normatizado pelo Gabinete do
Reitor.

Paragrafo unico. Fica estipulada a obrigatoriedade da devolugdo do passaporte oficial a Administragdo quando da
exoneracdo dos ocupantes de cargos em comissao que ndao tenham vinculo com a Administragdo Publica Federal.

Art. 66. O horério de emissdo de diérias e passagens pelos setores que gerenciam a emissdes de bilhetes de
passagens é das 7h as 20h.

Art. 67. Os servidores desta UFPE deverdo observar, igualmente, o tutorial do SCDP, que detalha a legislacéo
sobre os afastamentos do pais, concessdo de diarias e passagens e outras questdes correlatas.

Art. 68. Os prazos estabelecidos nesta Portaria, em horas, tém por objetivo mitigar gastos com compras de
passagens urgentes, mas ndo garantem a manutencao de disponibilidade do trecho pela companhia aérea.

Art. 69. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo desta Portaria serdo dirimidos pelo Reitor, podendo
ser ouvidas a Diretoria de Controladoria e/ou a Procuradoria Federal junto a UFPE.

Art. 70. Ndo serdo tramitadas no SCDP viagens de alunos, salvo se 0s mesmos estiverem viajando a interesse da
UFPE na condicédo de colaboradores eventuais, caso em que deverdo ser apresentados todos os documentos que o
caracterizem como tal, conforme Inciso 1V do Art. 9°.

Art. 71. Os procedimentos operacionais e fluxo do processo na UFPE serdo definidos e publicados pela
PROPLAN.

Art. 72. Para fins de atuagdo como PROPONENTE no processo de concessdo de diarias e passagens no SCDP
S80 responsaveis:

| - Reitor: Pela autorizagdo para concessao de diarias e passagens para deslocamentos, nacionais e internacionais;

Il - Servidores da PROPLAN ou PROPESQ, formalmente designados: Pela avaliagdo da indicacéo do proposto e
da pertinéncia da missdao, bem como pela ponderacdo do custo-beneficio e analise e aprovacdo tanto da viagem
guanto da prestacao de contas no SCDP;

Il - Servidores lotados na PROPESQ e PROPLAN, formalmente designados como Ordenadores de Despesa:
Autorizar ou rejeitar a emissdo de empenho e o pagamento da despesa prevista na PCDP e aprovacdo da
prestacdo de contas.

Art. 73. Esta Portaria entra em vigor a partir de 09 de janeiro de 2020 e publicada no Boletim Oficial da UFPE.

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (004 ESPECIAL): 01 —30 10 DE JANEIRO DE 2020. 20



ANEXO I
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
FORMULARIO DE AUTORIZACAO DE AFASTAMENTO

| - DADOS DO REQUERENTE

NOME COMPLETO:

CPF: DATA DE NASCIMENTO: | MATRICULA SIAPE:

CARGO/FUNCAO: CAT. FUNCIONAL (se docente)
( )Aux ( )Asst ( )Adj ( )Assoc
()Tit
Qr On Qe ()

NIVEL (se | CAT. FUNCIONAL (se | REGIME DE | DATA DE ADMISSAO:

técnico) técnico): TRABALHO

( INA (NI ( ()20h ( )40h (

)NS )DE

TELEFONE: CELULAR: E-MAIL:

DEPARTAMENTO: CENTRO:

11 - DADOS GERAIS DO AFASTAMENTO

NATUREZA DO AFASTAMENTO (*) TIPO
( )ComOnus ( )Com OnusLimitado ( )Sem |( )doEstado ( )do Pais
Onus

OBJETIVO
() Capacitagdo/Treinamento () Visita Cientifica () Intercdmbio ( ) Missdes ( ) Estdgio ( )
Congresso ou similares

( ) outro
[especificar:

_1

PERIODO: Obs.: Afastamentos superiores a 12 meses serdo concedidos

inicialmente por 12 meses

PERIODO COM TRANSITO | e o restante através de prorrogacdes anuais até complementagéo do
INCLUSO: periodo total solicitado,

limitado a 4 anos.

(*) ONUS — com salério + Passagens e DiariasONUS LIMITADO — apenas salario SEM ONUS — sem salario/
sem Passagens e Diarias

111 - DADOS ESPECIFICOS DO AFASTAMENTO

NOME DO CURSO ou EVENTO

SE CURSO, ASSINALAR O NIVEL DO MESMO
() Extensdo ( ) Aperfeicoamento ( ) Especializacdo ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Doutorado-
Sandwich () P6s-Doutorado

SE EVENTO, ASSINALAR A FORMA DE PARTICIPACAO NO MESMO
( ) Apresentando Trabalho ( ) Ouvinte ( ) outro [especificar:

]
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SOLICITOU BOLSA ou AUXILIO

( ) Néo ( ) Sim [especificar 6rgdo: ( ) CAPES ( ) CNPQ ( ) FACEPE ( ) UFPE ( ) outro
[especificar: ]

NOME DA INSTITUICAO DE DESTINO ou PROMOTORA

CIDADE

ESTADO PAIS

IV - DADOS DA VIAGEM — Em caso de Afastamento Com Onus

VALOR ESTIMATIVO DA PASSAGEM:

CLASSE:

Econbmica, conforme Decreto n® 9.280, de 6 de Fevereiro de 2018.

TRECHO:

N° DE DIARIAS:

VALOR UNITARIO DA DIARIA:

V - JUSTIFICATIVA PARA PARTICIPACAO NA MISSAO

OBJETIVO DA VIAGEM:

RESULTADOS ESPERADOS E IMPACTO DA VIAGEM NOS PROGRAMAS, PROJETOS OU ACOES

EM ANDAMENTO NA UFPE:

PREJUIZOS PARA A UFPE DA NAO PARTICIPACAO DO SERVIDOR NO REFERIDO EVENTO:

VI - SETOR PROPONENTE

IDENTIFICACAO DO SETOR PROPONENTE:

VIl - REQUERIMENTO

Ao Magnifico Reitor da UFPE,

Solicito de Vossa Magnificéncia autorizacdo para afastamento, conforme dados constantes na presente Ficha e
documentagdoanexa, responsabilizando-me integralmente pela veracidade das informac6es fornecidas bem como
pela autenticidade da documentacdoanexada.

OBS: Inserir para assinatura o Servidor e a Chefia Imediata.
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ANEXO 11
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
REQUISICAO DE DIARIAS E PASSAGENS

1-TIPO DE PROPOSTO:

() Servidor (Convidado, Assessor Especial, Participante Comitiva, Equipe de Apoio)
() N&o Servidor (Colaborador eventual, Dependente)

() SEPE (Empregado Publico, Servidor de outra esfera ou Poder)

() Acompanhante PCD
() Outros. Especificar:

2 - DADOS DO REQUERENTE

NOME COMPLETO: DATA DE NASCIMENTO:
NOME DA MAE:

CPF: RG: PASSAPORTE: MATRICULA SIAPE:
CARGO/FUNCAO: ESCOLARIDADE DO CARGO:
LOTACAO/ORGAO:

TELEFONE: CELULAR: E-MAIL:

SE PROPOSTO SEPE - Auxilio Alimentacdo: Auxilio Transporte:

3 - DADOS BANCARIOS

NUMERO E NOME DO BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

4 — OBJETO DA VIAGEM (motivacdo/vinculacdo do servigco ou evento aos programas eprojetos em
andamento na UFPE)

5 - DADOS DA VIAGEM:
() Somente Passagens () Somente Diérias ( ) Diarias e Passagens

DATA ORIGEM DESTINO TRANSPORTE
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DATA DE INICIO DA MISSAO DATA DE TERMINO DA MISSAO

HORARIOS - Identifique os horarios a serem considerados para a emissdo dos bilhetes*: |

IDA VOLTA
HORA DE INICIO | TEMPO ESTIMADO DE EI%IRA Bg TEMPO ESTIMADO DE
DA MISSAO DESLOCAMENTO MISSAO DESLOCAMENTO

* Os horérios a serem descritos aqui tém por objetivo dar ao Solicitante de Passagem as informacfes necessarias
para realizar a cotacdo de precos e a consequente compra da passagem que atenda aos critérios de interesse da
Administracdo, vedada escolha pelo Proposto.

6 — JUSTIFICATIVAS - Passagens com qualquer uma das caracteristicas abaixo somente serdo emitidas
mediante justificativa. Justifigue todos os itens nos quais se enquadre a solicitacéo.

VIAGEM URGENTE (MENOS DE 15 DIAS DE ANTECEDENCIA):

DESEMBARQUE QUE NAO CUMPRA ANTECEDENCIA MINIMA DE TRES HORAS ATE O INICIO
DAS ATIVIDADES:

EMBARQUE OU DESEMBARQUE FORA DO PERIODO DE 07h AS 21h:

VIAGEM QUE ENVOLVA FINAL DE SEMANA:

ESPECIFICACAO DE AEROPORTO:

GRUPO DE MAIS DE CINCO PESSOAS:

VIAGEM COM MAIS DE 30 DIARIAS ACUMULADAS NO EXERCICIO:

7 - JUSTIFICATIVA PARA PENDENCIA DE PRESTACAO DE CONTAS

8 — CURRICULO - COLABORADORES EVENTUAIS (DETALHAR ABAIXO OU ANEXAR
ARQUIVO)

Este formulario somente serd considerado valido apds assinatura: do servidor e do chefe da unidade ao
gual pertenca o servidor; ou do responsavel, em caso de viagens de colaboradores ou convidados.
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ANEXO 111
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
RELATORIO DE VIAGEM NACIONAL

1- DADOS DO PROPOSTO

NOME COMPLETO: MATRICULA SIAPE

CARGO/FUNCAO:

E-MAIL RAMAL

UNIDADE/ORGAO DE EXERCICIO:

2 — IDENTIFICACAO DO AFASTAMENTO

DATA DE SAIDA: DATA DE CHEGADA:

TRECHO DE IDA: TRECHO DE VOLTA:

IDENTIFICAR OUTROS PERCURSOS:

3 - ALTERACOES/CANCELAMENTOS/NO SHOW - Insira todas as informagbes e
justificativasrelativas a eventuais alteractes realizadas na PCDP, tais como: cancelamento de
trechos,alteracdo de bilhetesemitidos(com ou sem énus para a Administracdo), ndo comparecimentoao
local de embarque.

DESCRICAO JUSTIFICATIVA

4 — DESCRICAQO SUCINTA DA VIAGEM

DATA CIDADE ATIVIDADES DESEMPENHADAS

5 — OBSERVACOES

Este relatério devera ser assinado pelo Proposto.
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ANEXO IV
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
RELATORIO DE VIAGEM INTERNACIONAL

1-ORGAO

2 - DADOS DO PROPOSTO

NOME COMPLETO:

MATRICULA SIAPE

CARGO/FUNCAO:

E-MAIL

RAMAL

UNIDADE/ORGAO DE EXERCICIO:

3 - IDENTIFICACAQ/PERIODO DE AFASTAMENTO

DATA DE SAIDA:

DATA DE CHEGADA:

TRECHO DE IDA:

TRECHO DE VOLTA:

IDENTIFICAR OUTROS PERCURSOS, SE FOR O CASO:

4 — ATIVIDADES/FATOS TRANSCORRIDOS

DATA

CIDADE

ATIVIDADES DESEMPENHADAS

5 - CONCLUSOES ALCANCADAS

6 — SUGESTOES EM RELACAO AOS BENEFICIOS QUE PODEM SER AUFERIDOSPARA A AREA
DEEDUCACAO
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7 — ALTERACOES/CANCELAMENTOS/NO SHOW - Insira todas as informagcdes e justificativas
relativas aeventuais alteracdes realizadas na PCDP, tais como: cancelamento de trechos, alteracdo de
bilhetesemitidos (com ou sem 6nus para a Administracdo), ndo comparecimento ao local de embarque.

DESCRICAO JUSTIFICATIVA

8 — OBSERVACOES

Este relatério devera ser assinado pelo Proposto.

ANEXO V
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

TERMO DE RESPONSABILIDADE DE ACESSO AO SISTEMA DE CONCESSAO DE DIARIAS E

PASSAGENS
Pelo presente TERMO DE RESPONSABILIDADE, eu, , CPF
ne e RG n° , comprometo-me com a adequada utilizacdo das

credenciais a mim disponibilizadas para acesso ao Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens (SCDP),
exclusivamente para atender as necessidades do Ministério da Educagdo, realizando as atividades atribuidas ao
perfil Solicitante de Viagem do SCDP, sob pena de responder nas esferas penal, civil e administrativa, pelo
descumprimento das regras estabelecidas ou préatica de condutas ilicitas pelo mau uso dos acessos a mim
disponibilizados.

Estou ciente quanto a seguranca e ao uso do Sistema, comprometendo-me a:

o Utilizar o Sistema somente para os fins previstos na Portaria xxxxxx, € conforme legislacdo especifica,
sob pena de responsabilidade;
o N&o revelar, fora do &mbito profissional, fato ou informacdo de qualquer natureza de que tenha

conhecimento, por for¢a de minhas atribuicdes, salvo em decorréncia de decisdo competente na esfera legal ou
judicial, bem como de Autoridade Superior do Ministério da Educacéo;

o Manter absoluta cautela quando da exibicdo de dados em tela ou impressora, ou, ainda, na gravacao em
meios eletrénicos, a fim de evitar que deles venham tomar conhecimento pessoas ndo autorizadas;

o N&o me ausentar do terminal sem encerrar a sessdo, impedindo o uso indevido de minha senha por
pessoas ndo autorizadas;

o Gerar solicitagdes e alteracfes no SCDP somente com permisséo previamente definida pelo Ministério da
Educacdo e mediante requisi¢des originadas pelos responsaveis das unidades administrativas que utilizam o
Sistema;

o Responder em todas as instancias devidas, pelas consequéncias decorrentes das agdes ou omissdes de
minha parte, que possam pdr em risco ou comprometer a exclusividade de conhecimento de minha senha ou das
transagbes em que esteja habilitado; e

o Comunicar aos Gestores Setoriais da UFPE a necessidade de desabilitar o acesso ao SCDP, bem como
providenciar o cancelamento desse Termo de Responsabilidade, quando necessario.

DECLARO ter compreendido e estar de acordo com todos os itens deste termo de responsabilidade
Recife, XX de XXXXX de XXXX.

Assinam: Responsavel e Solicitante de Viagem
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ANEXO VI
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
Modelo de Portaria para designacéo de servidor para realizar as autorizacgdes eletronicas no SCDP, em
conformidade com a autorizacédo da autoridade competente

PORTARIA N° XXXX, DE XX DE XXXXXX DE XXXX

O [ cargo ], no uso das atribui¢bes que Ihe conferem o §3° do Art. 33 da Portaria n® XXX, de XX,
de XXXXXXXX de XXXX, resolve:

Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo relacionados para promover as autorizagdes
eletrbnicas no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens (SCDP), relativas ao perfil [ Proponente ou
Ordenador de Despesas da Unidade ou Autoridade Superior ], da Unidade [ nome da Unidade Administrativa
cuja competéncia estd delegada para a autoridade que esta emitindo o ato ], nos termos do art. XXX da Portaria n®
XX, de XXXX:

I - XXXXXX;
Il - XXXXXX; e
HT - XXXXXX;

Art. 2° Cabe ao servidor responsavel pela autorizacéo eletrénica o controle sobre a insercdo de dados
no SCDP, em conformidade com as autorizagdes do [ Proponente ou Ordenador de Despesas da Unidade ou
Autoridade Superior ].

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacg&o.

NOME
Recife, XX de XXXXX de XXXX.

ANEXO VII
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
SOLICITACAO DE CADASTRO NO SCDP

SOLICITACAO DE CADASTRO NO SCDP

Solicito cadastramento no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens (SCDP) conforme especificacdes a
sequir:

DADOS DA AUTORIDADE SOLICITANTE:
Nome:

Cargo:

Portaria de nomeacéo:

DADOS DO SERVIDOR A SER CADASTRADO NO SCDP:
Nome:

CPF:

E-mail:

Telefone:
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Perfil:
Unidade:
Portaria de nomeacdo: | (Necessario apenas para cadastro como Ordenador de Despesas da Unidade.)

Este formulario devera ser assinado pela autoridade maxima da Unidade e pelo servidor a ser cadastrado.

PORTARIA N.° 125, DE 08 DE JANEIRO DE 2020.

AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DE LABORATORIO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de sua competéncia
atribuida pelo art. 3° da Resolugédo n°. 02, de 14 de setembro de 2015, do Conselho de Administracao,

RESOLVE:

Autorizar o funcionamento do Laboratério de Inovacdo para Cidades Inteligentes - LIVE, vinculado
ao Centro de Informatica. (Processo n.° 23076.047842/2019-65)

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 94, DE 07 DE JANEIRO DE 2020.
DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo
149 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar Francisco Antonio de Barros e Silva Neto, matricula SIAPE n.° 1295433, CPF n.°
935.016.414-00, Thyana Farias Galvdo, matricula SIAPE n.° 1536182, CPF n.° 905.532.764-68 e Arnaldo
Manoel Pereira Carneiro, matricula SIAPE n.° 1152919, CPF n.° 296.965.002-97, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissdo de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que d& conta o Processo n.°
23076.059745/2019-15.(Processo n°. 23076.059745/2019-15)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N®. 12 - CTG, DE 15 DE OUTUBRO DE 2019

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicGes, e considerando a Resolucdo n° 02/2015 —
UFPE,

RESOLVE:

Designar, por dois anos, a partir de 25 de abril de 2019, o professor PEDRO LUIZ GUZZO, para a
funcéo de Coordenador do Laboratério de Tecnologia Mineral — LTM do CTG/UFPE.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor

PORTARIA N°. 13- CTG, DE 15 DE OUTUBRO DE 2019

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes, e considerando a Resolucdo n° 02/2015 —
UFPE,

RESOLVE:

Designar, por dois anos, a partir de 29 de AGOSTO de 2019, o professor AUREO OCTAVIO DEL
VECCHIO MACHADO, para a fungdo de VICE- Coordenador do Laboratorio de Tecnologia Mineral — LTM do
CTG/UFPE.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor

PORTARIA N°. 02 - CTG, DE 10 DE JANEIRO DE 2020

O DIRETOR EM EXERCICIO DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA
DE ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, José Araujo dos Santos Janior, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Designar, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 10 de Janeiro de 2020, Mariana Brayner
Cavalcanti Freire Bezerra, SIAPE 2154686, professora do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 1, em
regime de Dedicacdo Exclusiva, lotada no Departamento de Engenharia Nuclear, para responder pela
Coordenacéao do Unificado das Engenharias do Centro de Tecnologia e Geociéncias.
Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

JOSE ARAUJO DOS SANTOS JUNIOR
Diretor em exercicio
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EDITAL N° 05, DE 03 DE JANEIRO DE 2020.

ENCERRAMENTO DO CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO A
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS - AREA: SECRETARIADO, SUBAREA:
COMUNICACOES ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL NAS LINGUAS INGLESA E
PORTUGUESA.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
legais, tendo em vista o disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988 e do Decreto n°
9.739/2019, de 28 de mar¢o de 2019, torna publico para conhecimento dos interessados, 0 encerramento do
Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR, area de Secretariado -
subarea: Comunicacbes Administrativa e Organizacional nas linguas Inglesa e Portuguesa, Classe:
ADJUNTO A, aberto mediante Edital n® 41/2019, de 27/03/2019, publicado no D.O.U. n° 60, de 28/03/2019,
considerando a manifestacdo particular de desisténcia do Gnico candidato inscrito para participar do certame.
(Processo n° 23076.040657/2018-69).

ALFREDO MACEDO GOMES

EDITAL N° 06, DE 03 DE JANEIRO DE 2020.

ENCERRAMENTO DO CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO A
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CARTOGRAFICA - AREA: AGRIMENSURA E
FOTOGRAMETRIA.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢bes
legais, tendo em vista o disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988 e do Decreto n°
9.739/2019, de 28 de margco de 2019, torna publico para conhecimento dos interessados, 0 encerramento do
Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR, area de Agrimensura
e Fotogrametria, Classe ADJUNTO A, aberto mediante Edital n® 41/2019, de 27/03/2019, publicado no D.O.U.
n° 60, de 28/03/2019, considerando que o Unico candidato inscrito manifestou formalmente a sua desisténcia em
participar do certame. (Processo n° 23076.024005/2018-87).

ALFREDO MACEDO GOMES

Publicados no DOU n° 003, de 06.01.2020, secdo 3, pagina 75

EDITAIS DE 10 DE JANEIRO DE 2020.
PRORROGACAO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO DE PROFESSOR ADJUNTO A

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias e tendo em vista o disposto no item 8 do Edital n° 45, de 10/08/2018, publicado no Diério
Oficial da Unido n° 155, de 13/08/2018, resolve:

N° 07 - PRORROGAR, por 01 (hum) ano, o prazo de validade do Concurso Publico para o cargo de Professor
Adjunto A, referéncia 1, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, com o resultado homologado através do
Edital n° 08, de 10/01/2019, publicado no D.O.U. n° 09, de 14/01/2019, conforme abaixo discriminado:

CENTRO DEPARTAMENTO AREAS/Subéareas PROCESSO N°

" COMUNICACAO SOCIAL/ Laboratério de
COMUNICAGAOC estudos de publicidade: impressos, audiovisual e 23076.022754/2018-70

SOCIAL PR
midias digitais.

CAC
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CENTRO DEPARTAMENTO i&REAS/Subéreas PROCESSO N°

COMUNICACAO (_:OMUNICAQA_O SOCIAL/ Industrias criativas e 93076.022408/2018-91

SOCIAL linguagens visuais

X COMUNICACAO SOCIAL/ Processos

COMUNICAGAO Comunicacionais e producdo de conteldos em 23076.022409/2018-36

SOCIAL O

plataformas digitais
COMUNICACAO COI\/_IU~NICA(;AO SOCIAL/Som para cinema e 23076.022410/2018-61

SOCIAL televisdo

CB BIOQUIMICA BIOQUIMICA 23076.022452/2018-00
ANTIBIOTICOS BIOPROCESSOS 23076.022313/2018-78

N° 08 - PRORROGAR, por 01 (hum) ano, o prazo de validade do Concurso Publico para o cargo de Professor
Adjunto A, referéncia 1, em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, com o resultado homologado através do
Edital n° 12, de 15/01/2019, publicado no D.O.U. n° 11, de 16/01/2019, conforme abaixo discriminado:

CENTRO DEPARTAMENTO AREAS/Subéreas PROCESSO N°
CECH HISTORIA HISTORIA/Histéria Medival 23076.022146/2018-65
FILOSOFIA METAFISICA E CONHECIMENTO 23076.025938/2018-91

N° 09 - PRORROGAR, por 01 (hum) ano, o prazo de validade do Concurso Publico para o cargo de Professor
Adjunto A, referéncia 1, em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, com o resultado homologado através do
Edital n° 12, de 15/01/2019, publicado no D.O.U. n° 11, de 16/01/2019, e posteriormente retificado na edi¢do do
D.0.U. n° 15, de 22/01/2019, conforme abaixo discriminado:

CENTRO | DEPARTAMENTO AREAS/Subéreas PROCESSO N°
FUNDAMENTOS FUNDAMENTOS HISTORICO-FILOSOFICOS
CE SOCIOFILOSOFICOS | DA EDUCACAO/ Fundamentos historico- | 23076.024216/2018-10
DA EDUCACAO filosoficos da Educagio

N° 10 - PRORROGAR, por 01 (hum) ano, o prazo de validade do Concurso Publico para o cargo de Professor
Adjunto A, referéncia 1, em regime de trabalho de Dedicacéo Exclusiva, com o resultado homologado através do
Edital n° 08, de 10/01/2019, publicado no D.O.U. n° 09, de 14/01/2019, conforme abaixo discriminado:

CENTRO | DEPARTAMENTO AREAS/Subéreas PROCESSO N°
TEORIA DA  LITERATURA/  Literatura
portuguesa, literaturas africanas em lingua 23076.022403/2018-69
portuguesa e metodologia do ensino da literatura
CAC LETRAS LINGUA INGLESA/ English Language Teaching 93076.022402/2018-14

(ELT)

LINGUA PORTUGUESA/ Discurso, texto e ensino
de lingua portuguesa

23076.024723/2018-53

LINGUA PORTUGUESA

23076.022401/208-70

ALFREDO MACEDO GOMES

Publicados no DOU n° 008, de 13.01.2020, secdo 3, pagina 68
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EDITAL N° 101, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2019.

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal de Pernambuco, em
conformidade com as disposicOes estabelecidas pelo Decreto n° 7.862/2012, de 08 de dezembro de 2012, Portaria
n° 08 - GM/MP, de 07 de janeiro de 2013, e pela Orientacdo Normativa SEGEP N° 1, de 10 de janeiro de 2013,

resolve,

1- Tornar pablica a relacdo dos aposentados e/ou pensionistas que terdo o pagamento do provento e/ou beneficio
de penséo suspenso por motivo de ndo atendimento a convocacao e respectiva notificagdo para realizar o
recadastramento anual, no més do aniversario: SETEMBRO/2019.

CPF NOME SITUACAO

092.991.733-20 ANTONIO MENDES FERREIRA APOSENTADO
000.317.984-20 ARTHUR PIO DOS SANTOS NETO APOSENTADO
224.882.864-00 AVANI FIGUEIREDO TRAJANO APOSENTADO
362.547.034-91 EVANGIVALDA MARIA DA SILVA APOSENTADO
054.683.884-72 FERNANDO BARBOSA DA SILVA APOSENTADO
066.241.034-34 IVAN JOSE VIEIRA BARROS APOSENTADO
325.434.254-20 JESUS FARIA FILHO APOSENTADO
255.224.694-04 LUCIENE MARIA DE ALMEIDA APOSENTADO
018.670.084-91 SILVIO ROMERO FREJ DA FONSECA LIMA APOSENTADO
179.708.574-34 CLAUDINETE CAVALCANTI DE OLIVEIRA PENSIONISTA
122.384.904-00 MARIA NAZARE OLIVEIRA REIS PENSIONISTA
670.390.904-06 MARIA QUITERIA DO ESPIRITO SANTO PENSIONISTA
007.358.644-70 RUTE BATISTA DA SILVA PENSIONISTA

2 - O restabelecimento do pagamento do provento e/ou do beneficio de penséo fica condicionado ao
recadastramento mediante comparecimento pessoal do interessado na Unidade de Recursos Humanos, sito a Av.
Prof. Moraes Rego, 1235 - Cidade Universitaria, Prédio da Reitoria, sala 112, portando a documentacéo
estabelecida nos arts. 5° e 6° da Orientacdo Normativa SEGEP N° 01/2013, publicada no Diario Oficial da Unido
de 14 de janeiro de 2013.

3 - Na hipdtese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomocgéo do aposentado e/ou pensionista devera ser
solicitada visita técnica (domiciliar ou hospitalar), através de procurador ou familiar, no Ndcleo de Atencgdo a
Saude do Servidor - NASS, Av. Prof. Moraes Rego S/N, dentro do estacionamento do Hospital das Clinicas -
Cidade Universitaria ou por meio dos telefones (81) 2126-7577/2126-3944, para comprovagéo de vida do titular

do beneficio, ficando o pagamento restabelecido provisoriamente até que seja realizada a visita.

CAETANO CORREIA LIRA

Publicado no DOU n° 008, de 13.01.2020, se¢éo 2, pagina 50

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (005 ESPECIAL): 01 —20 13 DE JANEIRO DE 2020.

3




CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
ESCOLA DE ENGENHARIA DE PERNAMBUCO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM OCEANOGRAFIA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO
(Edital de Sele¢do aprovado em reunido do Colegiado, em 10/12/2019)

A Coordenadora do Programa de Pés-graduacdo em Oceanografia torna publico o presente Edital
Complementar tendo em vista necessidade de preenchimento das vagas remanescentes do Edital publicado no
B.O. UFPE 54 (081 Especial) de 29 de agosto de 2019, e através do endereco eletrbnico
https://www.ufpe.br/ppgo/, as normas do Processo Seletivo para Admissdo — Ano Letivo 2020 ao corpo
discente do Programa de Pés-graduacdo em Oceanografia, Cursos de Mestrado e Doutorado:

1 - INSCRICAO:

1.1 — Para o Curso de Mestrado exige-se graduacao reconhecida pelo MEC na area do Programa, ou areas afins; e
para o Curso de Doutorado, mestrado na area do Programa, ou areas afins, realizados em instituicdes
reconhecidas pela CAPES/MEC ou, se instituicbes estrangeiras, de nivel compativel com os critérios de
qualidade da CAPES/MEC.

1.2 — A inscrigdo se realizard na Secretaria da Pds-graduagdo em Oceanografia, situada no Departamento de
Oceanografia da UFPE (Av. Arquitetura s/n, Cidade Universitéria, Recife-PE), entre os dias 13 a 17 de janeiro de
2020 para os cursos de Mestrado e Doutorado, das 09:00 as 12:00 horas, pessoalmente ou através de procurador,
mediante a apresentagdo de instrumento de mandato.

1.3 — As inscrigdes presenciais serdo verificadas pela Comisséo de Selecdo e Admisséo, no que se refere ao
cumprimento dos requisitos para a sua aceitacdo, conforme item 2, para fins de homologacéo.

1.4 — Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipotese ou a
qualquer titulo.

2 - DOCUMENTACAO PARA A INSCRICAO:

2.1 — Documentag&o exigida para a inscri¢do na sele¢do de Mestrado e de Doutorado:

a) Ficha de Inscricdo preenchida, na forma do Anexo I. Nesta ficha o candidato devera optar por uma das linhas
de pesquisa do programa, incluindo as linhas de pesquisa do PELD-Tamandaré. Etiqueta preenchida para o
envelope lacrado conforme modelo no Anexo Il;

b) copias dos seguintes documentos: RG de oOrgdo oficial (ndo serdo aceitos documentos de associagdes
profissionais), CPF, Titulo de Eleitor e comprovacdo de certiddo de quitacdo eleitoral (obtida através do site do
Tribunal Superior Eleitoral/TSE, ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

c) 01 (uma) foto 3 x 4 cm, recente;

d) comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme boleto (ver Anexo 111),
podendo ser efetivado através do endereco eletrobnico www.stn.fazenda.gov.br. Desde que devidamente
comprovado, ha isengdo da taxa para estudantes que possuam vinculo com a UFPE em nivel de Graduagdo ou de
Pds-Graduacdo stricto sensu, servidores ativos e inativos da UFPE (técnico-administrativo e docentes), e
professor substituto. Ndo serdo aceitos recibos de agendamento de pagamento.

e) Curriculum Vitae devidamente documentado, numerado e encadernado no modelo adotado pelo Programa
(Anexo 1V para o Mestrado e Anexo V para o Doutorado).

2.1.1 — O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135/2007, podera requerer a dispensa do pagamento da taxa
de inscricdo até o quinto dia anterior ao encerramento das inscri¢oes, conforme formulério modelo (ver Anexo
V).

2.1.2 — No caso do item anterior, a decisdo serd comunicada ao candidato com dois dias de antecedéncia ao
encerramento das inscri¢Oes, preferencialmente por meio eletronico, para o endereco indicado pelo candidato
quando da inscricao.

2.1.3 — Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢do, é facultado ao candidato, em dois
dias uteis, o pagamento da taxa ou a interposicdo de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a
Coordenacéo do Programa.
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2.2 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Mestrado deverdo instruir a ficha de
inscricdo com:

a) Pré-Projeto de pesquisa de Dissertacdo, em 5 (cinco) cOpias impressas, assinado pelo candidato e formatado
conforme descrito no item 3.1.2.1b;

b) Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduagdo. Em casos nos quais o candidato é classificado
como possivel concluinte de curso de graduacéo, vide o item 2.5.

c) Copia do historico escolar do Curso de Graduacao.

2.3 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Doutorado deverdo instruir o
requerimento de inscri¢cdo com:

a) Pré-Projeto de pesquisa de Tese, em 5 (cinco) clpias impressas, assinado pelo candidato e formatado conforme
descrito no item 3.1.2.1b;

b) Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacao;

c) Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Mestrado. Em casos nos quais o candidato é classificado
como possivel concluinte de curso de mestrado, vide o item 2.5;

d) Copia do historico escolar dos Cursos de Graduagdo e Mestrado;

e) Comprovante de publicacdo de um artigo de sua autoria em periddico cientifico especializado e indexado area
do Programa, ou area afim. Somente sera valida carta de aceite definitivo emitido pelo Editor do periédico
cientifico, sendo desconsiderados aceites condicionais a alteracdes no manuscrito.

2.4 — No momento da matricula, em caso de aprovacao e classificagdo, os diplomas dos Cursos de Graduagédo
obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde o mesmo
foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia. A exigéncia
deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franga, para os quais ndo é necessaria nenhuma autenticacéo.
2.5 — Admitir-se-4 inscri¢do condicionada a selecdo de mestrado, de concluintes de curso de graduacéo, e sele¢do
de doutorado, de concluintes de curso de mestrado. Para realizar a inscri¢cdo condicionada, faz-se necessaria a
entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de declaracdo de conclusdo ou de provavel concluinte,
com data prevista para conclusdo do curso, emitida pela instituicdo e assinada pelo coordenador do curso. Em
caso de classificacdo de candidatos que tenham realizado a inscricdo condicionada, o direito a vaga estara
condicionado a entrega de documento comprobatério de conclusdo da graduagdo ou do mestrado, até a data de
realizagéo da matricula.

3 - EXAME DE SELECAO E ADMISSAO:

O Concurso sera procedido por Comissdo de Selecdo e Admissdo designada pelo Colegiado do Programa,
formadas por 5 (cinco) membros titulares e 2 (dois) suplentes.

3.1 — A Selecdo para os cursos de Mestrado e Doutorado constara de duas Etapas:

Etapas do Concurso Datas Horérios

Inscrigbes 14 a 17 de janeiro de 2020 09:00 — 12:00
Resultado da homologagao das inscri¢cbes 20 de janeiro de 2020 17:00
Prazo recursal 21, 22 e 23 de janeiro de 2020 09:00 - 12:00
Etapa 1
Prova de Interpretacdo Cientifica 27 de janeiro de 2020 09:00 — 13:00
Resultado da Etapa 1 28 de janeiro de 2020 17:00
Prazo Recursal da Etapa 1 29, 30 e 31 de janeiro de 2020 09:00 — 12:00
Divulgacao do horério dos candidatos para defesa do 03 de fevereiro de 2020 17:00
pré-projeto de pesquisa
Etapa 2
Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa 04 de fevereiro de 2020 09:00 — 17:00
Avaliacdo do Curriculum Vitae (Comisséo) 05 de fevereiro de 2020 09:00 — 17:00
Resultado da Etapa 2 e Resultado Final 07 de fevereiro de 2020 17:00
Prazo Recursal da Etapa 2 e Resultado Final 10, 11 e 12 de fevereiro de 2020 09:00 — 12:00
Resultado Final ap6s recurso 12 de fevereiro de 2020 14:00
Matricula on line 2020.1 Conforme calendério do

Siga@p0s-graduagdo
Inicio das aulas 2020.1 Calendario definido pelo Programa apés

a matricula
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*em data e horarios a serem estabelecidos pelo Calendario Sig@Pos/PROPESQ/UFPE através de calendario
especifico.

3.1.1 — Etapa 1 — Provas de Interpretacdo Cientifica

3.1.1.1 — Essa prova possui carater eliminatorio, com peso 4 (quatro) para o Mestrado e peso 3 (trés) para o
Doutorado, e nota minima 7,0 (sete virgula zero). Tera duracdo de 4 (quatro) horas. A prova tem por objetivo
avaliar os conhecimentos basicos na area de oceanografia e sua capacidade de ler e interpretar textos técnicos e
cientificos na lingua inglesa, especialmente aqueles de periddicos cientificos de ampla circulacdo mundial. A
prova de interpretacdo cientifica consistird da interpretacdo de texto cientifico em lingua inglesa, relativo a
Oceanografia, sobre o qual serdo apresentadas perguntas que deverdo ser respondidas considerando as
informagdes cientificas constantes no texto, além de outros conteldos sobre oceanografia relacionados ao tema
do texto cientifico (ver Anexo VII). Serd permitido o uso de dicionario impresso, porém é vedada a utilizagéo de
aparelhos de comunicacdo. Nao sera permitido o empréstimo de dicionario durante o exame. O texto cientifico
seré selecionado pela comisséo de selecéo dentre a literatura corrente e relevante na area da Oceanografia, a qual
inclui periodicos tais como Nature, Science, PNAS, dentre outros. Os critérios de avaliacdo serdo: capacidade de
sintese e clareza de expressdo (40%); adequacdo e coeréncia das respostas (60%).

3.1.1.2 — Durante as provas devera ser utilizada, unicamente, caneta esferografica (preta ou azul). Ndo serdo
aceitas provas escritas com caneta esferografica vermelha ou de qualquer outra cor que ndo as acima citadas, nem
lapis ou grafite.

3.1.1.3 — A prova de intepretacdo cientifica podera ser respondida no idioma Inglés pelos candidatos estrangeiros,
desde que sua a lingua materna ndo seja o Portugués.

3.1.2 — Etapa 2 — Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa e Avaliacdo do Curriculum Vitae

3.1.2.1 — Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa: O pré-projeto serd apresentado pelo candidato a Comisséo de
Selecdo e Admissdo e tera carater classificatorio. A mesma constara de anélise do documento pela Comisséo e
defesa (presencial ou através de videoconferéncia, conforme item 3.1.2.1.3) pelo candidato, durante sessdo de 15
minutos para 0 mestrado e 20 minutos para o doutorado, da forma que segue:

a) Nivel Mestrado: A defesa do Pré-Projeto de Pesquisa terd peso 2 (dois). O candidato serd arguido pela
Comissao de Selecdo sobre o pré-projeto de pesquisa da sua Dissertagdo.

b) Nivel doutorado: A defesa do Pré-Projeto de Pesquisa tera peso 3 (trés). O candidato fara o pré-projeto de
pesquisa de sua Tese e sera arguido pela Comissdo de Sele¢cdo sobre o mesmo. O candidato fard uma
apresentacdo oral (10 minutos) do pré-projeto de pesquisa de sua Tese e logo apos sera arguido pela Comissdo
de Selecédo sobre 0 mesmo.

3.1.2.1.1 — S&o critérios para a defesa do pré-projeto: a) contextualizagdo tedrico-metodoldgica dos topicos
envolvidos, demonstrando capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia para atingir seus objetivos
(25%); b) pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacdo (15%); c) consisténcia da
pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos autores principais da &rea bem como dos debates atuais
(20%); d) demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico (20%); g) viabilidade econémica e
exequibilidade do projeto (20%);

3.1.2.1.2 — O deposito do pré-projeto perante a Comissdo de Selecdo sera de responsabilidade exclusiva do
candidato no ato da inscrigio no Programa — em 5 (cinco) vias impressas. E permitido ao candidato contatar um
docente habilitado do Programa de Pés-Graduacdo em Oceanografia da UFPE para acompanha-lo na elaboracéao
do Pré-Projeto de Pesquisa. O pré-projeto devera conter o maximo de 10 (dez) paginas, excluindo-se a capa, e
abordar, no minimo: titulo, nome do candidato, introducdo, objetivo, metodologia, resultados esperados,
cronograma de execucdo (24 meses para o curso de Mestrado e 48 meses para o curso de Doutorado), viabilidade
econdmica para realizacdo, referéncias bibliogréficas e assinatura do candidato. A formatacdo do texto devera
obedecer aos seguintes itens: papel tamanho A4, margens de 2,5 cm (superior, inferior, direita e esquerda), fonte
Times New Roman (tamanho 12) e espacamento entre linhas de 1,5 cm. Para garantir a imparcialidade na
avaliacdo do documento, 0 mesmo néo pode identificar o futuro orientador (ou orientadores) ou o professor
contatado para a elaboracédo do mesmo. A identificacdo do(s) futuro(s) orientador(es) acarretara na eliminacédo
do candidato.

3.1.2.1.3 — A defesa do pré-projeto de pesquisa podera ser realizada através de videoconferéncia, desde que
previamente solicitada por escrito pelo candidato no ato da inscricdo, e confirmada pela Comisséo de Selecdo e
Admisséo.

3.1.2.2 — Avaliacé&o do Curriculum vitae: A avaliacdo do Curriculum vitae, com peso 2 (dois) para o Mestrado
e peso 2,5 (dois virgula cinco) para o Doutorado, é de carater classificatorio.
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3.1.2.2.1 Na avaliacdo do Curriculum vitae para Mestrado (ANEXO V) sera obedecida a seguinte tabela de

pontuacdo: B
1-TITULACAO:

Pontuagéo por

Pontuagcdo Maxima por

sub-item sub-item
Média do Historico Escolar da Graduagao 3,0 3,0
Especializagdo (Lato Sensu) na area do Programa 2,0 2,0
Especializagdo (Lato Sensu) em outras areas 0,5 1,0
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 1 - TITULACAO 3,0

2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Pontuacéo por

Pontuacdo Méaxima por

sub-item sub-item
Professor de ensino fundamental/Professor de ensino médio na area do 0,25 0,5
Programa (por semestre)
Monitor de disciplina de graduagdo (por disciplina) 0,15 0,5
Professor de terceiro grau na area do Programa (por semestre) 0,5 0,5
Professor de terceiro grau de areas afins (por semestre) 0,25 0,5
Profissional na area do Programa ou em &reas afins (pesquisador, fiscal, 0,25 0,5
perito, técnico) (por semestre)
Consultor efetivado em projetos de pesquisa, ensino e consultoria (por 0,25 0,5
semestre)
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 2: EXPERIENCIA 05

PROFISSIONAL

3—ATIVIDADES DE PESQUISA:

Pontuacdo por sub- Pontuacdo Maxima
item por sub-item

Estagio voluntario, minimo 120 horas (por ano) 0,5 1,0

Bolsa de Iniciagdo Cientifica ou similar (por ano) 1,0 2,5

Bolsa de aperfeicoamento ou similar (por ano) 1,0 2,0

Outras atividades relevantes (ex.: orientagdo de estagios e monografias) 1,0 2,0

(por orientacdo)

Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por 6rgao de fomento (por 0,5 2,0

semestre)

NOTA MAXIMA PARA O ITEM 3 — ATIVIDADES DE PESQUISA 2,5

4 - PRODUCAO ACADEMICA:

Pontuagéo por sub- Pontuacdo Méaxima
item por sub-item
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos de estudantes (por 0,2 0,6
trabalho)
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais 0,4 2,0
locais/regionais (por trabalho)
Apresentagdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais nacionais 0,4 2,0
(por trabalho)
Publicacéo de trabalhos completos em anais de congresso nacional (por 0,75 2,0
trabalho)
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos internacionais (por 0,75 1,5
trabalho)
Publicacédo de trabalhos completos em anais de congresso internacional (por | 1,0 2,0
trabalho)
Publicacdo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis/fCAPES (por | 2,5 2,5
trabalho)
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Pontuagéo por sub- Pontuagdo Maxima
item por sub-item

Publicacdo em revista nacional/internacional ndo inclusa no Qualis/fCAPES | 1,25 2,5

(por trabalho)

Publicacéo de capitulos de livros (por capitulo) 1,0 1,0

Autoria de livro (por livro) 1,25 2,5

Prémios cientificos (por prémio) 1,0 1,0

NOTA MAXIMA PARA O ITEM 4 - PRODUCAO ACADEMICA 3,0

5 - ATIVIDADES DE EXTENSAO:

Pontuacdo por sub-

Pontuacdo Méaxima

item por sub-item
Participacdo em congressos e simpdésios (com duragdo minima de 2 dias 0,1 0,5
completos) sem apresentacdo de trabalho (por participacéo)
Minicurso (minimo 12h), como aluno (por minicurso) 0,25 0,5
Participagdo em cursos com média duragdo (min. 40h) (por curso) 0,5 1,0
Palestrante/Monitor em eventos cientificos e de extensdo locais, minicursos | 0,5 1,0
(por evento)
Participacdo em atividades de campo (ex.: expedicdes cientificas, 1,0 1,0
embarque) 105h
Participacéo em Bancas Examinadoras de concluséo de curso 1,0 1,0
Comissdo organizadora eventos cientificos/extensdo (Feiras de Ciéncias, 1,0 1,0
congressos, etc.)
Participacdo em projeto de extensdo registrado (por semestre) 0,5 1,0
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 5 — ATIVIDADES DE EXTENSAO 1,0

3.1.2.2.2 — Na avaliacéo do Curriculum vitae para Doutorado (ANEXO V1) sera obedecida & seguinte tabela de

pontuac&o:

1-TITULACAO:

Pontuagéo por sub-

Pontuagdo Méxima

item por sub-item
Mestrado na &rea do Programa e afins 2,0 2,0
Mestrado em outras areas 1,0 1,0
Especializagdo (Lato Sensu) na &rea do Programa 1,0 1,0
Especializagdo (Lato Sensu) em outras areas 0,5 0,5
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 1 - TITULACAO 2,0

2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Pontuagéo por sub- Pontuacdo Méaxima
item por sub-item
Professor de ensino fundamental/Professor de ensino médio na &rea do 0,5 1,0
Programa (por semestre)
Monitor de disciplina de graduacdo (por disciplina) 0,25 1,0
Estagio docéncia no ensino superior (por disciplina) 0,5 1,0
Professor de terceiro grau na drea (por semestre) 1,0 1,0
Professor de terceiro grau de &reas afins (por semestre) 0,5 0,5
Profissional na &rea do Programa ou em &reas afins (pesquisador, fiscal, 0,5 1,0
perito, técnico) (por semestre)
Consultor efetivado em projetos de pesquisa, ensino e consultoria (por 0,5 1,0
semestre)
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 2 — EXPERIENCIA 1,0
PROFISSIONAL
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3 - ATIVIDADES DE PESQUISA:

Pontuacdo por sub-

Pontuacdo Méaxima

item por sub-item

Estagio voluntario, minimo 120 horas (por ano) 0,5 1,0

Bolsa de Iniciagdo Cientifica ou similar (por ano) 1,0 2,0

Bolsa de aperfeicoamento ou similar (por ano) 1,0 2,0

Outras atividades relevantes (ex.: orientagdo de estagios e monografias) 1,0 2,0

(por orientacdo)

Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por instancias pertinentes 1,0 2,0

(por semestre)

NOTA MAXIMA PARA O ITEM 3 - ATIVIDADES DE PESQUISA 2,5

4 - PRODUCAO ACADEMICA:

Pontuacéo por sub-

Pontuacdo Maxima

item por sub-item
Apresentacgdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais 0,25 1,0
locais/regionais (por trabalho)
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais nacionais 0,3 1,0
(por trabalho)
Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso nacional (por 0,5 1,0
trabalho)
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos internacionais (por 0,5 1,0
trabalho)
Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso internacional (por | 0,75 15
trabalho)
Publicacéo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis/fCAPES A 1,25 2,5
ou 2B2+ (por trabalho)
Publicacéo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis/fCAPES B3- | 0,75 15
5
Publicacéo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis/CAPES C- 0.3 0.6
(por trabalho)
Publicacdo de capitulos de livros (por capitulo) 1,0 2,0
Autoria de livro (por livro) 1,25 2,5
Prémios cientificos (por prémio) 1,0 2,0
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 4 - PRODUCAO ACADEMICA 3,0

5 - ATIVIDADES DE EXTENSAO:

Pontuacdo por sub-

Pontuacdo Maxima

item por sub-item
Participagdo em congressos e simpdésios (com duragdo minima de 2 dias 0,1 0,5
completos) sem apresentacdo de trabalho (por participacao)
Minicurso (minimo 12h), como aluno (por minicurso) 0,25 0,5
Participa¢do em cursos com média duragdo (min. 40h) (por curso) 0,5 1,0
Palestrante/Monitor em eventos cientificos e de extensdo locais, minicursos | 0,5 1,0
(por evento)
Participacdo em atividades de campo (ex.: expedicdes cientificas, 1,0 1,0
embarque) 105h
Participacdo em Bancas Examinadoras de conclusdo de curso 1,0 1,0
Comissdo organizadora eventos cientificos/extensdo (Feiras de Ciéncias, 1,0 1,0
congressos, etc.)
Participacdo em projeto de extensdo registrado (por semestre) 0,5 1,0
NOTA MAXIMA PARA O ITEM 5 — ATIVIDADES DE EXTENSAO 15
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4. RESULTADO:

4.1 - O resultado do Processo Seletivo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das
etapas do concurso, sendo os candidatos classificados em ordem decrescente pelas notas obtidas. Ser&o
considerados habilitados candidatos que obtiverem nota geral igual ou superior a 7,00 (sete virgula zero),
sendo obedecido o numero de vagas deste Edital.

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota na prova de Interpretacdo Cientifica,
na defesa do pré-projeto de pesquisa e na avaliagcdo do Curriculum vitae.

4.3 - A divulgacdo do resultado final ocorrerd em publicacdo do Boletim Oficial da Universidade, no Quadro de
Avisos do Programa e ainda disponibilizado no site https://www.ufpe.br/ppgo.

5. RECURSOS:

5.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso (formulario no Anexo VII1), de
nulidade ou de recontagem, devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo de até trés dias
de sua divulgaco. E facultado ao requerente, mediante solicitagio por escrito, fazer vistas do espelho de corregéo
da avaliacdo escrita (prova de interpretacdo cientifica).

5.2 — Na hipétese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condic&o.

6. VAGAS, CLASSIFICACAO E BOLSAS:

6.1 - Sdo ofertadas 6 vagas para 0 Curso de Mestrado para qualquer linha de pesquisa do programa. Ainda,
havera 2 vagas para o Curso de Mestrado e 1 vaga para o Curso de Doutorado para as linhas de pesquisas do
PELD Tamandaré (Anexo 1X). As vagas serdo preenchidas por candidatos aprovados e classificados, obedecidos
0 numero de vagas e a classificacdo do resultado da selecdo ordinéria realizada anteriormente. Havendo
desisténcia de candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula, sera convocado o
candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificacéo.

6.2 - Nos termos da Resolugdo 01/2011 do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo sdo
asseguradas 3 vagas institucionais, adicionais as previstas em 6.1, sendo 2 para o Curso de Mestrado, e 1 para o
Curso de Doutorado, para candidatos aprovados, desde que servidores ativos dos quadros permanentes da UFPE.
6.3 - As bolsas de estudos oferecidas pelos 6rgdos de fomento serdo distribuidas pela Comissdo de Bolsas do
PPGO, apo6s as matriculas, em marco de 2020, seguindo o critério de ordem de classificacdo e o nimero de bolsas
disponiveis, ndo estando garantida a concessao de bolsas aos selecionados.

7 - DISPOSICOES GERAIS:

7.1 - Local de informag®es, inscricdes e realizacdo das provas:

Programa de Pés-Graduagdo em Oceanografia-PPGO

Departamento de Oceanografia da UFPE

Avenida Arquitetura, s/n —

Cidade Universitéria — Recife — Pernambuco. Brasil

CEP: 50.740-550

Péagina na web: https://www.ufpe.br/ppgo

Email: ppgocoord@ufpe.br

Telefone: (81) 2126 8227

7.2 - Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificagdo contendo
fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou ndo obedecerem aos
horérios estabelecidos.

7.3 — Serd garantida a ndo identificacdo dos candidatos na prova de Prova de Interpretacdo Cientifica no
momento de correcdo da mesma.

7.4 - As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas por cada
membro da Comissdo de Sele¢do e Admisséo.

7.5 — E consagrada a nota 7,00 (sete inteiros com duas casas decimais) como nota minima para aprovacio nas
Etapas de carater eliminatorio.

7.6 - Na ocorréncia de grande numero de candidatos, a Avaliagdo do Pré-projeto de Pesquisa (parte da Etapa 2)
podera se realizar em dias sucessivos.
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7.7 - Este edital serd publicado no Boletim Oficial da UFPE, disponibilizado na Secretaria e no site do Programa
e no https://www.ufpe.br/ppgo.

7.8 - Os candidatos nédo classificados deverdo retirar seus documentos, entre trinta e sessenta dias da divulgacéo
do Resultado Final, prazo ap6s o qual os documentos serdo reciclados.

7.9 - A realizacdo da inscricdo implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente edital;

7.10 - A Comisséo de Selecdo e Admissdo decidird 0s casos omissos.

Monica Ferreira da Costa
Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Oceanografia — UFPE

Anexos:

| - FICHA DE INSCRICAO

Il - ETIQUETA DE INSCRICAO A SELECAO

I1l — INSTRUCOES PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

IV — MODELO DO CURRICULUM PARA CANDIDATOS AO CURSO DE MESTRADO
V - MODELO DO CURRICULUM PARA CANDIDATOS AO CURSO DE DOUTORADO
VI - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

VIl — CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA PARA PROVA DE
INTERPRETACAO CIENTIFICA

VIl - FORMULARIO PARA RECURSOS

IX — DETALHES REFERENCTES AO PROJETO PELD-TAMANDARE E ORIENTADORES APTOS A
ATUAR NESSA LINHA DE PESQUISA
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO — MESTRADO E DOUTORADO ACADEMICOS

Solicito minha inscricdo no exame de selecéo para o curso de Pds-Graduacdo em Oceanografia da UFPE.

Nivel: () MESTRADO ( ) DOUTORADO
QUALQUER LINHA DE PESQUISAS DO PROGRAMA ( ); LINHA DE PESQUISA PELD-TAMANDARE
()

NOME:

NOME SOCIAL(**):

PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL: SIM__ NAO

QUAL?

FILIACAO:

RG: DATA DE EXPEDICAO: __/ /| ORGAO DE EXP. DO RG:
CPF:

COR: RACA:

POSSUI INSCRICAO NO CADASTRO UNICO DO GOVERNO FEDERAL: SIM NAO

ENDERECO COMPLETO (com CEP):

TELEFONE RESIDENCIAL: (__) CELULAR: ( )

EMAIL:

DATA DE NASCIMENTO: PAIS:

CIDADE DE NASCIMENTO: ESTADO CIVIL: _
GRADUADO(A) EM (CURSO/ANCO/INSTITUICAO):

TITULO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA:

POSSUI VINCULO EMPREGATICIO? SIM NAO
QUAL?

Declaro estar ciente do contetdo do presente Edital de Selecdo Complementar 2020.1 do Programa de Pos-
Graduacdo em Oceanografia da UFPE, que as informagdes fornecidas na documentacdo anexada séo
verdadeiras, e de que NAO hé garantia de oferta de bolsa de estudo pelo Programa.

DATA:
LOCAL:
ASSINATURA DO CANDIDATO:

(*) De acordo com o item 3.1.1.2.

(**) A Portaria Normativa N° 03, de 23/03/2015, da UFPE, determina a inclusdo do nome social das pessoas que
se autodenominam travestis, transexuais, transgéneros e intersexuais nos registros académicos da graduacao, pos-
graduacéo e extensdo da UFPE, entendendo por nome social aquele pelo qual as pessoas travestis, transexuais,
transgéneros e intersexual se autodenominam e escolhem ser reconhecidas, identificadas e denominadas no seu
meio social.

OBS.: Anexar 0s documentos exigidos no topico 2, itens 2.1 — 2.3. A auséncia de qualquer documento exigido,
acarretara na ndo homologacéao da inscricéo.
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ANEXO Il )
ETIQUETA DE INSCRICAO A SELEGAO

Nome completo, em letra de forma e sem abreviaturas:

Nome Social:

E:mail:

Telefone para contato:

Nivel: (') Mestrado ( ) Doutorado

Linhas de Pesquisa () Programa () PELD-Tamandaré

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacdo entregue em ENVELOPE
LACRADO, e que a incorrecdo na documentacdo entregue implicard no indeferimento da inscricao.

Local: Data:

Assinatura do Candidato

RECIBO DE INSCRICAO A SELECAO

Nome completo, em letra de forma e sem abreviaturas:

Nome Social:

Nivel: () Mestrado () Doutorado

Linhas de Pesquisa () Programa () Peld-Tamandaré

Recebi 0 ENVELOPE LACRADO, correspondente a inscri¢do do candidato a acima identificado.
Local: Data:

Assinatura do Funcionério

| Solicitar assinatura do funcionério, ao entregar o envelope.

N ANEXO 111 ~
INSTRUCOES PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
O boleto devera ser impresso e 0 pagamento realizado junto ao Banco do Brasil.

Acesse o site http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

Caso aparega uma tela com a mensagem “Esta conex@o ndo ¢ confiavel”, clique em “Entendo os riscos”, depois

clique em “Adicionar exce¢do” e “Confirmar excecdo de seguranga”.
Preencha os campos (barras amarelas) conforme abaixo:

¢ Unidade Gestora (UG): 153098

e Gestdo: 15233 — Universidade Federal de Pernambuco

e Codigo de Recolhimento: 28832-2 — Servigos Educacionais

Clique em “Avancar”

Preencha os campos obrigatdrios conforme abaixo:

1. NUmero de Referéncia: 15309830331675

2. CNPJ ou CPF do Contribuinte: insira o CPF do candidato

3. Nome do Contribuinte/Recolhedor: insira 0 nome do candidato
4. Valor Principal: R$ 50,00

5. Valor Total: R$ 50,00
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Clique em “Emitir GRU”
Imprima a guia gerada e pague-a no Banco do Brasil

) ANEXO IV
MODELO DE CURRICULO PARA CANDIDATOS AO CURSO DE MESTRADO

Instrucdes:

10 candidato deve listar as atividades desenvolvidas, com detalhes minimos suficientes para compreender sua
natureza e reconhecer a documentacdo anexa, na linha sob o item pertinente.

"' Deve digitar na propria ficha e inserir uma nova linha caso haja mais de uma atividade contemplada dentro
de um mesmo item.

Deixar em branco itens que nédo foram contemplados no curriculo.

Caso o candidato ndo saiba qual item adéqua-se melhor a sua experiéncia, buscar a categoria mais proxima.
Né&o serdo penalizados casos de erros de preenchimento, mas preenchimentos incompletos podem implicar a ndo
pontuacéo.

Indicar o(s) numero(s) do(s) documento(s) comprobatorio(s) anexado(s).

1-TITULACAO

N° documento Uso da Comissao

Média do Historico Escolar da Graduagdo

Especializacdo (Lato Sensu) na area do Programa

Especializa¢do (Lato Sensu) em outras areas

2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL

N° documento Uso da Comissao

Professor de ensino fundamental/Professor de ensino médio na area
do Programa (por semestre)

Monitor de disciplina de graduacéo (por disciplina)

Professor de terceiro grau na &rea do Programa (por semestre)

Professor de terceiro grau de &reas afins (por semestre)

Profissional na area do Programa ou em areas afins (pesquisador,
fiscal, perito, técnico) (por semestre)

Consultor efetivado em projetos de pesquisa, ensino e consultoria (por
semestre)

3—ATIVIDADES DE PESQUISA

N° documento Uso da Comissao

Estagio voluntario, minimo 120 horas (por ano)

Bolsa de Iniciacdo Cientifica ou similar (por ano)

Bolsa de aperfeigoamento ou similar (por ano)

Outras atividades relevantes (ex.: orientacdo de estagios e
monografias) (por orientacao)

Participagdo em projeto de pesquisa aprovado por 6rgdo de fomento
(por semestre)
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4 - PRODUCAO ACADEMICA

N° documento

Uso da Comissao

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos de estudantes (por
trabalho)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais
locais/regionais (por trabalho)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais
nacionais (por trabalho)

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso nacional
(por trabalho)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos internacionais (por
trabalho)

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso
internacional (por trabalho)

Publicacdo em revista nacional/internacional inclusa no
Qualis/CAPES (por trabalho)

Publicacdo em revista nacional/internacional ndo inclusa no
Qualis/CAPES (por trabalho)

Publicagdo de capitulos de livros (por capitulo)

Autoria de livro (por livro)

Prémios cientificos (por prémio)

5 - ATIVIDADES DE EXTENSAO

N° documento

Uso da Comissao

Participacdo em congressos e simpdésios (com dura¢do minima de 2
dias completos) sem apresentacdo de trabalho (por participagédo)

Minicurso (minimo 12h), como aluno (por minicurso)

Participacdo em cursos com média duragao (min. 40h) (por curso)

Palestrante/Monitor em eventos cientificos e de extensao locais,
minicursos (por evento)

Participagdo em atividades de campo (ex.: expedicOes cientificas,
embarque) 105h

Participagdo em Bancas Examinadoras de conclusdo de curso

Comissdo organizadora eventos cientificos/extensdo (Feiras de
Ciéncias, congressos, etc.)

Participacdo em projeto de extensdo registrado (por semestre)

ANEXO V

MODELO DE CURRICULO PARA CANDIDATOS AO CURSO DE DOUTORADO

Instrucdes:

O candidato deve listar as atividades desenvolvidas, com detalhes minimos suficientes para compreender sua

natureza e reconhecer a documentagédo anexa, na linha sob o item pertinente.

"1Deve digitar na propria ficha e inserir uma nova linha caso haja mais de uma atividade contemplada dentro

de um mesmo item.
Deixar em branco itens que ndo foram contemplados no curriculo.

“1Caso o candidato ndo saiba qual item adéqua-se melhor a sua experiéncia, buscar a categoria mais proxima.
N&o serdo penalizados casos de erros de preenchimento, mas preenchimentos incompletos podem implicar a nao

pontuacao.
Indicar o(s) nimero(s) do(s) documento(s) comprobatério(s) anexado(s).
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1-TITULACAO

N° documento

Uso da Comissao

Mestrado na area do Programa e afins

Mestrado em outras areas

Especializacdo (Lato Sensu) na area do Programa

Especializacdo (Lato Sensu) em outras areas

2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL

N° documento

Uso da Comissao

Professor de ensino fundamental/Professor de ensino médio na area
do Programa (por semestre)

Monitor de disciplina de graduacéo (por disciplina)

Estagio docéncia no ensino superior (por disciplina)

Professor de terceiro grau na area (por semestre)

Professor de terceiro grau de areas afins (por semestre)

Profissional na &rea do Programa ou em areas afins (pesquisador,
fiscal, perito, técnico) (por semestre)

Consultor efetivado em projetos de pesquisa, ensino e consultoria (por
semestre)

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA

N° documento

Uso da Comissdo

Estagio voluntario, minimo 120 horas (por ano)

Bolsa de Iniciacdo Cientifica ou similar (por ano)

Bolsa de aperfeicoamento ou similar (por ano)

Outras atividades relevantes (ex.: orientacdo de estagios e
monografias) (por orientagdo)

Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por instancias
pertinentes (por semestre)

4— PRODUGCAO ACADEMICA

N° documento

Uso da Comissao

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais
locais/regionais (por trabalho)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais
nacionais (por trabalho)

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso nacional
(por trabalho)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos internacionais (por
trabalho)

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso
internacional (por trabalho)

Publicacdo em revista nacional/internacional inclusa no
Qualis/CAPES A ou B2+ (por trabalho)

Publicacdo em revista nacional/internacional inclusa no
Qualis/CAPES B3-5

Publicacdo em revista nacional/internacional ndo inclusa no
Qualis/CAPES (por trabalho)

Publicacdo de capitulos de livros (por capitulo)

Autoria de livro (por livro)

Prémios cientificos (por prémio)
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5 - ATIVIDADES DE EXTENSAO

N° documento Uso da Comissao

Participagdo em congressos e simpésios (com dura¢do minima de 2
dias completos) sem apresentacdo de trabalho (por participacao)

Minicurso (minimo 12h), como aluno (por minicurso)

Participacdo em cursos com média duracdo (min. 40h) (por curso)

Palestrante/Monitor em eventos cientificos e de extensao locais,
minicursos (por evento)

Participacao em atividades de campo (ex.: expedicdes cientificas,
embarque) 105h

Participagdo em Bancas Examinadoras de concluséo de curso

Comissdo organizadora eventos cientificos/extensdo (Feiras de
Ciéncias, congressos, etc.)

Participacdo em projeto de extensdo registrado (por semestre)

ANEXO VI ~
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
Eu, _ , CPF/MF _ :
Cédula de Identidade , inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico)
sob o N° , atendendo as exigéncias contidas no Decreto n® 6.135/2007, venho requerer a

isencdo da taxa de inscri¢do para submissdo a Sele¢do 2020.1 do Programa de Pds-Graduacdao em Oceanografia
da Universidade Federal de Pernambuco.

Em, de de 2020.

(assinatura)

ANEXO VII

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA DE INTERPRETAGCAO CIENTIFICA
* Conectividade entre processos oceanograficos
« Atualidades em ciéncias do mar
SUGESTOES DE BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA DE INTERPRETAQAO CIENTIFICA
Calazans, D. 2011. Estudos oceanograficos: do instrumental ao préatico. Disponivel para download em
http://www.oceano.furg.br/sistema/upload_php/estudos_oceanograficos.pdf
Castro, P. e Huber, M.E. 2012. Biologia Marinha - 82 edicdo. ARTMED, 480 p.
Garrison, T. 2010. Fundamentos de Oceanografia. Cengage Learning, 426p.
Teixeira, W. et al. 2009. Decifrando a Terra. Nacional, 624p.
Thurman, H.V. 2011. Introductory Oceanography.11th Edition, Prentice Hall, 544p.
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ANEXO VIII
FORMULARIO PARA RECURSOS
Nome do Candidato:
Ao Presidente da Comisséo de Selecdo e Admissao:
Como candidato ao curso de ( ) Mestrado / () Doutorado no processo seletivo do Programa de Pds-graduacéo
em Oceanografia da UFPE, solicito a revisdo de minha pontuacéo na Etapa 1 ( ) / Etapa 2 ( ), sob os seguintes
argumentos:

Recife, de de 2020.

Assinatura do Candidato
Atencéo:
1. Preencher o recurso com letra legivel.
2. Apresentar argumentacdes claras e concisas.
3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) serd retida e outra permanecerd com o candidato,
sendo atestada a entrega.

ANEXO IX
Programa CNPq/CAPES/FAPs/BC-Fundo Newton - Pesquisa Ecoldgica de Longa Duracao (PELD

Pesquisas a serem desenvolvidas no ambito do projeto “PELD Tamandaré - Dindmica espacial e
temporal dos ecossistemas marinhos: conectividade, resiliéncia e uso sustentavel no sul de Pernambuco” que tem
como objetivo geral a compreensdo dos padrfes e processos estruturantes dos ecossistemas marinhos/costeiros do
sitio PELD-TAMS, suas variagGes temporais e espaciais, conectividade, e fatores chave na resiliéncia face a
mudancas ambientais, de forma a subsidiar a adocdo de estratégias de manejo e conservagdo necessarias para a
manutencdo da biodiversidade e do uso sustentdvel. O sitio PELD-TAMS, localizado no litoral sul de
Pernambuco, abrange ambientes aquéticos estuarinos e marinhos de grande biodiversidade e relevancia ambiental
para conservacao, sendo reconhecido como hotspot de biodiversidade.

Critérios para selecdo: pesquisas desenvolvidas na area geografica de abrangéncia do sitio PELD-
TAMS e no escopo do objetivo geral, linhas de estudo e perguntas norteadoras do referido Projeto. Mais
informacdes: peldtams@gmail.com.

Na area estuarina e costeira, 0 mosaico de habitats € composto principalmente por manguezais,
pradarias de faner6gamas e recifes costeiros, componente marcante da paisagem do litoral de Pernambuco. Estes
ecossistemas encontram-se interconectados e suportam processos ecolégicos relacionados com diversas espécies
de crustaceos, moluscos, peixes, aves e mamiferos. Na sua porcao marinha, o sitio PELD-TAMS, localizado no
litoral Sul de Pernambuco, abriga habitats responsaveis por suportar recursos pesqueiros explorados pela pesca
artesanal de subsisténcia e comercial de pequena escala (camardes, peixes e lagostas). A por¢do mais externa da
plataforma continental, considerada como uma area de relevante interesse ecoldgico, funciona como um corredor
ecolégico e abriga fendbmenos de agregacBes de peixes recifais, associados a indicios de ressurgéncias sub-
superficiais, bem como canais submersos relacionados a drenagem continental em periodos glaciais.

Para abordar estas quest0es, a proposta esta estruturada nas linhas de estudo ou temas prioritérios,
descritos a seguir. Projetos interdisciplinares, que integrem os temas e areas do conhecimento, sdo incentivados.
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= Geobiodiversidade: desenvolvimento de estudos espaciais das varidveis geoldgicas e oceanogréficas,
relacionadas a habitats e ecossistemas benténicos que sdo indicadores de comunidades biolbgicas e
diversidade de espécies.

=  Processos Oceanogréficos: desenvolvimento de estudos da dindmica das massas d’agua, padrdes de
circulacdo em micro e meso-escala e suas variacBes sazonais e interanuais, incluindo associacdes com
fendmenos climaticos locais e globais.

= Conectividade Populacional e Ecossistémica: desenvolvimento de estudos da estrutura das populagdes e
comunidades, da conectividade espacial mediada por migracBes (telemetria), dispersdo larval e
transferéncia de energia na cadeia tréfica, e da resiliéncia face a distdrbios antropicos e climaticos.

= Conservacdo e uso sustentavel da biodiversidade: desenvolvimento de estudos dos usos e impactos
humanos nas populagdes e ecossistemas, elaboragdo de planos de recuperacdo para espécies ameagadas,
avaliacdo da efetividade de areas protegidas e planejamento espacial marinho, andlise dos sistemas de
governanga local.

As perguntas norteadoras da proposta sdo: Qual é a escala da conectividade espacial na plataforma
continental tropical? Qual é a variabilidade temporal e quais sdo as tendéncias observadas em relacdo a impactos
antrépicos e climaticos observados nas ultimas décadas? Quais as principais fontes de varia¢do nestes sistemas e
quais sdo os elementos-chave na resiliéncia a impactos antropicos e ambientais? Qual estratégia espacial e
temporal que deverd, idealmente, ser adotada para garantir o uso e conservagdo destes ambientes?

Docentes do PPGO aptos a orientar na linha de pesquisa PELD-TAMS para fins deste Edital:
Beatrice Padovani Ferreira

Doris Regina Aires Veleda

Eliete Zanardi-Lamardo

Gilvan Takeshi Yogui

Jesser Fidelis de Souza Filho

Lilia Pereira da Souza-Santos

Mirella Borba Santos Ferreira Costa

Pedro Augusto Mendes de Castro Melo

Sigrid Neumann Leitéo

PORTARIA N° 012, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2019.

DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante Portaria de
Pessoal n° 3.824/2019, publicada no Diario Oficial n°. 196 de 09 de outubro de 2019, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8,112, de 11 de dezembro de 1990 e considerando o contido na Resolugdo n° 03/2014 do
Conselho Universitéario da UFPE.

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n° 009, de 25 de outubro de 2019.

Indicar os membros titulares listados abaixo para compor o Comité de Etica em Pesquisa
envolvendo seres humanos do Centro Académico de Vitéria da Universidade Federal de
Pernambuco, sendo:

e Ana Paula Lopes de Melo;

e Carlos Renato dos Santos;
e Cilene Maria Reis de Albuquerque Silva;
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Darlindo Ferreira de Lima;

Eduila Maria Couto Santos;

Emilia Chagas Costa;

Erika Maria Silva Freitas (Coordenadora Adjunta);
Erika Michelle Correia de Macédo:

Francisco Carlos Amanajas de Aguiar Janior (Coordenador);
Francisco Xavier dos Santos;

Gabriel Olivo Locatelli.

Haroldo Moraes de Figueiredo;

Iberé Caldas Souza Ledo;

José Marcos da Silva;

Juliana Lourenco de Araujo Veras;

Keila Fernandes Dourado;

Kelli Nogueira Ferraz Pereira Althoff;

Leandro Finkler;

Luciano Machado Ferreira Tendrio de Oliveira;
Luiz Augustinho Menezes da Silva;

Maria Zélia de Santana;

Michele Galindo de Oliveira;

Michelle Figueiredo Carvalho;

Nathalia Paula de Souza;

Paula Carolina Valencga Silva;

Rafaela Azevedo Abrantes de Oliveira Simoneti.
Ricardo Ferreira das Neves;

Rosane Costa da Silva Galvao;

Sandra Cristina da Silva Santana;

Silvana Gongalves Brito de Arruda;

Solange Maria Magalhées da Silva Porto;

Sueli Moreno Senna;

Wilson Viana de Castro Melo;

Zailde Carvalho dos Santos;

Secretario

Emanoel Filipe Bezerra da Silva

JOSE EDUARDO GARCIA
Diretor do Centro Académico de Vitéria
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EDITAL N° 011, DE 13 DE JANEIRO DE 2020

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, nos termos das Leis n°
8.745/1993, 12.772/2012, 12.990/2014, 13.872/2019, nos Decretos n° 7.485/2011, n° 9.508/2018, n°® 9.739/2019 e
n° 5.626/2005, na Instrucdo Normativa n°® 2/2019, do Ministério da Economia e na Resolucdo n° 17/2019 do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE (CEPE), torna publico a abertura de Processo Seletivo
Simplificado para o preenchimento de vagas de Professor Substituto para exercicio nos Centros Académicos dos
Campi de Recife, Agreste e Vitoria, em regime de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas.
REMUNERACAO
A remuneracdo corresponde ao Regime de Trabalho e qualificacdo do Professor Substituto, conforme quadro a
seguir:

RETRIBUICAO POR TITULACAO (RT)
~ VALOR

< REGIME DE | REMUNERAGAO ; VALOR

DENOMINAGAO | 1o ABALHO BASICA (R$) TITULO B¢ FINAL

Auxiliar: se Graduada 4 |ypag 2.236,32 ESPECIALIZAGAO 223,63 2.459,95
ou Especialista

Ass'smts‘irf: ¢ | 20HORAS 2.236,32 MESTRADO 559,08 2.795,40

Adjunto - A:se Doutor 20 HORAS 2.236,32 DOUTORADO 1.285,89 3.522,21

Auxiliar: se Graduadd 1, iopas S80S ESPECIALIZACAO 469,63 3.600,48
ou Especialista

Ass'slt\‘jlr;tsetr;A: ¢ | 40 HORAS 3.130.85 MESTRADO 1.174,07 4.304,92

(T = 5 52 40 HORAS S80S DOUTORADO 2.700,36 5.831,21

Doutor

1.INSCRICOES

1.1 Periodos: as inscri¢Oes estardo abertas entre os dias informados no Cronograma (Anexo 3), no enderego
eletronico https://sigrh.ufpe.br/. As unidades demandantes as quais se destina a Selecdo Simplificada e seus
respectivos enderecos e horérios de atendimento estdo disponiveis no Anexo 1.

1.1.1 A Coordenagdo de Concursos Docente da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida ndo se
responsabiliza pelo ndo recebimento de solicitacdo de inscricdo via internet por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

1.1.2 Considera-se Unidade Demandante o Colegiado de Curso, Departamento, Nicleo, Centro Académico ou
Colégio de Aplicagdo.

1.1.3 Na auséncia de candidatos inscritos para uma ou mais de uma area submetida ao Processo Seletivo
Simplificado, ficam estas prorrogadas por mais 03 (trés) dias Uteis imediatamente seguintes ao fim do prazo de
inscricdo estabelecido pelo Edital.

1.1.4 A inscricdo efetuada somente sera validada apds a comprovacdo de pagamento da taxa de inscricao.

1.2 Processo de Inscrigdo: O candidato deverd seguir os seguintes procedimentos para realizar a inscri¢éo:

a) acessar o sitio https://sigrh.ufpe.br/ (Menu Concursos), no qual se encontram disponiveis o Edital e o
Formulario de Inscricéo;

b) preencher integralmente o Formul&rio de Inscricdo de acordo com as instrucfes constantes nele;

c) enviar eletronicamente o Formulério de Inscricéo;

d) imprimir a GRU — GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO, para poder efetuar o pagamento da taxa de
inscricéo;

e) efetuar o pagamento da taxa, no valor indicado no item 1.6 deste edital, no periodo apresentado no
Cronograma, no local indicado na GRU.

1.3 O candidato devera guardar consigo, até a validacdo definitiva da inscricdo, o comprovante de pagamento
como instrumento de comprovacao de pagamento da inscrig&o.

1.4 Documentos para a inscri¢cdo: o candidato devera anexar eletronicamente, no ato da inscri¢do, os seguintes
documentos:

a) copias da cédula de identidade (RG) e do CPF;
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b) copia do passaporte, se estrangeiro;

) cépia do diploma de curso de Graduacdo e/ou de Pos-Graduacdo, quando exigivel, emitido por institui¢do
reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC, devidamente registrado, se realizado no Brasil, ou revalidado
ou reconhecido se obtido no exterior;

d) Curriculum Vitae comprovado e o link para acesso ao Curriculo Lattes atualizado (http://lattes.cnpg.br/). A
documentacdo comprobatéria deve ser OBRIGATORIAMENTE ordenada conforme tabela do item 5.22,
constando experiéncia académica e profissional. Ndo sera aceito o Curriculo Lattes ou a simples juntada de
documentos comprobatérios;

f) cépia de comprovante de residéncia para recebimento de correspondéncia.

1.4.1 Todos os arquivos anexados deverdo estar digitalizados em formato “.pdf”, sob pena de ndo serem
considerados.

1.4.2 O Curriculum Vitae com as cOpias dos documentos comprobat6rios deverdo compor um Unico arquivo com
extensao “.pdf”’, ndo sendo aceito arquivos zipados.

1.4.3 A ndo anexacdo da documentacdo relacionada no item 1.4, alineas “a” a “f”, no prazo estabelecido,
implicara na eliminag&o do candidato, ndo ensejando a devolugdo da taxa de inscricéo.

1.4.4 A Coordenagdo de Concursos Docente da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida néo se
responsabiliza pelo ndo recebimento de solicitacdo de inscri¢cdo via internet por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

1.4.5 O candidato com deficiéncia deverd, no ato no ato da inscri¢cdo, comprovar a condic¢éo de deficiéncia, sem
prejuizo da adogdo de critérios adicionais previstos neste Edital (cf. art. 3°, IV, Decreto n° 9.508/ 2018) e o
candidato negro que desejar concorrer a reserva de vagas de acdo afirmativa devera, no ato da inscricdo, indicar
sua opgdo no requerimento de inscricao.

1.4.6 O candidato podera desistir de concorrer as vagas reservadas até o final do periodo de inscricéo.

1.4.7 Sera admitida a inscri¢do de candidato ndo portador da comprovagdo do exigido no item 1.4, letra ¢, desde
que comprove:

a) Protocolo de requerimento de expedicdo de diploma ou;

b) Declaragdo ou ata de defesa de Dissertacdo ou Tese, ou de Colacdo de Grau em titulacdo exigivel para
concorrer ao Processo Seletivo Simplificado.

1.4.8 N&o poderdo concorrer ao Processo Seletivo Simplificado servidores da Administracdo Direta ou Indireta da
Unido, Estados ou Municipios, bem como de suas subsidiarias ou controladas, salvo nas hip6teses de acumulacéo
previstos na Constituicdo Federal (dois cargos de professor; de professor com técnico ou cientifico; e dois cargos
ou empregos privativos de profissionais de salde) e professores da carreira de Magistério superior, Educacgao
Basica, Técnica e Tecnoldgico; de magistério do Ensino Fundamental (antigo 1° grau) e do Ensino Médio (antigo
2° grau) das Instituicdes Federais de Ensino e 0s aposentados por invalidez.

1.5 Vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e as cotas raciais: Ressalvadas as disposi¢fes previstas em
regulamento, as pessoas com deficiéncia e as pessoas negras participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos, no que concerne ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e & nota minima exigida aos demais candidatos.

a) A auséncia de opcao quando da inscri¢do, em concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e as
vagas reservadas para pessoas negras, fara com que o candidato concorra as vagas de ampla concorréncia.

b) As informacBes prestadas no momento da inscricdo referentes as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia e as vagas reservadas para pessoas negras serdo de inteira responsabilidade do candidato.

c) Dentre as vagas do Processo Seletivo, constantes do Anexo 1, é assegurada a reserva de vagas para pessoas
com deficiéncia e autodeclaradas negras.

d) O célculo dos percentuais das vagas reservadas para cotas foi aplicado sobre a totalidade das vagas do Processo
Seletivo e sua defini¢cdo ocorreu por sorteio publico, com critério impessoal e objetivo, para quais &reas/matérias
foram alocadas.

1.5.1 Das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia

a) As pessoas com deficiéncia é assegurada a reserva de vagas, previstas no Decreto 9.508/2018, em percentual
de no minimo 5% (cinco por cento) das vagas existentes, e das que vierem a surgir, ou as que forem criadas
durante o prazo de validade do Processo Seletivo de acordo com o Anexo 2, desde que a deficiéncia ndo as
incompatibilize para o exercicio do cargo (Decreto n° 5.296/2004 e Decreto n° 9.508/2018).
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b) Caso a aplicacdo do percentual estabelecido no item 1.5.1, letra a, resulte em numero fracionado, este serd
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, conforme o Art. 1°, 11, § 3° do Decreto 9.508/2018.

c) Para concorrer as vagas reservadas, a pessoa com deficiéncia devera comprovar a condi¢do de deficiéncia no
ato de inscri¢cdo no Processo Seletivo, na forma do item 1.4.5 deste Edital, sem prejuizo da adogdo de critérios
adicionais previstos neste edital (art. 3° IV, Decreto n® 9.508/2018);

d) Na hipétese de aprovacdo e classificacdo de candidato com deficiéncia este deverd se submeter a pericia
médica promovida por Junta Médica da UFPE, a qual caberd decisdo terminativa, para fins de verificacdo da
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo para o qual logrou aprovacéao.

e) O candidato devera comparecer a pericia médica munido de laudo médico original recente ou cdpia
autenticada, emitido nos ultimos noventa dias, atestando a espécie, o grau de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID).

f) As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacéo
no Processo Seletivo ou pela pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral
de classificacdo para o respectivo cargo e lotagéo.

g) Apos a investidura do candidato em cargo para o qual tenha sido classificado, a deficiéncia ndo podera ser
arguida como fundamento para concessdo de readaptacdo, licenca por motivo de salde ou concessédo de
aposentadoria por invalidez.

1.5.2 Das vagas reservadas as pessoas negras

a) As pessoas negras ficam reservadas 20% das vagas oferecidas no Processo Seletivo, conforme dispde a Lei n°
12.990/2014.

b) Poderdo concorrer as vagas reservadas dentro da Lei n° 12.990/2014 aqueles que se autodeclararem como
negros no ato da inscricdo do Processo Seletivo, conforme o quesito cor ou raga, utilizado pela Fundacéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

c) A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no Processo Seletivo for igual ou
superior a 03 (trés), conforme artigo 1°, § 1° da Lei n® 12.990/2014.

d) Caso a aplicacdo do percentual estabelecido no item 1.5.2, letra a, resulte em nimero fracionado, este sera
elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

e) Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Processo Seletivo.

f) Ser4 convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a quantidade de candidatos
equivalente a trés vezes o nimero de vagas reservadas as pessoas negras previstas no edital, ou dez candidatos, o
que for maior, resguardadas as condicOes de aprovagéo estabelecidas no edital do Processo Seletivo.

g) Constatada, a qualquer tempo, a falsidade da declaracdo a que se refere o 1.5.2, alinea b, sera o candidato
eliminado do Processo Seletivo ou tornada nula a sua nomeagdo, anulagdo que se subordinard a procedimento
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de demais sang¢des cabiveis.

h) O candidato que se autodeclarar negro deverd se apresentar perante a Comissdo de Heteroidentificacao,
composta por 05 (cinco) membros, designada pela PROGEPE, para avaliacdo da sua autodeclaracdo, na data
informada no Anexo 3, em horério e local divulgados na Secretaria da Unidade Demandante para a qual se
destina o Processo Seletivo Simplificado e endereco eletrénico www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada.

i) A Comissao de Heteroidentificacdo avaliara complementarmente a condicdo de participante as vagas reservadas
por meio de andlise do fendtipo do candidato, através de entrevista presencial que sera filmada.

j) A autodeclaracao tera validade somente para a selecdo simplificada a que se refere este Edital.

k) A avaliacdo da Comissdo de Heteroidentificacdo, que decidira pela maioria dos seus membros, se subordinara
ao previsto na Orientacdo Normativa n® 4/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

I) O resultado da avaliacdo pela comissdo de verificacdo da veracidade da autodeclaracdo de negros sera
publicado na pagina www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada.

m) A eliminagdo do candidato a condicdo de Pessoas negras ocorrerd quando atender a pelo menos uma das
seguintes situacdes: 1) pela maioria de seus membros, a comissdo emitir parecer conclusivo indicando que o
candidato ndo atende aos requisitos cor ou raca utilizados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), que define a raga negra; 2) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo; 3) prestar
declaracdo falsa; 4) se recusar a ser filmado.
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n) O ndo enquadramento do candidato a condi¢do de pessoa negra ndo se configura em ato discriminatério de
qualquer natureza, representando, tdo somente, que o candidato ndo se enquadrou nos quesitos cor ou raca
utilizados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

0) Os candidatos autodeclarados negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia
ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas (artigo 3°, § 1° da Lei n® 12.990/2014).
p) Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, esta serd preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado (artigo 3°, § 2° da Lei n°® 12.990/2014).

g) Na hip6tese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificacdo (artigo 3°, § 3° da Lei n® 12.990/2014).

r A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade que
consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
e a candidatos negros (artigo 4° da Lei n°® 12.990/2014).

1.6 Taxa de Inscricdo: o valor da Taxa de Inscri¢do é de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) cujo pagamento devera
ser efetuado exclusivamente através da Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

1.6.1 Isencéo da Taxa de Inscrigéo: E isento do pagamento da
Taxa de Inscricdo o candidato amparado pelos Decretos n° 6.593/2008 e 6.135/2007 ou pela Lei n® 13.656/2018.
1.6.2 Para requerer a isencdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera preencher o requerimento disponivel no
endereco eletrénico https://sigrh.ufpe.br/.

1.6.3 Para se habilitar a isencdo o candidato devera:

a) ser inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que trata o

Decreto n° 6.135/2007; b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007; ou

c) ser doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Satde, conforme a Lei n°
13.656/2018.

1.6.4 Para requerer a isengdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato amparado pela Lei n® 13.656/2018 devera instruir
0 seu requerimento com atestado ou laudo emitido por médico inscrito no Conselho Regional de Medicina ou de
entidade reconhecida pelo Ministério da Salde, que comprove que o candidato efetuou a doacdo de medula dssea,
com a data da doagé&o.

1.6.5 A divulgacéo do resultado do julgamento dos pedidos de isencdo de Taxa de Inscrigdo serd realizada em até
2 dias antes do encerramento das inscri¢cdes, com a publicacdo no endereco eletronico https://sigrh.ufpe.br/

1.6.6 O requerimento de isengdo de Taxa de Inscricdo ndo implica em formalizagdo da inscri¢do, estando o
candidato, mesmo no caso de deferimento do pedido, obrigado a cumprir as exigéncias contidas nos itens 1.1 e
1.2.

1.6.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a veracidade das informagdes prestadas, ficando sujeito, em
caso de declaragdo falsa, as sanc¢Oes previstas em lei, inclusive o disposto nos arts. 2° da Lei n° 13.656/2018 e no
paréagrafo Gnico do art. 10 do Decreto n° 83.936/1979.

1.6.8 O formulério eletrénico do pedido de isengdo da Taxa de Inscricdo sera submetido a Coordenagdo de
Concursos Docentes/UFPE para decisdo de carater terminativo.

1.6.9 A Universidade Federal de Pernambuco nao se responsabiliza por eventuais prejuizos que o candidato venha
a sofrer em decorréncia de informacéo incorreta ou invalida para a instru¢do do requerimento de isengdo da Taxa
de Inscricéo.

1.7 Acompanhamento Especial: serd assegurado ao candidato, obedecidos os critérios de viabilidade e
razoabilidade condigdes diferenciadas, necessarias a realizacdo do concurso, as quais deverdo ser indicadas pelo
candidato quando do preenchimento do requerimento de inscri¢do, disponivel no endereco https://sigrh.ufpe.br/.
1.7.1 O candidato com deficiéncia podera contar com Atendimento Especial, inclusive tratamento diferenciado na
realizacdo das provas, desde que preencha as condigBes necessarias e indique as tecnologias assistivas e as
condi¢des especificas de que necessita para a realizacdo das provas.

1.9.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera requeré-
lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe multiprofissional ou por profissional especialista
nos impedimentos apresentados por cada candidato, no ato da inscricéo.

1.9.3 A néo solicitacdo de Acompanhamento Especial quando da realizacdo da inscricdo implica na sua nao
concessao quando da realizacdo das provas.

1.9.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar seus filhos de até seis meses de idade, durante a realizacdo
das provas, o fardo segundo a Lei 13.872/2019.
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2. JULGAMENTO DAS INSCRICOES: as inscricdes serdo julgadas pelas Unidades Demandantes e
homologadas pelos respectivos Plenos/Conselhos.

2.1 Serd indeferida a inscrigdo:

a) gue ndo estiver instruida com toda a documentacao exigivel pelo item 1;

b) da qual esteja ausente o comprovante de pagamento da Taxa de Inscricdo ou cépia da publicacdo da
homologacéo dos requerimentos de isengdo da Taxa de Inscricdo, conforme item 1.4.5, e

¢) constatacdo de irregularidade nos documentos apresentados.

2.1.1 O candidato cuja inscri¢do tenha sido indeferida podera interpor um Gnico recurso a decisdo, acessando o
endereco eletronico https://sigrh.ufpe.br/, dirigido ao Chefe da Unidade Demandante, para o qual é realizado o
Processo Seletivo Simplificado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da divulgacéo do resultado da
homologacao,

2.1.2 O recurso seré decidido no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

2.1.3 Néo sendo decidido o recurso no prazo previsto no item 2.1.2, seréa assegurado efeito suspensivo ao recurso,
garantido ao candidato a participagdo no Processo Seletivo Simplificado até o julgamento do recurso.

2.1.4 O resultado do julgamento dos recursos sera publicizado na Secretaria da Unidade Demandante a qual se
destina o Processo Seletivo Simplificado e no endereco eletrénico https://sigrh.ufpe.br/.

3. COMISSAO EXAMINADORA: o Processo Seletivo sera realizado por Comissdo Examinadora instituida
pelo Pleno/Conselho da Unidade Demandante, composta de professores do Quadro Permanente da UFPE,
integrada por 03 (trés) Titulares e 03 (trés) Suplentes.

3.1 Podera integrar a Comissdo Examinadora docente aposentado da UFPE.

3.2 A participacéo do Suplente dar-se-a no caso de afastamento do Titular.

3.3 Cabera ao professor da classe mais elevada do Magistério Superior a presidéncia da Comissao Examinadora.
3.4 A Comissdo Examinadora do Concurso devera estar presente, por todos os seus membros, em todas as fases
do Processo Seletivo.

3.5 Né&o poderao integrar a Comissdo Examinadora aquele que em relacdo a candidatos:

I. seja cbnjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

11. esteja litigando, judicial ou administrativamente, com candidato ou cdnjuge ou companheiro de candidato;

I11. tenha sido orientador ou coorientador de atividades académicas de conclusdo de curso de pds-graduagédo ou
estagio pos-doutoral nos Gltimos 02 anos;

IV. tenha amizade intima ou inimizade notdria, ou conjuge, companheiro, parente ou afins até o 3° grau;

V. mantenha ou tenha mantido vinculos profissionais com candidato nos ultimos 02 anos;

VI. tenha sido autor ou coautor de trabalho cientifico com algum dos candidatos nos ultimos 02 (dois) anos, salvo
em se tratando de obra coletiva coordenada pelo examinador, no qual o candidato tenha contribuido apenas com
artigo ou ensaio, ou vice-versa.

3.6 O candidato podera arguir perante a Unidade Demandante a impugnacdo de membro da Comissao
Examinadora, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da divulgacdo de sua composicdo na Secretaria
da Unidade Demandante e no enderego eletrénico https://sigrh.ufpe.br/, por infracdo de quaisquer motivos
listados no item 3.5, devendo a impugnacao ser devidamente fundamentada.

3.6.1 O direito & impugnac&o preclui com o término do prazo previsto em 3.6.

3.6.2 A impugnacdo serd apreciada pelo Pleno/Conselho da Unidade Demandante, no prazo de 02 (dois) dias
ateis.

4. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO: divulgada a homologacdo das inscricdes
e a composi¢do da Comissdo Examinadora, estara disponivel para os candidatos o Cronograma do Processo
Seletivo Simplificado na Secretaria da Unidade Demandante para qual se destina a vaga e no endereco eletrénico
https://sigrh.ufpe.br/.

4.1 No Cronograma do Processo Seletivo Simplificado, dentre outras informagdes consideradas relevantes pela
Unidade Demandante, constardo a homologacéao das inscricdes e da Comissdo Examinadora, o local, as datas e 0s
horérios da realizacdo das provas, a divulgagéo do resultado das provas, o resultado final e os prazos recursais.
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4.1.1 De acordo com o nimero de candidatos inscritos, a Unidade Demandante podera reorganizar o Cronograma
de modo que os resultados das provas Escrita, Didatica ou Pratica sejam divulgados juntamente com o da Analise
de Curriculo, ao final do Processo Seletivo.

4.1.1.1 Ocorrendo o previsto em 4.1.1, o prazo recursal para as provas Escrita, Didatica ou Préatica e Titulos sera
de 02 (dois) dias Uteis apds a divulgacdo do resultado final.

5. DAS PROVAS ESCRITA, DIDATICA, PRATICA E ANALISE DE CURRICULO: Processo Seletivo
Simplificado compreende 2 (duas) Etapas:

5.1 ETAPA 1, de carater eliminatério, Provas:

a) Didatica, de carater obrigatorio;

b) Escrita, a critério da Unidade Demandante;

¢) Pratica, a critério da Unidade Demandante;

5.2 ETAPA 2, de carater classificatorio, Andlise Curricular, de carater obrigatério, abrangendo a experiéncia
didatica, académica e profissional do candidato.

5.3 As provas Didatica, Escrita e Pratica, de carater eliminatorio, serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez), por
cada membro da Comissdo Examinadora, sendo a nota final de cada candidato a média aritmética das notas
individualmente atribuidas.

5.4 A prova Escrita, sem identificacdo do candidato, sob controle da Secretaria da Unidade Demandante, e as
Didatica e Pratica serdo realizadas no idioma oficial do Pais, ressalvadas aquelas referentes aos concursos para
preenchimento de vagas nas areas de linguas estrangeiras, cujas provas, nos termos das Informacdes
Complementares disponiveis na Unidade Demandante para a qual se destina o Processo Seletivo Simplificado
poderdo ser realizadas, total ou parcialmente, no idioma nelas indicado.

5.5 A prova Escrita, de carater eliminatorio, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), tera duragdo de 02
(duas) horas e versard sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, conforme relacdo de pontos
disponivel na Secretaria da Unidade Demandante e no endereco eletronico https://sigrh.ufpe.br/.

5.6 As notas atribuidas devem ser justificadas pela Comissdo Examinadora.

5.6.1 A Comissdao Examinadora divulgara, juntamente com o resultado da prova Escrita, o espelho da prova
contendo os tdpicos e o contetdo do ponto sorteado considerados indispensaveis. Sao critérios para o julgamento
da prova Escrita: 0 dominio do tema, coeréncia, poder de sistematizacdo e elaboracéo pessoal, a qualidade e o
rigor da exposicéo.

5.7 A prova didatica, de carater obrigatorio, constara de uma aula ou outra atividade presencial, com duracdo
méaxima de 30 (trinta) minutos, e versard sobre um dos pontos da lista previamente divulgada, excluido aquele
sorteado para a prova escrita, se houver.

5.7.1 O ponto sera sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes da realizacdo da prova e do sorteio sera lavrada ata
assinada pelos presentes e divulgada na Secretaria da Unidade Demandante.

5.7.2 Ao iniciar a Prova Didatica, o candidato devera entregar a Comissdo Examinadora o Plano de Aula, ocasido
em que lhe serd informado os horarios de inicio e de término da prova.

5.7.3 Finda a exposi¢do, a Comissdo Examinadora poderd arguir o candidato, em até 10 (dez) minutos.

5.7.4 No julgamento da prova serdo considerados o Plano da Aula ou Atividade, o seu cumprimento, o tempo de
execucdo, o dominio do contetdo e a capacidade de comunicacao.

5.8 A prova préatica, com duracdo de 30 (trinta) minutos, se adotada, consistira na realizacdo de uma atividade
pratica prevista nas informages divulgadas pela Secretaria da Unidade Demandante no periodo de inscrigéo.
5.8.1 No julgamento da prova prética serdo considerados o cumprimento da atividade, o tempo de execugdo, o
dominio do contetdo e outros critérios julgados indispensaveis pela Unidade Demandante, estes previamente
divulgados.

5.9 As provas Didatica e/ou Prética serdo registradas em video ou audio, sob responsabilidade da UFPE, e
realizadas em ambiente aberto ao publico, sendo vedada a presenca dos candidatos concorrentes, mesmo que ja
tenham se submetido & mesma avaliagao.

5.9.1 Na ocorréncia de falha técnica que tenha impedido a gravacao da aula, em video ou dudio, serdo convocados
os candidatos cujas aulas ndo forem gravadas para novo sorteio, no qual sera excluido o ponto originalmente
sorteado, para a realizacdo de nova aula.
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5.10 Os candidatos se submeterdo, quando da realizacdo das provas Didatica e Pratica, a ordem de inscricdo. O
horério de comparecimento ao local de provas € Unico para todos os candidatos, independentemente da ordem de
sua realizacéo.

5.11 E de responsabilidade exclusiva do candidato, a utilizacio de equipamento para realizagio da aula Didatica,
como notebook, software, ipad, tablet, ou outros meios didaticos.

5.12 Nao serd admitido o ingresso do candidato no local de realizacdo das provas apds o horario fixado para o seu
inicio.

5.13 E facultado ao plblico assistir as aulas, sendo-lhe vedado realizar a sua gravagio ou transmissdo, por
qualquer meio.

5.14 Os resultados das provas Escrita, Didatica e Pratica serdo disponibilizados na Secretaria da Unidade
Demandante no endereco eletrdnico https://sigrh.ufpe.br/.

5.15 Seréa eliminado o candidato que ndo comparecer a quaisquer das etapas do Processo Seletivo Simplificado ou
que tenha obtido nota abaixo de 07 (sete) na prova Escrita, prova Didatica ou Pratica.

5.16 Cabera recurso das provas Escrita, Didatica ou Pratica, no prazo de 02 (dois) dias Uteis ap0s a divulgacdo do
resultado de cada prova.

5.17 O candidato podera interpor um Unico recurso a cada etapa das provas (Escrita, Didatica ou Pratica),
acessando o endereco eletronico https://sigrh.ufpe.br/, o qual deve ser dirigido ao Presidente da Comisséo
Examinadora, cujo resultado sera divulgado na Secretaria da Unidade Demandante para a qual se realiza o
Processo Seletivo Simplificado e no endereco eletrénico https://sigrh.ufpe.br/

5.18 Sera concedido efeito suspensivo ao recurso, garantida a participacdo do candidato no concurso até o
julgamento do recurso.

5.19 A Andlise de Curriculo, de carater classificatorio, constard da avaliagdo das atividades didaticas, académicas
e profissionais do candidato.

5.20 A nota de analise de curriculo correspondera a média aritmética das notas de 0 (zero) a 10 (dez), atribuidas
por cada membro da Comissdo Examinadora.

5.21. O candidato podera interpor um Unico recurso do resultado das notas da Analise de Curriculo, acessando o
endereco eletrénico https://sigrh.ufpe.br/, o qual deve ser dirigido ao Presidente da Comissdo Examinadora, cujo
resultado serd divulgado na Secretaria da Unidade Demandante para a qual se realiza o Processo Seletivo
Simplificado e no endereco eletrénico https://sigrh.ufpe.br/

5.22 Na analise de curriculo, as atividades serdo apreciadas de acordo com a tabela de pontuagdo divulgada por
cada Unidade Demandante, em seus aspectos qualitativos e quantitativos, respeitadas as pontuacfes maximas
estabelecidas na tabela a seguir:

ITEM ATIVIDADES DIDATICAS, ACADEMICAS E PROFISSIONAIS PONTUACAO
1. Exercicio de Docéncia e/ou Profissional 4,0
5 Participagdo em Banca Examinadora e Orientacdo de Monografia. 3,0
' Producdo cientifica, técnica, artistica, cultural e de extensao.
3. Titulos Académicos 3,0
TOTAL 10,0

6. DO RESULTADO FINAL: O resultado do Processo Seletivo seré obtido na forma que se segue:

| - sera considerado aprovado o candidato que obtiver a média minima 07 (sete) em cada uma das provas previstas
na Etapa 1;

Il - a classificacdo parcial dos candidatos correspondera & média aritmética obtida na Etapa 1 (Provas);

I1l - @ média aritmética obtida na classificacdo parcial sera acrescentada a média atribuida a Etapa 2 (Analise de
Curriculo);

IV - para a obtencéo da classificacdo final a nota da Etapa 1 (Provas) serd acrescida a nota da Etapa 2 (Analise de
Curriculo), limitadas a terceira casa decimal, vedados os arredondamentos;

V - as notas atribuidas deverdo ser justificadas pela Comissdo Examinadora

6.6.1 Obedecida a apuracdo na forma prevista no item 6, a pontuacdo final, limitada & terceira casa decimal e
sendo vedado arredondamento, podera ser superior a 10 (dez), limitada em 20 (vinte).

6.6.2 Ocorrendo empate entre candidatos, tera preferéncia o de maior idade.
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6.6.3 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, firmados pelos membros da Comissdo Examinadora e
pelo secretario da Unidade Demandante ficardo publicizados na Secretaria da Unidade Demandante que realizou
0 Processo Seletivo Simplificado e no endereco eletrénico https://sigrh.ufpe.br/, sendo submetido a homologacéo
pelos Plenos/Conselhos das Unidades Demandantes.

6.5.4 O candidato podera interpor um Unico recurso da nota final do Processo Seletivo Simplificado caberd um
Unico recurso dirigido ao Presidente da Comissdo Examinadora, dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis, contado
da publicacdo do ato de homologacdo no Diério Oficial da Unido.

7. DISPOSICOES GERAIS:

7.1 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 12(doze) meses para as vagas constantes no
Anexo 1, contado da data da publica¢do da homologacédo do seu resultado no Diério Oficial da Unido.

7.2 A inscricdo no Processo de Selecdo Simplificada implica o conhecimento e a aceitacdo das condicGes
estabelecidas neste Edital.

7.2.1 Durante todo o periodo da selegdo, deverdo estar a disposicdo do publico, no mural da Secretaria da
Unidade Demandante responsavel pela Sele¢do e no enderego eletronico https://sigrh.ufpe.br/:

I. Relacéo de pontos a serem sorteados para as provas escrita e/ou didatica ou didatica-pratica;

I1. Codigo, nome e carga horéria semanal da disciplina e as turmas a serem ministradas pelo professor substituto
no semestre em que 0 mesmo ira atuar, incluindo os respectivos horarios, e indicagdo do regime de trabalho,
sendo 20 ou 40 horas;

I11. Critérios de pontuacdo da Analise de Curriculo, e

1V. Data de divulgacéo do cronograma de realizacdo da Selecdo Simplificada.

7.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato ao Processo Seletivo Simplificado o acompanhamento do
procedimento de selecdo, incluido o acompanhamento do Cronograma e suas alteragdes divulgadas na Secretaria
da Unidade Demandante que realizar o Processo Seletivo Simplificado, ndo sendo fornecidas informacbes por

correspondéncia ou por telefone.

7.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato a veracidade das informagdes e documentos fornecidos a
Unidade Demandante.

7.4.1 A qualquer tempo serdo anuladas inscrigdo, provas ou a contratacdo de quem for apurada irregularidades,
nas informac@es fornecidas ou falsificagdes na documentacéo.

7.5 A contratagdo dos aprovados e classificados obedecera & ordem de classificacdo, ao prazo de vigéncia do
Processo Seletivo Simplificado e as regras deste Edital.

7.5.1 As contratagbes dos candidatos se subordinardo a homologacdo do resultado do Processo Seletivo
Simplificado, respeitados os critérios de alternancia e de proporcionalidade, considerando o nimero total de vagas
e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos Negros e candidatos com Deficiéncia em cada Area ou Subérea.
7.5.1.1 Na ocorréncia do surgimento de novas vagas ou a sua criacdo na vigéncia do Processo Seletivo
Simplificado em nimero superior aos quantitativos iniciais para as Areas/Subareas, serdo guardados 0s mesmos
critérios de alternancia e proporcionalidade, de acordo com o Anexo 2.

7.6 A vigéncia dos contratos como Professor Substituto, que ndo pode ser igual ou inferior a 30 (trinta) dias, é de
até 12 (doze) meses, a critério da Administragdo, que podera prorroga-la por sucessivos periodos, desde que a
contratacdo ndo ultrapasse 24 (vinte e quatro) meses.

7.7 O acompanhamento e controle dos contratos de Professor Substituto ficam a cargo da Coordenacdo de
Concursos Docentes da PROGEPE, setor que as Unidades Demandantes devem se reportar.

7.8 S&o requisitos para a contratagdo como Professor Substituto:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

c) realizar a comprovacgdo através dos diplomas de graduacdo e/ou pés-graduacdo de acordo com a titulagdo
exigida para o cargo, definido no anexo, inclusive os revalidados ou reconhecidos no pais se emitidos por
Instituicdo de Ensino Superior estrangeira;

d) contar com aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, apurada pelo Servico Médico da
UFPE;

e) ndo acumular cargos, empregos e funcdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal, assegurada a hip6tese de opgdo dentro do prazo para posse;
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f) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

g) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, prevista no art. 137, paragrafo tnico, da Lei n° 8.112/90;

h) ndo possuir ou ter possuido vinculo como professor substituto, temporario ou visitante com Institui¢des
Federais de Ensino nos Gltimos 24 meses, até a data de assinatura do contrato temporario junto a UFPE.

7.9 Néo serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo ou de notas, valendo
para tal fim a homologacédo do resultado final do concurso publicada no Diério Oficial da Unido, cuja relacdo de
aprovados contera a quantidade estabelecida nos termos do art. 16 do Decreto n° 6.944 de 21 de agosto de 2009.
7.9.1 A documentacdo do candidato aprovado ficara arquivada pelo periodo de 01 (um) ano na Unidade
Demandante, a contar da publicagdo do resultado final do processo seletivo no Diario Oficial da Unido. Findo o
prazo, os documentos estardo disponiveis para o candidato ou encaminhados para o Arquivo Geral da UFPE.

7.10 Ressalvado o cancelamento do Processo Seletivo Simplificado por conveniéncia da Administracdo, ndo
haverd, em qualquer outra hip6tese, devolugdo da Taxa de Inscricéo.

7.12 N&o cabera recurso das decisdes da Comissdo Recursal.

7.13 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) da UFPE.

7.14 Este Edital encontra-se disponivel na pagina eletronica: www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada e no
endereco eletronico https://sigrh.ufpe.br/ a partir da data de sua publicacdo no D.O.U.

ALFREDO MACEDO GOMES

ANEXO 1
) ] - VAGAS
CENTBO UNIDADE AREA/SUBAREA FORMAQAO/ ac NG o=+
ACADEMI DEMANDANTE TITULACAO EXIGIDA Al e
Cco
Area: Estruturas Graduacéo em Engenharia 1
NUCLEO DE Civil
CENTRO TECNOLOGIA Area: Desenho / Graduag&o em Engenharia
ACADEMI Rodovia BR 104, Km 59, Subarea: Fenomenos Civil ou em Engenharia 1
CO DO s/n — Secretaria dos dos Transportes Mecanica
AGRESTE Ntcleos — Centro do ) . Graduaci Engenhari
(CAA) Agreste UFPE - Nova Area: Matematica e | 1
Caruaru — PE ' em Matematica isica
Tel: (81) 2103-9167 Area: Gestédo da Graduacio em Engenharia 1
Produgéo de Producio
COLEGIO DE A’rea:.C|enC|as’/. Licenciatura em Matematica | 1
APLICACAO Subarea: Matematica
Av. Arquitetura, S/N, ,/Ageag ,EStl_JdSOS .SOIC'a.'S Licenciatura em Sociologia | 1
Cidade Universitaria, ubarea. >0ciologia
Recife - PE Area: Estudos Sociais N ce
/ Subarea: Historia Licenciatura em Historia 1
Tel.: (81) 2126.8332 :

* Vaga destinada a ampla concorréncia (AC)
** VVaga destinada a negros (NG)
*** \/aga destinada a pessoas com deficiéncia (PD)

ANEXO 2

Ordem de contratacdo para areas e subareas com 01 vaga reservada prioritariamente a pessoas com deficiéncia,
conforme Decreto n° 9.508/2018:

Ordem de nomeacdo Tipo de vaga

1° Vaga reservada (deficiente)

2° Ampla Concorréncia (AC)
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Ordem de nomeagéo Tipo de vaga
3° Vaga reservada (negro)
40 Ampla Concorréncia (AC)
50 Ampla Concorréncia (AC)

Ordem de contratacdo para areas e subareas com 01 vaga reservada prioritariamente aos candidatos
autodeclarados negros, Lei n° 12.990/2014:

Ordem de nomeag&o Tipo de vaga
1° Vaga reservada (negro)
2° Ampla Concorréncia (AC)
3° Ampla Concorréncia (AC)
40 Ampla Concorréncia (AC)
50 Vaga reservada (deficiente)

Ordem de contratacdo para as demais areas e subareas que ndo tenham estabelecida a reserva de vagas prioritarias
para negros ou pessoas com deficiéncia:
(Para areas ou subareas com 01 vaga)

Ordem de Nomeacao Tipo de vaga
1° Ampla Concorréncia (AC)
20 Ampla Concorréncia (AC)
3° Vaga reservada (negro)
40 Ampla Concorréncia (AC)
50 Vaga reservada (deficiente)

(Para areas ou subareas com 02 vagas)

Ordem de Nomeacao Tipo de vaga
1° Ampla Concorréncia (AC)
20 Ampla Concorréncia (AC)
3° Vaga reservada (negro)

40 Ampla Concorréncia (AC)

50 Vaga reservada (deficiente)

6° Ampla Concorréncia (AC)

7° Ampla Concorréncia (AC)

8° Vaga reservada (negro)

9° Ampla Concorréncia (AC)
(Para areas ou subareas com 03 vagas)

Ordem de Nomeacao Tipo de vaga
1° Ampla Concorréncia (AC)
2° Ampla Concorréncia (AC)
3° Vaga reservada (negro)

40 Ampla Concorréncia (AC)
50 Vaga reservada (deficiente)
6° Ampla Concorréncia (AC)
7° Ampla Concorréncia (AC)
8° Vaga reservada (negro)

9° Ampla Concorréncia (AC)
10° Ampla Concorréncia (AC)
11° Ampla Concorréncia (AC)
120 Ampla Concorréncia (AC)
13° Vaga reservada (negro)
14° Ampla Concorréncia (AC)
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ANEXO 3

ATIVIDADES DATAS
Periodo de Inscricdo 16 a 29/01/2020
Prazo para requerimento de isencdo da taxa de inscricdo 16/01/2020 a 17/01/2020
IiDnuSlglrlit(:;%%ao dos resultados das solicitagdes de isencdo de taxa de 27/01/2020
Procedimento de heteroidentificacdo (obrigatério para 0s 07/02/2020
candidatos que tenham se autodeclarado negros no ato da inscricao)

Publicados no DOU n° 09, de 14.01.2020, secdo 3, pagina 75-78.

RETIFICACAO NO EDITAL N° 89, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2019.

No Anexo 2 - Quadro de Vagas do Edital n° 89, de 22 de Novembro de 2019, publicado no D.O.U.
n® 228, de 26 de Novembro de 2019, referente a abertura do Concurso Publico de Provas e Titulos para a carreira
de DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR,

ONDE SE LE:

CAA - CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
(Para os concursos do Nucleo de Ciéncias da Vida)
Pdlo Comercial de Caruaru: Rod. BR 104, KM 62, Nova Caruaru - Caruaru-PE CEP: 55014- 908
E-mail: concursodocentencv@gmail.com
Fone: (81) 2103-9162
Horario de atendimento: das 09h as 18h

DEPTO.ou | Regime | N°Vagas
NUCLEO | Area/Subarea | Classe de AC  |PD*PN** Titulagdo Minima Exigida/ Perfil do
[rabalho _ Candidato
Medicina/ RESIDENCIA em Cirurgia Geral ou
Nucleo de [Subarea: Cirurgia Cirurgia Abdominal.
Ciéncias da | Geral - Cirurgia AU)XLIAR 20h 02 00 00
Vida do Aparelho GRADUADO em Medicina.
Digestivo
LEIA-SE:

CAA - CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
(Para os concursos do Nucleo de Ciéncias da Vida)
Pélo Comercial de Caruaru: Rod. BR 104, KM 62, Nova Caruaru - Caruaru-PE CEP: 55014- 908
E-mail: concursodocentencv@gmail.com
Fone: (81) 2103-9162
Horario de atendimento: das 09h as 18h

DEPTO.ou | Regime | N° Vagas
NUCLEO Area/Subarea | Classe de Titulagcdo Minima Exigida/ Perfil do
Trabalh| AC|PD*PN*" Candidato
0
Medicing) RESIDENCIA ou
edicin % P
Niicleo de  |Subarea: Cirurgia A UXILIAR % ESPI_ECIALIZAC;A_\O em Cirurgia Geral
Ciéncias da | Geral - Cirurgia A 20h 02| 00 ou Cirurgia Abdominal.
Vida do Aparelho o
Digestivo GRADUADO em Medicina.

OBSERVACAO: EXCLUSIVAMENTE para a referida area o prazo para inscri¢des fica prorrogado até o dia
28/02/2020.
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No Anexo 4 do Edital n° 89, de 22 de Novembro de 2019, publicado no D.O.U. n° 228, de 26 de Novembro de
2019, ref@rente a abertura do Concurso Publico de Provas e Titulos para a carreira de DOCENTE DO
MAGISTERIO SUPERIOR, incluir o seguinte quadro adicional as informacoes:

(Ordem de contratacdo para areas e subareas com 01 vaga reservada prioritariamente aos candidatos
autodeclarados negros, Lei n® 12.990/2014):

Ordem ge Tipo de vaga
nomeacao

1° Vaga reservada (negro)

20 Ampla Concorréncia (AC)

3° Ampla Concorréncia (AC)

40 Ampla Concorréncia (AC)

50 Vaga reservada (pessoa com deficiéncia)

Publicado no DOU n° 10, de 15.01.2020, secédo 3, pagina 80-81

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS (CTG)
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL (PPGEC)
EDITAL COMPLEMENTAR PARA SELECAO DO MESTRADO E DOUTORADO
(Aprovado em reunido do Colegiado de 16/12/2019)

O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia Civil torna publico o presente Edital
Complementar, no  Boletim Oficial da UFPE e através do endereco eletrbnico
http://www.propesq.ufpe.br/nova/strictosensu_cursos.php e aviso veiculado no Diario Oficial da Unido, as
normas do Concurso Publico de Sele¢do e Admissdo — Ano Letivo 2020, primeira entrada ao corpo discente
ao Programa de P6s-Graduacao em Engenharia Civil, cursos de Mestrado e Doutorado.

1. Inscricao:

1.1. Para a admissdo no curso de Mestrado exige-se a Graduacdo em Engenharia Civil ou em area afim,
considerando-se assim a que contenha afinidade com quaisquer das areas de concentra¢do do Programa de
Pds-Graduagdo em Engenharia Civil, reconhecido pelo MEC, conforme definido no Apéndice Il deste
Edital.

1.2. Para a admissdo no curso de Doutorado exige-se Graduagdo e Mestrado em Engenharia Civil ou em érea
afim, considerando-se a que contenha afinidade com quaisquer das areas de concentracdo do Programa de
Pds-Graduacdo em Engenharia Civil, reconhecido pela CAPES/MEC, conforme definido no Apéndice 11
deste Edital.

13. A inscricao realizar-se-4 exclusivamente online pelo link
https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSfBzuBe4VOoHHZD67V5P6bPcnY 3etwbDkON9WdARU
Ta0pxJJaw/viewform?vc=0&c=0&w=1, no prazo constante no Apéndice | deste Edital.

1.4. No ato da inscri¢do deverd ser enviada/anexada a documentagédo escaneada, em formato PDF, devendo cada
arquivo ser nomeado da seguinte forma: nimero do documento,conforme ordem constante no Apéndice 111
deste Edital+underline+nomecompletodocandidato.Exemplo:1_JoseCarlosSilva.pdf.

1.5. Sdo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacOes e a documentagdo por ele

fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas,em nenhuma hip6tese ou
a qualquer titulo.
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1.6.

2.1.

O descumprimento de quaisquer das exigéncias deste Edital acarretardo o indeferimento da inscricao.
2. Documentacgéo para a inscricao:
Documentacgdo escaneada exigivel para a inscricdo no Mestrado e no Doutorado:

a) Ficha de Inscricdo, devidamente preenchida no link do item 1.3 deste edital, anexando foto.
b) Documento de ldentidade oficial (RG, Carteira de Habilitagdo etc.); Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF); Titulo de Eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral (obtida através do site do Tribunal Superior
Eleitoral, TSE, ou no cartdrio eleitoral), ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro, substituivel se o
candidato for oriundo de paises membros do Mercosul, por documentos reconhecidos pelos tratados
constitutivos do Bloco).
OBSERVACAO 1:N&o sero aceitos comprovantes de votacéo e/ou comprovantes de justificativa
eleitoral. Caso a emissdo da certidao de quitacdo eleitoral pela internet esteja indisponivel, o
documento podera ser obtido em qualquer cartdrio ou posto de atendimento eleitoral.
OBSERVAQAO 2: No caso de o documento de identidade ndo constar foto, devera ser anexado,
na primeira pagina deste arquivo, uma foto 3x4 escaneada.
c) Diploma, comprovante de conclusdo/declaracdo de provavel concluinte do Curso de Graduacao
reconhecido pelo MEC, no semestre anterior a entrada do corrente edital, e historico escolar do Curso de
Graduagéo, no caso de inscri¢cdo no Mestrado.
d) Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacdo reconhecido pelo MEC, diploma
ou comprovante de conclusdo/declaracdo de provavel concluinte do Mestrado reconhecido pela
CAPES/MEC,no semestre anterior a entrada do corrente edital, e respectivos histéricos escolares,
graduacgdo e mestrado, no caso de inscri¢do no Doutorado.
e) CurriculoLattes cadastrado na plataforma lattes(www.cnpg.br).

f) Comprovantes dos itens a serem pontuados, em um Unico arquivo em formato PDF, na ordem
constante na Tabela em formato BAREMA(Apéndice 1V).
1)) Tabela preenchida pelo candidato, em formato BAREMA, informando a pagina do arquivo em

que consta a documentacdo comprobatdria do respectivo item. O candidato que ndo entregar a descri¢do
do curriculo em forma de tabela BAREMA terd sua inscricdo indeferida.

h) Anteprojeto de tese, no caso de inscri¢gdo no Doutorado.

i) Dissertacdo de Mestrado, no caso de inscricdo no Doutorado. No caso de candidatos provaveis
concluintes de Mestrado, estes deverdo apresentar a versdo digital mais atualizada da Dissertagao.

) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), mediante

emissdo de boleto bancario (Apéndice V), podendo o pagamento ser efetivado através do endereco
eletrénico www.stn.fazenda.gov.br. Havera isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do nos seguintes
casos:

j1) No mestrado, para aluno concluinte no semestre anterior ao inicio das atividades no
PPGEC/UFPE, desde que regularmente matriculado na UFPE, devendo apresentar uma declaragdo de
possivel concluinte emitida pela Coordenagdo do Curso de Graduagéo;

j-2) No Doutorado, para aluno concluinte do Mestrado do PPGEC, no semestre anterior ao inicio das
atividades de doutoramento no PPGEC/UFPE, com a apresentacdo da declaracdo de agendamento de
defesa emitida pela Coordenagéo do PPGEC;

j-3) Servidores ativos e inativos da UFPE (técnicos-administrativos e docentes);

j4) Professor substituto, conforme Resolucéo 03/2016 do Conselho de Administracdo da UFPE;

j-5) Candidatos inscritos no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal;

j-6) Integrante de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°. 6.135/2007 e conforme Resolugdo
n°. 01/2015 do Conselho de Administracdo da UFPE.

OBSERVACAO: Os candidatos inscritos no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007; os servidores ativos, inativos e
professores substitutos da UFPE e alunos regularmente matriculados na UFPE, concluintes dos cursos de
graduacdo e mestrado no semestre anterior ao inicio das atividades do PPGEC/UFPE, poderdo requerer a
dispensa do pagamento da taxa de inscricdo até o quinto dia anterior ao do encerramento das inscri¢des,
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conforme modelo (Apéndice VI). O candidato deverd preencher o requerimento constante no Apéndice VI,
digitaliza-lo no formato.pdf, e envia-lo para o endereco eletrénico selecaoppgec@gmail.com.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

1.1

1.2.

1.3.

2.1.1. Nos casos de solicitacdo de isengdo de taxa descritos no item anterior, a decisdo sera comunicada
ao candidato em data anterior ao encerramento das inscri¢@es, preferencialmente por meio eletrénico, para
0 endereco indicado pelo candidato quando no ato da inscrigéo.

2.1.2. Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscricdo € facultado ao candidato, em
dois dias Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposi¢do de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado
a Coordenacédo do Programa.

Além dos documentos indicados no item 2.1, os candidatos estrangeiros oriundos de paises que nao
integram a Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa — CPLP deverdo instruir o requerimento de
inscricdo com certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros, CELPE-BRAS, nivel
intermediario ou superior. Cumpre informar que as aulas serdo ministradas, exclusivamente, em portugués.

No momento da matricula, em caso de aprovagdo e classificacdo, o diploma de Curso de Graduacao obtido
no exterior devera ser apresentado com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde 0 mesmo foi
emitido ou com Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convengdo da Apostila de Haia. A
exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franga, para os quais ndo é necessaria nenhuma
autenticacao.

Admitir-se-4 inscricdo condicionada a selecdo de Mestrado, de concluintes de curso de Graduacao e a
selegdo de doutorado, de concluintes do curso de Mestrado. Para realizar a inscricdo condicionada, faz-se
necesséria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de declaracdo de conclusdo ou de
provavel concluinte, conforme subitens “c” e “d” do item 2.1, com a data prevista para conclusio do curso,
emitida pela respectiva Coordenacdo do Curso. Em caso de classificacdo de candidatos que tenham
realizado a inscricdo condicionada, o direito a vaga estara condicionado a entrega de documento
comprobatorio de conclusdo da Graduagdo ou do Mestrado, até a data da realizagdo da matricula.

O candidato s6 podera se inscrever em uma Unica area de concentracdo. O candidato devera verificar no
Apéndice VII deste Edital se a &rea de concentracdo pretendida ofertara vagas para o presente Concurso
Publico de Selegdo e Admisséo. As &reas de concentracdo do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia
Civil séo:

a) Simulagdo e Gerenciamento de Reservatorios de Petréleo;
b) Tecnologia Ambiental e Recursos Hidricos, com énfase em Tecnologia Ambiental;
c) Estruturas

1. Exame de Selecdo e Admisséo:

O Exame de Selecdo e Admisséo para os cursos de Mestrado e Doutorado sera procedido por uma comisséo
para cada area de concentracdo do Programa, formada por, pelo menos, 3 (trés) membros do seu Corpo
Docente.

O cronograma da Selecdo para o Mestrado e o Doutorado do Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia
Civil consta no Apéndice I deste Edital.

O processo de selecdo para 0 Mestrado, neste edital, se dard unicamente para a &rea de Simulacéo e
Gerenciamento de Reservatorios de Petroleo do Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia Civil e sera
composto pelas seguintes etapas:

MESTRADO:

1.3.1. Etapal- Avaliacdo do Curriculo Lattes e do Historico Escolar da Graduacao:
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1.3.1.1. A Avaliacdo do Curriculo Lattes e do Histérico Escolar da Graduacgdo tem carater classificatorio,
com peso 10 (dez).

1.3.1.2. A avaliagdo da Formagdo Académica Complementar, da Experiéncia Profissional, das Atividades
de Pesquisa/Extensdo e da Producdo Académica se restringira as atividades realizadas e comprovadas pelo
candidato no ato da inscricdo. A natureza das atividades desenvolvidas entre a graduacao e a data atual
avalia as atividades académicas (pesquisa) desenvolvidas apés a graduacdo. Serdo contabilizados
APENAS os itens cujos comprovantes tenham as paginas indicadas no BAREMA.

1.3.1.3. A andlise documental sera realizada com base em critérios explicitos e distintos. A nota da Etapa 2
— Avaliacdo do Curriculo Lattes e do Historico Escolar da Graduacdo (N2) sera formada pela média
ponderada das notas de avaliacdo do Histérico Escolar da Graduagdo (NHEG), com peso 4 (quatro), e do
Curriculo Lattes (NCL), com peso 6 (seis), conforme a férmula abaixo e cuja pontuacdo maxima sera 10
(dez):

(NHEG % 4 + NCL % 6)

N2 =
10

1.3.1.4. A nota de avaliacdo do Histérico Escolar de Graduacdo (NHEG) do candidato € ponderada com o
conceito do curso e a adequacgdo do curso ao Programa. O conceito do curso tem como base os indices
mais atuais do Conceito Preliminar de Curso (CPC Faixa), realizado pelo INEP (Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisa Anisio Teixeira). Este resultado ¢é obtido através do site
http://portal.inep.gov.br/conceito-preliminar-de-curso-cpc-. A adequagdo do curso ao programa €
avaliada pela tabela da natureza do curso, exibida a seguir. A ponderagdo da média geral do historico
pelo CPC Faixa e adequacédo do curso é realizada conforme segue:

NOTA NATUREZA DO CURSO DE GRADUACAO
10 Grupo 1 das areas principais de cada &rea de concentragdo, constantes do Apéndice | deste Edital
9 Grupo 2 das areas afins de cada area de concentragdo, constantes do Apéndice | deste Edital
8 Grupo 3 das areas afins de cada area de concentracgdo, constantes do Apéndice | deste Edital

RESULTADO DO CPC (FAIXA) NOTA CPC
<2 8
3 9
>4 10

notalPC x notodanaturezadocursode Graduccio
100

NHEG = médiageralnoHistéricoEscolar x (

OBSERVACAO1: N&o sendo informada a nota do CPC Faixa, serd considerada a nota minima da tabela
NOTA CPC.

OBSERVAGCAO 2: a média geral do histérico de Graduacio devera estar informada ao final da tabela
BAREMA ,devendo ser fornecida no respectivo histérico. No caso de a média geral ndo ser fornecida no

histori

co escolar,o0 candidato devera calcula-la e informa-la ao final da tabela BAREMA.

OBSERVACAO 3: no caso do uso de conceitos nas notas das disciplinas ou na média geral,a média seréa
obtida pela conversdo dos conceitos em notas conforme tabela abaixo.

OBSERVAGCAO 4: O candidato estrangeiro devera apresentar resultado de sistema de avaliacio nacional de
cursos, similar ao CPC faixa. Caso ndo possua, sera considerado o valor minimo da tabela do CPC faixa.

Conceito Not
A / Plenamente satisfatorio(PS) / Aprovado superior(AS)/Excelente(EX) 10,0
Otimo(OT)/Satisfatorio avangado / Aprovado média superior/Muito bom(MB) 9,0
Aprovado(A) /Habilitado(H)/Promovido /Bom(B/ B+) 8,5
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Conceito Not
Proficiente/Significativo(SI)/ Regular para bom(RB)/ C+ / Suficiente 7,0
Médio / Regular / C/Aprovado médio 6,0
Insuficiente (1)/ Insatisfatorio(IN)/ N&o satisfatorio(NS) /Médioinferior 5,0

1.3.1.5. Na avalia¢do do Curriculo Lattes (NCL) para Mestrado serd obedecida a Tabela de Pontuacao
do Apéndice 1V, onde cada conjunto de atividades no maximo ter& nota 10 (dez).

1.3.15.1. A nota da avalia¢do do Curriculo Lattes (NCL) seré calculada conforme férmula abaixo:

_ (FACX2+EPX2+APEX3+PAX3)
N 10

NCL

Onde:

FAC= Formagdo Académica Complementar
EP = Experiéncia Profissional

APE= Atividade de Pesquisa e Extensdo
PA = Producédo Académica

1.3.1.6. As éreas afins ao Mestrado do Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia Civil estdo definidas
no Apéndice Il deste Edital.

3.3. 2. O resultado final sera dado pela Nota Final do Mestrado (NFM) obtida pela média ponderada
da nota da Etapa 1 —Avalia¢do do Curriculo Lattes e do Historico Escolar da Graduacéo (N2), com peso
10,0 (dez), conforme equagéo abaixo:

VEaf = np = (VHEG x4 + NCL X6)

10

3.4. O processo de selecdo para o Doutorado do Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia Civil sera
composto pelas seguintes etapas:

DOUTORADO:

3.4.1. EtapalA) Avaliagdo do Anteprojeto de Tese e B) Apresenta¢édo e Defesa do Anteprojeto de
Tese Doutorado (N3):

3.4.1.1. A elaboracdo do Anteprojeto de Tese serd realizada previamente pelo candidato e entregue
juntamente com os documentos para inscrig&o.

3.4.1.2. O tema do Anteprojeto de Tese deve, obrigatoriamente, estar em consonancia com um dos temas
de pesquisa da area de concentracdo do Programa, constante no Apéndice IX.

3.4.1.3. O Anteprojeto de Tese sera de responsabilidade exclusiva do candidato. O mesmo devera conter,
no minimo, a seguinte estrutura: tema, titulo, justificativa(s), hipdtese, objetivo(s), metodologia,
resultados esperados, cronograma e referéncias, conforme as normas da ABNT. Deverd usar o
sistema de citacdo autor-data. O arquivo em formato .pdf devera possuir tamanho maximo de 2 MB e a
formatacdo do texto deve seguir as seguintes regras: papel tamanho A4, margens de 2,5cm (superior,
inferior, direita e esquerda), fonte Times New Roman tamanho 12 e espacamento de 1,5 entre linhas. As
demais formatacdes sdo livres. Devera ainda ter no minimo 10 (dez) paginas € no maximo 20 (vinte)
paginas, excluindo a capa.

3.4.14. A area de concentracdo descrita no item 2.5, alinea “b” (Tecnologia Ambiental ¢ Recursos
Hidricos, com énfase em Tecnologia Ambiental) exigird Entrega, Apresentacdo e Defesa do
Anteprojeto de Tese, de carater eliminatorio, com peso 07 (sete)e nota minima 07 (sete).
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3.4.15. As éareas de concentracdo em Simulacdo e Gerenciamento de Reservatorios de Petréleo (alinea
“a”) e Estruturas (alinea “c”)exigirdo, apenas, a entrega do Anteprojeto de Tese.

3.4.1.6. Sdo critérios para Avaliacdo do Anteprojeto de Tese, Apresentacdo e Defesa do Anteprojeto de
Tese:

C1) Pertinéncia do projeto as Linhas de Pesquisa da area de concentracdo pretendida pelo candidato.

C2) Contextualizacdo do problema de tese observadas todas as dimens@es relevantes para sua definicdo
enquanto objeto de pesquisa;

C3) Aderéncia da formulacao tedrico-metodoldgica ao problema da pesquisa com adequada defini¢do de
objetivos, hipoteses e justificativas

C4) Compreensdo e dominio da literatura pertinente ao projeto de tese e caracterizacdo do aspecto
inovador da proposta;

C5) Demonstragdo de exequibilidade do projeto de tese proposto pelo candidato, dentro das condicdes de
funcionamento do Programa;

C6) Demonstracdo de autonomia intelectual, pensamento critico, maturidade como pesquisador, bem
como clareza e consisténcia redacional na elaboracéo do projeto de tese

C7) Pertinéncia e articulagdo das respostas as questdes ou comentarios da banca examinadora.

) PESO PERCENTUAL P(Egrg ZErF\:e(s:eiTazgcf\eL
CRITERIOS (Apresentacao e Defesa Defesa de Ant ot0 d
de Anteprojeto de Tese) elesa de Anteprojeto de

proJ Tese)

Pertinéncia do projeto as Linhas de Pesquisa da 15%

area de concentracdo pretendida pelo candidato 10%

(C1)

Contextualizacdo do problema de tese observadas

todas as dimensdes relevantes para sua defini¢éo 10% 15%

enguanto objeto de pesquisa(C2)

Aderéncia da formulagéo tedrico-metodoldgica ao

problema da pesquisa com adequada definigao de 10% 15%

objetivos, hipéteses e justificativas (C3)

Compreensdo e dominio da literatura pertinente ao

projeto de tese e caracteriza¢do do aspecto inovador 20% 20%

da proposta (C4)

Demonstracao de exequibilidade do projeto de tese

proposto pelo candidato, dentro das condigdes de 10% 15%

funcionamento do Programa (C5)

Demonstracdo de autonomia intelectual,

pensamento critico, maturidade como pesquisador, 10% 20%

bem como clareza e consisténcia redacional na

elaboracdo do projeto de tese (C6)

Pertinéncia e articulacdo das respostas as questdes 30% -

;- - 0
ou comentarios da banca examinadora (C7)

3.4.1.7. Para a area de concentracdo que exige a Entrega, Apresentacdo e Defesa de Anteprojeto de Tese, a
nota da Etapa 1 — Apresentacdo e Defesa de Anteprojeto de Tese (N3) sera expressa como segue, cuja

pontuacdo maxima seré 10 (dez):

. C1x10+C2x10+C3 =10+ 04 =20 +C3x 10+ 06 =10 + C7 = 30)

+

3.4.1.8. Para a area de concentracdo que exige, apenas, a Entrega do Anteprojeto de Tese, a nota da Etapa

100
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1 — Avaliacdo do Anteprojeto de Tese (N3) sera expressa como segue, cuja pontuacdo maxima sera 10
(de2):

3_(c1><15+cz><15+c3>< 15 + C4 X 20+ C5 X 15 + C6 X 20)
N 100

3.4.1.9. A nota minima para ndo ser eliminado na Etapa 1 — Avaliagdo do Anteprojeto de Tese - sera 7,0
(sete) com peso 7.

3.4.2. Etapa 2 — Avaliacdo do Curriculo Lattes e do Historico Escolar da Graduacdo e do
Mestrado (N4):

3.4.2.1. A Avaliacdo do Curriculo Lattes e do Histérico Escolar da Graduacédo e do Mestrado, tera carater
classificatdrio.

3.4.2.2. A avaliacdo da Formacdo Académica Complementar, da Experiéncia Profissional, das Atividades
de Pesquisa/Extenséo e da Produgdo Académica se restringira as atividades realizadas e comprovadas pelo
candidato no ato da inscri¢do. A natureza das atividades desenvolvidas entre a graduacao e o Mestrado e a
data atual avalia as atividades académicas (pesquisa) desenvolvidasapds a graduacdo e o Mestrado. Seréo
contabilizados APENAS 0s itens cujos comprovantes tenham as paginas indicadas no BAREMA.

3.4.2.3. A anélise documental sera realizada com base em critérios explicitos e distintos. A nota da Etapa 2
— Avaliagdo do Curriculo Lattes e do Historico Escolar da Graduagdo e do Mestrado (N4) serd
formada pela média ponderada das notas de Avaliacdo do Histdrico Escolar da Graduacéo e do Mestrado
(NHEGM), com peso 4 (quatro), e do Curriculo Lattes (NCL), com peso 6 (seis), conforme a férmula
abaixo e cuja pontuacdo maxima sera 10 (dez):

4 (NHEGM X 4+ NCL X 6)
B 10

3.4.2.3.1. A nota da Avaliacdo do Historico Escolar da Graduagdo e do Mestrado (NHEGM) seré expressa como
segue, cuja pontuagdo méaxima seré 10 (dez):

(NNM X 4+ NHEG X 6)
10

NHEGM =

3.4.2.3.2A nota da Natureza do Mestrado (NNM) é ponderada com o conceito do curso de Mestrado, o qual tem
como base a avaliacdo vigente da CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior). O
resultado da avaliacdo CAPES ¢é obtido pelo site: www.capes.gov.br. O célculo é realizado como segue:

NOTA

NATUREZA DO CURSO DE MESTRADO

10

Grupo 1 das &reas principais de cada area de concentragdo, constantes do Apéndice 11 deste Edital

9

Grupo 2 das areas afins de cada area de concentracdo, constantes do Apéndice 11 deste Edital

8

Grupo 3 das areas afins de cada area de concentracgdo, constantes do Apéndice 11 deste Edital

CONCEITO CAPES | PESO
<3 0,8
=4 0,9
>3 1,0

NNM = notadanaturezadocursodeMestrado ¥ PesodoconceitoCAPESdocursodocandidato
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OBSERVACAO1:0 candidato estrangeiro devera apresentar resultado de conceito do curso de Mestrado,
similar & avaliagdo vigente da Capes. Caso ndo possua, sera considerado o valor minimo da tabela do conceito

Capes.

OBSERVACAO 2: as médias gerais dos histdricos de Graduacio e do mestrado deveréo estar informadas
ao final da tabela BAREMA e devem ser fornecidas no respectivo histérico.No caso de as médias gerais ndo
serem fornecidas no historico escolar,o0 candidato deverd calcula-las e informéa-las ao final da tabela
BAREMA.No caso do uso de conceitos nas notas das disciplinas ou na média geral,a média sera obtida pela

conversdo dos conceitos em notas conforme tabela abaixo.

Conceito Nota
A / Plenamente satisfatorio(PS) / Aprovado superior(AS)/Excelente(EX) 10,0
Otimo(OT)/Satisfatorio avancado / Aprovado média superior/Muito bom(MB) 9,0
Aprovado(A) /Habilitado(H)/Promovido /Bom(B/ B+) 8,5
Proficiente/Significativo(SI)/ Regular para bom(RB)/ C+ / Suficiente 7,0
Médio / Regular / C/Aprovado médio 6,0
Insuficiente (1)/ Insatisfatorio(IN)/ N&o satisfatorio(NS) /Médioinferior 5,0

OBSERVACAO 3: a nota do Histdrico Escolar de Graduacio (NHEG) segue a forma de célculo descrita no

item 3.3.1.4.

3.4.23.2

3.4.2.3.3Na avaliacdo do Curriculo Lattes (NCL) serd obedecida a Tabela de Pontuacéo,constante no
Apéndice IV, onde cada conjunto de atividades tera, no maximo, nota 10 (dez).

3.4.2.3.4As éreas afins ao Doutorado do Programa de Po6s-Graduagdo em Engenharia Civil estdo no

Apéndice | deste Edital.

3.4.2.3.5A nota da avaliagdo do Curriculo Lattes (NCL) sera calculada conforme férmula abaixo:

NCL

_ (FACX2+EPX2+APEX3+PAX3)

10

3.4.3. Célculo da Nota Final do Doutorado (NFD):

3.4.3.1. A Nota Final do Doutorado (NFD)sera calculada pela média ponderada da nota da Etapa 1 —
Anteprojeto de Tese (N3) e da nota da Etapa 2 — Avalia¢do do Curriculo Lattes e do Histdrico Escolar da

Graduacéo e do Mestrado (N4), conforme equacéo abaixo:

_ (N3 X P1+N4XP2)
B 10

NFD

3.4.3.2. Os valores referentes aos Pesos 1 (P1) e 2 (P2) sdo definidos de acordo com a tabela abaixo:

Area de Concentragio Pesos
P1(N3) P2 (N4)
Simulacdo e Gerenciamento de Reservatdrios de Petroleo 2 8
Tecnologia Ambiental e Recursos Hidricos, com énfase em Tecnologia
Ambiental 7 3
Estruturas 2 8
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4, Resultado:

43. O resultado do Exame de Selegdo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das
etapas, classificados os candidatos aprovados em ordem decrescente e obedecido 0 nimero de vagas estabelecido
neste edital.

4.4, No caso do Mestrado, eventuais empates serdo resolvidos eventuais empates serdo resolvidos pela nota da
avaliacdo do Curriculo Lattes (NCL).

45, No caso de Doutorado, eventuais empates serdo resolvidos do seguinte modo:

a. Para a area de concentracdo de Tecnologia Ambiental e Recursos Hidricos o critério de desempate sera
pela nota da Etapa 1.

b. Para as areas de concentracdo de Simulagdo e Gerenciamento de Reservatorios de Petroleo e Estruturas o
critério de desempate sera pela nota da Etapa 2.

4.4 No caso das vagas institucionais previstas na Resolugdo n°. 01/2011do Conselho Coordenador de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CCEPE, a nota final minima para aprovagao no certame serd a mesma exigida para os
demais candidatos. No caso de eventuais empates entre os candidatos serdo resolvidos pela posi¢do na colocagéo
final que o candidato obtiver condicionada a sua aprovagdo na selecdo. Em caso de novo empate, uma comissao
com, no minimo, 03 (trés) docentes internos ao Programa seré designada pela Coordenadora do PPGEC para fazer
0 desempate.

45 A divulgacdo dos resultados serd objeto de publicagdo no Boletim Oficial da Universidade e
disponibilizado no site www.ufpe.br/poscivil.

5 Recursos:

5.4 Da homologacédo das inscricbes cabera recurso, devidamente fundamentado, no prazo de 03 (trés) dias
Uteis de sua divulgag&o.

55 Dos resultados de cada uma das etapas do concurso cabera recurso, de nulidade ou de recontagem dos
pontos, devidamente fundamentado, além de revisdo de correcdo e analise de conteddo das Provas de
Conhecimentos e Apresentagdo e Defesa do Anteprojeto de Tese, para o Colegiado do Programa, no prazo de até 3
(trés) dias Uteis de sua divulgacéo.

5.6 A interposicdo de quaisquer recursos previstos neste edital dar-se-&4 através do preenchimento do
formulario constante no Apéndice X deste edital, devendo o candidato, ap6s o preenchimento, escanear o
documento e envia-lo para o endereco eletrénico selecaoppgec@gmail.com.

5.7 Na hipotese de o recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condicdo.

6 Vagas e Classificagéo:

6.4 O numero de vagas para os cursos de Mestrado e Doutorado distribuidas nas areas de concentracdo sera de
acordo com a tabela constante no Apéndice VII deste Edital.

6.5 Havendo desisténcia de candidato classificado até a data de encerramento da matricula, sera convocado o

candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificacdo, dentro da mesma area de concentracdo
em que ocorreu a aprovagao.
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6.6 Serdo disponibilizadas vagas institucionais, indicadas no Apéndice VII, para servidores ativos e
permanentes da UFPE (docentes ou técnicos), de acordo com determinacdo da Resolugdo n°. 01/2011, do
Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CCEPE.

7 Disposigdes Gerais:

7.4 Local de informacg0es: Secretaria da Pés-Graduagdo em Engenharia Civil, situada no sexto andar do prédio
administrativo do CTG, das 09 as 11 horas e das 13 as 15 horas. Os candidatos deverdo enviar suas dividas sobre
a selecéo, exclusivamente, para o e-mail selecaoppgec@gmail.com.

7.5 Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificacdo contendo
fotografia, sendo desclassificados e eliminados do Exame de Sele¢do os que faltarem a quaisquer das etapas ou
ndo obedecerem aos horérios estabelecidos.

7.6 As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizagdo da Apresentacdo e Defesa do Anteprojeto de
Tese, a presenca dos candidatos quea ela ainda ndo tenham se submetido, os quais restardo isolados, durante a sua
realizag&o, vedada a comunicagdo com o mundo externo.

7.7 E assegurado aos candidatos o direito & revisio das provas e obtencao dos espelhos de corregio.

7.8 As notas atribuidas aos candidatos nas diversas etapas do Exame de Selecéo serdo fundamentadas por cada
membro da Comisséo de Sele¢do e Admissdo.

7.9 Na ocorréncia de grande nimero de candidatos podera a Apresentacdo e Defesa do Anteprojeto de Teses,
realizar-se em dias sucessivos.

7.10  Este Edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE e disponivel no site www.ufpe.br/poscivil.

7.11  Arealizacdo da inscricdo implica em irrestrita submisséo do candidato ao presente Edital.

7.12 O descumprimento de quaisquer das exigéncias contidas neste Edital, bem como a auséncia de
documentacdo, acarretard o imediato indeferimento da inscri¢do do candidato.

7.13  Em nenhuma hipdtese serdo aceitas inscricdes com documentacdo enviada de forma fracionada. Sendo
este 0 caso, a inscricao serd indeferida pela Comissao.

7.14  No caso de inscricdo efetuada de modo incompleto ou incorreto podera o candidato, dentro do prazo de
inscricdo constante neste Edital, efetuar uma nova inscricdo online, contendo toda a documentagdo exigida.
Havendo nova inscrigdo, seré considerada, apenas, a inscricdo mais recente.

7.15  Os candidatos aprovados no Exame de selecdo deverdo realizar na Secretaria do Programa de Pds-
Graduacdo em Engenharia Civil uma pré-matricula, demonstrando seu interesse em ingressar no corpo discente. A

pré-matricula realizar-se-a até (02) duas semanas anteriores a matricula oficial pelo Sistema de Informacdes e
Gestdo Académica (SIGA), conforme calendario determinado pela PROPESQ-UFPE.

Recife, 16 de dezembro de 2019.

Leonardo Herszon Meira
Coordenador Pés-Graduagdo em Engenharia Civil - CTG / UFPE
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APENDICES

l. CRONOGRAMA PARA A SELECAO PARA O MESTRADO E O DOUTORADO.

.
M.
V.

ORDEM DE ENTREGA DA

DOUTORADO / BAREMA.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.

 DOCUMENTAGAO.

AREAPRINCIPALEAREASAFINS(PORAREADECONCENTRAGAO).
TABELAS DE PONTUAGCAO DO CURRICULO LATTES PARA O MESTRADO OU

PROCEDIMENTOS PARA EMISSAO DE BOLETQ BANCARIO.
REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRIGAO.
QUANTIDADE DE VAGAS POR AREA DE CONCENTRACAO.

PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS.
AREAS DE CONCENTRACAO E LINHAS DE PESQUISA — RECOMENDA-SE VER NO

SITE DO CNPQ, O GRUPO DE PESQUISA DO PROFESSOR DE INTERESSE PARA O
CANDIDATO AO DOUTORADO (HTTP://LATTES.CNPQ.BR/WEB/DGP)

X.

FORMULARIO DE RECURSO.

APENDICE |

CRONOGRAMA PARA A SELEGCAO PARA O MESTRADO E O DOUTORADO

A) A selecdo para o Mestrado,com vagas disponibilizadas conforme descrito no Apéndice VII,
obedecerd ao seguinte cronograma:
ETAPAS DO CONCURSO AO MESTRADO DATAS HORARIO
Inscricdo (exclusivamente on line) Até as 17 horas do dia
15 a 24/01/2020 24101/2020
Dlvulg_agao do deferlnjento d_as.lnscrlgoes, N 25/01/2020 15 horas
exclusivamente, atraves do site: www.ufpe.br/poscivil
Etapal- Da Avaliacdo do Curriculo Lattes e do Local e horario serdo divulgados
P « 27/01/2020 . o
Historico Escolar da Graduag&o). no site www.ufpe.br/poscivil
Divulgacdo do Resultado da Etapal 28/01/2020 15h
Prazo Recursal-Etapal Até as 15 horas do dia
29, 30 e 31/01/2020 31/01/2020
Resultado Final 03/02/2020 15h
Prazo Recursal —Resultado Final Até as 15 horas do dia
04, 05 e 06/02/2020 06/02/2020

Matricula

no SIGA@ P6s/PROPESQ

2020.1, conforme Matriculas

Inicio das Aulas

2020.1, conforme definido
pelo Programa apés a
matricula

A)
obedecerd ao seguinte cronograma:

A selecdo para o Doutorado,com vagas disponibilizadas conforme descrito no Apéndice VII,

ETAPAS DO CONCURSO AO "
DOUTORADO DATAS HORARIO
Inscri¢do (exclusivamente on line) 15 a 24/01/2020 Até as 17 horas do dia 24/01/2020
Divulgacédo do deferimento das Inscricdes,
exclusivamente, através do site: 25/01/2020 15 horas
www.ufpe.br/poscivil
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ETAPAS DO CONCURSO AO A
DOUTORADO DATAS HORARIO
Etapal-A)Avaliacdo do Anteprojeto de
Tese B)Apresentacdo e Defesa do Local e horario serdo divulgados no
Anteprojeto de Tese (para a area de 27/01/2020 site www.ufpe.br/poscivil
concentracdo descrita no item 2.5, alineas
“b”)
Divulgacdo do Resultado da Etapal 28/01/2020 15h
PrazoRecursal-Etapal 29, 30 e 31/01/2020 Até as 15 horas do dia 31/01/2020
Etapa 2 — Da Avaliacdo do Curriculo
Lattes e do Histdrico Escolar da Graduacédo 03/02/2020 09 as 17horas
e do Mestrado.
DivulgaciodoResultadodaEtapa2 04, 05 e 06/02/2020 Até as 15 horas do dia 06/02/2020
PrazoRecursal-Etapa2 07, 10 e 11/02/2020 Até as 15 horas do dia 11/02/2020
ResultadoFinal 12/02/2020 15h
PrazoRecursal-ResultadoFinal 13, 14 e 17/02/2020 Atéas 15 horas do dia 17/02/2020
Matricula 2020.1, conforme Matriculas no
SIGA@ P6s/PROPESQ i
IniciodasAulas 2020.1, conforme definido pelo
Programa ap0s a matricula i

APENDICE Il
AREA PRINCIPAL EAREAS AFINS (POR AREA DE CONCENTRACAO)

SIMULACAO E GERENCIAMENTO DE RESERVATORIOS DE PETROLEO

Considera-se area principal os cursos descritos no Grupol e como areas afins os cursos descritos nos Grupos 2 e
3 deste apéndice, para fins de ingresso no Programa de Po6s-Graduagdo em Engenharia Civil na area de
Simulacéo e Gerenciamento de Reservatorios de Petrdleo, os candidatos com as seguintes formagoes:

Grupo 1: Engenharias | e 1V da CAPES,Bacharel em Matematica, Quimica, Fisica, Geologia, Engenharia ou
Ciéncia da Computacdo. Engenharia Mecénica, Engenharia Quimica, Engenharia de Minas e Engenharia de
Petrdleo.

Grupo 2: Bacharel em Estatistica, bacharel nas demais engenharias.

Grupo 3: Demais areas afins.

TECNOLOGIA AMBIENTAL E RECURSOS HIDRICOS

Considera-se area principal os cursos descritos no Grupol e como areas afins os cursos descritos nos Grupos 2 e
3 deste apéndice, para fins de ingresso no Programa de POs-Graduagdo em Engenharia Civil na &rea de
Tecnologia Ambiental e Recursos Hidricos, com énfase em Tecnologia Ambiental, os candidatos com as
seguintes formagdes:

Grupo 1:Engenharias | (CAPES).Engenharia Quimica. Engenharia Sanitaria ou Ambiental. Engenharia Agricola.
Engenharia Agronémica (Agronomia).

Grupo 2: Bacharel em Quimica. Bacharel em Bioquimica ou Biotecnologia. Bacharel em Biologia. Bacharel em
Ciéncias Ambientais.

Grupo 3: Geologia. Oceanografia. Quimico Industrial.

Além do item acima, no caso de Doutorado, ser& considerada area afim, o Mestrado nas areas de Engenharias,
Arquitetura, Geografia, Geologia, Oceanografia, Meteorologia, Biologia, Quimica, Matemaética, Fisica.
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ESTRUTURAS

Considera-se area principal os cursos descritos no Grupol e como &reas afins 0s cursos descritos nos Grupos 2 e
3 deste

apéndice, para fins de ingresso no Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia Civil na area de Estruturas, os
candidatos

com as seguintes formagoes:

Grupo 1: Engenharias I, I1, Il e IV (CAPES).
Grupo 2:Bacharel Fisica ou Matematica.
Grupo 3:Ciéncia da Computacdo. Arquitetura e Urbanismo.Bacharel em Quimica Fundamental.

APENDICE I11

ORDEM DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO

Os arquivos contendo os documentos escaneados deverdo ser numerados, conforme item 1.4 do presente Edital,

na seguinte ordem:

NUmero do Descrigdo

documento
1 Foto 3x4.
2 Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo ou declaracdo que comprove a isengdo do
pagamento de taxa de inscrigéo.
3 Documentos pessoais (RG, CPF, Titulo de Eleitor e comprovacao da Gltima votacao, ou

passaporte, no caso de candidato estrangeiro, substituivel se o candidato for oriundo de paises
membros do Mercosul, por documentos reconhecidos pelos tratados constitutivos do Bloco).

4 Diploma, comprovante de conclusdo ou declaracdo de provavel concluinte do Curso de
Graduacao reconhecido pelo MEC e histdrico escolar do Curso de Graduagdo, no caso de
inscricdo no Mestrado.

Diploma ou comprovante de concluséo do Curso de Graduacao reconhecido pelo MEC e do
Mestrado reconhecido pela CAPES/MEC e respectivos historicos escolares, no caso de
inscricdo no Doutorado.

6 Curriculo Lattes cadastrado na plataforma lattes (www.cnpq.br).

7 Comprovantes dos itens a serem pontuados (por ex., diploma(s) de especializac6es lato sensu
e/ou stricto sensu e seus respectivos historico(s) escolar(es), declaracdes, certificados
comprobatorios de apresentacdo de trabalhos em congressos, estagios, monitorias, cursos,
comprovantes de publicacéo de artigos cientificos etc).

Todos os documentos deverdo compor um unico arquivo em formato PDF.

S6 serdo considerados na anélise de curriculo os documentos comprobatérios relacionados com
0s itens descritos nas tabelas do Apéndice IV.

5 Tabela preenchida pelo candidato, em formato BAREMA, informando a pagina do arquivo 5
em que consta a documentacao comprobatdria do respectivo item. Toda documentacao
comprobatoria devera ser organizada na ordem dos itens pontuados constantes no Apéndice 1V
— Tabela de Pontuacdo / Barema.

6 Trabalho de Concluséo do Curso de Graduagdo com assinatura da banca ou declaracéo da
Coordenacao do Curso de Graduacao informando o titulo, o orientador e a data da defesa.

7 Anteprojeto de tese, no caso de inscri¢do no Doutorado.

8 Dissertacdo de Mestrado, no caso de inscri¢do no Doutorado. No caso de candidatos provaveis

concluintes de Mestrado, estes deverdo apresentar a versao digital mais atualizada da
Dissertacao.
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APENDICE IV

Tabela de Pontuacgdo do Curriculo Lattes (NCL) para mestrado e doutorado / Barema.

1 - FORMACAO ACADEMICA COMPLEMENTAR (FAC) (Pontuacdo maxima 10, peso 2):

ATIVIDADE (o candidato deve indicar
periodo, local, funcéo e atividades
desenvolvidas).

PONTUACAO
POR ITEM

PONTUACAO
MAXIMA

PONTUACAO
TOTAL

PAGINA(S) DO
COMPROVANT
ES

Estagio de graduacao no exterior
(Programa Ciéncia sem Fronteiras,
Brafitec ou similar) por, no minimo, 6
meses.

5,0 por semestre

10,0

Intercambio académico em outra IES por,
no minimo, 6 meses.

3,0 por semestre

6,0

Especializagio com, no minimo, 360
horas na &rea de concentracao pretendida
no Programa.

10,0 por
especializacdo

10,0

Cursos de lingua inglesa (MTELP,
TOEIC, TOEFL paper, TOEFL IBT, ITP,
IELTS e Cambridge PET). Os escores
minimos exigidos em cada teste séo:
MTELP (escore minimo 46 pontos);
TOEIC (escore minimo 550 pontos);
TOEFL paper (escore minimo 470
pontos); TOEFL IBT (escore minimo 52
pontos); TOEFL ITP (escore minimo 480
pontos); IELTS (escore minimo 5
pontos); e Cambridge PET (escore
minimo 60 pontos).

6,0 por curso
com pontuacao
minima
comprovada

6,0

Total

2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (EP) (Pontuacio méxima 10, peso 2):

ATIVIDADE (o candidato deve PONTUACAO . x PAGINA(S) DO
indicar periodo, local, funcéo e POR POI\T;)L(J;A';/(I;:O POTC')EJFQEAO COMPROVANTE
atividades desenvolvidas). SEMESTRE S
Atividade de monitoria na rea de

~ . 1,5 por semestre 4,5
concentragdo por, no minimo, 6 meses
Atividade de monitoria em areas afins 1.0 por semestre 30
por, no minimo, 6 meses 0P ’
Magistério em nivel superior na area 5,0 por semestre 10,0
de concentracdo.
L\;Iia;]gslsteno em nivel superior em areas 2.5 por semestre 5.0
Estagio voluntario ou remunerado na
area de concentracdo, minimo 120 2,5 por semestre 75
horas
Atua(;_ao Pro,flssmnal em nivel i 2.0 por semestre 6.0
superior na area de concentragao.
Atua(;_ao Proflssmna! em nivel 1,0 por semestre 3.0
superior em areas afins
Outras atividades (técnico em
pesquisa, consultor, assistente de 1,0 por semestre 5,0
laboratério etc.)
Total
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3— ATIVIDADES DE PESQUISA/EXTENSAO (APE) (Pontuacdo méxima 10, peso 3):

ATIVIDADE (o candidato deve PONTUACAO . = PAGINA(S) DO
indicar periodo, local, fungéo e POR PON'\IIAT;‘(";A'\%:O PO'.}‘.;#?EAO COMPROVANTE
atividades desenvolvidas). SEMESTRE S
Atividade de Iniciacdo
Cientifica/Extensdo ou similar na area

N - 2,5 por semestre 10,0
de concentragdo por, no minimo, 6
meses
Atividade de Iniciacéo
Cientifica/Extensdo ou similar em 1,5 por semestre 5,0
areas afins por, no minimo, 6 meses
Participacdo em projeto de pesquisa
na area de concentracao aprovado por
instancias pertinentes apds concluir a 2,5 por semestre 10,0
graduagdo por, no minimo, 6 meses
Participacdo em projeto de pesquisa
em areas aflns_aprovado por . 1,5 por semestre 5,0
instancias pertinentes ap6s concluir a
graduagdo por, no minimo, 6 meses
Participacdo em projeto de extenséo
na aArea_de concentragéo gprovado.por 2.0 por semestre 10,0
instancias pertinentes ap6s concluir a
graduagdo por, no minimo, 6 meses
Participacdo em projeto de extensdo
em areas aflns-aprovado por . 1,0 por semestre 50
instancias pertinentes ap6s concluir a
graduagdo por, no minimo, 6 meses
Total
4 - PRODUCAO ACADEMICA (PA) (Pontuacio maxima 10, peso 3):
TRABALHO PONTUAQAQ POR
PRODUZIDO (o PRODUCAO i
candidato deve PONTUACAO | PONTUACAO PAGINA(S) DO
comprovar MAXIMA TOTAL COMPROVANTE
periddico/evento, local, Mestrado Doutorado S
titulo, autores e niUmero
de paginas).
Autoria de
trabalhos/resumos em 20 por
congressos de alunos de ) POT N&o pontua 4,0
S publicagéo
iniciacdo cientifica ou
similar
Apresentacdo de
trabalhos/resumos em 0,5 por x

o e Né&o pontua 2,0
congressos profissionais publicagdo
regionais
Apresentacdo de
trabalhos/resumos em 1,0 por ~ 1,0 por x 3,0
Lo apresentacdo | apresentacdo

€ongressos nacionais
Publicacédo de trab_alhos 3,0 por 2,0 por
completos em anais de T T 6,0

. publicacdo publicagéo
congresso nacional
Apresentacdo de
trabalhos/resumos em 2,5 por x 2,5 por x 5,0

; I apresentagdo | apresentacao
congressos internacionais
Publicacéo de trab_alhos 5,0 por 5,0 por
completos em anais de T T 10,0
. : publicacdo publicagéo

congresso internacional
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TRABALHO PONTUACAO POR
PRODUZIDO (o PRODUCAO )
candidato deve PONTUACAO | PONTUAGAO PAGINA(S) DO
comprovar MAXIMA TOTAL COMPROVANTE
periddico/evento, local, Mestrado Doutorado S
titulo, autores e nUmero
de paginas).
Autoria em revista
nacional/internacional
inclusa no Qualis/CAPES Lljgi?cgogo Lljgi(i)cgogo 10,0
na area de Engenharias | P ¢ P ¢
(Al ou A2)
Autoria em revista
nacional/internacional 8,0 por 8,0 por
e Qe | et | o | 10
(B1eB2)
Autoria em revista
nacional/internacional 2,0 por 2.0 por
inclusa no Qualis/CAPES ut;lica %0 ut;lica %0 10,0
na area de Engenharias | P ¢ P ¢
(B3 aB5)
Autoria em revista
nacional/internacional ndo 1,0 por 1,0 por
inclusa no Qualis/CAPES ut;Iica %0 ub\ica %0 5,0
na area de Engenharias | P ¢ P ¢
(no maximo, 5 artigos)
Autoria de, no maximo,
dois capitulos de livros na 1,0 por 1,0 por 20
area de Engenharias | com capitulo capitulo '
corpo editorial
Autoria de Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC) | » 5 o vec | 2.5 por TCC 2,5
na rea de concentracao
pretendida no Programa
Prémios cientificos 2,5 por 2,5 por 50
prémio prémio '

Total

Ano do conceito

Conceito CAPES(para candidatos ao Doutorado)

Média do Histérico Escolar da Graduagdo (para candidatos ao Mestrado e Doutorado)

Média do Histérico Escolar do Mestrado (para candidatos ao Doutorado)

PROCEDIMENTO PARA EMISSAO DE BOLETO BANCARIO

Recife,

de de 2020.

Assinatura do Candidato

APENDICE V

1. Entrar no site www.stn.fazenda.gov.br ou diretamente no link

https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp .

2. Clicar n lado esquerdo da tela em “siafi-sistema de administracao financeira”.
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3. Clicar no lado esquerdo da tela em “Guia de recolhimento da Unido”.
4. Clicar no lado esquerdo da tela em “impressdo — GRU simples”.

5. PREENCHIMENTO CAMPOS (BARRAS AMARELAS) DO BOLETO BANCARIO:

UNIDADE FAVORECIDA = Cédigo — 153098Gestao — 15233.

RECOLHIMENTO: Codigo — 288322.

NUMERO DE REFERENCIA DA POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL =15309830331615
VALOR = R$ 50,00.

COMPETENCIA E VENCIMENTO = N&o informar.

CONTRIBUINTE DEPOSITANTE = preencher CPF e nome do candidato.

6. Clicar em emitir Boleto Bancério.

7. Pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

APENDICE VI
REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Ao Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Civil,

Eu,

(nome completo), Data de Nascimento: / / RG n° , Orgdo Expedidor
, CPF n° ) ) - , NIS: : Nome da mae;:
: residente na Rua/Av./Praca
,  Ndmero ,  Complemento
, ha cidade de , Estado de , requer a isencéo de pagamento da taxa de
inscricdo para a selecdo para ingresso no curso de , No Programa de P6s-Graduagdo em

Engenharia Civil, no semestre de 20, pelas razBes a seguir expostas:

RAZOES DO REQUERIMENTO

Nestes termos, pede deferimento,
Recife, de de 20

(Assinatura do candidato/Responsavel Legal)

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (006 ESPECIAL): 01 —43 15 DE JANEIRO DE 2020. 28




APENDICE VII

QUANTIDADE DE VAGAS POR AREA DE CONCENTRAGAO

MESTRADO

AREA DE CONCENTRACAO VAGAS
Simulagdo e Gerenciamento de Reservatorios de Petrdleo 09
Vaga institucional (Res. 01/2011- CCEPE), condicionada a aprovacdo na sele¢ao 01

DOUTORADO

AREA DE CONCENTRACAO VAGAS
Simulacdo e Gerenciamento de Reservatorios de Petréleo 05
Tecnologia Ambiental e Recursos Hidricos, com énfase em Tecnologia Ambiental 02

Temas para 0s Projetos de Tese por linha de pesquisa/Vaga:01(uma) vaga para o tema
quantificagdo e tratamento de LAS (alquilbenzeno linear sulfonado) em esgotos; 01 (uma) vaga
para o tema producgéo de biogas e bioprodutos de valor agregado a partir do licor depentose e
vinhaca.

Estruturas 01
Temas para os Projetos de Tese por linha de pesquisa/Vaga:
01(uma) vaga para Andlise N&o Linear de Estruturas de Concreto

Vaga institucional (Res. 01/2011- CCEPE), condicionada a aprovacdo na sele¢ao 01

APENDICE VIII
PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIA DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS

Area de Concentragdo: SIMULACAO E GERENCIAMENTO DE RESERVATORIOS DE PETROLEO:
a. Neste Edital esta area de concentragdo ndo realizara prova de conhecimentos.

Area de Concentragdo: TECNOLOGIA AMBIENTAL E RECURSOS HIDRICOS, COM ENFASE EM
TECNOLOGIA AMBIENTAL.

a. Neste Edital esta &rea de concentragdo oferece selecdo apenas para o doutorado e segue as instru¢@es do item
3.4.1 com duas etapas: Etapa 1 A) Avaliacdo do Anteprojeto de Tese e B) Etapa 2 Apresentacdo e Defesa do
Anteprojeto de Tese Doutorado

Area de Concentragio: ESTRUTURAS.

aNeste Edital esta area de concentragdo oferece selecdo apenas para o doutorado conforme as instrucoes do item
3.4.1.

APENDICE IX
AREAS DE CONCENTRAGCAO E LINHAS DE PESQUISA
Area de Concentragio: GERENCIAMENTO E SIMULACAO DE RESERVATORIOS DE PETROLEO
Linhas de Pesquisa:Formulacbes numéricas e ferramentas computacionais na simulacdo de reservatdrios.

Gerenciamento 6timo de reservatérios. Modelagem geomecanica de reservatérios. Propagacdo de incertezas na
simulagdo de reservatorios.
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Area de Concentracdo: TECNOLOGIA AMBIENTAL E RECURSOS HIDRICOS, COM ENFASE EM
TECNOLOGIA AMBIENTAL.

Linhas de Pesquisa (doutorado):Tratamento e pés-tratamento de &guas residuarias (aerébio e anaerobio) e
Microbiologia aplicada a engenharia sanitaria e ambiental. Observar os temas ofertados no Apéndice VII.

Area de Concentracio: ESTRUTURAS ) R ) )
Linhas de Pesquisa (doutorado):ANALISE DINAMICA TEORICA E EXPERIMENTAL. ANALISE

EXPERIMENTAL. ANA~LISE NAO LINEAR.ESTRUTURAS DE CONCRETO. ESTRUTURAS E
PETROLEO. OTIMIZACAO ESTRUTURAL. Observar os temas ofertados no Apéndice VII .

APENDICEX

FORMULARIO DE RECURSO

Nome CPE
Nivel o Mestrado o Doutorado Email
Area de Concentracio Telefone Fixo

o Geotecnia Telefone Celular

o Tecnologia Ambiental
o Recursos Hidricos
o Petroéleo

o Estruturas
o Transportes
o Construgdo Civil

RAZOES DO RECURSO

Nestes termos, pede deferimento,
Recife, de de 20

(Assinatura do candidato/Responsével Legal)
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PARECER DA COMISSAO AVALIADORA:

CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DESIGN
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 16/12/2019)

O Coordenador do Programa de Pds-graduacdo em Design torna publico o presente Edital, no
Boletim Oficial da UFPE e através do endereco eletronico http://www.ufpe.br/ppgdesign, as normas do Processo
Seletivo para Admisséo - Ano Letivo 2020, segundo semestre; ao corpo discente do Programa de Pos-graduacéao
em Design, Cursos de Mestrado e Doutorado:

1 INSCRICAO

1.1 Para o Curso de Mestrado exige-se graduacdo na area do Programa de P6s-Graduagdo em Design, ou
areas afins; e para o Curso de Doutorado, mestrado na area do Programa de Pds-Graduacdo em Design, ou areas
afins, realizados em instituigdes reconhecidas pela CAPES.

1.2 A inscrigdo se realizard unicamente pelo endere¢o www.ppgdesignufpe.com, entre os dias 02 a 06 de
marco de 2020, até vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos (23h59min), com o envio dos documentos
exigidos neste edital conforme item 2.

1.3 A partir das vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos (23h59min) do dia 06 de marco de 2020, as
inscricbes no site serdo desativadas. Ndo serdo aceitas entregas de documentos por parte de terceiros, nem
impressdo ou entrega na secretaria de qualquer um dos documentos exigidos no edital.

1.4 As inscrigdes seréo feitas da seguinte forma:

a) Acessar a aba Inscrigdo, anexar a documentacao e efetuar o envio;

b) Apos clicar no botdo "Enviar", aguardar que todos os arquivos sejam carregados, pode demorar alguns
instantes, a depender da conexao a internet;

¢) Aguardar a informacdo de conclusdo do envio;

d)Em caso de falha no envio, conferir se todos os campos foram corretamente preenchidos e os arquivos
estdo nos formatos (imagem - jpg, documento - pdf) e limites aceitos (imagem - 3mb, documento -
10mb);

e) Na aba “Resultados” do site, serd exibida uma relacéo das inscri¢@es ja enviadas. Importante frisar que
esta relacdo significa apenas que o envio foi confirmado, devendo o candidato aguardar a verificacdo dos
documentos para posterior homologacgéo da inscricao.

1.5 As inscrigdes serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comissdo de Selecdo e Admissdo e

secretaria do programa no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua homologacgéo, conforme item
2.1;
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1.6 Em caso de mais de uma inscricdo com o mesmo n° de CPF, a mais recente sera considerada retificadora, e
quaisquer outras anteriores terdo a condicao de "inscricdo ndo homologada por duplicidade”.

1.7 E de responsabilidade do candidato o correto envio dos documentos exigidos, que deverdo ser os originais
digitalizados, assim como seu formato (imagem ou documento) e a correta alocacdo nos campos do formulério
eletrbnico. Apds o envio, ndo sera permitida a juntada ou substituicdo de documentos.

1.8 S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacGes e a documentagdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipdtese ou a
qualquer titulo.

1.9 Os candidatos aprovados no processo seletivo devem trazer os documentos originais de inscri¢do a secretaria
do programa entre os dias 15 de junho a 13 de julho de 2020, no endereco:

Secretaria de Pds-Graduagédo, Departamento de Design, Centro de Artes e Comunicag&o.
Universidade Federal de Pernambuco - UFPE
Cidade Universitaria C.E.P. 50740-550, Recife - Pernambuco - Brasil.

2 DOCUMENTAGCAO PARA A INSCRICAO
2.1 Documentagdo exigivel para a inscrigdo no Mestrado e no Doutorado:

a)  Original digitalizado da Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada, na forma do Anexo |;

b)  Original digitalizado da Carteira de Identidade, do CPF, (ou habilitagdo que contenha nimero de RG
e CPF), Titulo de Eleitor e Certiddo de quitacdo eleitoral (obtida através do site do Tribunal Superior
Eleitoral - TSE ou no Cartério Eleitoral), ou no caso de candidato estrangeiro, original digitalizado do
passaporte;

c) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;

d)  Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta) reais, conforme boleto (Anexo
I1), podendo ser efetivado através do endereco eletrénico www.stn.fazenda.gov.br;

e)  Curriculo Lattes;

f) Comprovante de proficiéncia da lingua inglesa, exigido conforme item 3.2 (apenas para 0S
candidatos que dispensardo a etapa 1, conforme item 3.2.5);

2.1.1 — com isencdo da taxa para os candidatos que comprovem ser: aluno regularmente matriculado na UFPE,
concluinte de curso de graduacdo ou de mestrado; servidor ativo ou inativo da UFPE (técnicos-
administrativos e docentes) ou professor substituto da UFPE, conforme Resolugdo 03/2016 do Conselho
de Administracio da UFPE. O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do
Governo Federal e membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135/2007, podera
requerer a dispensa do pagamento da taxa de inscri¢do até o quinto dia anterior ao do encerramento das
inscri¢Bes, conforme modelo (Anexo VI);

2.1.2 — No caso do item anterior, a decisdo serd comunicada ao candidato em data anterior ao encerramento das
inscri¢Bes, preferencialmente por meio eletrénico, para o enderego indicado pelo candidato quando da
inscricdo;

2.1.3 — Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscrigdo, é facultado ao candidato, em dois
dias Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposicao de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a
Coordenagdo do Programa.

2.2 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Mestrado deverdo instruir a inscri¢do
com:
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a) Pré-projeto de pesquisa em pdf;
b) Original digitalizado do Diploma ou comprovante de concluséo do Curso de Graduacéo;
c) Original digitalizado do histérico escolar do Curso de Graduagéo;

2.3 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Doutorado deverao instruir a inscri¢do
com:

a) Pré-projeto de pesquisa em pdf;

b) Original digitalizado do Diploma ou comprovante de concluséo do Curso de Graduacéo e original digitalizado
do Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Mestrado;

¢) Original digitalizado do histérico escolar do Curso de Graduacdo e original digitalizado do historico escolar do
Curso de Mestrado.

2.4 Os diplomas dos Cursos de Graduacdo e de Mestrado obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados
com autenticagdo consular no Pais onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de Paises signatarios
da Convencéo da Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franca, para 0s
quais ndo é necessaria nenhuma autenticacao.

25 Admitir-se-a inscri¢do condicionada a selegdo de Mestrado de concluintes de Curso de Graduacao, e a
selecdo de Doutorado de concluintes de Curso de Mestrado. Para realizar a inscricdo condicionada, faz-se
necessaria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de declaracdo de conclusdo ou de provavel
concluinte, com a data prevista para conclusdo do curso, emitida pela instituicdo e assinada pelo coordenador do
curso. Em caso de classificagdo de candidatos que tenham realizado a inscri¢do condicionada, o direito a vaga
estard condicionado a entrega de documento comprobatdrio de concluséo da graduagdo ou do mestrado, até a data
da matricula, conforme cronograma do item 3.1.

2.6 Reforca-se que, no ultimo dia de inscricdo, conforme calendario a seguir, ndo serd permitida a inscri¢ao
apos o horério fixado (23h59min) do dia 06.03.2020.

3 EXAME DE SELECAO E ADMISSAO.

O Concurso sera procedido pela Comissdo de Selecdo e Admissdo designada pelo Colegiado do Programa,
formada por 4 membros.

3.1. A Selecdo para o Mestrado e para o Doutorado constara de:

InscrigBes para Selecdo 02 a 06.03.2020 Oh as 23h59min
Resultado da homologacéo da inscricéo 13.03.2020 Até as 17h
%h as 12h e 14h as 18h
Etapa 1 Inscrigdes para a prova de proficiéncia na| (item 3.2.4) (presencial)
P Lingua Inglesa 16 a 20.03.2020 Oh &s 23h59min
(online)
Prova de Proficiéncia na Lingua Inglesa 25.03.2020 9h as 12h
Resultado 31.03.2020 Até as 17h
Prazo Recursal 01 a 03.04.2020 9h as 16h
Etapa 2 Prova de Conhecimento em Design 08.04.2020 9h as 13h
Resultado 05.05.2020 Até as 17h
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Prazo Recursal 06 a 08.05.2020 9h as 16h
D|vulgagao de Horério da apresentacdo e defesa 08.05.2020 Até as 17h
da Pré-proposta

Etapa 3 Ava_llagao, Apre_sentagao e Defesa do Pre- 18 2 22.05.2020 9h as 17h
Projeto de Pesquisa
Resultado 26.05.2020 Até as 17h
Prazo Recursal 27 a29.05.2020 09 as 16h
Resultado final 05.06.2020 Até as 17h
Prazo Recursal do Resultado Final 08 a 10.06.2020 09 as 16h
Prazo para entrega dos documentos originais de 15.06 a 13.07.2020 09 as 17h

inscrigdo na secretaria do programa

08/2020 Matriculas no

1 **
Matricula SIGAA/PROPESQ
08/2020 Conforme definido
Inicio das Aulas pelo Programa apos

matricula

**A matricula e o inicio das aulas depende do sistema SIGAA e das datas dispostas pela UFPE podendo
sofrer alterac@es.

3.2 ETAPA 1: PROVA DE PROFICIENCIA NA LINGUA INGLESA

3.2.1 A prova de proficiéncia na lingua Inglesa, objetiva avaliar a capacidade dos candidatos de compreensao de
textos em lingua inglesa, tera duracdo de 3 horas, sendo vedada a consulta a dicionario e a utilizacdo de aparelhos
de comunicacdo, de carater eliminatéria com nota minima de 6,0 (seis) para Mestrado e 7,0 (sete) Doutorado,
com peso 0;

3.2.2 — A prova de proficiéncia na lingua Inglesa constara de textos com contetdo predominantemente do campo
do design;

3.2.3— E critério para avaliagio da prova de proficiéncia na lingua Inglesa responder corretamente as questdes
formuladas segundo o texto objeto da prova de conhecimento de idioma 100%;

3.2.4 A prova de proficiéncia na Lingua Inglesa seré realizada no dia 25 de margo de 2020, das 9h as 12h, na
ABA Global Education, localizada na Av. Cons. Rosa e Silva, 1510, Aflitos - Tel. (81) 3427.8820/8821/8822. A
inscri¢do para o teste poderd ser realizada diretamente com a ABA de uma das seguintes formas entre os dias 16 e
20 de margo de 2020:

e ONLINE (preferencialmente): Através do site globeducar.org/testes/inscricao — o candidato deve
preencher o formulério online e fazer o pagamento via PagSeguro, por boleto bancario ou cartdo de
crédito. Apés a confirmacdo de pagamento, o candidato recebera confirmacdo de inscricdo por e-mail.
Para transacGes por boleto bancério, a confirmacdo de inscri¢do sera recebida por e-mail até 3 dias Gteis
apds 0 pagamento;

o PRESENCIALMENTE: Na GlobEducar (ABA Aflitos, 2° piso - Av. Rosa e Silva, 1510 -
81.3427.8820/8821/8822) das 9h as 12h e das 14h as 18h, de segunda a sexta-feira — apenas em dinheiro.
O candidato ou candidata recebera um recibo de pagamento.
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3.25 A prova de proficiéncia na lingua Inglesa podera ser dispensada mediante apresentacdo de comprovante
de cursos de lingua inglesa. Constituem-se em comprovacao de proficiéncia na Lingua Inglesa exigida pelo PPG-
Design os seguintes testes com pontuacdo minima necessaria para Mestrado e Doutorado:

MET: 53 no Reading and Grammar (Mestrado) / 64 no Reading and Grammar (Doutorado).

TOEFL/IBT: 60 (Mestrado) / 70 (Doutorado) TOEFL/PBT: 496 (Mestrado) / 530 (Doutorado).

IELTS: 4,5 no Reading ou 5,0 no Total (Mestrado) / 5,5 no Reading ou 6,0 no Total (Doutorado).

ABA: 6,0 (Mestrado) / 7,0 (Doutorado).

3.2.6 O PPGDesign considera validos os testes supracitados (com exce¢do do ABA - ver subitem 3.2.7) feitos
com um prazo méaximo de até 5 anos da data de sua realizacdo até o dia 06.03.2020, data maxima para sua
entrega pelo candidato a comissdo de sele¢do para inscricéo;

3.2.7 O PPGDesign considera valido o resultado da prova de proficiéncia na Lingua Inglesa realizada no ABA-
GlobEducar com um prazo maximo de até 3 anos da data de sua realizacdo até o dia 06.03.2020, data maxima
para sua entrega pelo candidato a comissao de selegdo para inscrigao;

3.2.8 A entrega das notas dos comprovantes de proficiéncia em lingua inglesa acima mencionadas sdo de
responsabilidade de cada candidato, e deverdo ser feitas dentro dos prazos exigidos pelo calendario neste edital.

3.3 ETAPA 2: PROVA DE CONHECIMENTO EM DESIGN

3.3.1 A prova de conhecimento em Design constard de 03 (trés) questdes, sendo 01 (uma) de conhecimentos
gerais e 02 (duas) dentre uma lista de 08 (oito) questdes de conhecimento especifico em design, de carater
eliminatdrio com nota minima de 6,0 (seis) para Mestrado, e minima de 7,0 (sete) para Doutorado, com peso 3.

3.3.2 Com relacdo ao item anterior (3.3.1), deve ficar claro que as 02 (duas) questdes de conhecimento
especifico a serem respondidas deverdo ser selecionadas de acordo com a linha de pesquisa escolhida no
momento da inscri¢do dentre as 08 (oito) questdes apresentadas, ou seja, apenas 02 (duas) das 08 (oito) questdes
listadas como de conhecimento especifico devem ser respondidas.

3.3.3 A prova tera duracdo méxima de 4 horas, sendo vedada a consulta a qualquer material bibliogréafico e a
utilizacdo de qualquer tipo de aparelho de comunicacdo. Caso seja identificado a consulta a qualquer tipo de
material bibliografico ou aparelho de comunicacdo durante a prova, o candidato sera automaticamente
desclassificado.
3.3.4 A prova versara sobre o tema Design, tendo como base a bibliografia indicada no Anexo IlI.
3.3.5 Sao critérios para a avaliagdo da prova de conhecimento em Design:
a) Clareza e propriedade no uso da linguagem (25%);
b) Dominio dos conteudos, evidenciando a compreensao critica dos temas abordados nas bibliografias
indicadas neste Edital (25%);
c) Coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa (25%);
d) Pertinéncia e articulacdo das respostas as questdes da prova (25%).
34 ETAPA 3: AVALIACAO, APRESENTACAO E DEFESA DO PRE-PROJETO DE PESQUISA

3.4.1 AVALIACAO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA
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3.4.1.1 A avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa, terd carater classificatorio, com peso 4 e nota minima exigida de
7,0 (sete) para Mestrado e para o Doutorado.

3.4.1.2 A avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa sera realizada pela Comissao de Selecédo e de acordo com a linha
de pesquisa escolhida no momento da inscricéo.

3.4.1.3 Sao critérios para avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa:

a) Aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo candidato (20%);

b) Pertinéncia e atualidade da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacéo (20%);
c) Contextualizacédo tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos (20%)

d) Redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia (20%);

f) Consisténcia da proposta, demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico (20%).

3.4.2 APRESENTACAO E DEFESA DO PRE-PROJETO DE PESQUISA

3.4.2.1 A apresentacdo e defesa do Pré-Projeto, teré carater classificatorio, com peso 3 e nota minima exigida de
7,0 (sete) para Mestrado e para o Doutorado.

3.4.2.2 A apresentacdo e defesa do Pré-Projeto de Pesquisa consistird em exposicdo oral do pré-projeto de
pesquisa pelo candidato em até 10 minutos (sem 0 uso de recursos visuais), seguida de arguicdo, por até 15
minutos, por Comissdo Examinadora designada pela Comissdo de Selegdo e de acordo com a linha de pesquisa
escolhida no momento da inscrigéo.

3.4.2.3 Sao critérios para a apresentacao e defesa do Pré-Projeto de Pesquisa:

a) Clareza e capacidade de argumentacdo na apresentacdo e defesa do Pré-Projeto (50%);
b)  Capacidade de esclarecer questionamentos ou duvidas da banca quanto ao Pré-Projeto (50%).

3.4.3 O depdsito do Pré-Projeto de Pesquisa no ato da Inscri¢éo sera de responsabilidade exclusiva do candidato,
devendo ser feito em formato pdf, seguindo-se as diretrizes propostas no Anexo IV deste edital e as instrucfes do
item 1.4.

4. RESULTADO

4.1 O resultado do Processo Seletivo serd expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das
etapas (Etapa 2: Prova de Conhecimento em Design e Etapa 3: Avaliacéo, Apresentacdo e Defesa do Pré-Projeto
de Pesquisa, descritas nos itens 3.3 e 3.4), classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e
obedecido o numero de vagas.

4.2 A prova de proficiéncia na lingua Inglesa tem carater apenas eliminatério e ndo compde a média de
classificagdo do candidato no processo seletivo.

4.3 Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, nas seguintes etapas:
a) Prova de Conhecimento em Design;
b) Avaliagdo do Pré-Projeto de Pesquisa + Apresentacdo e Defesa do Pré-Projeto

4.4 A divulgacdo do resultado final ocorrera em sesséo publica e sera objeto de publicacdo do Boletim Oficial
da Universidade e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa, e disponibilizado na pégina
http://www.ufpe.br/ppgdesign.

5. RECURSOS
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5.1 Dos resultados de cada uma das etapas citadas do Processo Seletivo, cabera recurso, de nulidade ou de
recontagem, devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis de
sua divulgacdo. Serd assegurado aos candidatos vistas das provas e parecer de correcdo. Os recursos devem ser
encaminhados diretamente a Secretaria do PPG-Design para o email ppgdesignufpe@gmail.com de acordo com
0 modelo a seguir: Assunto - "Recurso Etapa n®__ - Nome do candidato - CPF do candidato".

5.2 Na hipotese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condicé&o.

5.3 Apenas 0s recursos da prova de proficiéncia na Lingua Inglesa deverdo ser encaminhados diretamente para o
ABA-GlobEducar Aflitos, conforme cronograma do item 3.1.

6. VAGAS E CLASSIFICACAO

6.1 Sdo fixadas em 30 (trinta) vagas para o Curso de Mestrado, acrescida uma vaga institucional, conforme
Re.1/2011 do CCEPE para servidores (docentes e técnicos administrativos); e 20 (vinte) vagas para o curso de
Doutorado, acrescida uma vaga institucional, conforme Re.1/2011 do CCEPE para servidores (docentes e
técnicos administrativos); distribuidas nas Linhas de Pesquisa das Areas de Concentracdo do programa conforme
indicado no Anexo V, as quais serdo preenchidas por candidatos aprovados/ classificados, obedecidos o nimero
de vagas deste edital, dentro da Area de Concentracéo e da Linha de Pesquisa escolhida pelo candidato quando de
sua inscri¢do. Havendo desisténcia de candidato aprovado/ classificado até a data de encerramento da matricula,
sera convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificagao.

6.2 A quantidade de vagas indicada por linha de pesquisa, conforme o anexo V, podera ser remanejada entre as
linhas, respeitando a quantidade total de vagas ofertadas para o Curso de Mestrado e o Curso de Doutorado,
conforme o item 6.1.

7 DISPOSICOES GERAIS

7.1 Local de informacdes e realizacdo das provas: Secretaria da Pos-graduacdo em Design, Departamento de
Design, Centro de Artes e Comunica¢do, UFPE. As provas poderdo ser realizadas em outro local dentro do
Campus UFPE Recife, desde que previamente divulgado na secretaria do programa e/ ou na pagina
http://www.ufpe.br/ppgdesign.

7.2 Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificacdo oficial
contendo fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou ndo
obedecerem as datas e aos horarios estabelecidos.

7.3 As provas serdo publicas. Naetapa 3 (Apresentacdo e Defesa do Pré-projeto de pesquisa) € vedada a
presenca de candidatos, no local de realizacdo da apresentacdo e defesa, que ainda ndo tenham feito a sua
apresentacao.

7.4 As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo justificadas por cada
membro da Comissdo de Selecdo e Admisséo.

7.5 Na ocorréncia de grande nimero de candidatos, a Etapa 3 (Apresentacdo e Defesa do Pré-projeto de
pesquisa), poderé ser realizada em dias sucessivos, aplicando-se a regra constante no item 7.3

7.6  Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Programa e estara disponivel na pagina do programa em http://www.ufpe.br/ppgdesign.

7.7  Sera garantida a ndo identificacdo do candidato na prova de conhecimento em Design e Prova de
Proficiéncia na Lingua Inglesa.

7.8 Arealizagdo da inscri¢do implica em irrestrita submisséo do candidato ao presente edital.

7.9 A Comissdo de Selecdo e Admissao decidira os casos omissos.
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ANEXOS:

l. FICHA DE INSCRICAO

Il. MODELO DO BOLETO

I1l. BIBLIOGRAFIA

IV. SUGESTOES PARA ELABORACAO DE PRE-PROPOSTA

V. NUMERO E DISTRIBUICAO DE VAGAS POR LINHA DE PESQUISA
V1. REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

ANEXO |
Ficha de Inscricdo [ ] Mestrado: ( ) Titulado; ( ) Provavel concluinte

[ ] Doutorado: ( ) Titulado; ( ) Provavel concluinte

Nome completo do candidato

Nome social

Data e local de nascimento

Cor/ raga

Profissao

Orgao expedidor
Identidade

Data de emissdo

CPF

Endereco

Bairro

Cidade CEP UF Pais

Telefone e-mail

Celular

Candidato Deficiente [ ]sim [ ]ndo

Se sim, especificar:

Possui inscri¢do no Cadastro Unico do Governo [ ]sim [ ]néo

Graduacgéo

Data de concluséo

Instituicdo da graduacéo

Especializacao (se houver)

Data de conclusédo

Mestrado (se houver)

Data de conclusao
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Instituicdo do mestrado

Possui vinculo empregaticio? [ ]sim [ 1nédo
Instituicdo

Docente de nivel superior [ ]sim [ ]néo
Instituicdo

Ultima experiéncia profissional

Posicdo
Periodo Empregador
Linha de pesquisa [ ] Mestrado [ ] Doutorado

[ ] Design de artefatos digitais

[ ] Design da informacéo

[ ] Design, tecnologia e cultura

[ ] Ergonomia e usabilidade de produtos sistemas e producéo

Declaro ter conhecimento das normas estabelecidas para a selecdo de candidatos ao curso de mestrado e

doutorado em design da UFPE e aceito submeter-me a elas

Assinatura do candidato

Local e data

ANEXO 11
MODELO DO BOLETO
Instrugdes para pagamento de taxas de inscrigdo para 0 processo seletivo do PPG DESIGN da UFPE

1. Acessar o endereco www.stn.fazenda.gov.br
2. Clicar no lado direito da tela em “Guia de recolhimento da unido”
3. Clicar no lado superior direito da tela em “Impressao de GRU”

PREENCHIMENTO DOS CAMPOS - EMISSAO BOLETO BANCARIO:
Unidade Gestora (Ug): 153098

Gestdo (selecione): 15233 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
Cadigo de Recolhimento (selecione): 28832-2 — SERVICOS EDUCACIONAIS
NUmero de Referéncia: 15309830330035

Competéncia e Vencimentos (ndo € necessario informar)

CPF e Nome do Contribuinte (preenchimento obrigatério)

Valor da Taxa de Inscrigdo para o Processo Seletivo R$ 50,00

Clicar em Emitir GRU, em seguida imprimir o BOLETO BANCARIO e

pagar em gualquer agéncia do Banco do Brasil ou pela INTERNET
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ANEXO 111
BIBLIOGRAFIA

Parte geral para todas as linhas

PAPANEK, Victor. Design for the real world. Gra-Bretanha: Thames& Hudson, 1995.

BURDECK, Bernhard E. Historia, teoria e pratica do design de produtos. Traducdo Freddy Van Camp. S&o
Paulo, EdgardBlucher, 2006.

MORAES, Dijon de. Analise do design brasileiro entre mimese e mesticagem. Sao Paulo: EdgardBliicher, 2006.
290 p. ISBN 8521203772.

CARDOSO, Rafael. Design para um Mundo Complexo. Cosac&Naif, 2012.

Parte especifica

Linha de Artefatos Digitais:
BOMFIM, Gustavo. Notas de aula sobre design e estética. Rio de Janeiro, 2001. Disponivel em
http://periodicos.anhembi.br/arquivos/Apostila/382670.pdf
MARTIN, Bella; HANINGTON, Bruce. Universal Methodsof Design:100
waystoresearchcomplexproblems, developinnovativeideas, and design effectivesolutions.
RockportPublishers, 2012.

Linha de Design da Informagéo:
Selected Readings of the 8th Information Design International Conference Information Design: Memories.
Luciane Maria Fadel , José Guilherme Santa Rosa and , Cristina Portugal. Disponivel em:
https://www.blucher.com.br/livro/detalhes/selected-readings-of-the-8th-information-design-international-
conference-information-design-memories-1506/arquitetura-e-design-117

Linha de Design de Tecnologia e Cultura:
BONSIEPE, Gui. Design, cultura e sociedade. Sdo Paulo: EdgardBliicher, 2011.
FORTY, Adrian. Objetos do Desejo: Design e Sociedade desde 1750. Sdo Paulo: Cosac&Naify, 2007.
MARGOLIN, Victor. A Politica do Artificial. Ensaios e Estudos sobre Design. Sdo Paulo: Civilizacdo
Brasileira, 2014.

Linha de Ergonomia:

Livros:
GRANDJEAN, E KROEMER, H.J. Manual de Ergonomia. Bookman Companhia, 5a, ed, 2005.
IIDA, Itiro. Ergonomia: projeto e produgéo. Sao Paulo, EdgardBliicher. 2005. ISBN: 85-212-0354-3.
ASHBY, M. Materiais e Design: arte e ciéncia da sele¢cdo de materiais no design de produto, 2011. (
Capitulos, 01, 02 e 03)

Artigos:
MAZONA, Cécile; FAGE, Charles; SAUZEON, Héléne. Effectiveness and usability of technology-based
interventions for children and adolescents with ASD: A systematic review of reliability, consistency,
generalization and durability related to the effects of intervention. In. Computer in Human Behavior.
Volume 93. April 2019, pages 235-251.
Disponivelem: https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0747563218305879?via%3Dihub.
FLEMING, Roland W.; NISHIDA, Shin’ya; GEGENFURTNER, Karl R. Perception of material
properties.  In: Vision  ResearchVVolume 115,  Part B, October 2015, Pages 157-162.
Disponivelem: https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0042698915002734?via%3Dihub
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ANEXO IV

SUGESTOES PARA ELABORACAO DO PRE PROJETO DE PESQUISA

O documento devera conter no minimo 1.500 palavras e sua apresentacdo a seguinte diagramacéo, incluindo a
bibliografia: Papel tamanho A4; fonte: Arial; corpo: 12; entrelinha: 18pt (1,5x); margens: esquerda 3,0; superior
2,0 inferior 3,0 e direita 2,0.

O documento do projeto de pesquisa submetido para selecdo do mestrado ou doutorado em Design da
Universidade Federal de Pernambuco podera ser formatado com os topicos sugeridos abaixo:

1| Indicagéo da Linha de Pesquisa

Indicar a linha de pesquisa pretendida do mestrado ou doutorado em Design, e 0 home do possivel orientador,
conforme Anexo V.

2 | Delimitagdo do Tema e problemética

Introduzir o tema da pesquisa e caracterizar o problema a ser investigado.

3| Justificativa e Relevancia

Justificar a escolha do tdpico e sua relevancia para a area de design.

4| Objetivos e objeto de estudo

Explicitar os objetivos gerais e especificos da pesquisa, assim como o objeto de estudo.
5 | Fundamentacdo teorica preliminar

Descrever resumidamente o estado da arte do tema a ser tratado, ou seja, a base tedrico-conceitual que
fundamenta o topico a ser estudado.

6 | Metodologia geral do projeto
Indicar a abordagem, incluindo os métodos e as etapas da pesquisa.
7 | Execucdo do projeto de pesquisa

Explicitar a viabilidade da execucdo da pesquisa e seu enquadramento nas linhas de pesquisa do (i) mestrado ou
(ii) doutorado.

8 | Referéncias bibliogréaficas

Lista de referéncias consultadas e indicacdo das que serdo utilizadas no projeto apresentado.

ANEXO V
NUMERO E DISTRIBUICAO DE VAGAS POR LINHA DE PESQUISA
Mestrado em Design

Area de concentracio Linha de pesquisa Vagas ofertadas
Design da informagéo 11 Vagas
Contextualizacdo e Design, tecnologia e cultura 07 Vagas

planejamento de artefatos - .
Ergonomia e usabilidade de produtos,

sistemas e produgéo 07 Vagas
Design de artefatos digitais 05 Vagas
Numero total de vagas ofertadas para o Mestrado 30 Vagas
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Doutorado em Design

Avrea de concentragio Linha de pesquisa Vagas ofertadas
Design da informacao 04 Vagas
Contextualizacado e Design, tecnologia e cultura 09 Vagas
planejamento de artefatos ) .

Ergonomia e usabilidade de produtos,

. N 03 Vagas
sistemas e produgdo

Design de artefatos digitais 04 Vagas

Numero total de vagas ofertadas para o Doutorado 20 Vagas

ANEXO VI

Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto 6.593 de 2 de outubro de 2008, a isencdo de taxa de inscrigdo €
possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico - e que seja membro da familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135 de 26 de junho de
2018.

Nome Completo:

Nome Social:

Data de nascimento: Sexo: ( )F ( )M CPF:

RG: : : Sigla do Org&o Emissor: Data de Emisséo:
NIS*: Nome da Mée: : :
Endereco: Bairro:

Cidade: CEP: UF:

Telefone: Email:

*NIS - Numero de Identificacdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isencéo da taxa de inscricdo no Processo Seletivo do PPG Design da UFPE e declaro que sou membro
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135/2007. Declaro também, sob as penas da Lei, a
veracidade das informacdes aqui prestadas e que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas
no Edital, notadamente aquelas que versam acerca das condi¢Ges de isencdo da taxa de inscricao.

Recife, de de 2020.

Assinatura do(a) candidato(a)
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PORTARIA INTERNA N° 013, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2019
DISPENSA

A COORDENADORA DO NUCLEO DE DESIGN E COMUNICACAO DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas
atribuicOes estatutarias e regimentais, resolve:

Dispensar, a pedido, o docente Mario de Faria Carvalho (Nucleo de Design - CAA), SIAPE 1727235, como
membro TITULAR interno da Comissdo Setorial de Avaliagdo de Progressdo Funcional no &mbito do Nucleo

de Design e Comunicacdo do Centro Académico do Agreste da Universidade Federal de Pernambuco, a partir
desta data.

Maria de Fatima Waechter Finizola Santana
Coordenadora do Nucleo de Design e Comunicagéo
CAA/UFPE

PORTARIA INTERNA N° 014, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2019
DESIGNACAO

A COORDENADORA DO NUCLEO DE DESIGN E COMUNICACAO DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas
atribuicOes estatutarias e regimentais, resolve:

Designar, a docente Renata Garcia Wanderley (Nucleo de Design e Comunicacdo - CAA/UFPE) - SIAPE
1550000, como membro TITULAR interno da Comisséo Setorial de Avaliacido de Progressdo Funcional no
ambito do Nucleo de Design e Comunicagdo do Centro Académico do Agreste da Universidade Federal de
Pernambuco, a partir desta data.

Maria de Fatima Waechter Finizola Santana
Coordenadora do Nucleo de Design e Comunicagéao
CAA/UFPE

PORTARIA INTERNA N° 015, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2019

DESIGNACAO

A COORDENADORA DO NUCLEO DE DESIGN E COMUNICACAO DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas
atribuicOes estatutarias e regimentais, resolve:

Designar, o docente Danilo Emmerson Nascimento Silva (Nlcleo de Design e Comunicagio - CAA/UFPE) -
SIAPE 1610142, como membro SUPLENTE interno da Comissdo Setorial de Avaliacdo de Progressio
Funcional no ambito do Nucleo de Design e Comunicacdo do Centro Académico do Agreste da Universidade
Federal de Pernambuco, a partir desta data.

Maria de Fatima Waechter Finizola Santana

Coordenadora do Nucleo de Design e Comunicacao
CAA/UFPE
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BOLETIM OFICIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Reitor — Prof. Alfredo Macedo Gomes
Chefe do Servico de Publicacéo e Registro — Karla Rafaela Nascimento da Silva

Editado pela Diretoria de Gestéo de Pessoas/PROGEPE
Edificio da Reitoria

Av. Prof. Moraes Rego, 1235 — Sala 172

Cidade Universitaria

50.670-901 — Recife — PE — Brasil

Boletim Oficial da Universidade Federal de Pernambuco. V.1, n® 1, maio, 1966
Recife, Departamento Administrativo da Reitoria.

Ex-Reitores:

Prof. Murilo Humberto de Barros Guimardes (mai. 1966 — ago. 1971)

Prof. Marcionilo de Barros Lins (ago. 1971 — ago. 1975)
Prof. Paulo Frederico do Régo Maciel (set. 1975 —set. 1979)
Prof. Geraldo Lafayette Bezerra (dez. 1979 — abr. 1983)
Prof. Geraldo Calébria Lapenda (abr. 1983 — nov. 1983)
Prof. George Browne Régo (nov. 1983 — nov. 1987)
Prof. Edinaldo Gomes Bastos (nov. 1987 — nov. 1991)
Prof. Efrem de Aguiar Maranh&o (nov. 1991 — nov. 1995)
Prof. Mozart Neves Ramos (nov. 1995 - fev. 2003)
Prof. Geraldo José Marques Pereira (fev. 2003 - out. 2003)
Prof. Amaro Henrique Pessoa Lins (out. 2003 - out. 2011)

Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado (out. 2011 - out. 2019)

(5) Universidade — Pernambuco — Periddicos



EDITAIS DE 15 DE JANEIRO DE 2020

PRORROGAGAO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE DOCENTE DO
MAGISTERIO SUPERIOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias e tendo em vista o disposto no item 8 do Edital n° 45, de 10/08/2018, publicado no Diério
Oficial da Unido n° 155, de 13/08/2018, resolve:

N° 12 - PRORROGAR, por 01 (hum) ano, o prazo de validade do Concurso Publico para o cargo de Professor
Adjunto A, referéncia 1, em Regime de Trabalho de Dedicacéo Exclusiva, com o resultado homologado atraves
do Edital n° 13, de 18/01/2019, publicado no D.O.U. n° 14, de 21/01/2019, conforme abaixo discriminado:

CENTRO DEPARTAMENTO AREAS/Subareas PROCESSO N°
LETRAS - FRANCES/
CENTRO DE ARTESE ] .
COMUNICACAO Letras Llngl;?aer:] Clgsegsturas 23076.023429/2018-24

N° 13 - PRORROGAR, por 01 (hum) ano, o prazo de validade do Concurso Publico para o cargo de Professor
Adjunto A, referéncia 1, em Regime de Trabalho de 20h, com o resultado homologado através do Edital n® 31, de
01/03/2019, publicado no D.O.U. n° 44, de 06/03/2019, e retificado no D.O.U. n° 48, de 12/03/2019, conforme
abaixo discriminado:

CENTRO AREA ACADEMICA AREAS/Subéreas PROCESSO N°
CENTRO DE . - CLINICA MEDICA/
CIENCIAS MEDICAS Medicina Clinica Reumatologia 23076.023285/2018-14

ALFREDO MACEDO GOMES

Publicado no DOU n° 11, de 16.01.2020, se¢éo 3, pagina 69

~ CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE N
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE DA COMUNICACAO HUMANA
CURSO DE MESTRADO

Resultado Final da Selecédo para a Pés-Graduacdo em SAUDE DA COMUNICACAO HUMANA — NiVEL
MESTRADO da UFPE — Centro de Ciéncias da Saude — 2020.1

De acordo com o Item 6. Vagas e Classificacdo do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial
N° 78 de 16/08/2019 disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 14
(quatorze), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacdo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° GERCIANE DIAS ARAUJO DA COSTA 8,55
2° ANGELINA TRAVASSOS DE QUEIROZ COUTINHO 8,50
3° RAFAELA LOPES DE SOUZA D’TONY 8,33
40 KASSIA IRIS SILVA MOURA 8,26
5° EMILAINE DE LIMA FERREIRA 8,25
6° JESSICA DAYANE DA SILVA 8,23
7° ANNA FERNANDA FERREIRA DE ALVES MELO 7,73
8° ELAINE CRISTINA SANTOS DE LIRA 7,35
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
9° MAYARA KEROLYN DE SOUZA 7,11
10° ANA KAROLINE TARGINO BORBA 7,00
11° ANDRESSA GOUVEIA DE ARAUJO 7,00
12° NAO HOUVE CLASSIFICADO
13° NAO HOUVE CLASSIFICADO
14° NAO HOUVE CLASSIFICADO

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA

Adriana de Oliveira Camargo Gomes

Coordenadora da P6s-Graduacgao em Saude da Comunica¢do Humana — UFPE

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM SAUDE TRANSLACIONAL

CURSO DE MESTRADO

Resultado Final da Selecéo para a Pés-Graduacdo em SAUDE TRANSLACIONAL NivVEL MESTRADO da

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Sele¢do publicado no Boletim Oficial
disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 15 (quinze), as quais

UFPE — Centro de Ciéncias Médicas — 2020.1

serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacéo.

54 de 10/07/2019,

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 CAROLINA DIAS DA SILVA AMORIM 8,32
20 FERNANDA DANYELLA DA SILVA BORGES 8,17
3° PAULA ARARUNA BERTAO DE ANDRADE LIMA 7,80
40 JULIANA RIBEIRO DO VALE SILVA 7,63
50 LEONORA CASTRO TENORIO 7,48
6° LARISSA CAROLINE DE ALMEIDA SOUSA LIMA 7,38
7° VITOR NUNES DE MIRANDA 7,32
8° DIEGO RAFAEL FREITAS BERENGUER 7,30
Qo JORGE ROSEMBERG BEZERRA RAMOS 7,28
10° LAISA WANESSA SANTOS LIMA 7,25
110 HIAGO HENRIQUE BEZERRA NUNES 7,15

Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Salde Translacional-PPGST-CCM

Mario Ribeiro de Melo Junior
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CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA
CURSOS DE MESTRADO E DE DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em PSICOLOGIA (CURSO DE MESTRADO E DOUTORADO)
da UFPE — (CFCH) — 2020.1

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Sele¢do publicado no Boletim Oficial Especial n° 62 de 17 de
julho de 2019, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 27 (vinte e
sete vagas) e o de Doutorado em 12 (doze), ndo havendo obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas. As
vagas serédo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificagao.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 TULIO VINICIUS ANDRADE SOUZA 8,88
2 JOICY LEIDE DE FRANCA SANTOS 8,87
3 LAIS HELLENA ARAUJO DE PAIVA BARROS 8,71
4 STEPHANIE MAXIMIANO DE AZEVEDO 8,46
5 NATHALIA REGINA RODRIGUES ROCHA DE SANTANA 7,66
6 TACIANA ELAINE DE MOURA DIAS 7,50
7 LIGIA RIBEIRO FERREIRA 7,39
8 BIANCA FALCAO TAMMAN 7,37
9 KAROLINA MIRELLA OLIVEIRA PEREIRA COSTA 7,33
10 ANA REBECA PAULINO PORTELA 7,12
11 VICTORIA FEIJO CANALES 7,09
12 LUANNA MARIA FERREIRA DA CRUZ 7,07
13 BRENDA LORRENNE DUNGA DE OLIVEIRA 6,90
14 GRASILELE ALMEIDA BORBA 6,69
15 LUISA CHADA ARRAES 6,62
16 GIULIANO BALTAR MELO DE SOUZA RAMOS 6,55
17 TASIA PEREIRA DE MOURA 6,53
18 MELINA MEDEIROS DE MIRANDA LIMA 6,40
19 NATALIA COSTA PORTO 6,15
DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 MARISA DANTAS DO REGO BARROS 8,78
2 JULIANA OLIVEIRA ALBUQUERQUE DE SOUZA 8,47
3 NATALIA GOMES DOS REIS DUTRA 8,18
4 KLEBER SOUZA BRAGA 8,07
5 MARILLIA GABRIELLA TORRES DE ANDRADE 7,82
6 BRUNO VIEIRA DOS SANTOS 7,60
7 MAGDA DA SILVA FIGUEIROA 7,21
8 THAIRIS FERREIRA DE ARRUDA 7,00
9 HERIDANE PATRICIA FERREIRA 6,99
10 MICHELINE ALVES DE MORAES 6,53

Renata Maria Toscano Barreto Lira Nogueira

Coordenadora do Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia - UFPE

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (007 ESPECIAL): 01 — 04 16 DE JANEIRO DE 2020. 3



PORTARIA N°01/2020- DLC/PROGEST, DE 13 DE JANEIRO DE 2020.

DESIGNACAO COLETIVA

A DIRETORA DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, EM EXERCICIO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 263, de 19 de
janeiro de 2018,

RESOLVE:

Designar a servidora abaixo indicada para substituir a servidora Marilia Sobral de Almeida na
Equipe de Planejamento da Contratacdo estabelecida na Portaria n°13/2019- DLC/PROGEST, de 28 de fevereiro
de 2019.

- Jacqueline Nunes Cavalcante, SIAPE n° 1761044

(Processo n° 23076.038615/2018-68)

MARILIA BATISTA DE LIMA PEQUENO
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BOLETIM OFICIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Reitor — Prof. Alfredo Macedo Gomes
Chefe do Servico de Publicacéo e Registro — Karla Rafaela Nascimento da Silva

Editado pela Diretoria de Gestéo de Pessoas/PROGEPE
Edificio da Reitoria

Av. Prof. Moraes Rego, 1235 — Sala 172

Cidade Universitaria

50.670-901 — Recife — PE — Brasil

Boletim Oficial da Universidade Federal de Pernambuco. V.1, n® 1, maio, 1966
Recife, Departamento Administrativo da Reitoria.

Ex-Reitores:

Prof. Murilo Humberto de Barros Guimardes (mai. 1966 — ago. 1971)

Prof. Marcionilo de Barros Lins (ago. 1971 — ago. 1975)
Prof. Paulo Frederico do Régo Maciel (set. 1975 —set. 1979)
Prof. Geraldo Lafayette Bezerra (dez. 1979 — abr. 1983)
Prof. Geraldo Calébria Lapenda (abr. 1983 — nov. 1983)
Prof. George Browne Régo (nov. 1983 — nov. 1987)
Prof. Edinaldo Gomes Bastos (nov. 1987 — nov. 1991)
Prof. Efrem de Aguiar Maranh&o (nov. 1991 — nov. 1995)
Prof. Mozart Neves Ramos (nov. 1995 - fev. 2003)
Prof. Geraldo José Marques Pereira (fev. 2003 - out. 2003)
Prof. Amaro Henrique Pessoa Lins (out. 2003 - out. 2011)

Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado (out. 2011 - out. 2019)

(5) Universidade — Pernambuco — Periddicos



EDITAL N° 14, DE 16 DE JANEIRO DE 2020

PRORROGAGAO DO PRAZO DE REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA DOCENTE DA CLASSE ADJUNTO A

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, resolve prorrogar por mais 120 (cento e vinte)
dias, a contar de 27 de Janeiro de 2020, o prazo de realizacdo do Concurso Publico de Provas e Titulos para
Professor Adjunto aberto pelo Edital n® 74, de 03/09/2019, publicado no D.O.U n°® 175, de 10 de setembro de
2019 e retificado através dos D.O.U n° 176, de 11/09/2019, D.O.U n° 180, de 17/09/2019, D.O.U n° 195, de
08/10/2019 e no D.O.U n° 208, de 25/10/2019, da Area: Engenharia Mecanica; subarea: Engenharia de Producao,
do Departamento de Engenharia Mecéanica/CTG, conforme aprovacdo "ad referendum™ do Vice-Reitor no
exercicio da Reitoria, em 15/01/2020, com fundamento no artigo 3° da Resolugdo n° 002/2018 do CEPE
(Processo n° 23076.023503/2019-93).

Moacyr Cunha de Araujo Filho

Publicado no DOU n° 12, de 17.01.2020, se¢éo 3, pagina 82

CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOTECNOLOGIA
CURSO DE MESTRADO

A Coordenagdo do Programa de Pds-Graduacdo em Biotecnologia resolve retificar no Edital de Selecéo
Complementar 2020.1, aprovado em reunido do seu Colegiado, em 13 de novembro de 2019, publicado no B.O
da UFPE n° 130, de 21/11/2019, os itens abaixo discriminados:

No item 1.2, pagina 2, ONDE SE LE:

"1.2 - A inscricdo realizar-se-a na Secretaria da Pds-Graduagdo em Biotecnologia, situada no Departamento de
Antibioticos do Centro de Biociéncias - CB, UFPE, Av. Prof. Artur de Sa, S/N - Cidade Universitaria 50740-525 -
Recife - PE, de 20 a 31 de janeiro de 2020 das 08 as 12 horas e das 14 as 17 horas, pessoalmente ou através de
procurador, mediante a apresentacdo de instrumento de mandato."”

LEIA-SE:
"1.2 - A inscricdo realizar-se-4 na Secretaria da Pds-Graduagdo em Biotecnologia, situada no Departamento de
Antibiéticos do Centro de Biociéncias - CB, UFPE, Av. Prof. Artur de S4, S/N - Cidade Universitéaria 50740-525 -

Recife - PE, de 20 a 27 de janeiro de 2020 das 08 as 12 horas e das 14 as 17 horas, pessoalmente ou através de
procurador, mediante a apresentacdo de instrumento de mandato.”

No item 1.3, pagina 2, ONDE SE LE:
"1.3 - A inscricdo também podera ser realizada por correspondéncia (SEDEX), postada até a data de

encerramento das inscri¢des (31/01/2020). O Programa ndo se responsabilizara por atrasos ocorridos na entrega
postal."
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LEIA-SE:

Leia-se: "1.3 - A inscricdo também podera ser realizada por correspondéncia (SEDEX), postada até a data de
encerramento das inscri¢des (27/01/2020). O Programa nédo se responsabilizara por atrasos ocorridos na entrega
postal."

Jaciana dos Santos Aguiar
Coordenadora P6s-Graduagdo em Biotecnologia — UFPE

CENTRO DE CIENCI,AS EXATAS E DA NATUREZA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM FISICA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo 2020.1 para a Pés-Graduacdo em Fisica da UFPE

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selegdo publicado no Boletim Oficial Especial n® 134 de 29/11/2019,
disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, séo fixadas 20 (vinte) vagas para o Curso do Mestrado e 20 (vagas) para
0 Curso de Doutorado, as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de
classificagdo.

MESTRADO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO |NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL
1 JOSE MARIA CAQUITO JUNIOR 10,00
2 IRIO MENEZES RODRIGUES COUTINHO

ABREU 9,50
3 LINDA INEZ BARBOSA DE OLIVEIRA

BRASIL 9,35
4 JOAO VICTOR SILVA REBOUCAS 9,30
5 MATHEUS DE ARAUJO SARMENTO 9,20
6 GUSTAVO CAMBRAINHA DE

ALBUQUERQUE DIAS 9,16
7 GABRIEL PEREIRA SOUZA DA SILVA 9,07
8 PEDRO OSCAR SOUZA LIVERA 9,00
9 FILIPE RODRIGUES DA SILVA 8,50
10 BASSEM YOUSSEF MAKHOUL JUNIOR 8,28
11 JEAN FELIPE OLIVEIRA DA SILVA 7,85
12 HUGO ESTEVAO GOMES DE BRITTO

RAMOS 7,46
13 MATHEUS FAIRBANCKS DA SILVA 7,42
14 KACIO REINALDO CORREIA SANTOS DE

MELO 6,96
15 EDYNARA CRUZ DE MORAES 6,93
16 MATHEUS FILIPE SANTOS ALVES 6,50
17 EMANUEL VIEIRA DOS SANTOS JUNIOR 6,17
18 ALISSON DOUGLAS MOTA DE LIMA 5,74
19 ALEFF DE JESUS SANTOS 5,68
20 JOAO VICTOR CORREIA ALVES 5,56
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APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL
21 LILIANA GABRIELLE BARBOSA LUNA 511
22 ALYSSON BRHIAN DE SOLZA MUNIZ

SILVA 5,04
DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO |NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL
1 WELLINGTON MARTINS FILHO 8,20
2 LUCAS RAMON CARVALHO RIBEIRO 8,17
3 JOAO VICTOR FERREIRA ALVES 8,10
4 ALVARO LUIZ DOMINGUES GUIMARAES FILHO 8,00
5 DANIEL MIRANDA CASTRO 7,80
6 MARCUS VINICIUS ALVES PRADO 7,78
7 DANIEL SOUTO MAIOR PIFANO FERREIRA 7,77
8 DENIS DA MATA OLIVEIRA 7,72
9 ERITON ARAUJO ANTONIO JUNIOR 7,50
10 VICTOR JOSE FEITOSA ROCHA 7,40
11 CARLOS JOSE SABINO MACHADO FILHO 7,30
12 AYANNE FRANCIELY GOMES TIECO 7,14
13 MARCOS DA SILVA SOUSA 7,10
14 MARCONE OLIVEIRA DA COSTA 6,00
15 IGOR MACEDO GONSALVES 5,86
16 MARCOS SANTOS NUNES 5,56
17 RHIMON ALVES DE ASSIS SOUZA 5,38
18 ALEX MANNERS ECHEMENDIA 5,04

Edilson Lucena Falcdo Filho

Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Fisica

CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM LETRAS

CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a P6s-Graduacdo em LETRAS da UFPE — (CAC) - 2020

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial 054 (061 ESPECIAL) de 10
de Julho de 2019, disponivel em www.ufpe.br/progepe/boletim-oficial, 0 nimero de vagas para 0 Mestrado é
fixado em 43 (Quarenta e Trés) e o de Doutorado em 28 (Vinte e Qito), as quais serdo preenchidas pelos
candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacao.

MESTRADO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

LINGUISTICA - LINHA 1

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 HADASSA BATISTA SOARES DA SILVA 8,772
2 JOSE MARCONE FERREIRA DA COSTA 8,264
3 TAIS SIQUEIRA DO NASCIMENTO 8,081
4 LIDIA NADINE BEZERRA BRAGA 7,758
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LINGUISTICA - LINHA 2

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 ALBYLENE DA SILVA 8,264
2 ERIKA CAMILA VERISSIMO DA SILVA 7,196
LINGUISTICA - LINHA 3
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 GABRIEL DO NASCIMENTO SANTANA 9,100
2 CLARICE NASCIMENTO FERNANDES 7,987
3 ARIADNE CRISTINE DE ARAGAO ROCHA 7,850
4 ERIVALDO JOSE DA SILVA 7,802
LINGUISTICA - LINHA 4
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 MARIA EDUARDA GENUINO DE ALBERTIN 8,558
2 RICARDO TAVARES MARTINS 8,381
3 JOSE NAILSON MONTEIRO DA SILVA 8,253
4 FABIO JOSE DE ABREU MOURA 7,789
MESTRADO )
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
TEORIA DA LITERATURA - LINHA 1
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 JOSE ROBERTO DE LUNA FILHO 8,9315
2 MARCOS DANTAS FERREIRA FILHO 8,5133
3 RODRIGO FERREIRA DOS SANTOS 7,8526
4 ISIS DE PAULA OLIVEIRA DE ALBUQUERQUE 7,6410
5 ISABELA LAPA SILVA 7,5253
6 VITOR FEITOSA ALVES SOBRAL 7,4467
7 JOAO CARLOS MEIRA BARRETO CAMPELLO 7,4447
TEORIA DA LITERATURA - LINHA 2
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 DIEGO LAURENTINO DE CARVALHO 8,5667
TEORIA DA LITERATURA - LINHA 3
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 SOLANGE REGINA DA SILVA 8,3568
2 VINICIUS DE PAULA ARAGAO 7,6717
3 YASMIN MARIA MACEDO TORRES GALINDO 7,3257
4 RAIZA HANNA SARAIVA MILFONT 7,2869
TEORIA DA LITERATURA - LINHA 4
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 EDSON JOSE RODRIGUES JUNIOR 8,8776
2 ISABELLE SANTOS ARAUJO 8,5333
3 JULIANO DA SILVA LIRA 7,3128
4 BRENDA LARISSA DE OLIVEIRA XAVIER BERTULINO 7,2888
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DOUTORADO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

LINGUISTICA - LINHA 1

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 MARCO BARONE 8,3241
2 SILVANA ALVES CARDOSO 8,1667
3 EDUARDO MANOEL BARROS ORACIO 7,7166
4 DANIELA PAULA DE LIMA NUNES MALTA 7,7150
5 AUCILANE SANTOS ARAGAO 7,3150
LINGUISTICA - LINHA 2
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 GILSON COSTA DA SILVA 7,6306
LINGUISTICA - LINHA 3
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 GIRLLAYNNE GLEYKA BEZERRA DOS SANTOS MARQUES 8,7767
LINGUISTICA - LINHA 4
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 RAYSSA MESQUITA DE ANDRADE 8,2541
2 CARLA LIMA RITCHER 7,9807
3 ELIZABETH DE OLIVEIRA CAMELO 7,8953
4 LARYSSA BARROS ARAUJO 7,5217
DOUTORADO ]
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
TEORIA DA LITERATURA - LINHA 1
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 ANDERSON FELIX DOS SANTOS 8,3395
2 PEDRO GABRIEL VANDERLEI HERACLIO DO REGO 7,7752
3 HELOIZA MONTENEGRO BARBOSA 7,5648
4 JOABE NUNES DOS SANTOS 7,4123
TEORIA DA LITERATURA - LINHA 2
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 RENATO DA SILVA OLIVEIRA 7,4561
TEORIA DA LITERATURA - LINHA 3
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 DANIELLY CRISTINA PEREIRA VIEIRA 8,7202
2 JESSICA SABRINA DE OLIVEIRA MENEZES 8,0300
3 LUNARA CAROLLINE NASCIMENTO GOMES 7,9750
4 BARBARA BARTELS REZENDE GIUBERTI 7,9452
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TEORIA DA LITERATURA - LINHA 4

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 GIOVANI BUFFON ORLANDINI 7,8425

Vicente Masip Viciano
Coordenador do Programa de Pds-Graduacéo em Letras — UFPE

PORTARIA N.° 185, DE 13 DE JANEIRO DE 2020.
TORNA PUBLICO CURRICULO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢fes
legais e estatutarias,

RESOLVE:

Tornar publico os curriculos dos membros da Comissdo de Heteroidentificacdo e da Comisséo
Recursal, conforme estabelece o §2° Art. 7°, da Portaria Normativa n® 4, de 6 de abril de 2018, da
SEGEP/MPDG e a Resolugéo n° 24/2019, de 23 de dezembro de 2019, do CEPE/UFPE.

1. género masculino, autodeclarado indigena, discente vinculado a UFPE, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecdo.

2. género masculino, autodeclarado preto, discente vinculado a UFPE, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selegao.

3. género masculino, autodeclarado pardo, discente vinculado a UFPE, participante do Grupo de Estudos
Afrocentrados Baoba, participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de sele¢&o.

4, género masculino, autodeclarado preto, docente da UFPE, doutor em Sociologia, participou de oficina
sobre a Temética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

5. género feminino, autodeclarada preta, técnica administrativa em educacédo, bibliotecéria, participou de
oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

6. género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

7. género masculino, autodeclarado preto, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecao.

8. género masculino, autodeclarado pardo, técnico administrativo em educacéo, participou de oficina sobre
a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selegéo.

9. género masculino, autodeclarado preto, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecdo.

10. género feminino, autodeclarada preta, docente da UFPE, doutora em Educacdo, participou de oficina
sobre a Temética de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

11. género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, mestranda do Programa de Mestrado
Profissional em Culturas Africanas, da Diaspora e dos Povos Indigenas (UPE), participou de oficina sobre a
Temética de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

12. género feminino, autodeclarada preta, técnica administrativa em educacdo, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.
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13. género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, doutora em Educacéo, participou de
oficina sobre a Temética de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

14, género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

15. género feminino, autodeclarada branca, técnica administrativa em educacao, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

16. género feminino, autodeclarada preta, técnica administrativa em educacdo, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

17. género feminino, autodeclarada parda, docente da UFPE, doutora em Linguistica, participou de oficina
sobre a Temética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selegéo.

18. género masculino, autodeclarado preto, discente vinculado a UFPE, mestrando do Programa de Pds-
Graduacao em Educacdo (UFPE), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas
de selecdo.

19. género feminino, autodeclarada branca, técnica administrativa em educacdo, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

20. género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, membro da Comissdo de Igualdade
Racial da OAB, participou de oficina sobre a Teméatica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

21. género feminino, autodeclarada parda, técnica administrativa em educagdo, mestranda do Programa Pos-
Graduacdo em Politicas Publicas (UFPE), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificagdo racial
em bancas de selecéo.

22. género masculino, autodeclarado pardo, discente vinculado a UFPE, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selegao.

23. género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

24, género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

25. género feminino, autodeclarada preta, docente da UFPE, doutora em Educacdo, participou de oficina
sobre a Temética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selegéo.

26. género feminino, autodeclarado preta, técnica administrativa em educacdo, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selegao.

217. género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

28. género feminino, autodeclarada parda, membro da sociedade civil, doutora em Educacdo, participou de
oficina sobre a Temética de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

29. género masculino, autodeclarado preto, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecdo.

30. género feminino, autodeclarada parda, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificagdo racial em bancas de selegéo.

31. género masculino, autodeclarado preto, discente vinculado a UFPE, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

32. género masculino, autodeclarado preto, discente vinculado a UFPE, participante do Laboratério de
Educacio das Relagbes Etnico-Raciais (LABERER), participou de oficina sobre a Tematica de
Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.
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33. género masculino, autodeclarado preto, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

34. género feminino, autodeclarada parda, técnica administrativa em educacao, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

35. género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

36. género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada & UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecao.

37. género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada & UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

38. género masculino, autodeclarado pardo, técnico administrativo em educacao, participou de oficina sobre
a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de seleg&o.

39. género masculino, autodeclarado preto, docente da UFPE, participou de oficina sobre a Tematica de
Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

40. género masculino, autodeclarado branco, discente vinculado a UFPE, doutorando do Programa de Pds-
Graduacéo em Educacdo (UFPE), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas
de selecéo.

41. género masculino, autodeclarado pardo, discente vinculado a UFPE, participante do Nucleo de Estudos
Afro-Brasileiros (NEAB), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificagdo racial em bancas de
selecéo.

42. género masculino, autodeclarado preto, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selegao.

43. género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, advogada, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selegao.

44, género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, advogada, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

45, género feminino, autodeclarada branca, técnica administrativa em educacéo, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selegao.

46. género feminino, autodeclarada parda, docente da UFPE, doutora em Estudos Etnicos e Africanos
(UFBA), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecao.

47. género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, antropdloga, participou de oficina
sobre a Temética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

48. género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecdo

49. género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada & UFPE, participou de oficina sobre a Temaética
de Heteroidentificagdo racial em bancas de selegéo.

50. género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, participante do Laboratério de
Educacdo das Relacbes FEtnico-Raciais (LABERER), participou de oficina sobre a Tematica de
Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

51. género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada & UFPE, participante do Ndcleo de Estudos
Afro-Brasileiros (NEAB), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de
selecdo.
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52. género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Temaética
de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecdo

53. género masculino, autodeclarado preto, discente vinculado a UFPE, participante do Nucleo de Estudos
Afro-Brasileiros (NEAB), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de
selecdo.

54. género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecao.

55. género masculino, autodeclarado pardo, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecdo.

56. género feminino, autodeclarada preta, técnica administrativa em educacao, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

57. género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, advogada, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

58. género masculino, autodeclarado preto, discente vinculado a UFPE, participante do Nucleo de Estudos
Afro-Brasileiros (NEAB), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificagdo racial em bancas de
selecao.

59. género masculino, autodeclarado preto, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecdo

60. género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participante do Nicleo de Estudos
Afro-Brasileiros (NEAB), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de
selecao.

61. género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

62. género masculino, autodeclarado preto, discente vinculado a UFPE, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecdo

63. género masculino, autodeclarado pardo, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a
Temaética de Heteroidentificagdo racial em bancas de selegao.

64. género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.

65. género feminino, autodeclarada preta, advogada, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a
Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

66. género feminino, autodeclarada amarela, técnica administrativa em educacdo, mestranda do Programa
Pos-Graduagdo em Politicas Publicas (UFPE), participou de oficina sobre a Temética de Heteroidentificacdo
racial em bancas de selecao.

67. género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecdo

68. género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a Temética
de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

69. género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a Temética
de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecao.

70. género feminino, autodeclarada preta, discente vinculada a UFPE, participou de oficina sobre a Temaética
de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.
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71. género feminino, autodeclarada preta, docente da UFPE, doutora em Educacdo, participou de oficina
sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de sele¢édo

72. género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, professora, participou de oficina sobre
a Temaética de Heteroidentificacdo racial em bancas de selegdo.

73. género feminino, autodeclarada preta, docente da UFPE, doutora em Educacdo, participou de oficina
sobre a Temética de Heteroidentificagdo racial em bancas de sele¢éo.

74. género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, professora, participou de oficina sobre
a Temaética de Heteroidentificacdo racial em bancas de selecéo.

75. género masculino, autodeclarado branco, técnico administrativo em educacéo, participou de oficina sobre
a Temaética de Heteroidentificacdo racial em bancas de selegdo.

76. género feminino, autodeclarada parda, discente vinculada a UFPE , participante do Nucleo de Estudos
Afro-Brasileiros (NEAB), participou de oficina sobre a Tematica de Heteroidentificacdo racial em bancas de
selecéo.

77. género feminino, autodeclarada preta, membro da sociedade civil, participou de oficina sobre a Tematica
de Heteroidentificagdo racial em bancas de selecéo.
(Processo n.° 23076.003279/2020-95)

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N°03/2020 - DLC/PROGEST, DE 17 DE JANEIRO DE 2020.
DESIGNACAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITAQOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestéo e Fiscalizagdo do Contrato
n° 087/2018, celebrado entre a UFPE e a Empresa PREVENCAO INDUSTRIAL EIRELI EPP, cujo objeto
consiste na contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servigos de manutencéo e recarga de extintores
portateis de incéndio, destinados a adequacdo dos ambientes dos Campi Recife e Vitoria de Santo Antdo da
UFPE, inclusa mdo de obra, material, suprimentos e equipamentos necessarios a execugdo dos servigos. A
presente portaria tem efeito retroativo valido a partir de 13/05/2019.

- Maria Teresa Borba Vasconcelos, SIAPE n°® 1648645 — Fiscal do Contrato —- CECON

- lury Henrique Monteiro Mendonga, SIAPE n° 2058554 — Fiscal Substituto do Contrato -
CECON
(Processo n° 23076.019212/2019-09)

Carla Neres de Sousa
Diretoria de Licitagdes e Contratos
SIAPE n° 1864848
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EDITAL N° 15, DE 20 DE JANEIRO DE 2020

PRORROGACAO DO PRAZO DE REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA DOCENTE DA CLASSE TITULAR-LIVRE
O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuictes legais e estatutarias, resolve prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, a
contar de 22 de Janeiro de 2020, o prazo de realizacdo do Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor
Titular-Livre aberto pelo Edital n°® 52, de 04/06/2019, e publicado no D.0O.U. n° 108, de 06/06/2019, para a Classe
de Professor Titular-Livre, da Area: Fisica/Subarea: Fisica Geral, do Departamento de Fisica, do Centro de
Ciéncias Exatas e da Natureza, conforme aprovacdo do Vice-Reitor em exercicio, em 17 de janeiro de 2020, "Ad
Referendum” do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE, com fundamento no artigo 9° da Resolugéo
N° 005/2014 do Conselho Universitario. (Processo n° 23076.012116/2017-60)
MOACYR CUNHA DE ARAUJO FILHO

Publicado no DOU n° 14, de 21.01.2020, se¢do 3, pagina 64

CENTRO ACADﬁMICO DO AGRESTE R
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO CONTEMPORANEA
CURSO DE MESTRADO

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em Educacdo Contemporanea da UFPE — CAA —2020.1

De acordo com o Item 6 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial V. 54 (058 especial) de 03 de
julho de 2019, e retificado no Boletim Oficial V. 54 (129 especial), de 18 de novembro de 2019, disponiveis em
www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 27 (vinte e sete vagas), sendo 18 para
a Linha de Pesquisa “Educacdo e Diversidade” e 09 para a Linha de pesquisa “Docéncia, Ensino e
Aprendizagem”, as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificagéo.

MESTRADO — LINHA 1 - EDUCACAO E DIVERSIDADE
APROVADQOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1. MARIA RITA BARBOSA PIANCO PAVAO 9,40
2. PEDRO BRANDAO DA COSTA NETO 9,34
3. ADEILSA DA SILVA FERREIRA 8,58
4. RIDELMA BARBOSA DE MOURA MINHAQUII 8,40
5. JESSICA RIBEIRO DE OLIVEIRA 8,36
6. PAULO JORGE DA SILVA 8,20
7. MATEUS HENRIQUE DA SILVA BEZERRA 8,05
8. MANUELA D’ARC DA SILVA 7,91
9. CLAUDIANDERSON NOGUEIRA DA SILVA 7,88
10. CICERO SEVERINO ADELINO 7,85
11. JOSE CLAUDIO DA SILVA JUNIOR 7,80
12. JOSE ERNANDO DE FARIAS SILVA 7,78
13. ANDREZA ALVES DA SILVA 7,76
14. JOSE VANDCARLOS VASCONCELOS DA SILVA 7,72
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
15. FABIA ROSEANA SOUZA OLIVEIRA 7,71
16. LUIS MASSILON DA SILVA FILHO 7,69
17. ANA CAROLINA DE VASCONCELOS ARRUDA TAVARES 7,28

MESTRADO — LINHA 2 - DOCENCIA, ENSINO E APRENDIZAGEM
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1. ANTONIO SEVERINO DA SILVA 8,50
2. ALMIR ANTONIO BEZERRA 8,47
3. MARCIA BATISTA DA SILVA 8,15
4. POLIANA DE VASCONCELOS CARVALHO ALVES 8,07
5. JESSICA VILLIANA DA SILVA 7,80
6. VANNESSA REBECA SANTANA AQUILINO 7,74
7. ARISELMA ANA DE ASSUNCAO ALVES RAMALHO 7,72
8. ROSELI JOVELINA DOS SANTOS 7,38
9. THAYLINE SOARES FERREIRA 7,01

Conceicdo Gislane Nébrega Lima de Salles
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacdo em Educacdo Contemporanea

CENTRO DE FILOSOFIAE CIEN~CIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM HISTORIA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a P6s-Graduacdo em Histéria (Mestrado e Doutorado) da UFPE — Centro
de Filosofia e Ciéncias Humana) — 2020

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial N° 73 de 02/08/2019,
disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para o0 Mestrado é fixado em 33 (trinta e trés) e o de
Doutorado em 28 (vinte e 0ito), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem
de classificacdo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

LINHA DE PESQUISA: CULTURA E MEMORIA

CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 PAULO VINICIUS DA SILVA 7,7
20 NAIRAM SANTANA DA CUNHA 7,2
30 JAQUELINE CALIXTO DOS SANTOS 7,1

LINHA DE PESQUISA: MUNDO ATLANTICO

CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 FELLIPE DENNILSON RIBEIRO FEIJO 8,5
20 FABRICIO LEAL NOVAES 8,05
30 MARIA DO CARMO OLIVEIRA DA SILVA NETA 7.9
40 RAISSA TOLEDO DE OLIVEIRA 7,65

LINHA DE PESQUISA: RELACOES DE PODER, SOCIEDADE E AMBIENTE

CLASSIFICACAO NOME NOTA

1° JOSENILDO AMERICO PAULINO 8,82
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LINHA DE PESQUISA: RELACOES DE PODER, SOCIEDADE E AMBIENTE

CLASSIFICACAO NOME NOTA
20 KEROLAYNE CORREIA DE OLIVEIRA 8,42
30 VITTORIA SILVA PAZ BARRETO 8,1
40 MARIA GABRIELA VIEIRA DE SOUZA 7,99
50 ANDERSON EMANUEL BEZERRA NUNES 7,98
6° SANDOVAL JOSE DOS SANTOS 7,77
7° THULIO FRANCISCO ARAGAO DA SILVA 7,6
8° EDMILSON BEZERRA DO NASCIMENTO JUNIOR 7,42
Qo MARIA DAS GRACAS DE ALMEIDA RODRIGUES 7,3

DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
LINHA DE PESQUISA: CULTURA E MEMORIA

CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 ANDRE FONSECA FEITOSA 8,5
20 SANDRO JOSE DA SILVA 7,95
30 SABRINA RAFAEL BEZERRA 7,9
40 NITA KEOMA LUSTOSA DE SOUSA 7,7

LINHA DE PESQUISA: MUNDO ATLANTICO

CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 VLADIMIR JOSE DANTAS 8,7
20 RAPHAELA FERREIRA GONCALVES 8,55
30 ANDERSON CORDEIRO DE MOURA 8,1
40 EVERTON ROSENDO DOS SANTOS 8,05
50 LANA CAMILA GOMES DE ARAUJO 7,95
6° JEFFERSON GONCALO DO CARMO 7,8

LINHA DE PESQUISA: RELACOES DE PODER, SOCIEDADE E AMBIENTE

CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 JULIO CESAR PEREIRA DOS SANTOS 8,91
20 RENATA BORBA CAHU SIQUEIRA 8,55
30 ARTHUR VICTOR GONCALVES GOMES DE BARROS 8,29
40 WANIERY LOYVIA DE ALMEIDA SILVA 8,15
50 JOSENILDO MARQUES DA SILVA 8,1
6° IVAN SOARES DOS SANTOS JUNIOR 7,71
7° ADEMIR BEZERRA DE MELO JUNIOR 7,65
8° TADEU BALIZA DE SOUZA JUNIOR 7,55

Marilia de Azambuja Ribeiro
Coordenador(a) do Programa de P6s-Graduagdo em Historia

CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO

PROGRAMA ASSOCIADO DE POS-GRADUACAO EM ARTES VISUAIS

CURSO DE MESTRADO

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em ARTES VISUAIS da UFPE — CENTRO DE ARTES E

COMUNICACAO -2020.1

De acordo com o Item 8 do Edital de Selecéo publicado no Boletim Oficial 54 (073 ESPECIAL) de 02
de agosto de 2019, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 24, as
quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificagéo.
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MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 PATRICIA CORREIA VILELA DA SILVA 9,25
2 NALIANA DA SILVA MENDES 9,10
3 NIARA MACKERT PASCOAL 9,01
4 ELIZABETH DE CARVALHO SIMPLICIO 8,97
5 RENATA SILVA CARDOSO DE MORAES 8,90
6 ANE BEATRIZ DOS SANTOS REIS 8,89
7 ROSALVO FELISBERTO DE O. FILHO 8,66
8 INGRID BORBA DE SOUZA P. DOMINGOS 8,44
9 THAIS LEANDRO CAVALCANTI 8,43
10 ANA CAROLINA MONTEIRO DA FONTE 8,43
11 MARCO CEZAR DE OLIVEIRA B.FILHO 8,33
12 MARINA SERRA MURTA MAIA 8,31
13 GIOVANNI LUCENA COSTA 8,30
14 RENNAN MENDES DOS SANTOS 7,86
15 ANDREA SOBREIRA DE OLIVEIRA 7,83
16 FELIPE NEVES DOS SANTOS CESAR 7,79
17 ANNA RAYANNE LINS DE MORAES 7,65
18 CLEYTON DE MELO NOBREGA 7,56
19 JOAO VICTOR PINTO BAIA 7,52
20 MARINA SOARES DA SILVA 7,49
21 CLAUDIA MAGALHAES R. DOS SANTOS 7,39
22 SANDRO GONCALVES GUERRA 7,21
23 BRENDA GOMES BAZANTE 7,19
24 EMANUELLY MYLENA VELOSO SILVA 6,86

Maria das Vitdrias Negreiros do Amaral
Coordenadora do Programa Associado de Pés-Graduagdo em Artes Visuais

~ CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE )
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO EM CIENCIAS E MATEMATICA
CURSO DE MESTRADO

Resultado Final da Selecﬁo para a Pés-Graduacdo em EDUCACAO EM CIENCIAS E
MATEMATICA/MESTRADO da UFPE — CAA — 2020.1

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial 54 (076 ESPECIAL)
de 09 de agosto de 2019, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o0 nimero de vagas para o Mestrado é fixado em
39 (trinta e nove), sendo 16 (dezesseis) para a Linha de Pesquisa em Curriculo e Formacédo de Professores para o
Ensino de Ciéncias e Matematica e 23 (vinte e trés) para a Linha de Pesquisa em Metodologias e Préaticas de
Ensino de Ciéncias e Matematica as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem
de classificagéo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

Linha de Pesquisa em Curriculo e Formacdo de Professores para o Ensino de Ciéncias e Matematica

CLASSIFICACAO NOME NOTA
01 KYMBERLI FRANCISCA DE SOUZA 8,3
02 LAIS COSTA ZUZART 8,0
03 POLIANA DE VASCONCELOS CARVALHO ALVES 7,9
04 NAHARA MORAIS LEITE 7,8
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
05 ELVIS SARAIVADE LIMA 7,1
06 RENATO JOAO FERREIRA DA SILVA 7,1
07 RAFAELA CICERA FERREIRA 7,1

Linha de Pesqu

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

isa em Curriculo e Formacao de Professores para o Ensino de Ciéncias e Matematica

CLASSIFICACAO NOME NOTA
MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
Linha de Pesquisa em Metodologias e Praticas de Ensino de Ciéncias e Matematica

CLASSIFICACAO NOME NOTA
01 LEILIANE ALVES DA SILVA 9,1
02 LUCIVANIO JOSE DA SILVA 8,7
03 AYRTON MATHEUS DA SILVA NASCIMENTO 8,5
04 JOSE JULIO GOMES DA SILVA 8,3
05 APARECIDO ANTONIO MAGALHAES DE SOUSA 8,2
06 IOLANDA POSSIDONIO DOS SANTOS 8,2
07 MARIA EDUARDA ALVES DE CARVALHO 8,2
08 BRUNO BASILIO CARDOSO DE LIMA 8,1
09 SAIMON HUGO MOREIRA DE LIRA 8,1
10 JESSIKLECIA JOSINALVA DE SIQUEIRA 8,0
11 ANNY MARGARETT FERNANDES DE MELO 7,9
12 JOSE RONALDO OLIVEIRA DE SOUSA 7,9
13 FLAVIO VINICIUS VIANA DE HOLANDA 7.8
14 JOAO VICTOR DA SILVA GABRIEL 7.8
15 EPAMINONDAS SOARES SILVA FILHO 7.8
16 PAULA CAROLAYNE CABRAL DO LIVRAMENTO 7.8
17 GUSTAVO HENRIQUE LEMOS DE SOUZA 7,8
18 LILIANA GABRIELLE BARBOSA LUNA 7.8
19 ANA PAULA PAULINO GERMANO 7,7
20 VANESSA RAMOS ALVES 7,6
21 JOSIVANIA NAIR DA SILVA 7,6
22 LIVIA ELAINE DA SILVA SANTOS 7.4
23 RODRIGO TADEU CICERO DA SILVA 7.4

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
Linha de Pesquisa em Metodologias e Praticas de Ensino de Ciéncias e Matematica

CLASSIFICACAO NOME NOTA
24 REINALDO MANOEL DA SILVA 7.4
25 EVERTON ELIZEU DA SILVA 7.4
26 JOAO PAZ LIMA JUNIOR 74
27 PALOMA LOURENCO SILVEIRA DE ARAUJO 7,3
28 MARIA MARILANE MONTEIRO DE MOURA BEZERRA 7,3
29 MARIA JACQUELINE DA SILVA 7,3
30 POLLYANA DE ANDRADE SALES 7,3

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (009 ESPECIAL): 01 - 12 22 DE JANEIRO DE 2020. 5)



CLASSIFICACAO

NOME

NOTA

31 MAIARA SAVIANE CARVALHO DINIZ SILVA 7,2
32 JAMYLE PALOMA DE OLIVEIRAPEREIRA 7,2
33 GERSSYKA DE FATIMA SOUSA DA SILVA 7,1
34 PALOMA MARIA DE OLIVEIRA 7,1
35 PAULO BENTO ALVES 7,1
36 FRANCISCO BATISTA MARQUES 7,1
37 ODUVALDO DOS SANTOS REGIS NETO 7,0

Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Educacdo em Ciéncias e Matematica

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA DA COMPUTACAO
CURSO DE MESTRADO E DOUTORADO

José Dilson Beserra Cavalcanti

CENTRO DE INFORMATICA

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em Ciéncia da Computacdo da UFPE (Centro de

Informatica - Cln) 2020.1

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial da UFPE n°® 102 de
07/10/2019 disponivel em https://www.ufpe.br/progepe/boletim-oficial, o0 nimero de vagas para o Mestrado é
fixado em 138 (cento e trinta e oito) e o de Doutorado em 101 (cento e uma), as quais serdo preenchidas pelos
candidatos classificados obedecendo a ordem de classificagéo.

MESTRADO

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 | MATHEUS FELIPE FERREIRA DA SILVA LISBOA TIGRE 8.17018
2 | LUCAS HENRIQUE CAVALCANTI SANTOS 8.10064
3 | RAFAEL TEIXEIRA MENDES DE CARVALHO 7.95712
4 | ROBERTO COSTA FERNANDES 7.95064
5 | CARLOS HENRIQUE CALOETE PENA 7.87198
6 | ALEXANDRE HENRIQUE KAVALERSKI TEIXEIRA 7.73615
7 | CARLOS ARTHUR DE CARVALHO CORREIA 7.72315
8 | MATHEUS BARBOSA DE OLIVEIRA 7.65862
9 | DIEGO NEVES DE LEMOS 7.62035
10 | THIAGO DIAS NOGUEIRA 7.59196
11 | MARIANNA DE PINHO SEVERO 7.58413
12 | HEITOR DE CASTRO FELIX 7.55092
13 | JONATHAN HENRIQUE ANDRADE DE CARVALHO 7.52841
14 | LEONARDO ALVES DOS SANTOS 7.52347
15 | DENINI GABRIEL SILVA 7.51792
16 | JULIANDSON ESTANISLAU FERREIRA 7.51189
17 | PEDRO LINS DE ARAUJO LIMA 7.51122
18 | JOSE MAURICIO MATAPI DA SILVA 7.44654
19 | GABRIEL BEZERRA LIMA 7.41259
20 | HERIKLES VINICYUS FRANCA CORDEIRO 7.41181
21 | PEDRO GABRIEL SANTOS DO COUTO SOARES 7.39411
22 | MARINA OLIVEIRA QUEIROZ 7.36708
23 | MARCELA BANDEIRA CUNHA 7.36168
24 | MAYARA GOMES SILVA 7.31815
25 | FELIPE DIAS DE OLIVEIRA 7.29964
26 | ELLEN CRISTINA XAVIER COELHO 7.2304
27 | MARISA DO CARMO SILVA 7.17787
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
28 | LUIZA CARVALHO SILVEIRA 7.16768
29 | MATEUS GONCALVES MACHADO 7.12846
30 | DANIEL CANDIDO DE SOUZA 7.11253
31 | ANDERSON SILVA FONSECA 7.099
32 | JUSCELINO SEBASTIAO AVELINO JUNIOR 7.09453
33 | PATRICK JONES DE SOUZA CRUZ 7.09271
34 | IVONILDO PEREIRA GOMES NETO 7.08625
35 | WILDER BARBOSA GALVAO 7.03684
36 | ARTHUR DORIA MENESES DE FREITAS 7.03381
37 | PAULO JUNIOR DE MORAES VASCONCELOS 7.01458
38 | ANTONIO CARLOS DE MACEDO DANTAS 7.00028
39 | GABRIEL FONSECA REIS DE SOUZA 6.98575
40 | GABRIEL HENRIQUE DANIEL DA SILVA 6.9787
41 | JORGE MAGNO LOPES MORAES 6.97239
42 | LUIZ HENRIQUE NOGUEIRA SEUS 6.94693
43 | JOSE FLAVIO VIEIRA MELO 6.9231
44 | DAYANNE MARIA COUTINHO OLIVEIRA 6.92284
45 | VINICIUS JOSE DE SIQUEIRA 6.85753
46 | LAIS DA SILVA FARIAS 6.84976
47 | FELIPE HENRIQUE DE ALMEIDA BORMANN 6.81566
48 | EMANUEL ANGELIM PEREIRA 6.81138
49 | MAYARA WANESSA ALVES DOS SANTOS 6.80736
50 | RAQUEL MARIA SANTOS DE OLIVEIRA MOURA 6.79858
51 | FABIO ANTONIO PACHECO LUZ 6.74164
52 | VICTOR VIANA DE ARAUJO SILVA 6.736
53 | WALTER DE MACEDO RODRIGUES 6.70166
54 | DIOGENES EMIDIO LEODIDO 6.68449
55 | GUSTAVO TENORIO CARNEIRO 6.61472
56 | JOSE FAUSTINO MACEDO DE SOUZA FERREIRA 6.61129
57 | VINICIUS DE OLIVEIRA ANDRADE 6.60757
58 | HEITOR VICTOR VEIGA DA COSTA 6.60317
59 | NATHALIA MELO LIMA 6.54985
60 | DIANA MARCELA DA SILVA 6.49975
61 | LIVISGHTON KLEBER DA SILVA ARAUJO 6.43828
62 | RAFAEL LINS MANZI 6.41338
63 | JULIA MARIA DOS SANTOS NASCIMENTO 6.40591
64 | LUCAS DE LIMA NOGUEIRA 6.28271
65 | IURY QUEIROS SOARES 6.26468
66 | ARTHUR BARROS SERVIO 6.26083
67 | HUMBERTO WILLAMS CAVALCANTI ANDRADE 6.08754

DOUTORADO

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 | IAGO RICHARD RODRIGUES SILVA 9.34285
2 | GALILEU SANTOS DE JESUS 9.31594
3 | THIAGO DE MENEZES CHAVES 9.25546
4 | LEYLANE GRAZIELE FERREIRA DA SILVA 9.13655
5 | TALLES BRITO VIANA 9.00329
6 | THIAGO DIAS BISPO 8.84676
7 | RODRIGO JOSE SARMENTO PEIXOTO 8.70555
8 | JAYR ALENCAR PEREIRA 8.65359
9 | DANIEL BEZERRA 8.61657
10 | JUSCIMARA GOMES AVELINO 8.56172
11 | RODRIGO BARROS BERNARDINO 8.38275
12 | FERNANDA FREIRE FRANKLIN 8.29120
13 | LIZANDRO NUNES DA SILVA 8.28848
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
14 | KARINA MOURA DA SILVA 8.13588
15 | JOAO ANTONIO CHAGAS NUNES 8.12310
16 | QUELITA ARAUJO DINIZ DA SILVA RIBEIRO 7.95598
17 | THIAGO DE SOUSA ARAUJO 7.92050
18 | WILKER CAVALCANTE DO REGO SANTOS 7.78806
19 | JAIRO RAPHAEL MOREIRA CORREIA DE SOUZA 7.74189
20 | MARCUS RAFAEL XAVIER LAURENTINO 7.71225
21 | KEILA BARBOSA COSTA DOS SANTOS 7.71185
22 | BRUNO CORREIA DA SILVA 7.69454
23 | CRISTIANA LEAL DE LACERDA PIRES 7.66824
24 | WELLISON RAUL MARIZ SANTOS 7.63582
25 | JULIO CEZAR SOARES SILVA 7.60818
26 | PEDRO VICTOR EUGENIO DE SOUZA 7.56501
27 | CAROLLINE DIAS PENA 7.56466
28 | DIEGO CANANEA NOBREGA DE AZEVEDO 7.56265
29 | FLAVIANO JOSE DE LIMA VIANA 7.54835
30 | FRANCIMARIA RAYANNE DOS SANTOS NASCIMENTO 7.54172
31 | RICARDO BORGES BRAZILEIRO 7.49691
32 | DANIELA DE SOUSA COSTA 7.48412
33 | AMANDA DA SILVA XAVIER 7.47625
34 | VLADIMIR GUALBERTO DA SILVA 7.41150
35 | WILLAMS DE LIMA COSTA 7.38334
36 | DIOGO ABREU DE SIQUEIRA 7.36101
37 | RENIE DE AZEVEDO DELGADO 7.35394
38 | FILIPE COELHO DE LIMA DUARTE 7.2966
39 | ANDERSSON ALVES DA SILVA 7.25038
40 | GIOVANNI PAOLO SANTOS DE CARVALHO 7.24492
41 | FRANCSICO WENDEL DE OLIVEIRA 7.23777
42 | FRANCISCO JONATAS SIQUEIRA COELHO 7.23532
43 | LAURA ALVES PACIFICO DA SILVA 7.23098
44 | RODRIGO BARBOSA FOLHA 7.22269
45 | ANSELMO DE VASCONCELOS CAVALCANTE 7.17208
46 | VICTOR HUGO SABINO DOS SANTOS ARAUJO 7.10308
47 | JULIANA DE AGUIAR LOUREIRO 7.10238
48 | MARCOS DE SOUZA OLIVEIRA 7.08074
49 | DANILO CARLOS GOUVEIA DE LUCENA 7.06882
50 | DANIEL ORLANDO MARTINEZ RIVILLAS 7.05985
51 | IRVIN SOARES BEZERRA 7.04579
52 | MARCILIO DE LIMA BANDEIRA 7.00982
53 | ARTHUR CAIQUE BEZERRA VIEIRA 6.99523
54 | RODRIGO DOS SANTOS LIMA 6.95969
55 | FABIO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA 6.9103
56 | LEONARDO AUGUSTO DOMINGUES SEVERO RIBEIRO 6.72004
57 | ANDERSON RUFINO DOS SANTOS SILVA 6.49026

Coordenador do Programa de P6s Graduacdo em Ciéncia da Computacéao

Ricardo Bastos C. Prudéncio
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CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS GEODESICAS E TECNOLOGIAS DA
GEOINFORMAGAO
CURSO DE MESTRADO

Resultado Final da Selecéo para a P6s-Graduacdo em CIENCIAS GEODESICAS E TECNOLpGIAS DA
GEOINFORMACAO/MESTRADO da UFPE — CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial v.54, n.054 - especial
de 25 de junho de 2019, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em
15 (quinze), com uma vaga adicional para servidores da UFPE, as quais serdo preenchidas pelos candidatos
classificados obedecendo a ordem de classificacéo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
01 IOEL BORGES DOS PASSOS 9,31
02 DANIEL SILVA VERAS 9,19
03 JOAO NAVES DE MORAES 9,13
04 JOSE GABRIEL VIEIRA SANTOS 8,81
05 EVELY FERREIRA DO NASCIMENTO 8,64
06 JOSE EDUARDO ANDRADE NERI DE SOUZA 7,97
07 THAISA MANOELA SILVA FRANCA 7,56
08 UILKA ELISA TAVARES 7,55
09 MAXSUEL BEZERRA DO NASCIMENTO 7,33
10 LUAN DOS SANTOS MIRANDA TOMAZ 7,09
11 ROBERTO LUCIO BELO DE SOUZA JUNIOR 7,04

Vaga destinada a servidores da UFPE

CLASSIFICACAO NOME NOTA

01 LAIZY DE SANTANA AZEVEDO 9,32

Andréa de Séixas
Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Geodésicas e Tecnologias da
Geoinformacéo.

CENTRO DE ARTES E COMUNICAGAO )
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIA DA INFORMAGAO
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da selecdo 2020 para a Pés-graduacédo em Ciéncia da Informacéao - nivel mestrado e
doutorado

De acordo com o item 6 do Edital de Sele¢do publicado no Boletim Oficial Especial 082 de 30 de agosto de
2019 disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para o Mestrado é ficado em 25 (vinte

e cinco) e o de Doutorado em 6 (seis), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo
a ordem de classificagao.

MESTRADO
Aprovados e classificados dentro do numero de vagas
Classificagdo Nome Média Final
1° RINALDO RIBEIRO DE MELO 8,66
2° DANIELA EUGENIA MOURA DE ALBUQUERQUE 8,24
3° JHOICYKELLY ROBERTA PESSOA E SILVA 7,98
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Classificagdo Nome Média Final
40 NATALIA FRANCISCA NASCIMENTO DA SILVA 7,92
50 MARCYCLEIS MARIA CAVALCANTI 7,90
6° SANDRA RAFAELA BATISTA DA SILVA 7,84
7° ANA LIGIA FELICIANO DOS SANTOS 7,58
8° ANA ROSA DA SILVA 7,58
9o JOSCELINE LIRA 7,58
10° SUZANE CAVALCANTI DE ALMEIDA 7,52
11° INGRID NAARA CARLOS FERREIRA 7,38
12° KEYLA DA FONSECA SANTOS VILAR 6,98
13° ISADORA ROLIM DA SILVA 6,90
14° ALEXANDRA CECILIA OLIVEIRA FEITOSA VILAR 6,86
15° JARLUZIA HERQUITA DE AZEVEDO AFONSO VILAR 6,72
16° JORGE LUIS DE ARAUJO ROSSITER VILAR 6,58
DOUTORADO
Aprovados e classificados dentro do niumero de vagas
Classificacdo Nome Meédia Final
1° FRANCISCO DE ASSIS NOBERTO GALDINO 9,05
20 ISMAEL RODRIGUES DOS SANTOS 8,91
3° FELIPE GABRIEL GOMES DE MEDEIROS 8,90
40 KAROLINE MARIA FERNANDES DA COSTA E SILVA 8,80
5o ANNA CARLA SILVA DE QUEIROZ 6,94
6° MANOEL OSWALDO GUIMARAES JUNIOR 6,79
Aprovados (além do nimero de vagas)
Classificagéo Nome Meédia Final
7° ANA PATRICIA BARBOSA DE SOUSA 6,54
8° ROSEANE SOUZA DE MENDONCA 6,42
ge FRANCISCO JACKSON RODRIGUES DOS SANTOS 6,42
10° NATHALIA BARBOSA ALVES 5,25
11° ELINILDO MARINHO DE LIMA 5,09

Sandra de Albuquerque Siebra
Programa de P6s-Graduacgdo em Ciéncia da Informagéo
Coordenadora

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE (CCS)

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM

CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em ENFERMAGEM (MESTRADO E DOUTORADO da UFPE

—CCS -2020.1

De acordo com o Item 03 do Edital de Sele¢éo publicado no Boletim Oficial 54, de 29 de agosto de 2019,
disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 20 (vinte) e o de
Doutorado em 06 (seis), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo & ordem de

classificagdo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 JEFFERSON WILDES DA SILVA MOURA 9,21

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (009 ESPECIAL): 01 — 12 22 DE JANEIRO DE 2020.
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CLASSIFICACAO

NOME

NOTA

20 CARINA GLEICE TABOSA QUIXABEIRA 9,04
3° DAYANA CECILIA DE BRITO MARINHO 8,63
40 KARLA PIRES MOURA BARBOSA 8,38
50 NATHALIA BARRETO JANUARIO CHAVES DE FIGUEIREDO 8,37
6° THAISA ALVES DE ARAUJO 8,34
7° TATIANE DE VERCOZA CHAVES 8,23
8° NIELLYS DE FATIMA DA CONCEICAO GONCALVES COSTA 8,22
Qo KARLA HELLEN DIAS SOARES 8,11
10° DANILO MARTINS ROQUE PEREIRA 8,06
110 LUAN AIRTON MARQUES DA SILVA 7,86
120 GABRIELLE MORGANA RODRIGUES DOS SANTOS 7,74
13° TATIANA PRISGIDA DE OLIVEIRA CAVALCANTI SILVA 7,57
140 ADELIA KARLA FALCAO SOARES 7,52
15° MIKAELA APARECIDA DE OLIVEIRA XAVIER 7,49
16° QUEZIA TENORIO FERREIRA 7,48
17° JIVALDO GONCALVES FERREIRA 7,42
18° SUELAYNE SANTANA DE ARAUJO 7,32
19° AMANDA MARIA LUZ E SILVA 7,28
20° SILVIA CAMELO DE ALBUQUERQUE 7,24
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
21° RILDELY CAVALCANTE THOME DOS SANTOS 7,17
22° JOSE DE SANTANA CARVALHO 7,12
23° ELAINE CARMO DA SILVA 7,05
24° ELISETE MARIA UMBELINO ALVES SILVA 7,02

DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° DIEGO AUGUSTO LOPES OLIVEIRA 9,22
20 MAYARA INACIO DE OLIVEIRA 9,20
3° MARCELLA GOMES DOS SANTOS LOPES 8,62
40 JEFFERSON SILVA BARBOSA 8,52
50 ANDREA TAVARES FERREIRA 8,44
6° RYANNE CAROLLYNNE MARQUES GOMES MENDES 8,30
7° POLLYANNA DUTRA SOBRAL 7,84

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
8° JONES SIDNEI BARBOSA DE OLIVEIRA 7,64
Qo LARYSSA GRAZYELLE FEITOSA LOPES 7,42
10° MARIA CLARISSA FERREIRA DE OLIVEIRA 7,11
110 JADIANE INGRID DA SILVA 7,06
120 MARHLA LAIANE DE BRITO ASSUNCAO 7,02

Coordenador(a) do Programa de P6s-Graduagdo em Enfermagem do CCS/UFPE

Luciana Pedrosa Leal
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PORTARIA N° 254, DE 21 DE JANEIRO DE 2020.

ADICIONAL DE IRRADIACAO IONIZANTE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicOes legais e estatutérias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Irradiacdo lonizante, a partir de 19/11/2019, a JOSE ROBERTO DA
SILVA, Matricula SIAPE n° 1896287, no cargo de TECNICO EM RADIOLOGIA, lotado(a) no(a) Unidade de
Diagnostico por Imagem, da Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico, do Hospital das Clinicas, em grau de
exposicdo MEDIO.
(Processo n° 23076.002084/2020-59)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
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CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENGENHARIA QUIMICA

CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a P6s-Graduacdo em Engenharia Quimica/Mestrado e Doutorado) da

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Sele¢do 2020.1 publicado no Boletim Oficial 54 (090 Especial) de
16/09/2019, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 10 (dez) e
para o doutorado é 10 (dez), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de
classificacdo. Para servidores ativos da UFPE foram oferecidas mais 02 (duas) vagas adicionais para cada

UFPE — (Centro de Tecnologia e Geociéncias) 2020.1

modalidade conforme item 6.2 do Edital.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 MARINA GOMES SILVA 15,055
2 ANDRESSA AZIZ DINIZ ARAUJO 12,810
3 INGRID LARISSA DA SILVA SANTANA 12,625
4 FELIPE FREITAS DE ALCANTARA 10,515
5 NATALIA MARTINS DOS SANTOS DO VALE 10,125
6 DANIELLA STEPHENY CARVALHO ANDRADE 9,636
7 BRUNO AUGUSTO CABRAL ROQUE 9,420
8 DAYANE CAROLINE TENORIO E SILVA 9,102
9 BEATRIZ GUELER DALVI 8,830
10 ARTHUR PONTES DE MIRANDA RAMOS SOARES 8,728

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
11 LUAN DA SILVA BARBOSA 7,875
12 MARIA ALICE DE MELO PINHEIRO 7,700
13 NICKOLLY BUKKYO VIEIRA SERAFIM 7,570
14 PEDRO EMANUEL MORAES SANTOS 7,325

DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 RAYANY MAGALI DA ROCHA SANTANA 72,502
2 NEWTON CARLOS SANTOS 66,678
3 SAMELA LEAL BARROS 41,042
4 ZIANI SANTANA BANDEIRA DE SOUZA 20,853
5 JONAS SANTANA ALBUQUERQUE 14,856
6 THIAGO SABINO PESSOA 13,825
7 ALAN GOMES DA CAMARA 13,701
8 RAFAEL GLEYMIR CASANOVA DA SILVA 10,390
9 ANA ELIZABETH RODRIGUES DE FREITAS 10,236
10 JOSE MARCELINO DE SOUZA NETO 9,882

SERVIDOR
1 | CHESQUE CAVASSANO GALVAO | 13,245
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APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO

NOME

NOTA

11

LARYSSA PLENTZ GOMES VASCONCELOS

7,220

Luiz Stragevitch

Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Quimica

CENTRO ACADEMICO DE VITORIA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM NUTRICAO, ATIVIDADE FiSICA E PLASTICIDADE

FENOTIPICA - CURSO DE MESTRADO

Resultado Final da Selecdo para a P6s-Graduacdo em Nutricdo, Atividade Fisica e Plasticidade Fenotipica

[ Nivel Mestrado da UFPE (Centro Académico de Vitdria) — 2020.1

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selegdo publicado no Boletim Oficial 54 (096 ESPECIAL) de 25 de
setembro de 2019, disponivel em www.ufpe.br/progepe/boletim-oficial, o nimero de vagas para 0 Mestrado ¢é
fixado em 12 (doze), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de
classificagéo obtida no resultado final.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° SIDIANE BARROS DA SILVA 8,02
20 SILVIA MARIA DE LUNA ALVES 7,88
30 LAIANE MARIA NOBRE DE MELO DA SILVA 7,25
40 KAROLAYNE GOMES DE MELO 6,08
50 ALLIFER ROSENDO PEREIRA 6,08
6° ELINILSON MAXIMINO BERNARDO 6,02
7° MARIANA DE MELO BARBOSA 5,98
8° JOSE WILLAMIS DO NASCIMENTO BATISTA 5,53
Qo MARIA CAROLINE BARBOSA DO MONTE SILVA 4,99
10° MARTINA DE FATIMA VIEIRA 4,44
11° AMANDA JULIANA DOS SANTOS SALES 4,22
120 MAYARA CONCEICAO BARBOZA DA SILVA 3,50
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA
13° ROBERTO VINICIUS DA COSTA SILVA 4,43
14° NATALIA REIS DE SOUZA NEGROMONTE 4,28

Coordenador do Programa de Nutricdo, Atividade Fisica e Plasticidade Fenotipica

Jodo Henrique da Costa Silva
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CENTRO DE BIOCIENCIAS —- DEPARTAMENTO DE GENETICA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM GENETICA
EDITAL DE SELECAO 2020.1 - CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em Genética da UFPE — CB —2020.1

De acordo com o Item 5 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial Especial N° 096 de 25/09/2019,
disponivel em www.ufpe.br/projepe, o nimero de vagas para 0 Mestrado é fixado em 06 (seis) e o de Doutorado
em 10 (dez), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacao.

MESTRADO
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 GUILHERME SANTANA BARBOSA 9,067
2 VINICIUS SANTOS VILAS BOAS 8,091
3 MARIA DA CONCEICAO VIANA INVENCAO 7,652
4 DAYANE DA SILVA SANTOS 7,305
5 THAYS MARIA COSTA DE LUCENA 7,298
DOUTORADO
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 GABRIELA DA SILVA ARCANJO 9,051
2 STEPHANNY SALLOME SOUSA OLIVEIRA 8,581
3 LARISSA SILVA DE MACEDO 8,580
4 ALINE PRISCILA FELIX 8,559
5 YALLEN SANTOS DE MELO 8,199
6 RODRIGO TENORIO GOMES PEREIRA 8,168
7 MIKAELLY BATISTA DA SILVA 8,166
8 RAHISA HELENA DA SILVA 7,877
9 LUCAS CARVALHO DE FREITAS 7,309
10 KAROL CRISTIANNE SILVA RIBEIRO 7,085

Tercilio Calsa Jr.
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Genética

CENTRO DE ARTES E COJ\/IUNICAC;AO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ERGONOMIA
CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL

CANCELAMENTO DO EDITAL DE SELECAO DO MESTRADO PROFISSIONAL EM
ERGONOMIA, PUBLICADO NO B.O N° 84 DE 04/09/2019

Conforme consta no item 3.1 - Avaliacdo de Viabilidade da Turma, do Edital do Mestrado Profissional em
Ergonomia - CAC declaramos a inviabilidade para a continuidade da Turma 2019 do Mestrado Profissional em
Ergonomia, tendo em vista a falta de quérum de alunos(as) suficiente para o fechamento da turma, acarretando no
cancelamento do Edital.

Walter Franklin M. Correia
Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Ergonomia — PPERGO/UFPE
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A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢fes legais e estatutarias, resolve:

N° 261, de 21.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 26/09/2019, a CLEYSIANE
GONCALVES FARIAS, Matricula SIAPE n° 2994320, no cargo de PROFESSOR 3 GRAU - SUBSTITUTO,
lotado(a) no(a) Departamento de Clinica e Odontologia Preventiva, do Centro de Ciéncias da Saude, em grau de
exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.048400/2019-36).

N° 262, de 21.01.2020 - Conceder Adicional de Raios X, a partir de 05/09/2019, a MURILO AUGUSTO DE
ALMEIDA RODRIGUES, Matricula SIAPE n° 1607770, no cargo de MEDICO - AREA, lotado(a) no(a)
Unidade de Diagndstico por Imagem, da Divisdo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico, do Hospital das Clinicas.
(Processo n° 23076.044561/2019-51).

N° 263, de 21.01.2020 - Conceder Adicional de Raios X, a partir de 30/08/2019, a MARIA BETANIA ALVES
DA SILVA, Matricula SIAPE n° 1854620, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a)
Servigo de Endoscopia, da Divisdo de Apoio Diagnostico e Terapéutico, do Hospital das Clinicas. (Processo n°
23076.043376/2019-49).

N° 264, de 21.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 06/06/2019, a ANA CRISTINA
MACENA DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE n° 1423260, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
lotado(a) no(a) Servico de Estabilizagdo, do Setor de Urgéncia e Emergéncia, da Divisdo de Gestdo do Cuidado,
do Hospital das Clinicas, em grau de exposi¢do MEDIO. (Processo n° 23076.027798/2019-77).

N° 265, de 21.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 03/06/2019, a ELLEN TAMIRA
ALVES DE LIMA, Matricula SIAPE n° 1791661, no cargo de ENFERMEIRO, lotado(a) no(a) Servi¢o de
Estabilizacdo, do Setor de Urgéncia e Emergéncia, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas,
em grau de exposicio MEDIO. (Processo n° 23076.026972/2019-64).

N° 269, de 21.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 08/03/2019, a MARA ALVES DA
CRUZ GOUVEIA, Matricula SIAPE n° 1070145, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR,
lotado(a) no(a) Departamento Materno Infantil, do Centro de Ciéncias da Satide, em grau de exposicdo MEDIO.
(Processo n° 23076.018587/2019-43).

N° 270, de 21.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 04/04/2019, a VANIA CRISTINA
DA SILVA, Matricula SIAPE n° 1430537, no cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotado(a) no(a)
Unidade de Diagndstico por Imagem, da Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico, do Hospital das Clinicas,
em grau de exposicio MEDIO. (Processo n° 23076.015508/2019-42).

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA INTERNA 057, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019.
DISPENSA

O DIRETOR DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribui¢@es estatutarias e
regimentais, resolve:

Art. 1° — Dispensar, com efeito retroativo a 09/09/2019, o Prof. Marcos Buccini Pio Ribeiro da
funcédo de Vice-coordenador do Laboratério MAC (LABMAC) do Nucleo de Design e Comunicagdo do Campus
do Agreste.

Manoel Guedes Alcoforado Neto

Diretor do Campus do Agreste

PORTARIA INTERNA 058, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2019.

DESIGNACAO

O DIRETOR DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribui¢@es estatutarias e
regimentais, resolve:

Art. 1° — Designar, com efeito retroativo a 09/09/2019, o Prof. Fabio Caparica de Luna para a funcéo
de Vice-coordenador do Laboratério MAC (LABMAC) do Nucleo de Design e Comunicacdo do Campus do
Agreste.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Campus do Agreste

PORTARIA INTERNA 01, DE 17 DE JANEIRO DE 2020.
DESIGNACAO

O DIRETOR EM EXERCICIO DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas
atribuicOes estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° — Designar, com efeito retroativo a 09/09/2019, a Profa. Sophia de Oliveira Costa e Silva e a
Profa. Glenda Gomes Cabral, respectivamente, para a coordenacdo e vice-coordenacdo do Laboratério Usina —

Espaco Design, do Nucleo de Design e Comunicagdo (NDC) do Campus do Agreste.

Luiz Sebastido dos Santos Junior
Diretor em exercicio do Campus do Agreste
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PORTARIA INTERNA 02, DE 17 DE JANEIRO DE 2020.

RETIFICACAO
O DIRETOR EM EXERCICIO DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas
atribuicdes estatutarias e regimentais, retifica a Portaria Interna 66/2019, de 17/12/2019, publicada no Boletim

Especial da UFPE, em 02/01/2020:

No Art. 1°, onde se 1€ “[...] com efeito retroativo a 09/08/2019”, leia-se “com efeito retroativo a
11/03/2019”.

Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Luiz Sebastido dos Santos Junior

Diretor em exercicio do Campus do Agreste

PORTARIA INTERNA 03, DE 17 DE JANEIRO DE 2020.

DESIGNACAO

O DIRETOR EM EXERCICIO DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas
atribuicOes estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° — Designar, com efeito retroativo a 11/03/2019, o Prof. Fabio Caparica de Luna e a Profa.
Verdnica Emilia Campos Freire, respectivamente, para a coordenacdo e vice-coordenacdo do Laboratorio de
Tipografia do Agreste (LTA), do Nucleo de Design e Comunica¢do do Campus do Agreste.
Luiz Sebastido dos Santos Junior

Diretor em exercicio do Campus do Agreste

PORTARIA INTERNA N° 04, DE 17 DE JANEIRO DE 2020.

SUBSTITUICAO

O DIRETOR EM EXERCICIO DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas
atribuicOes estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° — Substituir o servidor Italo Cavalcante da Silva Soares, Siape 2159570, pelo servidor
Assistente em Administracdo José Pedro da Silva Filho, Siape 2293238, para desempenhar a funcdo de Chefe da
Secretaria Geral de Cursos do Campus do Agreste (CA), no periodo que se inicia com efeito retroativo a
06/01/2010 e que findara em 05/02/2020, por motivo de férias do titular.

Luiz Sebastido dos Santos Janior
Diretor em Exercicio do Campus do Agreste
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PORTARIA N° 001, DE 16 DE JANEIRO DE 2020.

DESIGNAGAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante Portaria de
Pessoal n® 4130/2015, publicada no Diario Oficial n°. 212 de 06 de novembro de 2015, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8,112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar FLORISBELA DE ARRUDA CAMARA E SIQUEIRA CAMPOS, Professor Titular,
SIAPE n° 2130885, lotado no Centro Académico de Vitoria; PAULO ANDRE DA SILVA, Professor Adjunto,
SIAPE n° 2067174, lotado no Centro Académico de Vitéria;, LARA COLOGNESE HELEGDA, Professor
Adjunto, SIAPE n° 2363937, lotada no Centro Académico de Vitdria; e como secretaria DANIELLY DIVETE
SANTOS DE FREITAS, Auxiliar em Administragdo, SIAPE n° 2076396, lotada no Centro Académico de
Vitéria, para, sob a presidéncia da primeira, constituirem a Comissdo de Sindicancia encarregada de averiguar

sobre a possibilidade de improbidade administrativa na conduta de alguns alunos do PROFBIO.

JOSE EDUARDO GARCIA
Diretor do Centro Académico de Vitéria
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EDITAL N° 16, DE 23 DE JANEIRO DE 2020

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal de Pernambuco, em
conformidade com as disposicOes estabelecidas pelo Decreto n° 7.862/2012, de 08 de dezembro de 2012, Portaria
n° 08 - GM/MP, de 07 de janeiro de 2013, e pela Orientacdo Normativa SEGEP N° 1, de 10 de janeiro de 2013,
resolve,

1 -Tornar publica a relacdo dos aposentados e/ou pensionistas que terdo o pagamento do provento e/ou beneficio
de pensdo suspenso por motivo de ndo atendimento a convocagdo e respectiva notificacdo para realizar o
recadastramento anual, no més do aniversario: OUTUBRO/2019.

CPF NOME SITUACAO

319.595.044-87 JOSE FERREIRA DOS SANTOS APOSENTADO
855.875.084-04 MARIA JOSE DOS SANTOS APOSENTADO
333.553.124-87 MARIA LENIRA BATISTA DA SILVA APOSENTADO
284.776.334-91 DILENES CARNEIRO DE SOUZA PENSIONISTA
279.678.674-91 EDINEUSA MARIA DIAS NASCIMENTO PENSIONISTA

2 - O restabelecimento do pagamento do provento e/ou do beneficio de pensdo fica condicionado ao
recadastramento mediante comparecimento pessoal do interessado na Unidade de Recursos Humanos, sito a Av.
Prof. Moraes Rego, 1235 - Cidade Universitéaria, Prédio da Reitoria, sala 112, portando a documentagdo
estabelecida nos arts. 5° e 6° da Orientagdo Normativa SEGEP N° 01/2013, publicada no Diério Oficial da Uni&o
de 14 de janeiro de 2013.
3 - Na hipotese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomocao do aposentado e/ou pensionista devera ser
solicitada visita técnica (domiciliar ou hospitalar), através de procurador ou familiar, no Nlcleo de Atengdo a
Salde do Servidor - NASS, Av. Prof. Moraes Rego S/N, dentro do estacionamento do Hospital das Clinicas -
Cidade Universitaria ou por meio dos telefones (81) 2126-7577/2126-3944, para comprovagao de vida do titular
do beneficio, ficando o pagamento restabelecido provisoriamente até que seja realizada a visita.
Processo Associado: 23076.004116/2020-97

CAETANO CORREIA LIRA

Publicado no DOU n° 18, de 27.01.2020, se¢éo 3, pagina 59

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
GABINETE DO REITOR

EDITALN°03/2020, 27 DE JANEIRO DE 2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EXERCER AS FUNCOES DE COORDENADOR/A
INSTITUCIONAL NO AMBITO DA UFPE

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicbes legais e, em
conformidade com as normas previstas na Portaria CAPES n° 259 de 17/12/2019, no Edital CAPES n° 01/2020:
Programa de Residéncia Pedagdgica (RP) e no Edital CAPES N° 02/2020: Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagdo a Docéncia (PIBID), torna publicas as normas do Processo Seletivo Simplificado para exercer as
Funcdes de Coordenador/a Institucional do RP e Coordenador/a Institucional do PIBID da Universidade Federal
de Pernambuco.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para Coordenador/a Institucional do RP e Coordenador/a Institucional do
PIBID, regido por este Edital, serd conduzido por Comissdo de Selecdo composta por trés membros titulares e
dois suplentes, designados pelo Reitor.
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Il - DAS VAGAS

2.1 O presente Edital visa selecionar docentes da UFPE para assumir as funcdes de Coordenador/a Institucional
do RP e Coordenador/a Institucional do PIBID.

2.2 A UFPE dispde de UMA vaga de Coordenador/a Institucional do RP e de UMA vaga de Coordenador/a
Institucional do PIBID, definidas pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Il - DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA CANDIDATURA DE CREDENCIAMENTO PARA
COORDENACAO INSTITUCIONAL DO RP E DO PIBID

3.1 Podera concorrer, neste Processo Seletivo, SOMENTE o candidato/a que possuir 0s seguintes requisitos:
3.1.1 Possuir titulo de doutor

3.1.2 Vinculo de professor efetivo com a UFPE, ministrando disciplina em curso de licenciatura

3.1.3 Experiéncia minima de trés anos no magistério superior em curso de licenciatura.

3.1.4 Disponibilidade de 20h (vinte horas) semanais para o exercicio da fun¢do de Coordenador/a Institucional.
3.1.5 Experiéncia na formagdo de professores, comprovada por pelo menos dois dos seguintes critérios:

3.1.5.1 Docéncia de disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;

3.1.5.2 Docéncia de curso de formagao continuada para professores da educacao bésica;

coordenagdo de curso de licenciatura;

3.1.5.3 Docéncia ou gestdo pedagogica na educacdo basica;

3.1.5.4 Produgdo académica na area de formacao de professores da educacdo bésica, considerando a publicagdo
de pelo menos dois produtos, nos ultimos cinco anos, na forma de livros, capitulos de livros, com ISBN ou
artigos publicados em periddico com Qualis A, B ou C, obtidos na ultima avaliagao;

3.1.5.5 Nao ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, pré-reitor ou cargo equivalente na
IES;

3.1.6 Para efeito de calculo das experiéncias indicadas no item 3.1.5, considerar-se-a o tempo minimo de um ano
em cada critério, limitado ao periodo de 10 anos.

3.1.7 Considerar-se-a o0 minimo de um ano para efeito de comprovacdo da experiéncia indicada no item 3.1.5.4.

IV - DAS INSCRICOES
4.1 As inscricOes serdo realizadas no periodo de 28/01/2020 a 01/02/2020;
4.2 As inscricdes serdo realizadas, exclusivamente, através da plataforma SIPAC, enderecadas para o Gabinete do
Reitor;
4.3 No ato da inscricdo, os/as candidatos/as deverdo encaminhar 0s seguintes documentos:
a) formulario de inscri¢éo preenchido, conforme Anexo Il deste Edital;
b) curriculo lattes atualizado;
c) comprovante de experiéncia minima de trés anos no magistério de ensino superior;
d) documento comprobatdrio de que esta vinculado como professor efetivo da UFPE.
4.4 Para fins de pontuacgdo classificatoria, o candidato devera realizar a juntada de documentos que comprovem
titulacdo e/ou experiéncia, nos termos do Anexo IV;

V - DAS ETAPAS DA SELECAO

5.1 O Processo Seletivo serad desenvolvido em etapas:

Primeira etapa — Homologacao das Inscri¢6es (eliminatoria), sob responsabilidade da Comissdo de Selecéo;
Segunda etapa — Andlise da documentagdo apresentada (eliminatdria), sob responsabilidade da Comissdo de
Selecéo;

Terceira etapa — Homologacao dos nomes aprovados para Coordenador/a Institucional do RP e Coordenador/a
Institucional do PIBID, sob responsabilidade da Comissdo de Selegé&o.

5.2 A Comissdo de Selecéo apresentara relatorio final a Pro-Reitora para Assuntos Académicos, apos anélise da
documentacdo, com descri¢do do perfil de cada candidato inscrito, conforme requisitos dos itens 3.1.1 a 3.1.7
deste Edital.

5.3 Para escolha dos/as ocupantes das fungdes, serdo levadas em consideragdo a experiéncia em gestdo académica
na educacao a distancia e a experiéncia no Magistério de Ensino Superior.
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VI - DO RESULTADO

6.1 Sera publicado um Resultado Preliminar e um Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para
Credenciamento de Professores/as aptos/as a exercer as Fungbes de Coordenador/a Institucional do RP e
Coordenador/a Institucional do PIBID, no Boletim Oficial da UFPE, segundo 0s prazos e as etapas estabelecidos
no cronograma apresentado no Anexo | deste Edital.

6.2 O Resultado Final sera divulgado ap6s a conclusdo da anlise dos recursos.

VIl - DOS RECURSOS

7.1 Os/as candidatos/as poderdo interpor recurso, seja por mérito ou por vicio de forma, contra o Resultado
Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para Coordenador/a Institucional do RP e Coordenador/a
Institucional do PIBID, no prazo estabelecido no cronograma apresentado no Anexo | deste Edital.

7.2 Os recursos serdo protocolados mediante preenchimento e entrega do formulério disponivel no Anexo Il
deste Edital, exclusivamente, através do SIPAC enderecados ao Gabinete do Reitor.

7.3 Os recursos serdo julgados até o prazo do Resultado Final, informado no Anexo | deste Edital, e ndo
exercerdo efeito suspensivo do Processo Seletivo Simplificado para Credenciamento de Professores/as Aptos/as a
Exercer as Fungdes de Coordenador/a Institucional do RP e Coordenador/a Institucional do PIBID.

7.4 Somente serdo admitidos recursos a CAPES 0s casos em que se questionem a legalidade das regras do
processo seletivo, e desde que seja demonstrado o esgotamento da matéria no &mbito das estruturas cabiveis da
Universidade Federal de Pernambuco.

VIII - DA ATUACAO DO COORDENADOR/A INSTITUCIONAL DO RP E COORDENADOR/A
INSTITUCIONAL DO PIBID,

8.1. A Coordenador/a Institucional do RP e Coordenador/a Institucional do PIBID serdo regidas pela legislacdo
nacional pertinente, além dos regulamentos da CAPES, em especial as atribui¢cdes constantes da Portaria CAPES
n° 259 de 17/12/20109.

8.2. O/a Coordenador/a Institucional do RP e Coordenador/a Institucional do PIBID serdo vinculados, como
bolsistas, a PROACAD.

8.3 O/a Coordenador/a Institucional do RP e Coordenador/a Institucional do PIBID receberdo bolsa mensal
conforme disponibilizado pela CAPES para estas fungdes.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 O/a candidato/a é responsavel pelo correto preenchimento dos formulérios no ato da inscricdo e pela
conferéncia de toda a documentacdo obrigatoria descrita neste Edital, eximindo-se a Comissdo de tal
incumbéncia.

9.2 A falta e/ou inexatiddo das declaragcOes, a entrega de documento ilegivel, assim como quaisquer outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou a qualquer tempo, eliminardo o/a candidato/a e anulardo
todos os atos decorrentes da inscricdo, credenciamento, escolha e cadastramento.

9.3 Durante a selecéo, € de inteira responsabilidade do/a candidato/a o fornecimento de informacgdes e atualizagdo
de seu endereco eletrénico.

9.4 As inscricdes de que tratam este Edital sdo gratuitas, ndo havendo o pagamento de qualquer taxa ou
emolumento.

9.5 A experiéncia em tutoria ndo serd considerada para efeito de comprovacdo da experiéncia minima no
magistério superior.

9.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacGes ou acréscimos, desde que motivos
supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, ainda que néo gerem direitos e obrigaces em relacdo
aos interessados.

9.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selecéo.

9.8 O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado ser& de quatro anos, contados a partir da data da
publicacdo do Resultado Final.

9.9 O/a bolsista podera permanecer por até 8 anos.

Alfredo Macedo Gomes
Reitor
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Processo Data Responsavel
Publicacdo do Edital 27/01/2020 Gabinete do Reitor
Inscricdo 28/01/2020 a 01/02/2020 Candidatos/as
Homologacdao das Inscri¢oes 03/02/2020 Comissdo de Selecdo
Apresentacdo de Recurso (referente a | 04/02/2020 Comisséo de Selecdo
homologacdo das inscri¢des)
Anadlise da Documentacéo 05/02/2020 Comissdo de Selecdo
Resultado Preliminar 06/02/2020 Comissdo de Selecdo
Apresentacdo de Recursos (referente ao | 07/02/2020 Candidatos/as
resultado preliminar da anélise de
documentacdo)
Publicacdo do Resultado Final 11/02/2020 Gabinete do Reitor

ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

Funcéo:
() Coordenacdo Institucional RP

Nome civil completo:

Endereco:

CPF:

Data de Nascimento:

RG:

Telefone fixo: Telefone movel:
E-mail:

Endereco do Curriculo Lattes:
Departamento de Lotacdo na UFPE:

( ) Coordenacdo Institucional PIBID

Declaro que estou ciente dos requisitos exigidos para o credenciamento perante o EDITAL N°
03/2020/GABINETE DO REITOR/UFPE e concordo plenamente com 0s termos propostos.

Recife, ........... 0[S de 2020

Assinatura do (a) candidato ()

ANEXO 11l - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO/A:

FUNCAO:
CONTESTACAO:
Recife, ............. de i, de 2020

Assinatura do (a) candidato ()
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ANEXO IV - TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO

I1 — Experiéncia no Ensino Superior Pontuacéo
Méaxima
Experiéncia docente no ensino superior em curso de licenciatura 5 pontos por
semestre
111 — Experiéncia na formacao de professores Pontuacéo
Méaxima
Docéncia de disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura 6 pontos por
semestre
Docéncia de curso de formagao continuada para professores da educagao bésica 4 pontos por
semestre
Coordenagao de curso de licenciatura 10 pontos por
semestre
Docéncia ou gestdo pedagdgica na educagdo basica 4 pontos por
semestre
Produgdo académica na area de formagdo de professores da educacdo basica 10 pontos

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GEOCIENCIAS
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

RETIFICACAO DO EDITAL DE SELECAQO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAQ
EM GEOCIENCIAS PUBLICADO NO BOLETIM OFICIAL DA UFPE, VOLUME 54,
N.° 143 (ESPECIAL), DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019
(http://www.ufpe.br/progepe/boletim-oficial)

1- No item 3.1, ONDE SE LE:

3.1 Os exames de selecdo ao Mestrado e ao Doutorado serdo conduzidos por Comissfes de Selecdo e Admissdo
designadas pelo Colegiado do Programa; cada Comissao serd composta por 04 (quatro) docentes do Programa
de Pds-Graduagdo em Geociéncias.

LEIA-SE:

3.1 Os exames de selecdo ao Mestrado e ao Doutorado serdo conduzidos por Comissdo de Selecdo e Admisséo
designada pelo Colegiado do Programa, a qual serd composta por 04 (quatro) docentes do Programa de Pos-
Graduacdo em Geociéncias.

2-  Noitem 3.3.7, fica INCLUIDA a alinea “c”:

c) Esta etapa € realizada pela banca examinadora sem a presenca dos candidatos.

Recife, 24 de janeiro de 2020

Alcina Magndlia da Silva Franca
Coordenadora da Péds-Graduacédo em Geociéncias/CTG - UFPE
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CENTRO DE BIOCIENCIAS

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM MORFOTECNOLOGIA

CURSO DE MESTRADO
EDITAL COMPLEMENTAR

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em Morfotecnologia (Mestrado) da UFPE — (CENTRO

DE BIOCIENCIAS) — 2020.1

De acordo com o Item 06 (seis) do Edital Complementar de Selecdo publicado no Boletim Oficial 54
(123/ESPECIAL) de 07 de Novembro de 2019, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o
Mestrado é fixado em 11 (onze), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem

de classificacdo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1o ICARO PEDRO DO NASCIMENTO 8,40
20 CECILIA EVELLYN DA SILVA 7,76
30 ABRAAO ITALO LIMA DOS SANTOS 7,71
40 PATRICIA GUAURINO DE OLIVEIRA 7,68
S0 EMILIA BARBOSA GUIMARAES 7,58
6° ELAYNE INTERAMINENSE CAVALCANTI DE BRITO AZEVEDO 7,51
7o EDVAN SOARES DE LIRA 6,71
8o ANA JHOICE DE SANTANA FERREIRA 6,71
9o BRUNO EDUARDO ARRUDA ALVES 6,65
100 DEBORA ANTUNES SILVA 6,52
110 CLAUDIANE BARBOSA DE AGUIAR 6,37

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
120 LAURA MARIA HERCULANO DE SOUSA 6,15
130 ALEXANDRE HENRIQUE BISPO SILVA 6,14
140 MARIA LETICIA GOMES DOS SANTOS 6,08

Juliana Pinto de Medeiros

Coordenador(a) do Programa de Pds-graduacdo em Morfotecnologia
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CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO - CAC
CONSELHO DEPARTAMENTAL DO CAC

INSTRUCAO NORMATIVA 001/2019

EMENTA: Estabelece critérios e procedimentos para a consulta prévia a
comunidade académica para escolha de Diretor e Vice-diretor do Centro de Artes
e Comunicacao - CAC.

O Conselho Departamental do Centro de Artes e Comunicacdo (CAC) visando a consulta prévia a comunidade
académica do CAC para escolha de Diretor e Vice-diretor do Centro de Artes e Comunicacao,

RESOLVE:
TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A consulta prévia a comunidade universitéaria para a escolha do Diretor e Vice-diretor do Centro de Artes
e Comunicacao da Universidade obedecera ao disposto nesta Instrucdo Normativa.

Art. 2° A escolha do Diretor e do Vice-diretor do Centro de Artes e Comunicagdo sera precedida de consulta a
comunidade universitaria, em conformidade com o dispostono art. 54, §1° e §3°, do Estatuto da Universidade e
Resolucao 03/2019 do Conselho Universitario.
TiTuLo 1l
DA CONSULTA PREVIA A COMUNIDADE UNIVERSITARIA
CAPITULO |
DA CONSULTA

Art. 30 A consulta para escolha do Diretor e Vice-diretor do Centro seré disciplinada por esta Instrucéo.

Art. 40 A consulta para a escolha do Diretor e Vice-diretor sera aberta e uninominal, em escrutinio Unico, onde
cada eleitor vota em chapa com nomes conjugados para Diretor e Vice-diretor.

Art. 50 A votacdo definida no artigo anterior tera peso igualitario para docentes, discentes e técnicos
administrativos referentes ao total de votos sufragados pela comunidade.

SECAO |
DO MANDATO DO DIRETOR E VICE-DIRETOR

Art. 60 o Diretor e 0 Vice-diretor do Centro terdo um mandato de 04 anos, de acordo com as normas vigentes,
podendo ser reeleitos para mais um mandato de 04 anos (totalizando no maximo dois mandatos eletivos).

SECAO Il
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 70 A consulta prévia a comunidade universitéria sera coordenada pela Comissdo Eleitoral composta por trés

docentes, um técnico-administrativo e um discente eleitos pelo Conselho Departamental do Centro, conforme
Portaria de Pessoal n° 023.2019-CAC (19/11/2019), a saber:

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (011 ESPECIAL): 01 —17 27 DE JANEIRO DE 2020. 7



Servidores Docentes:

Titulares: Catarina Amorim de Oliveira Andrade, SIAPE 1025436, do Departamento de Letras, Renata Wilner,
SIAPE 1743006, do Departamento de Artes,

Maria Luisa de Andrade Freitas, SIAPE 1231740, do Departamento de Letras.

Suplentes: Yuri Jivago Amorim Caribé, SIAPE 2247579, do Departamento de Letras,

Emanuel Cordeiro da Silva, SIAPE 1851053, do Departamento de Letras,

Cecilia Almeida Rodrigues Lima, SIAPE 3101190, do Departamento de Comunicac¢do Social.

Servidores Técnico-Administrativos:
Titular: Dayane Batista da Silva Araujo, SIAPE 2058387, do Departamento de Letras;
Suplente: Suzana Mesquita Wanderley, SIAPE 1132234, do Departamento de Ciéncia da Informacao.

Discentes:
Titular: Caio José dos Santos Souza, CPF: 130.968.534-79, do Curso de Gestdo da Informagéo;
Suplente: Weynner Kenneth Bezerra Santos, CPF: 106.068.004-17, do Curso de Pds-Graduagdo em Design.

SECAQ Il
DO CALENDARIO ELEITORAL

Art. 80 Seré fixado pela Comisséo eleitoral e aprovado pelo Conselho Departamental do CAC o cronograma da
consulta prévia para escolha de Diretor e Vice-diretor do Centro de Artes e Comunicagao.

SECAO IV
DOS CANDIDATOS

Art. 90 Poderdo candidatar-se para indicagcdo de Diretor e Vice-Diretor, docentes da Classe E (Professores
Titulares), ou da Classe D, nivel 4 (Professores Associados nivel 4) ou, ainda, os portadores do titulo de Doutor,
integrantes da carreira do Magistério Superior da Universidade, lotados e em exercicio no Centro de Artes e
Comunicagdo com regime de trabalho de tempo integral ou dedicacdo exclusiva e que comprovem, no minimo,
dois anos de exercicio em cargo ou fungéo de gestéo na instituicdo( UFPE).

8 1° A inscrigdo serd efetuada de forma eletrnica através do email eleicaocac2020@gmail.com, dirigida a
Presidente da Comissdo Organizadora da Consulta;

§ 2° No ato de inscrigdo, o Candidato deverd apresentar Requerimento de inscrigdo dirigido ao Presidente da
Comissdo Organizadora da Consulta, Programa detrabalho e Curriculum Lattes.

8 3° No programa de trabalho, os candidatos fardo constar sua visdo dos seguintes temas, dentre outros:

a) ensino, pesquisa e extensdo para a Universidade;

b) inovacéo

c) internacionalizagdo;

d) assisténcia estudantil;

e) acOes afirmativas;

f) governanca e gestdo do Centro: pessoas; comunicacdo; informacdo; tecnologia da informacéo e
transparéncia nos processos;

g) avaliacédo do Centro;

h) infraestrutura; seguranca e acessibilidade do Centro.

8 4° Os nomes dos delegados deverdo ser indicados pelos candidatos no ato da inscricdo, sendo 01 (um) titular e
01 (um) suplente, por candidato, acompanhado do nimero de matricula na UFPE.
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8 5° Compete a Comissdo do certame analisar os pedidos de inscrigdo, observados os requisitos previstos neste
artigo.

8 6° Da decisdo da Comisséo que deferir ou indeferir o registro de candidatura, caberd recurso ao Conselho
Departamental no prazo de 72 (setenta e duas) horas, contados da divulgacao do resultado das inscri¢oes.

SECAO YV
DA DIVULGAGAO DAS CANDIDATURAS

Art. 10°. A divulgacdo das candidaturas far-se-a através de debates, entrevistas, faixas e mediante sitios na rede
mundial de computadores, mensagens eletrénicas e nas redes sociais. Recomenda-se realizar a divulgagdo da
campanha de forma sustentavel, minimizando os impactos ambientais com relacdo ao uso de documentos
impressos.

8 1°. N&o seré permitida a divulgacdo por meio de:

I. afixacdo de material publicitario que cause danos ao patrimoénio publico, tais como: uso de cola tipo lambe em
cartazes, inscricbes ou pichacdes em moveis, portas, janelas, muros e paredes dos prédios pertencentes a
Universidade;

I1. propaganda eleitoral em material institucional,

I11. veiculos de som, bandas, charangas ou quaisquer grupos de masicos, dentro dos campi universitarios;

IV. telemarketing, em qualquer horério.

8 2°. Fica expressamente proibida a utilizacdo de simbolos institucionais na divulgacgao das candidaturas.

§ 3°. Cabe a Comissdo Organizadora da Consulta indicar os locais de afixacdo
de documentos impressos.

§ 4° Em caso de descumprimento do expresso no inciso |, a chapa assumira a responsabilidade de ressarcir o
prejuizo causado ao erario publico.

Art. 11° A divulgacdo das candidaturas mediante sitios na rede mundial de computadores, mensagens eletronicas
e nas redes sociais observara as seguintes regras:

I. a divulgacdo na rede mundial de computadores podera ser feita em sitio dos candidatos, bem como por meio de
blogues, redes sociais, sitios de mensagens instantaneas e aplica¢gdes assemelhadas, cujo contetido seja gerado
pelos candidatos ou por qualquer pessoa fisica, desde que ndo seja contratado o impulsionamento de conteldos;

I1. os enderecos eletrdnicos das aplicagdes de que trata este artigo, salvo aqueles de iniciativa de pessoa natural,
deverdo ser comunicados a Comissao do certame;

I11. é vedada a utilizacdo de impulsionamento de contetidos e de ferramentas digitais ndo disponibilizadas pelo
provedor da aplicacdo, ainda que gratuitas, para alterar o teor ou a repercussdo da propaganda;

IV. para os fins desta resolucéo, inclui-se entre as formas de impulsionamento de conteido a priorizacdo paga de
contetdos resultantes de aplica¢fes de busca na rede mundial de computadores, bem como qualquer outro tipo de
divulgacdo paga;

V. é vedada, ainda que gratuitamente, a veiculagdo de propaganda na rede mundial de computadores em sitios de
pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos, inclusive em seus perfis nas redes sociais;

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (011 ESPECIAL): 01 —17 27 DE JANEIRO DE 2020. 9



VI. as mensagens eletrdnicas enviadas por candidato, por qualquer meio, deverdo dispor de mecanismo que
permita seu descadastramento pelo destinatario, obrigado o remetente a providencia-lo no prazo de 48 (quarenta e
0ito) horas.

VII. ¢é proibido a propagacdo de mensagens difamatorias e propaganda com conteido de desinformagéo.

Paragrafo Unico: A ndo observancia das regras podera ocasionar a impugnacéo da candidatura da chapa.

Art. 12° Fica proibida a distribuicdo de qualquer tipo de divulgacdo e propaganda de candidaturas no dia da
consulta ou da escolha das listas triplices.

SECAO VI
DA DATA DA CONSULTA
Art. 13° A consulta a comunidade seré realizada de acordo com o cronograma que
sera fixado pela Comissdo eleitoral e aprovado pelo Conselho Departamental, no horério das 8h as 20h, sendo a
apuracdo realizada no mesmo dia na Sala do Conselho Departamental, com proclamagéo dos resultados
imediatamente apds a apuragéo.

CAPITULO II
DOS ELEITORES

Art. 14° A Comissdo Eleitoral organizara a relagdo de eleitores, composta pelos seguintes segmentos:

| - Os docentes integrantes da carreira de Magistério Superior do quadro permanente, em efetivo exercicio no
Centro de Artes e Comunicagéo.

Il — Os discentes com matricula ativa no Centro de Artes e Comunicacao.
I11 — Os técnicos administrativos lotados no Centro de Artes e Comunicagéo.

Art. 15° Consideram-se que servidores docentes, técnicos administrativos e discentes estdo em efetivo exercicio
mesmo que estejam com os seguintes afastamentos:

|. Férias;

Il. Exercicio de cargo em comissdo ou equivalente em 6rgdo ou entidade dos poderes da Unido dos Estados,
Municipios e Distrito Federal;

I1l. Exercicio de cargo ou funcdo de governo ou administracdo em qualquer parte do territorio nacional, por
nomeacao do Presidente da Republica;

IV. Participacdo em programa de treinamento regularmente instituido, conforme dispuser o regulamento;
V. Desempenho de mandado eletivo federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal;

V1. Jari e outros servigos obrigatorios em lei;

VII. Misséo ou estudo no exterior, quando autorizado o afastamento, conforme dispuser o regulamento;
VIII. Deslocamento para nova sede;

IX. Participacdo, em competicdo desportiva nacional ou convocacdo para integrar representacdo desportiva
nacional no Pais ou no exterior, conforme disposto em lei especifica;
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X. Afastamento para servir em organismo internacional de que o Brasil participe ou com o qual coopere;

XI. Licenca:
a) A gestante, a adotante e a paternidade;
b) Para tratamento da propria saude, até o limite de vinte e quatro meses, cumulativo ao longo do tempo
de servico prestado a Unido, em cargo de provimento efetivo;
¢) Para desempenho de mandato classista;
d) Por motivo de acidente em servico ou doenga profissional;
e) Para capacitagdo, conforme dispuser o regulamento;
f) Por convocacgao para servico militar.

CAPITULO Il
DAS SECOES ELEITORAIS
Art. 160 As secdes eleitorais funcionardo no Centro de Artes e Comunicacao.

SECAO |
DAS MESAS RECEPTORAS DE VOTOS

Art. 17° Serdo instaladas urnas para atendimento dos eleitores. A secdo eleitoral seré acessivel.
Art. 18°. O local de votacdo dispora de espaco reservado para as cabinas eleitoral.

§ 1° Cada secéo eleitoral sera constituida por 02 (dois) mesarios distribuidos nos trés turnos: manha (das 8h as
12h); tarde (das 12h as 16h) e noite (das 16h as 20h), sob a coordenacgdo de 01 (um) presidente em cada turno. A
convocagdo ocorrera pela Comissdo Eleitoral de acordo com o cronograma a ser fixado, mediante escolha sobre
as listas eleitorais, comunicando-se imediatamente a decisao aos interessados.

§ 2° Ao mesério caberd a funcdo de Secretario de mesa por designacdo do Presidente da mesa receptora
competindo-lhe lavrar a ata da eleigdo e outras atribui¢fes que lhe forem cometidas pelo Presidente da mesa
receptora.

8§ 30 Nédo podem ser nomeados para as mesas receptoras 0s candidatos, seus cdnjuges e parentes, co-sanguineos e
por afinidade.

§ 4° No recinto de cada secdo eleitoral sé podera permanecer 01(um) fiscal de cada candidato.

8 6° Caso haja contestacdo de voto por parte dos fiscais, ou se 0 nome do eleitor ndo constar na listagem
disponivel, o voto sera depositado em urna especial e sé sera contabilizado ou ndo apés julgamento da Comissao
Eleitoral.

SECAO Il
DA COMPETENCIA DOS MEMBROS DAS MESAS RECEPTORA
DE VOTOS

Art. 19° Compete ao Presidente da mesa receptora e, em sua falta, a quem o substituir:

. Identificar o eleitor, conferir a assinatura na lista de votantes e rubricar ao lado;

I1. Decidir imediatamente todas as dificuldades e duvidas que ocorrerem;

I11. Manter a ordem no recinto;

IV. Comunicar imediatamente a Comissao Eleitoral as ocorréncias cuja solucao desta depender;

V. Remeter a Comissao Eleitoral todo o material de votacdo que tiver sido usado durante a recepgéo de votos;
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Art. 20° Compete aos mesarios substituir o Presidente na sua falta ou impedimento ocasional e cumprir as
determinagdes que lhes forem atribuidas, dentre elas secretariar a mesa.

Art. 21° Na falta ou impedimento do mesario, o Presidente da mesa receptora solicitara & Comissao Eleitoral
convocagdo do suplente.

DOS FISCAIS JUNTO AS MESAS RECEPTORAS

Art. 22° Cada chapa poderéa requerer & Comissdo Eleitoral o credenciamento de até
dois (02) fiscais, dentre os eleitores habilitados a votar.

8 10 - O credenciamento de que trata 0 "caput” acima devera ser feito de acordo com o cronograma fixado pela
Comisséo Eleitoral.

8 20 - As credenciais dos fiscais serdo emitidas pela Comissdo Eleitoral em até 24 (vinte e quatro) horas antes do
pleito.

Art. 230 Os candidatos das chapas registradas e os seus respectivos fiscais serdo admitidos a fiscalizar a votagéo
e fazer impugnacdes por escrito.

SEGAO IV )
DO MATERIAL PARA VOTACAO

Art. 240 A comissdo Eleitoral, no dia da consulta a ser definido em cronograma, entregara ao Presidente da mesa
receptora — na ocasido da abertura das secdes eleitorais - 0s seguintes materiais:

I. A folha de votagdo com 0 nome de cada eleitor e espaco para a sua assinatura e rubrica do Presidente;

I1. Dois envelopes especiais para a remessa a Comissao Eleitoral de toda a documentacéo relativo a eleicéo;
I11. Caneta azul, vermelha e papeis necessarios aos trabalhos;

IV. Um exemplar das instru¢es da Comisséo Eleitoral;

V. Uma bisnaga de cola;

VI. Cédulas para votacdo, se for o caso;

VII. Qualquer outro material que julgue conveniente ao regular funcionamento dos trabalhos.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DE VOTACAO

SECAO |
DO VOTO SECRETO

Art. 25° O sigilo do voto é assegurado mediante isolamento do eleitor em cabina de votacéo;

Art. 26° A cédula eleitoral, se for o caso, devidamente dobrada sera depositada na urna colocada proxima a mesa
eleitoral;

Art. 27° Somente podem permanecer no recinto da mesa receptora os seus membros o eleitor, durante o tempo
necessario a votacao.

8 1° O Presidente da mesa que &, durante os trabalhos, a autoridade superior, fara retirar do recinto quem néo
guardar a ordem e a compostura devida ou estiver praticando qualquer ato atentatério a liberdade eleitoral.
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8 2° Nenhuma autoridade estranha a mesa podera intervir, sobre pretexto algum, em seu funcionamento, salvo 0s
membros da Comisséo eleitoral.

8§ 3° Apenas os eleitores com deficiéncia ou mobilidade reduzida podem contar com auxilio de pessoa de sua
confianca, sendo autorizado pelo Presidente da Secdo.

~ SECAO I )
DO INICIO DA VOTAGAO

Art. 28° No dia da consulta, os integrantes de cada mesa receptora de votos se apresentardo na respectiva secao
eleitoral as 7h30min, quando aguardardo um integrante da Comissdo Eleitoral para recebimento do material de
votagéo e instalacdo da mesa.

Art. 29° Instaladas as mesas receptoras e supridas as deficiéncias que houver, os Presidentes as 8 horas declarardo
abertos os trabalhos da secdo eleitoral e dardo inicio a votagéo.

Paragrafo Unico. Observada a prioridade assegurada aos mesarios e aos candidatos, tem preferéncias para votar
os eleitores de idade avancada, pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, os enfermos, as gestantes, as
lactantes, pessoas com crianga de colo e os membros da Comisséo Eleitoral.

SECAO Il
DO ATO DE VOTAR

Art. 30° Observar-se-a na votacao o seguinte:

I. O eleitor apresentar-se-4 na sua se¢do eleitoral, entregard a mesa receptora documentagdo comprobatoria de
identidade com foto e, caso necesséario, numero de Cadastro/Matricula; conferido o nome e certificado sua
habilitacdo, ird a cabine de votacdo para votar, retornara a mesa para depositar o seu voto e assinar a folha
devotacdo, receberé o seu documento e saira da segao.

Il. A mesa receptora distribuira, conferird a habilitacdo, autorizara a votagdo, colhera sua assinatura na lista
prépria, a qual terd ao lado a rubrica do Presidente da secdo eleitoral, e devolvera o documento de identidade.

I1l. Na hipo6tese do nome do eleitor ndo constar na lista de votacdo, este devera ser encaminhado a Comisséo
Eleitoral.

Art. 31° As mesas receptoras de votos ndo poderdo receber votos sem a presenca de, pelo menos, um de seus
membros.

Paragrafo Unico. Cada eleitor a votar sera convidado a aguardar, junto a mesa
receptora, que o eleitor antecedente conclua validamente o seu voto.

SEGAO IV N
DO ENCERRAMENTO DA VOTAGAO

Art. 32° Expirado o horério de funcionamento da se¢do eleitoral, o Presidente de cada mesa convidara em voz
alta os presentes que ndo tenham ainda votado a receberem fichas numeradas para a votagéo, iniciando a sua
distribuicdo a partir do ultimo eleitor que se encontrar enfileirado, até o eleitor que esta para ser admitido na
votacao.

Paragrafo Unico. A partir deste instante, somente poderdo ser admitidos a votar os eleitores da secdo que
tenham recebido ficha.

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (011 ESPECIAL): 01 —17 27 DE JANEIRO DE 2020. 13



Art. 33° Terminada a votacdo e declarada o seu encerramento, o Presidente de cada secdo Eleitoral tomara as
seguintes providéncias:

I. Registrara na folha de votacdo, na parte destinada a assinatura do eleitor, a falta verificada, se for o caso,
rubricando este registro em seguida, com preferéncia em tinta de cor vermelha.

Il. Mandard lavrar pelo Secretario a ata da elei¢cdo, preenchendo o modelo fornecido pela Comissdo
Eleitoral, constando:

a) Nomes dos membros da mesa que tenham comparecido inclusive suplentes;
b) Substituicdo e nomeacdes realizadas;
¢) A causa do retardamento do comeco da votacdo, quando houver;
d) O motivo da ndo votagéo de alguns dos eleitores que tenham comparecido;
e) A razdo da interrupcao da votacao e o tempo da interrupgéo,
guando ocorrido;
f) A ressalva de rasuras, emendas e entrelinhas porventura existentes nas folhas de votagéo e na ata
ou a declaragdo de néo existirem.
I1l. Mandara em caso de insuficiéncia de espaco, prosseguir a ata em outra folha, devidamente rubricada por

ele e pelo mesario mencionando este fato na prépria ata;

IV. Assinara a ata juntamente com 0 mesario;

V. Reunira o boletim de urna, ata da eleicdo e os encerrard no Envelope de Totalizagdo, que sera lacrado e
rubricado pelo Presidente da secdo eleitoral, entregando-o a Comissao Eleitoral;

VI. O restante do material sera encerrado no Envelope de Material de Votacdo e enviado a Comissdo
Eleitoral.

VII. Ao final da votacdo, o presidente das secOes eleitorais fara relatério sucinto, onde anotarad
ocorréncias que merecam destaque, lacrando em seguida a urna que sera entregue a Comissao
eleitoral, na presenca dos delegados.

Paragrafo Unico - O material de votacio acima referido ficara permanentemente a vista dos interessados.

5 CAPITULOV
DA TOTALIZACAO E PROCLAMAGCAO DOS RESULTADOS

Art. 34° Depois de recebidos os envelopes ou midias digitais das secdes eleitorais, a Comissao Eleitoral lacrara
0s mesmos e fara a leitura dos dados a partir das 20h15min e emitird os relatdérios finais de apuracdo e
proclamacdo dos resultados.
Art. 35° A apuracdo sera realizada na sala do Conselho Departamental do CAC, sendo permitida a presenga de 03
(trés) fiscais por chapa para acompanhamento da apuracgdo, cujos nomes deverdo ser informados a Comissdo
Eleitoral através do e-mail desta até a data prevista no cronograma.
Art. 36° A apuracdo dos votos sera feita por candidatura a Diretor e respectivo Vice-diretor, levando em
consideracdo a paridade dos votos, ou seja, votos com mesmo peso para todos os eleitores (alunos, docentes e
técnicos).
CAPITULO VI
DAS DISPOSIC@ES GERAIS E FINAIS

Art. 37° Ninguém poderd impedir ou dificultar o exercicio do voto.

Paragrafo Unico. Quaisquer eleitores sdo parte legitima para denunciar & Comissdo Eleitoral aqueles que
estejam agindo em violacdo a este artigo, ou realizando qualquer ato contrério a liberdade de voto.
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Art. 38° Das decisBGes da Comissdo Eleitoral cabera recursos para o Conselho Departamental do Centro de Artes e
Comunicacdo, no prazo de vinte e quatro horas.

Art. 39° Encerrado o prazo recursal, a Comissdo Eleitoral elaborard o Relatério Final e o encaminhard ao
Conselho Departamental, até o terceiro dia Gtil apos a consulta.

Art. 40° Esta Instrucdo entra em vigor na data de sua aprovacao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Normas aprovadas e ratificadas na 1% Reunido Ordinaria do Conselho Departamental do Centro de Artes e
Comunicagdo da Universidade Federal de Pernambuco realizada em 23 de janeiro de 2020.

CALENDARIO UNIFICADO DA CONSULTA

DATA EVENTO

03 a 06 de fevereiro de 2020 Inscrigdo dos candidatos

07 de fevereiro de 2020 Homologacdo das inscri¢cdes

10 de fevereiro de 2020 Prazo para recurso

11 de fevereiro de 2020 Divulgagéo das inscri¢des

12 de fevereiro a 10 de margo de 2010 Periodo de Campanha Eleitoral

12 a 14 de fevereiro de 2020 Inscrigdo para mesarios e presidente de secdo eleitoral
02 de margo de 2020 Divulgagéo da lista de votantes

11 de marco de 2020 Consulta (votacao) no hall do CAC, das 8h as 20h

13 de marco de 2020 Prazo para recurso

FICHA DE INSCRICAO
ELEICAO PARA DIRETOR E VICE-DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO

Solicito inscricdo da chapa (nome da chapa) , para concorrer a eleicéo para
diretor e vice-diretor, quadriénio 2020 a 2024.

Candidato a diretor

Nome:

SIAPE:

Cargo:

Formacao:

Mestrado:
Ano conclusdo:

Doutorado:
Ano conclusdo:

Experiéncia na
gestao:
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Candidato a vice-diretor

Nome:

SIAPE:

Cargo:

Formacao:

Mestrado:
Ano conclusao:

Doutorado:
Ano conclusao:

Experiéncia na
gestao:

Recife, de de

Assinatura do candidato a diretor
Assinatura do candidato a vice-diretor

PORTARIAS DE 23 DE JANEIRO DE 2020

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢Ges legais e estatutarias resolve:

N° 295, de 23.01.2020 - Cancelar_o _Adicional de Insalubridade, a partir de 14/10/2019, de ISABELLA
MACARIO FERRO CAVALCANTI, Matricula SIAPE n° 2855583, no cargo de PROFESSOR DE
MAGISTERIO SUPERIOR, lotado(a) no(a) Nucleo de Enfermagem, da Secretaria Geral dos Cursos de
Graduacao, do Centro Académico de Vitdria. (Processo n° 23076.036452/2018-89)

N° 298, de 23.01.2020 - Cancelar_o_Adicional de Insalubridade, a partir de 09/01/2020, de JOSE
BERNARDINO DA SILVA IRMAO, Matricula SIAPE n° 1132813, no cargo de ATENDENTE DE
ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Setor de Hotelaria Hospitalar, do Hospital das Clinicas. (Processo n°
23076.047558/2018-16)

N° 299, de 23.01.2020 - Cancelar o Adicional de Insalubridade, a partir de 09/01/2020, de MANOEL
PEDRO DA SILVA FILHO, Matricula SIAPE n° 1132186, no cargo de ATENDENTE DE ENFERMAGEM,
lotado(a) no(a) Setor de Hotelaria Hospitalar, do Hospital das Clinicas. (Processo n° 23076.047559/2018-52)

N° 300, de 23.01.2020 - Cancelar o Adicional de Insalubridade, a partir de 03/01/2020, de MONICA LUCIA
ADAM, Matricula SIAPE n° 2581104, no cargo de PROFESSOR 3 GRAU, lotado(a) no(a) Ndcleo de Educacéao
Fisica e Ciéncias do Esporte, da Secretaria Geral dos Cursos de Graduacgdo, do Centro Académico de Vitoria.
(Processo n° 23076.036513/2018-16)

N° 301, de 23.01.2020 - Cancelar o Adicional de Insalubridade, a partir de 03/01/2020, de RENE DUARTE
MARTINS, Matricula SIAPE n° 1301158, no cargo de PROFESSOR 3 GRAU, lotado(a) no(a) Centro
Académico de Vitdria. (Processo n° 23076.036515/2018-05)
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N° 302, de 23.01.2020 - Cancelar_o Adicional de Insalubridade, a partir de 03/01/2020, de MARIA
BERNADETE DE SOUSA MAIA, Matricula SIAPE n° 1132497, no cargo de PROFESSOR 3 GRAU,
lotado(a) no(a) Departamento de Fisiologia e Farmacologia, do Centro de Biociéncias. (Processo n°
23076.009013/2018-01)

N° 303, de 23.01.2020 - Cancelar_o Adicional de Insalubridade, a partir de 03/01/2020, de MARIA
ROSANGELA CUNHA DUARTE COELHO, Matricula SIAPE n° 1134000, no cargo de PROFESSOR 3
GRAU, lotado(a) no(a) Departamento de Fisiologia e Farmacologia, do Centro de Biociéncias. (Processo n°
23076.009012/2018-59)

N° 304, de 23.01.2020 - Cancelar_o_Adicional de Insalubridade, a partir de 03/01/2020, de ALMIR
GONCALVES WANDERLEY, Matricula SIAPE n° 2207994, no cargo de PROFESSOR 3 GRAU, lotado(a)
no(a) Departamento de Fisiologia e Farmacologia, do Centro de Biociéncias. (Processo n° 23076.009024/2018-
83)

N° 306, de 23.01.2020 - Cancelar o Adicional de Insalubridade, a partir de 03/01/2020, de SILVANA
GONCALVES BRITO DE ARRUDA, Matricula SIAPE n° 1285784, no cargo de PROFESSOR 3 GRAU,
lotado(a) no(a) Nucleo de Nutri¢do, da Secretaria Geral dos Cursos de Graduagdo, do Centro Académico de
Vitoria. (Processo n° 23076.037072/2018-61)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
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CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ERGONOMIA
CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL
(Aprovado por unanimidade na reunido do Colegiado de 04/12/2019)

EDITAL DE SELECAO PARA MESTRADO PROFISSIONAL
(para ingresso em 2020)

O Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Ergonomia - PPErgo, torna publico o presente Edital, no
Boletim Oficial da UFPE, através do endereco eletrdnico www.ufpe.br/ppergo, e aviso veiculado no Diario
Oficial da Unido, as normas do Concurso Publico de Selecdo e Admissdo — Ano Letivo 2020 ao corpo discente
ao Programa de Pds-Graduacdo em Ergonomia - Curso de MESTRADO PROFISSIONAL EM
ERGONOMIA.

1 — Inscricéo:

1.1 — Para o Curso de Mestrado Profissional em Ergonomia exige-se graduacdo em Administragdo, Arquitetura,
Educacdo Fisica, Design, Enfermagem, Engenharias, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Medicina, Psicologia e
profissionais de &reas afins, com graduacéo realizada em instituicGes reconhecidas pelo MEC.

1.2 — Alinscricao se realizara na Secretaria da Pds-graduacdo em Ergonomia, situada no Departamento de Design
(Centro de Artes e Comunicacdo) da UFPE, Departamento de Design, entre os dias 10 de fevereiro e 13 de marco
de 2020, das 09 as 14 horas, pessoalmente ou através de procurador, mediante a apresentacdo de instrumento de
mandato.

1.3 — A inscricdo podera ser realizada por correspondéncia, via SEDEX, desde que postada até a data de
encerramento das inscri¢des e recebida pelo Programa até o dia do encerramento das inscricoes.

1.4 — As inscri¢bes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pelo Colegiado do
Programa, composto por oito membros, no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitagéo,
conforme item 2.

1.5 — Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacgBes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipotese ou a
qualquer titulo.

1.6 — No caso de falta de informag&o em determinado critério, serd considerada a nota minima naquele critério.
1.7 — Para o curso de mestrado profissional exige-se conhecimento de lingua inglesa em nivel intermediario.

2 - Documentacéo para inscrigao:
2.1 — Documentacdo exigida para a inscricdo no Mestrado Profissional:

a) Ficha de inscricdo impressa (ANEXO I).

b) Copias autenticadas dos documentos: Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor; certiddo de
quitacdo eleitoral (obtida através do site do Tribunal Superior Eleitoral ,TSE, ou no cartorio
eleitoral), ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

c) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;

d) Curriculum Vitae com os itens que serdo avaliados conforme apresentado neste Edital ou
Curriculo Lattes. A critério da comissdo, poderdo ser requisitadas aos candidatos as
comprovagoes;

e)Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacdo (cOpia autenticada) (ou declaracédo
de previsdo de concluséo, no caso de concluintes de graduacéo);

f) Historico escolar do Curso de Graduacao (copia autenticada);
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g)Certificado e Historico Escolar de Especializacdo (ndo obrigatorio), se for o caso (copia
autenticada);

h) Pré-Projeto de Estudo;

i) Os candidatos deverdo apresentar vinculo empregaticio e trazer Carta da Instituicdo
Patrocinadora (modelo para download — ANEXO Il - CARTA ORIGINAL);

j) Outros documentos relevantes para avaliacdo especifica;

k) Comprovante de pagamento de taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme instrugdes
no anexo I, podendo ser efetivada através do endereco eletrdnicowww.stn.fazenda.gov.br, com
isencdo da taxa para aluno regularmente matriculado na UFPE, que comprove ser concluinte de
curso de graduacdo ou mestrado; e Servidores ativos e inativos da UFPE (técnicos-
administrativos e docentes) e professor substituto conforme Resolucdo 03/2016 do Conselho de
Administracdo da UFPE e de candidatos inscritos no Cadastro Unico para os Programas Sociais
do Governo Federal e integrante de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.
O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135/2007, podera requerer a
dispensa do pagamento da taxa de inscricdo até o quinto dia anterior ao do encerramento das
inscri¢des, conforme modelo (Anexo 1V);

1) No caso de dispensa do pagamento da taxa de inscri¢do, a decisdo sera comunicada ao candidato
em data anterior ao encerramento das inscrigdes, preferencialmente por meio eletrénico, para o
endereco indicado pelo candidato quando da inscrig&o;

m) Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢do, é facultado ao candidato,
em dois dias Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposi¢cdo de recurso, dotado de efeito
suspensivo, enderecado a Coordenacao do Programa;

n) Comprovante de proficiéncia da lingua inglesa. Serdo aceitos os seguintes certificados e com a
respectiva nota minima:

o MTELP (Michigan Test of English Language Proficiency) — Nota minima: “50”

o IELTS (International EnglishLanguageTesting System) — Nota minima (média geral): 4,5 ou Nota
minima no Reading: “6,5”

TOEFL (Test of English as a Foreign Language) — Nota minima: “60”

TEAP (Test of English for Academic Purposes) — Nota minima: “50”

ABA (Teste de Inglés para o Programa de P6s-Graduagdo em Ergonomia) — Nota minima: “50”
Michigan ECCE — Nota minima: “Pass”

TOEIC (Test of English for International Communication) — Nota minima: “550”

CPE (Certificate of Proficiency in English) — Nota minima: “B”

ABAATP (Pés-Graduacéo Ergonomia UFPE) — Nota minima: A2

2.2 — O diploma de Curso de Graduagdo obtido no exterior deverd ser apresentado com autenticagdo do
Consulado do Brasil no pais onde o0 mesmo foi emitido ou com Apostila de Haia, no caso dos paises signatarios
da Convencéo da Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franca, para os
quais ndo é necessaria nenhuma autenticacao.

2.3 - Admitir-se-4 inscrigdo condicionada a selecdo de mestrado, de concluintes de curso de graduacdo, e a
selecdo de doutorado, de concluintes de curso de mestrado. Para realizar a inscricdo condicionada, faz-se
necessaria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de declaracdo de concluséo ou de provavel
concluinte, com a data prevista para conclusdo do curso, emitida pela instituicio e assinada pelo coordenador do
curso. Em caso de classificacdo de candidatos que tenham realizado a inscricdo condicionada, o direito a vaga
estard condicionado a entrega de documento comprobatdrio de conclusdo da graduacao, até a data de realizacao
da matricula;

2.4 — O candidato inscrito condicionalmente perdera o direito a vaga se, na data da matricula, ndo tiver concluido
0 curso de graduacéo.
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2.5 - Ainscricdo do(a) candidato(a)realizada na sele¢do anterior (edital publicado no B.O n° 084 Especial, de 04
de setembro de 2019), poderéa ser aproveitada nesta sele¢éo.

3 - Exame de Selecédo e Admissao:

O Concurso sera procedido pelo Colegiado do PPErgo.

3.1 — A Selecdo para o Mestrado Profissional constara das seguintes fases:

Etapas do Concurso

Datas

Horarios

Periodo de inscricBes para selecéo

10 de fevereiro a 13 de mar¢o
de 2020

09:00 as 14:00

Avaliacéo de viabilidade da turma

16 e 17 de marco de 2020

Site
https://www.ufpe.br/ppergo

Etapa Unica - Analise do Curriculo Lattes
e Pré-Projeto de Estudo

18 e 19 de marc¢o de 2020

09:00 as 17:00

Resultado da Etapa

23 de margo de 2020

Até as 17:00
Prazo Recursal da Etapa 24, 25 e 26 de margo de 2020 08:00 as 14:00
Resultado final 30 de margo de 2020 Até as 17:00
31 de margo de 2020 Site

Avaliagéo de viabilidade da turma https://www.ufpe.br/ppergo

01 a 03 de abril de 2020

Pré-matricula: 08:00 as 14:00

Conforme Calendario
Especial do Siga A Pos.

Matricula: 13 a 15 de abril de 2020

Conforme definido pelo

p . 14h
curso apos matricula

Inicio das Aulas:

A selecdo serd realizada em etapa Unica, considerando os seguintes aspectos: Analise do Curriculo Lattes e do
Pré-Projeto de Estudo. A Andlise de Curriculo tem como base critérios explicitos e distintos e a Andlise do
Pré-Projeto de Estudo tem como base uma avaliacdo global da proposta de projeto de estudo. A nota final do
candidato (de 0 a 10) serd a média das duas notas, que terdo peso 0,40 (Anélise do Curriculo Lattes) e 0,60
(Pré-Projeto de Estudo).

Em relagdo ao teste de proficiéncia em lingua inglesa serdo aceitos certificados/resultados obtidos por meio dos
testes citados 2.1 (n), desde que emitidos por 6rgdos / escolas de lingua credenciados para tais exames.

3.1.1 — Anédlise do Curriculo Lattes e do Pré-Projeto de Estudo:
A andlise do Curriculo, com peso 0,40, tera carater classificatério e serd realizada com base em critérios

explicitos e distintos. Nessa etapa, a documentacdo dos candidatos é organizada de acordo com os dados do
curriculo.
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O candidato devera preencher a ficha de inscricdo, informando:

- nome do empregador, a funcdo que exerce, tempo de servigo na empresa, e tempo que dedicara aos estudos no
PPErgo;

- 0s seguintes dados com relacdo a Proposta de Projeto de Estudo: Titulo do Projeto Proposto; Objetivo;
Importancia do Projeto para a Empresa; Motivagéo; e, Resultados Esperados.

O Curriculo Lattes CNPq do candidato deve ressaltar os seguintes topicos:

Pontuacéo Conhecimento(s), Experiéncia(s)
Maxima e Publicacao(6es) Pré-Mestrado.
Indicar Instituicdo e periodo.
2,0 - Experiéncia profissional: empresas em que j& trabalhou, cargos ja ocupados;
1,0 - Experiéncia em liderar equipes;
3,0 - Cursos de curta duracdo e especializagBes realizados (evidenciando, quando possivel,

aqueles na area de ergonomia);

4,0 - Relacgdo das publicacfes de artigos (congressos, periddicos) e participacdes em eventos de
area profissional e/ou académica

Andlise do Pré-Projeto de Estudo:

Para a analise do Pré-Projeto de Estudo, com peso 0,60, serdo avaliados os seguintes critérios em caréater
classificatorio:

Percentual Critérios
2,0 A) Aderéncia do Pré-Projeto de Estudo em relacédo as linhas de atua¢do do PPErgo;
3,0 B) Viabilidade do Pré-Projeto de Estudo tema proposto pelo candidato, dentro das condicoes
de funcionamento do Programa;
3,0 C) Consisténcia e coeréncia da pesquisa proposta;
2,0 D) Importéncia do projeto para a Empresa e motivacao.

A avaliacdo dos candidatos em relagdo a esses critérios é feita atribuindo-se nota de 0 (zero) a 10 (dez) ao final da
mesma.

A selecdo dos alunos mantera um equilibrio entre o nimero de discentes participantes a cada uma das areas de
concentracdo do Programa, conforme orientacdo da CAPES.

4 — Resultado:

4.1 — O resultado do Concurso sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas na Anélise do Curriculo
Lattes e na Analise do Pré-Projeto de Estudo, dos candidatos aprovados/classificados, em ordem decrescente, e
obedecido o numero de vagas.

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota na Analise do Curriculo Lattes.

4.3 — A divulgacdo dos resultados ocorrerd em sessdo publica e O RESULTADO FINAL serd objeto de
publicacdo do Boletim Oficial da Universidade, no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa e divulgado no
site do Programa (www.ufpe.br/ppergo).

4.4 - E assegurado ao candidato vistas do espelho de correcio da sua avaliago.
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5 - Recursos:

5.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do concurso caberd recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis de sua divulgacao.

6 — Vagas e Classificacdo:

6.1 - Séo fixadas em 22 (10%, duas vagas, do total oferecidas para servidores da UFPE, e 5%, uma vaga, do
total oferecidas para gratuidade, sem patrocinio) vagas para o Curso de Mestrado Profissional, as quais serdo
preenchidas por candidatos aprovados/classificados neste Edital.

6.2 — O nimero de vagas reflete o limite maximo de candidatos que cada professor orientador pode recepcionar.

6.3 —Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula, sera
convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificagéo;

6.4 Havera duas vagas para o publico sem patrocinador.

7 - Custos do Curso de Mestrado Profissional

7.1 — Os valores totais do curso sofreram reajustes, reducdo de mais de 50%, com isencdo total da taxa de
matricula.

7.2 — A viabilidade da turma para inicio do curso sera avaliada, em funcgdo das condi¢Ges de financiamento para
cada caso, apds a conclusdo do processo seletivo, e da pré-matricula dos candidatos aprovados. Os custos das
turmas regulares séo estabelecidos em funcdo das condigdes proprias de funcionamento desta turma. O custo total
estabelecido para a turma regular que inicia em 2020 seré divulgado pela secretaria e devera ser obrigatoriamente
custeado pela empresa patrocinadora.

8 - Disposicdes gerais:
8.1 — Local de informagbes: Os Candidatos deverdo depositar toda a documentagdo para inscricdo exigida,
conforme item 2 deste Edital, na Secretaria do PPErgo-UFPE, enderego:

Universidade Federal de Pernambuco - UFPE

Centro de Artes e Comunicagdo - CAC

Secretaria do PPErgo - Programa de P6s-Graduagdo em Ergonomia — Departamento de Design
Av. da Arquitetura, s/n - Cidade Universitaria

Recife-PE CEP: 50.740-550

Fone: (81) 2126-8316 / 2126-7729 / 2126-8907 (atendimento ao publico 09-14h)

E-mail secretaria: ppergoufpe@gmail.com(preferencialmente)

8.2 —As notas atribuidas aos candidatos, na Etapa Unica do Concurso, seréa ratificada pelo Colegiado do
Programa.

8.3 — Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Programa e disponivel no site www.ufpe.br/ppergo.

8.4 — Os candidatos néo classificados deverao retirar os seus documentos, entre 30 (trinta) a 60 (sessenta) dias da
divulgacdo do resultado final, sob pena de sua reciclagem.

8.5 — Arealizacdo da inscricdo implica irrestrita submissdo do candidato ao presente edital.
8.6 — O Colegiado decidira sobre 0s casos omissos ouvida a PROPESQ.

Recife, 04 de dezembro de 2019.

Walter Franklin M. Correia
Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Ergonomia — PPERGO/UFPE
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

ANEXO Il - MODELO DE CARTA DA INSTITUICAO

ANEXO Il - INSTRUCOES BOLETO BANCARIO

ANEXO IV REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO PARA 2020
MODALIDADE MESTRADO PROFISSIONAL

- Dados Pessoais:
1. Nome:
Nome Social:
2. Enderego Completo (Avenida/rua, n°, bairro, CEP, cidade, estado):

3. Telefone comercial: Telefone celular
E-mail:

4. Carteira de Identidade: Orgéo Emissor:
Data de Expedicéo: __/  /
Visto de permanéncia (se estrangeiro):
Documento Militar:

5. Nacionalidade: Naturalidade:

6. Data de Nascimento:/ / Estado Civil:

7. CPF:

8. Candidato Deficiente SIM___ NAO___ Se sim, Especificar:

9. Possui Inscrigdo do Cadastro Unico do Governo Federal SIM NAO
10. Cor Raca

Formacao Académica:

Graduacéo

Nome do Curso:

Instituicdo:

Més/ano de inicio

Més/ano de conclusdo
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Outra Formacao Académica:

Indicar Tipo (Graduacéo, Especializacao, etc. - especificar):

Nome do Curso:

Instituicdo:

Més/ano de inicio

Meés/ano de concluséo

Informar nome do empregador, a funcédo que exerce, tempo de servigo na empresa, e tempo que dedicara

aos estudos no PPErgo:

Periodo
(mm/aa)

Nome do Empregador
/Instituicéo de vinculo

Func&o que exerce

Horario/
regime de
trabalho

Inicio | Término

(separar por “/”)

Tempo de dedicacéo de estudos no PPErgo:

Informe o que deseja e pode fazer no PPErgo (anexar o que considerar relevante)

Linha de Pesquisa do PPErgorelacionada ao projeto proposto:

() Ergonomia e usabilidade do produto e produgéo

() Ergonomia e usabilidade do ambiente construido e de sistemas

Titulo do Projeto Proposto:

Objetivo:

I_mporténcia do Projeto para a Empresa:
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Motivacao:

Resultados Esperados:

Informe os seguintes dados da empresa financiadora do curso:

Razao Social:
CNPJ:

Observacoes:

Declaro que estou ciente de todas as condigdes relacionadas ao curso ao qual estou me candidatando.

Data: / / ASS.:

INFORME COMO TOMOU CONHECIMENTO DESTE

CURSO:

( ) folder via: ( ) correio; () e-mail
( ) colega; ( ) outros

() cartaz

() andncio jornal/revista

() internet: () e-mail ou ( ) homepage
() indicacéo de colega

() indicagéo de professor

() outro:
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ANEXO Il - MODELO DE CARTA DA INSTITUICAO
(Imprimir em papel com logo da firma)

Recife, de de

A Coordenagio do Programa de Pés-Graduagio em Ergonomia (PPErgo/UFPE):

Prezados Srs.

A empresa , CNPJ
n° , Inscricdo Municipal n° , Inscricdo Estadual
n° : e endereco:
neste ato representada pelo Responsavel Legal,
Sr.(a , Identidade

, Orgéo Expedidor , Estado ,
CPF , declara, para os devidos fins, que a candidatura do funcionario, Sr(a)

ao Mestrado Profissional em Ergonomia da
Universidade Federal de Pernambuco faz parte do seu plano de qualifica¢do de recursos humanos e que firmara o
Convénio para execucdo da pesquisa e do financiamento do Pré-Projeto de Estudo intitulado

2

a ser desenvolvido pelo referido
candidato, junto a Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Federal de Pernambuco
(FADE/UFPE).

Atenciosamente.

(nome do responsavel pela Empresa)

(carimbo da firma)

ANEXO 111 — INSTRUCOES BOLETO BANCARIO

Instrugdes para pagamento de taxas de inscricdo para o processo seletivo do PPERGO da UFPE

1. Acessar 0 endereco www.stn.fazenda.gov.br
2. Clicar no lado direito da tela em “Guia de recolhimento da unido”
3. Clicar no lado superior direito da tela em “Impressao de GRU”

PREENCHIMENTO DOS CAMPOS - EMISSAO BOLETO BANCARIO:

Unidade Gestora (Ug): 153098

Gestdo (selecione): 15233 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Cadigo de Recolhimento (selecione): 28832-2 — SERVICOS EDUCACIONAIS

NUmero de Referéncia: 15309830360035

Competéncia e Vencimentos (ndo é necessario informar)

CPF e Nome do Contribuinte (preenchimento obrigatorio)

Valor da Taxa de Inscricdo para o Processo Seletivo R$ 50,00

Clicar em Emitir GRU, em seguida imprimir o BOLETO BANCARIO e pagar em qualquer agéncia do Banco do
Brasil ou pela INTERNET
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ANEXO 1V REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAQ

Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, a isengdo de taxa de inscrigdo é
possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico — e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de

2007.

Nome Completo:

Nome Social:

Data de Nascimento: Sexo: ()F()M CPF:
/ /
RG: Sigla do Orgéo Data de Emisséo:
Emissor: _
NIS*: Nome da Mae:
Endereco: Bairro:
Cidade: CEP: UF:
Telefone: E-mail:

* NIS — Numero de Identificacdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isencdo da taxa de inscri¢cdo no Processo Seletivo do PPG em Ergonomia da UFPE, e declaro que sou
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135/2007. Declaro também, sob as penas da Lei,
a veracidade das informacfes aqui prestadas e que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias
especificadas no Edital de Selecdo para Mestrado Profissional em Ergonomia, notadamente aquelas que versam
acerca das condi¢des de isencédo da taxa de inscricéo.
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PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
DIRETORIA DE POS-GRADUACAO
COORDENACAO DE PROGRAMAS STRICTO SENSU
DIVISAO DE PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Edital PROPESQ n° 01/2020
PROPOSTAS DE CRIAGAO DE CURSOS NOVOS (APCN) - 2020

A Pro-Reitoria para Assuntos de Pesquisa e P6s-Graduagdo (PROPESQ) torna publico o Edital, que estabelece
procedimentos e prazos para apresentacdo de propostas de criacio de CURSOS NOVOS (APCN), para
submissdo a CAPES no ano de 2020.

I. DAS PROPOSTAS DE CRIACAO DE CURSOS NOVOS (APCNs)
1. DA FINALIDADE

I.1. Este Edital tem o objetivo de regular os procedimentos necessarios para submissao e analise institucional
de propostas de criagdo de novos cursos de pos-graduagéo stricto sensu, nos seguintes niveis:

a) Mestrado Académico
b) Doutorado Académico
¢) Mestrado Profissional
d) Doutorado Profissional

I.2. Este edital se aplica a todas as propostas a serem apresentadas a CAPES, no ano de 2020, nas quais a
UFPE configure como IFES proponente ou participante, incluindo-se as formas associativas da p6s-graduacéo
stricto sensu, nos termos da Portaria CAPES n° 214/2017.

2. DAS UNIDADES PROPONENTES E DOS RESPONSAVEIS

2.1. Poderdo submeter propostas de criagdo de cursos novos, nos termos deste Edital, as seguintes unidades
proponentes: Programas de Pds-Graduagédo (PPGs), departamentos, nlcleos, centros e institutos da UFPE.

2.2. Para cada proposta havera um docente da UFPE responsavel por acompanhar pessoalmente os tramites
necessarios, por tomar as providéncias cabiveis para adequacdo e submissdo da proposta no decorrer do
processo APCN.

2.3. Ao propor a criagdo de um curso/programa stricto sensu, a unidade proponente, conforme descrito no
item 2.1, devera considerar em suas instancias decisorias:

a) a quantidade e a dimens&o dos cursos ja existentes em seu ambito de atuacao;
b) a capacidade e o compromisso de fornecer espaco fisico e condigdes de funcionamento em suas
dependéncias, para 0 novo curso.

2.4. Para submissdo da proposta de curso novo, a unidade proponente devera providenciar previamente a
devida aprovacado nos 6rgaos colegiados a que estiver vinculada.

3. DA APRESENTACAO DE PROPOSTAS APCN
3.1 ETAPA 1-DO ENCONTRO PREPARATORIO
Como primeira condicdo para apresentacdo de propostas APCN, a Etapa 1 requer a participacdo dos
proponentes no Encontro Preparatdrio a ser promovido pela PROPESQ na data constante no item 6. Nesse

encontro, serdo apresentadas as informacbes gerais sobre o processo APCN, assim como as principais
diretrizes e tendéncias da CAPES para anélise e abertura de novos cursos.
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Para participacdo no encontro, 0s responsaveis devem realizar inscricdo através do e-mail
izadora.luna@ufpe.br de acordo com as datas constantes no cronograma. Na confirmacéo da inscri¢do, serdo
informados o horario e o local do Encontro.

3.2 ETAPA 2 - DO PREENCHIMENTO DAS PROPOSTAS NA PLATAFORMA SUCUPIRA

Como segunda condicgdo para apresentacdo de propostas APCN, os proponentes deverdo cadastrar e preencher
a proposta na Plataforma Sucupira (https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/), nas datas previstas no item 6.

3.3 ETAPA 3 - DA ABERTURA DE PROCESSO APCN

Como terceira condi¢do para apresentacdo de propostas APCN, deve ser formalizado processo eletrénico,
através do SIPAC, contendo a documentacgdo descrita no item 4.1 e respeitando, impreterivelmente, o prazo
estabelecido no item 6.

Os processos serdo acompanhados, nos termos desse edital pela Diretoria de Pos-Graduagdo (DPG) da
PROPESQ), através da Divisdo de Programas de P6s-Graduacgdo (DPPG).

DA DOCUMENTACAO OBRIGATORIA PARA ABERTURA DE PROCESSOS DE APCN
4.1. Para abertura de processo eletrénico, devem ser anexados 0s documentos abaixo listados:

a) Requerimento Padrdo para Proposta de Criacdo de Curso, conforme Anexo deste Edital, disponivel na
pagina eletrbnica da PROPESQ (www.ufpe.br/propesg/documentos);

b) Declaracdo do responséavel formal pela unidade proponente de que a mesma dispde de infraestrutura
fisica e das condi¢des necessarias para o funcionamento do curso proposto;

¢) Ata(s) do(s) colegiado(s) da unidade proponente, aprovando a proposta de curso novo;

d) Proposta APCN devidamente preenchida por meio da Plataforma Sucupira, conforme as orientagdes ali
constantes, e no prazo estabelecido no item 6 deste Edital;

e) Relagdo de Docentes no modelo da PROPESQ (www.ufpe.br/propesg/documentos);

f) Estrutura Curricular no modelo da PROPESQ (www.ufpe.br/propesa/documentos);

g) Regimento Interno do Curso conforme Resolucdo do CEPE em vigor, relativa a criacdo e
funcionamento dos cursos de pos-graduacao stricto sensu;

h) Proposta Orcamentéria (apenas para Mestrados e Doutorados Profissionais).

4.2. Além dos documentos descritos no item anterior, durante a analise do processo poderdo ser solicitados
outros documentos, de acordo com a natureza do curso proposto e das determinacdes estabelecidas pela
respectiva area de avaliagcdo da CAPES.

. DA APRECIACAO E DO CRONOGRAMA

FORMA E CRITERIOS PARA APRECIACAO INSTITUCIONAL DAS PROPOSTAS APCN

5.1. Ap6s abertura dos processos, dentro do prazo estabelecido no item 6, a proposta sera avaliada
tecnicamente pela equipe da DPPG/DPG/PROPESQ, que emitird parecer técnico solicitando as adequacdes
que se fizerem necessarias. As adequacOes pontuadas no parecer técnico deverao ser resolvidas no prazo nele
estabelecido.

5.2. Apés realizacdo das adequacOes, por parte dos proponentes, a equipe da DPPG/DPG/PROPESQ

encaminhara o processo para analise de relator(a), docente de area afim, que avaliara o mérito da proposta e
emitird parecer favoravel ou desfavoravel.
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5.3. Apos emissdo dos pareceres (técnico e de mérito), 0os processos serdo apreciados pelas Camaras de
Pesquisa e de Pés-Graduacdo (CPPGs), instancia responsavel pela recomendacdo das propostas em ambito

institucional.

5.4. Na andlise das propostas, serdo considerados: o cumprimento do que esta estabelecido neste edital, as
recomendacdes das areas da CAPES, a adequacdo do corpo docente e da producdo académica ao perfil do
curso proposto, as condigbes de infraestrutura oferecidas para funcionamento do novo curso na unidade

proponente.

6. CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATAS RESPONSAVEIS
Inscri¢des para o Encontro Preparatdrio
(Através do email izadora.luna@ufpe.br) 172 20/02/2020 DPPG/DPG/PROPESQ
Encontrp P_reparatorlo entre a PROPESQ e os 11/03/2020 DPPG/DPG/PROPESQ
responsaveis pelas propostas APCN
Plataforma Sucupira, para fins de abertura de Unidades Proponentes
pira, p 22 a 28/04/2020 Responsaveis
processo ha UFPE
Abertura de Processo eletronico via SIPAC .
(com preenchimento total das informagdes na 27/04 a 06/05/2020 Umdgdes Propoqentes/
) esponsaveis
Plataforma Sucupira)
L) Entre 27/04 e
Analise e feedback da PROPESQ 11/05/2020 DPPG/DPG/PROPESQ

Ajustes da proposta pela Unidade Proponente

Ate 14/05/2020

Unidades Proponentes/
Responsaveis

Anélise de mérito, Apreciacao pelas CPPGs e
Homologacao na Plataforma Sucupira (em caso
de recomendacao institucional da proposta)

Até 21/05/2020

CPPGs/PROPESQ

I11. DAS DISPOSICOES GERAIS

7. A submissdo das propostas previstas neste Edital implica na aceitagdo de seus termos pelas partes

proponentes.

8. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Diretoria de P6s-Graduagdo — DPG/PROPESQ.

9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE.

Recife, 21 de janeiro de 2020.

Pedro Valadao Carelli

Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagdo, em exercicio
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EDITAL PROPESQ N°01/2020
ANEXO
REQUERIMENTO PADRAO PARA PROPOSTA DE CRIACAO DE CURSO:
MESTRADO/DOUTORADO
A Divisdo de Programas de P6s-graduacéo - DPG/PROPESQ,

Apresentamos o0s dados informados neste requerimento, assim como a documentacdo anexa, para analise e
apreciacdo da proposta de curso novo de pos-graduacéo stricto sensu nos termos do Edital PROPESQ n° 01/2020.

Caracterizagao da proposta

Nome do curso proposto™:

Unidade proponente™:

Nivel*: [ ] Mestrado Académico [ ] Doutorado Académico
[ ] Mestrado Profissional [ ] Doutorado Profissional

Area de avaliacio da CAPES*:

Curso em forma associativa™: [ INdo [ ]Sim
Em caso positivo:
[ JEmrede [ ]1Em associacdo

A UFPE é a instituicdo:
[ ] Coordenadora [ ] Associada

Informac0es dos responsaveis pela proposta

Responsavel*:

Unidade de lotagao™:

E-mail™*:

Telefones™:

Responsavel:

Unidade de lotacdo:

E-mail:

Telefones:

O responsavel pela proposta declara, ainda que:

a) esta ciente de que a analise deste pedido so sera iniciada apds correta instrucdo do processo com todos 0s
documentos exigidos;

b) esté4 ciente de que é de sua inteira responsabilidade o preenchimento dos dados da Proposta APCN na
Plataforma Sucupira em consonancia com as informaces presentes no processo vinculado a esta
proposta.

* Campos de preenchimento obrigatorio.
Obs.: Esse requerimento deve ser anexado ao SIPAC e assinado eletronicamente pelo responsavel pela proposta.
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO E ECONOMIA DA SAUDE
MODALIDADE DOUTORADO PROFISSIONAL
(Edital Complementar)

Resultado Final da Selecdo para a P6s-Graduacdo em Gestdo e Economia da Saude da UFPE — 2020.1 -

Edital Complementar — Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial 123 de 07 de Novembro de
2019, disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para o Doutorado é fixado em 11 (onze), as

quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacéo.

DOUTORADO
CLASSIFICACAO |NOME NOTA
1 DANIELE REIS DE ARAUJO MAGALHAES 9,40
2 ALBA VALERIA AZEVEDO SANTOS 8,44
3 MARCONE CESAR TABOSA ASSUNCAO 8,19
4 SILVANA CAVALCANTI DOS SANTOS 8,03
5 MACELLY DE MORAES PINHEIRO 8,02
6 MARCELA DE FRANCA FONSECA MENDONCA 8,01
7 JULIANA DA SILVA NOGUEIRA CARVALHO 7,98
8 RENATA MELO GONDIM 7,97
9 JACQUELINE AUGUSTA DO NASCIMENTO OLIVEIRA 7,68
10 RAFAELA CAVALCANTI LIRA 7,66
11 JACIELE CRISTINA DA SILVA BELONE 7,64

Tatiane Almeida de Menezes

Coordenadora do Programa de P6s Graduagdo em Gestéo e Economia da Saude
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Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em ARQUEOLOGIA — MESTRADO E DOUTORADO da

CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ARQUEOLOGIA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

UFPE — Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas - CFCH — 2020.1

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial 114 de 24/10/2019,
disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 20 (vinte) e o de
Doutorado em 10 (dez), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de

classificacdo.

MESTRADO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 ANNE CAROLINE BARBOSA DOS PASSOS 8,20
20 PAULO CESAR BEZERRA NERI JUNIOR 8,00
3° RAVENA BARBOSA MACHADO DE SOUZA 7,91
4° LUCIO FLAVIO SANTOS DE OLIVEIRA 7,78
50 MAURILIO AMANCIO DE MORAES 7,60
6° ALLAN CRISTIAN DE ALMEIDA FELIX 7,36
7° LAURA CIRNE COIMBRA 7,32
80 NATALIA JULIA FELIPE DA SILVA 7,26
9o PAULO JOAO DE OLIVEIRA JUNIOR 7,23

DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 ANDRE LAURENTINO DA SILVA 7,98
20 IZABELA PEREIRA DE LIMA 7,74
30 MARIA MARTA BEATRIZ MACIEL DE OLIVEIRA 7,71
40 FABIANO HENRIQUE DO NASCIMENTO 7,69
50 ANA PAULA BARRADAS MARANHAO 7,56
6° LUIZ SEVERINO DA SILVA JUNIOR 7,30
70 KASSIA MARIA QUEIROZ DA SILVA 7,26
80 ILCA PACHECO DA COSTA MOURA 7,24
Q0 PALOMA DE ALMEIDA MARTINS 7,02

Henry Socrates Lavalle Sullasi

Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Arqueologia
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~ CENTRO DE INFORMATICA )
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS DA COMPUTAGAO
CURSO DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a P6s-Graduacdo em Ciéncia da Computacdo da UFPE (Centro

de Informética - ClIn) 2020.1
De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial da UFPE n° 102 de 07/10/2019
disponivel em https://www.ufpe.br/progepe/boletim-oficial, o nimero de vagas para o Mestrado ¢ fixado em 138 (cento e
trinta e oito) e o de Doutorado em 101 (cento e uma), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a
ordem de classificacéo.

MESTRADO

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 | MATHEUS FELIPE FERREIRA DA SILVA LISBOA TIGRE 8.17018
2 | LUCAS HENRIQUE CAVALCANTI SANTOS 8.10064
3 | RAFAEL TEIXEIRA MENDES DE CARVALHO 7.95712
4 | ROBERTO COSTA FERNANDES 7.95064
5 | CARLOS HENRIQUE CALOETE PENA 7.87198
6 | ALEXANDRE HENRIQUE KAVALERSKI TEIXEIRA 7.73615
7 | CARLOS ARTHUR DE CARVALHO CORREIA 7.72315
8 | MATHEUS BARBOSA DE OLIVEIRA 7.65862
9 | DIEGO NEVES DE LEMOS 7.62035
10 | THIAGO DIAS NOGUEIRA 7.59196
11 | MARIANNA DE PINHO SEVERO 7.58413
12 | HEITOR DE CASTRO FELIX 7.55092
13 | JONATHAN HENRIQUE ANDRADE DE CARVALHO 7.52841
14 | LEONARDO ALVES DOS SANTOS 7.52347
15 | DENINI GABRIEL SILVA 7.51792
16 | JULIANDSON ESTANISLAU FERREIRA 7.51189
17 | PEDRO LINS DE ARAUJO LIMA 7.51122
18 | JOSE MAURICIO MATAPI DA SILVA 7.44654
19 | GABRIEL BEZERRA LIMA 7.41259
20 | HERIKLES VINICYUS FRANCA CORDEIRO 7.41181
21 | PEDRO GABRIEL SANTOS DO COUTO SOARES 7.39411
22 | MARINA OLIVEIRA QUEIROZ 7.36708
23 | MARCELA BANDEIRA CUNHA 7.36168
24 | MAYARA GOMES SILVA 7.31815
25 | FELIPE DIAS DE OLIVEIRA 7.29964
26 | ELLEN CRISTINA XAVIER COELHO 7.2304
27 | MARISA DO CARMO SILVA 7.17787
28 | LUIZA CARVALHO SILVEIRA 7.16768
29 | MATEUS GONCALVES MACHADO 7.12846
30 | DANIEL CANDIDO DE SOUZA 7.11253

31 | ANDERSON SILVA FONSECA 7.099
32 | JUSCELINO SEBASTIAO AVELINO JUNIOR 7.09453
33 | PATRICK JONES DE SOUZA CRUZ 7.09271
34 | IVONILDO PEREIRA GOMES NETO 7.08625
35 | WILDER BARBOSA GALVAO 7.03684
36 | ARTHUR DORIA MENESES DE FREITAS 7.03381
37 | PAULO JUNIOR DE MORAES VASCONCELOS 7.01458
38 | ANTONIO CARLOS DE MACEDO DANTAS 7.00028
39 | GABRIEL FONSECA REIS DE SOUZA 6.98575
40 | GABRIEL HENRIQUE DANIEL DA SILVA 6.9787
41 | JORGE MAGNO LOPES MORAES 6.97239
42 | LUIZ HENRIQUE NOGUEIRA SEUS 6.94693
43 | JOSE FLAVIO VIEIRA MELO 6.9231
44 | DAYANNE MARIA COUTINHO OLIVEIRA 6.92284
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
45 | VINICIUS JOSE DE SIQUEIRA 6.85753
46 | LAIS DA SILVA FARIAS 6.84976
47 | FELIPE HENRIQUE DE ALMEIDA BORMANN 6.81566
48 | EMANUEL ANGELIM PEREIRA 6.81138
49 | MAYARA WANESSA ALVES DOS SANTOS 6.80736
50 | RAQUEL MARIA SANTOS DE OLIVEIRA MOURA 6.79858
51 | FABIO ANTONIO PACHECO LUZ 6.74164
52 | VICTOR VIANA DE ARAUJO SILVA 6.736
53 | WALTER DE MACEDO RODRIGUES 6.70166
54 | DIOGENES EMIDIO LEODIDO 6.68449
55 | GUSTAVO TENORIO CARNEIRO 6.61472
56 | JOSE FAUSTINO MACEDO DE SOUZA FERREIRA 6.61129
57 | VINICIUS DE OLIVEIRA ANDRADE 6.60757
58 | HEITOR VICTOR VEIGA DA COSTA 6.60317
59 | NATHALIA MELO LIMA 6.54985
60 | DIANA MARCELA DA SILVA 6.49975
61 | LIVISGHTON KLEBER DA SILVA ARAUJO 6.43828
62 | RAFAEL LINS MANZI 6.41338
63 | JULIA MARIA DOS SANTOS NASCIMENTO 6.40591
64 | LUCAS DE LIMA NOGUEIRA 6.28271
65 | IURY QUEIROS SOARES 6.26468
66 | ARTHUR BARROS SERVIO 6.26083
67 | HUMBERTO WILLAMS CAVALCANTI ANDRADE 6.08754

DOUTORADO

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 | IAGO RICHARD RODRIGUES SILVA 9.34285
2 | GALILEU SANTOS DE JESUS 9.31594
3 | THIAGO DE MENEZES CHAVES 9.25546
4 | LEYLANE GRAZIELE FERREIRA DA SILVA 9.13655
5 | TALLES BRITO VIANA 9.00329
6 | THIAGO DIAS BISPO 8.84676
7 | RODRIGO JOSE SARMENTO PEIXOTO 8.70555
8 | JAYR ALENCAR PEREIRA 8.65359
9 | DANIEL BEZERRA 8.61657
10 | JUSCIMARA GOMES AVELINO 8.56172
11 | RODRIGO BARROS BERNARDINO 8.38275
12 | FERNANDA FREIRE FRANKLIN 8.29120
13 | LIZANDRO NUNES DA SILVA 8.28848
14 | KARINA MOURA DA SILVA 8.13588
15 | JOAO ANTONIO CHAGAS NUNES 8.12310
16 | QUELITA ARAUJO DINIZ DA SILVA RIBEIRO 7.95598
17 | THIAGO DE SOUSA ARAUJO 7.92050
18 | WILKER CAVALCANTE DO REGO SANTOS 7.78806
19 | JAIRO RAPHAEL MOREIRA CORREIA DE SOUZA 7.74189
20 | MARCUS RAFAEL XAVIER LAURENTINO 7.71225
21 | KEILA BARBOSA COSTA DOS SANTOS 7.71185
22 | BRUNO CORREIA DA SILVA 7.69454
23 | CRISTIANA LEAL DE LACERDA PIRES 7.66824
24 | WELLISON RAUL MARIZ SANTOS 7.63582
25 | JULIO CEZAR SOARES SILVA 7.60818
26 | PEDRO VICTOR EUGENIO DE SOUZA 7.56501
27 | CAROLLINE DIAS PENA 7.56466
28 | DIEGO CANANEA NOBREGA DE AZEVEDO 7.56265
29 | FLAVIANO JOSE DE LIMA VIANA 7.54835
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
30 | FRANCIMARIA RAYANNE DOS SANTOS NASCIMENTO 7.54172
31 | RICARDO BORGES BRAZILEIRO 7.49691
32 | DANIELA DE SOUSA COSTA 7.48412
33 | AMANDA DA SILVA XAVIER 7.47625
34 | VLADIMIR GUALBERTO DA SILVA 7.41150
35 | WILLAMS DE LIMA COSTA 7.38334
36 | DIOGO ABREU DE SIQUEIRA 7.36101
37 | RENIE DE AZEVEDO DELGADO 7.35394
38 | FILIPE COELHO DE LIMA DUARTE 7.2966
39 | ANDERSSON ALVES DA SILVA 7.25038
40 | GIOVANNI PAOLO SANTOS DE CARVALHO 7.24492
41 | FRANCSICO WENDEL DE OLIVEIRA 7.23777
42 | FRANCISCO JONATAS SIQUEIRA COELHO 7.23532
43 | LAURA ALVES PACIFICO DA SILVA 7.23098
44 | RODRIGO BARBOSA FOLHA 7.22269
45 | ANSELMO DE VASCONCELOS CAVALCANTE 7.17208
46 | VICTOR HUGO SABINO DOS SANTOS ARAUJO 7.10308
47 | JULIANA DE AGUIAR LOUREIRO 7.10238
48 | MARCOS DE SOUZA OLIVEIRA 7.08074
49 | DANILO CARLOS GOUVEIA DE LUCENA 7.06882
50 | DANIEL ORLANDO MARTINEZ RIVILLAS 7.05985
51 | IRVIN SOARES BEZERRA 7.04579
52 | MARCILIO DE LIMA BANDEIRA 7.00982
53 | ARTHUR CAIQUE BEZERRA VIEIRA 6.99523
54 | RODRIGO DOS SANTOS LIMA 6.95969
55 | FABIO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA 6.9103
56 | LEONARDO AUGUSTO DOMINGUES SEVERO RIBEIRO 6.72004
57 | ANDERSON RUFINO DOS SANTOS SILVA 6.49026

Ricardo Bastos C. Prudéncio
Coordenador do Programa de P6s Graduagdo em Ciéncia da Computacéo

PORTARIA N° 04/2020 - DLC/PROGEST, DE 27 DE JANEIRO DE 2020.
DESIGNACAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato
n° 036/2016, celebrado entre a UFPE e a Empresa ADSERV EMPREENDIMENTOS E SERVICOS Ltda, cujo
objeto consiste na contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de telefonista para a
Universidade Federal de Pernambuco — Campus Recife, executados de forma continua, dimensionado em 03
(trés) postos, compreendendo 07 (sete) telefonistas.

- Carlos Eduardo Meira de Menezes, SIAPE n° 1133292 — Gestor do Contrato

- Paulo Shiosaki, SIAPE n° 1133066 — Gestor Substituto do Contrato

- André Bandeira de Mello, SIAPE n°® 1959778 — Fiscal do Contrato e Fiscal Setorial do Posto de Trabalho
Central Telefénica UFPE

- Renan Mousinho Aquino, SIAPE n° 2125855 — Fiscal Substituto do Contrato e Fiscal Setorial Substituto do
Posto de Trabalho Central Telefonica UFPE
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- Thais Vasconcelos de Souza, SIAPE n° 1608534 — Fiscal Setorial do Posto de Trabalho Central Telefénica
Reitoria UFPE

- Orestes Odon de Alencar, SIAPE n° 1528123 — Fiscal Setorial Substituto do Posto de Trabalho Central
Telefonica Reitoria UFPE

- Abel Vieira Neto, SIAPE n° 1130367 — Fiscal Setorial do Posto de Trabalho Central Telefonica Covest
UFPE

- Raul Cesar Santos da Silva, SIAPE n°® 1133100 — Fiscal Setorial Substituto do Posto de Trabalho Central
Telefonica Covest UFPE

(Processo n° 23076.003099/2020-08)

Carla Neres de Sousa
Diretoria de Licitacdes e Contratos
SIAPE n° 1864848

PORTARIA N°05/2020 - DLC/PROGEST, DE 27 DE JANEIRO DE 2020.
DESIGNAGCAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 263, de 19 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo de
empresa especializada na prestacdo de servigcos de manutengdo preventiva e corretiva dos pogos, registros e das
bombas submersas do Campus Recife (UFPE), de acordo com as atribuicdes a estes conferidas no Documento de
Formalizagdo da Demanda e no despacho da Coordenacdo de LicitacBes, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017.

- José Iranildo Sales, SIAPE n° 1830132 — Presidente

- Luiz Carlos Serpa, SIAPE n° 1134317

- Daniela Tavares Lira, SIAPE n°® 2085433

- André Felipe Brito, SIAPE n° 1908586

- Anna Karolina Vasconcelos da Silva, SIAPE n° 1939336

rocesso n : -52).
P ©23076.033100/2019-52
Henrique Alves do Monte

Diretor de Licitacfes e Contratos
SIAPE n° 1467346
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PORTARIA DE PESSOAL N°. 003/2020, DE 27 DE JANEIRO DE 2020

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE

ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, Afonso Henrique Sobreira de Oliveira, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Designar, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 10 de Janeiro de 2020, José Araujo dos Santos
Janior, Matricula SIAPE n°1524611, Professor de Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 4, em regime de
Dedicacgéo Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Nuclear, para responder pela Vice-Coordenacao do
Unificado das Engenharias do Centro de Tecnologia e Geociéncias.
Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
DIRETOR
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CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE
CURSO DE DOUTORADO

CHAMADA A PROPOSTAS DE ADESAO A REDE PRODEMA DE NOVAS IES

A coordenacdo Geral do Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente Associa¢do Plena em
Rede, torna publico o presente Edital de Chamada a Propostas de Adesdo a Rede Prodema, e convidam as
Institui¢des de Ensino Superior legalmente instituidas no Nordeste do Brasil a apresentarem propostas de adesao.

1. DO OBJETO

1.1. A Coordenacdo Geral do Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente Associacdo Plena em Rede,
visando a expansdo da Rede PRODEMA recebera propostas de adesdo de Instituicdes de Ensino Superior ao
referido Programa de acordo com o estabelecido no presente Edital.

O Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente Associacdo Plena em Rede é recomendado pela
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educacdo (ME)
ofertado por uma rede de Institui¢cbes de Ensino Superior, composta pela UFPI, UFC, UFRN, UFPB, UFPE, UFS
e USC, sob a coordenacéo geral da pela UFPB, Conceito 5 na CAPES.

Cada IES que integra a rede é denominada Instituicdo Associada a Rede Prodema e cada sede, local ou campus
onde é instalada uma turma é considerado um polo.

2. DAS CONDICOES

2.1. Estdo aptas a participar desta Chamada as Instituicdes de Ensino Superior credenciadas pelo MEC para oferta
de cursos superiores e que apresentem, na data da adesdo & Chamada, resultado do indice Geral de Cursos (IGC-
MEC) maior ou igual a 3 (trés).

2.2. A presente chamada sera regida pelo Regimento do Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente
Associacao Plena em Rede, pelas disposi¢des deste Edital e pela legislagdo vigente aplicavel.

2.3. Os proponentes devem dar especial atengdo aos seguintes aspectos:

a) A IES proponente deve ser sediada na Regido Nordeste do Brasil.

b) Possuir um curso de mestrado na area de Ciéncias Ambientais ou afins que possa migrar para a area de
Ciéncias Ambientais e integrar a Rede Prodema;

c) Adequacdo da proposta quanto a concepcdo (inovadora na area), coeréncia dos objetivos, areas de
concentracdo, linhas de pesquisa e estrutura curricular propostas, de modo que que tenha adesdo ao Programa de
Pds-graduagdo em Desenvolvimento e Meio Ambiente;

d) NUmero minimo de 7 (sete) docentes, assegurando capacidade de sustentacdo as atividades de ensino,
orientacdo, extensdo e que, pelo menos, 40% do corpo docente tenha dedicacdo exclusiva ao curso de pos-
graduacdo, e que tenha concluido pelo menos 2 (duas) orientacdes de dissertacoes;

e) Admite-se que parte do corpo docente da proposta seja composta por recém-doutores e jovens doutores (com
titulacdo ha menos de cinco anos). Recomenda-se, entretanto, que, nesses casos 0s jovens doutores tenham indice
de desempenho em publicacdo de boa qualidade que justifiquem a sua insercdo, e que exista na proposta um
grupo consistente e altamente produtivo de doutores mais experientes com capacidade de exercer lideranca de
pesquisa;

e) Maturidade cientifica demonstrada, nos ultimos trés anos, dos docentes permanentes, com produgdo anual
minima de 1,9 na tabela Qualis Periddico da area de Ciéncias Ambientais;

f) Assegurar, na proposta, a infraestrutura, inclusive com a disponibilidade prévia de espaco para alocagdo do
curso, com sala de aula, secretaria, laboratdrios entre outros;

g) Custear a visita in loco da Comisséo de Avaliacdo das propostas, composta por 3 (trés) membros;

2.4. O nimero de vagas a serem preenchidas no presente Edital sera de até 4 (quatro) Instituicdes Associadas, que
passardo a integrar a Rede Prodema;

2.5. Serdo priorizadas as candidaturas de Instituicdes de Ensino Superior - IES em Estados onde ndo existam
polos da Rede Prodema;

2.6. Para participagdo na presente Chamada, a IES deve encaminhar & Coordenacdo da Rede Prodema proposta
Unica e instruida obrigatoriamente com os seguintes documentos:
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2.6.1. Oficio de encaminhamento, assinado pelo Reitor ou por pessoa com cargo equivalente na Instituicéo,
solicitando a adesdo ao Programa e concordancia com os termos da proposta e Regulamento do Prodema;

2.6.2. Documento de Aprovacgdo Institucional do Curso ou declaracdo assinada pelo Pro-Reitor de Pos-
Graduacdo, ou por pessoa com cargo equivalente, de que a proposta de adesdo ao Programa encontra-se em
trdmite na Instituicdo, com indicacdo da data prevista para aprovacao final;

a) Dados institucionais da proponente: nome, sigla e CNPJ;

b) Dirigente maximo da IES: nome e dados para contato;

¢) Pré-Reitor de P6s-Graduagdo ou cargo equivalente: nome, cargo e dados para contato;

d) Coordenador da Proposta: nome, titulacdo e dados para contato.

e) Corpo Docente Permanente local: nome e titulagdo dos docentes da proposta com as respectivas disciplinas a
serem ministradas, de acordo com o Regulamento do Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente
Associacdo Plena em Rede;

g) Localizacdo da unidade: endereco completo do local onde ocorrerdo as atividades académicas;

h) Infraestrutura disponivel: descricdo da infraestrutura fisica, equipamentos e pessoal técnico disponibilizados
para o funcionamento do Programa;

i) Impacto Social: descricdo do impacto social positivo do programa na formacdo de recursos humanos em
Desenvolvimento e Meio Ambiente, e 0s possiveis resultados positivos para o fortalecimento das politicas
publicas regionais.

2.6.3. Formulario de Produgdo Académica e Técnica devidamente preenchido com os seguintes dados (Anexo I):
a) Orientacdo e producdo: corpo docente, carga horaria IES e no programa, dedicacdo exclusiva, orientagdes
concluidas e produgdo completa do pesquisador no aspecto quantitativo dos Gltimos 3 (trés) anos (periodo entre
2017 a 2019);

b) Producdo bibliogréafica do corpo docente: teses e dissertacdes, artigos completos em periddicos, trabalhos
completos em anais, livros e capitulos de livro produzidos nos Ultimos 3 (trés) anos (periodo entre 2017 a 2019);
c) Produgdo técnica do corpo docente: servigo técnico, curso de curta duragdo, apresentacdo de trabalho, editoria,
desenvolvimento de produto, de aplicativo, de material didatico, de técnica, programa de radio ou TV,
organizacgdo de evento e demais atividades técnicas dos ultimos 3 (trés) anos (periodo entre 2017 a 2019);

3. CRONOGRAMA

Lancamento do edital: 31 de janeiro de 2020.

Inscricdo das Propostas: 03 de fevereiro a 31 de mar¢o de 2020.

Homologacdo das Propostas: 15 de abril de 2020.

12 etapa: Visita da Comisséo para apresentacdo Institucional e avaliacdo da proposta: 20 de abril a 17 de junho
de 2020.

2% etapa: Julgamento das Proposta pelo Colegiado Geral da Rede Prodema quanto ao atendimento dos critérios
exigidos no presente edital: Até 31 de julho de 2020.

Divulgacédo dos Resultados: Até 31 de julho de 2020.

Josicleda Domiciano Galvincio
Coordenadora Geral da Rede PRODEMA
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~ CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS i
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA DE PRODUGAO

RETIFICACAO DE EDITAL

Retificacdo do Edital de selecdo para doutorado profissional em Engenharia de Producgdo publicado no
Boletim Oficial n°144 (Especial) de 26 de dezembro de 2019.

Item 3.1 onde se Ié:

3.1 — A Selec¢do para o Doutorado Profissional sera realizada em etapa Unica conforme cronograma:

Cronograma da Selecéo Datas Horarios
Inscricbes* 06 a 31 de janeiro de 2020 (Dias Uteis) 8:00 as 12:00
Etapa Unica - Avaliacdo do Ante-Projeto de | 03 a 07 de fevereiro de 2020
Pesquisa e Analise Documental
Resultado 10 de fevereiro de 2020 8:00 as 12:00
Prazo Recursal 11 a 13 de fevereiro de 2020 8:00 as 12:00
Resultado final 14 de fevereiro de 2020 8:00 as 12:00

Matricula;

2020.1, conforme calendario de matriculas no
SIGA A/PROPESQ.

Inicio das Aulas:

2020.1. Conforme definido pelo curso ap6s
matricula

*A entrega do Resultado do Teste de Inglés (TOEFL ou IELTS) podera ser feita até dia 31 de janeiro de 2020.

Item 3.1 Leia-se:

3.1 — A Selecgdo para o Doutorado Profissional sera realizada em etapa Unica conforme cronograma:

Cronograma da Selecéo Datas Horérios
Inscrigbes* 06 de janeiro a 17 de fevereiro de 2020 (Dias | 8:00 as 12:00
(teis)
Etapa Unica - Avaliacdo do Ante-Projeto de | 17 a 18 de fevereiro de 2020
Pesquisa e Analise Documental
Resultado 18 de fevereiro de 2020 15:00
Prazo Recursal 19 a 21 de fevereiro de 2020 8:00 as 15:00

Resultado final

27 de fevereiro de 2020

Matricula:

2020.1, conforme calendario de matriculas no
SIGA A/PROPESQ.

Inicio das Aulas:

2020.1. Conforme definido pelo curso apés
matricula

*A entrega do Resultado do Teste de Inglés (TOEFL ou IELTS) podera ser feita até dia 17 de fevereiro de 2020.

Marcelo Hazin Alencar

Coordenador do PPGEP-PRO/UFPE
Programa de P6s-Graduacao Profissional em Engenharia de Producéo
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PORTARIAS DE NOVEMBRO DE 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias, resolve:

N° 4.466, de 8.11.2019 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 30/11/2018, a VIVIANE DE
OLIVEIRA COSTA, Matricula SIAPE n° 1134643, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a)
no(a) Servico de Corregedoria e Organizacao de Processo Administrativo Disciplinar, do Gabinete do Reitor, em
grau de exposicio MEDIO. (Processo n° 23076.044626/2018-87)

N° 4.472, de 11.11.2019 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/09/2018, a VALESCA
PATRIOTA DE SOUZA, Matricula SIAPE n° 1010743, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO
SUPERIOR, lotado(a) no(a) Nucleo de Enfermagem, da Secretaria Geral dos Cursos de Graduacao, do Centro
Académico de Vitoria, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.036611/2018-45)

N° 4.473, de 11.11.2019 - Cancelar o _Adicional de Insalubridade, a partir de 08/10/2019, de KEILA
FERNANDES DOURADO, Matricula SIAPE n° 3477879, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO
SUPERIOR, lotado(a) no(a) Nucleo de Nutricdo, da Secretaria Geral dos Cursos de Graduagdo, do Centro
Académico de Vitoria. (Processo n° 23076.036470/2018-61)

N° 4.475, de 11.11.2019 - Cancelar_o_Adicional de Insalubridade, a partir de 09/10/2019, de KENNYA
DANIELLE CAMPELO VALENCA, Matricula SIAPE n° 1134718, no cargo de ENFERMEIRO-AREA,
lotado(a) no(a) Unidade de Patrimdnio, do Setor de Administracdo, do Hospital das Clinicas. (Processo n°
23076.044231/2018-84)

N° 4.476, de 11.11.2019 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 19/09/2018, a FRANCISCO
CARLOS AMANAJAS DE AGUIAR JUNIOR, Matricula SIAPE n° 1615555, no cargo de PROFESSOR DE
MAGISTERIO SUPERIOR, lotado(a) no(a) Nicleo de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, da Secretaria Geral
dos Cursos de Graduagdo, do Centro Académico de Vitdria, em grau de exposicio MEDIO. (Processo n°
23076.036449/2018-65)

N° 4.477, de 11.11.2019 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 19/09/2018, a CHRISTINE
LAMENHA LUNA FINKLER, Matricula SIAPE n°® 1672761, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO
SUPERIOR, lotado(a) no(a) Nucleo de Nutricdo, da Secretaria Geral dos Cursos de Graduagdo, do Centro
Académico de Vitoria, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.036432/2018-16)

N° 4.478, de 11.11.2019 - Cancelar_o_Adicional de Insalubridade, a partir de 16/10/2019, de ISAURA
GUERREIRO ROMERO, Matricula SIAPE n° 1441194, no cargo de MEDICO, lotado(a) no(a) Setor de
Regulacdo e Avaliagdo em Saude, do Hospital das Clinicas. (Processo n° 23076.047540/2018-14)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIAS DE 27 DE JANEIRO DE 2020

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias, resolve:

N° 315, de 27.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/09/2018, a JOSE CANDIDO DE
SOUSA FERRAZ JUNIOR, Matricula SIAPE n° 1569173, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO
SUPERIOR, lotado(a) no(a) Nucleo de Educacdo Fisica e Ciéncias do Esporte, da Secretaria Geral dos Cursos de
Graduago, do Centro Académico de Vitoria, em grau de exposi¢do MEDIO. (Processo n° 23076.036623/2018-
70)

N° 317, de 27.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 19/09/2018, a ERILANE DE
CASTRO LIMA MACHADO, Matricula SIAPE n° 1281450, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO
SUPERIOR, lotado(a) no(a) Ndcleo de Nutricdo, da Secretaria Geral dos Cursos de Graduagdo, do Centro
Académico de Vitoria, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.036447/2018-76)

N° 318, de 27.01.2020 - Conceder Adicional de Raios X, a partir de 08/02/2019, a MARIA SIDNEY
SANTANA LOURENCO, Matricula SIAPE n° 1791611, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
lotado(a) no(a) Servico de Endoscopia, da Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico, do Hospital das Clinicas.
(Processo n° 23076.046103/2018-75)

N° 319, de 27.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 26/11/2018, a DANIELA DE
VASCONCELOS, Matricula SIAPE n° 1113854, no cargo de FONOAUDIOLOGO, lotado(a) no(a) Servico de
Otorrinolaringologia (Ambulatoério), da Unidade de Cabega e Pescoco, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, do
Hospital das Clinicas, em grau de exposicido MEDIO. (Processo n° 23076.044138/2018-70)

N° 320, de 27.01.2020 - Cancelar o Adicional de Insalubridade, a partir de 04/11/2019, de ANA MARIA DE
CARVALHO, Matricula SIAPE n° 1134315, no cargo de ENFERMEIRO, lotado(a) no(a) Unidade de Gestao de
Riscos Assistenciais, do Setor de Vigilancia em Salde, do Hospital das Clinicas. (Processo n°
23076.047538/2018-37)

N° 321, de 27.01.2020 - Cancelar o Adicional de Insalubridade, a partir de 04/11/2019, de CREUZA
MIKAELLY TAVARES DE ALBUQUERQUE, Matricula SIAPE n° 1424404, no cargo de ENFERMEIRO,
lotado(a) no(a) Unidade de Gestdo de Riscos Assistenciais, do Setor de Vigilancia em Saude, do Hospital das
Clinicas. (Processo n° 23076.047539/2018-81)

N° 322, de 27.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 19/09/2018, a ELIANE ROLIM
DE HOLANDA, Matricula SIAPE n° 1742550, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR,
lotado(a) no(a) Nucleo de Enfermagem, da Secretaria Geral dos Cursos de Graduagdo, do Centro Académico de
Vitoria, em grau de exposicido MEDIO. (Processo n° 23076.036443/2018-98)

N° 323, de 27.01.2020 - Cancelar o Adicional de Insalubridade, a partir de 19/11/2019, de SUZANA DE
OLIVEIRA MANGUEIRA, Matricula SIAPE n° 1574914, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO
SUPERIOR, lotado(a) no(a) Nucleo de Enfermagem, da Secretaria Geral dos Cursos de Graduacao, do Centro
Académico de Vitoria. (Processo n° 23076.036609/2018-76)

N° 324, de 27.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 30/09/2018, a MARIA AMELIA
DE SOUZA, Matricula SIAPE n° 1744445, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR,
lotado(a) no(a) Nucleo de Enfermagem, da Secretaria Geral dos Cursos de Graduagdo, do Centro Académico de
Vitoria, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.037693/2018-45)
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N° 326, de 27.01.2020 - Cancelar o Adicional de Insalubridade, a partir de 11/11/2019, de ANA CRISTINA
LAUER GARCIA, Matricula SIAPE n° 1615736, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR,
lotado(a) no(a) Nucleo de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, da Secretaria Geral dos Cursos de Graduag&o, do
Centro Académico de Vitoria. (Processo n° 23076.037706/2018-75)

N° 327, de 27.01.2020 - Conceder_Adicional de Insalubridade, a partir de 19/09/2018, a MARCLINEIDE
NOBREGA DE ANDRADE RAMALHO, Matricula SIAPE n° 1719920, no cargo de PROFESSOR DE
MAGISTERIO SUPERIOR, lotado(a) no(a) Nicleo de Enfermagem, da Secretaria Geral dos Cursos de
Graduag&o, do Centro Académico de Vitoria, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.036507/2018-
51)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIAS DE 28 DE JANEIRO DE 2020

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢fes legais e estatutarias, resolve:

N° 331, de 28.01.2020 - Cancelar_o_Adicional de Insalubridade, a partir de 12/11/2019, de CLAUDIA
ROHDE, Matricula SIAPE n° 1319232, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, lotado(a)
no(a) Nucleo de Licenciatura em Ciéncias Biologicas, da Secretaria Geral dos Cursos de Graduagéo, do Centro
Académico de Vitéria. (Processo n° 23076.036437/2018-31)

N° 332, de 28.01.2020 - Cancelar o Adicional de Insalubridade, a partir de 11/11/2019, de SUZANA
CRISTINA DA SILVA RAMOS, Matricula SIAPE n° 1540442, no cargo de TECNICO DE LABORATORIO,
lotado(a) no(a) Coordenagdo Geral dos Laboratdrios, do Centro Académico de Vitoria. (Processo n°
23076.036159/2018-11)

N° 341, de 28.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 18/10/2018, a JOAO HENRIQUE
DA COSTA SILVA, Matricula SIAPE n° 1807416, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR,
lotado(a) no(a) Nucleo de Educacdo Fisica e Ciéncias do Esporte, da Secretaria Geral dos Cursos de Graduagéo,
do Centro Académico de Vitoria, em grau de exposi¢do MEDIO. (Processo n° 23076.042246/2018-16)

N° 342, de 28.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 19/09/2018, a ELLEN CRISTINA
BARBOSA DOS SANTOS, Matricula SIAPE n° 1743124, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO
SUPERIOR, lotado(a) no(a) Nucleo de Enfermagem, da Secretaria Geral dos Cursos de Graduacao, do Centro
Académico de Vitéria, em grau de exposicido MEDIO. (Processo n° 23076.036444/2018-32)

N° 343, de 28.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/09/2018, a ROSANA
CHRISTINE CAVALCANTI XIMENES, Matricula SIAPE n° 3527808, no cargo de PROFESSOR DE
MAGISTERIO SUPERIOR, lotado(a) no(a) Nicleo de Enfermagem, da Secretaria Geral dos Cursos de
Graduacéo, do Centro Académico de Vitoria, em grau de exposi¢do MEDIO. (Processo n° 23076.036603/2018-
07)

N° 344, de 28.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 19/09/2018, a KATHARINE
RAQUEL PEREIRA DOS SANTOS, Matricula SIAPE n° 1605583, no cargo de PROFESSOR DE
MAGISTERIO SUPERIOR, lotado(a) no(a) Ntcleo de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, da Secretaria Geral
dos Cursos de Graduacdo, do Centro Académico de Vitoria, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n°
23076.036469/2018-36)
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N° 345, de 28.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 19/09/2018, a ANA ELISA
TOSCANO MENESES DA SILVA CASTRO, Matricula SIAPE n° 1801845, no cargo de PROFESSOR DE
MAGISTERIO SUPERIOR, lotado(a) no(a) Nucleo de Enfermagem, da Secretaria Geral dos Cursos de
Graduago, do Centro Académico de Vitoria, em grau de exposi¢do MEDIO. (Processo n° 23076.037707/2018-
21)

N° 346, de 28.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 19/09/2018, a LISIANE DOS
SANTOS OLIVEIRA, Matricula SIAPE n° 1593605, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO
SUPERIOR, lotado(a) no(a) Nucleo de Enfermagem, da Secretaria Geral dos Cursos de Gradua¢do, do Centro
Académico de Vitéria, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.036472/2018-50)

N° 350, de 28.01.2020 - Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 19/09/2018, a CAROLINA
PEIXOTO MAGALHAES, Matricula SIAPE n° 1545972, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO
SUPERIOR, lotado(a) no(a) Nucleo de Enfermagem, da Secretaria Geral dos Cursos de Graduacdo, do Centro
Académico de Vitoria, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.036430/2018-19)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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HOMOLOGAQAO DAS INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICAC}AO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO APROVOU AD REFERENDUM, no dia cinco de fevereiro de dois mil e vinte,
a homologacéo das inscri¢fes para o Concurso Publico de Provas e Titulos aberto através do Edital n°
89, de 22 de novembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 228, de 26 de novembro de 2019.

CENTRO DE ARTES E COMUNICAGAO
DEPARTAMENTO DE EXPRESSAO GRAFICA

AREA: EXPRESSAO GRAFICA

SUBAREA: METODOLOGIAS DO ENSINO DA GEOMETRIA GRAFICA COM ENFASE EM
GEOMETRIA PROJETIVA

N° DO PROCESSO: 23076.023336/2019-81

CLASSE: Assistente A

INSCRICOES DEFERIDAS

BERNARDO FERNANDES CRUZ

CESARIO ANTONIO NEVES JUNIOR

MARCELO ADRIANO FERREIRA DA CRUZ

NUBIA DOS SANTOS DE SOUSA

AMANDA RODRIGUES DA SILVA

ELIZABETH CRISTINA ROSENDO TOME DA SILVA
EMANUELLA MARTINS DE FRANCA

WILLIAM GUEDES LINS JUNIOR

GABRIELLY BEATRIZ BATISTA MACHADO.

INSCRICOES INDEFERIDAS: N&o houve

WALTER FRANKLIN MARQUES CORREIA
DIRETOR
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HOMOLOGAQAO DAS INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVASE
TITULOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

A DIRETORA DO CENTRO DE BIOCIENCIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU, em reunido do Conselho Departamental realizada ao trigésimo dia do
més de janeiro de dois mil e vinte, a homologacéo das inscri¢cBes para 0 Concurso Publico de Provas e
Titulos aberto atraves do Edital n° 89, de 22 de novembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 228, de 26
de novembro de 2019.

CENTRO DE BIOCIENCIAS
DEPARTAMENTO DE ANTIBIOTICOS

AREA: QUIMICA ORGANICA
SUBAREA: --

N° DO PROCESSO: 23076.057020/2019-92
CLASSE: ADJUNTO A

INSCRICOES DEFERIDAS

001 DARTAGNAN DE SA PIRES FERREIRA

003 TANIRIS CAFIERO BRAGA

004 ROSANA CASOTI

005 RODOLFO HIDEK VICENTE NISHIMURA
008 VANILDO MARTINS LIMA BRAGA

009 LUCAS SILVA ABREU

010 RODRIGO SANTOS AQUINO DE ARAUJO
011 RICARDO DE ARAUJO MARQUES

013 RAFAEL AUGUSTO SOLDI

014 PRISCILA GOES CAMARGO DE CARVALHO
015 ADRIANO NUNES CUNHA

018 TELMA MARIA GUEDES DA SILVA

019 GISELLE BARBOSA BEZERRA

020 MERYBETH FERNANDEZ TRIANA

021 PAULO HENRIQUE BARCELLOS FRANCA
022 ADILSON RODRIGUES SABINO

024 ZENAIDE SEVERINA DO MONTE

025 PAULO ANDRE TEXEIRA DE MORAES GOMES
027 CINTHIA COSTA DE LIMA

028 MARLENE SARAIVA DE ARAUJO NETA
029 ELIATANIA CLEMENTINO COSTA

030 CARLOS EDUARDO DE MELO SALVADOR
031 SUZANAVIEIRARABELO

032 MAGALI SILVA DE AMORIM

035 LIVIA MACEDO DUTRA

036 GIRLIANE REGINA DA SILVA

037 FLAVIO SILVA DE CARVALHO

038 ARCELINA PACHECO CUNHA

040 ANDERSON CARBONI MANTOVANI
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INSCRICOES INDEFERIDAS

002 LUCAS DANILO DIAS - Motivo: ndo apresentou curriculo no formato exigido pelo Edital, de acordo com
o0 item 4.8. alinea f.

006 VINICIUS ILHA - Motivo: ndo apresentou curriculo no formato exigido pelo Edital, de acordo com o item
4.8. alinea f.

007 LUCIANA DE CARVALHO TAVARES - Motivo: ndo apresentou curriculo no formato exigido pelo Edital,
de acordo com o item 4.8 alinea f.

012 LARISSA GONCALVES MACIEL — Motivo: candidata apresentou declaracdo para ndo portador de
diploma sem assinatura do Coordenador do Programa de Po6s-graduacdo exigida pelo Edital, de acordo com o
item 4.9. alinea d.

016 LUIZ ALBERTO BARROS FREITAS — Motivo: candidato apresentou declaracdo para ndo portador de
diploma sem a data provavel da defesa exigida pelo Edital, de acordo com o item 4.9. alinea d.

017 CARLOS ANDRE DOS SANTOS SILVA — Motivo: Doutorado do candidato ndo se enquadra na area do
concurso.

023 FRANCISCO HUMBERTO XAVIER JUNIOR — Motivo: area de concentracdo do candidato nio se
enquadra na area do concurso.

026 IRANILDO JOSE DA CRUZ FILHO — Motivo: area de concentragio do candidato nio se enquadra na area
do concurso.

033 IVAN PIRES DE OLIVEIRA — Motivo: area de concentracdo do candidato ndo se enquadra na area do
concurso.

034 WALLESKA BISMAIDA ZACARIAS GALVAO BARROS CORREIA — Motivo: area de concentragdo da
candidata ndo se enquadra na area do concurso.

039 ALISSON MEZA DE SOUZA - Motivo: ndo apresentou curriculo no formato exigido pelo Edital, de acordo
com o item 4.8. alinea f.

041 ELOAH PEREIRA AVILA — Motivo: candidata apresentou documentos comprobatorios ilegiveis.

042 MICHEL RICARDO DE BARROS CHAVES — Motivo: area de concentragdo do candidato ndo se enquadra
na area do concurso.

043 HUGO CESAR RAMOS DE JESUS - Motivo: ndo apresentou curriculo no formato exigido pelo Edital, de
acordo com o item 4.8. alinea f.

044 CARLA SANTANA FRANCISCO — Motivo: documentacao recebida apds o prazo de inscricao.

MARIA EDUARDA LACERDA DE LARRAZABAL
DIRETORA

HOMOLOGAGCAO DA BANCA EXAMINADORA PARA O CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO APROVOU AD REFERENDUM, no dia cinco de fevereiro de dois mil e vinte,
a homologacéo da Banca Examinadora para o Concurso Publico de Provas e Titulos aberto através do
Edital n® 89, de 22 de novembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 228, de 26 de novembro de 2019.

CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO
DEPARTAMENTO DE EXPRESSAO GRAFICA
AREA: EXPRESSAO GRAFICA

SUBAREA: METODOLOGIAS DO ENSINO DA GEOMETRIA GRAFICA COM ENFASE EM
GEOMETRIA PROJETIVA
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N° DO PROCESSO: 23076.023336/2019-81
CLASSE: Assistente A

MEMBROS TITULARES
SANDRA DE SOUZA MELO (UFPE)

ANNA PAULA DE AVELAR BRITO LIMA (UFRPE)
ROSANGELA VIDAL DE SOUZA ARAUJO (UFRPE)

MEMBROS SUPLENTES
VLADIMIR LIRA VERAS XAVIER DE ANDRADE (UFRPE)
REJANE DE MORAES REGO (IFPE)

WALTER FRANKLIN MARQUES CORREIA
DIRETOR

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
GABINETE DO REITOR

EDITALN°03, DE 27 DE JANEIRO DE 2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EXERCER AS FUNCOES DE
COORDENADOR/A INSTITUCIONAL NO AMBITO DA UFPE

RESULTADO PRELIMINAR

COORDENACAO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA RP

NOME CENTRO
Centro Académico do Agreste

Cristiane de Arimatea Rocha

COORDENACAO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIACAO A DOCENCIA
PIBID

NOME CENTRO
Liliane Maria Teixeira Lima de Carvalho Centro de Educacao

Breno Caldas de Araujo B
PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO
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CENTRO DE ARTES E COMUNICAGAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ERGONOMIA
CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL

12 RETIFICACAO DE EDITAL DA PG EM ERGONOMIA, Mestrado Profissional publicado no B.O n°
055 Especial, de 28 de janeiro de 2020.

ONDE SE LE:

6.1 Séo fixadas em 22 (10%, duas vagas, do total oferecidas para servidores da UFPE, e 5%, uma vaga, do total
oferecidas para gratuidade, sem patrocinio) vagas para o Curso de Mestrado Profissional, as quais serdo

preenchidas por candidatos aprovados/classificados neste Edital.

6.4 Havera duas vagas para o publico sem patrocinador.

LEIA-SE:

6.1 Sdo fixadas em 22 (10%, duas vagas, do total oferecidas para servidores da UFPE -Resolucdo 2011 01
CCEPE/UFPE, e 5%, uma vaga, do total oferecidas para gratuidade, sem patrocinio) vagas para o Curso de
Mestrado Profissional, as quais serdo preenchidas por candidatos aprovados/classificados neste Edital.

6.4 Havera UMA vaga para o publico sem patrocinador.

Colocamo-nos a disposi¢do para informagdes complementares através do emailppergoufpe@gmail.com ou pelo
ramal 8907

Walter Franklin Marques Correia
Coordenador do Mestrado Profissional em Ergonomia

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM GERONTOLOGIA
CURSO DE MESTRADO

RESULTADO FINAL DA SELECAO PARA A POS-GRADUACAO EM
GERONTOLOGIA (MESTRADO) DA UFPE/CCS - 2020.1

De acordo com o Item 6.4 do Edital de Selec&o publicado no Boletim Oficial n°. 54 de 30 de agosto
de 2019, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para 0 Mestrado €é fixado em 18 (dezoito), as
quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacéo.

MESTRADO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA

1° ELIDA DE ANDRADE BARBOZA SOUZA 9,28
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
2° MARIA CAROLINA CAVALCANTI LIMA CONSTANTINO 8,97
3° JULIANA PAULINO DANTAS DA SILVA 8,08
40 ALINE SANTOS DE OLIVEIRA SILVA 8,06
50 RAYSSA COIMBRA FERNANDES DE LIMA 8,00
6° MILENA ALVES DE LUNA 7,53
7° PATRIZIA EMANOELLY MEIRA DANTAS 7,39
8° LIDIANE DE ALMEIDA SILVA 7,37
9o ISAAC NEWTON DE ABREU FIGUEIREDO 7,36
100 ERMELINDA MARIA ARAUJO FERREIRA 7,05
11° SAULO JOHNSON BARBOZA ARAUJO 7,01
12° AMANDA MARIA PEREIRA 7,00
13° ITALA FARIAS CRONEMBERGER 7,00
140 NATHALY MARIA MONTE DOS SANTOS 7,00
Ana Paula de Oliveira Marques
Coordenadora do Programa de Pos-Graduacdo em Gerontologia
ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU
(Por area de concentracéo - baseada na Res. n°® 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: GENETICA

CENTRO: CIENCIAS BIOLOGICAS

NIVEL: MESTRADO E DOUTORADO

AREA DE CONCENTRACAO:

1| GENETICA
2| EVOLUCAO

3

BIOLOGIA MOLECULAR

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1

BIOLOGIA MOLECULAR E BIOINFORMATICA

GENETICA E BIODIVERSIDADE

GENETICA EVOLUTIVA

2
3
4

GENETICA HUMANA

|

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de

agosto de 2015

CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (014 ESPECIAL): 01 - 11 06 DE FEVEREIRO DE 2020.




OUTROS

(fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS refe;incia I;g;ﬁ::
Regimento)
18 (DO) 10 (DO) 0 28 (DO)
12 (ME) 12 (ME) 0 24 (ME)
ELENCO DE DISCIPLINAS
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS H%AF‘;%?A NU'I\SERO
CREDITOS
GEN1021 SEMINARIOS EM GENETICA | (mestrado / doutorado) 15 01
GEN1022 SEMINARIOS EM GENETICA Il (mestrado / doutorado) 15 01
GEN1018 SEMINARIOS EM GENETICA 111 (doutorado) 15 01
GEN1019 SEMINARIOS EM GENETICA 1V (doutorado) 15 01
GEN974 GENETICA E BIOLOGIA MOLECULAR (mestrado / doutorado) 90 06
GEN975 INTRODUCAO A BIOESTATISTICA (doutorado) 60 04
METODOLOGIA CIENTIFICA E DESENHO EXPERIMENTAL 60 04
GEN976 (mestrado / doutorado)
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS o Nu,l\[/)lg "
CREDITOS
GEN1005 CITOGENETICA 45 03
GEN1015 TEMAS ESPECIAIS EM GENETICA | 45 03
GEN911 GENETICA DE MICRORGANISMOS 45 03
GEN1023 GENETICA BACTERIANA 45 03
GEN926 CITOGENETICA HUMANA 45 03
GEN1013 CITOTAXONOMIA E EVOLUCAO VEGETAL 45 03
GEN940 TEMAS ESPECIAIS EM GENETICA II 45 03
GEN941 TEMAS ESPECIAIS EM GENETICA Il 45 03
GEN954 ANALISE PROTEOMICA 45 03
GEN955 BASES MOLECULARES DA HEMOGLOBINOPATIAS 45 03
GEN956 BIOINFORMATICA 45 03
GENO57 g:z()léggl\giseTEgg;lgﬁlgAOLEcuLAR DE INSETOS VET?RES 45 03
GENOSS BESEIAI\EI\ITI_II_EZ;CA APLICADA AO MELHORAMENTO GENETICO 45 03
GEN959 DOENCAS GENETICAS HUMANAS 45 03
GEN960 FILOGENIA MOLECULAR 45 03
GEN961 FISIOLOGIA E GENOMICA VEGETAL 45 03
GEN962 FUNDAMENTOS DE ENGENHARIA METABOLICA 45 03
GEN963 GENETICA DA CONSERVACAO 45 03
GEN964 GENETICA MOLECULAR DE POPULACOES 45 03
GEN967 VIROLOGIA MOLECULAR I 45 03
GEN1017 EVOLUCAO MOLECULAR 45 03
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GENOT? AVALIACAO PROGNOSTICA DE MARCADORES 60 04
MOLECULARES NAS LEUCEMIAS AGUDAS
GEN978 BASES DA FILOGENIA E EVOLUCAO MOLECULAR 60 04
GEN979 BIOINFORMATICA NA ANALISE DE DADOS MOLECULARES 60 04
GEN980 CITOGENETICA CLASSICA E MOLECULAR: APLICACAO NO 60 04
DIAGNOSTICO DE DOENGCAS HUMANAS
GEN981 ESCRITA E AVALIACAO CRITICA DE ARTIGOS CIENTIFICOS 60 04
GEN982 ESTAGIO DOCENCIA | 15 01
GEN983 ESTAGIO DOCENCIA I 30 02
GEN984 ESTAGIO DOCENCIA 111 45 03
GEN1030 ESTAGIO DOCENCIA IV 30 02
GEN985 FUNDAMENTOS DE ENGENHARIA GENETICA 45 03
GEN9SE Ili/IUONLDEé'tJAII_E,ZII;{rOS TEORICOS DA BIOLOGIA CELULAR E 60 04
GEN987 GENETICA MOLECULAR APLICADA A SAUDE 60 04
GEN1031 IMUNOGENETICA 60 04
GEN989 MONTAGEM E ANOTACAO DE GENOMA 60 04
GEN990 ONCOGENIA VIRAL: O PAPILOMAVIRUS COMO MODELO 60 04
GEN991 SEMINARIOS APLICADOS A BIOINFORMATICA VEGETAL 15 01
GEN992 SEMINARIOS APLICADOS A GENETICA VEGETAL 30 02
GEN993 TRANSCRIPTOMICA DE PLANTAS NA IDENTIFICACAO DE 45 03
GENES RESPONSIVEIS A ESTRESSES BIOTICOS E ABIOTICOS
GEN994 IEI\s”IéJCDC?g S[)AESAssocslAc;Ao EM DOENCAS AUTOIMUNES E 45 03
GEN966 VIROLOGIA MOLECULAR | 45 03
GEN997 CITOGENETICA ANIMAL 45 03
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O N
DOUTORADO: [X]SIM NAO[ ] Quantidade:
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA [X]SIM NAOTJ ]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA até | 90 dias
DISSERTACAO/TESE [X]SIM NAOTJ ]

ACEITE DE ARTIGOS: [X]SIM* NAO[ ]

APRESENTAGAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM  NAO [X]

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: Poderéo ser validadas como crédito eletivos outras atividades extracurriculares,
desde que ndo excedam quatro créditos, conforme art. 33 do Regimento Interno. Aos discentes que ingressaram no PPGG
antes de agosto de 2015 foi dada a opg¢do de aderir a nova grade curricular ou permanecer com a grade anterior. *Verificar
Art. 49 do Regimento Interno.

OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao nimero minimo de
créditos exigidos pelo Programa.
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Secretario(a) do Curso

Coordenador(a) do Curso

| | |

(*) Republicagdo. Tornando sem efeito a Estrutura Curricular publicada no BO n° 091 — Especial, de 17/09/2019.

PORTARIA N.°5.017, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2019.

SUBSTITUICAO EM COMISSAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Substituir a servidora Maria Alexsandro Prado de Oliveira, matricula SIAPE n.° 1854413, CPF:
039.945.674-08 pela servidora Joicy Barbalho Pires Penha, matricula SIAPE n.° 1650569, CPF: 045.967.954-60
na Comissdo de Sindicancia reconduzida pela Portaria n.° 2.532, de 09 de julho de 2019, publicada no Boletim
Oficial n.° 61, Especial, de 10/07/2019, mantendo-se 0s demais membros. (Processo n°. 23076.041965/2018-10)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 08 - DLC/PROGEST, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2020
DESIGNACAO COLETIVA
O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 3.938, de 26 de setembro de 2018,
RESOLVE:
Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestéo e Fiscalizagao do Contrato
n° 073/2016, celebrado entre a UFPE e a Empresa INSTRUCON COMERCIO E SERVICOS Ltda - ME, cujo

objeto consiste na contratacdo de empresa especializada em servicos comuns de engenharia e manutengdo de
condicionadores de ar (tipo janela e Split) e instalacdo de condicionadores de ar (tipo Split).
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- Daniel Carlos dos Santos Barbosa, SIAPE n° 1728941 — Gestor do Contrato

- Adriane Moreira Santos, SIAPE n° 2058585 — Gestora Substituta do Contrato

- Carlos Vitor da Silva Sarmento, SIAPE n° 1829515 — Fiscal do Contrato

- Paulo Alison Sousa Pessoa, SIAPE n°® 1724595 — Fiscal do Contrato

- Marcilia Vieira da Nobbrega, SIAPE n° 2323646 - Fiscal Substituta do Contrato (Processo n°
23076.017848/2019-16)

HENRIQUE ALVES DO MONTE
Diretoria de Licitagdes e Contratos

PORTARIA N° Q9 - DLC/PROGEST, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2020

DESIGNAGCAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestao e Fiscalizagdo do Contrato
n® 02/2020, celebrado entre a UFPE e a Empresa RPL Engenharia e Servigos Ltda., cujo objeto consiste na
contratacdo em carater emergencial de servigos continuados de limpeza e conservacgao das areas externas abertas
para atender o Campus Recife, exceto HC, correspondente a um total de 945.598,61 m2, com disponibilidade de
mao de obra, material, equipamentos de protecdo individual, uniforme e utensilios e equipamentos necessarios a
execucgdo dos servicos.

- Luiz Carlos dos Prazeres Serpa Alfino, SIAPE n° 1134317 — Gestor do Contrato

- Edgleicy Maria Silva de Lima, SIAPE n° 2175397 — Gestora Substituta do Contrato

- Ana Paula de Araujo de Souza, SIAPE n° 1733207 - Fiscal Administrativa do Contrato

- Cristiano Moura Vieira da Silva, SIAPE n° 1846303 - Fiscal Administrativo Substituto

- Sebastido Soares de Oliveira, SIAPE n° 1133679 — Fiscal Técnico do Contrato

- Antdnio Pedro da Silva, SIAPE n° 1133682 — Fiscal Técnico do Contrato

- Arlindo Jerénimo da Silva, SIAPE n° 1729154 — Fiscal Técnico Substituto (Processo n® 23076.005648/2020-
55)

HENRIQUE ALVES DO MONTE
Diretoria de LicitacOes e Contratos
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PORTARIA N° 10 - DLC/PROGEST, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020

DESIGNAGAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestdo e Fiscaliza¢do do Contrato
n° 10/2020, celebrado entre a UFPE e a Empresa SIM Gestdo Ambiental Servigos Ltda., cujo objeto consiste na
contratacdo de empresa especializada em gerenciamento dos residuos dos servigos de saude (RSS), classe I,
grupos A e E, gerados pelos laboratérios de ensino e pesquisa, clinicas e biotérios, localizados nos campi
Joaquim Amazonas/Recife, exceto Hospital das Clinicas e Vitdria de Santo Antdo (CAV) da Universidade
Federal de Pernambuco, compreendendo a coleta, transporte e tratamento, mediante destruicdo térmica
(incineragdo) e destinagdo final das cinzas dos residuos, bem como o fornecimento de médo de obra, material,
suprimentos e equipamentos necessarios a execucao dos servigos.

- Edgleicy Maria Silva de Lima, SIAPE n° 2175397 — Gestor do Contrato

- Manoel Heleno de Castro, SIAPE n° 1748801 — Gestora Substituta do Contrato

- Jodo Lucas da Silva, SIAPE n° 676008 - Fiscal Técnico do Contrato

- Jair Gongalves da Silva, SIAPE n° 1134159 - Fiscal Técnico Substituto (Processo n°® 23076.005835/2020-50)

HENRIQUE ALVES DO MONTE
Diretoria de Licitagdes e Contratos
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PORTARIA NORMATIVA N° 03, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020.

EMENTA: Subdelega competéncia para autorizar afastamento de
servidores, por periodo inferior a trinta dias, para participacdo em
conferéncias, congressos, cursos, treinamentos e outros eventos.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicfes estatutarias, e
tendo em vista o disposto no Decreto n® 9.991, de 28 de agosto de 2019 e na Portaria do Ministério da Educacéo
n° 204, de 06 de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Subdelegar competéncia para autorizar o afastamento de servidores para participacdo em conferéncias,
congressos, cursos, treinamentos e outros eventos similares que se realizem no pais aos:

| — Pré-reitores;
I1 — Diretores de Centro;
111 — Diretores de Orgéos Suplementares.

§ 1° A autorizagdo somente poderd ser concedida nos casos em que 0 objeto do evento seja pertinente as
atividades desempenhadas pelo servidor e ndo poderé ultrapassar o periodo de trinta dias.

§ 2° O processo de afastamento devera ser instruido com:
a) Requerimento do servidor;
b) Documentos relativos ao evento;
c) Aprovacdo da chefia imediata do servidor quando este ndo for diretamente subordinado as autoridades
mencionadas no caput deste artigo;
d) Declaracdo de auséncia de prejuizos para as atividades académicas e/ou administrativas sob
responsabilidade do servidor.

Art. 2° Autorizado o afastamento, o processo serd encaminhado a Diretoria de Gestdo de Pessoas, para
publicacéo e registro funcional.

Art. 3° Revogar a Portaria Normativa n° 02, de 09 de janeiro de 2020.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE.

PROF. ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA NORMATIVA N° 04, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020

Ementa: Autoriza o afastamento da sede e a concessdo de
passagens e diarias para servidores da UFPE nos casos que
especifica.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigtes legais e
estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento da sede, nos casos em que ndo houver subdelegacdo para tal, e a concessao de
passagens e diarias aos servidores da Universidade Federal de Pernambuco nos casos que especifica nesta
Portaria.

Paragrafo Unico O processo de solicitacio do afastamento e concessdo de diarias e/ou passagens devera ser
instruido com:

a) Requerimento do servidor para afastamento da sede;

b) Formulario de requisicdo de diérias e passagens;

c) Documentos relativos ao evento;

d) Aprovagdo da chefia imediata e do chefe da unidade administrativa, quando for o caso;

Art. 2° Fica autorizada a concessao de diarias a servidores (docentes e técnico-administrativos) para participar de
aula de campo, com prévia anuéncia da PROACAD/DDE.

Paragrafo Unico Os processos no SCDP devem ser instruidos com oficio de solicitagdo, requisicdo de diarias e
planilha da PROACAD com a aprovagdo da aula de campo (com cronograma, percursos e servidores
envolvidos).

Art. 3° Fica autorizada a concessao de diarias aos técnicos em viagem de fiscalizacdo de obras e de contratos.
Paragrafo Unico Os processos no SCDP devem ser instruidos com oficio de solicitagdo, requisicdo de diérias e
copia do contrato em que o servidor estd designado como fiscal do contrato ou a respectiva portaria de
designacdo, se for o caso.

Art. 4° Fica autorizada a concessdo de diarias aos servidores em viagem de apoio cerimonial e cobertura
jornalistica de atos oficiais do Reitor ou de seu substituto legal.

Paragrafo Unico Os processos no SCDP devem ser instruidos com oficio de solicitacio e requisicio de diérias.
Art. 5° Fica autorizada a concessédo de diarias aos servidores investidos no cargo de motorista em viagem oficial.
Paragrafo Unico Os processos no SCDP devem ser instruidos com oficio de solicitagdo, requisicdo de diérias e
solicitagéo de transporte.

Art. 6° Fica autorizada a concessao de diarias aos técnico-administrativos em viagem envolvendo demandas de
salde e seguranca do trabalho.

Paréagrafo Unico Os processos no SCDP devem ser instruidos com oficio de solicitacio, requisicdo de diérias e
autorizacao da pro-reitora da PROGEPE.

Art. 7° Fica autorizada a concessdo de diarias aos técnicos em viagem envolvendo demandas de saude e
assisténcia estudantil.

Paragrafo Unico Os processos no SCDP devem ser instruidos com oficio de solicitacdo, requisicdo de diérias e
autorizacdo do pro-reitor da PROAES.

Art. 8° Fica autorizada a concessdo de diarias aos servidores investidos no cargo de vigilante em viagem de
fiscalizagdo de contrato de sistema de seguranca.

Paragrafo Unico Os processos no SCDP devem ser instruidos com oficio de solicitagdo, requisicdo de diarias,
cronograma anual de visitas, portaria de designacdo como fiscal do contrato ou cOpia do contrato em que haja a
definicdo do servidor como fiscal e ciéncia do titular da Superintendéncia de Seguranca Institucional.

Art. 9° Ficam autorizadas as despesas com diarias e/ou passagens no ambito de convénios, desde que observada a
finalidade para o qual foi previsto e existam recursos orgamentarios e financeiros associados ao instrumento.

Art. 10. Fica autorizada a despesa com diérias e/ou passagens para 0s Pro-Reitores em atividades inerentes ao
cargo.
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Art. 11. As autorizacBes previstas nesta portaria ndo tem carater impositivo e serdo concedidas mediante
viabilidade orcamentéria e financeira, observado o limite destinado para cada unidade administrativa.

Paragrafo Unico A cada unidade especificada acima sera estipulado um limite orcamentério e financeiro,
mediante apresentacdo de planejamento anual, para fins de concessao de diérias e passagens.

Art. 12 Os processos de afastamento da sede elencados nesta Portaria que envolvem concomitantemente a
concessao de diarias e/ou passagens deverao, apds sua abertura na unidade de origem, ser encaminhados a Secéo
do Servigo de Orgcamento de Pessoal/SSOP/PROPLAN para providéncias e posteriormente a Secdo de Registro
de Portarias e Afastamentos/SRPA/CAPP/PROGEPE para publicacdo e registro nos assentamentos funcionais do
servidor.

Art. 13. Esta portaria normativa entra em vigor na data de sua publicacéo no Boletim Oficial da Universidade.

PROF. ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA NORMATIVA N° 05, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020.
Ementa: Revoga a Portaria Normativa n°® 07/2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des
estatutarias e regimentais,
RESOLVE:
Art. 1° Revogar a Portaria Normativa n°® 07, de 05 de julho de 2019, que determinou a suspensao

temporéaria do pagamento da Gratificagcdo por Encargos de Curso ou Concurso no ambito da UFPE.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Oficial da Universidade.

PROF. ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU, em reunido do Conselho do Campus realizada ao quinto dia do més de fevereiro
de dois mil e vinte, a homologacédo das inscri¢cbes para 0 Concurso Publico de Provas e Titulos aberto através do
Edital n° 89, de 22 de novembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 228, de 26 de novembro de 2019.

CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
NUCLEO DE GESTAO

AREA: OPERACOES E ADMINISTRACAO GERAL
SUBAREA: --

N° DO PROCESSO: 23076.029293/2019-47
CLASSE: ADJUNTO A

INSCRICOES DEFERIDAS

. MARIANNY JESSICA DE BRITO SILVA

. EDUARDO CARDOSO GONCALVES

. CLAUDINETE DE FATIMA SILVA OLIVEIRA SANTOS
. BRUNO RAFAEL TORRES FERREIRA

. ANDERSON DA TRINDADE MARCELINO

. MARCELA REBECCA PEREIRA

. OHANA TRAJANO BARBOSA

. PAULA ROBERTA CALLADO BEZERRA DE MELLO

O~NO O WN PR

INSCRICOES INDEFERIDAS

1. ALEXANDRE DE OLIVEIRA SIQUEIRA — Motivo: conforme item 8.1, alinea “b” do Edital;
2. MONIQUE SUELLEN DE LIMA E SILVA TOMAZ — Motivo: conforme item 8.1, alinea “b” do Edital.

MANOEL GUEDES ALCOFORADO NETO
Diretor
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HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU, em reunido realizada ao sexto dia de fevereiro de dois mil e vinte, a
homologacao das inscri¢cdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos aberto através do Edital n® 89, de 22 de
novembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 228, de 26 de novembro de 2019.

CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS
DEPARTAMENTO DE DIREITO PUBLICO GERAL E PROCESSUAL

AREA: DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
SUBAREA: --

N° DO PROCESSO: 23076.056219/ 2019-01

CLASSE: ADJUNTO A

INSCRICOES DEFERIDAS

BRUNO CALIFE DOS SANTOS

JOAO LUIZ LESSA DE AZEVEDO NETO
JOSE MARIO WANDERLEY GOMES NETO
LUCAS BURIL DE MACEDO BARROS
LUCIANA PAULA CONFORTI

LUIZ HENRIQUE DIINIZ ARAUJO
MANUELA BRAGA GALINDO

RAVI DE MEDEIROS PEIXOTO

ROGERIA GLADYS SALES GUERRA

©WoNoO~wWNE

INSCRICOES INDEFERIDAS

1. HELENICE OLIVEIRA DE MORAES — Motivo: Ndo cumpriu com a exigéncia do item 4.8, alinea f do
Edital, deixando de apresentar o Curriculum Vitae.

2. LEONARDO JOSE PEIXOTO LEAL - Motivo: N&o cumpriu com a exigéncia do item 4.8, alinea f do
Edital, deixando de apresentar o Curriculum Vitae.

3. MATEUS COSTA PEREIRA - Motivo: Ndo comprovou o pagamento da taxa de inscrigdo, apresentando
somente o comprovante de agendamento, 0 que ndo assegura o efetivo pagamento.

4. ROBERTA CORREA DE ARAUJO - Motivo: N&o cumpriu com a exigéncia do item 4.8, alinea f do
Edital, deixando de indicar o link de acesso para o curriculo Lattes atualizado.

5. ROSALINA FREITAS MARTINS DE SOUSA - Motivo: Ndo comprovou o0 pagamento da taxa de
inscricdo, apresentando somente o comprovante de agendamento, o que ndo assegura o efetivo
pagamento.

FRANCISCO DE QUEIROZ BEZERRA CAVALCANTI
Diretor
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HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

A VICE DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU AD REFERENDUM, ao sétimo dia do més de fevereiro de dois mil e vinte, a
homologacao das inscri¢cdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos aberto através do Edital n® 89, de 22 de
novembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 228, de 26 de novembro de 2019.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL

AREA: FUNDAMENTOS DA TERAPIA OCUPACIONAL E INTERVENCOES NOS CONTEXTOS
SOCIAL, DE SAUDE MENTAL E DE SAUDE COLETIVA.

SUBAREA: --

N° DO PROCESSO: 23076.046485/2019-18

CLASSE: ADJUNTO A

INSCRICOES DEFERIDAS

ANDREZZA MARQUES DUQUE

ADA SALVETTI CAVALCANTI CALDAS
ANA LUCIA MARINHO MARQUES

ANA 1ZA GOMES DA PENHA SOBRAL
DANIELA TOMIZZA DE ALMEIDA
VERONICA BORGES KAPPEL

LARISSA DA SILVA SERELLI

DIEGO ALMEIDA

ROBERTA JUSTEL DO PINHO

©CoN>O~wWDNE

INSCRICOES INDEFERIDAS: NAO HOUVE

VANIA PINHEIRO RAMOS
Vice-diretora do CCS
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HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU AD REFERENDUM, ao sexto dia do més de fevereiro de dois mil e vinte, a
homologacao das inscri¢cdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos aberto através do Edital n® 89, de 22 de
novembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 228, de 26 de novembro de 2019.

CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO
DEPARTAMENTO DE ARTES

AREA: ARTES VISUAIS

SUBAREA: TEORIA DA ARTE E PROCESSOS DE CRIACAO
N° DO PROCESSO: 23076.056134/2019-81

CLASSE: ADJUNTO A

INSCRICOES DEFERIDAS

VAGNER DE GODOI SOUZA

FABIOLA CRISTINA ALVES

LETICIA WEIDUSCHADT

GIULIANO TOSIN

PAULO DE TARSO CARVALHO
FERNANDA ALBUQUERQUE DE ALMEIDA
FLAVIA CAMPOS JUNQUEIRA

EDUARDO QUEIROGA

JEIMS DAURTE DOS SANTOS

10. NICOLE DO NASCIMENTO MEDEIROS COSTA
11. ANDRE ANTONIO BARBOSA

12. JESSICA ALINE TARDIVO

13. MILENA DE LIMA TRAVASSOS

14. BRUNA RAFAELLA DO CARMO FERRER DE MORAIS
15. GUSTAVO DE MOURA VALENCA MOTTA
16. IZABELLA MARIA DA SILVA MEDEIROS
17. DIEGO PEREIRA REZENDE

18. VANDIMAR MARQUES DAMAS

19. ADRIANA PEDRASSA PRATES,

20. SIDINEY PETERSON FERREIRA DE LIMA
21. SAMUEL LEAL BARQUETE

©CoN>O~wWDNE

INSCRICOES INDEFERIDAS

1. PEDRO ERNESTO FREITAS LIMA — Motivo: Titulagdo académica (graduacdo) ndo atende ao perfil
exigido no Edital.

2. LUCIANA FERREIRA DOS SANTOS — Motivo: Nao atendeu ao item 4.8, alinea f, deixando de apresentar
0 Curriculum Vitae.

3. LUCIANA BENETTI MARQUES VALIO — Motivo: Titulagdo académica (mestrado) ndo atende ao perfil
exigido no Edital.

4. RICARDO FERNANDO FERREIRA LESSA FILHO — Motivo: Nao atendeu aos itens 4.8, alinea b, e 4.9
do Edital (diploma de doutorado).

5. CRISTIANE SILVEIRA — Motivo: Titulagido académica (graduagdo) ndo atende ao perfil exigido no Edital;
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6. FRANCISCO JOSE CHAVES DA SILVA — Motivo: Documentagdo incompleta. N&o foi entregue o
requerimento de inscri¢do, conforme item 2.7, alinea a do Edital.

WALTER FRANKLIN MARQUES CORREIA
Diretor

HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU AD REFERENDUM, ao sétimo dia do més de fevereiro de dois mil e vinte, a
homologacéo das inscrigdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos aberto através do Edital n® 89, de 22 de
novembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 228, de 26 de novembro de 20109.

CENTRO DE TECNOLOGIAE GEOCIENQIAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUIMICA

AREA: MODELAGEM MATEMATICA, COMPUTAGAO APLICADA E CONTROLE DE PROCESSOS
QUIMICOS

SUBAREA: METODOS NUMERICOS NA ENGENHARIA QUIMICA

N° DO PROCESSO: 23076.046208/2019-13

CLASSE: ADJUNTO A

INSCRICOES DEFERIDAS

FELIPE PEDRO DA COSTA GOMES

JOAO ALBERTO DE SOUZA NUNES

JOSE FERNANDO CUADROS BOHORQUEZ
TARCISIO SOARES SIQUEIRA DANTAS
THIAGO ANDRE WESCHENFELDER
THASSIO NOBREGA GOMES

JOSIVAN PEDRO DA SILVA

ALLAN DE ALMEIDA ALBUQUERQUE
DANILO EMIDIO DE SOUZA CAVALCANTI
10. MARIA ANDRESSA FERRO DE LIMA

11. SIMONE DE CARVALHO MIYOSHI

12. ROMERO FLORENTINO DE CARVALHO
13. LUCAS STINGUEL

14. ANDREA DA SILVA PEREIRA

©oNogOk~whE

INSCRI(;()ES INDEFERIDAS

1. ALISSON CASTRO DO NASCIMENTO — Motivo: nao atendimento ao item 4.9, alinea “d” do Edital, a
saber, declaragdo firmada pelo coordenador do programa de pds-graduacéo, com exigéncia de reconhecimento de
firma quando se tratar de programa ndo oferecido pela UFPE, constando data provavel da defesa de Dissertacdo
de Mestrado ou de Tese de Doutorado.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor do CTG
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HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU AD REFERENDUM, ao sétimo dia do més de fevereiro de dois mil e vinte, a
homologacao das inscri¢cdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos aberto através do Edital n® 89, de 22 de
novembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 228, de 26 de novembro de 2019.

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIEN(;IAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUIMICA

AREA: ENGENHARIA DE PROCESSOS QUIMICOS E BIOQUIMICA
SUBAREA: PROCESSOS BIOQUIMICOS

N° DO PROCESSO: 23076.046201/2019-93

CLASSE: ADJUNTO A

INSCRICOES DEFERIDAS

LYA PIAIA

PAULA FABIANE PINHEIRO DO NASCIMENTO
CRISTIANI VIEGAS BRANDAO GRISI

PULKRA SILVA

EDNALDO DE SANTANA SOUZA

VIVIANE FONSECA CAETANO

DAIANA WISCHRAL

LEA ELIAS MENDES CARNEIRO ZAIDAN
DEIVID SOUSA DE FIGUEIROA

10. MARILDA NASCIMENTO CARVALHO

11. PEDRO FERREIRA DE SOUZA FILHO

12. DANIELE DE CASTRO PESSOA DE MELO

13. EMILIANNY RAFAELY BATISTA MAGALHAES
14. CARLOS EDUARDO DE ARAUJO PADILHA

15. REGINA LUANA SANTOS DE FRANCA DO ROSARIO

©oNogk~wh

INSCRIQC)ES INDEFERIDAS i
1. ISAAC AARON MORALES FRIAS — Motivo: Néo atendimento ao perfil do candidato definido no Anexo
2 do Edital.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor do CTG
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HOMOLOGACAO DA BANCA EXAMINADORA PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU, em reunido do Conselho do Campus realizada ao quinto dia do més de fevereiro
de dois mil e vinte, a homologacdo da Banca Examinadora para o Concurso Publico de Provas e Titulos aberto
atraves do Edital n° 89, de 22 de novembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 228, de 26 de hovembro de 2019.

CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
NUCLEO DE GESTAO

AREA: OPERACOES E ADMINISTRACAO GERAL
SUBAREA: --

N° DO PROCESSO: 23076.029293/2019-47
CLASSE: ADJUNTO A

MEMBROS TITULARES

ALANE ALVES SILVA (UFPE);

ANA REGINA BEZERRA RIBEIRO (UFRPE)
DJALMA SILVA GUIMARAES JUNIOR (UPE)

MEMBROS SUPLENTES
ANDERSON TIAGO PEIXOTO GONGCALVES (UFPE);
MARCOS FELIPE FALCAO SOBRAL (UFRPE).

MANOEL GUEDES ALCOFORADO NETO
Diretor

HOMOLOGACAO DA BANCA EXAMINADORA PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU AD REFERENDUM, ao sexto dia do més de fevereiro de dois mil e vinte, a
homologacao das inscrigdes para o0 Concurso Publico de Provas e Titulos aberto através do Edital n° 89, de 22 de
novembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 228, de 26 de novembro de 20109.

CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO
DEPARTAMENTO DE ARTES

AREA: ARTES VISUAIS

SUBAREA: TEORIA DA ARTE E PROCESSOS DE CRIACAO
N° DO PROCESSO: 23076.056134/2019-81

CLASSE: ADJUNTO A

MEMBROS TITULARES

LORAINE DE FATIMA OLIVEIRA (UFPE)
GASPAR LEAL PAZ (UFES)
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FLORA ASSUMPCAO (UNIVASF)
MEMBROS SUPLENTES

ELTON BRUNO SOARES DE SIQUEIRA (UFPE)
FABIANA CRISTINA DA SILVA (UFRPE).

WALTER FRANKLIN MARQUES CORREIA
Diretor

HOMOLOGACAO DA BANCA EXAMINADORA PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

A VICE DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU AD REFERENDUM, ao sétimo dia do més de fevereiro de dois mil e vinte, a
homologacéo da Banca Examinadora para o Concurso Publico de Provas e Titulos aberto através do Edital n® 89,
de 22 de novembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 228, de 26 de novembro de 2019.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL

AREA: FUNDAMENTOS DA TERAPIA OCUPACIONAL E INTERVENGOES NOS CONTEXTOS
SOCIAL, DE SAUDE MENTAL E DE SAUDE COLETIVA.

SUBAREA: --

N° DO PROCESSO: 23076.046485/2019-18

CLASSE: ADJUNTO A

MEMBROS TITULARES

IVO DE ANDRADE LIMA FILHO (UFPE)
GUSTAVO ARTUR MONZELI (UFPB)

ANGELA CRISTINA DORNELAS DA SILVA (UFPB)

MEMBROS SUPLENTES

ILKA VERAS FALCAO (UFPE)

IARA FALLEIROS BRAGA (UFPB)

MARCIA QUEIROZ DE CARVALHO GOMES (UFPB)

VANIA PINHEIRO RAMOS
Vice-diretora do CCS
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HOMOLOGACAO DA BANCA EXAMINADORA PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU, em reunido realizada ao sexto dia de fevereiro de dois mil e vinte, a
homologacdo da Banca Examinadora para o Concurso Publico de Provas e Titulos aberto através do Edital n® 89,
de 22 de novembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 228, de 26 de novembro de 2019.

CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS
DEPARTAMENTO DE DIREITO PUBLICO GERAL E PROCESSUAL

AREA: DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
SUBAREA: --

N° DO PROCESSO: 23076.056219/ 2019-01

CLASSE: ADJUNTO A

MEMBROS TITULARES

LIANA CRISTINA DA COSTA CIRNE LINS (UFPE)
JULIANA CORDEIRO DE FARIA (UFMG)

HEITOR VITOR MENDONCA SICA (USP)

MEMBROS SUPLENTES
BRUNO CESAR MACHADO TORRES GALINDO (UFPE)
EDUARDO TALAMINI (UFPR)

FRANCISCO DE QUEIROZ BEZERRA CAVALCANTI
Diretor

RETIFICACAO DA BANCA EXAMINADORA PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

CENTRO DE ARTES E COMUNICNIAQAO,
DEPARTAMENTO DE EXPRESSAO GRAFICA

AREA: EXPRESSAO GRAFICA

SUBAREA: METODOLOGIAS DO ENSINO DA GEOMETRIA GRAFICA COM ENFASE EM
GEOMETRIA PROJETIVA

N° DO PROCESSO: 23076.023336/2019-81

CLASSE: Assistente A

MEMBROS TITULARES
SANDRA DE SOUZA MELO (UFPE)

ROSANGELA VIDAL DE SOUZA ARAUJO (UFRPE)
VLADIMIR LIRA VERAS XAVIER DE ANDRADE (UFRPE)
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MEMBROS SUPLENTES

REJANE DE MORAES REGO (IFPE)
ELISANGELA BASTOS DE MELO ESPINDOLA (UFRPE)

WALTER FRANKLIN MARQUES CORREIA
Diretor

* Retifica a homologacédo publicada em edicdo do Boletim Oficial da UFPE N° 14, de 06/02/2020, pags. 3-4.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
Comisséo Eleitoral de Consulta a Comunidade Universitaria para a Eleicdo de
Diretor e Vice-Diretor do CCSA —2020-2024

INSTRUCAO NORMATIVA N° 01, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020
Regulamenta a Consulta Prévia a Comunidade Universitéria para

escolha de Diretor e Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas da Universidade Federal de Pernambuco.

A QOMISSAO ORGANIZADORA DA CONSULTA PREVIA A COMUNIDADE DO CENTRO DE
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS (CCSA), visando a escolha de Diretor e Vice-Diretor do CCSA, para o
mandato de 2020 a 2024.

RESOLVE:

CAPITULOI
DA CONSULTA PREVIA A COMUNIDADE UNIVERSITARIA E DOS CANDIDATOS
Art. 1°. A Consulta Prévia a Comunidade Universitaria para escolha do Diretor e do Vice-Diretor do

CCSA sera disciplinada nos termos desta Instrucdo, em conformidade com o disposto no §1° e 83° do Art. 54, do
Estatuto da Universidade e Resolugdo 03/2019 do Conselho Universitéario.

Art. 2°. A Consulta Prévia a Comunidade Universitaria ocorrera em escrutinio Unico, onde cada eleitor
votara por chapa, encabegada pelo candidato a Diretor.

§ UNICO. No caso da existéncia de mais de trés chapas com nomes conjugados para Diretor e Vice-
Diretor, homologadas pela Comissdo Organizadora da Consulta, o certame ocorrerd em dois escrutinios, em
primeiro e segundo turnos, onde cada eleitor votara por chapa, encabecada pelo candidato a Diretor.

Art. 3°. A votacdo definida no artigo anterior tera peso de 70% para os docentes, 15% para os discentes e
15% para os técnicos administrativos em educacao referentes ao total de votos sufragados pela comunidade.
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Secéo |
Dos Candidatos

Art. 4°. No periodo de 11 a 17 de fevereiro de 2020, estardo abertas as inscri¢cdes para os professores que
desejarem candidatar-se aos cargos de Diretor e Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas.

8 1°. Os candidatos aos cargos de Diretor e Vice-Diretor deverdo atender aos seguintes requisitos para o
deferimento do pedido de inscric¢do:

I. Ser docente da Classe E (Professores Titulares), ou da Classe D, nivel 4 (Professores Associados nivel 4)
ou, ainda, os portadores do titulo de Doutor, integrantes da carreira do Magistério Superior da
Universidade, lotados e em exercicio no Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, com regime de trabalho de
tempo integral ou dedicagdo exclusiva e que comprovem, no minimo, dois anos de exercicio em cargo ou
fungéo de gestéo na instituicdo (UFPE);

Il. Protocolar, na Secretaria da Direcdo do CCSA, no horério das 08:00h as 12:00h ou das 14:00h as
17:00h, requerimento conjunto dirigido ao Presidente da Comisséo Organizadora da Consulta, solicitando a
inscricdo das candidaturas a Diretor e Vice-Diretor, juntando ao requerimento:

a) Curriculo vitae atualizado dos requerentes, na Plataforma Lattes;

b) Programa de trabalho para o mandato no quadriénio 2020-2024;

¢) Declaracdo da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida que comprove o exercicio em
cargo ou funcgao de gestdo na UFPE, pelo periodo minimo 2 (dois) anos;

d) Duas fotografias 3x4;

e) Nome de identificacdo na chapa.

8 2°. No programa de trabalho, os candidatos fardo constar sua visdo dos seguintes temas, dentre outros:
a)ensino, pesquisa e extensdo para a Universidade;
b)inovacdo e internacionalizag&o;
c)assisténcia estudantil;
d)ac0es afirmativas;
e)gratuidade e autonomia universitaria;
f) governanca e gestdo universitaria;
g)avaliacdo universitaria;
h)gestdo de pessoas;
i) gestdo da comunicacdo, informacéo e tecnologia da informagéo.

8 3°. A Comissdo Organizadora da Consulta devera se reunir no dia 17 de fevereiro de 2020, para
analisar as inscricdes requeridas na forma deste artigo e deferir o registro das candidaturas aptas para cada cargo.

8 4°. Da decisdo da Comissdo que deferir ou indeferir o registro de candidatura, caberad recurso ao
Conselho Departamental no prazo de dois dias Uteis, contados da divulgacéo do resultado das inscrigdes.

8 5° O recurso previsto no § 4° deste artigo tem efeito suspensivo, podendo o candidato impugnado
exercer todos os atos inerentes a campanha eleitoral, em especial no que tange a divulgago ou publicidade.
Secéo 11
Dos Delegados dos Candidatos
Art. 5°. A chapa de candidatos a Diretor e Vice-Diretor cuja inscri¢cdo tenha sido homologada podera

credenciar o méaximo de 3 (trés) delegados junto & Comissdo Organizadora da Consulta, até o dia 20 de fevereiro
de 2020.
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8 1°. Os delegados serdo registrados a requerimento das chapas inscritas, dirigido ao Presidente da
Comissdo Organizadora da Consulta e entregue na Secretaria da Dire¢do do CCSA.

§ 2°. S6 poderdo ser designados delegados aqueles que estiverem habilitados a votar na forma do art. 13°
desta Instrucdo.

8§ 3°. A Comissao Organizadora da Consulta deferird o pedido se estiverem satisfeitas as exigéncias fixadas
neste artigo.

§ 4°. Em caso de renuncia ou impedimento para atuar, o delegado que renunciou ou cujo pedido de
credenciamento foi indeferido poderd ser substituido, atendida a legitimidade de iniciativa, requisitos e
procedimentos estabelecidos neste artigo.

Art. 6°. S&o direitos e prerrogativas dos delegados:

a) Acompanhar os trabalhos da Comissdo Organizadora da Consulta, assistindo as reunides, podendo usar
da palavra para argumentar em assunto de seu interesse, sem direito a voto;

b) Recorrer das decisGes da Comissdo Organizadora da Consulta, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas do
ato impugnado, para o0 Conselho Departamental.

8 1°. Somente um delegado de cada chapa podera participar das reuniées da Comissdo Organizadora da
Consulta.

8§ 2°. Os recursos interpostos pelos delegados contra as decisdes da Comissdo Organizadora da Consulta
nao terdo efeito suspensivo.

Secaolll
Da Divulgagéo das Candidaturas

Art. 7° A divulgacdo das candidaturas far-se-a atraves de debates, entrevistas, faixas, documentos
impressos e mediante sitios na rede mundial de computadores, mensagens eletronicas e nas redes sociais.

8 1°. N&o sera permitida a divulgacéo por meio de:

I. afixacdo de material publicitario, inscricbes ou pichagdes em moveis, portas, janelas, muros e
paredes dos prédios pertencentes a Universidade;

II. propaganda eleitoral em material institucional,

lll. veiculos de som, bandas, charangas ou quaisquer grupos de musicos, dentro do campus
universitario;

IV. telemarketing, em qualquer horério.

§ 2°. Fica expressamente proibida a utilizacdo de simbolos institucionais na divulgacao das candidaturas.
§ 3°. Cabe & Comissdo Organizadora da Consulta indicar os locais de afixa¢do de documentos impressos.

Art. 8% A divulgacdo das candidaturas mediante sitios na rede mundial de computadores,
mensagens eletrénicas e nas redes sociais observara as seguintes regras:

I. a divulgacdo na rede mundial de computadores poderé ser feita em sitio dos candidatos, bem
como por meio de blogues, redes sociais, sitios de mensagens instantaneas e aplicacfes assemelhadas,
cujo contetdo seja gerado pelos candidatos ou por qualquer pessoa fisica, desde que ndo seja
contratado o impulsionamento de contetdos;
Il. os enderecos eletrbnicos das aplicacBes de que trata este artigo, salvo aqueles de iniciativa de
pessoa natural, deverdo ser comunicados a Comissdo Organizadora do certame;
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I1l. é vedada a utilizacdo de impulsionamento de contetdos e de ferramentas digitais nao
disponibilizadas pelo provedor da aplicacdo, ainda que gratuitas, para alterar o teor ou a repercussdo
da propaganda;

IV.para os fins desta instrucdo normativa, inclui-se entre as formas de impulsionamento de contetido a
priorizacdo paga de contetdos resultantes de aplicacGes de busca na rede mundial de computadores,
bem como qualquer outro tipo de divulgacdo paga;

V. é vedada, ainda que gratuitamente, a veiculacdo de propaganda na rede mundial de computadores
em sitios de pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos, inclusive em seus perfis nas redes sociais;
V1.as mensagens eletrénicas enviadas por candidato, por qualquer meio, deverdo dispor de mecanismo
gue permita seu descadastramento pelo destinatario, obrigado o remetente a providencia-lo no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 9°. Fica proibida a distribuicdo de qualquer tipo de divulgacdo e propaganda de candidaturas no dia
da consulta prévia.

Secéo IV
Da Realizacdo da Eleicéo

Art. 10° A consulta a comunidade universitaria sera realizada, em primeiro turno, com todos 0s
candidatos aptos, no dia 18 de marco de 2020, com inicio as 09:00 (nove) horas e encerramento as 21:00 (vinte e
uma) horas, sendo a apuracdo iniciada imediatamente apds o encerramento da votacdo, procedida logo em
seguida a divulgacéo do resultado.

§ 1° No caso da necessidade de segunto turno, estabelecida pelo paragrafo Gnico do Art. 2°, a consulta a
comunidade universitaria sera realizada, em segundo turno, com os dois candidatos mais votados no primeiro
turno, no dia 01 de abril de 2020, com inicio as 09:00 (nove) horas e encerramento as 21:00 (vinte e uma) horas,
sendo a apuragdo iniciada imediatamente ap0s o encerramento da votacdo, procedida logo em seguida a
divulgacéo do resultado.

§ 2°, Estardo automaticamente inscritos para participar do segundo turno os dois candidatos mais votados
no primeiro.

§ 3° Havendo desisténcia ou renlncia de algum dos candidatos serd convocado o seguinte melhor
classificado no primeiro turno.

8§ 40, Sera considerado vencedor o candidato que obtiver maior nimero de votos validos.
CAPITULO I
DOS VOTANTES

Art. 11°. A Comissdo Organizadora da Consulta definira a relacdo de eleitores por local de votacdo, a ser
composta pelos seguintes segmentos:

I. Os docentes integrantes das carreiras de Magistério Superior do Quadro Permanente, em efetivo exercicio;

I. Os servidores técnicos administrativos em educacdo integrantes do Quadro Permanente, em efetivo
exercicio;

I11. Os estudantes regularmente matriculados em cursos de graduacéo ou de pos-graduacao stricto sensu.

§ UNICO. Consideram-se que servidores docentes e técnicos administrativos em educacio estdo em efetivo
exercicio mesmo que estejam com os seguintes afastamentos:
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I. Férias;

. Exercicio de cargo em comissdo ou equivalente em érgéo ou entidade dos poderes da Unido
dos Estados, Municipios e Distrito Federal;

1. Exercicio de cargo ou fungdo de governo ou administracdo em qualquer parte do territorio
nacional, por nomeacéo do Presidente da Republica;

IV. Participacdo em programa de treinamento regularmente instituido, conforme dispuser o regulamento;

V. Desempenho de mandado eletivo federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal;
VI. Juri e outros servigos obrigatérios em lei;

VII. Misséo ou estudo no exterior, quando autorizado o afastamento, conforme dispuser o regulamento;
VIIL. Deslocamento para nova sede;

IX. Participacdo, em competicdo desportiva nacional ou convocacgdo para integrar representacdo desportiva
nacional no Pais ou no exterior, conforme disposto em lei especifica;

X. Afastamento para servir em organismo internacional de que o Brasil participe ou com o
qual coopere;
XI. Licenca:
a) A gestante, a adotante e & paternidade;
b) Para tratamento da prépria salde, até o limite de vinte e quatro meses, cumulativo ao longo
do tempo de servigo prestado a Unido, em cargo de provimento efetivo;
c) Para desempenho de mandato classista;
d) Por motivo de acidente em servigo ou doenca profissional;
e) Para capacitacdo, conforme dispuser o regulamento;
f) Por convocagdo para servico militar.

Art. 12°. Constando o nome do mesmo eleitor em mais de uma lista de votantes, este votara somente uma
vez, observados 0s seguintes critérios:

I. Se professor, detentor de dois cargos docentes, votara no cargo mais antigo;

I1.Se professor com cargo técnico administrativo em educagéo e/ou estudante, votara como docente;

Il Se estudante matriculado em dois cursos, votara no curso de matricula mais antiga;

V. Se servidor técnico administrativo em educacéo e estudante, votara como servidor.

Art. 13°. A Comissdo Organizadora da Consulta tornara pablica na pagina do CCSA na Internet, até o dia
06 de margo de 2020, a relagcdo dos votantes aptos, para eventual apresentacdo de protesto ou impugnagéo,
visando a inclusdo ou exclusdo de nomes constantes da lista, por qualquer candidato, delegado ou votante, no
prazo de 5 (cinco) dias corridos a contar dessa data.

§ UNICO. A Comissdo Organizadora da Consulta devera se reunir no dia 12 de marco de 2020 para

analise das impugnacdes e protestos e para a elaboracédo final da relacdo de votantes, a ser considerada definitiva
para a votagdo, com precluséo do direito de apresentacdo de protesto ulterior.

CAPTTULO i
DAS SECOES ELEITORAIS

Secéo |
Da Organizacao das Secdes Eleitorais

Art. 14°. Serdo instaladas sec0Oes eleitorais, diversas para cada segmento da comunidade, distribuidas em
funcg&o do respectivo nimero de votantes no hall de entrada do CCSA.
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8 1° Havera uma secdo eleitoral para os docentes, uma secdo eleitoral para os servidores técnicos
administrativos em educacdo e outra para 0s discentes.

Art. 15° No local destinado a votagdo, a se¢do eleitoral ficara em recinto separado do publico, resguardado
sempre o sigilo do voto.

§ UNICO. A Comissdo Organizadora da Consulta providenciaréa junto ao Diretor do CCSA para que, no
local escolhido, estejam disponiveis as condi¢cBes minimas exigidas pelo TRE-PE e, se necessario, que sejam
feitas as necessarias adaptacdes.

Art. 16°. Haverd no Anfiteatro Professor José Francisco Ribeiro Filho, no CCSA, uma secédo eleitoral
especial para cada segmento, para a recep¢do de votos em separado de eleitores ndo constantes da relacdo de
votantes das demais se¢des eleitorais e que sejam autorizados a votar pela Comissdo Organizadora da Consulta.

Art. 17°. O funcionamento das se¢des eleitorais no dia da consulta, em primeiro ou segundo turno, sera no
horério das 09:00 (nove) horas e encerramento as 21:00 (vinte e uma) horas, ininterruptamente.

Secéo 11
Das Mesas Receptoras

Art. 18°. A cada secdo eleitoral correspondera uma mesa receptora de votos com sua respectiva urna.
Art. 19°. A mesa receptora sera constituida por um Presidente e 2 (dois) meséarios, designados pela
Comissdo Organizadora da Consulta até o dia 20 de fevereiro de 2020, com base em indicacBes dos

Departamentos, que deverdo comunicar a indicagdo aos membros designados.

§ 1°. A um dos mesarios cabera a funcdo de Secretario da mesa, por designacdo do Presidente da mesa
receptora, competindo-lhe lavrar a ata da elei¢do e outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo Presidente.

8 2°.Ndo poderdo ser nomeados para as mesas receptoras 0s candidatos e seus cnjuges e 0s parentes,
consanguineos e por afinidade, até o 3° (terceiro) grau, tais como pais, filhos, irmaos, avos, neto, cunhado, sogro,
genro ou nora.

§ 3°. Também ndo poderdo integrar as mesas receptoras:

a) Os integrantes da Comissdo Organizadora da Consulta, como titulares e suplentes, bem como os
auxiliares a esta vinculados, excetuando-se a nomeacao para a Secéo Eleitoral Especial;

h) Os delegados e fiscais previamente designados pelos candidatos.

§ 4°, Cada mesa receptora podera ter 3 (trés) ou mais suplentes, os quais ficardo a disposicdo da Comissdo
Organizadora da Consulta, durante o periodo e horério determinados para a votag&o.

§ 5°. Ao divulgar as designacgdes dos mesarios indicados pelos Departamentos e pela Diretoria, a Comissao
Organizadora da Consulta convocara os integrantes das mesas para treinamento no dia 20 de fevereiro de 2020.

§ 6°. Qualquer delegado podera impugnar a nomeacdo de membro da mesa receptora perante a Comissao
Organizadora da Consulta, no prazo de 2 (dois) dias apds a divulgacédo da listagem.

§ 7° O candidato que ndo houver reclamado contra a composicdo da mesa, ndo podera invocar esse
fundamento para arguir a nulidade da se¢do respectiva no processo de votacao.

§ 8°. A mesa receptora de votos da secdo especial localizada no Anfiteatro Professor José Francisco
Ribeiro Filho contara com pelo menos um membro da Comissdo Organizadora da Consulta.
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§ 9° Na hipotese de realizacdo do segundo turno, as mesas receptoras serdo integradas pelos mesmos
titulares e suplentes que atuaram no primeiro turno.

Secéo 1
Da Competéncia dos Membros das Mesas Receptoras

Art. 20°. Compete ao Presidente da mesa receptora e, na sua falta, a quem o substituir, nas atividades de
votacao:

I. Identificar o eleitor no sistema de votacdo, registrando a sua presenca, conferir a assinatura na lista de
votantes e apor a sua rubrica ao lado do nome do eleitor na lista;

I1.Decidir, imediatamente, todas as questdes e dldvidas que ocorrerem;

Il Manter a ordem no recinto da secdo eleitoral;

V. Comunicar, de imediato, a Comissdo Organizadora da Consulta as ocorréncias cuja solucao desta
depender;
V. Remeter a Comissdo Organizadora da Consulta todo o material de votacdo que tiver sido

utilizado durante a consulta prévia;
VI. Fiscalizar a distribuicdo das fichas ou senhas de chamadas de eleitores, caso seja necessario.

Art. 21°. Compete aos mesarios substituir o Presidente, na sua falta ou impedimento ocasional, e cumprir
as determinacOes que lhes forem atribuidas, dentre elas:

I. Secretariar os trabalhos da mesa;

I1.Organizar a fila dos votantes;

Il. Esclarecer as duvidas dos votantes;

V. Auxiliar na identificacdo dos votantes;

V. Distribuir as fichas numeradas para acesso dos votantes & se¢&o.

Art. 22°. Na falta ou impedimento de algum mesario, o Presidente da mesa receptora podera solicitar a
Comisséo Organizadora da Consulta a convocagdo de suplente ou indicar eleitor que atenda as exigéncias do art.

21° desta Instrucdo.

Secéo IV
Dos Fiscais Junto as Mesas Receptoras

Art. 23°. Os candidatos registrados e os delegados serdo admitidos a acompanhar todos os atos da votacao
e fazer impugnacdes por escrito, atuando portanto como fiscais.
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Secdo V
Do Material para a Eleicéo

Art. 24°. A Comissdo Organizadora da Consulta entregara, no dia 18 de marco de 2020, ao Presidente de
cada mesa receptora, quando da abertura das seces eleitorais:

l. Urna;

I1.Folha de votagdo, com 0 nome de cada eleitor e espaco para a sua assinatura e rubrica do Presidente;
Il Folhas apropriadas para impugnacéo;

V. Folha de ata a ser lavrada pela mesa receptora;

V. Envelope para a remessa a Comissdo Organizadora da Consulta da documentacdo relativa a
eleicdo (Envelope de Encerramento);

VI. Fichas de chamada para serem distribuidas aos eleitores;
VI Canetas azul e vermelha e papel, necessarios aos trabalhos;
VIII. Cola e fita adesiva.

§ UNICO. O mesmo procedimento e materiais serdo observados na realizagio do segundo turno, se
houver.

CAPITULOIV
DO PROCESSO DE VOTAGAO

Secéo |
Do voto secreto

Art. 25°. O sigilo do voto é assegurado mediante o isolamento do eleitor na cabine de votacdo onde estiver
localizada a urna.

§ UNICO. E proibido o voto por procuracao.

Art. 26°. Somente podem permanecer no recinto da mesa receptora 0s seus membros, os candidatos, um
delegado de cada candidato e o eleitor, durante o tempo necessario a votagao.

8§ 1°. O Presidente da mesa que é, durante os trabalhos, a autoridade superior, fara retirar do recinto quem
ndo guardar a ordem e a compostura devidas ou estiver praticando qualquer ato atentatorio a liberdade eleitoral.

§ 2°. Nenhuma autoridade estranha a mesa podera intervir, sob pretexto algum, em seu funcionamento,
salvo os membros da Comissdo Organizadora da Consulta.

Secédo 11
Do inicio da votacao

Art. 27°. No dia da consulta, o Presidente ou um integrante de cada mesa receptora de votos, devera se
apresentar a Comissdo Organizadora da Consulta, no Anfiteatro Professor Joseé Francisco Ribeiro Filho, no
CCSA, a partir das 07:30 (sete e trinta) horas, até no méximo as 08:30 (oito e trinta) horas, para recebimento do
material de votag&o.
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§ UNICO. Antes de iniciar os trabalhos, o Presidente da mesa devera apresentar a urna aos candidatos e/ou
aos seus delegados, mostrando-a vazia.

Art. 28°. Instalada a mesa receptora, verificado se os delegados e fiscais presentes estdo devidamente
credenciados, e supridas as deficiéncias que houver, o Presidente declarara abertos os trabalhos da secéo eleitoral
e daré inicio a votacdo.

§ UNICO. Observada a prioridade assegurada aos mesarios de outras se¢des e aos candidatos, tém
preferéncia para votar os eleitores de idade avancada, os enfermos, as gestantes e 0os membros da Comissao
Organizadora da Consulta.

Secéo 11
Do ato de votar

Art. 29°. Deverdo ser observados, na votagdo, os seguintes procedimentos:

I. Ao comparecer e ingressar no recinto da secdo eleitoral, o eleitor entregard a mesa receptora um
documento de identidade, com foto, cabendo ao Presidente ou mesario conferir a identificacdo do eleitor e,
certificada a sua identidade, deverd ser solicitado que o eleitor assine a lista de votantes, no espago a ele
reservado;

I1.Em seguida, conferida e assegurada a identificacdo do eleitor, o Presidente da mesa devera encaminhar o
eleitor a cabine onde esta localizada a urna, para votar, entregando-lhe a cédula de votacao;

Il Na urna, o eleitor devera apor na cédula o voto no seu candidato e em seguida dobrar a cédula
conforme instrugdo recebida do mesério, colocando-a na urna;

V. A mesa receptora podera distribuir, opcionalmente, na entrada da secéo eleitoral, as fichas de
chamada numeradas, para organizar a ordem de prioridade dos eleitores.

8 1°. A impugnacdo da identidade do eleitor, solicitada por membros da mesa receptora, fiscais, delegados,
candidatos ou qualquer eleitor, serd formulada por escrito ao Presidente da secéo eleitoral, utilizando a folha de
impugnagé&o, antes de ser o eleitor admitido a votar, sendo decidida de imediato pelo Presidente, cabendo recurso
imediato a Comissdo Organizadora da Consulta.

8§ 2°. Deverdo ser admitidos pela Mesa Receptora, como documento de identificagdo do votante:

a) Carteira de identidade ou RG expedida por érgdo competente;

b) Carteira de motorista expedida pelo DETRAN;

c) Carteira de estudante expedida pelo 6rgdo de representacdo estudantil;
d) Cracha funcional dos docentes e servidores expedidos pela UFPE.

§ 3°. Na hipétese de o nome do eleitor ndo constar da lista ou folha de votagdo, este devera ser
encaminhado a Comissdo Organizadora da Consulta, no anfiteatro Professor José Francisco Ribeiro Filho.

Art. 30°. As mesas receptoras de votos ndo poderdo funcionar sem a presenca de, pelo menos, dois de seus
membros, em qualquer momento da votacao.

§ UNICO. Nio se verificando a presenca do nlimero minimo de integrantes da mesa receptora, 0 membro
presente, qualquer fiscal ou eleitor poderd solicitar da Comissdo Organizadora da Consulta as providéncias
necessarias a convocacao de docentes, servidores técnico administrativos ou alunos para a imediata recomposicao
da secdo eleitoral.
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Secédo IV
Do Encerramento da Votacéo

Art. 31°. Expirado o horéario de funcionamento da secao eleitoral, as 21:00 (vinte e uma) horas, conforme
estabelecido no art. 19, o Presidente da mesa convidard os eleitores presentes que ndo tenham ainda votado a
receberem as fichas para a votagao, iniciando a sua distribuicdo a partir do ultimo eleitor que se encontrar na fila,
até o eleitor proximo votante que esta para ser admitido na segao.

§ UNICO. A partir deste instante, somente poderéo ser admitidos a votar os eleitores da secdo que tenham
recebido a ficha.

Art. 32°. Terminada a votacdo e declarado o seu encerramento, o Presidente da secédo eleitoral tomaré as
seguintes providéncias:

I. Registrara na folha de votacdo, na parte destinada a assinatura do eleitor, a falta verificada, se for o caso,
rubricando este registro em seguida, com preferéncia em tinta de cor vermelha;

I1.Encerrara, com sua assinatura, a folha de impugnacdo, que podera também ser assinada pelos fiscais
presentes;

Il Mandara lavrar pelo Secretério a ata da elei¢do, dela devendo constar:

a) Os nomes dos membros da mesa que hajam comparecido, inclusive suplentes, durante
todo o periodo da votacdo;

b) As substituicdes e nomeagdes feitas;

c¢) Os nomes dos fiscais que compareceram;

d) A causa, se houver, do retardamento do inicio da votag&o;

e) O namero, por extenso, dos eleitores da se¢do, que compareceram e votaram e o numero dos que
deixaram de comparecer;

f) O motivo de ndo haverem votado eleitores que compareceram;

g) Os protestos e as impugnacdes apresentadas e as decisdes sobre eles proferidas;

h) A razdo da interrupcao da votacao, se tiver havido, e o tempo da interrupgao;

i) A ressalva de rasuras, emendas e entrelinhas porventura existentes nas folhas de votacdo e na ata, ou a
declaragéo de ndo existirem.

V. Assinara a ata com os demais membros da mesa, e com os fiscais presentes que assim quiserem;

V. Reunira a folha de votacgdo, a ata da eleigdo, eventuais folhas de impugnacédo e as depositara no
Envelope de Encerramento, sendo em seguida lacrado e rubricado pelo Presidente e, facultativamente, pelos
fiscais presentes;

VI. Acompanhara e entregara, mediante recibo, o Envelope de Encerramento, para a Comisséo
Organizadora da Consulta, localizada no Anfiteatro Professor José Francisco Ribeiro Filho, garantindo o
direito dos candidatos, bem como fiscais e delegados, de acompanharem todo o processo.

CAPITULO V
DA APURAGAO

Art. 33°. A Comissdo Organizadora da Consulta, que funcionard no Anfiteatro Professor José Francisco
Ribeiro Filho, instalara, com o encerramento da votacdo em todas as secdes, ap6s as 21:00 (vinte e uma) horas,
uma junta apuradora para acompanhar a contagem manual dos votos.

§ UNICO. Assegura-se aos fiscais e delegados dos candidatos o direito de assistir aos trabalhos de
apuracdo, em todas as suas etapas.
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Art. 34°. Terminada a contagem dos votos, 0 Presidente da mesa apuradora tomara as seguintes
providéncias:

I. Assinara o mapa de apuracdo impresso pelos computadores utilizados na contagem, que também seré
assinado pelos fiscais que assim o desejarem;

Il.Entregara, mediante recibo, o0 Mapa de Apuracdo e o Envelope de Encerramento a Comissdo
Organizadora da Consulta.

Art. 35°. A apuracdo dos votos colhidos nas urnas da Secéo Eleitoral Especial e das se¢des em que tenha
havido registro de impugnacao ou protesto, sera precedida de analise e julgamento pela Comissdo Organizadora
da Consulta.

Art. 36°. A apuracdo dos votos sera feita por candidatura a Diretor e respectivo Vice-Diretor, aplicando-se
a formula abaixo para obter o resultado de cada candidatura:

Rc=0,15Ec/E + 0,15 Tc /T +0,7 Dc /D

Onde,

Rc = Resultado da candidatura a Diretor e respectivo Vice-diretor;

Ec = Numero de votos do segmento estudantil para a candidatura;

E = Total de eleitores do segmento estudantil;

Tc = NUmero de votos do segmento técnico-administrativo para a candidatura;
T = Total de eleitores do segmento técnico-administrativo;

Dc = Numero de votos do segmento docente para a candidatura;

D = Total de eleitores do segmento docente.

_ CAPITULO VI
DA TOTALIZAGAO E PROCLAMAGAO DOS RESULTADOS

Art. 37°. Recebidos e conferidos os mapas de apuracdo, a Comissdo Organizadora da Consulta
providenciard a emissdo de Relatdrio Final de Apuracéo, e proclamard os resultados da consulta, no mesmo dia
da conclusdo da votagdo ou nas horas subsequentes.

Art. 38°. Proclamado o resultado final da consulta prévia, a Comissdo Organizadora da Consulta elaborara

a ata de encerramento do processo de consulta, relacionando os candidatos sufragados, em ordem decrescente de
votacao.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
Art. 39°. Ninguém podera impedir ou embaracar o exercicio do voto.

§ UNICO Qualquer eleitor é parte legitima para denunciar & Comissdo Organizadora da Consulta aqueles
que estejam agindo em violacdo a este artigo, ou realizando qualquer ato contrario a liberdade de voto.

Art. 40°. Das decisdes da Comissdo Organizadora da Consulta caberd recurso para o Conselho
Departamental do CCSA, no prazo de 24 (vinte e quatro horas), sem efeito suspensivo, se ndo previsto prazo
diverso nesta Instrugéo.

Art. 41°. Encerrado o prazo recursal a Comissdo Organizadora da Consulta elaborard e encaminhard o
Relatério Final ao Conselho Departamental do CCSA, até o dia 23 de marco de 2020.
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Art. 42°. Na hipotese de ser necesséria a realiza¢do de votacdo em segundo turno, deverdo ser observados,
no gque couber, os mesmos procedimentos de votagdo e apuracdo previstos nesta Instrucao.

Art. 43°. Fica aprovado o seguinte calendario para a realizacdo dos atos administrativos e eleitorais
alusivos a consulta prévia a comunidade universitaria:

DATA EVENTO

07/02 Inicio da divulgacdo das normas disciplinares do processo de consulta prévia e de apuracéo
dos resultados.

11/02 Inicio das inscrigdes dos candidatos a Diretor e Vice-Diretor, de 9h as 12h e das 14h as
17h, na secretaria da Diretoria do CCSA.

17/02 Encerramento das inscricfes (até as 17h).

17/02 Reunido da Comissao Eleitoral para analisar os requerimentos das candidaturas e divulgar as
gue foram deferidas.

19/02 Fim do prazo para impugnacdo de candidaturas (até as 12h).

Homologacéo das inscri¢fes dos candidatos.
Divulgacdo da relagdo de candidatos inscritos.

20/02 Inicio da propaganda eleitoral dos candidatos registrados.
Data final para designagdo dos mesarios.

Fim do prazo para impugnar a designagdo de mesarios.
Reunido com 0S mesarios.

Data final para credenciamento dos Delegados dos Candidatos.
Data final para credenciamento dos Fiscais dos Candidatos.

06/03 Divulgacdo na pagina da internet do CCSA da rela¢do dos votantes aptos.
12/03 Anélise das impugnacdes e protestos e elaboracdo final da relacdo de votantes.
18/03 Realizac&o de consulta em primeiro turno: 9:00 as 21:00.

Instalacéo e supervisdo das Mesas 8:00 as 9:00.
Apuracdo: imediatamente ap6s o término da consulta (Anfiteatro).

19/03 Inicio do prazo para recurso a Comissao Eleitoral referente ao primeiro turno (até as 17h).

20/03 Fim do prazo para recurso a Comissao Eleitoral referente ao primeiro turno (até as 17h).

23/03 Encaminhamento do relatério final ao Conselho Departamental do CCSA.
Encerramento dos trabalhos da Comissao Eleitoral, até 12h.

23/03 Homologacéo do resultado da apuragdo da Consulta Prévia & comunidade universitaria do

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, aos cargos de Diretor e Vice-Diretor do CCSA, no
quadriénio 2020 a 2024

Art. 44°. Esta Instrucdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Oficial da Universidade.
Art. 45°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora da Consulta.
Aprovada pela Comissdo Organizadora da Consulta, em reunido realizada no dia 06 de fevereiro de 2020.
Recife, 06 de fevereiro de 2020

Prof®. Luciana Aradjo de Holanda (DHT)
Presidente

Prof®. Maria Christianni Coutinho Margal (SECRET.)
Titular

Prof°. Miguel Lopes de Oliveira Filho (CONTAB.)
Suplente
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Prof°. Luiz Carlos Marques dos Anjos (CONTAB.)
Titular

Prof°. André Luiz Maranh&o de Souza Ledo (ADM)
Suplente

Rejane Ferreira dos Santos
Titular

Maria de Fatima Teixeira Magalhdes
Suplente

Bruno Cipriano Minhaqui da Silva (D.A ADM)
Titular

José Victor Bandeira Rocha (SECRET)
Suplente

MINISTERIO DA EDUCACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO GABINETE DO
REITOR
EDITALN°03, DE 27 DE JANEIRO DE 2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EXERCER AS FUNCOES DE
COORDENADOR/A INSTITUCIONAL NO AMBITO DA UFPE
RESULTADO FINAL

COORDENACAO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA RP

NOME

CENTRO

Cristiane de Arimatea Rocha Centro Académico do Agreste

COORDENACAO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIACAO A DOCENCIA

PIBID
NOME CENTRO
Liliane Maria Teixeira Lima de Carvalho Centro de Educacéo

BRENO CALDAS DE ARAUJO
Presidente da Comisséo de Selecéo
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~ CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM TECNOLOGIAS ENERGETICAS E NUCLEARES
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em TECNOLOGIAS ENERGETICAS E NUCLEARES

da UFPE/CNEN - CTG —2020.1

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Sele¢do publicado no Boletim Oficial

108 de 16 DE

OUTUBRO DE 2019, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 29
(vinte e nove) e o de Doutorado em 26 (vinte e seis), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados

obedecendo a ordem de classificacao.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS OFERTADAS/LINHA DE
PESQUISA
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 Diego Rodrigues de Miranda 9,60
2 Julianne Caroline Freires de Lima 9,00
3 Articia Ravane Pereira da Cruz 8,96
4 Bruna de Oliveira Silva 8,89
5 Ithalo Barbosa Silva de Abreu 8,84
6 Daliana Thaisa Maria Teles de Oliveira Silva 8,65
7 Ivysson Humberto Santos de Lima 8,63
8 Gabrielly Christynne Nascimento Sales 8,56
9 Gabriela Tereza Pinheiro Melo 8,31
10 Luiz Carlos Pires de Souza Janior 8,28
11 Nalber Miranda Leite 7,87
12 Gleydson Silva da Costa 7,83
13 Pedro Emanuel Moraes Santos 8,48
14 Andressa Pereira da Silva 7,94
DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 Matheus Fernando dos Santos 9,26
2 Crescéncio Andrade Silva Filho 9,14
3 Marvic Ortueta Milan 9,13
4 Marcelo Belmiro Gomes de Lira 9,03
5 Lucas Ravellys Pyrrho de Alcantara 8,97
6 Mariana Cecilia Betancourt 8,92
7 Caio Cesar Santos Valeriano 8,85
8 Cassia Kellen Lopes Fonseca 8,73
9 Abrado Alves Vila Nova 8,72
10 Habila Yusuf Thomas 8,67
11 Vinicius Henrique Teixeira Morais 8,64
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
12 Osana Diniz Ferreira 8,51
13 Patricio Luiz de Andrade 8,42
14 Victor Hugo Farias Ferreira da Silva 8,15
15 Filipe Liberato Justino Diniz 7,97
16 Rafaela Alves de Oliveira 7,94
17 Jorge Alexandre Gomes Lins 8,49
18 Rhayanne Yalle Negreiros Costa 7,86

VINICIUS SAITO BARROS
Coordenador(a) do Programa de P6s-Graduacgdo em Tecnologias Energéticas e Nucleares

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por area de concentracgao - baseada na Res. n® 11/2019 do CEPE/UFPE)

PROGRAMA: GESTAO E ECONOMIA DA SAUDE

Programa em Rede/Associag&o:NAO

CENTRO: CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NIVEL: DOUTORADO PROFISSIONAL
AREA DE CONCENTRACAO:

1Economia da Saude

2

3

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1Financiamento

2Avaliacéo

3Territorio

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de2020.1

| |

CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

. OUTROS
OBR I GATOR I OS ELETIVOS (fazer referéncia ao TOTAL GERAL

Regimento)

10 20 30
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COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS

CODIGO NOME e NU,'\SE " |compon
CREDITOS| ENTE
PES-900 Politicas Publicas de Saude 45 3 Disciplina
PES-901 Microeconomia 30 2 Disciplina
PES-902 Macroeconomia 30 2 Disciplina
PES-903 Métodos Estatisticos e Econométricos 45 3 Disciplina
PES-899 Tese de Doutorado 0 0 Atividade
COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS
CODIGO NOME careA | MDD | o eon
CREDITOS| ENTE
PES-904 Metodologia da Pesquisa Cientifica 30 2 Disciplina
PES-905 /Avaliacdo de Politicas Publicas 30 2 Disciplina
PES-906 IAvaliacdo de Tecnologias em Salde 45 3 Disciplina
PES-907 Economia do Setor Publico 30 2 Disciplina
PES-908 Epidemiologia 30 2 Disciplina
PES-909 Financiamento e Gestdo dos Gastos em Saude 30 2 Disciplina
PES-910 Gestdo de Custos em Sauide 45 3 Disciplina
PES-911 Microssimulagdo Aplicada a Saude 30 2 Disciplina
PES-912 Prop_riedade Intelectual e o Impacto no acesso a 30 ) Disciplina
Medicamentos
PES-913 Seminarios 30 2 Disciplina
PES-914 Sistema de Inovagdo em Salde 30 2 Disciplina
PES-915 Topicos Especiais em Gestdo e Economia da Satde | 30 2 Disciplina
PES-916 Topicos Especiais em Gestdo e Economia da Saude Il 45 3 Disciplina
Revisdo Sisteméatica e Metanalise de Ensaio Clinico
PES-917 Randomizado: avaliagdo do impacto que as tecnologias 30 2 Disciplina
exercem na salde
PES-918 Captacéo de recurso e elaboragéo de projeto 30 2 Disciplina
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEIT@MENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O Quantidad
DOUTORADO: [X]SIM [ JNAO [ ]NAO SE APLICA e
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA atd

DISSERTACAO/TESE:

[ 1SIM  [X]NAO

OUTRAS EXIGENCIAS:
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OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao
nimero minimo de créditos exigidos pelo Programa.

EM, / /
Secretario(a) do Curso Coordenador(a) do Curso
ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU
(Por area de concentracao - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)
E/IRAQGRA ENGENHARIA DE PRODUCAO
Programa em Rede/Associacao:
CENTRO: [TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
NIVEL: DOUTORADO PROFISSIONAL
AREA DE CONCENTRACAO:
1 GERENCIA DE PRODUCAO
LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
1 GESTAO DA INFORMACAO
2 PLANEJAMENTO E GESTAO DA COMPETITIVIDADE
PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de[2020.1
CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)
CREDITOS PARA TITULACAO
OUTROS
(fazer
OBRIGAT referéncia
ORIOS ELETIVOS - TOTAL GERAL
Regiment
0)
6 32 38
[
ELENCO DE DISCIPLINAS
) ] CARGA Ng“E")ER TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS HORARI - COMPONE
CREDIT
A 0S NTE
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DPP900 |Ferramentas Gerenciais em Sistemas Produtivos 30 2 Disciplina
DPP901 |Estudo Dirigido | 30 2 Disciplina
DPP902 |Estudo Dirigido Il 30 2 Disciplina
DPP897 [EXAME DE QUALIFICACAO DE DOUTORADO 0 0 Atividade
DPP899 [TESE DE DOUTORADO 0 0 Atividade
CARGA N(L;I\SER TIPO DE
CcODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS HORARI - COMPONE
CREDIT
A NTE
0S
DPP903 |Seminarios Il 30 2 Disciplina
DPP904 (Estatistica Aplicada 30 2 Disciplina
DPP905 [T6picos Avancados da Geréncia da Producéo | 30 2 Disciplina
DPP906 [Topicos Avangados da Geréncia da Producéo Il 30 2 Disciplina
DPP907 [Topicos Avangados da Geréncia da Producéo Il 30 2 Disciplina
DPP908 [Controle Estatistico da Qualidade 30 2 Disciplina
DPP909 (Inspe¢do e Amostragem 30 2 Disciplina
DPP910 [Tdpicos Avangados em Competitividade | 30 2 Disciplina
DPP911 [T6picos Avangados em Competitividade |1 30 2 Disciplina
DPP912 |Inovagdo 30 2 Disciplina
DPP913 |Gestdo do Conhecimento 30 2 Disciplina
DPP914 |Gestdo de Projetos Cross-cultural 30 2 Disciplina
DPP915 |[Estratégia de negdcios 30 2 Disciplina
DPP916 |Analise de Viabilidade de Projetos 30 2 Disciplina
DPP917 |Sustentabilidade 30 2 Disciplina
DPP918 |[Sistemas de Gestdo e Auditoria da Qualidade 30 2 Disciplina
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS

POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O Quantida

DOUTORADO: [X]SIM* NAOTJ ] de:

PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA DISSERTACAO/TESE: [ ) .

X]SIM  NAOT ] até9o dias

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: * Para os alunos do Mestrado Profissional deste Programa e advindos de outros

programas de p6s-graduacao, o nimero de créditos a serem aproveitados sera definido a critério do colegiado.

O aluno podera efetuar como eletiva qualquer disciplina do doutorado. A dissertacdo de Mestrado Profissional e a tese de
Doutorado Profissional podem dispensar revisdo atualizada da literatura, devendo consistir de trabalho final que demonstre
caréater inovador e dominio do objeto de estudo que poderé ser sob a forma de projeto, de produto tecnoldgico registrado ou
depositado no INPI, artigos publicados, analise de casos, desenvolvimento de instrumentos, equipamentos, protétipos, ou
“software”. O aluno do doutorado podera efetuar como eletiva qualquer disciplina do mestrado. O aluno do mestrado podera

efetuar como eletiva qualquer disciplina do doutorado, exceto Seminarios I1.

OBSERVACAO:
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Secretario(a) do Curso

Coordenador(a) do Curso

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por area de concentragéo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRA
MA:

ENGENHARIA DE PRODUGCAO

Programa em Rede/Associacao:

CENTRO:

TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS

NIVEL:

DOUTORADO PROFISSIONAL

AREA DE CONCENTRAGAO:

1

PESQUISA OPERACIONAL

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1

CONFIABILIDADE, MANUTENCAO E RISCOS EM SISTEMAS DE PRODUCAO

2

OTIMIZAGAO DE SISTEMAS E PROCESSOS

3 SISTEMAS DE INFORMAGCAO E DECISAO
PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de[2020.1
CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)
CREDITOS PARA TITULACAO
OUTROS
(fazer
OBRIGAT referéncia
ORIOS ELETIVOS 20 TOTAL GERAL
Regiment
0)
6 32 38
I
ELENCO DE DISCIPLINAS
CARGA Ngl\[/I)IER TIPO DE
CcODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS HORARI - COMPONE
CREDIT,|
A NTE
0S
DPP900 |Ferramentas Gerenciais em Sistemas Produtivos 30 2 Disciplina
DPP901 [Estudo Dirigido | 30 2 Disciplina
DPP902 [Estudo Dirigido Il 30 2 Disciplina
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DPP897 |[EXAME DE QUALIFICACAO DE DOUTORADO 0 0 Atividade
DPP899 [TESE DE DOUTORADO 0 0 Atividade
CARGA NS%ER TIPO DE
CcODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS HORARI - COMPONE
CREDIT
A NTE
0S
DPP903 [Seminarios Il 30 2 Disciplina
DPP919 |Desenvolvimento de Modelos de Decisdo 30 2 Disciplina
DPP920 |Modelagem em Manuten¢édo 30 2 Disciplina
DPP921 (Jogos e Gestdo de Conflitos Organizacionais 30 2 Disciplina
DPP922 |Modelagem de Problemas Combinatorios 30 2 Disciplina
DPP923 |Processos Estocasticos Aplicados a Sistemas Produtivos 30 2 Disciplina
DPP924 |Modelagem em Decisdo Multicritério 30 2 Disciplina
DPP925 |Processos de Negociag¢do 30 2 Disciplina
DPP926 |Processos Decisdrios em Grupo 30 2 Disciplina
DPP927 |Gerenciamento de Riscos Tecnoldgicos 30 2 Disciplina
DPP928 [Topicos Avangados em Engenharia de Produgdo | 30 2 Disciplina
DPP929 [Topicos Avangados em Engenharia de Produgdo Il 30 2 Disciplina
DPP930 [Topicos Avangados em Engenharia de Produgdo Il1 30 2 Disciplina
DPP931 [Topicos Avangados em Engenharia de Produgdo 1V 30 2 Disciplina
DPP932 [Topicos Avangados em Analise de Deciséo | 30 2 Disciplina
DPP933 [Topicos Avangados em Andlise de Decisdo Il 30 2 Disciplina
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS

POSSIBILIDADE DE APROVEIT:AMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O Quantida

DOUTORADO: [X]SIM* NAO]J ] de:

PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA DISSERTAQAO/TESE: [ atéoo dias

X 1SIM

NAO[ ]

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: * Para os alunos do Mestrado Profissional deste Programa e advindos de outros

programas de pos-graduacdo, o nimero de créditos a serem aproveitados serd definido a critério do colegiado.
O aluno podera efetuar como eletiva qualquer disciplina do doutorado. A dissertacdo de Mestrado Profissional e a tese de
Doutorado Profissional podem dispensar revisdo atualizada da literatura, devendo consistir de trabalho final que demonstre
carater inovador e dominio do objeto de estudo que podera ser sob a forma de projeto, de produto tecnolégico registrado ou
depositado no INPI, artigos publicados, analise de casos, desenvolvimento de instrumentos, equipamentos, prototipos, ou
“software”. O aluno do doutorado podera efetuar como eletiva qualquer disciplina do mestrado. O aluno do mestrado podera
efetuar como eletiva qualquer disciplina do doutorado, exceto Seminarios Il.

OBSERVACAO:

Secretario(a) do Curso

Coordenador(a) do Curso
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PORTARIA N° 11 - DLC/PROGEST, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020
DESIGNACAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato
n° 63/2018, celebrado entre a UFPE e a Empresa Stil Terraplanagens e Locagdes Ltda., cujo objeto consiste na
prestacdo de servigos continuados de retroescavadeira operada, com pa carregadeira, tracdo 4x4, para atender o
campus Recife da UFPE (Campus Joaguim Amazonas e, eventualmente, suas unidades descentralizadas).

- Edgleicy Maria Silva de Lima, SIAPE n° 2175397 — Gestora do Contrato

- Luiz Carlos dos Prazeres Serpa Alfino, SIAPE n° 1134317 — Gestor Substituto do Contrato

- Breno Tendrio de Souza, SIAPE n° 1133235 - Fiscal Técnico do Contrato

- Darmene Rubem de Macedo, SIAPE n° 1637033 - Fiscal Técnica Substituto (Processo n° 23076.005838/2020-
66)

HENRIQUE ALVES DO MONTE
Diretoria de Licitagdes e Contratos

PORTARIA N° 12 - DLC/PROGEST, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020
DESIGNACAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato
n° 096/2017, celebrado entre a UFPE e a Empresa Eficaz Servigos e Terceirizagdes Ltda., cujo objeto consiste na
contratacdo de empresa especializada em servigos de controle de pragas de cupins, ratos e insetos rasteiros e
voadores em areas especificas do campus Recife da UFPE.

- Edgleicy Maria Silva de Lima, SIAPE n° 2175397 — Gestora do Contrato

- Luiz Carlos dos Prazeres Serpa Alfino, SIAPE n° 1134317 — Gestor Substituto do Contrato

- Antdnio Pedro da Silva, SIAPE n° 1133682 - Fiscal Técnico do Contrato

- Arlindo Jerdnimo da Silva, SIAPE n° 1729154 - Fiscal Técnico Substituto (Processo n° 23076.006762/2020-
47)

HENRIQUE ALVES DO MONTE
Diretoria de Licitagdes e Contratos
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PORTARIA N.°5.016, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2019.

RECONDUCAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir Antbnio Sabino de Araujo Filho, matricula SIAPE n.° 1133735, CPF n.° 069.063.114-68
e Betania Maria Lidington Lins, SIAPE n.° 1088223, CPF n.° 513.994.584-34, além de substituir Maria
Alexsandra Prado de Oliveira, matricula SIAPE n.° 1854413, CPF n.° 039.945.674-08 por Joicy Barbalho Pires
Penha, matricula 1650569, CPF n.° 039.945.674-08, reconduzidos por meio da Portaria n.° 2.534, de 09 de julho
de 2019, publicada no Boletim Oficial n.° 61 - Especial, de 10/07/2019, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdo de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.C
23076.043338/2018-13.
(Processo n.°23076.043338/2018-13)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N°. 004 - CTG, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, Afonso Henrigue Sobreira de Oliveira, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Designar, pelo periodo de 02 (dois) anos, com efeito retroativo a 28 de Janeiro de 2020, os docentes
listados abaixo para compor a Comissdo Examinadora de Avaliacdo do Departamento de Engenharia Biomédica:

* Ricardo Emmanuel de Souza, SIAPE 1170977 (Membro titular interno)

* Cristine Martins Gomes de Gusmao, SIAPE 2324068 (Membro titular interno)
* Ana Lucia Bezerra Candeias, SIAPE 2103925 (Membro titular externo)

* Rosa Amalia Fireman Dutra, SIAPE 1836769 (Membro suplente interno)

Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DEPERNAMBUCO GABINETE DO REITOR

EDITALN°01 DE 02 DE JANEIRO DE 2020

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CREDENCIAMENTO DE PROFESSORES APTOS A
EXERCER AS FUNCOES DE COORDENADOR/A GERAL E COORDENADOR/A ADJUNTO/A UAB

NO AMBITO DA UFPE
RESULTADO PRELIMINAR

COORDENACAO UAB

NOME

CENTRO

CACILDA SOARES DE ANDRADE

APLICADAS

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS

COORDENACAO ADJUNTA UAB

NOME

POLO

PATRICIA SMITH CAVALCANTE

CENTRO DE EDUCACAO

Alfredo Macedo Gomes
Reitor

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO GABINETE DO REITOR

EDITALN°02 DE 02 DE JANEIRO DE 2020

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CREDENCIAMENTO DE
PROFESSORES/AS APTOS/AS A EXERCER AS FUNCOES DE
COORDENADOR/A DE TUTORIA UAB NO AMBITO DA UFPE

RESULTADO PRELIMINAR

COORDENACAO DE TUTORIA UAB

NOME CENTROA
i N CENTRO ACADEMICO DO
KECIA DA SILVEIRA GALVAO AGRESTE

Breno Caldas de Araujo
Presidente da Comissao de Selecao
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HOMOLOGACAO DA BANCA EXAMINADORA PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU, em reunido do Conselho realizada ao sétimo dia do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte, a homologacédo da Banca Examinadora para o Concurso Publico de Provas e Titulos aberto
através Edital n® 93, de 06 de dezembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 238, de 10 de dezembro de 2019.

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS
AREA ACADEMICA DE MEDICINA SOCIAL

AREA: MEDICINA DA FAMILIA E COMUNIDADE
SUBAREA: --

N° DO PROCESSO: 23076.041435/2018-63
CLASSE: ADJUNTO A

MEMBROS TITULARES

ADRIANA FALANGOLA BENJAMIN BEZERRA (UFPE)

ANA MARIA DE BRITO (CENTRO DE PESQUISA AGEU MAGALHAES/FIOCRUZ)

ANTONIO DA CRUZ GOUVEIA MENDES (CENTRO DE PESQUISA AGEU MAGALHAES/FIOCRUZ)

INSCRIGOES SUPLENTES ]
THALIA VELHO BARRETO DE ARAUJO (UFPE) )
TEREZA MACIEL LYRA (CENTRO DE PESQUISA AGEU MAGALHAES/FIOCRUZ)

SILVIO DA SILVA CALDAS NETO
DIRETOR

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU, em reunido do Conselho Departamental realizada ao sexto dia do més de
fevereiro do ano de dois mil e vinte, a homologacdo da Banca Examinadora para o Concurso Publico de
Provas e Titulos aberto através Edital n° 93, de 06 de dezembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 238, de 10 de
dezembro de 2019.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

AREA: SECRETARIADO

SUBAREA: TECNICAS SECRETARIAIS E GESTAO SECRETARIAL
N° DO PROCESSO: 23076.028637/2019-09

CLASSE: ADJUNTO A

MEMBROS TITULARES

MARIA CHRISTIANNI COUTINHO MARCAL (UFPE)
MARIA GONCALVES DA GRACAS VIEIRA (UFPB)
ERIVALDO PEREIRA DO NASCIMENTO (UFPB)
MEMBROS SUPLENTES

SILZE ANNE GONCALVES LINS (MEMBRO INTERNO)
RAIMUNDO NONATO JUNIOR (MEMBRO EXTERNO).

JERONYMO JOSE LIBONATI
DIRETOR DO CCSA
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O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU, em reunido do Conselho realizada ao sétimo dia do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte, a homologacéo da Banca Examinadora para o Concurso Publico de Provas e Titulos aberto
através Edital n® 93, de 06 de dezembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 238, de 10 de dezembro de 2019.

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS

AREA: NEUROLOGIA

SUBAREA: --

N° DO PROCESSO: 23076.050461/2019-63
CLASSE: ADJUNTO A

MEMBROS TITULARES
DOMINGOS SAVIO DE SOUZA VIEIRA (UFPE)
CAROLINA DA CUNHA CORREIA (UPE)
JOAO PEREIRA LEITE (USP)

INSCRICOES SUPLENTES
WALDMIRO ANTONIO DIEGUES SERVA (UFPE)
RITA DE CASSIA CARVALHO LEAL (UNICAP)

SILVIO DA SILVA CALDAS NETO
DIRETOR

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU, em reunido do Conselho realizada ao sétimo dia do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte, a homologagdo das inscri¢des para 0 Concurso Publico de Provas e Titulos aberto através
Edital n° 93, de 06 de dezembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 238, de 10 de dezembro de 2019.

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS
AREA: NEUROLOGIA

SUBAREA: --

N° DO PROCESSO: 23076.050461/2019-63
CLASSE: ADJUNTO A

INSCRICOES DEFERIDAS

EDUARDO DE SOUSA MELO

MARIO LUCIANO DE MELO SILVA JUNIOR
VALENTINA NICOLE DE CARVALHO
JACY BEZERRA PARMERA

INSCRICOES INDEFERIDAS

BRENO JOSE ALENCAR PIRES BARBOSA — Motivo: N&o cumpre ao exigido na alinea B do item 4.8, e
alineas C e D do item 4.9 do Edital.

SILVIO DA SILVA CALDAS NETO
DIRETOR
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O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU, em reunido do Conselho realizada ao sétimo dia do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte, a homologa¢do das inscri¢des para o Concurso Publico de Provas e Titulos aberto atraves
Edital n° 93, de 06 de dezembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 238, de 10 de dezembro de 2019.

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS
AREA ACADEMICA DE MEDICINA SOCIAL

AREA: MEDICINA DA FAMILIA E COMUNIDADE
SUBAREA: --

N° DO PROCESSO: 23076.041435/2018-63
CLASSE: ADJUNTO A

INSCRICOES DEFERIDAS
1. THIAGO FEITOSA DE OLIVEIRA
INSCRICOES INDEFERIDAS: NAO HOUVE

SILVIO DA SILVA CALDAS NETO
DIRETOR

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO APROVOU, em reunido do Conselho Departamental realizada ao sexto dia do més de
fevereiro do ano de dois mil e vinte, a homologacao das inscrigdes para 0 Concurso Publico de Provas e Titulos
aberto através Edital n® 93, de 06 de dezembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 238, de 10 de dezembro de
20109.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

AREA: SECRETARIADO

SUBAREA: TECNICAS SECRETARIAIS E GESTAO SECRETARIAL
N° DO PROCESSO: 23076.028637/2019-09

CLASSE: ADJUNTO A

INSCRICOES DEFERIDAS

EMILLI BARCELOS MARTINS SANTOS;
ELAINE THAIS DA SILVA LIMA,
RUBIA WANESSA DOS REIS CRUZ;
NATHALIA CARVALHO MOREIRA;
MARILU PEREIRA CASTRO;

MARISE OLIVEIRA SANCHES;

KATIA DENISE MOREIRA.

NogkrwbhE

INSCRICOES INDEFERIDAS

1. ALEXANDRE DE OLIVEIRA SIQUEIRA - Motivo: Desconformidade do item 4.8, alinea B, a saber,
titulacdo académica exigida no perfil do candidato constante no Anexo 2 do Edital.

JERONYMO JOSE LIBONATI
DIRETOR DO CCSA
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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por area de concentragéo - baseada na Res. n° 11/2019 do CEPE/UFPE)

PROGRA

MA. SAUDE COLETIVA

Programa em Rede/Associag&o:NAO

CENTRO:[CIENCIAS MEDICAS

NIVEL: |MESTRADO

AREA DE CONCENTRACAO:

1SAUDE COLETIVA

2

3

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1iCiéncias Sociais e Humanas em Salide

2[Epidemiologia de Doencas e Agravos e Atencdo a Saude

3Politica, Planejamento e Gestdo em Salde

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de2020.1

CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTR
OBRIGA 0S
CORIOS ELETIVOS o | TOTAL GERAL
Regiranoento)
18 7 25
| |

COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS

NUM | TIPO | COMP
CAARG ERO| DE |ONENT
cODIGO NOME Hor | DE [COMP| E
ARIA CRED|ONENT| FLEXI
ITOS E VEL
PSC-902 [Ciéncia e Satde Coletiva 30 | 2 D'S";p"” NAO
PSC-903 [Planejamento e Gestdo em Saude 45 3 DISC&:phn NAO
PSC-904 |Seminérios de Pesquisa 45 3 DISCaIp|In NAO
- o , Disciplin| %
PSC-928 [Temas Introdutérios aos Estudo das Politicas de Saude 45 3 a NAO
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Disciplin

PSC-926 [Bases e Fundamentos da Epidemiologia 45 3 a NAO
PSC-927 |Bioestatistica 45 | 3 Disc;p"” NAO
PSC-931 [Seminarios de Pesquisa 1 15 | 1 Disc;p"” NAO
PSC-934 [Submisso de Artigo o | o Ati‘gdad NAO
PSC-896 [Exame de Qualificacdo de Mestrado 0 0 Ati\;idad NAO
PSC-898 |Dissertacdo de Mestrado 0 0 Ati\;idad NAO

COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS

NUM | TIPO | COMP
CAAFfG ERO| DE |ONENT
CODIGO NOME HOR DE | COMP E
ARIA CRED|ONENT| FLEXI
ITOS E VEL
—_— . . , Disciplin X
PSC-906 |Avaliacdo de Sistemas e Servigos de Saude 45 3 a NAO
PSC-910 |Métodos Qualitativos de Pesquisa em Salde 45 3 Disc;plin NAO
PSC-913 [Topicos Avangados em Bioestatistica 45 3 DISCe:phn NAO
PSC-915 |Fundamentos de Economia em Salde 45 3 Disc;plin NAO
PSC-924 |Préticas Integrativas, Racionalidades e Cuidados em Salde 45 3 Dlsca:plm NAO
PSC-925 |[Salde Bucal Coletiva 45 3 Disc;plin NAO
PSC-929 |Informatica em Epidemiologia 30 2 DISCaIp|In NAO
. - . S Disciplin X
PSC-930 |Planejamento e Andlise de Estudos Epidemioldgicos 45 3 a NAO
PSC-932  (Género e Satide 30 | 2 Discaip"” NAO
PSC-933 | Analises de Politicas Publicas 45 | 3 [PPOPIM NAQ
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITQ\MENTO DlE CREDITOS DO MESTRADO PARA O Quantid
DOUTORADO: [ ]SIM [ ]NAO [X]NAO SE APLICA ade:
PRAZO MAXNIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA ate
DISSERTACAO/TESE: [X] SIM [ 1NAO
OUTRAS EXIGENCIAS:
EM,
/ /

Secretéario(a) do Curso

Coordenador(a) do Curso
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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU
(Por &rea de concentracéo - baseada na Res. n° 11/2019 do CEPE/UFPE)

GERONTOLOGIA

PROGR
AMA:

Programa em Rede/Associacdo:NAO

SENTR CIENCIAS DA SAUDE

NIVEL: [MESTRADO

AREA DE CONCENTRACAO:
LIGERONTOLOGIA

2
3
LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
Envelhecimento e Salide
Envelhecimento, Cultura e Sociedade

[y

N

|
PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de[2020.1

CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTR
0s
OBRIGA (fazer
TORIOS ELETIVOS referen TOTAL GERAL
Cla ao
Regime
nto)
14 16 30
| |
COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS
NUM| TIPO [COMP
CAAI\QG ERO| DE |[ONENT]
CODIGO NOME HORA DE [COMP| E
RIA CRED|ONENT|FLEXI
ITOS| E VEL
PPGG901|Envelhecimento, Saude e Interdisciplinaridade 60 4 D'?]C;p“ NAO
PPGG902|Gerontologia, sociedade e cultura 60 4 D'?]C;p“ NAO
PPGG903|Metodologia da Investigacdo Cientifica em Gerontologia 45 3 D'?]C;p“ NAO
- . . Discipli %
PPGG904(Seminarios de Pesquisa em Gerontologia 45 3 na NAO
PPGG915|Submissio de Artigo 0 0 Atl\gdad NAO
PPGGB896|Exame de Qualificacdo de Mestrado 0 0 Atl\gdad NAO
PPGG898|Dissertacdo de Mestrado 0 0 Atlve'dad NAO
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COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS

NUM| TIPO |COMP
) CA'EG ERO| DE [ONENT]
CODIGO NOME HORA DE [COMP| E
RIA CREDONENT|FLEXI
ITOS| E VEL
PPGG905|Envelhecimento: Aspectos Bioldgicos e Fisiologicos 45 3 D'Srfa:p“ NAO
PPGG906\Demografia e Epidemiologia do Envelhecimento 45 3 D'S:a:p“ NAO
- . X . Discipli X
PPGG907|Bioética Aplicada a Gerontologia 45 3 na NAO
- . Discipli X
PPGG908|Seminarios Avancados em Gerontologia 45 3 na NAO
PPGG909|Planejamento e Gestdo de Servicos de Atencdo ao Idoso 45 3 D'SnCa:p“ NAO
PPGG911|Cognigéo e Envelhecimento 45 3 D';C;p“ NAO
. ~ . Discipli X
PPGG912|\Velhice, Poder e Relagdes de Género 45 3 na NAO
PPGGI13|Introdugio a Bioestatistica 60 | 4 D'z‘:;p" NAO
PPGG914|Modelagem Estatistica na Pesquisa Gerontoldgica 45 3 DIZC;p“ NAO
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O Quantid
DOUTORADO: [ ]SIM [ INAO [X]NAO SE APLICA ade:

PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA DISSERTACAO/TESE:

até

[ 1SIM [ 1NAO
OUTRAS EXIGENCIAS:
EM, |

Secretario(a) do Curso

Coordenador(a) do Curso |

PORTARIA N° 511, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 09/12/2019, a CRISTIANE VALENCA DE
MIRANDA, Matricula SIAPE n° 1134014, no cargo de ASSISTENTE SOCIAL, lotado(a) no(a) Servigo Social,
da Divisdo de Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas, em grau de exposi¢do MEDIO.

.(Processo n° 23076.065554/2019-92)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA

Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N°512, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

.RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 07/10/2019, a CYNTHIA NUNES DE OLIVEIRA
BRITO, Matricula SIAPE n° 2521348, no cargo de MEDICO - AREA, lotado(a) no(a) Enfermaria 4° Andar - Ala
Norte, da Unidade de Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposi¢cdo
MEDIO.
.(Processo n° 23076.050114/2019-31)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 513, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

.RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 04/10/2019, a RENATA RAMOS SEVERO,
Matricula SIAPE n° 1542745, no cargo de ASSISTENTE SOCIAL, lotado(a) no(a) Servigo Social, da Divisao de
Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicdo MEDIO.
.(Processo n° 23076.049920/2019-66)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 527, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 16/09/2019, a SILVIA HELENA COSTA
SANTANA SOUSA, Matricula SIAPE n° 1584398, no cargo de ASSISTENTE SOCIAL, lotado(a) no(a) Servigo
Social, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicdo MAXIMO.

(Processo n° 23076.046479/2019-61)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA DE PESSOAL N.° 001.2020-CAC, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020.
EMENTA: Recondugdo de Comissdo de Inquérito.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo
152 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir por 60 (sessenta) dias, a partir de 11 de fevereiro de 2020, o prazo da Comissdo de
Inquérito , instituida pela Portaria de Pessoal n°® 039.2018-CAC, de 20 de dezembro de 2018, publicada no
Boletim Oficial Especial da UFPE n° 118, de 26 de dezembro de 2018 e reconduzida pela Portaria de Pessoal n°
002/2019-CAC, de 05 de abril de 2019, publicada no Boletim Oficial Especial da UFPE n° 30, de 09 de abril de
2019, que designou Célio Andrade de Santana Janior, Professor lotado no Departamento de Ciéncia da
Informagdo, SIAPE 1832708, Thyana Farias Galvao, Professora de Magistério Superior, SIAPE 1536182,
lotada no Departamento de Expressdo Gréfica da UFPE; Fernando Weller, Professor de Magistério Superior,
SIAPE 2096601, lotado no Departamento de Comunicacdo Social da UFPE, para constituirem, sob a presidéncia
do primeiro, a Comissdo de Inquérito encarregada de apurar os fatos contidos no processo numero
23076.047721/2018-32.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do CAC/UFPE
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PORTARIA N°0002/2019- DTO, DE 01 DE JULHO DE 2019

O Chefe do Departamento de Terapia Ocupacional do Centro de Ciéncias da Satde da Universidade
Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o que lhe confere o art. 90 do item IX do
RGU e do paragrafo unico do art. 01 do estatuto,

RESOLVE:

Designar os professores abaixo relacionados para compor a Comissdo Examinadora de Avaliagéo
para Progressdo Funcional e Promocéao na Carreira de Professor de Magistério Superior nas classes A (auxiliar),
B (Assistente) e C (Adjunto) dos docentes lotados no Departamento de Terapia Ocupacional do Centro de
Ciéncias da Saude:

Interno Externo

Kétia Magdala Lima Barreto
Titular Karla Ménica Ferraz Teixeira Lambertz (Fisioterapia)
Daniela Tavares Gontijo

Suplente Raquel Costa Albuquerque Karina Perrelli Randau (Ciéncias Farmacéuticas)

Esta portaria entra em vigor a partir de 01 de julho de 2019 a 30 de junho de 2021.

Luziana Carvalho de Albuguerque Maranhao
Chefe De Departamento

PORTARIA DE PESSOAL N°007/2019, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019
EMENTA: Designa Comissao

A DIRETORA DO CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

DESIGNAR o Prof. Paulo Marcondes Ferreira Soares e Profa. Rosane Maria Alencar da Silva do
Departamento de Sociologia como membros titulares internos; Profa. Gabriela da Silva Tarouco, do
Departamento de Ciéncia Politica, como membro titular externo; o Profa. Eliane Veras Soares, do Departamento
de Sociologia, como membro suplente interno, e o Prof. Marcelo de Almeida Medeiros, do Departamento de
Ciéncia Politica, como membro suplente externo, em conformidade com a Resolugdo n°® 03/2014 publicada no
Boletim Oficial da UFPE Vol. 49, n° 70 (ESPECIAL) de 25 de junho de 2014 do Conselho Universitario, para
compor a comissdo para proceder avaliagdo dos Relatérios de Atividades Docentes dos pedidos de
Promoc&o/Progressao funcional para as Classes C — Professor Adjunto, biénio — 2018-2020.

Maria da Conceicéo Lafayette de Almeida
Diretora do CFCH
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'REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA
DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA COGNITIVA

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 1° O Programa de Po6s-Graduacdo em Psicologia Cognitiva, do Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal de Pernambuco, tem por objetivos principais a produgéo de conhecimento no
campo da Psicologia Cognitiva e areas afins e a formacao de recursos humanos qualificados para atividades de
ensino e de pesquisa. Especificamente, 0 programa visa:

| - formar mestres e doutores em Psicologia capacitados para o exercicio da docéncia em Instituicdes de
Ensino Superior e para a realizacdo de pesquisas ho campo da Psicologia Cognitiva;

Il - formar mestres e doutores capacitados para o exercicio de atividades profissionais e de extensdo em
area afins e em areas em que a Psicologia Cognitiva encontra aplicacOes e implicacdes para a sociedade;

I11 - contribuir para producéo de conhecimento de exceléncia na area em termos tedricos e metodologicos,
levantando questionamentos sobre o conhecimento ja constituido, ampliando e consolidando outros, abrindo
novas frentes de pesquisa, formas de investigar e de avaliar os fenémenos cognitivos;

IV - contribuir para atender e responder demandas atuais da sociedade em que a Psicologia Cognitiva
encontra formas de aplicacéo, procurando estabelecer relagdes com institui¢cdes outras além das IES;

V - divulgar o conhecimento produzido tanto pelo préprio PPG como a partir de parcerias com outras
instituigdes no pais e no exterior.

Paragrafo Unico. O Programa de P6s-Graduagdo em Psicologia Cognitiva oferecera formacdo académica
nos niveis de Mestrado Académico e Doutorado, nos termos deste Regimento, observada a Resolugdo n° 11/2019
do CEPE e os demais dispositivos legais que regulamentam esta atividade.

Art. 2° Os cursos de Mestrado e de Doutorado do Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia Cognitiva
estardo subordinados a uma Unica area de concentracdo, Psicologia Cognitiva, a Linhas de Pesquisa e Projetos de
Pesquisa articulados e coerentes entre si, respeitadas as exigéncias e normas do respectivo Comité de Area da
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

§ 1° As linhas de pesquisas do Programa sao definidas por Normativa Interna especifica aprovada pelo
Colegiado, as quais entrardo em vigor apos analise e homologagdo da PROPESQ, observado a coeréncia e a
consisténcia as normas da UFPE e as normas do Comité de Area da Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal
em Nivel Superior (CAPES).

8§ 2° Articulado & area de concentracéo e linhas de pesquisa, serdo desenvolvidos Projetos de Pesquisa, que
se caracterizam como investigacfes desenvolvidas por um ou mais docentes, assim como por participantes
externos, técnicos, discentes do Programa e Programas afins e/ou discentes de graduacdo, com ou sem auxilio
financeiro de agéncias de fomento.

Art. 3° Para o cumprimento de seus objetivos, o Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia Cognitiva
lancara mao dos recursos didaticos convencionais; da constituicdo de grupos especiais de pesquisa ou assessoria;
de convénios ou consoércios com instituicGes de ensino superior e pesquisa e com agéncias publicas ou privadas,
no pais ou no exterior, bem como de outros meios que venham a ser aprovados pelo Colegiado do Curso, nos
termos deste Regimento e dos demais dispositivos legais que se lhe apliquem.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO ACADEMICA
SECAO |
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 4° Para maior integracdo dos estudos e sua coordenacao didatica haverd no Programa um Colegiado
composto por docentes permanentes, representacdo de técnicos administrativos e de representacdo discentes de
Mestrado e de Doutorado, assegurando-se a todos o direito a voz e voto.
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8 1° Poderao participar das reunides do Colegiado os docentes colaboradores e visitantes, com direito a
voz e sem direito a voto.

§ 2° Participara do Colegiado do Programa um representante discente de cada nivel de pds-graduacéo
stricto sensu, eleito dentre e pelos discentes regulares dos respectivos niveis do Programa, com mandato de 1
(um) ano, podendo ser reconduzido por mais um ano, no caso de discente de Doutorado.

8 3° O representante dos técnicos administrativos do Programa em Psicologia Cognitiva sera eleito pelos
técnicos administrativos que atuam no PPG, com mandato de dois anos, podendo ser reconduzido.

Art. 5° As reunides presenciais do Colegiado ocorrerdo conforme estabelecido no Art. 17 Resolucdo n°
11/2019 do CEPE, com quérum minimo composto por maioria simples do nimero total de membros que o
compdem o Colegiado do programa de Pos-graduacado em Psicologia Cognitiva.

§ 1° Para efeito de quérum em reunides de Colegiado do Curso serdo considerados somente os professores
permanentes, representante dos técnicos administrativos e 0s representantes discentes de cada nivel do Programa
de Pds-Graduacdo (Mestrado e Doutorado).

8 2° Os membros do Colegiado ndo poderdo votar em assunto de interesse pessoal ou que envolva o
interesse de parentes naturais (em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, por ascendéncia ou descendéncia) ou
de parentes civis.

Paragrafo Unico. Os servidores (docentes e técnicos) que estiverem de férias, de licenca ou em afastamento
ficam impedidos de participar de votagdo de matéria no Colegiado, ndo sendo sua eventual presenca considerada
para efeito de quérum.

Art. 6° Reunides por e-mail sdo admitidas para tratar de assuntos que agilizem o funcionamento das
atividades a serem realizadas no Programa, quando ndo houver possibilidade de realizacdo de reunides
presenciais. Essas sdo regulamentadas por Normativa Interna especifica, observado o disposto no Art. 18 da
Resolucéo n° 11/2019 do CEPE.

Art. 7° O Colegiado do Programa sera o 6rgdo administrativo e decisorio principal de todas as acdes
planejadas ou em execucdo no Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia Cognitiva, devendo esse realizar as
atribuicdes previstas no Art. 19 da Resolucdo 11/2019 do CEPE.

Art. 8° Sdo atribuigdes do Colegiado da P6s-Graduagdo em Psicologia Cognitiva, além dos previstos no
Art. 19 da Resolugédo n° 11/2019 do CEPE:

| - aprovar, no limite de sua competéncia, Normativas Internas especificas para o funcionamento
académico, pedagdgico, didatico e administrativo, observado a coeréncia e a consisténcia as normas da UFPE;

Il - elaborar critérios para alocacdo e manutencdo de bolsas de Mestrado e Doutorado, respeitadas as
normas definidas pelas respectivas agéncias de fomento e pela UFPE;

Il - elaborar, aprovar e acompanhar o planejamento estratégico para o Programa, em articulagdo com o
planejamento estratégico para a P6s-graduacdo da UFPE e as recomendacdes da CAPES;

IV - aprovar, para cada periodo, a distribuicdo das disciplinas, semindrios, topicos e atividades
complementares entre os docentes, bem como os respectivos planos a serem executados;

V - aprovar os temas de Dissertacdo e de Tese a serem desenvolvidos no Programa de Pés-graduacao em
Psicologia Cognitiva, bem como a indicacao dos respectivos orientadores e coorientadores, quando for o caso;

VI - aprovar os membros das Comissfes Examinadoras de Qualificacdo e de Defesas dos cursos de
Mestrado e de Doutorado;

VII - apreciar e opinar sobre matérias de interesse do Programa que lhe sejam encaminhadas por agéncias
de fomento Federal e Estadual ou emanadas por érgéos das Unidades ou da Administracdo Superior da UFPE;

VIII - decidir sobre dispensa e equivaléncia de componentes curriculares, considerando o parecer do
docente responsavel por seu desenvolvimento;
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IX - convocar, através de documento assinado por maioria simples de seus integrantes, a realizacdo de
reunido ordinaria, em caso de recusa, inoperancia ou desidia do Coordenador.

8 1° A convocacéo de reunido pelo Colegiado do Programa, nos termos descritos no inciso IX do presente
artigo somente sera pertinente apés a solicitacdo formal dos interessados.

8 2° Os assuntos relacionados & aprovagdo do Regimento Interno, Linhas de Pesquisa, Estrutura
Curricular, Normativas Internas do Programa, Edital de Selecdo e Admissdo de discentes, Eleicdo do
Coordenador e Vice-Coordenador do Programa, Credenciamento e descredenciamento de docentes permanentes,
colaboradores e visitantes devem ser apreciados necessariamente pelo Pleno do Colegiado em reunido presencial.

SECAO II
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 9° O Programa de Pds-Graduacdao em Psicologia Cognitiva terd um Coordenador e um Vice-
Coordenador, dentre os professores permanentes que tenham vinculo funcional administrativo com a UFPE em
caréter ativo e permanente, conforme o disposto no Art. 21, paragrafos 1° a 8°, da Resolugdo 11/2019 do CEPE.

Art. 10 Compete ao Coordenador ou Vice-Coordenador em exercicio, além dos casos ja previstos no Art.
22 da Resolucdo 11/2019 do CEPE:

| - convocar reunides ordinarias de Colegiado, presenciais ou por email, considerando os prazos e
procedimentos definido no Regimento Geral da Universidade e as exigéncias estabelecidas no Regimento e
Normativas Internas do Programa;

Il - acompanhar o cumprimento dos programas de ensino e atividades complementares aprovados pelo
Colegiado a cada periodo letivo, apresentando aos 6rgdos competentes casos de irregularidades ou infragdes
disciplinares;

Il - encaminhar ao Servigo de Registro de Diploma (SRD) copia do Regimento Interno do Programa,
conforme publicado no Boletim Oficial da UFPE, e cOpia da estrutura curricular aprovada pelo CEPE;

IV - representar a Pos-Graduagdo ou designar um representante eventual em reunibes administrativas,
técnicas e cientificas no ambito da UFPE ou perante instituicdes de ensino, pesquisa nacionais e internacionais;

V - manter atualizada as informagdes sobre PPG acerca de docentes, linhas de pesquisa, grupos de
pesquisa, componentes curriculares, normas internas e Regimento Interno.

SECAO 111
DO CORPO DOCENTE

Art. 11 Para participar do corpo docente do Programa de Pds-graduacdo em Psicologia Cognitiva o
docente deve, além de cumprir o contido nos Arts. 24 e 28 da Resolugdo 11/2019 do CEPE, ser responsével por
projeto de pesquisa aprovado, preferencialmente por agéncias de fomento ou érgdos publicos e privados, que
caracterize a captacdo de recursos que beneficiem, direta ou indiretamente, o Programa de Pds-Graduacao.

Paragrafo unico. Nas candidaturas a docente colaborador ou visitante, é facultado ao candidato se
disponibilizar a orientar discentes do Programa e ser responsavel por projeto de pesquisa aprovado por agéncias
de fomento puablico ou privado.

Art. 12 A manutengdo do docente no Programa dependerd do resultado da avaliacdo anual de seu
desempenho, tendo em vista os relatérios enviados a CAPES através da Pré-Reitoria para Assuntos de Pesquisa e
P6s-Graduagdo, considerando, no minimo, os seguintes critérios:

| - dedicacdo as atividades de ensino, orientacdo, participacdo em grupos de pesquisa, comparecimento nas
reunides do Colegiado e participacdo em comissdes designadas pelo Programa;

Il - producdo cientifica (bibliografica), técnica, artistica ou cultural comprovada e atualizada nos Gltimos
anos, considerando os critérios estabelecidos pela Area de Avaliacio a que esta vinculado o Programa na CAPES,
conforme definida no Regimento Interno do Programa. O numero de anos no qual a producdo do docente sera
avaliada correspondera ao intervalo de tempo definido pela Capes para suas avaliagfes periodicas do Programa;
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I11 - execucdo e coordenacdo de projetos aprovados, preferencialmente por agéncias de fomento ou érgaos
publicos e privados, que caracterizem a captacdo de recursos que beneficiem, direta ou indiretamente, o Programa
de Pds-Graduacéo;

IV - disponibilidade de aderir, preservar e contribuir com a proposta académico-cientifica do Programa,
bem como de acatar e fazer cumprir suas normas e decisdes internas.

8 1° O comparecimento nas reunides do Colegiado mencionado no inciso | deste artigo seré regulado pelo
estabelecido no Regimento Geral da Universidade Federal de Pernambuco, ressalvados os casos de faltas
justificadas.

8 2° Cabera ao docente apresentar ao Colegiado, para apreciagéo, justificativa comprovada de sua auséncia
nas reunides do Colegiado.

8 3° O docente devera manter atualizado seu Curriculo Lattes e fornecer informacdes complementares,
sempre que solicitado pelo Coordenador do Programa, além de comprovagao da sua produgdo académica.

Art. 13 A Avaliacdo Anual dos docentes do programa, prevista no Art 12 deste Regimento, sera realizada
pela Comissdo de Avaliagdo Docente designada pelo Colegiado, conforme o disposto no Art. 16 deste
Regimento, que procedera analise considerando os dados do docente presentes no relatério Anual do Programa
encaminhado & CAPES.

Paragrafo Gnico. A primeira avaliagdo do docente recém doutor se dara depois de sua atuagdo por, no
minimo, um ano como docente do Programa, na qual sera exigido pelo menos um novo item de produgédo
cientifica (bibliografica) diferente daqueles com os quais postulou seu credenciamento como docente do
Programa.

Art. 14 Para efeito da avaliacdo de cada docente serdo considerados os seguintes critérios:

| - dedicagdo as atividades de ensino: ministrar componentes curriculares semestralmente, sendo permitido
deixar de fazé-lo por um semestre, a critério do Colegiado, ou por periodo maior no caso de professores liberados
para realizar atividades académicas previamente aprovadas pelo Colegiado;

Il - respeito a organizagéo e funcionamento de disciplinas e atividades complementares conforme definido
pelo Colegiado; disponibilidade de aderir, preservar e contribuir com a proposta académico-cientifica do
Programa, bem como de acatar e fazer cumprir suas normas e decisdes internas emanadas pelo Colegiado;

Il - dedicacdo as atividades de pesquisa na graduacdo: orientacdo de trabalhos de Monografia, Iniciacdo
Cientifica e similares (Trabalho Supervisionado, Pratica de Pesquisa dentre outros aprovados pelos cursos de
graduacdo na qual o docente esta vinculado);

IV - dedicacdo a orientacdo de discentes em numero estabelecido pelo Colegiado do Programa e
respeitados os pardmetros determinados pela area/CAPES;

V - submissdo de itens de producdo bibliogréfica (artigos, capitulos de livro, livro), oriundos de, pelo
menos, 50% das Dissertagdes e Teses orientadas pelo docente no Programa;

VI - participacdo em grupos de pesquisa, comparecimento nas reunides do Colegiado e participacdo em
comissdes designadas pelo Programa;

VII - producéo cientifica (bibliogréafica) e técnica, comprovada e atualizada nos Gltimos anos, considerado
o intervalo de tempo e os critérios estabelecidos pela area na CAPES;

VIII - participar de projeto aprovado ou submetido, preferencialmente as agéncias de fomento ou 6rgéos
publicos e privados como pesquisador responsavel ou membro da equipe;

IX - participagdo em, no minimo, uma atividade de inser¢do social/ano, conforme definido pela area na
Capes para o quadriénio.

Art. 15 Apds proceder avaliacdo de cada docente a Comissdo encaminhard para a Coordenagdo do
Programa um relatério que devera necessariamente incluir:
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) | - parecer geral sobre a producdo de cada docente avaliado, considerando os indicadores exigidos para a
Area de Psicologia pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

Il - proposta de acdes para melhoria da producdo dos docentes que apresentem niveis de producdo abaixo
do definido neste regimento.
SECAO IV
DO CREDENCIAMENTO DE DOCENTES

Art. 16 O Colegiado do Programa designard uma Comissdo de Avaliagdo Docente, com mandato de dois
anos, composta por trés docentes permanentes do Programa e um suplente ou, a critério do Colegiado, com a
participacdo de docentes permanentes de outros Programas da UFPE, a fim de avaliar os processos de
credenciamento, manutencéo e descredenciamento de membros do seu corpo docente.

§ 1° A Comissdo de Avaliagdo Docente encaminhard relatério com parecer conclusivo ao Coordenador,
gue o submetera a aprovacgdo e homologacdo do Colegiado do Programa.

§ 2° Quando um docente membro da Comissdo de Avaliacdo Docente estiver sob avaliacdo, este sera
substituido por outro docente, a critério do Colegiado, respeitados 0os mesmos critérios definidos no caput do Art.
16 deste Regimento.

Art. 17 O credenciamento de novos docentes pelo Programa, nas categorias de permanente, colaborador e
visitante, sera condicionado a definicdo prévia e divulgacdo, pelo Colegiado, do perfil desejado e nimero de
vagas disponiveis, de modo a atender as demandas especificas do Programa.

Art. 18 O pedido de credenciamento do candidato a docente do PPG em Psicologia Cognitiva sera
encaminhado a secretaria do Programa consistindo na seguinte documentacéo:

| - carta de encaminhamento justificando seu interesse em ingressar no PPG e sua disponibilidade para
orientagdes discentes do Programa;

Il - copia do diploma de Doutorado reconhecido pelo MEC e pela CAPES/MEC. Os diplomas obtidos no
estrangeiro deverdo ser apresentados com autentica¢do do Consulado do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido
ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia. A exigéncia deste item é
dispensada para diplomas obtidos na Franca, para 0os quais ndo é necessdria nenhuma autenticacdo, e na
Argentina, para 0s quais € necessario somente o visto do Ministério das Relagdes Exteriores da Argentina;

I11 - Curriculo Lattes atualizado e com comprovagdo nos itens ensino, pesquisa, atividades de orientagdo e
publicacéo;

IV - projeto de pesquisa a ser desenvolvido no PPG, acompanhado de documento comprobatério de sua
aprovacao, preferencialmente por agéncias de fomento ou 6rgaos publicos e privados, e compativel com as linhas
de pesquisa do PPG nas quais pretende atuar;

V - indicacdo de componentes curriculares que deseja ministrar, novos ou dentre 0s que ja compdem a
Estrutura Curricular do Programa.

Art. 19 Para efeito do credenciamento do candidato, a Comissao de Avaliagdo examinara a pertinéncia e
qualidade da documentacéo listada no artigo anterior, valorando em particular os seguintes itens:

| - qualidade do projeto e aderéncia as linhas de pesquisa do Programa;

Il - experiéncia de orientacdo concluida em qualquer nivel de formacdo (graduacdo, especializacao,
mestrado, doutorado). Candidatos com experiéncia de orientacdo concluida, com sucesso, em curso de Pos-
Graduacado stricto sensu, estardo dispensados de experiéncia de orientagdo nos niveis anteriores;

I11 - publicagdo nos ultimos 5 anos de, no minimo, dois itens de natureza cientifica entre artigos, capitulos,
livros e organizacéo de livros;

IV - para candidatos pleiteantes & posicdo de professor permanente do PPG, ndo pertencer a outro PPG
como docente permanente.

Art. 20 O Colegiado do Programa de P6s-Graduacdo em Psicologia Cognitiva informard ao candidato o
resultado de sua solicitacdo no prazo maximo de 60 dias ap6s o recebimento de sua solicitagdo pela Secretaria.
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Art. 21 O docente credenciado sem experiéncia prévia de orientacdo em pds-graduacdo stricto sensu sera
autorizado a orientar uma Dissertacdo de Mestrado no primeiro ano e duas novas orientacdes no segundo ano.

Art. 22 O docente com duas orientagdes de Mestrado aprovadas com sucesso e cinco itens de producéo
(entre artigos, capitulos de livros, organizacéo de livro ou livro autoral), nos ultimos trés anos, sera credenciado
para orientar uma Tese de Doutorado no primeiro ano e duas outras de Doutorado a partir do segundo ano.

Paragrafo Unico. E vedado aos docentes a atuacio como orientadores de discentes com quem tenham
relacdo de parentesco natural (em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, por ascendéncia ou descendéncia) ou
de parentesco civil.

SECAO V
DO DESCREDENCIAMENTO DE DOCENTES

Art. 23 O docente que, no periodo determinado pela CAPES para a Avaliacdo do Sistema Nacional de
Pds-Graduacdo, ndo atender o contido Art 14 deste Regimento ser& descredenciado para atuar no Programa, até
novo processo de credenciamento efetuado pelo Colegiado. Além do estabelecido no Art. 14 deste Regimento, o
docente sera desligado do Programa, conforme decisdo do Colegiado, na ocorréncia de uma das seguintes
situacdes:

| - deixar de se dedicar a atividades de ensino por dois semestres consecutivos, sendo permitido deixar de
fazé-lo por um semestre, a critério do Colegiado, ou por periodo maior, no caso de docentes liberados para
realizar atividades académicas previamente aprovadas pelo Colegiado;

Il - deixar de respeitar decisdes colegiadas acerca da organizacdo e funcionamento das disciplinas, manter
programas desatualizados, ndo respeitar horarios conforme estabelecido pelo Colegiado;

I11 - descumprir decisdes de natureza académica emanadas do Colegiado;

IV - descumprir Normativas Internas do Programa ou exigéncias estabelecidas nas resolucdes e Portarias
dos Orgaos Deliberativos Superiores da UFPE;

V - deixar de contribuir com um minimo de trés itens de publicacdo/ano no quadriénio, um dos quais
devera necessariamente ser, no minimo, artigo avaliado em periodico Qualis B;

VI - deixar de atender a duas das seguintes condigdes: (a) participar de redes ou grupos de pesquisa
interinstitucionais.; (b) Participar de Comissdes quando indicadas pelo Colegiado; (c) promover atividades
académicas e cientificas que tenham impacto em setores sociais de modo a contribuir para insercéo social do
Programa, como definido pela CAPES; (d) participar de bancas examinadoras e comissfes externas ao Programa.

Paragrafo Unico. Das atividades de ensino referidas no artigo acima excluem-se 0s componentes
curriculares referentes a orientacdo de Mestrado e Doutorado.

Art. 24 A ndo atualizagdo do Curriculo LATTES, a recusa ou omissdo no fornecimento de informagoes
solicitadas pelo Colegiado do Programa e/ou o ndo atendimento as solicita¢cdes serdo considerados negativamente
no processo de avaliagdo e acompanhamento do docente no PPG.

Art. 25 O docente que em quatro anos consecutivos ndo atender ao contido nos Artigos. 23 e 24 deste
Regimento ou em outras normas estabelecidas neste Regimento ser& descredenciado para atuar no Programa, até
novo processo de credenciamento efetuado pelo Colegiado. Em casos de solicitacdo de recredenciamento, a
atuacdo anterior do solicitante no Programa sera também avaliada.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA DO PROGRAMA

SECAO |
DO FUNCIONAMENTO DOS CURSOS

Art. 26 No Programa de Pds-graduagdo em Psicologia Cognitiva, a duragdo minima do curso serd 12
(doze) meses para 0 Mestrado e de 24 (vinte e quatro) meses para o curso de Doutorado. O tempo regular de
curso sera 25 (vinte e cinco) meses para 0 Mestrado e de 49 (quarenta e nove) meses para 0 Doutorado.
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8 1° O tempo regular do curso consistira no intervalo entre 0 més/ano da matricula inicial do discente, até
0 més/ano estabelecido para a defesa do Trabalho de Conclusédo, conforme o disposto no Art. 53 da Resolucéo n®
11/20109.

§ 2° O tempo de duragéo dos cursos de Mestrado e de Doutorado ndo implica em concesséo de bolsa por
periodo similar, visto que os programas de bolsas sdo regidos por legislacdo e normas especificas de acordo com
cada agéncia de fomento.

8 3° Nos casos devidamente justificados e com parecer de concordancia do orientador, os discentes
poderdo requerer:

| - prorrogacdo do curso por até 6 (seis) meses para o0 Mestrado e 12 (doze) meses para o Doutorado;

Il - trancamento de matricula por periodo méximo de 6 (seis) meses, ndo sendo este periodo considerado
para efeito de contabilizagdo do prazo méximo exigido para conclusdo do respectivo curso.

8§ 4° Cabera ao Colegiado do Programa decidir sobre os pedidos de prorrogacdo e trancamento do prazo
regular, cuja solicitacdo deve ser devidamente comprovada, possibilitando a manutencéo do vinculo do discente.

§ 5° Para solicitar o trancamento ou a prorrogacao, o (a) discente ndo pode ter ultrapassado o pendltimo
més do prazo regular estabelecido no caput, salvo em caso de doenca grave devidamente comprovada.

8 6° O discente podera requerer extensdo adicional de prazo, além do estabelecido no Art. 26 deste
Regimento, a qualquer tempo do curso, por um periodo de até seis meses, nos seguintes casos:

| - situagdo de gestacdo/maternidade comprovada através de declaracdo médica e/ou certiddo de
nascimento da crianga recém-nascida;

Il - situagdo de paternidade, comprovada através de certiddo de nascimento da crianca recém-nascida;

I11 - situacdo legalmente comprovada de adogédo ou guarda judicial de menor para fins de adog&o.

8§ 7° O tempo adicional previsto neste artigo podera ser requerido pelo discente a cada ocorréncia de uma
das situacdes definidas nos incisos | a I11 no decorrer do curso de pés-graduacao stricto sensu.

Art. 27 O discente sera desligado do curso na ocorréncia de uma das situacdes abaixo relacionadas:

| - ser reprovado duas vezes em disciplinas, quer seja em uma mesma disciplina ou em disciplinas
distintas;

Il - ndo obter rendimento minimo de 2,5 a ser calculado no final de cada periodo;

Il - ndo realizar o ou ter sido reprovado no Exame de Qualificagdo, conforme definido neste Regimento
Interno;

IV - ndo defender seu trabalho de conclusdo dentro do prazo maximo de permanéncia no curso, nos termos
da Resolucdo n° 11/2019 do CEPE;

V - ndo defender seu trabalho de conclusdo nos termos do paragrafo Unico incisos | e 11l do Art. 85 da
Resolucdo 11/2019 do CEPE.

§ 1° Cabera ao Colegiado do PPG aplicar o desligamento, conforme prescrito no caput, respeitando o
principio da motivacdo do ato administrativo e assegurando ao interessado o direito & ciéncia e manifestagdo
prévia a deliberacéo, assim como o direito a recurso nos termos da Resolucdo n° 11/2019 do CEPE e das demais
normas vigentes.

§ 2° Os discentes desligados do Programa somente poderao voltar a se matricular apds aprovagao em novo
concurso publico de selecdo e admiss&o.

8 3° Caso tenha sido desligado do curso por mais de uma vez, fica vedado novo ingresso do candidato no
mesmo Ccurso.

Art. 28 Além do desligamento pelos motivos previstos no Art. 27 deste Regimento, o discente estara
sujeito ao desligamento e outras penalidades disciplinares, segundo forma e competéncia estabelecidas no
Regimento Geral da UFPE.
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Art. 29 E responsabilidade do discente, a cada periodo letivo, renovar sua matricula na forma e nos prazos
estabelecidos pela PROPESQ.

§ 1° A ndo renovacgdo da matricula prevista no caput, serd considerada como abandono de curso, 0 que
implica na perda do vinculo do discente com o Programa.

8 2° Quaisquer dificuldades, pessoais ou técnicas, que o aluno porventura encontre para realizacdo da
matricula (em componentes curriculares ou matricula vinculo) deverdo ser imediatamente comunicadas por
escrito (requerimento ou comunicacao eletrdnica) a coordenagéo/secretaria do PPG para as providéncias cabiveis,
impreterivelmente dentro do periodo de vigéncia do calendario de matriculas.

8 3° Encerrado o calendéario de matriculas do periodo letivo e constatada a ndo renovagdo da matricula, as
coordenacOes/secretarias encaminhardo, para efeito de registro no Colegiado, 0os nomes dos alunos que
abandonaram o curso por ndo renovagdo de matricula.

Art. 30 E compreendido como discente especial aquele que venha a cursar componentes curriculares, de
forma isolada sem ser discente regular do Programa, nos termos da Resolucdo n° 11/2019 do CEPE.

Paragrafo Unico. A matricula prevista no caput ndo confere vinculo ao discente especial com o Programa.

Art. 31 E permitido ao discente especial cursar até 8 (oito) créditos eletivos no Programa de Pds-
graduagdo em Psicologia Cognitiva.

§ 1° Os créditos obtidos, de forma isolada poderdo ser computados quando da efetivacdo da matricula
regular, apos aprovado no Processo de Selegdo e Admissdo, obedecido o exposto nos Arts. 37 e 38 deste
Regimento.

§ 2° Serdo permitidas duas ocasides de matricula em disciplina isolada por ano, uma no primeiro e outra
no segundo semestre, sendo o numero de discentes e a forma de selecdo determinada pelos docentes responsaveis
pelas disciplinas em questdo, homologadas pelo Colegiado.

§ 3° Sera vedada a matricula em novas disciplinas isoladas aos discentes anteriormente reprovados em
qualquer disciplina do Programa.

8 4° O numero maximo de disciplinas isoladas cursadas no Programa ndo podera extrapolar o total de
quatro.

Art. 32 Os discentes regulares de outros programas de pds-graduacéo de areas afins que desejem ingressar
no PPG em Psicologia Cognitiva em curso de mesmo nivel, por meio de transferéncia interna ou transferéncia
externa, deverdo obedecer ao disposto no Art. 37 da Resolugdo n° 11/2019 do CEPE, sobre as condigdes minimas
exigidas.

Art. 33 Sera permitido ingresso de candidatos aprovados por programas internacionais de bolsas,
respeitados os termos editalicios das respectivas agéncias de fomento.

Art. 34 Sera permitido ingresso de candidatos provenientes de institui¢des estrangeiras, conforme o
disposto no Art. 39 da Resolugdo n° 11/2019 do CEPE.

Art. 35 A passagem de discentes do Mestrado para o Doutorado no Programa serd permitida desde que
seja indicado por unanimidade pelos membros da banca do Exame de Qualificacdo do Mestrado e cumpra 0s
critérios estabelecidos no Art. 48 da Resolugdo n° 11/2019 do CEPE.

§ 1° No caso da mudanca de nivel de que trata o caput desse artigo, o discente devera obedecer aos prazos
previstos no Art. 48 da Resolucdo n° 11/2019 do CEPE.

8 2° Da Comissdo de que trata o Art. 35 deste Regimento participardo trés membros dentre 0s quais no
minimo dois serdo externos ao Programa, sendo vedada a participagdo do orientador ou coorientador.
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SECAOQ II
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 36 Os cursos do Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia Cognitiva obedecerdo ao regime de
créditos, sendo a unidade de crédito equivalente a 15 horas de aulas tedricas ou praticas.

Art. 37 Os créditos obtidos em outros cursos de p6s-graduacéo stricto sensu poderdo ser aproveitados no
Programa de Pos-graduacdo em Psicologia Cognitiva, tanto para o Mestrado quanto para o Doutorado.

§ 1° Os créditos obtidos no nivel de Mestrado no Programa de P6s-graduacao em Psicologia Cognitiva da
UFPE ou em outros cursos poderdo ser aproveitados para o Doutorado, tendo validade de 10 anos contados da
data da concluséo da disciplina no Mestrado.

Art. 38 Os créditos obtidos em cursos de pds-graduacdo stricto sensu terdo validade de 10 (dez) anos para
aproveitamento no Programa de Pés-graduacdo em Psicologia Cognitiva, contados a partir do final do periodo no
qual a disciplina foi oferecida.

§ 1° O aproveitamento de créditos relativos a componentes curriculares (obrigatérios e eletivos) e a
atividades complementares prevista no caput sera objeto de apreciacao e deliberacdo mediante a solicitacdo feita
ao Colegiado.

8§ 2° A anélise da solicitacdo do aproveitamento dos créditos sera realizada com base na ementa, contetdo
programatico, carga horéria e periodo no qual a disciplina foi oferecida.

8§ 3° Os creditos obtidos em cursos de pds-graduagdo latu sensu ndo poderdo ser aceitos para creditagdo em
curso de Pos-Graduagdo stricto sensu.

Art. 39 O Colegiado podera autorizar discentes a cursar componentes curriculares em outros cursos stricto
sensu de Pés-Graduacdo recomendados pela CAPES/MEC.

Art. 40 S&o necessarios a integralizacdo do curso de Mestrado o cumprimento de 28 (vinte e 0ito)
créditos, assim distribuidos:

| - 20 (vinte) créditos em componentes curriculares obrigatorios;
Il - 08 (oito) créditos em componentes curriculares eletivos.

Art. 41 S&o necessarios a integralizagdo do curso de Doutorado o cumprimento de 40 (quarenta) créditos,
assim distribuidos:

| - 28 (vinte e oito) créditos em componentes curriculares obrigatorios;
Il - 08 (oito) créditos em componentes curriculares eletivos;
[11 - 04 (quatro) créditos em atividades complementares.

Art. 42 Para integralizar a carga horaria de atividades complementares, o discente de Doutorado devera
realizar, no minimo, duas das seguintes atividades:

I - Comunicagdo oral em evento cientifico [2 créditos]: Descri¢do: apresentacdo de comunicagdo oral em
evento cientifico de abrangéncia regional, nacional ou internacional, em que o discente seja 0 autor principal e o
apresentador do trabalho. A atividade deve ser comprovada por meio de documento emitido pela comissdo
organizadora do evento;

Il - Coorientacdo de estudantes de graduacdo [2 créditos]: Descricdo: realizacdo de coorientacdo de
estudantes de graduacdo em atividade de pesquisa (iniciagcdo cientifica, trabalho supervisionado, pratica de
pesquisa, monografia) sob a responsabilidade de docente do PPG-Cognitiva. A co-orientacdo é realizada com a
anuéncia e acompanhamento do referido docente;

Il - Estdgio docéncia [2 créditos]: Descricdo: realizacdo de estagio docéncia em disciplina do curso de
Psicologia e areas afins da UFPE. O estagio sera supervisionado pelo docente responsavel pela disciplina em que
serd realizado;
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IV - Mobilidade académica [2 créditos]: Descricdo: realizacdo de atividade de estagio técnico externa ao
programa de pos-graduacao, vinculada a Tese, de no minimo 40 horas;

V - Organizacdo/execucdo de atividades de extensdo relacionadas a &rea da Psicologia Cognitiva [2
créditos]: Descricdo: participacdo do estudante na organizacao/execucdo de atividade de extensdo relacionadas a
area da Psicologia Cognitiva, de no minimo 30 horas. A atividade deve ser comprovada por meio de documento
emitido pelo docente responsavel pela atividade;

VI - Organizagdo/execugdo de eventos cientificos [2 créditos]: Descri¢do: participacdo do estudante na
comissdo organizadora e na execucdo de evento cientifico promovido por Instituicbes de Ensino Superior. A
atividade deve ser comprovada por meio de documento emitido pela presidéncia da comissao organizadora do
evento;

VI - Parecerista em eventos cientificos [1 crédito]: Descri¢do: atuacdo do discente como parecerista na
avaliacdo de trabalho submetido para apresentacdo em eventos cientificos promovidos por instituicdes externas
ao Programa de Pos-graduacdo em Psicologia Cognitiva. A atividade deve ser comprovada por meio de
documento emitido pela instituicdo promotora do referido evento;

VII - Parecerista em periddicos cientificos [1 crédito]: Descri¢do: atuacdo do discente como parecerista na
avaliagdo de artigo submetido para publicacdo em periddico cientifico indexado e qualificado. A atividade deve
ser comprovada por meio de documento emitido pelo referido periddico;

VIII - Produgdo cientifica [2 créditos]: Descrigdo: submissdo de textos para publicagdo sob forma de
artigos em periddico indexado e qualificado, de livros e capitulos de livros em que o estudante é primeiro ou
segundo autor. A submissdo de um desses itens de producao deve ser comprovada pelo periddico ou pela editora,
conforme o caso.

8 1° Na hipotese prevista no inciso Il deste artigo, ndo podera ser atribuida ao discente a integralidade dos
trabalhos nem a responsabilidade pela orientacdo do aluno de graduacéo, a qual compete ao docente do PPG em
Psicologia Cognitiva.

8 2° A relagdo dos componentes curriculares obrigatorios e eletivos, oferecidos em cada semestre, serd
aprovada pelo Colegiado e divulgada entre os discentes até o final do semestre imediatamente anterior.

Art. 43 O sistema de pré-requisitos para 0 Mestrado e para o Doutorado é definido por Normativa Interna
aprovada pelo Colegiado e homologada pela PROPESQ.

CAPITULO IV
DA SELECAO E ADMISSAO

SECAO |
DA SELEGAO

Art. 44 A selecdo periddica para os cursos (Mestrado e Doutorado) do PPG em Psicologia Cognitiva sera
publica e devidamente regulamentada por Edital de Selecdo e Admissdo a ser publicado, assim como seu
resultado, no Boletim Oficial da UFPE e na pagina eletrénica do Programa.

Paragrafo Unico. Os procedimentos, as etapas, os documentos necessarios, o numero de vagas, O
calendario, os critérios de sele¢do e demais disposi¢des serdo definidos pelo Colegiado a cada processo seletivo e
constardo no Edital de Selecdo e Admissdo, atendendo as recomendacdes da Comissdo de Area da CAPES e as
resolucdes e portarias vigentes na UFPE.

Art. 45 O Colegiado designard uma comissdo formada por pelo menos trés membros dentre os docentes
permanentes, da qual o Coordenador € membro nato e presidente.
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SECAQ I
DA MATRICULA

Art. 46 Serd assegurada a matricula dos candidatos selecionados aprovados no exame de selegdo,
obedecidas a ordem de classificacdo e o limite de vagas nos termos estabelecidos no Edital de Selecdo e
Admissdo.

Art. 47 O candidato classificado em Processo de Selecdo e Admissdo devera efetivar a sua matricula de
acordo 0 que preceituam os Arts. 45, 46 e 47 da Resolucdo 11/2019 do CEPE.

Art. 48 A vaga criada em virtude da ndo efetivacdo da matricula de candidato classificado podera ser
preenchida por outro candidato aprovado para 0 mesmo curso, respeitado o Edital de Selecdo e Admisséo.

Art. 49 Sera permitido o cancelamento, acréscimo ou substituicdo de disciplinas em conformidade com o
calendéario académico da UFPE/PROPESQ. Para isso, o discente devera encaminhar sua solicitagdo, devidamente
justificada, ao Colegiado do Curso que deliberara a respeito.

Art. 50 A matricula em grupos de disciplinas de Formagdo Avancada serd permitida e regulamentada em
Normativa Interna, em conformidade com Art. 52 da Resolugéo n° 11/2019 do CEPE.

CAPITULO V
DA AVALIAGAO E DO APROVEITAMENTO DAS ATIVIDADES
SECAOI
DA OBTENGAO DOS CREDITOS

Art. 51 Para obtencdo de créditos e aprovacdo em disciplinas ou atividades académicas sera exigida a
frequéncia minima de 75% da carga horaria correspondente.

Art. 52 O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso sera avaliado por meio de provas,
trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério do docente responsavel pelo componente, de
acordo com a seguinte classificacéo:

A. Excelente, com direito a crédito;

Bom, com direito a crédito;
Regular, com direito a crédito;

Insuficiente, sem direito a crédito;

mo o w

Reprovado por faltas (frequéncia inferior a 75%).

8§ 1° O discente reprovado em um componente obrigatdrio deveré repeti-lo, constando em seu histérico a
mencao “Reprovado”.

§ 2° O discente reprovado em um componente eletivo podera substitui-lo por outro componente eletivo,
constando em seu historico a mengdo “Reprovado.”

8 3° Os resultados da avaliagcdo em cada componente curricular deverdo ser informados pelos docentes, no
Sistema de Gestdo Académica da Pés-Graduacdo, entregues antes do inicio do periodo letivo subsequente,
cabendo ao Colegiado disciplinar os casos excepcionais.

SECAQ II i
DO APROVEITAMENTO DO TRABALHO ACADEMICO

Art. 53 A Dissertacdo e a Tese deverdo constituir trabalho final de pesquisa com caréter individual e
inédito, respeitadas linhas de pesquisa e area de concentracdo do Programa.

8 1° A Tese de Doutorado se diferencia da Dissertacdo do Mestrado pela sua maior abrangéncia,
profundidade e originalidade.
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8 2° A Tese devera refletir a importancia de sua contribuicdo para a area de conhecimento e a sua
originalidade.

8§ 3° A Dissertacéo e a Tese constituem um Trabalho de Concluséo de Curso, devendo a formatagéo ser
regulamentada por Normativa Interna, observado o disposto Art. 79 da Resolugcéo n° 11/2019 do CEPE e demais
legislacBes vigentes na UFPE.

Art. 54 Uma vez cumpridos todos os requisitos para a defesa da Dissertacdo ou Tese, o orientador devera
encaminhar, ao Colegiado, formuléario de solicitacdo de composicdo da Comissdo Examinadora, com indicacdo
dos nomes dos membros que a constituirdo, com pelo menos 30 dias antecedéncia antes data de defesa.

Art. 55 Caso o orientador considere que a Dissertacdo ou Tese ndo se encontra em condicGes de ser
submetida a avaliagdo por Comissdo Examinadora, ele deverd emitir parecer circunstanciado dando
conhecimento formal ao discente e encaminhando o parecer para aprecia¢do do Colegiado do Programa.

Paragrafo Unico. No caso previsto no caput, o discente podera solicitar ao Colegiado a defesa sem o aval
de seu orientador, hipo6tese na qual o Colegiado decidira se havera defesa do Trabalho de Conclusdo, com base
em parecer circunstanciado de um relator ou de comiss@o designada para tal fim, considerando que:

| - No caso de ndo aprovacdo pelo Colegiado, e estando o discente com tempo menor que 90 (noventa)
dias para o prazo total de duragéo do curso, observados os Art. 53 e Art. 54 da Resolugdo n° 11/2019 do CEPE,
ele seré desligado do PPG;

Il - No caso de ndo aprovacdo pelo Colegiado, e ainda estando o discente com tempo maior que 90
(noventa) dias para o tempo total de duracdo do curso, conforme Art. 53 e Art. 54 da Resolugdo n° 11/2019 do
CEPE, poderé realizar alteragcdes no trabalho e submeter a nova apreciacdo do Colegiado por mais uma Unica
uma vez, ndo deixando de observar 0s prazos regimentais para submissao e composicéo de banca;

Il - Na hipotese de segunda negativa do Colegiado, nos termos do Inciso anterior, o discente sera
desligado do PPG.

SECAO Il
DAS COMISSOES EXAMINADORAS

Art. 56 A apresentacdo da Dissertacdo ou Tese perante Comissdo Examinadora terd carater publico,
ocorrera na UFPE com a participacdo presencial do discente, admitindo-se a participacdo, por meio de recursos
de video conferéncia, de:

| - Examinadores externos;
Il - Examinadores internos que, por motivos justificados, ndo se encontrem no municipio sede do PPG.

8 1° Na hipdtese de participacdo ndo presencial, nos termos do artigo anterior, a assinatura da ata de defesa
serd substituida pela mencdo explicita a participacdo por meio de video conferéncia, conforme Art. 86 da
Resolugéo n°® 11/2019 do CEPE.

8 2° Apenas em casos de gestacdo de risco, cuidados neonatais ou enfermidade, que comprovadamente
impossibilitem o comparecimento presencial, a/o discente poderé realizar defesa por meio de recursos de video
conferéncia.

Art. 57 A Comissdo Examinadora da Dissertacdo de Mestrado sera composta por trés examinadores, com
titulo de Doutor ou equivalente, devendo pelo menos um deles ser externo ao Programa de Pds-graduacéo e a
IES.

8 1° O orientador e coorientador ndo serdao membros da Comissdo Examinadora.

§ 2° A Comissdo Examinadora contard também com dois suplentes, sendo um deles externo ao Programa e
a IES.

8 3° A Comisséo Examinadora e os suplentes serdo indicadas pelo orientador e aprovados pelo Colegiado
do Programa.
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8 4° A banca sera presidida por examinador interno da UFPE ou por membro da Comissdo Examinadora
designado pelo Colegiado.

8 5° Fica vedada a participagdo, na Comissdo Examinadora, de docentes que sejam parentes naturais (em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau, por ascendéncia ou descendéncia) ou parentes civis do candidato ao
grau e de seu(s) orientador(es)/coorientador(es).

Art. 58 A Comissdo Examinadora da Tese de Doutorado serd composta por cinco examinadores, com
titulo de Doutor ou equivalente, devendo pelo menos dois deles serem externos ao Programa de Pds-graduacgéo e
a IES.

Pardgrafo (nico. Aplica-se a Comissdo Examinadora da Tese de Doutorado o disposto nos
810, 20, 3°, 4° e 5° do Art. 57 deste Regimento.

Art. 59 Encerrado o exame, a Comissao Examinadora, em sessao secreta, deliberara sobreo resultado a ser
atribuido ao Trabalho de Conclusdo do candidato ao grau de Mestre ou Doutor apenas uma das seguintes
mengoes:

| - APROVADO
Il - REPROVADO

Art. 60 Observando-se 0 descrito no artigo anterior, serd atribuida a mencdo que obtiver a maioria
absoluta dos votos dos membros participantes da Comissdo Examinadora.

§ 1° Em caso de atribui¢do da mengao “APROVADQ?”, ¢ facultado a Comissdao Examinadora requisitar,
em formulério proprio a ser entregue ao discente, alteragdes ndo substanciais a serem realizadas em versao final
da Dissertacdo ou Tese. As solicitacdes de modificacbes devem ser encaminhadas até 15 dias corridos apos a
defesa, por meio de documento devidamente assinado e datado pelos membros da banca para a secretaria do PPG
em Psicologia Cognitiva que comunicara o discente e o orientador.

§ 2° No caso previsto no paragrafo anterior, o discente devera proceder as alteracdes apontadas em até 90
(noventa) dias corridos, submeté-las ao orientador e entrega-las a Secretaria do Programa para realizacdo dos
procedimentos estabelecidos pelo PPG.

8§ 3° Apds cumprido o previsto no pardgrafo anterior, o discente estard apto a realizar o depoésito da
Dissertacdo ou Tese na Biblioteca Central, obedecendo as normas pertinentes.

8 4° Em caso de atribui¢do da mengdo “APROVADO” ¢ ndo sendo requisitadas alteragdes pela Comissdo
Examinadora, o discente estard imediatamente apto a realizar o depoésito da Dissertacdo ou Tese na Biblioteca
Central.

Art. 61 A aprovacdo na defesa da Dissertacdo ou Tese caracteriza a Conclusdo do Curso, devendo o
candidato cumprir os demais requisitos para a obtencdo do grau, conforme prescrito no Art .84 deste Regimento.

Art. 62 A reprovacao na defesa da Dissertacdo ou Tese caracteriza a perda de vinculo com o PPG sem a
obtencdo do grau pretendido.

CAPITULO VI
DA ORIENTACAO DE DISCENTES

Art. 63 Cada discente dos cursos de Mestrado e Doutorado da Pds-graduacdo sera orientado por um
docente do Programa, nos termos deste Regimento, respeitando, no minimo, o vinculo entre a producéo cientifica
do docente e a temética do trabalho académico e o limite de orientandos por orientador.

§ 1° O discente podera ter um coorientador que podera ser docente do Programa ou docente de outros
cursos de Pés-graduagdo “stricto sensu”, bem como profissionais de qualificacdo e experiéncia inquestionavel
em campo pertinente ao tema da Dissertacdo ou Tese, aplicando-se a restri¢cdo contida no paréagrafo 2° do Art. 74
da Resolucéo 11/2019 do CEPE.

Paréagrafo unico. O Colegiado do Programa sera responsavel pela indicacdo do orientador das Dissertacoes
e Teses e pela homologacao dos coorientadores.
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SECAOI
DA DISSERTAGAO

Art. 64 Para a realizacdo da Dissertacdo de Mestrado o discente devera cumprir as seguintes exigéncias:

| - Uma vez aprovado no Processo de Selecdo e Admissdo do Programa, o discente terd prazo maximo de
até 45 (quarenta e cinco) dias, contados a partir do inicio das aulas, para submeter a aprovacao do Colegiado seu
tema de pesquisa juntamente com o0 nome do orientador principal e coorientador, se for o caso;

Il - Até o final do primeiro semestre do curso, o discente devera submeter um pré- projeto de Dissertacdo a
aprovacdo formal por seu (s) orientador(es);

Il - No final do segundo semestre do curso, o discente deverd submeter e defender, publicamente, o
projeto de Dissertagdo para uma banca de Exame de Qualifica¢éo designada pelo Colegiado do Curso.

Art. 65 Para submeter-se ao Exame de Qualificagdo, o discente devera entregar seu projeto de Dissertagcdo
a Coordenacgéo do Programa, em formato digital, em conformidade com Normativa Interna aprovada pelo
Colegiado e homologada PROPESQ.

SECAOII
DO EXAME DE QUALIFICAGAO DO MESTRADO

Art. 66 O Exame de Qualificacdo de Mestrado envolvera uma ou mais Comissdes Examinadoras de modo
a contemplar a variedade tedrico-metodoldgica e tematica dos projetos.

8 1° O numero de Comissdes que atuard em cada Exame de Qualificacdo do Mestrado serd matéria de
deliberacdo do Colegiado.

§ 2° Na existéncia de mais de uma Comissdo Examinadora, o orientador indicara por qual delas o projeto
de cada um de seus orientandos serd avaliado, respeitadas disponibilidades e conveniéncia na distribui¢cdo do
namero de projetos entre as comissdes.

Art. 67 A Comissdo Examinadora do Exame de Qualificacdo serd composta(s) por trés membros: dois
membros fixos, designados pelo Colegiado e externos ao Programa, e um especialista no tema de cada projeto
gue podera ser interno ou externo ao Programa, apontado pelo respectivo orientador.

Art. 68 Cada discente tera dez minutos para apresentacdo do seu projeto, seguida de 50 (cinquenta)
minutos de arguicdo pelos membros da Comissdo Examinadora.

Paragrafo Unico. A participagdo dos examinadores no Exame de Qualificacdo podera ser realizada nas
formas presencial ou a distancia.

Art. 69 Cada membro da Comissdo Examinadora comunicara seu parecer, por escrito, no momento do
Exame (presencial ou a distancia), ndo sendo aceitas participagdes através do envio de parecer escrito apenas.

Art. 70 Os pareceres serdo emitidos mediante resposta ao Formulério de Avaliagdo, fornecido pelo
Programa, que devera ser assinada pelo parecerista.

Art. 71 O parecer final sobre cada projeto serd emitido com base nos pareceres da maioria dos membros
da banca examinadora e devera ser expresso em uma das seguintes formas: ‘Aprovado’, ‘Em exigéncia’ ou
‘Reprovado’.

§ 1° Duas mengoes ‘Aprovado’ resultardo na aprovagdo do projeto; duas mengdes ‘Reprovado’ resultardo
na reprovagdo do projeto; duas mengdes ‘Em exigéncia’, resultardo na colocacao do projeto em exigéncia.

8 2° Nos casos em gue um projeto receba trés pareceres distintos (aprovado, reprovado e em exigéncia)
prevalecerd o parecer. Em exigéncia.

§ 3° Para os projetos que receberem mencao final ‘Em exigé€ncia’, por ocasido de sua defesa, sdo previstos
0s seguintes tramites:

I - O discente devera encaminhar ao Colegiado a versao revisada do projeto em até 45 (quarenta e cinco)
dias corridos apo6s a divulgacao dos resultados da qualificacéo;
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Il - A versdo revisada do projeto sera encaminhada ao Colegiado acompanhada de carta de anuéncia do
orientador;

Il - A versdo revisada do projeto sera encaminhada aos respectivos pareceristas que terdo 15 (quinze) dias
para encaminhar ao Colegiado seu novo parecer;

IV - Os pareceristas reavaliardo a versdo revisada do projeto a fim de constatar se as exigéncias foram
efetivamente atendidas;

V - Uma vez aprovado o projeto revisado, serd entregue uma cépia do mesmo a secretaria da Pds-
graduacdo que o arquivara juntamente com copia do trecho da ata que o homologou.

SECAO Il
DA TESE

Art. 72 Para a realizacdo da Tese de Doutorado o discente deverd cumprir as seguintes exigéncias:

| - Uma vez aprovado no Processo Seletivo do PPG, o discente tera prazo maximo de até 45 (quarenta e
cinco) dias, contados a partir do inicio das aulas, para submeter a aprovacdo do Colegiado seu tema de pesquisa
juntamente com o0 nome do orientador principal e coorientador, se for o caso;

Il - O discente devera defender, até o final do quarto semestre do curso, seu projeto de Tese por meio de
um Exame de Qualificacao;

Il - Os discentes de Doutorado, egressos de outros cursos de Mestrado, poderdo solicitar ao Colegiado
gue a defesa do Exame de Qualificacdo seja realizada no final do quinto semestre do curso.

SECAO v
DO EXAME DE QUALIFICACAO DO DOUTORADO
Art. 73 Para submeter-se ao Exame de Qualificacdo, o discente deverad entregar seu projeto de Tese,

acompanhado da carta de anuéncia do(a) orientador(a), em formato digital, em conformidade com Normativa
Interna aprovada pelo Colegiado e homologada PROPESQ.

Art. 74 O Exame de Qualificacdo envolverd uma Comissdo Examinadora para cada discente, composta
por dois examinadores, sendo um interno e outro externo ao Programa e a IES, ou por dois membros externos
indicados pelo respectivo orientador e homologados pelo Colegiado.

Art. 75 Cada discente ter4 20 (vinte) minutos para apresentacdo do seu projeto, seguida de 30 (trinta)
minutos de arguicdo para cada membro da Comisséo Examinadora.

Paragrafo Gnico. A participacdo dos examinadores no Exame de Qualificacdo podera ser realizada nas
formas presencial ou a distancia.

Art. 76 Cada membro da Comissdo Examinadora comunicara seu parecer por escrito, mediante resposta
ao Formulario de Avaliacéo, fornecido pelo Programa, que devera ser assinado pelo parecerista.

Art. 77 O parecer final sobre cada projeto sera emitido com base nos pareceres dos membros da Comissao
Examinadora e devera ser expresso em uma das seguintes formas: aprovado, em exigéncia ou reprovado.

8 1° Duas menc0@es aprovado resultardo na aprovacdo do projeto; duas mencGes reprovado resultardo na
reprovacdo do projeto; duas mencdes em exigéncia resultardo na colocacdo do projeto em exigéncia.

§ 2° Duas mencdes distintas (aprovado e reprovado, aprovado e em exigéncia ou reprovado e em
exigéncia) resultardo na colocacao do projeto em exigéncia.

8 3° Para os projetos que receberem mencéo final em exigéncia, por ocasido de sua defesa, sdo previstos
0s seguintes tramites:

| - o discente devera encaminhar a Colegiada versdo revisada do projeto em até 60 (sessenta) dias corridos
apos a divulgacdo dos resultados da qualificacao;
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Il - a versdo revisada do projeto sera encaminhada ao Colegiado acompanhada de carta de anuéncia do
orientador;

Il - a versdo revisada do projeto serd encaminhada aos respectivos pareceristas que terdo 15 (quinze) dias
para encaminhar ao Colegiado seu novo parecer;

IV - os pareceristas reavaliardo a versdo revisada do projeto a fim de constatar se as exigéncias foram
efetivamente atendidas;

V - uma vez aprovado o projeto revisado, serd entregue uma copia do mesmo a secretaria da Pos-
graduacdo que o arquivara juntamente com copia do trecho da ata que o homologou.

Art. 78 O discente que tiver o projeto de Dissertacdo ou de Tese reprovado pela banca de qualificagdo de
qualquer dos cursos recebera o conceito D (insuficiente, sem direito a crédito), e serd desligado do Programa.

Art. 79 Os projetos envolvendo seres humanos deveréo ter o seu desenvolvimento previamente aprovado
por Comité de Etica, em consonancia com as diretrizes e normas reguladoras de pesquisas envolvendo seres
humanos nas Ciéncias Humanas e Sociais (Resolugdo CNS 510/2016).

§ 1° A submiss&o do projeto de pesquisa a0 Comité de Etica sera realizada pelo discente, regularmente
matriculado, com a supervisdo de seu orientador.

§ 2° Uma vez aprovado o projeto pelo Comité de Etica responsavel, a pesquisa devera ser realizada de
acordo com as normas éticas pertinentes a seres humanos ou animais e concluida de acordo com as
recomendacdes estabelecidas pelo respectivo comité.

Art. 80 Seja por iniciativa do orientador seja por iniciativa do discente, o Colegiado podera aprovar a
mudanca do orientador da Dissertacdo ou Tese, desde que reconheca haver motivos suficientes que a justifiquem.

CAPITULO VII
DA OBTENCAO DOS GRAUS DE MESTRE E DOUTOR

SECAO |
DA DEFESA DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
Art. 81 Para defesa de Dissertacdo ou Tese, além de cumprir os requisitos previstos no Art. 83 da
Resolucdo 11/2019 do CEPE, o discente devera entregar uma copia digital da Dissertacdo ou Tese, em até 30

dias antes da data de defesa, na secretaria do PPG, acompanhada do formulario de solicitacdo de
composicdo de Comissdo Examinadora de Dissertacao/Tese a ser submetido ao Colegiado.

Art. 82 A defesa do Trabalho de Conclusdo de Mestrado serd realizada em sessdo publica, sendo previstos
0s seguintes tramites:

8§ 1° O candidato dispora inicialmente de 30 (trinta) minutos para apresentar um resumo da Dissertacdo a
ser debatida.

§ 2° Cada um dos examinadores dispora de 15 (quinze) minutos para questionamento da Dissertacdo e o
candidato, de periodos de 15 (quinze) minutos, para sua defesa relativa a cada examinador.

§ 3° No julgamento final, cada examinador levara em consideragdo a Dissertacdo apresentada, a qual sera
dado maior peso, e a defesa sustentada, conforme os paragrafos anteriores.

Art. 83 A defesa do Trabalho de Conclusdo de Doutorado serd realizada em sessdo publica, sendo
previstos os seguintes tramites:

§ 1° O candidato dispora inicialmente de 45 (quarenta e cinco) minutos para apresentar um resumo da
Tese a ser debatida.

§ 2° Cada um dos examinadores dispora de 15 minutos para questionamento da Tese e o candidato, de
periodos de 15 minutos, para sua defesa relativa a cada examinador.
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8 3° No julgamento final, cada examinador levard em consideracdo a Tese apresentada, a qual sera dado
maior peso, e a defesa sustentada, conforme os paragrafos anteriores.

SECAOQ II
DA OBTENGAO DO GRAU

Art. 84 Para a obtencdo do grau de Mestre ou Doutor (diploma) o discente devera:
| - ter sido aprovado pela Comissdo Examinadora do Trabalho de Conclusdo da Dissertacao/Tese;

Il - para os discentes de Mestrado, ter submetido, no minimo, um artigo pelo menos Qualis B ou um
capitulo de livro (conforme normas da CAPES), na éarea de Psicologia Cognitiva ou areas afins;

Il - para os discentes de Doutorado, ter submetido, no minimo, duas produgdes, que podem ser dois
artigos (pelo menos Qualis B) ou; um artigo (pelo menos Qualis B) e um capitulo de livro (conforme normas
da CAPES) na é&rea de Psicologia Cognitiva ou areas a fins, devendo uma das producdes ter relacdo com o
tema de pesquisa desenvolvido na Tese;

IV - ter entregue uma copia digital da versdo definitiva da Dissertacdo/Tese a secretaria do PPG em
Psicologia Cognitiva em até 90 dias apds o recebimento do parecer Comissdo Examinadora;

V - ter depositado a versdo final da Dissertacdo/Tese conforme orientagdes da Biblioteca Central da
UFPE; ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no presente Regimento, nas Normativas Internas no
Programa, no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade e nas Resolugdes do CEPE.

Art. 85 Os diplomas de Mestre ou Doutor serdo solicitados pelo Programa a PROPESQ, para serem
expedidos, ap6s o discente cumprir as exigéncias regimentais previstas nesse regimento e da obtencdo de grau
conforme disposto no Art. 84 deste Regimento.

CAPITULO VIII ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 86 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa, ouvidos, quando se fizer
necessario, 0s 0rgaos superiores pertinentes da UFPE.

Art. 87 Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicagdo no BOLETIM OFICIAL DA UFPE,
sendo vélido para os discentes ingressantes no Programa de Pds- graduacdo em Psicologia Cognitiva a partir de
2020.

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por area de concentracdo - baseada na Res. n° 11/2019 do CEPE/UFPE)

PROGRAMA: [PSICOLOGIA COGNITIVA

Programa em Rede/Associacio:NAO | |

CENTRO: FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

NIVEL: MESTRADO

IAREA DE CONCENTRACAO:

1PSICOLOGIA COGNITIVA

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1|Processos Cognitivos Bésicos e Complexos

2|Cultura e cognicéo

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de2020.1

CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OBRIGATORI OUTROS
ELETIVOS (fazer TOTAL GERAL
oS referéncia ao
Regimento)
20 8 28
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COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS

' crrca | HERC| TIPODE |COMPONE
CODIGO NOME HORARIA|CREDITO COMPONE NTE
S NTE FLEXIVEL
PS1989 Docéncia no Ensino Superior 60 4 Disciplina NAO
PSI1990 Epistemologia e Histéria da Psicologia 30 2 Disciplina NAO
PS1991 Metodologia em Psicologia 30 2 Disciplina NAO
PSI1009 Métodos Qualitativos e Analise Basica de Dados 30 2 Disciplina NAO
PSI1010 Métodos Quantitativos e Andlise Bésica de Dados 30 2 Disciplina NAO
PSI972 Processos Cognitivos 60 4 Disciplina NAO
PS1992 [Teorias Cléssicas e Contemporaneas em Psicologia Cognitiva | 30 2 Disciplina NAO
PS1996 Seminarios em Psicologia Cognitiva 15 1 Disciplina NAO
PSI1033 Seminarios de Dissertacdo 15 1 Disciplina NAO
PS1896 Exame de Qualificagdo de Mestrado 0 0 Atividade NAO
PSI1898 Dissertagdo de Mestrado 0 0 Atividade NAO
PS11038 Publicacdo/ Submissdo Cientifica™ 0 0 Atividade NAO
COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS
5 CARGA NU'\SERO TIPO DE |COMPONE
CODIGO NOME HORARIAICREDITO COMPONE N'[E
S NTE FLEXIVEL
PS1998 IAbordagens Tedricas e Epistemolégicas da Aprendizagem 30 2 Disciplina NAO
PS1999 /Aprendizagem de Pessoas com Desenvolvimento Atipico 30 2 Disciplina NAO
PS11000 IArgumentacéo e Cognicéo 30 2 Disciplina NAO
PSI1001 Cognicdo Social 30 2 Disciplina NAO
PSI11002 Consciéncia 30 2 Disciplina NAO
PSI1003 Construcéo de Instrumentos 30 2 Disciplina NAO
PSI1004 Cultura e Cognigéo 30 2 Disciplina NAO
PS11005 Entrevista 30 2 Disciplina NAO
PSI1006 Escrita de Textos Cientificos 30 2 Disciplina NAO
PS11007 Fenomenologia em Psicologia Cognitiva 30 2 Disciplina NAO
PSI1008 Memdria Pessoal e Coletiva 30 2 Disciplina NAO
PSI1034 Métodos Qualitativos e Analise Avancada de Dados 30 2 Disciplina NAO
PS11035 Métodos Quantitativos e Andlise Avangada de Dados 30 2 Disciplina NAO
PSI1011 Neurociéncias Cognitivas 30 2 Disciplina NAO
PS11012 Psicolinguistica 30 2 Disciplina NAO
PS11013 Psicologia Cognitiva e Criatividade 30 2 Disciplina NAO
PSI1014 Psicologia Cognitiva e Imaginagdo 30 2 Disciplina NAO
PS11015 Psicologia da Educagdo Matemética 30 2 Disciplina NAO
PSI1016 Psicologia Dial6gica 30 2 Disciplina NAO
PSI1017 Psicometria 30 2 Disciplina NAO
PSI1018 Relacdes entre Psicologia Cognitiva e Educagdo 30 2 Disciplina NAO
PSI1019 [Tépicos em Psicologia Cognitiva | 15 1 Disciplina SIM
PS11020 [Tépicos em Psicologia Cognitiva Il 30 2 Disciplina SIM
PSI1021 [Tépicos em Tratamento de Dados | 15 1 Disciplina SIM
PSI1022 [Tépicos em Tratamento de Dados Il 30 2 Disciplina SIM
PS11023 [Tépicos em Docéncia no Ensino Superior | 15 1 Disciplina SIM
PSI11024 [Tépicos em Docéncia no Ensino Superior 11 30 2 Disciplina SIM
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
PQSSIBILIDANDE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O DOUTORADO: [ ]SIM [ ] Quantidade:
NAO [X] NAO SE APLICA 1
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA DISSERTAQAO/TESE: [X] SIM atd 90 dias

[ 1NAO

OUTRAS EXIGENCIAS: *Ver Art. 84 do Regimento Interno

Secretario(a) do Curso

Coordenador(a) do Curso
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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por &rea de concentracdo - baseada na Res. n° 11/2019 do CEPE/UFPE)

PROGRAMA: PSICOLOGIA COGNITIVA
Programa em Rede/Associacdo:NAO | |
CENTRO: FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
NIVEL: DOUTORADO
IAREA DE CONCENTRACAO:
1PSICOLOGIA COGNITIVA
LINHAS DE PESQUISA (listar todas): |
1Processos Cognitivos Basicos e Complexos
2Cultura e cognicéo

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir dgf2020.1

CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

< OUTROS
QIEARIEL SOl ELETIVOS (2 TOTAL GERAL
oS Regimento
Interno)
22 14 4 40
COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS
5 CARGA NUI\[/)IERO TIPO DE | COMPON
CODIGO NOME HORARIA| CREDITO COMPONE| ENTE

S NTE FLEXIVEL
PS1988 lAnélise de Trabalhos Cientificos 30 2 Disciplina NAO
PS1989 Docéncia no Ensino Superior 60 4 Disciplina NAO
PSI1990 Epistemologia e Histdria da Psicologia 30 2 Disciplina NAO
PSI1991 Metodologia em Psicologia 30 2 Disciplina NAO
PSI972 Processos Cognitivos 60 4 Disciplina NAO
PS1992 [Teorias Classicas e Contemporaneas em Psicologia Cognitiva | 30 2 Disciplina NAO
PSI1993 [Teorias Classicas e Contemporaneas em Psicologia Cognitiva Il 60 4 Disciplina NAO
PS1996 Seminarios em Psicologia Cognitiva 15 1 Disciplina NAO
PSI1997 Seminarios de Tese 15 1 Disciplina NAO
PSI897 Exame de Qualificacdo de Doutorado 0 0 Atividade NAO
PS1899 Tese de Doutorado 0 0 Atividade NAO
PSI1039 Publicacdo/ Submissdo Cientifica* 0 0 Atividade NAO

COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS
' carca | UBERC| TIPO DE | COMPON
CODIGO NOME HORARIA| CREDITO COMPONE ENTE

S NTE FLEXIVEL
PS11034 Métodos Qualitativos e Analise Avancada de Dados*** 30 2 Disciplina NAO
PSI1035 Métodos Quantitativos e Anélise Avangada de Dados*** 30 2 Disciplina NAO
PS11036 Estudos Avancados em Cultura e Cognigdo**** 60 4 Disciplina NAO
PSI1037 Estudos Avancados em Processos Cognitivos Béasicos e Complexos**** 60 4 Disciplina NAO
PS1998 |/Abordagens Tedricas e Epistemoldgicas da Aprendizagem 30 2 Disciplina NAO
PS1999 IAprendizagem de Pessoas com Desenvolvimento Atipico 30 2 Disciplina NAO
PSI1000 |JArgumentagdo e Cognigdo 30 2 Disciplina NAO
PS11001 Cognicéo Social 30 2 Disciplina NAO
PSI11002 Consciéncia 30 2 Disciplina NAO
PS11003 Construcdo de Instrumentos 30 2 Disciplina NAO
PSI1004 Cultura e Cognicéo 30 2 Disciplina NAO
PSI1005 Entrevista 30 2 Disciplina NAO
PS11006 Escrita de Textos Cientificos 30 2 Disciplina NAO
PS11007 Fenomenologia em Psicologia Cognitiva 30 2 Disciplina NAO
PS11008 Meméria Pessoal e Coletiva 30 2 Disciplina NAO
PSI1009 Métodos Qualitativos e Anélise Basica de Dados 30 2 Disciplina NAO
PSI1010 Métodos Quantitativos e Anélise Bésica de Dados 30 2 Disciplina NAO
PS11011 Neurociéncias Cognitivas 30 2 Disciplina NAO
PSI1012 Psicolinguistica 30 2 Disciplina NAO
PS11013 Psicologia Cognitiva e Criatividade 30 2 Disciplina NAO
PS11014 Psicologia Cognitiva e Imaginacéo 30 2 Disciplina NAO
PS11015 Psicologia da Educacdo Matemética 30 2 Disciplina NAO
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PS11016 Psicologia Dial6gica 30 2 Disciplina NAO
PSI1017 Psicometria 30 2 Disciplina NAO
PS11018 Relagdes entre a Psicologia Cognitiva e Educagdo 30 2 Disciplina NAO
PSI1019 [Topicos em Psicologia Cognitiva | 15 1 Disciplina SIM
PS11020 [T6picos em Psicologia Cognitiva Il 30 2 Disciplina SIM
PSI1021 [Topicos em Tratamento de Dados | 15 1 Disciplina SIM
PS11022 [T6picos em Tratamento de Dados Il 30 2 Disciplina SIM
PS11023 [T6picos em Docéncia no Ensino Superior | 15 1 Disciplina SIM
PS11024 [Tépicos em Docéncia no Ensino Superior |1 30 2 Disciplina SIM
PS11025 Coorientacdo de estudantes de graduacdo 30 2 Atividade NAO
PSI1026 Estagio docéncia 30 2 Atividade NAO
PSI1027 Mobilidade académica 30 2 Atividade NAO
PSI1028 lg)rganiza}géolexe_cygéo de atividades de extenséo relacionadas a area da 30 2 Atividade NAO
sicologia Cognitiva
PS11029 Organizagdo/execucdo de eventos cientificos 30 2 Atividade NAO
PS11030 Parecerista em eventos cientificos 15 1 Atividade NAO
PSI1031 Parecerista em periédicos cientificos 15 1 Atividade NAO
PSI1032 Producéo cientifica***** 30 2 Atividade NAO
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS

POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O DOUTORADO: [X]SIM [ ] Quantidade: o7k

NAO [ ] NAO SE APLICA )

PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA DISSERTACAO/TESE: [X]SIM . .

[ 1NAO atéf 90 dias

OUTRAS EXIGENCIAS: *Ver Art. 84 do Regimento Interno; **Ver Art. 37 do Regimento Interno; ***Ver Normativa Interna 06; ****Ver

Normativa Interna 06; *****Ver Art. 42 do Regimento Interno.

EM, / /

Secretario(a) do Curso Coordenador(a) do Curso
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO GABINETE DO REITOR

EDITALN°0L DE 02 DE JANEIRO DE 2020

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CREDENCIAMENTO DE PROFESSORES
APTOS A EXERCER AS FUNCOES DE COORDENADOR/A GERAL E COORDENADOR/A

ADJUNTO/A UAB NO AMBITO DA UFPE

RESULTADO FINAL

COORDENACAO UAB

NOME

CENTRO

Cacilda Soares de Andrade

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

COORDENACAO ADJUNTA UAB

NOME

POLO

Patricia Smith Cavalcante

Centro de Educagéo

Breno Caldas de Araujo
Presidente da Comissao de Selecao

EDITAL N° 20, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020

HOMOLOGACAO DE RESULTADO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, usando de suas atribuices
legais e estatutarias, torna publico o resultado final do concurso publico aberto mediante o Edital n® 38/2019,
publicado no DOU n° 52, de 18.03.2019, para provimento dos cargos abaixo indicados nos respectivos Campi

(processo n° 23076.007260/2019-46):

CARGO:01 - ASSISTENTE DE ALUNOS-REC
AMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM
0041971 ANNA BEATRIZ RIBEIRO CAVALCANTI 8172752 - SDS PE 65,0000 1

BATISTA

0315699 MARIA ANDREZA DANTAS DE PAULA 7467393 - SDS PE 65,0000 2

0122548 EDUARDO MACHADO DA SILVA PEREIRA 18726917 - SSP AM 63,3333 3

LEI 12.990/2014 - NEGROS

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM
0122548 EDUARDO MACHADO DA SILVA PEREIRA 18726917 - SSP AM 63,3333 1
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IAMPLA CONCORRENCIA

CARGO:02 - ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORM.-REC

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG  |UF ARG. CLAS-ORDEM

0132349 ELLIACKIN MESSIAS DO NASCIMENTO 6896409 - SDS PE 77,9059 1

FIGUEIREDO

0225355 JOAO PAULO DAS NEVES LOPES 3536884 - SSP PB 74,6581 2

0069124 CARLOS CAVALCANTI PONTES 001984804 OUT RN 72,9914 3

0460273 WEINER SOARES DE LIMA 843750 - SSP TO 71,3675 4

LEI 12.990/2014 - NEGROS

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG  |UF ARG. CLAS-ORDEM

0267511 KLERYTON DIEGO SILVA 7731830 - SDS PE 61,1111 1

CARGO:03 - CONFECCIONADOR DE INSTR.MUSICAIS-REC

IAMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE- |UF ARG. CLAS-

ORG ORDEM

0144274 EUDES ALVES PESSOA 3592190 -SSP |PE 78,4500 1

CARGO:04 - EDITOR DE IMAGEM-REC

AMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG |UF ARG. CLAS-
ORDEM

0293350 LUCIANO VANILSON VENTURA 4966673 - SDS PE 85,8390 1

0417343 SERGIO RODRIGO DA SILVA SANTOS 6351707 - SDS PE 81,1724 2

0020389 ALLANA ADILA DE MENEZES 8894399 - SDS PE 77,1724 3

0225606 JOAO PAULO FEITOZA CLEMENTINO PALITOT [3914749 - SDS PB 75,2183 4

0055760 BERNARDO LUIZ BRITTO BATISTA 13369775 - SSP MG 69,2700 5

CARGO:05 - TECNICO DE LAB./AREA:INFORMATICA-REC

IAMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-
ORDEM

0036544 ALAN FERREIRA DA SILVA 8637628 - SDS PE 78,2891 1

0256749 JULIO CESAR DE CARVALHO BARROS 9677517 - SDS PE 78,1632 2

0076090 CESAR AUGUSTO DE CARVALHO CALAFRIOLI[7762762 - SDS PE 76,4358 3

MOES

0287709 LUCAS LEONARDO JORGE 8674606 - SDS PE 75,1877 4

0148423 EWERTON CLEYTON SILVA DE QUEIROZ 9162396 - SDS PE 73,1180 5

0159700 FERNANDO CARLOS DOS SANTOS SILVA 2833123 - SSP RN 72,3432 6

FILHO

0353000 NEWTON CARLOS DE BARROS 4030163 - SSP PE 72,2977 7

0049603 ARTHUR BEZERRA CALADO 003217385 - SSP RN 71,6480 8

0416100 SENIO FARIAS GOMES DA SILVA JUNIOR 2698602 - SDS PE 68,2572 9

0002801 ANDRE BRUNO JUSTA CRUZ 2004021024204 - SSP CE 68,1013 10

0155632 FELIPE DA SILVA LEITE 38104733 - SDS AL 63,2284 11

CARGO:06 - TECNICO DE LABORATORIO/AREA:MECANICA-REC

IAMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-
ORDEM

0224464 JOAO LUCAS ARAUJO DA SILVA 9302424 - SDS PE 83,0871 1

0132853 ELTON ITALO VIEIRA XAVIER 8405066 - SDS PE 81,2974 2

CARGO:07 - TEC. DE LABORATORIO/AREA:MINERACAO-REC

AMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-
ORDEM

0468177 YURI SOUZA GOMES 002772525 - SSP RN 80,7047 1

0168378 GABRIEL JOSE MELO DE FREITAS SANTOS  |10779654 - SSP PE 80,2071 2

0447501 VANESSA LUIZA MARIA DE LIMA 7316865 OUT PE 80,1518 3

0415642 SEAN CARLOS MEDEIROS SOUZA 003153220 - SSP RN 78,4076 4
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AMPLA CONCORRENCIA

CARGO:07 - TEC. DE LABORATORIO/AREA:MINERACAO-REC

LEI 12.990/2014 - NEGROS

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-
ORDEM

0168378 GABRIEL JOSE MELO DE FREITAS SANTOS  |10779654 - SSP PE 30,2071 1

CARGO:08 - TEC. DE LABORAT./AREA:MORFOFUNCIONAL-REC

AMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM

0073903 CAROLLINE GUIMARAES D'ASSUNCAO 8097816-SDS PE 82,2815 1

0261319 KARL MARX SANTANA SILVA 3684527-SSP PB 31,0562 2

0129208 ELIFRANCES GALDINO DE OLIVEIRA 7071089-SDS PE 30,8144 3

0303682 MANASSES DANIEL DA SILVA 6964972-SDS PE 78,7402 4

0004693 ANDERSON ARNALDO DA SILVA 8866611-SDS PE 77,8604 5

0366846 PEDRO THIAGO DA SILVA 0171153-SDS PE 76,9401 6

0105880 DIANA ISABELA MACHADO CORREA 6329389-SSP PE 75,0475 7

0450049 VICTOR AUGUSTO GUEDES DE CARVALHO [3443014-SSP PB 73,0660 3

0449202 VERUSKA CINTIA ALEXANDRINO DE SOUZA [7199404-SDS PE 72,3235 9

CARGO:09 - TECNICO EM AUDIOVISUAL-REC

AMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM

0300586 LUIZ QUIRINO DE VASCONCELOS JUNIOR  [57622600UT PE 38,4827 1

0278637 LEONIDAS PESSOA DOS SANTOS JUNIOR 8024537-SDS PE 79,7930 2

0275379 LEANDRO TRAJANO DA SILVA 3154588-SSP PB 78,4597 3

0084271 CLERROM SOARES MOREIRA 8993438-SDS PE 78,3678 4

0051853 AUGUSTO CESAR DANTAS DE SOUZA 1121407165-SSP RS 75,2643 5

0253995 JULIANA GLEYMIR CASANOVA DA SILVA  [8304662-SDS PE 72,3908 6

0457809 WALTER WAGNER DE ANDRADE PEREIRA  [8519443-SDS PE 64,1034 7

0091480 DANIEL MONTEIRO DO NASCIMENTO 6981879-SDS PE 61,0114 8

LEI 12.990/2014 - NEGROS

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM

0084271 CLERROM SOARES MOREIRA 8993438-SDS PE 78,3678 1

CARGO:10 - TECNICO EM QUIMICA-REC

IAMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM

0221953 JOANA ELIZA DE SANTANA 7977616-SDS PE 85,6000 1

0029840 ADRIELLE SANTOS FONTES 1501474146-SSP BA 34,8666 2

0072770 CARLOS RODRIGO CHAGAS GITIRANA 6326896-SSP PE 80,5500 3

0287466 LUCAS GABRIEL DA SILVA SANTOS 8563895-1FP PE 80,4666 4

LEI 12.990/2014 - NEGROS

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM

0004189 ANDERSON JOSE ROCHA CARDOSO DE LIMA9263044 - SDS PE 77,9666 1

CARGO:11 - TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO-REC

IAMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM

0382531 RAYLANE MOURA NERI DOS SANTOS 8914011 - SDS PE 85,2344 1

0218731 JESSICA LENE SANTOS BANDEIRA 7782746 - SDS PE 34,0804 2

0378852 RAISSA MOURATO RODRIGUES BEZERRA  [6368531 - SDS PE 79,6390 3

0060330 BRUNO EDUARDO ALCANTARA DE 1892063 - SSP RN 79,3264 4

MEDEIROS

0252328 JUDSON ABDON MATIAS 2074136 - SSP RN 74,7264 5

0260266 KALLYNE KESIA OLIVEIRA DOS SANTOS 8637885 - SDS PE 74,3264 6

0446289 VANESSA DA NOBREGA MEDEIROS 2671803 - SDS PB 67,6804 7

0164542 FRANCIELY CRISTINA COELHO DA SILVA  [002919075 - SSP RN 67,4827 3

0408433 RUDENILSON DA SILVA PINTO 3877018 - SSP PE 67,0574 9
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IAMPLA CONCORRENCIA

CARGO:12 - TRADUTOR E INTERPRETE DE LING.SINAIS-REC

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM
0351148 NATHALIA DA COSTA SANTOS 0406196-SDS PE 39,3960 1

0130990 ELIZABETE GESELI DOS SANTOS FERREIRA[9491390-SDS PE 87,7313 2

0211800 JANAINA MARIA DA SILVA 8449912-SDS PE 86,9293 3

0194379 HOSANA GOUVEIA RAMALHO 3480778-SSP PB 86,0980 4

0346144 MONIQUE MARRY ANDRADE LIMA 7498923-SDS PE 33,8626 5

0328677 MARIANA DAMIAO FARIAS 7749011-SDS PE 33,3980 6

0022756 ALBERTINA FLAVIA DE AMORIM 6601274-SDS PE 82,8000 7

0257982 JULYANE BRUNNA FERREIRA MACIEL 7862740-SDS PE 81,6646 8

0460435 WELLENICE AMARAL DA SILVA MELO 7669414-SDS PE 81,2980 9

0319171 MARIA DAIANE CORDEIRO 8633752-SDS PE 81,2626 10

0414247 SARAH LISANDRA ARAUJO DE ALMEIDA  [41249930UT PB 80,5960 11

0295990 LUIS GUSTAVO SOUZA DA PAZ 8174530-SDS PE 80,4000 12

0102270 DEISE SOUZA DA SILVA 7883188-SDS PE 30,0980 13

0377104 RAFAELLA BRIANE GOMES DA SILVA 7717547-SDS PE 75,1313 14

0381489 RAVENA BEZERRA VASCONCELOS 3371368-SSP PB 75,0000 15

0155985 FELIPE DE LIMA SOUZA 2008009248958-SSP CE 74,0000 16

0234001 JOSE ALLYSON DA SILVA 8756049-SDS PE 73,0626 17

0069710 CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA 7244177-SDS PE 72,9666 18

0062545 BRUNO RODRIGUES DA SILVA 08010150278-SSP CE 72,2646 19

0264172 KELINY CLAUDIA DA SILVA 7707089-SDS PE 71,7293 20

0402583 ROGERIO PEREIRA DOS SANTOS 8066200-SDS PE 71,3960 21

0377538 RAIANE BORGES BARBOSA 2944699-SSP PI 70,5293 22

0179655 GLAEDES PONTE DE CARVALHO SOUSA  [99010034519-SSP CE 70,3333 23

0053988 BARBARA BARROS LUSTOSA DA SILVA  [33328196-SSP IAL 69,7960 24

0112747 DULCINEA MEIRIELLY LEITE DA SILVA 7561092-SDS PE 68,9333 25

SOUZA

DECRETO 9508/2018 - PESSOA COM DEFICIENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM
0298581 LUIZ FERNANDO FERREIRA DE BARROS (7278500 - SDS PE 68,6666 1

LEI 12.990/2014 - NEGROS

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM
0319171 MARIA DAIANE CORDEIRO 8633752 - SDS PE 81,2626 1

0155985 FELIPE DE LIMA SOUZA 2008009248958-SSP CE 74,0000 2

0264172 KELINY CLAUDIA DA SILVA 7707089-SDS PE 71,7293 3

0179655 GLAEDES PONTE DE CARVALHO SOUSA  [99010034519-SSP CE 70,3333 4

0112747 DULCINEA MEIRIELLY LEITE DA SILVA 7561092-SDS PE 68,9333 5

SOUZA

0068667 CARLOS ANTONIO DE SOUSA JUNIOR 08098031016-SSP CE 66,1313 6

CARGO:13 - ANALISTA DE TEC.INFOR/AREA:SUP.REDES-REC

IAMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM
0095478 DANILO DA COSTA PEREIRA 7409249 - SDS PE 77,5000 1

0031402 ALANA JESSICA VILELA MESSIAS 31707394 - SDS IAL 70,5357 2

0315001 MARDENI FERREIRA DE SOUZA SA 8682626 - SDS PE 65,5357 3

0240745 JOSE IVAN FERREIRA FILHO 6349618 - SDS PE 63,0357 4

LEI 12.990/2014 - NEGROS

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM
0031402 ALANA JESSICA VILELA MESSIAS 31707394 - SDS AL 70,5357 1

CARGO:14 - ENGENHEIRO DE SEG.DO TRABALHO-REC

AMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM
0169005 GABRIEL VIEIRA DE MELO FAEIRSTEIN 7360983 - SDS PE 87,3076 1

0372579 RAFAEL ALBUQUERQUE BRUTO DA COSTA[8330140 - SDS PE 86,9230 2

0151998 FABIO FLORES MATA VIRGEM 0909970777 - SDS BA 86,9230 3

0154318 FATIMA DE ANDRADE NUNES 37019643-SDS AL 85,4807 4

0188646 HEITOR TRAJANO SANTOS DA SILVA 7284222-SDS PE 81,7307 5
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AMPLA CONCORRENCIA

CARGO:14 - ENGENHEIRO DE SEG.DO TRABALHO-REC

0452335 VINICIUS CHAVES MENDES 3362729-SSP PB 81,3461 6

0400530 RODRIGO FERNANDO SILVA DE OLIVEIRA [7840625-SDS PE 78,4615 7

LEI 12.990/2014 - NEGROS

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM

0400530 RODRIGO FERNANDO SILVA DE OLIVEIRA [7840625-SDS PE 78,4615 1

0220710 JETER LIANO SILVA 14002918-SSP MG 70,9615 2

CARGO:15 - FISICO-REC

IAMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM

0239496 JOSE FERNANDO OLIVEIRA DE SOUZA 30739160UT PB 75,0892 1

0385557 RENAN ANDREOLLE BEZERRA DA SILVA  [8141359-SDS PE 69,7321 2

0439908 TIAGO ANSELMO DA SILVA 7738711-SDS PE 64,5535 3

0019615 ALINE SIMOES DOS SANTOS 3205837-SSP PB 62,2321 4

CARGO:16 - TEC. DE LABORATORIO/AREA:INFORMATICA-CAV

AMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-
ORDEM

0300071 LUIZ HENRIQUE QUEIROZ 8556042-SDS PE 81,2958 1

RODRIGUES

0204943 IVANILDO PAULO DA SILVA 5413521-SSP PE 67,9446 2

0241989 JOSE LUCIANO DE SENA 7448752-SDS PE 66,6049 3

CARGO:17 - TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO-CAV

AMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM

0238686 JOSE EMERSON DOS ANJOS SANTOS 34040617-SDS AL 78,5517 1

0151807 FABIO FERREIRA BATISTA 8118513-SDS PE 62,2574 2

LEI 12.990/2014 - NEGROS

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM

0151807 FABIO FERREIRA BATISTA 8118513-SDS PE 62,2574 1

CARGO:18 - ASSISTENTE DE ALUNOS-CAA

IAMPLA CONCORRENCIA

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE - ORG UF I/ARG.CLAS ORDEM

0270652 LARISSA DA SILVA ARAUJO MELO 7525702 - SDS PE 63,3333 1

0325309 MARIA LIDIANE DE OLIVEIRA CHAGAS 7896359 - SDS PE 60,0000 2

0159468 FERNANDES HENRIQUE DE AZEVEDO 6436679 - SDS PE 60,0000 3

JUNIOR

0439827 TIAGO ALVES DA SILVA 37035010 - SSP AL 60,0000 4

LEI 12.990/2014 - NEGROS

INSCRICAO-NOMEDOCANDIDATO IDENTIDADE-ORG UF ARG. CLAS-ORDEM

0325309 MARIA LIDIANE DE OLIVEIRA CHAGAS 7896359 - SDS PE 60,0000 1

ALFREDO MACEDO GOMES

Publicado no DOU n° 33, de 17.02.2020, se¢do 3, paginas 61 - 63
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HOMOLOGACAO DAS BANCAS EXAMINADORAS PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR DA CLASSE DE TITULAR LIVRE

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO APROVOU Ad Referendum do Conselho Departamental,
em 14 de fevereiro de 2020, a composicdo da banca examinadora para o concurso do cargo de Professor Titular-
Livre aberto por meio do Edital n° 52, de 04 de junho de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido n° 108, de
06 de junho de 2019, e retificado no D.0O.U. n° 109, de 07 de junho de 2019.

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA
DEPARTAMENTO DE FiSICA

AREA: FISICA

SUBAREA: Fisica Geral

CLASSE: Titular-Livre

N° DO PROCESSO: 23076.012116/2017-60

MEMBROS TITULARES:

CAIO HENRIQUE LEWENKOPF (UFF)
MARCELO LEITE LYRA (UFAL)
PAULO PUREUR NETO (UFRGS)
WILSON AIRES ORTIZ (UFSCAR)

MEMBROS SUPLENTES:

DIONISIO BAZEIA FILHO (UFPB)

MARCOS GOMES ELEUTERIO DA LUZ (UFPR)
CARLOS HENRIQUE MONKEN (UFMG)
LINDBERG LIMA GONCALVES (UFC)

RENATO JOSE DE SOBRAL CINTRA
VICE-DIRETOR DO CCEN

HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR (*)

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO APROVOU, em reunido do Conselho Departamental realizada ao sexto dia do
més de fevereiro do ano de dois mil e vinte, a homologag&o das inscrigdes para o Concurso Publico de Provas e
Titulos aberto através Edital n° 93, de 06 de dezembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 238, de 10 de dezembro
de 2019.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

AREA: SECRETARIADO

SUBAREA: TECNICAS SECRETARIAIS E GESTAO SECRETARIAL
N° DO PROCESSO: 23076.028637/2019-09

CLASSE: ADJUNTO A
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INSCRICOES DEFERIDAS

EMILI BARCELLOS MARTINS SANTOS;
ELAINE THAIS DA SILVA LIMA,
RUBIA WANESSA DOS REIS CRUZ;
NATHALIA CARVALHO MOREIRA;
MARILU PEREIRA CASTRO;

MARISE OLIVEIRA SANCHES;

KATIA DENISE MOREIRA.

NogokrwbdpE

INSCRICOES INDEFERIDAS

1. ALEXANDRE DE OLIVEIRA SIQUEIRA — Motivo: Desconformidade do item 4.8, alinea B, a saber,
titulacdo académica exigida no perfil do candidato constante no Anexo 2 do Edital.

JERONYMO JOSE LIBONATI
DIRETOR DO CCSA

(*) Republicado por conter incorre¢fes no original.

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR (*)

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO APROVOU AD REFERENDUM, ao sexto dia do més de fevereiro de dois mil e vinte, a
homologacéo das inscrigdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos aberto através do Edital n® 89, de 22 de
novembro de 2019, publicado no D.O.U. N° 228, de 26 de novembro de 2019.

CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO
DEPARTAMENTO DE ARTES

AREA: ARTES VISUAIS

SUBAREA: TEORIA DA ARTE E PROCESSOS DE CRIACAO
N° DO PROCESSO: 23076.056134/2019-81

CLASSE: ADJUNTO A

INSCRICOES DEFERIDAS

VAGNER DE GODOI SOUZA

FABIOLA CRISTINA ALVES

LETICIA WEIDUSCHADT

GIULIANO TOSIN

PAULO DE TARSO CARVALHO
FERNANDA ALBUQUERQUE DE ALMEIDA
FLAVIA CAMPOS JUNQUEIRA

EDUARDO QUEIROGA

. JEIMS DUARTE DOS SANTOS

10. NICOLE DO NASCIMENTO MEDEIROS COSTA
11. ANDRE ANTONIO BARBOSA

©CoNoTkrwdhE
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12. JESSICA ALINE TARDIVO

13. MILENA DE LIMA TRAVASSOS

14. BRUNA RAFAELLA DO CARMO FERRER DE MORAIS
15. GUSTAVO DE MOURA VALENCA MOTTA

16. IZABELLA MARIA DA SILVA MEDEIROS

17. DIEGO PEREIRA REZENDE

18. VANDIMAR MARQUES DAMAS

19. ADRIANA PEDRASSA PRATES,

20. SIDINEY PETERSON FERREIRA DE LIMA

21. SAMUEL LEAL BARQUETE

INSCRIGOES INDEFERIDAS

1. PEDRO ERNESTO FREITAS LIMA - Motivo: Titulagdo académica (graduacdo) nao atende ao perfil
exigido no Edital.

2. LUCIANA FERREIRA DOS SANTOS — Motivo: Nédo atendeu ao item 4.8, alinea f, deixando de apresentar
o0 Curriculum Vitae.

3. LUCIANA BENETTI MARQUES VALIO — Motivo: Titulagdo académica (mestrado) ndo atende ao perfil
exigido no Edital.

4, RICARDO FERNANDO FERREIRA LESSA FILHO — Motivo: Ndo atendeu aos itens 4.8, alinea b, e 4.9 do

Edital (diploma de doutorado).

CRISTIANE SILVEIRA — Motivo: Titulagdo académica (graduagdo) ndo atende ao perfil exigido no Edital;

6. FRANCISCO JOSE CHAVES DA SILVA — Motivo: Documentacdo incompleta. Nio foi entregue o
requerimento de inscricdo, conforme item 2.7, alinea a do Edital.

o

WALTER FRANKLIN MARQUES CORREIA
DIRETOR

(*) Republicado por conter incorre¢fes no original.

PORTARIA N° 555, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE
Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a AGAR PEREIRA DA SILVA, Matricula SIAPE
n° 1133930, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Servico de Estabilizacdo, do Setor de

Urgéncia e Emergéncia, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicdo
MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 556, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢es legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a ALDINEIDE FERREIRA DE CASTRO,
Matricula SIAPE n°® 1516078, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Enfermaria 5°
Andar - Ala Norte, da Unidade de Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de
exposicio MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 557, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a ANA PAULA DE CARVALHO, Matricula
SIAPE n° 1792022, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala
Norte, da Unidade de Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicao
MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 558, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a ANA PAULA FERNANDES CUNHA,
Matricula SIAPE n° 1864943, no cargo de ENFERMEIRO, lotado(a) no(a) Servico de Estabilizacdo, do Setor de
Urgéncia e Emergéncia, da Divisao de Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicéo
MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 559, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE
Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a ANA PAULA SANTANA GUEIROS, Matricula
SIAPE n° 3379347, no cargo de MEDICO, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala Norte, da Unidade de

Internago, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n°
23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
PORTARIA N° 560, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a ANA PAULA XAVIER DE LUCENA,
Matricula SIAPE n° 1792017, no cargo de MEDICO, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala Norte, da
Unidade de Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicdo MEDIO.
(Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
PORTARIA N° 561, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE
Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a ANA TERCIA AMARAL FERREIRA LIMA,
Matricula SIAPE n°® 1791908, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Enfermaria 5°

Andar - Ala [\lorte, da Unidade de Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de
exposi¢cdo MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 562, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a ANDREA LOPES DA SILVA, Matricula SIAPE
n°® 1791033, no cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Servico de Estabilizacéo, do Setor de
Urgéncia e Emergéncia, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas, em grau de exposi¢do
MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 563, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a CICERA LEILMA GONDIM PEREIRA,
Matricula SIAPE n°® 1422985, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Servico de
Estabilizacdo, do Setor de Urgéncia e Emergéncia, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas,
em grau de exposi¢ido MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
PORTARIA N° 564, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a CICERA REGINA GONDIM PEREIRA,
Matricula SIAPE n° 1516070, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Servico de
Estabilizacdo, do Setor de Urgéncia e Emergéncia, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas,
em grau de exposicio MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 565 DE, 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a CLAUDIA PAIVA DE OLIVEIRA, Matricula
SIAPE n° 1647011, no cargo de MEDICO VETERINARIO, lotado(a) no(a) Departamento de Fisiologia e
Farmacologia, do Centro de Biociéncias, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 566, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a CLAUDIA XAVIER ALVES DA SILVA,
Matricula SIAPE n° 1864400, no cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar
- Ala Norte, da Unidade de Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de
exposicio MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 567, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a DANIELLE DIAS BEZERRA, Matricula SIAPE
n° 1791680, no cargo de ENFERMEIRO, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala Norte, da Unidade de
Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n°
23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 568, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a DENISE MARIA DO NASCIMENTO COSTA,
Matricula SIAPE n°® 1999866, no cargo de MEDICO, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala Norte, da
Unidade de Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicdo MEDIO.
(Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
PORTARIA N° 569, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE
Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a DIANA SARMENTO CABRAL, Matricula
SIAPE n° 1296931, no cargo de ENFERMEIRO, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala Norte, da Unidade de
Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposi¢cdo MEDIO. (Processo n°
23076.008419/2019-40)
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
PORTARIA N° 570, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE
Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a ERICO ALFREDO ORIA DE OLIVEIRA,
Matricula SIAPE n°® 1484553, no cargo de MEDICO, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala Norte, da

Unidade de Internacio, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposi¢do MEDIO.
(Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (018 ESPECIAL): 01 — 22 18 DE FEVEREIRO DE 2020. 13



PORTARIA N°571, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a FILIPE CARRILHO DE AGUIAR, Matricula
SIAPE n° 1485166, no cargo de MEDICO, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala Norte, da Unidade de
Internagdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n°
23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 572, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a FRANCISCO AMORIM DE BARROS,
Matricula SIAPE n° 1517690, no cargo de ENFERMEIRO, lotado(a) no(a) Servigo de Estabilizacdo, do Setor de
Urgéncia e Emergéncia, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicao
MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
PORTARIA N° 573, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a GERALDO JOSE DE AMORIM, Matricula
SIAPE n° 1791196, no cargo de MEDICO, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala Norte, da Unidade de
Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n°
23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 574, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a GESILDA MAIA SANTA CRUZ SILVA,
Matricula SIAPE n°® 1903803, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Enfermaria 5°
Andar - Ala Norte, da Unidade de Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de
exposi¢cdo MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
PORTARIA N° 575, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a GISELE VAJGEL FERNANDES, Matricula
SIAPE n° 2441620, no cargo de MEDICO, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala Norte, da Unidade de
Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposi¢cdo MEDIO. (Processo n°
23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
PORTARIA N° 576, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE
Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a JOAQUIM DE OLIVEIRA BORBA JUNIOR,
Matricula SIAPE n° 2560531, no cargo de MEDICO, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala Norte, da

Unidade de Internagéo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicdo MEDIO.
(Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N°577, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a JOSE EDEVANILSON DE BARROS
GUEIROS, Matricula SIAPE n° 2477439, no cargo de MEDICO - AREA, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar -
Ala Norte, da Unidade de Internacgéo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposi¢do
MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
PORTARIA N° 578, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 14/02/2020, a JULIANA CAMPOS DE ANDRADE LIMA,
Matricula SIAPE n° 1460554, no cargo de MEDICO - AREA, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala Norte,
da Unidade de Internagéo, da Divisio de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicdo MEDIO.
(Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
PORTARIA N° 579, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a KAMYLLA MARIA ALCANTARA SILVA
ALVES, Matricula SIAPE n° 1891041, no cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Enfermaria
5° Andar - Ala Norte, da Unidade de Internacédo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau
de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 580, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a LARISSA GUEDES DA FONTE ANDRADE,
Matricula SIAPE n° 1562173, no cargo de MEDICO - AREA, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala Norte,
da Unidade de Internagdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicdo MEDIO.
(Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 587, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a LUCILA MARIA VALENTE, Matricula SIAPE
n° 1134120, no cargo de MEDICO - AREA, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala Norte, da Unidade de
Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n°
23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 588, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a LUIS HENRIQUE BEZERRA CAVALCANTI
SETTE, Matricula SIAPE n° 2520503, no cargo de MEDICO - AREA, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala
Norte, da Unidade de Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicao
MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 589, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a MARCELO AURELIO DA ROCHA, Matricula
SIAPE n° 2266938, no cargo de TECNICO DE LABORATORIO, lotado(a) no(a) Departamento de Fisiologia e
Farmacologia, do Centro de Biociéncias, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 590, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a MARIA APARECIDA DE SOUZA
CAVALCANTI, Matricula SIAPE n° 1296302, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a)
Servico de Estabilizacdo, do Setor de Urgéncia e Emergéncia, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, do Hospital das
Clinicas, em grau de exposi¢do MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
PORTARIA N° 591, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a MARIA JOSE DA SILVA MARTINS, Matricula
SIAPE n° 1134649, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala
Norte, da Unidade de Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicao
MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N°592, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a MILKA GABRIELLE DE LIRA NOBREGA
WEST, Matricula SIAPE n° 1944413, no cargo de ENFERMEIRO-AREA, lotado(a) no(a) Servico de
Estabilizacdo, do Setor de Urgéncia e Emergéncia, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas,
em grau de exposi¢ido MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 593, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a OZILANI MARIA GOMES TAVARES,
Matricula SIAPE n° 1436176, no cargo de ENFERMEIRO-AREA, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala
Norte, da Unidade de Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposi¢do
MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
PORTARIA N° 594, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a PATRICIA ROBERTA MACHADO DA
SILVA, Matricula SIAPE n° 2058600, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Enfermaria
5° Andar - Ala Norte, da Unidade de Internacédo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau
de exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 595, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a REGINA LUCIA MAIA DE OLIVEIRA,
Matricula SIAPE n° 1844253, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Servigo de
Estabilizacdo, do Setor de Urgéncia e Emergéncia, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas,
em grau de exposi¢ido MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 596, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a REJANE MATIAS DA SILVA, Matricula
SIAPE n° 1134407, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Servico de Estabilizacao, do
Setor de Urgéncia e Emergéncia, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas, em grau de
exposicio MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
PORTARIA N° 597, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a SANDRA DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE n°
1536028, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Servigo de Estabilizacdo, do Setor de
Urgéncia e Emergéncia, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicdo
MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 598, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a SILVANA MARIA SANTOS FERREIRA,
Matricula SIAPE n°® 1423001, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Enfermaria 5°
Andar - Ala Norte, da Unidade de Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de
exposicdo MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40).

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 599, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a VALERIO SEVERINO DA SILVA, Matricula
SIAPE n° 2881823, no cargo de ENFERMEIRO-AREA, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala Norte, da
Unidade de Internago, da Divisio de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposicdo MEDIO.
(Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
PORTARIA N° 600, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a WAGNER DE LIMA CORDEIRO, Matricula
SIAPE n° 2295815, no cargo de ENFERMEIRO-AREA, lotado(a) no(a) Servico de Estabilizacdo, do Setor de
Urgéncia e Emergéncia, da Divisdo de Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas, em grau de exposi¢cdo
MEDIO. (Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 601, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 20/02/2019, a ZAIRA RANNIERE FERREIRA DE MENEZES,
Matricula SIAPE n° 2561508, no cargo de MEDICO - AREA, lotado(a) no(a) Enfermaria 5° Andar - Ala Norte,
da Unidade de Internacdo, da Divisdo de Enfermagem, do Hospital das Clinicas, em grau de exposi¢ido MEDIO.
(Processo n° 23076.008419/2019-40)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 01 - DEPTO. EXP. GRAFICA, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019

EMENTA: Designacdo de membro suplente para a Comissdo Especial de
Avaliacdo

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EXPRESSAO GRAFICA, nos termos do artigo 26, secdo VI, da
Resolucdo n° 03/2014 do Conselho Universitario da Universidade Federal de Pernambuco, e ap6s aprovacdo na
112 Reunido (Ordinéria) do Pleno do Departamento de Expressdo Gréfica, realizada no dia 04 de dezembro de
2019,

RESOLVE:
Designar o professor Dr. Max Lira Veras Xavier de Andrade, Professor Adjunto 4, Siape n° 2331627, para
substituir, na supléncia da Comissdo Especial de Avaliagdo para Progressdo dos Docentes lotados no

Departamento de Expressdo Grafica, a professora Dra. Andiara Valentina de Freitas e Lopes, Professora
Associado 2, Siape n° 2621009, a partir de 04 de dezembro de 2019.

Auta Luciana Laurentino
Chefe do Departamento de Expressao Grafica/CAC/UFPE
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RETIFICACAO DO EDITAL N° 19/2020

De acordo com o processo 23076.007043/2020-26, no quadro do Edital n° 19, de 10 de fevereiro de
2020, publicado no D.O.U. n° 29, de 11 de fevereiro de 2020,

ONDE SE LE:
1° William José Lopes de Freitas
2° Jods de Araljo Teixeira
3° Maria Carlla Aroucha Lyra
DEPARTAMENTO P . 4° Jhony Herick Cavalcanti Nunes Negreiros
DE CLINICAE Area: Estagio Curricular 5° Livia Maria Lopes de Oliveira

Supervisionado em Clinicas| 5

ODONTOLOGIA Odontoldgicas

6° Mayra Macédo de Aquino

PREVENTIVA/CCS 7° Jéssica Gomes Alcoforado de melo

8° Thayanara Silva Melo

9° José Anderson de Barros Matos

10° Laura de Fatima Souto Maior

LEIA-SE:
1° Joas de Araljo Teixeira
2° Maria Carlla Aroucha Lyra
3° William José Lopes de Freitas
DEPARTAMENTO | 4. .. ooz . 4° Jhony Herick Cavalcanti Nunes Negreiros
DE CLINICAE Area: Estagio Curricular 5° Livia Maria Lopes de Oliveira

Supervisionado em Clinicas| 5

ODONTOLOGIA Odontoldgicas

6° Mayra Macédo de Aquino

PREVENTIVA/CCS 7° Jéssica Gomes Alcoforado de melo

8° Thayanara Silva Melo

9° José Anderson de Barros Matos

10° Laura de Fatima Souto Maior

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

EDITAL N° 21, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020

ENCERRAMENTO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE PROFESSOR
DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢bes
legais, torna publico para conhecimento dos interessados 0 ENCERRAMENTO do concurso publico de provas e
titulos para carreira de Magistério Superior, na &rea de Clinica Médica/ Subarea: Alergologia e Imunologia
Clinica, Classe Adjunto A, em Regime de Trabalho de 20 horas, aberto mediante Edital n° 93, de 06 de dezembro
de 2019, publicado no D.O.U. n° 238, de 10 de dezembro de 2019, considerando que ndo houve candidatos
inscritos para o referido certame (Processo n° 23076.055189/2019-16).

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

Publicados no DOU n° 35, de 19.02.2020, se¢éo 3, pagina 78
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PORTARIA N° 544, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2020
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 16/09/2019, a ILKA AQUINO DE OLIVEIRA PERUSSO,
Matricula SIAPE n° 1542791, no cargo de ASSISTENTE SOCIAL, lotado(a) no(a) Servigo Social, da Divisao de
Gestdo do Cuidado, do Hospital das Clinicas, em grau de exposi¢cdo MEDIO. (Processo n° 23076.046434/2019-
96)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N°001 - CTG, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PERNAMBUCO, Afonso Henrique Sobreira de Oliveira, no uso de suas atribuices,

RESOLVE:

Alterar a Portaria de Pessoal 014/2019 - CTG/UFPE, que passa a vigorar com o seguinte texto: “Designar,
conforme o Art. 28 da Resolugdo n° 03/2014 do Conselho Universitario da UFPE, os professores listados a seguir
com a finalidade de compor a Comissdo Especial para julgar os pedidos de promocdo do Nivel 4 da Classe D
(Professor Associado) para a Classe E (Professor Titular) dos docentes Ademir de Jesus Amaral, André Maciel
Netto, Jodo Adauto de Souza Neto, Julio Cesar de Souza e Mario Ferreira de Lima Filho.

Professores da Comisséo

* Abelardo Antonio de Assung¢do Montenegro — UFRPE (titular externo);
* Belarmino Barbosa Lira — UFPB (titular externo);

* José Antonio Aleixo da Silva — UFRPE (titular externo);

* Romildo de Albuquerque Nogueira — UFRPE (titular externo);

* Silvio Romero de Melo Ferreira — UFPE (titular interno)

* Paulo de Aragjo Regis — UFPE (suplente interno);

* Severino Mendes de Azevedo Junior — UFRPE (suplente externo)”

Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor
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PORTARIA N°. 005 - CTG, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020
O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:
Designar os docentes Flavio José da Silva, SIAPE n° 1477726, e Emmanuel Damilano Dutra, SIAPE n°
2314377, para exercerem as funcdes de Coordenador e Vice-Coordenador, respectivamente, da Camara Setorial

de Extensdo do Centro de Tecnologia e Geociéncias/Escola de Engenharia de Pernambuco/UFPE.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor

PORTARIA N°. 006 — CTG, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020
O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:
Designar as docentes Renata Francisca da Silva Santos, SIAPE n° 2143336, e Mariana Brayner Cavalcanti Freire
Bezerra, SIAPE n° 2154686, como Representantes Titular e Suplente do Departamento de Energia Nuclear,

respectivamente, junto a Camara Setorial de Extensdo do Centro de Tecnologia e Geociéncias/Escola de
Engenharia de Pernambuco/UFPE.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor

PORTARIA N°. 007 - CTG, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020
O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:
Designar as docentes Maria de Los Angeles Perez Fernandez Palha, SIAPE n° 1132503, e Eliane Bezerra de
Moraes Medeiros, SIAPE n° 2304669, como Representantes Titular e Suplente do Departamento de Engenharia

Quimica, respectivamente, junto @ Camara Setorial de Extensdo do Centro de Tecnologia e Geociéncias/Escola
de Engenharia de Pernambuco/UFPE.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor
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PORTARIA N°. 008 — CTG, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020
O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:
Designar os docentes José Diniz Madruga Filho, SIAPE n° 2681966, e Ricardo Pereira, SIAPE n° 2929243,

como Representantes Titular e Suplente do Departamento de Geologia, respectivamente, junto & Camara Setorial
de Extensdo do Centro de Tecnologia e Geociéncias/Escola de Engenharia de Pernambuco/UFPE.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor

PORTARIA N°. 009 - CTG, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020
O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:
Designar a professora Maria de Lourdes de Aquino Macedo Gongalves, SIAPE n° 1363253, e o professor Carlos
Alberto Pessoa Mello Galdino, SIAPE n° 1131189, como Representantes Titular e Suplente do Departamento de

Engenharia Cartogréfica, respectivamente, junto & Camara Setorial de Extensdo do Centro de Tecnologia e
Geociéncias/Escola de Engenharia de Pernambuco/UFPE.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor

PORTARIA N°. 010 - CTG, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:
Designar o professor Antonio Nunes Barbosa Filho, SIAPE n° 1134103, e a professora Liliane de Allan Fonseca,
SIAPE n° 2212817, como Representantes Titular e Suplente, respectivamente, do Departamento de Engenharia

Civil, junto & Cémara Setorial de Extensdo do Centro de Tecnologia e Geociéncias/Escola de Engenharia de
Pernambuco/UFPE.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor
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PORTARIA N°. 011 - CTG, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020
O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:
Designar o professor Flavio Augusto Bueno Figueiredo, SIAPE n° 1351706, como Representante do

Departamento de Engenharia Mecénica, junto a Camara Setorial de Extensdo do Centro de Tecnologia e
Geociéncias/Escola de Engenharia de Pernambuco/UFPE.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor

PORTARIA N°. 012 - CTG, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020
O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:
Designar o professor Jesser Fidelis de Souza Filho, SIAPE n° 1999153, como Representante do Departamento de

Oceanografia, junto a Camara Setorial de Extensdo do Centro de Tecnologia e Geociéncias/Escola de Engenharia
de Pernambuco/UFPE.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor

PORTARIA N° 013 -CTG, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020
O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:
Designar os docentes Geraldo Leite Maia Janior, SIAPE n° 2157378, e Luiz Henrique Alves de Medeiros, SIAPE
n° 2292894, como Representantes Titular e Suplente, respectivamente, do Departamento de Engenharia Elétrica,

junto @ Cémara Setorial de Extensdo do Centro de Tecnologia e Geociéncias/Escola de Engenharia de
Pernambuco/UFPE.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor
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PORTARIA N°. 014 - CTG, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020
O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:
Designar a professora Gisele Cristina Sena da Silva, SIAPE n° 1465554, como Representante do Departamento

de Engenharia de Produc&o, junto & Camara Setorial de Extensdo do Centro de Tecnologia e Geociéncias/Escola
de Engenharia de Pernambuco/UFPE.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor

PORTARIA N°. 015 - CTG, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Designar o professor Robson Ribeiro de Lima, SIAPE n° 1549099, como Representante do Departamento de

Engenharia de Minas, junto a Camara Setorial de Extensdo do Centro de Tecnologia e Geociéncias/Escola de
Engenharia de Pernambuco/UFPE.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor

PORTARIA N°. 016 - CTG, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Designar a professora Patricia Barros Lopes de Araljo, SIAPE n° 0275653, como Representante do

Departamento de Engenharia Biomédica, junto a Camara Setorial de Extensdo do Centro de Tecnologia e
Geociéncias/Escola de Engenharia de Pernambuco/UFPE.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor
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PORTARIA N°017 - CTG, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PERNAMBUCO, Afonso Henrique Sobreira de Oliveira, no uso de suas atribuices,

RESOLVE:

Designar, conforme o Art. 28 da Resolucdo n° 03/2014 do Conselho Universitario da UFPE, os professores
listados abaixo, com a finalidade de compor a Comissdo Especial para julgar o pedido de promocgéao do Nivel 4 da
Classe D (Professor Associado) para a Classe E (Professor Titular) do docente José Carlos Charamba Dutra.

Professores da Comisséo

* Belarmino Barbosa Lira — UFPB (titular externo);

» José Antbnio Aleixo da Silva — UFRPE (titular externo);

* Romildo de Albuquerque Nogueira — UFRPE (titular externo);

» Silvio Romero de Melo Ferreira — UFPE (titular interno)

* Paulo de Araujo Regis — UFPE (suplente interno);

* Severino Mendes de Azevedo Junior — UFRPE (suplente externo)

Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
Diretor
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O Reitor da Universidade Federal de Pernambuco no uso das atribuices que Ihe confere o artigo 33, inciso
Xl, do Estatuto da Universidade, considerando o atual contexto de restricdes orcamentarias e a necessidade de
instituir uma nova politica integrada de bolsas para estudantes da graduagao e da educacao basica,

RESOLVE aprovar ad referendum do Conselho de Administracdo a Resolucdo n° 01/2020 que revoga a

resolucdo n® 12/2019-CONSAD que regulamenta a concessdo de Bolsas de Desenvolvimento Profissional na
Universidade Federal de Pernambuco.

Publique-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, em 21 de fevereiro de 2020.
Prof. Alfredo Macedo Gomes

Reitor

Universidade Federal de Perrlambuco
CONSELHO DE ADMINISTRACAO - CONSAD

RESOLUGAO N° 01/2020

EMENTA: Revoga a Resolugdo n° 12/2019 que
regulamenta a concessdo de Bolsas de
Desenvolvimento Profissional na
Universidade Federal de Pernambuco.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO da Universidade Federal de Pernambuco, no uso das atribuicdes que
lhe confere o art. 20, inciso | do Estatuto da Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Resolugéo n° 12/2019 que regulamenta a concessdo de Bolsas de Desenvolvimento
Profissional na Universidade Federal de Pernambuco.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacéo, revogadas as disposi¢es em contrario.

Presidente: Prof. ALFREDO MACEDO GOMES
- Reitor -
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EDITAL N° 22 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal de Pernambuco, em conformidade com as
disposicGes estabelecidas pelo Decreto n° 7.862/2012, de 08 de dezembro de 2012, Portaria n°® 08 - GM/MP, de
07 de janeiro de 2013, e pela Orientacdo Normativa SEGEP N° 1, de 10 de janeiro de 2013, resolve:

1 - Tornar publica a relacdo dos aposentados e/ou pensionistas que terdo o pagamento do provento e/ou beneficio
de pensdo suspenso por motivo de ndo atendimento & convocacdo e respectiva notificacdo para realizar o
recadastramento anual, no més do aniversario: NOVEMBRO/2019.

CPF NOME SITUACAO

083.259.364-87 ANDREIA DA COSTA CARVALHO APOSENTADO
090.221.474-87 ANTONIO BARBOSA E SILVA APOSENTADO
006.339.764-15 JOSE DO PATROCINIO FIGUEIROA APOSENTADO
291.924.044-72 LUIS JOAO AMANCIO APOSENTADO
166.345.604-63 MARIA DE FATIMA DE MENDONCA PEREIRA APOSENTADO
311.096.327-20 PAULO PAES DE ANDRADE APOSENTADO
171.551.774-15 EDLEUZA OLIVEIRA DA SILVA PENSIONISTA
189.498.194-49 HELENA DOS SANTOS SILVA PENSIONISTA
107.580.994-01 MARCOS DANIEL DA SILVA LUIZ PENSIONISTA

2 - O restabelecimento do pagamento do provento e/ou do beneficio de pensdo fica condicionado ao
recadastramento mediante comparecimento pessoal do interessado na Unidade de Recursos Humanos, sito a Av.
Prof. Moraes Rego, 1235 - Cidade Universitaria, Prédio da Reitoria, sala 112, portando a documentagdo
estabelecida nos arts. 5° e 6° da Orientagdo Normativa SEGEP N° 01/2013, publicada no Diério Oficial da Uni&o
de 14 de janeiro de 2013.

3 - Na hipotese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomocéo do aposentado e/ou pensionista devera ser
solicitada visita técnica (domiciliar ou hospitalar), através de procurador ou familiar, no Nucleo de Atencéo a
Saude do Servidor - NASS, Av. Prof. Moraes Rego S/N, dentro do estacionamento do Hospital das Clinicas -
Cidade Universitaria ou por meio dos telefones (81) 2126-7577/2126-3944, para comprovacao de vida do titular
do beneficio, ficando o pagamento restabelecido provisoriamente até que seja realizada a visita.

CAETANO CORREIA LIRA

Publicados no DOU n° 36, de 20.02.2020, se¢do 2, pagina 64
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EDITAL N° 24, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2020.
DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicBes legais e
estatutarias, e com fundamento ao limite estabelecido no Anexo Il do Decreto n° 9.739/2019, de 28 de margo de
2019, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos,
para DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR, Classe ADJUNTO A, em regime de trabalho de Dedicagio
Exclusiva, aberto mediante Edital n° 58, de 09 de julho de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido n° 137, de
18 de julho de 2019, conforme tabela abaixo:

DEPARTAM N° DO
ENTO OU < REGIME DE | N°DE ~
NUCLEO/ AREAS CLASSE TRABALHO |VAGAS CLASSIFICACAO PRSS%EE?SO
CENTRO '
Engenharia
Engenharia Naval/ Subarea: x .
Mecanica/ Projetos de ADJLANTO DE 01 Nao hgu;/c;avcz;zrgildatos 02329:;{2018—
CTG Sistemas P
Flutuantes

ALFREDO MACEDO GOMES

Publicados no DOU n° 37, de 21.02.2020, se¢do 3, pagina 88

_ EDITAL N° 25, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2020.
PRORROGAGCAO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE DOCENTE DA
CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢bes legais e
estatutarias e tendo em vista o disposto no item 8 do Edital n° 45, de 10/08/2018, publicado no Diério Oficial da
Unido N° 155, de 13/08/2018, resolve PRORROGAR, por 01 (hum) ano, o prazo de validade do Concurso
Publico para o cargo de Professor Adjunto A, referéncia 1, em Regime de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, com
o resultado homologado através do Edital N° 28, de 25/02/2019, e publicado no D.O.U. N° 40, de 26/02/2019,
conforme abaixo discriminado:

CENTRO DEPARTAMENTO AREAS/Subéreas PROCESSO N°

CENTRO DE CIENCIAS | DIREITO PUBLICO | DIREITO/ Direito do Trabalho
JURIDICAS ESPECIALIZADO e Legislagdo Social 23076.027064/2018-15

ALFREDO MACEDO GOMES

Publicados no DOU n° 38, de 26.02.2020, se¢éo 3, pagina 51
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
GABINETE DO REITOR
EDITALN°O02 DE 02 DE JANEIRO DE 2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CREDENCIAMENTO DE

PROFESSORES/AS APTOS/AS A EXERCER AS FUNCOES DE
COORDENADOR/A DE TUTORIA UAB NO AMBITO DA UFPE

RESULTADO FINAL

COORDENAGCAO DE TUTORIA UAB

NOME CENTRO

Kécia da Silveira Galvdo Centro Académico do Agreste

Breno Caldas de Araujo
Presidente da Comissao de Sele¢do

CENTRO DE ARTES E COJ\/IUNICACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ERGONOMIA
CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL

28 RETIFICAQAO DE EDITAL DA PG EM ERGONOMIA, Mestrado Profissional publicado no B.O n°
055 Especial, de 28 de janeiro de 2020.

ONDE SE LE:

6.1 Séo fixadas em 22 (10%, duas vagas, do total oferecidas para servidores da UFPE -Resolucdo 2011 01
CCEPE/UFPE, e 5%, uma vaga, do total oferecidas para gratuidade, sem patrocinio) vagas para o Curso de
Mestrado Profissional, as quais serdo preenchidas por candidatos aprovados/classificados neste Edital.

LEIA-SE:

6.1 Sdo fixadas em 22 (10%, duas vagas, do total oferecidas para servidores da UFPE -Resolucdo 2011 01

CCEPE/UFPE, e 5%, uma vaga, do total oferecidas, sem patrocinio) vagas para o Curso de Mestrado
Profissional, as quais serdo preenchidas por candidatos aprovados/classificados neste Edital.

Walter Franklin Marques Correia
Coordenador do Mestrado Profissional em Ergonomia
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PORTARIA N.° 646, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante Portaria
Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo 149 da Lei
8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar Arnaldo Manoel Pereira Carneiro, matricula SIAPE n.° 1152919, CPF n.° 295.965.002-97, Cristiane
Maria Galdino de Almeida, matricula SIAPE n.° 1134367, CPF n.° 361.575.204-00 e Rene Duarte Martins,
matricula SIAPE n.° 1301158, CPF n.° 024.774.134-57, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem
Comissdo de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.065128/2019-59.
(Processo n°. 23076.065128/2019-59).

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 14 - DLC/PROGEST, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020

DESIGNACAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestéo e Fiscalizacdo do Contrato n® 037/2014,
celebrado entre a UFPE e a Empresa TKS Seguranca Privada Ltda., cujo objeto consiste na prestacdo dos
servicos de vigilancia armada e armada motorizada com sistema de ronda eletrbnica, para as areas internas dos
Campi da Universidade Federal de Pernambuco (Campus Agreste).

- Frankland Moura e Silva, SIAPE n° 2058372 — Gestor do Contrato

- lvanilson Joselmo da Silva, SIAPE n° 1132074 — Gestor Substituto do Contrato

- Eliane Luiz da Silva, SIAPE n° 0041744 - Fiscal do Contrato

- Amaro Cavalcanti da Silva, SIAPE n° 1133040 - Fiscal Substituto (Processo n° 23076.007284/2020-18)

Henrigue Alves do Monte
Diretoria de Licitagdes e Contratos
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PORTARIA N° 15 - DLC/PROGEST, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2020
DESIGNAGAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribuicBes conferidas pela Portaria n° 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestédo e Fiscalizacdo do Contrato n°® 050/2017,
celebrado entre a UFPE e a Empresa LDS Servicos de Limpeza Ltda., cujo objeto consiste na prestacdo de
servicos de apoio operacional (auxiliar de carga e descarga e lavador de veiculos), com fornecimento de méo de
obra, material, uniforme, utensilios e equipamentos de protecdo individual e coletiva.

- José Marcus Correa Marinho Junior, SIAPE n°® 1733119 — Gestor do Contrato

- Rosana Medeiros Ferreira, SIAPE n° 1924312 — Gestor Substituto do Contrato (Processo n°
23076.005508/2020-52)

Henrique Alves do Monte
Diretoria de LicitacOes e Contratos

PORTARIA N.°002-CAC, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2020

EMENTA: Designagdo de  Coordenador e
ViceCoordenadora do Laboratério de Laboratorio de
Estudos em Tecnologias de Representacdo Gréfica -
LABGRAF.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICAQAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, nos termos do § 2° do Artigo 4° da Resolucdo N° 02/2015 — Conselho de Administracéo,
publicada no B.O. UFPE, n° 50 (088 Especial), de 29/09/2015,

RESOLVE:

Designar o professor Vinicius Albuquerque Fulgéncio, SIAPE 1034870, lotado no Departamento de Expressao
Grafica e a professora Andiaria Valentina de Freitas e Lopes, SIAPE 2621009, lotada no Departamento de
Expressdo Grafica, para as funcdes de, respectivamente, Coordenador e Vice-Coordenadora do Laboratorio de
Laboratorio de Estudos em Tecnologias de Representacdo Grafica - LABGRAF, vinculado ao Departamento de
Expressdo Grafica, do Centro de Artes e Comunicagao.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do CAC/UFPE
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PORTARIA N°. 001-CCM, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

Ementa: Designacdo de Comissdo de Avaliacdo de
Progressdo/Promocéo Docente para Classe A, B e C da Area
Académica de Neuropsiquiatria do CCM.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribui¢bes regimentais, E NOS TERMOS DO ARTIGO 26 DA RESOLUCAO N° 03/2014 DO
CONSELHO UNIVERSITARIO.

RESOLVE:

DESIGNAR os professores abaixo para comporem a Comisséo de Avaliagdo de Progressao/Promogao Docente
para Classe A, B e C da Area Académica de Neuropsiquiatria do CCM, pelo periodo de 02 anos, com efeito
retroativo a partir do dia 04 de dezembro de 2019.

Membros Titulares

MURILO DUARTE DA COSTA LIMA (Presidente)
MARCELO MORAES VALENGCA (membro interno)
JOCELENE TENORIO ALBUQUERQUE MADRUGA GODOY (membro externo).

Membros Suplentes

LUCIANA PATRIZIA ALVES DE ANDRADE VALENCA (membro interno)
MARCILIO LINS AROUCHA (membro externo

Silvio da Silva Caldas Neto
Diretor

PORTARIA N°. 002-CCM, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

Ementa: Designacdo de Comissao de Avaliagdo de
Progressdo/Promog¢@o Docente para Classe A, B e C da Area
Académica de Cirurgia do CCM.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribuicdes regimentais, E NOS TERMOS DO ARTIGO 26 DA RESOLUCAO N° 03/2014 DO
CONSELHO UNIVERSITARIO.

RESOLVE:

DESIGNAR os professores abaixo para comporem a Comissdo de Avaliacdo de Progressdo/Promocéo Docente

para Classe A, B e C da Area Académica de Cirurgia do CCM, pelo periodo de 02 anos, com efeito retroativo a
partir do dia 04 de dezembro de 2019.

Membros Titulares

FRANCISCO DE ASSIS CORDEIRO BARBOSA - Presidente

B.O. UFPE, RECIFE, 55 (020 ESPECIAL): 01 —11 27 DE FEVEREIRO DE 2020. 7



TERCIO SOUTO BACELAR - Membro Interno
EDMUNDO PESSOA DE ALMEIDA NETO - Membro Externo

Membros Suplentes

ESDRAS MARQUES LINS - Membro Interno )
JOCELENE TENORIO ALBUQUERQUE MADRUGA GODOI - Membro Externo

Silvio da Silva Caldas Neto
Diretor

PORTARIA N°. 003-CCM, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

Ementa: Designacdo de Comissdo de Avaliacdo de
Progressdo/Promocéo Docente para Classe A, B e C da Area
Académica de Medicina Clinica do CCM.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribuicdes regimentais, E NOS TERMOS DO ARTIGO 26 DA RESOLUCAO N° 03/2014 DO
CONSELHO UNIVERSITARIO.

RESOLVE:

DESIGNAR os professores abaixo para comporem a Comissdo de Avaliacdo de Progressédo/Promocao Docente

para Classe A, B e C da Area Académica de Medicina Clinica do CCM, pelo periodo de 02 anos, com efeito
retroativo a partir do dia 04 de dezembro de 2019.

Membros Titulares

EMMANUELLE TENORIO ALBUQUERQUE GODOI BERENGUER DE BARROS Presidente
JOSE ANGELO RIZZO - Membro Interno
VANIA PINHEIRO RAMOS - Membro Externo

Membros Suplentes

FREDERICO CASTELO BRANCO CAVALCANTI - Membro Interno
MARCILIO LINS AROUCHA - Membro Externo

Silvio da Silva Caldas
Diretor
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PORTARIA N°. 004-CCM, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

Ementa: Designacdo de Comissao de Avaliagdo de
Progressdo/Promocdo Docente para Classe A, B e C da Area
Académica de Medicina Social do CCM.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribuicdes regimentais, E NOS TERMOS DO ARTIGO 26 DA RESOLUCAO N° 03/2014 DO
CONSELHO UNIVERSITARIO.

DESIGNAR os professores abaixo para comporem a Comissao de Avaliacdo de Progressao/Promogao Docente
para Classe A, B e C da Area Académica de Medicina Social do CCM, pelo periodo de 02 anos, com efeito
retroativo a partir do dia 04 de dezembro de 2019.

Membros Titulares

ALBANITA GOMES DA COSTA DE CEBALLOSI - Presidente
SOLANGE LAURENTINO DOS SANTOS - Membro Interno
LUCIANO TAVARES NASCIMENTO - Membro Externo

Membros Suplentes

PETRONIO JOSE DE LIMA MARTELL - Membro Interno
ADRIANA PAULA DE ANDRADE COSTA E SILVA - Membro Externo

Silvio da Silva Caldas Neto
Diretor

PORTARIA N°. 005-CCM, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

Ementa: Designacdo de Comissdo de Avaliacdo de
Progressdo/Promocéo Docente para Classe A, B e C da Area
Académica de Medicina Tropical do CCM.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribuicdes regimentais, E NOS TERMOS DO ARTIGO 26 DA RESOLUCAO N° 03/2014 DO
CONSELHO UNIVERSITARIO.

DESIGNAR os professores abaixo para comporem a Comissdo de Avaliacdo de Progressao/Promogao
Docente para Classe A, B e C da Area Académica de Medicina Tropical do CCM, pelo periodo de 02 anos, com
efeito retroativo a partir do dia 04 de dezembro de 2019.
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Membros Titulares

VLAUDIA MARIA ASSIS COSTA - Presidente
FRANCISCA JANAI'NA SOARES ROCHA - Membro Interno
JOCELENE TENORIO ALBUQUERQUE MADRUGA GODOY - Membro Externo

Membros Suplentes:

LIBIA CRISTINA ROQHA VILELA MOURA - Membro Interno
EMMANUELLE TENORIO ALBUQUERQUE GODOY BERENGUER DE BARROS E SILVA - Membro
Externo

Silvio da Silva Caldas Neto
Diretor

PORTARIA N°. 006-CCM, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

Ementa: Designacdo de Comissdo de Avaliacdo de
Progressdo/Promocéo Docente para Classe A, B e C da Area
Académica de Patologia do CCM.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribuicdes regimentais, E NOS TERMOS DO ARTIGO 26 DA RESOLUCAO N° 03/2014 DO
CONSELHO UNIVERSITARIO.

DESIGNAR os professores abaixo para comporem a Comissdo de Avaliagdo de Progressdo/Promocéo Docente

para Classe A, B e C da Area Académica de Patologia do CCM, pelo periodo de 02 anos, com efeito retroativo a
partir do dia 04 de dezembro de 2019.

Membros Titulares

ROBERTO JOSE VIEIRA DE MELO - Presidente
ADRIANA MARIA DA SILVA TELLES - Membro Interno
ROGERIO DUBOSSELARD ZIMMERMANN - Membro Externo

Membros Suplentes

CLAUDIA CAZAL LIRA - Membro Interno
EDUARDO BORGES DA COSTA LEITE - Membro Externo

DIRETORIA DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, em 14 de fevereiro de 2020.

Silvio da Silva Caldas Neto
Diretor
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PORTARIA N°. 007-CCM, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020

Ementa: Designacdo de Comissdo de Avaliacdo de
Progressdo/Promocéo Docente para Classe A, B e C da Area
Académica de Materno Infantil do CCM.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribui¢bes regimentais, E NOS TERMOS DO ARTIGO 26 DA RESOLUCAO N° 03/2014 DO
CONSELHO UNIVERSITARIO.

DESIGNAR os professores abaixo para comporem a Comisséo de Avaliagdo de Progresséo/Promogao Docente
para Classe A, B e C da Area Académica de Materno Infantil do CCM, pelo periodo de 02 anos, com efeito
retroativo a partir do dia 04 de dezembro de 2019.

Membros Titulares

MARCILIO LINS AROUCHA - Presidente
SOPHIE HELENA EICKMANN - Membro Interno )
JOCELENE TENORIO ALBUQUERQUE MADRUGA GODOI - Membro Externo

Membros Suplentes

SUZANA MARIA RAMOS COSTA - Membro Interno
LIBIA CRISTINA ROCHA VILELA MOURA - Membro Externo

Silvio da Silva Caldas Neto
Diretor
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