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EDITAL N° 47, DE 26 DE ABRIL DE 2019.
DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n° 155, de 13/08/2018, retificado no D.O.U n° 156, de 14/08/2018, D.O.U n°
157, de 15/08/2018, D.O.U. n° 161, de 21/08/2018, D.O.U. n° 164, de 24/08/2018, D.0.U. n° 165, de 27/08/2018,
D.O.U. n° 167, de 29/08/2018, D.O.U. n° 177, de 13/09/2018, D.O.U.n° 178, de 14/09/2018, D.0.U.n° 180, de
18/09/2018, D.0.U.n° 184, de 24/09/2018, D.O.U. n° 205, de 24/10/2018, conforme tabela abaixo.

DEPARTAMENTO REGIME
ou AREA(S)/SUBAREAS | CLASSE DE
NUCLEO/CENTRO TRABALHO

N° DE | CLASSIFICACAO/ N° DO
VAGAS NOME PROCESSO

1° Jugar: Rafaela
Azevedo  Abrantes
de Oliveira

Ndcleo de Enfermagem - Subarea: | ADJUNTO DE 01 2° Jugar: Tatiana | 23076.026508/2018-
Enfermagem/CAV médico-cirurgico A Ferreira da Costa 97
3° lugar: Juliana
Lourengo de Aradjo
Veras

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicado no DOU n° 082, de 30.04.2019, secao 3, paginas 89-90

A Vice-Reitoria no exercicio da Reitoria da Universidade Federal de Pernambuco no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 33, inciso XI, do Estatuto da Universidade e,

CONSIDERANDO:

- que a regulamentacdo do assunto deve ser estabelecida em regime de urgéncia de forma que ndo ocorram
prejuizos relativos & operacionalizacdo do Processo Seletivo Extravestibular - Transferéncia Externa 2019.2 para
ocupacdo das vagas ociosas geradas na UFPE a partir do ingresso nos cursos de graduacdo nas modalidades
presencial e a distancia, vinculados as Unidades Académicas de Recife, Agreste e Vitoria.

RESOLVE aprovar ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo a Resolugdo n°® 03/2019, que
estabelece critérios e fixa 0 quantitativo de vagas a serem oferecidas para o Processo Seletivo Extravestibular -
Transferéncia Externa 2019.2 das Unidades Académicas de Recife, Agreste e Vitéria.

Publique-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, em 26 de abril de 2019.

Prof? Florisbela de Arruda Camara e Siqueira Campos
Vice-Reitora em exercicio
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Universidade Federal de Pernambuco ~
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 03/2019

EMENTA: Estabelece critérios e fixa o quantitativo de vagas a
serem oferecidas para o0 Processo Seletivo
Extravestibular - Transferéncia Externa 2019.2 das
Unidades Académicas de Recife, Agreste e Vitdria,
para os cursos de graduacdo, nas modalidades
presencial e a disténcia.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, nos termos das atribui¢Bes que Ihe confere o
Regimento Geral da Universidade Federal de Pernambuco,

CONSIDERANDO:

- 0 art. 49 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n® 9.394/96);

- a necessidade de ampliagdo da oferta de vagas nos cursos de graduacdo para que as solicitagdes crescentes da
sociedade possam ser atendidas, sem perder a qualidade das atividades de ensino, pesquisa e extensao;

- 0 objetivo do Processo Seletivo Extravestibular - Transferéncia Externa 2019.2 de ocupar as vagas ociosas
geradas pelos processos de evasao e retencdo a partir do ciclo profissional,

- 0 objetivo de oferta do Processo Seletivo Extravestibular 2019.2 em Unica categoria, Transferéncia Externa,
destinada a estudantes de cursos reconhecidos de outras Instituigdes Nacionais de Ensino Superior (IES);

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS NORMAS GERAIS

Art. 1° O Processo Seletivo Extravestibular - Transferéncia Externa 2019.2 sera voltado para a transferéncia
externa de estudantes regulares de cursos de graduacdo de outras Instituicdes Nacionais de Ensino Superior
reconhecidos pelo Ministério da Educacdo-MEC para os cursos de graduacdo oferecidos pela UFPE, conforme
Anexo 1.

Paragrafo Unico O Processo Seletivo Extravestibular - Transferéncia Externa 2019.2 trata de cursos presenciais
e a distancia de graduagdo, grau bacharelado ou licenciatura.

Art. 2° O ingresso na UFPE, por meio do certame de que trata esta Resolu¢do, dar-se-a no segundo periodo letivo
do ano de 2019.

Paréagrafo Unico O candidato ingresso em curso de graduacdo na UFPE por meio do certame de que se trata
sera vinculado ao perfil mais novo em vigor a época de sua matricula, ressalvado o disposto no § 1° do art. 9°.

CAPITULO Il 5
DOS CRITERIOS PARA PARTICIPACAO

Art. 3° Poderé candidatar-se ao Processo Seletivo Extravestibular - Transferéncia Externa 2019.2 o estudante
vinculado a outra Instituicdo Nacional de Ensino Superior que pretenda transferéncia para 0 mesmo curso (curso
com a mesma denominagéo) e que atenda, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
I - tenhaingressado na instituicdo de origem mediante aprovacao por Processo Seletivo Vestibular, pelo
Exame Nacional de Ensino Médio (ENEM), pelo Sistema de Selecdo Unificada (SiSU) ou pelo
Programa Universidade para Todos (ProUni);
Il - tenharegistrada, no historico escolar do curso de origem média geral igual ou maior a 5,0 (cinco);
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11 - tenha realizado pelo menos uma das 5 (cinco) ultimas edi¢6es do Exame Nacional de Ensino Médio
(ENEM) — EdicGes 2014, 2015, 2016, 2017 ou 2018-, e obtido nota ndo inferior a 400 (quatrocentos)
em cada uma das provas;

IV - tenha cursado com aproveitamento escolar, sem considerar dispensas em componentes
curriculares, no minimo 25% (vinte e cinco por cento) e no maximo 60% (sessenta por cento) da
carga horéria plena do curso de origem;

V - esteja vinculado & IES de origem por pelo menos 1 (um) ano letivo.
8§ 1° Para ingresso nos cursos da modalidade presencial, poderdo candidatar-se apenas estudantes provenientes
de cursos da mesma modalidade.
§ 2° Para ingresso nos cursos da modalidade a distancia, poderdo candidatar-se estudantes provenientes de
cursos de ambas as modalidades (presencial ou a distancia).

CAPITULO Il
DA INSCRICAO

Art. 4° Sendo de carater eliminatério e classificatdrio, a inscricdo do candidato no certame de que trata esta
Resolucdo sera realizada exclusivamente de forma presencial na Coordenacdo do Corpo Discente da UFPE,
situada na Avenida dos Economistas, s/n - Campus Universitario Joaguim Amazonas - Recife-PE, no periodo de
06 a 17 de maio de 2019, das 9h as 12h e das 14 as 17h, mediante a entrega dos seguintes documentos:

I - Fichade inscricdo preenchida com a op¢do por um dnico curso, turno e campus, conforme Anexo IlI;

Il - Carteira de Identidade (RG) - podera ser substituida pela CNH ou Passaporte;

11 - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - dispensavel se constar no RG;

IV - Resultado do Processo Seletivo (Vestibular ou ENEM ou SiSU ou ProUni) pelo qual tenha
ingressado na IES de origem, emitido e reconhecido pela instituigéo;

V - Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo, no valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais),
mediante GRU (Guia de Recolhimento da Unido), gerada em
consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp;

VI - Declaragéo de regularidade com 0 ENADE;

VIl - Histérico Escolar atualizado do curso de origem;
VIII - Declaracéo de carga horéria cursada (minima e maxima);
IX - Reconhecimento do curso;
X - Sistema de avaliag&o;

XI - Resultado individual do ENEM- Edigdo informada para a inscrig&o.
§ 1° Os documentos referidos nos incisos Il e 11l deverdo ser entregues em coépias legiveis, autenticadas em
cartorio ou acompanhadas da versao original. Os documentos referidos nos incisos IV a XI deverdo ser entregues
na versao original.

Art. 5° A inscricdo poderé ser feita por procuragdo, por instrumento pablico ou particular, com firma reconhecida
do outorgante, acompanhada de copia legivel e autenticada de documento de identidade de seu procurador.

Paragrafo Unico Sera dispensada a apresentagdo de procuracio, EXCLUSIVAMENTE, para 0s genitores ou
responsaveis legais do candidato menor de 18 (dezoito) anos.

Art. 6° Néo serd admitida, em nenhuma hipoétese, inscri¢do condicional.
Art. 7° Ndo havera prorrogagdo do prazo de inscrigao.
Art. 8° As informacBes e a documentagcdo fornecidas pelo candidato sdo de sua inteira e exclusiva

responsabilidade e ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipétese ou a qualquer titulo,
apds a inscricao.
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CAPITULO IV
DAS VAGAS

Art. 9° O quantitativo de vagas por curso, turno e campus, oferecido para o Processo Seletivo Extravestibular -
Transferéncia Externa 2019.2, considera a tabela de vagas ociosas geradas na UFPE pelo processo de evasao e
retencao.

8 1° Cursos/perfis curriculares em extingdo, assim como cursos/perfis curriculares em vigor a menos de 1(um)
ano letivo antecedente ao periodo de inscricdo ndo ofertardo vagas para o Processo Seletivo Extravestibular -
Transferéncia Externa 2019.2.

§ 2° O Colegiado/Coordenacédo de Curso informara o quantitativo de vagas a que se refere o caput deste artigo e,
em ndo se pronunciando, serd considerado o nimero de vagas informado pela PROPLAN com base na avaliagao
dos indices de evasdo e retencdo da UFPE.

Art. 10 O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE/UFPE, a cada edicdo do Processo Seletivo
Extravestibular - Transferéncia Externa, homologard o quantitativo final de vagas a ser oferecido por curso,
habilitagdo, turno e campus.

Art. 11 Para o certame em pauta serdo oferecidas 2.318 (duas mil trezentas e dezoito) vagas. O quantitativo por
curso, turno e campus esté definido no Anexo | desta Resolucgéo.

CAPITULOV )
DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO

Art. 12 O Processo Seletivo Extravestibular - Transferéncia Externa constard de etapa Unica, de carater
eliminatdrio e classificatorio.

Art. 13 Os candidatos serdo classificados, por curso, turno e campus, em ordem decrescente, conforme média
aritmética (MA) das notas obtidas nas provas do Exame Nacional de Ensino Médio realizado conforme
disposicao do art. 3°, 111, desta Resolug&o.

Art. 14 Em caso de empate entre candidatos, a classificagdo serd realizada conforme os critérios abaixo, na
seguinte ordem:
I - tenha a maior média geral registrada no histérico escolar do curso de origem, consideradas as notas
dos componentes curriculares cursados até 2018.2.
Il - tenha obtido maior nota na prova de Redacdo do ENEM realizado conforme disposicdo do art. 3°, 111,
desta Resolucéo.

Art. 15 A classificagdo dos candidatos sera divulgada na pagina eletrénica www.ufpe.br/proacad.

CgPl’TULo VI
DA ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR DOS CLASSIFICADOS

Art. 16 Para que seja realizada a analise do aproveitamento das disciplinas ja cursadas, os classificados deverdo
comparecer ao Corpo Discente, no periodo de 27/05 a 14/06/2019, e realizar a entrega da seguinte documentacéo
complementar:

I - Certificado e Historico Escolar de Conclusdo do Ensino Médio (podendo ser substituido pelo
Certificado de Exame Supletivo do Ensino Médio ou pelo Certificado do ENEM ou pelo Diploma
registrado de curso de graduacéo);

Il - Certiddo de Nascimento ou Casamento;
111 - Comprovante de quitacdo militar para os candidatos do sexo masculino dos 18 aos 45 anos (art. 5° da
Lei n® 4.375/1964);
IV - Programas/contetidos programaticos oficiais das disciplinas cursadas com aproveitamento registradas
no historico;
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V - Certiddo de Quitacdo Eleitoral para maiores de 18 anos, obtida através do endereco eletrénico do
Tribunal Superior Eleitoral (TSE): http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral/

VI - Declaragéo de regularidade com o ENADE;
VIl - Histérico Escolar atualizado do curso de origem.

CAPITULO VII
DA ELIMINAGAO E OCUPAGAO DAS VAGAS

Art. 17 Sera eliminado do Processo Seletivo Extravestibular - Transferéncia Externa 2019.2 o candidato que:
I - ndo atender a qualquer dos requisitos dispostos no art. 3°;
Il - ndo apresentar, no ato da inscricdo, qualquer dos documentos listados no art. 4°
11 - possuir vinculo em curso de graduacdo oferecido por Instituicdo Pablica de Ensino Superior em todo
o territério nacional, a ndo ser que expresse pessoalmente a desisténcia desse vinculo, na
Coordenacao do Corpo Discente, até o dia 14 de junho de 2019, em requerimento escrito, na forma da
Lei n® 12.089/2009;
IV - deixar de efetuar a matricula online em componentes curriculares, através do Sistema Integrado de
Gerenciamento Académico — Sig@, dentro do prazo definido pela UFPE no Calendario Académico,
para o segundo semestre letivo do ano de 2019;
V - ndo atender, a qualquer tempo, a qualquer dos requisitos da selecao;
VI - ndo realizar a entrega de documentagdo complementar, em caso de classificacao.

Art. 18 A ocupacdo das vagas disponiveis para o Processo Seletivo Extravestibular - Transferéncia Externa
2019.2 seréa realizada obedecendo a ordem de classificagdo descrita no Capitulo IV, de acordo com a escolha do
curso, modalidade e de seus respectivos turno e campus/polo indicada pelo candidato na ficha de inscricéo.

CAPITULO VIII
DO REMANEJAMENTO

Art. 19 No caso do surgimento de vagas, ap6s a divulgacdo da lista de classificacdo, em decorréncia da
eliminagdo ou desisténcia de candidatos, de acordo com o art. 17°, far-se-4 nova chamada de candidatos
classificaveis obedecendo-se a ordem de classificacéo e critérios de desempate previstos no Capitulo V.

Paragrafo Unico - Eventuais remanejamentos poderdo ocorrer até o dia 05 de julho de 2019, mediante
publicacdo na pégina eletrénica www.ufpe.br/proacad.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 Normas complementares a esta Resolucdo poderdo ser divulgadas posteriormente, na pagina eletronica da
PROACAD.

Art. 21 A inscricdo do candidato no Processo Seletivo Extravestibular - Transferéncia Externa 2019.2 implicara
na aceitagdo das normas desta selecéo.

Paragrafo Unico O Resultado Individual referente a edicdo do ENEM informado pelo candidato para a
inscricdo no certame de que trata esta Resolucdo a ser utilizado como critério de sele¢do sera validado por érgao
competente da UFPE.

Art. 22 Né&o sera devolvida, em nenhuma hipétese, a taxa administrativa referente a inscricdo no certame de que
se trata.

Art. 23 Sera denominado CLASSIFICADO o candidato que venha a ocupar uma das vagas disponiveis na
selecdo. Sera denominado CLASSIFICAVEL aquele que ndo venha a ocupar vaga, de acordo com 0s critérios
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de classificagdo, mas tenha a possibilidade de ser remanejado em caso de eliminacéo ou desisténcia de candidatos
classificados.

Art. 24 A matricula em componentes curriculares serd realizada pelo candidato classificado, atraves da
INTERNET, acessando o Sistema Integrado de Gerenciamento Académico — Sig@, dentro do prazo definido pela
UFPE no Calendario Académico.

§ 1° As disciplinas cursadas com aproveitamento escolar, no curso de origem, pelo candidato classificado,
poderdo ser dispensadas, desde que seja reconhecida a equivaléncia curricular pela Coordenacdo do curso da
UFPE.

§ 2° O estudante tera vaga garantida somente no semestre letivo de ingresso e exclusivamente nos componentes
curriculares cuja matricula seja sugerida pelo Sig@ ap6s o processo de dispensa previsto no paragrafo anterior.

§ 3° Néo sera permitido ao ingressante, por meio da selecdo de que se trata, realizar o trancamento durante o
primeiro ano de vinculo institucional com a UFPE (primeiro e segundo semestres), na forma da Resolucéo n°
03/2008 do Conselho Universitério.

Art. 25 Recursos relativos ao resultado final do certame pautado por esta Resolucdo serdo aceitos, em Unica
instdncia, via processo administrativo dirigido a Diretoria de Gestdo Académica (DGA), por escrito e
devidamente documentado e fundamentado, no prazo de até 5 (cinco) dias apds a divulgacdo do resultado.

Art. 26 Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovacao, revogados a Resolugdo n° 05/2017 do CCEPE
e o inciso Il do art. 42 do Regimento Geral da UFPE e demais disposi¢des em contrério.

Prof2. Florisbela de Arruda Camara e Siqueira Campos
Vice-Reitora em Exercicio

ANEXO |
DAS VAGAS

No Processo Seletivo de Ingresso Extravestibular — Transferéncia Externa 2019.2, o quantitativo de vagas
oferecido por curso, turno e campus sera de acordo com a distribuigdo ilustrada nas tabelas a seguir, totalizando
2.326 (duas mil trezentas e vinte e seis) vagas.

VAGAS PARA CURSOS NA MODALIDADE PRESENCIAL

CURSO (CAMPUS) TURNO TOTAL DO
AREA | M/T M T | TIN N CURSO

Administracéo - Bach. (Recife) - - - - - -

Administracéo - Bach. (Agreste) - 10 - - 10 20
Arqueologia - Bach. (Recife) 10 - - - - 10
Ciéncias Atuariais - Bach. (Recife) 15 - - - - 15
Ciéncias Contabeis - Bach. (Recife) - - - - - -

Ciéncias Econdmicas - Bach. (Recife) - - - - - -

Ciéncias Econdmicas - Bach. (Agreste) - - - - 16 16
Ciéncia Politica - Bach. (Recife) 19 - - - - 19
Ciéncias Sociais - Bach. (Recife) - - 15 - - 15
Ciéncias Sociais - Lic.(Recife) - - - - 15 15
Direito (Recife) - - - - - -

Filosofia — Bac.(Recife) - - 14 - - 14
Filosofia - Lic. (Recife) - - 22 - - 22
Geografia - Bac. (Recife) - - 11 - - 11
Geografia - Lic. (Recife) - 21 - - - 21
Histéria — Bac. (Recife) - - 13 - - 13
Historia - Lic. (Recife) - - 11 - - 11
Hotelaria - Bach. (Recife) - 2 - - - 2

Museologia - Bach. (Recife) - - - - 20 20
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Pedagogia - Lic. (Recife) - 50 50 50 - 150
Pedagogia - Lic. (Agreste) - - - 92 - 92
Psicologia (Recife) - - - - - -
Secretariado (Recife) - - - - 12 12
Servigo Social - Bach. (Recife) - 29 17 - - 46
Turismo - Bach. (Recife) - - 2 - 3 5
TOTAL GERAL 529
CURSO (CAMPUS) TURNO TOTAL DO
AREA 11 M/T M T | T/N N CURSO
Ciéncia da Computacdo - CIN (Recife) - - - - - -
Engenharia Biomédica (Recife) 12 - - - - 12
Engenharia Cartogréfica e de Agrimensura (Recife) 23 - - - 60 83
Engenharia Civil (Recife) - - - - - -
Engenharia Civil (Agreste) - - - - - -
Engenharia da Computacao (Recife) 2 - - - - 2
Engenharia de Alimentos (Recife) 181 - - - - 181
Engenharia de Controle e Automacao (Recife) 56 - - - - 56
Engenharia de Energia (Recife) 4 - - - - 4
Engenharia de Materiais (Recife) 40 - - - - 40
Engenharia de Minas (Recife) 164 - - - - 164
Engenharia de Producdo (Recife) - - - - - -
Engenharia de Producdo (Agreste) - - - - - -
Engenharia Elétrica (Recife) - - - - - -
Engenharia Eletronica (Recife) 131 - - - - 131
Engenharia Mecénica (Recife) - - - - - -
Engenharia Naval (Recife) - - - - - -
Engenharia Quimica (Recife) 60 - - - - 60
Estatistica - Bach. (Recife) 34 - - - - 34
Fisica - Bac. (Recife) 11 - - - - 11
Fisica - Lic. (Recife) - - - - 19 19
Fisica - Lic. (Agreste) - - - - 115 115
Geologia (Recife) - - - - - -
Matematica Bach. (Recife) 40 - - - - 40
Matematica - Lic. (Recife) - - - - 15 15
Matematica - Lic. (Agreste) - - - - 32 32
Oceanografia - Bach. (Recife) 45 - - - - 45
Quimica - Bach. (Recife) - - 10 - - 10
Quimica - Lic. (Recife) - - - - 15 15
Quimica - Lic. (Agreste) - - - - 71 71
Quimica Industrial (Recife) - - - - 5 5
Sistemas de Informacéo (Recife) - - - - - -
TOTAL GERAL 1.145
CURSO (CAMPUS) TURNO TOTAL DO
AREA 111 M/T M T | T/N N CURSO
Biomedicina (Recife) - - - - - -
Ciéncias Biologicas - Bach. (Recife) 10 - - - - 10
Ciéncias Biologicas - Lic. (Recife) - - - - 6 6
Ciéncias Biol6gicas - Lic. (Vitdria) - - - - - -
Ciéncias Biol6gicas-Ambientais (Recife) 5 - - - - 5
Educacdo Fisica — Bac. (Recife) 10 - - - - 10
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Educacdo Fisica - Lic. (Recife) 10 - - - - 10
Educacdo Fisica — Bac. (Vitoria) - 9 - - - 9
Educacdo Fisica — Lic. (Vitdria) - - 9 - - 9
Enfermagem (Recife) 28 - - - - 28
Enfermagem (Vitoria) 23 - - - - 23
Farmacia (Recife) 3 - - - - 3
Fisioterapia (Recife) 20 - - - - 20
Fonoaudiologia (Recife) 8 - - - - 8
Medicina (Recife) - - - - - -
Medicina (Agreste) 8 - - - - 8
Nutri¢do (Recife) 6 - - - - 6
Nutri¢do (Vitoria) 6 - - - - 6
Odontologia (Recife) 18 - - - - 18
Saude Coletiva (Vitoria) - - - - 39 39
Terapia Ocupacional (Recife) - - - - - -
TOTAL GERAL 200
CURSO (CAMPUS) TURNO TOTAL DO
AREA IV M/T M T | TIN N CURSO
Arquitetura e Urbanismo — Bac. (Recife) 1 - - - - 1
Artes Visuais - Lic. (Recife) 3 - - - - 3
Biblioteconomia — Bac. (Recife) - - 11 - - 11
Cinema e Audiovisual — Bac. (Recife) - - 1 - - 1
Comunicacdo Social- Bach (Agreste) 34 - - - - 34
Danca — Lic. (Recife) - - - - - -
Design (Recife) - - - - - -
Design (Agreste) 30 - - - 10 40
Expressdo Grafica — Lic. (Recife) 15 - - - - 15
Gestdo da Informacéo — Bac. (Recife) - - - - 34 34
Jornalismo (Recife) - - 6 - - 6
Letras — Bac. (Recife) - - 10 - - 10
Letras-Libras- Lic.(Recife) - 15 - - - 15
Letras — Lic. em Espanhol (Recife) - - - - 38 38
Letras — Lic. em Francés (Recife) - - 22 - - 22
Letras — Lic. em Inglés (Recife) - 8 - - - 8
Letras — Lic. em Portugués (Recife) - - - - - -
Mdsica - Lic. (Recife) - - - - 12 12
Mousica/Canto — Bac. (Recife) - 10 - - - 10
Modsica/Instrumento/Oboé — Bac. (Recife) - 2 - - - 2
Mousica/Instrumento/Piano — Bac. (Recife) - 2 - - - 2
Modsica/Instrumento/Cravo — Bac. (Recife) - 2 - - - 2
Mousica/lnstrumento/Trompa — Bac. (Recife) - 1 - - - 1
Mdsica/Instrumento/Fagote — Bac. (Recife) - 2 - - - 2
Publicidade e Propaganda (Recife) - 2 - - - 2
Rédio, TV e Internet (Recife) - - - - - -
Teatro - Lic. (Recife) 37 - - - - 37
TOTAL GERAL 308
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VAGAS PARA CURSOS NA MODALIDADE A DISTANCIA

N A VAGAS POR TOTALD
CURSO (POLO) - A DISTANCIA goioo c()ZURSOO
Letras — Lingua Portuguesa (Lic.) - Polo Aguas Belas. 10
Letras — Lingua Portuguesa (Lic.) - Polo Limoeiro. 10
Letras — Lingua Portuguesa (Lic.) - Polo Pesqueira. 10 50
Letras — Lingua Portuguesa (Lic.) — Polo Petrolina. 10
Letras — Lingua Portuguesa (Lic.) - Polo Santa Cruz do 10

Cagibaribe.

Matematica (Lic.) - Polo Carpina. 25
Matematica (Lic.) - Polo Recife. 25 100
Matematica (Lic.) - Polo Surubim. 25
Matematica (Lic.) - Polo Tabira. 25
TOTAL GERAL 150

Notas importantes:

1. Os cursos funcionardo no(s) horario(s) estabelecido(s) nas tabelas expostas, sendo M/T = Manhé&/Tarde;
M = Manh@; T = Tarde; T/N = Tarde/Noite; N= Noite.

2. O Curso de Engenharia Cartografica e de Agrimensura (Recife) oferecido no turno da noite tera
funcionamento, nos dois primeiros periodos letivos, no turno manhé/tarde.

3. O Curso de Odontologia (Recife) oferecido no turno da noite podera ofertar componentes curriculares no
turno manhé/tarde.

4. As préticas nos servicos de salde e o estagio do Curso de Odontologia (Recife) oferecido no turno da
noite poderdo funcionar no turno manhé/tarde.

5. As préticas nos servicos de saude e o estagio do Curso de Saude Coletiva (Vitoria) funcionardo no turno
manhé/tarde.

6. O Curso de Danca-Licenciatura (Recife) podera ofertar componentes curriculares no turno da tarde.

7. O Curso de Saude Coletiva (Vitoria) a cada semestre oferece atividades praticas no turno da tarde.

ANEXO Il

EDITAL
Processo Seletivo Extravestibular - Transferéncia Externa 2019.2

A Pro-Reitoria para Assuntos Académicos (PROACAD) torna publico, para conhecimento dos
interessados, que, em conformidade com o disposto no art. 49 da Lei n°® 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo), de 20/12/96, e a Resolucédo especifica do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE/UFPE,
estardo abertas as inscricdes para 0 Processo Seletivo Extravestibular - Transferéncia Externa 2019.2, a realizar-
se exclusivamente de forma presencial na Coordenacdo do Corpo Discente da UFPE, situada na Avenida dos
Economistas, s/n - Campus Universitario Joaquim Amazonas - Recife-PE, no periodo de 06 a 17 de maio de
2019, das 9h as 12h e das 14 as 17h, segundas as sextas-feiras.
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O Processo Seletivo Extravestibular - Transferéncia Externa 2019.2 obedecerd ao seguinte cronograma:

ETAPAS DATAS HORARIOS
Inscricbes 06/05 a 17/05/19 Das 9h as 12h/ 14 as 17h
Divulgagéo da lista dos classificados 23/05 Até asl7h

Entrega da documentacdo complementar dos
classificados

Periodo para apresentacdo de desisténcia formal de
duplo vinculo para estudantes provenientes de | 27/05 a 14/06/2019 Das9h as 12h /14 as 17h
outras institui¢fes publicas (Lei n® 12.089/2009)

27/05 a 14/06/2019 Das 9h as 12h/ 14 as 17h

Divulgacdo da lista de candidatos remanejados 05/07/19 Até as 17h
Entrega_ da documentacdo complementar dos 10 a 17/07/19 Das 9h as 12h / 14 as 17h
remanejados
Matricula Académica 2019.2 (via Sig@) 26/07 a 29/07/19 No ultimo dia até as 16h
Periodo de modificacdo/correcdo de matricula A R
2019.2 (via Sig@) 07 a 14/08/19 No altimo dia até as 16h
Matricula de retardatérios (via Sig@) 08 e 09/08/19 No ultimo dia até as 16h
Periodo para resgate de documentos pelos Das 9h as 12h / 14 as 17h

P 9 P 01 a 12/08/19** **Ap6s a data final, os

candidatos NAO classificados

documentos serdo descartados.

A Resolucdo especifica do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE/UFPE assim como demais
informacBes pertinentes ao Processo Seletivo estardo disponiveis na pagina eletronica da PROACAD,
www.ufpe.br/proacad.

Paulo Savio Angeiras de Goes
Pro-Reitor para Assuntos Académicos
Universidade Federal de Pernambuco

ANEXO 111
FICHA DE INSCRICAO
Universidade Federal de Pernambuco
Pro-Reitoria para Assuntos Académicos (PROACAD)

Coordenacéo do Corpo Discente

Processo Seletivo Extravestibular - Transferéncia Externa 2019.2

L ™ i Le e

F | ™M
Data de nascimento Estado Civil Natural de (Cidade) UF
ettt e
Pais I|E-nfail

Nome da Mae

Nome do Pai

NUmero Identidade (RG) Org. EXF. | |UF| | Data de Expedi((ao|
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Titulo de Eleitor Zona Secéo UF

CPF

Endereco (Rua/Avenida/Travessa/N°)

N I N N A e e A A

Complemento de Endereco (Apto./ Bloco/ Quadra/Lote/Conj. Residencial etc.) CEP

Bairro Cidade UF Fone para contato [¢/DDD]

Estabelecimento onde concluiu o Ensino Médio

N O I O

Ano de conclusdo do Ensino Médio

Edi¢do/Ano do ENEM utilizado para esta inscricao

I

Reﬂuer in?resso no curso de: Grau (Bacharelado ou Licenciatura)

Turno Campus/Polo

MT MITITNIN] || [ ] ] ]

Instituicdo de origem Semestre/Ano de ingresso

N I N e N

Assumo inteira responsabilidade pelas informac@es prestadas acima e pela apresentagdo da documentacdo prevista
na Resolucéo especifica que trata do Processo Seletivo Extravestibular - Transferéncia Externa 2019.2.

Declaro ter conhecimento da Lei n® 12.089/2009 que ndo permite a ocupacdo simultanea de vaga (matricula) em
mais de um curso superior de graduacdo em Instituicdes Publicas de Ensino Superior, inclusive na UFPE. Desta forma,
no caso de encontrar-me nessa situacdo, agora ou no futuro, tenho até 14/06/19 para solicitar o cancelamento de uma
das matriculas, sob pena de sofrer as consequéncias previstas em Lei.

Submeto-me a todas as normas que regem essa selecdo para ingresso no quadro discente da UFPE no segundo
semestre de 2019.

Recife, de de

Assinatura do Requerente ou Representante Legal
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O Magnifico Reitor da Universidade Federal de Pernambuco no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo
33, inciso XI, do Estatuto da Universidade e,

CONSIDERANDO

- que a criacdo do Curso de Letras — Lingua Brasileira de Sinais — Libras: Licenciatura, modalidade de
ensino presencial obedece ao Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Programa Viver sem
Limite, Decreto n® 7.612, de 17 de novembro de 2011, que prioriza 0 acesso das pessoas com deficiéncia a
educacdo béasica e Superior;

- gue a regulamentagdo do assunto deve ser estabelecida em regime de urgéncia, de forma que nao haja perda do
prazo de inicio do segundo semestre letivo estabelecido no Calendario Académico da UFPE para que seja
realizado o Processo Seletivo Vestibular 2019.2 — UFPE referente ao Curso de Letras — Libras: Licenciatura,
modalidade de ensino presencial, tuno manha.

RESOLVE aprovar ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo a Resolugdo n° 04/2019 que
aprova o edital e fixa critérios para o Processo Seletivo supracitado.

Publique-se.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, em 02 de maio de 2019.

Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Reitor

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CEPE

RESOLUGAO N° 04/2019

EMENTA: Aprova Edital do Processo Seletivo Vestibular
2019.2 - UFPE, para o Curso de Letras — Lingua
Brasileira de Sinais - Libras: Licenciatura,
modalidade presencial.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso da atribuigio que Ihe confere o Art. 16,
incisos |1l e V, do Estatuto da Universidade Federal de Pernambuco,

CONSIDERANDO:

- que a cria¢do do Curso de Letras — Lingua Brasileira de Sinais — Libras: Licenciatura, modalidade de
ensino presencial, obedece ao Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Programa Viver sem
Limite, Decreto n® 7.612, de 17 de novembro de 2011, que prioriza 0 acesso das pessoas com deficiéncia a
educacdo basica e superior;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Edital vinculado a esta Resolucdo do Processo Seletivo Vestibular 2019.2 - UFPE, para o
Curso de Letras — Lingua Brasileira de Sinais — Libras: Licenciatura, modalidade presencial.

Paragrafo Unico — Para o preenchimento das vagas, a ordem de prioridade estabelecida para atendimento dos
requerimentos sera por categoria:
I - Surdos (Decreto n° 5.626/2005);
I1-  Ouvintes.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua aprovacao.
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Presidente: Prof. Anisio Brasileiro de Freitas
Dourado

- Reitor-

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO VESTIBULAR 2019.2

CURSO DE LETRAS — LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS: LICENCIATURA

MODALIDADE PRESENCIAL — CAMPUS RECIFE / UFPE

A Pro-Reitoria para Assuntos Académicos da Universidade Federal de Pernambuco -

PROACAD/UFPE, de acordo com a Lei n® 9.394/1996, a Portaria n°® 40/2007-MEC, o Parecer n°® 79/2014,
aprovado pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CCEPE) desta Universidade, em
10/04/2014, conforme o disposto no B.O. n° 49 (40 ESPECIAL) de 22 de abril de 2014, a Resolugdo n° 04/2019 -
CEPE e o presente Edital, divulga as normas do Processo Seletivo para ingresso no segundo semestre letivo do
ano de 2019, para o Curso de Letras — Lingua Brasileira de Sinais — Libras: Licenciatura, modalidade
presencial, turno manha.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

O Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de 30 vagas no Curso de LETRAS — LINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS: LICENCIATURA, no segundo semestre de 2019, obedece ao
Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Programa Viver sem Limite, Decreto n® 7.612,
de 17 de novembro de 2011, que prioriza 0 acesso das pessoas com deficiéncia a educagdo basica e
superior e satisfara as diretrizes deste Edital.

Podem concorrer as vagas ofertadas neste Processo Seletivo somente os candidatos que apresentem
dominio em LIBRAS e portem certificado de conclusdo do Ensino Médio (ou curso equivalente) ou,
ainda, candidatos com dominio em LIBRAS que comprovem conclusdo do Ensino Médio no ato da
matricula.

O candidato deve certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital para participar
desse Processo Seletivo.

Para fins deste Processo Seletivo, sera considerado classificado o candidato ndo eliminado do concurso e
aprovado o candidato classificado dentro do limite do nimero de vagas ofertadas, considerada a
distribuicdo de vagas constante do item 3 deste Edital.

As Provas serdo realizadas apenas na cidade de Recife/PE e compreenderdo uma Unica fase, constituida
de Prova Discursiva (texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita) e Teste de
Habilidade Especifica - THE (Entrevista Individual).

1.6.Datas Importantes:

InscrigBes: 13 de maio a 10 de junho de 2019.
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢&o: 11 de junho de 2019.
Exibi¢cdo do Comunicado de Confirmacé&o de Inscri¢do - CCI: 26 de junho de 2019.
Aplicacéo da Provas Discursiva (texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita) e do
Teste de Habilidade Especifica (THE): 30 de junho de 2019.
Divulgacgéo da Primeira Classificagé@o no site www.covest.com.br: 10 de julho de 2019.

2. DO PROCESSO SELETIVO
2.1.0s candidatos serdo submetidos aos seguintes exames:

a) Prova Discursiva - texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita, de carater
eliminatdrio e classificatorio, conforme o disposto no item 9 deste Edital.

b) Teste de Habilidade Especifica (THE), de carater eliminatdrio, que consiste de uma Entrevista
Individual (Avaliacdo Pratica) em Lingua Brasileira de Sinais, conforme o disposto no item 9 deste
Edital;
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2.1.1. O desempenho do candidato no THE ndo influenciard na sua classificagdo no concurso, apenas o
habilitard para a correcdo da Prova Discursiva (texto dissertativo-argumentativo em lingua
portuguesa escrita).

2.1.2.
3. DAS VAGAS

3.1. A Universidade Federal de Pernambuco atenderd ao disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012 e
no Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012, que dispdem sobre a implementacdo da Reserva de
Vagas para ingresso nas Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES).

3.2. As vagas disponibilizadas pela Universidade Federal de Pernambuco para o curso de Letras — LIBRAS:
Licenciatura serdo divididas em duas categorias - Surdos e Ouvintes - conforme tabela abaixo:

CATEGORIAS DE VAGAS TOTAL
1- Surdos (Decreto n° 5.626/2005) 22
2- Ouvintes 08
TOTAL DE VAGAS 30

3.2.1. O Processo Seletivo de que trata este Edital adotard, conforme Art. 8° estabelecido na Lei N.°
12.711/2012, a reserva de 50% (cinquenta por cento) das vagas de cada categoria para 0s
candidatos que cursaram integralmente o ensino médio em escolas publicas.

3.2.1.1.

3.2.1.2.

Serdo consideradas escolas publicas as instituicdes de ensino de que trata o Inciso | do

caput do art. 19 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

A Reserva de Vagas de que trata o subitem 3.2.1 sera subdividida em 4 (quatro) grupos:
a) Grupo A (PPI, renda < 1,5) — Candidatos que:
a.1) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;
a.2) autodeclarados pretos, pardos ou indigenas; e
a.3) com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo (um salario minimo e
meio) per capita;
b) Grupo B (ndo PPI, renda < 1,5) — Candidatos que:
b.1) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;
b.2) com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo (um salério minimo e
meio) per capita; e
b.3) ndo declarados pretos, pardos ou indigenas.
¢) Grupo C (PPI, independentemente de renda) — Candidatos que:
c.1) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas; e
c.2) autodeclarados pretos, pardos ou indigenas;
d) Grupo D (néo PPI, independentemente de renda) — Candidatos que:
d.1) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas; e
d.2) ndo declarados pretos, pardos ou indigenas.

3.2.2. Somente poderdo concorrer as vagas reservadas de que trata o subitem 3.2.1 os candidatos que:
a) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no &mbito
da modalidade de educacao de jovens e adultos;

b) tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM), de Exame Nacional para Certificagdo de Competéncia de Jovens e Adultos ou de Exame de
Certificacdo de Competéncia ou de Avaliacdo de Jovens e Adultos realizados pelos sistemas estaduais

de ensino.

3.2.3. N&o poderao concorrer as vagas de que trata o subitem 3.2.1 os candidatos que tenham, em algum
momento, cursado em escolas particulares parte do ensino médio.

3.2.4. As vagas ofertadas para o curso de Letras—LIBRAS: Licenciatura, respeitando a reserva de
vagas mencionada nos subitens anteriores, sdo as especificadas na Tabela abaixo:
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3.2.5.

DISTRIBUICAO DAS VAGAS PARA ACAO AFIRMATIVA
PARA A LEI DE COTAS
1° Grupo Social - Renda igual ou | 2° Grupo Social - Renda superior
CATEGORIAS mfeno;\a 1,5 sal. min. pe:acaplta a 1,%sal. min. per capltt)a Livre TO(;I;AL
DE VAGAS Candidatos Candidatos de Candidatos Candidatos Concorréncia VAGAS
autodeclarados | qualquer etnia autodeclarados de qualquer
pretos, pardos pretos, pardos ou etnia
ou indigenas indigenas
Surdos (Decreto
° 5.626/2005) 04 02 04 01 11 22
Ouvintes 01 01 01 01 04 08
3.3. Poderdo concorrer as vagas destinadas para Surdos os candidatos que possuem a declaragdo médica de
surdez.

3.4.Poderdo concorrer as vagas destinadas para Quvintes os candidatos do puablico em geral que ndo se
enguadrarem na Acao Afirmativa para Surdos ou que nao desejarem dela participar.

3.5.Convocados todos os candidatos de cada uma das categorias descritas anteriormente, a migracéo de vagas
remanescentes respeitara a seguinte ordem de prioridade:
3.5.1. Agdo Afirmativa para Surdos.
3.5.2. Quvintes.

3.6. Os candidatos deverdo verificar o rol de documentos presentes no item 4 do presente Edital.

3.7. Os candidatos concorrerdo dentro da categoria escolhida no ato da inscricdo, ou seja, candidatos da
categoria Acdo Afirmativa para Surdos concorrerdo apenas com candidatos surdos, os candidatos da
categoria Ouvintes concorrerdo apenas com candidatos ouvintes.

DAS DISPOSICOES GERAIS DA INSCRICAO

4.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo total e incondicional das disposigdes e instruces
constantes neste Edital.

4.2. Todas as informagdes prestadas pelo candidato, ao inscrever-se no Processo Seletivo, seréo de sua inteira
responsabilidade.

4.2.1. O candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas informacgdes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros que seu representante venha a cometer ao
preencher o Formulario de Inscricao.

4.3. Terad a sua inscricdo cancelada e sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que usar dados de
identificacdo de terceiros para realizar a sua inscricao.

4.4. Cada candidato tera direito a apenas uma inscrig&o.

4.5. Para efeito de inscri¢do, serdo considerados documentos de identificacdo:

a) Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares, pelos

Institutos de ldentificagdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e por 6rgaos fiscalizadores (ordens,

conselhos, etc.);

b) Passaporte;

¢) Certificado de Reservista;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

e) Carteira Nacional de Habilitagdo; ou

f) Carteiras funcionais do Ministério Publico ou expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,

tenham validade como identidade.

INSCRICOES

5.1. As inscri¢des, para concorrer ao Processo Seletivo/ Vestibular 2019.2 do curso de Letras — LIBRAS -
Licenciatura serdo realizadas exclusivamente via INTERNET, na pagina eletrénica da Comissao para o
Vestibular/Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST - COPSET),
www.covest.com.br, no periodo de 13 de maio a 10 de junho de 2019, horario de Brasilia, e serdo
efetivadas somente apds o pagamento da taxa.
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5.2. Pagamento da taxa: Para formalizar a inscricdo, o candidato pagara taxa no valor de R$ 66,00
(sessenta e seis_reais), mediante quitacdo da Guia de Recolhimento da Unido - GRU, em qualquer
agéncia do Banco do Brasil, conforme instrugdes a serem divulgadas na pégina eletronica da Comissdo
para o Vestibular / Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST - COPSET),
www.covest.com.br. A Guia de Recolhimento da Unido podera ser paga até o dia 11 de JUNHO de
2019.

5.3.Isenc¢do da taxa de inscri¢do: Para solicitar isen¢do do pagamento da taxa, o candidato devera acessar a
pagina eletrbnica da Comissdo para o Vestibular / Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos
(COVEST — COPSET), www.covest.com.br, no periodo de 13 a 15 de MAIO de 2019, conforme
normas a serem publicadas nesse mesmo site.

5.4. Ao preencher o Requerimento de Inscricdo, o candidato devera obrigatoriamente marcar, em campos
apropriados do Requerimento, a modalidade de demanda (categoria de vagas) — Surdos ou Quvintes —
em que ird concorrer, vedadas alteracfes posteriores, sob pena de ndo ter sua inscricdo aceita no
Processo Seletivo de que trata este Edital.

5.4.1. O candidato devera optar por apenas uma categoria de vaga.

5.5. Em caso de dois ou mais Requerimentos de Inscricdo de um mesmo candidato, serd considerada a
inscricdo com data mais recente. Os demais serdo cancelados automaticamente.

5.6. As informacdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissdo para o Vestibular / Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST —
COPSET) do direito de exclui-lo do Processo Seletivo Especifico se o preenchimento for feito com
dados incorretos, incompletos, bem como se constatado posteriormente serem inveridicas as referidas
informacdes.

5.7. A Comissdo para o Vestibular / Comissao de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET)
ndo se responsabilizard por pedido de inscricdo ndo recebido por fatores de ordem técnica que
prejudiqguem os computadores ou que impossibilitem a transferéncia dos dados, por falhas ou por
congestionamento das linhas de comunicagéo.

A inscri¢do do candidato implicard em seu conhecimento e tacita aceitagdo das normas e condic@es estabelecidas
neste Edital, das quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

6.

5.8. Ndo sera aceita inscricdo via fax, via correio eletronico, via postal ou fora do prazo, nem inscrigdo
condicional.

DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

6.1. Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de requerer condi¢des especiais para realizar as
provas. Tais condi¢fes ndo incluem atendimento domiciliar, nem prova em Braille.

6.2. O candidato com deficiéncia que precisar de condi¢Ges especiais para realizacdo das provas devera, no
ato da inscricao, informar o tipo de deficiéncia e a necessidade de condicdo ou prova adaptada, se for o
caso.

6.3. O candidato que necessitar de condi¢Oes especiais para realizar as provas deverd, das 14h as 17h do dia
30 de MAIO de 2019, comparecer ou enviar representante a Sede da Comissdo para 0
Vestibular/Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET), localizada a Rua
Amauri de Medeiros, 206 — Derby, Recife — PE, Cep: 52010-120, para requeré-las, anexando atestado
médico comprobatorio de sua condigdo de salde.

6.3.1. Candidatos impossibilitados de comparecer poderdo enviar a documentacdo via sedex, com data de
postagem até 30 de MAIO de 2019.

6.4. A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.5. Ao candidato com deficiéncia, ou com problema de saude, que ndo cumprir com o estabelecido nos
subitens, 6.2 e 6.3, ndo serdo concedidas as condi¢cdes especiais de que necessite para a realizacdo das
provas, ficando sob sua responsabilidade a opgao de realiza-las ou nao.

6.6. O candidato cujas necessidades especiais ou cujos problemas de salde impossibilitem a transcricdo do
texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita para a Folha da mesma tera o auxilio de
um fiscal para fazé-lo, ndo podendo a Universidade Federal de Pernambuco ser responsabilizada
posteriormente, sob qualquer alegagdo por parte do candidato, de eventuais erros de transcricdo
provocados pelo fiscal.
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6.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim no prazo e no endere¢o especificados no subitem 6.3, devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que seré responsavel pela guarda da
crianca. A candidata, nessa condicdo, que ndo levar acompanhante ndo realizara as provas.

6.8.Havera no dia das provas a presenca de tradutor-intérprete de Libras, ndo sendo necessario ser feita a
solicitagéo por parte dos candidatos.

DOS CANDIDATOS SURDOS OU COM DEFICIENCIA AUDITIVA

7.1. Para os fins deste Edital, considera-se pessoa surda aquela que, por ter perda auditiva, compreende e
interage com o mundo por meio de experiéncias visuais, manifestando sua cultura principalmente pelo
uso da Lingua Brasileira de Sinais — Libras, conforme disposto no Art. 2° do Decreto n°® 5.626 de 22 de
dezembro de 2005.

7.1.1. Considera-se deficiéncia auditiva a perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

7.2. O candidato que optar por concorrer as vagas destinadas aos surdos ou com deficiéncia auditiva,
deverd comparecer, no periodo de 14 a 17 de JUNHO de 2019 na Sede da Comissdo para o
Vestibular/Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET), localizada a Rua
Amauri de Medeiros, 206 — Derby, Recife — PE, Cep: 52010-120, no horério das 14h as 17h, a fim de
comprovar sua condigdo por meio da apresentacdo de Laudo Médico original e Exame de
Audiometria emitidos em 2018 ou 2019 indicando a deficiéncia, além da apresentacdo da Cédula
de Identidade (RG) e do Cadastro da Pessoa Fisica (CPF).

7.3.0 Laudo Médico apresentado pelo candidato devera ser suficiente para atestar a condigdo de surdez
conforme os parametros estabelecidos no subitem 7.1.1 deste Edital.

7.4. Serd eliminado da lista de pessoas com surdez o candidato cujo Laudo Médico ndo ateste a condicdo
prevista nos subitens 7.1 e 7.1.1, devendo o candidato permanecer apenas na lista de Quvintes.

7.5. Aos candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas para pessoas surdas e que nao forem
classificados nessa demanda sera assegurado o direito de concorrer na modalidade de Ouvintes,
obedecendo rigorosamente & ordem de classificagao.

7.6. Uma vez que 0 ingresso neste curso de graduacdo é de prioridade de candidatos surdos ou com
deficiéncia auditiva, ndo serdo ofertadas vagas a outro tipo de deficiéncia.

DA VALIDA(;AO DA INSCRIQAO E DO LOCAL DE REALIZAQAO DAS PROVAS OBJETIVA
(TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA — THE) E DISCURSIVA (TEXTO DISSERTATIVO-
ARGUMENTATIVO EM LINGUA PORTUGUESA ESCRITA)

8.1. O candidato devidamente inscrito podera, dia 26 de JUNHO de 2019, acessar a pagina eletrdnica da
Comisséo para o Vestibular / Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET),
www.covest.com.br para impressdo do Comunicado de Confirmacdo de Inscricdo bem como para
conhecimento dos locais de realizagdo da prova.

8.1.1. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo da
prova e o comparecimento no horario determinado no subitem 8.1 deste Edital.

DA PROVA DISCURSIVA (TEXTO DISSERTATIVO-ARGUMENTATIVO EM LINGUA
PORTUGUESA) E DO TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA - THE (ENTREVISTA
INDIVIDUAL)

9.1. Serdo submetidos a Prova Discursiva e ao Teste de Habilidade Especifica, ambos de carater eliminatério,
todos os candidatos que tenham inscricdo confirmada neste Processo Seletivo.

9.1.1. O Teste de Habilidade Especifica ndo classifica o candidato, apenas o habilita para a correcdo da
Prova Discursiva (texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita).

9.2.A Prova Discursiva (texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita) e o Teste de
Habilidade Especifica (Entrevista Individual) serdo aplicados no dia 30 de JUNHO de 2019 no
municipio de Recife/PE.
9.2.1.Primeiramente, serd aplicada a Prova Discursiva, ou seja, 0 texto dissertativo-argumentativo em

lingua portuguesa escrita, que tera a duragdo maxima de 2 (duas) horas. Apo6s a conclusdo deste
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exame, 0 candidato sera encaminhado para uma sala, onde ficara aguardando a chamada para o
Teste de Habilidade Especifica.

9.2.2.Posteriormente, aplicar-se-4& o Teste de Habilidade Especifica — THE que consistira de uma
Entrevista Individual com o candidato.

9.3. Os portdes dos locais de provas ficardo abertos para ingresso dos candidatos durante 60 (sessenta)
minutos, sendo o acesso liberado a partir das 7 horas (horario oficial de Brasilia).

9.3.1. O candidato que chegar ap6s as 8 horas ndo tera acesso aos locais de provas e estara eliminado do
Processo Seletivo.

9.3.2. Os portdes dos locais de provas serdo fechados rigorosamente as 8 horas, recomendando-se ao
candidato chegar ao local com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia para o fechamento
dos portoes.

9.4. Para ter acesso a sala de Prova, o candidato devera apresentar o original do mesmo documento de
identificacdo utilizado no ato de sua inscri¢do, salvo quando explicitamente autorizado pela Comisséo
para o Vestibular/Comisséo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET).

9.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, o original
do documento de identificacdo, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido h4, no maximo, noventa dias.

9.4.2. Ndo seré aceita copia de documento de identificacdo, ainda que autenticada, nem protocolo de
documento.

9.5. Durante a realizacdo das provas, nao sera permitido ao candidato portar arma, celular (ligado ou néo),
relégio eletrbnico, calculadora, cdmera fotografica ou qualquer outro tipo de aparelho eletrdnico,
dicionario, apostila, “dicas” ou qualquer outro material didatico do mesmo género, livros, bonés, dculos
escuros, protetores auriculares, corretivos liquidos, borrachas e outros.

9.5.1. A inobservancia ao disposto neste artigo serd considerada tentativa de fraude, sujeita as
penalidades previstas em lei.

9.5.2. Os aparelhos celulares deverdo permanecer desligados, sem bateria e guardados embaixo das
bancas/carteiras, juntamente com os pertences dos candidatos, até o0 momento de saida da sala de
provas e do prédio.

9.6. O candidato que necessitar deslocar-se da sala para ir ao banheiro durante a realizagdo das provas
somente podera fazé-lo devidamente acompanhado do fiscal, deixando o Caderno de Prova na sala onde
estiver sendo prestado o processo seletivo e seus pertences no local indicado pelo subitem 9.5.2.

9.7.Durante a realizagdo das provas, sera permitido ao candidato utilizar aparelho auditivo.

9.8. A Comissdo para o Vestibular/Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET)
ndo se responsabilizaréd por perdas ou extravios de objetos durante a realizagdo das provas.

9.9.Ndo sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Processo
Seletivo nos locais de aplicagéo das provas.

9.10. Seréa eliminado deste Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagdo dos Exames (Prova
Discursiva e Teste de Habilidade Especifica):

a) for surpreendido fornecendo e/ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;

b) for surpreendido portando celular, reldgio eletrénico, gravador, receptor, calculadora, camera

fotografica, pager, notebook e/ou equipamento similar, ligados ou néo;

c) atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para

supervisionar, coordenar, fiscalizar ou orientar a aplicagéo das provas;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo estabelecido;

e) afastar-se da sala, a ndo ser em caréter definitivo, sem o acompanhamento de fiscal;

f) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando Folha de Respostas;

g) descumprir as instrugdes contidas na Folha de Respostas;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos; ou

i) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de terceiros,

em qualquer etapa do Processo Seletivo.

Composicdo e Aplicacdo da Prova Discursiva (texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa

escrita)
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9.11. Todos os candidatos fardo a Prova Discursiva (texto dissertativo-argumentativo em lingua
portuguesa escrita) de carater eliminatorio e classificatorio.

9.12. O candidato receberd um Caderno de Prova, contendo uma Prova de texto dissertativo-
argumentativo em lingua portuguesa escrita.
9.13. A Prova Discursiva (texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita) exigira que o

candidato produza um texto argumentativo em prosa, segundo o padrdo culto da lingua escrita
portuguesa, com base em uma situagdo comunicativa determinada em um dos seguintes géneros: artigo
de opinido ou carta argumentativa.

9.14. O texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita sera corrigido em conformidade
ao Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005 em seu Art. 14, § 1o VI - adotar mecanismos de
avaliacao coerentes com aprendizado de segunda lingua, na corre¢do das provas escritas, valorizando
0 aspecto semantico e reconhecendo a singularidade linguistica manifestada no aspecto formal da
Lingua Portuguesa;

9.15. SO seré corrigida a Prova de texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita do
candidato que for considerado APTO no Teste de Habilidade Especifica— THE (Entrevista Individual).
9.16. A Prova de texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita sera avaliada,

isoladamente, por dois professores.

9.16.1. A banca examinadora sO avaliard o texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa
escrita inserida no espaco reservado para esse fim e escrita com caneta esferogréafica de tinta azul
ou preta.

9.16.2. As notas da Prova do texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita serdo
lancadas em Folhas de Avaliacéo e processadas eletronicamente.

9.16.3. A Prova de texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita valera, no méaximo, 10
(dez) pontos.

9.17. Serd eliminado o candidato que:

a) obtiver nota inferior a 2,5 (dois virgula cinco) na Prova Discursiva (texto dissertativo-argumentativo
em lingua portuguesa escrita);

b) identificar-se, no Caderno de Prova, em outro espago além daquele reservado para esse fim na capa
do Caderno; ou

c) transcrever, em carater definitivo, o texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita
com lapis grafite (ou lapiseira).

9.18. Na Folha de Texto Definitivo o candidato devera sinalizar, no campo apropriado para este fim, se
possui deficiéncia auditiva nos termos do Art. 2° do Decreto Federal no 5.626, de 22 de dezembro de
2005, para fins da avaliagdo da Prova de texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita
de acordo com os subitens 6.14 e 6.16. Na hipdtese do candidato surdo ndo sinalizar sua condigdo na
Folha de Texto Definitivo do texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita, a sua prova
sera corrigida sem considerar as particularidades linguisticas influenciadas pelos aspectos da Lingua
Brasileira de Sinais.

9.19. O candidato que nao for aprovado neste Processo Seletivo, segundo os critérios estabelecidos no
subitem 9.17, estard eliminado automaticamente, ou seja, hdo concorrera as vagas oferecidas por este
Edital.

9.20. Também sera considerado eliminado o candidato que ndo comparecer a Prova Discursiva ou ao
Teste de Habilidade Especifica (THE).

Composicéo e Aplicacdo do Teste de Habilidade Especifica — THE (Entrevista Individual)

9.21. O Teste de Habilidade Especifica (THE) sera constituido por um pequeno dialogo presencial, em
Libras, com banca especializada para este fim, no qual serdo efetuadas 03 (trés) perguntas a cada
candidato.

9.21.1. O tempo de cada pergunta apresentada sera 0 mesmo para todos os candidatos.

9.21.2. Para garantir a isonomia, serdo apresentadas as mesmas 03 (trés) perguntas a todos o0s
candidatos.

9.21.3. Apos a Prova Discursiva (texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita), todos
o0s candidatos serdo conduzidos a uma ou mais salas, conforme o contingente do concurso, e ficardo
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10.

11.

12.

confinados até 0 momento em que cada um, individualmente, sera conduzido a sala em que sera
aplicado o Teste de Habilidade Especifica (THE).

9.22. A Comissdo para o Vestibular/Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST —
COPSET) emitird o conceito “apto” ou “inapto”, sendo que o conceito “inapto” elimina o candidato do
certame.

9.23. Sera considerado APTO o candidato que apresentar fluéncia na Libras, mostrando entendimento
na interpretacdo das questBes apresentadas, bem como na resposta dada a cada uma delas.

DA CLASSIFICACAO E DA SELECAO

10.1. Para o candidato ndo eliminado, a Nota Final (NF) serd igual a nota da Prova de texto
dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita.

10.2. O preenchimento das vagas dar-se-a4 por meio de processo classificatério, obedecendo a ordem
decrescente das Notas Finais dos candidatos que forem considerados aptos, segundo 0s critérios
estabelecidos pelos subitens 9.15 e 9.17 deste Edital.

10.2.1. As vagas reservadas em funcdo da implantacdo do sistema de Reserva de Vagas serdo
preenchidas segundo a ordem de classificacdo de acordo com a ordem decrescente das Notas Finais
dos candidatos dentro de cada um dos grupos (A, B, C ou D) de inscritos especificados no quadro
disposto no subitem 3.2.4.

10.2.2. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas destinadas ao sistema de Reserva de Vagas e
que ndo forem selecionados terdo assegurado o direito de concorrer as demais vagas.

10.2.3. Néo havendo o preenchimento completo das vagas reservadas pelo Sistema de Reserva de Vagas
pelos candidatos dos Grupos A, B, C e D, as vagas remanescentes serdo preenchidas por candidatos
n&o inscritos nas reservas.

10.3. Ocorrendo empate na Nota Final entre candidatos, o desempate sera decidido em favor do
candidato de maior idade.

DO CADASTRAMENTO, DO REMANEJAMENTO E DA MATRICULA
11.1. O candidato classificado devera se cadastrar em local e prazo a serem estabelecidos em Edital de
Matricula da Diretoria de Gestdo Académica da Pré-Reitoria para Assuntos Académicos da UFPE —
DGA/PROACAD, a ser publicado na pagina eletronica da Comissdo para o Vestibular / Comissdo de
Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET), www.covest.com.br, a partir da data de
divulgacéo do Resultado do Processo Seletivo Simplificado.
11.1.1. No ato da matricula, o candidato classificado devera atender, integralmente, ao que estabelece o
subitem 11.1.
11.2. As matriculas serdo realizadas em local e prazo a serem estabelecidos no Edital de Matricula.
11.2.1. O candidato que ndo efetuar a matricula de que trata o subitem 11.1 perdera a vaga conquistada
no Processo Seletivo.
11.2.2. As vagas ndo preenchidas na matricula serdo ocupadas na forma estabelecida no Edital de

Matricula.

DOS RECURSOS

12.1. Neste Processo Seletivo serd assegurado apenas recurso de revisdo da Prova Discursiva (texto
dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita).

12.2. A revisdo da Prova Discursiva (texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita)
devera ser precedida de vista da prova, requerida pelo recorrente perante o 6rgéao realizador do concurso,
0 qual obedecera ao seguinte procedimento: na vista, que se realizard por uma Unica vez, o candidato
tera acesso, em local e por periodo de tempo estabelecido pelo 6rgédo realizador do concurso, a uma
copia do Formuléario de texto dissertativo-argumentativo em lingua portuguesa escrita. ApGs 0 prazo,
todo o material fornecido devera ser devolvido.

12.3. Né&o havera recurso do resultado da revisdo de prova.

12.4. Os procedimentos relativos a vista ou a revisdo da Prova Discursiva (texto dissertativo-

argumentativo em lingua portuguesa escrita) serdo estabelecidos pela Comissdo para o Vestibular /
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Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET) e divulgadas na pagina
eletronica www.covest.com.br.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O resultado do Processo Seletivo tera validade apenas para o0 ano em referéncia.

13.2. Serd excluido do Processo Seletivo, a qualquer tempo, o candidato que utilizar meios
fraudulentos em qualquer etapa da selegdo.

13.3. Com base no artigo 207 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a Comissdo para o

Vestibular/Comisséo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST-COPSET), sob a supervisdo da
PROACAD, reserva-se o direito de manter todo o material relativo ao Processo Seletivo arquivado por
60 (sessenta) dias consecutivos, contados a partir da divulgacdo do resultado final e, apds esse prazo, de
recicla-lo.

13.4. A matricula nos componentes curriculares obrigatérios do primeiro semestre letivo sera realizada
pela Secdo de Registro Escolar da UFPE. Caso existam ofertas de componentes curriculares
optativos/eletivos no primeiro periodo letivo, a matricula dos candidatos classificados em tais
componentes serd realizada durante o periodo de correcdo e modificagdo de matricula, relativa ao
semestre de entrada do candidato, sob orientagdo da Coordenagdo do Curso.

13.5. N&o sera permitido ao ingressante realizar trancamento do semestre nem matricula vinculo
durante o primeiro ano de vinculo institucional com a UFPE.

13.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos prazos e procedimentos
estabelecidos no presente edital, bem como 0 acompanhamento de eventuais alteracGes.

13.7. O candidato classificado no Processo Seletivo do Curso de Graduagdo em Letras—LIBRAS:
Licenciatura ndo podera ter vinculo com outro curso de graduacdo de Instituicdo de Ensino Superior
Publica, de acordo com a Lei n° 12.089/2009, de 12 de novembro de 2009.

Prof. Paulo Savio Angeiras Goes
Pré-Reitor para Assuntos Académicos
DGA/PROACAD/UFPE

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DANATUREZA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTATISTICA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO
(Aprovado em reunido do Colegiado do Programa de Pés-Graduacao em Estatistica ocorrida em 24/04/2019)

O Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Estatistica torna pablico o presente edital, que
contém a normatizagdo do Concurso de Selecdo e Admissdo — 2°. Entrada — Ano Letivo 2019 ao corpo discente
do Programa de Pds-Graduagdo em Estatistica, Cursos de Mestrado e Doutorado.

1 — Inscricéo

1.1 — Exige-se graduacdo na area do Programa ou em érea afim, reconhecida pelo MEC quando este for obtido no
Brasil. Adicionalmente, quando o candidato possuir titulo de pds-graduagéo stricto sensu, exige-se que seja na
area do Programa ou em area afim. Poderao se inscrever no processo seletivo candidatos em fase de concluséo de
curso de graduacdo, para os candidatos ao curso de mestrado, e em fase de conclusdo de curso de graduacdo ou
de mestrado, para 0s candidatos ao curso de Doutorado.

1.2 — Alinscricdo realizar-se-a na Secretaria da Pos-Graduagdo em Estatistica, no endereco

Programa de Pés-Graduacdo em Estatistica

Departamento de Estatistica, CCEN

Universidade Federal de Pernambuco

Cidade Universitaria

Recife, PE — 50740-545

entre 06 de maio a 07 de junho de 2019, das 8 (oito) as 17 (dezessete) horas (GMT-3) nos dias Uteis,
pessoalmente ou através de procurador, mediante a apresentacdo de instrumento de mandato. O endereco
eletrénico do Programa é pgest@de.ufpe.br e o telefone da secretaria é (81) 2126-8422.
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1.3 — A'inscricdo podera ser realizada por correspondéncia, desde que postada até a data de encerramento das
inscricbes e recebida pelo Programa em até 3 (trés) dias (Uteis) da mesma data, ndo se responsabilizando o
Programa por eventuais atrasos ocorridos na entrega postal. N&o serdo aceitas inscrigdes via correio eletronico.
1.4 — As inscri¢fes serdo verificadas quando do seu recebimento pela secretaria de pds-graduacdo no que se
refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacdo, conforme o Item 2.

1.5 — Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacGes e a documentagdo por ele
fornecidas para sua inscricdo, as quais nao poderao ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipétese ou a
qualquer titulo.

1.6 — Somente serdo consideradas inscricGes para o curso de Doutorado de candidatos que ndo possuam titulo de
Mestrado que comprovarem desempenho excepcional na formagdo de graduagcdo, com nota média no(s)
historico(s) escolar(es) de graduagdo superior a 9 (nove) e sem reprovacdes (por nota ou por falta).

1.7 — Admitir-se-4 inscri¢cdo condicionada a selecdo de mestrado, de concluintes de curso de graduacéo, e a
selecdo de doutorado, de concluintes de curso de mestrado. Para realizar a inscricdo condicionada, faz-se
necessaria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de declaracdo de concluséo ou de provavel
concluinte, com a data prevista para conclusdo do curso, emitida pela instituicdo e assinada pelo coordenador do
curso. Em caso de classificacdo de candidatos que tenham realizado a inscricdo condicionada, o direito a vaga
estard condicionado a entrega de documento comprobatdrio de conclusdo da graduacao ou do mestrado, até a data
de realizagéo da matricula;

1.8 — Nao serdo aceitas inscricbes de alunos que sejam, no momento da inscri¢do, alunos do Programa de Pos-
Graduacdo em Estatistica da Universidade Federal de Pernambuco e que estejam aplicando para 0 mesmo curso
(Mestrado ou Doutorado) em que se encontram matriculados. Também ndo serdo aceitas inscri¢cdes de alunos que
tenham sido desligados, por abandono ou desempenho insuficiente, do Programa mais de uma vez.

2 — Documentacgéo necessaria para a inscrigédo

2.1 — E a seguinte a documentacio exigida para a inscrigio nos cursos de Mestrado e Doutorado:

a) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada, na forma do Anexo I.

b) Copias da carteira de identidade e do CPF, ou cOpia do passaporte, no caso de candidato estrangeiro.

¢) Curriculum vitae, preferivelmente no modelo do curriculo Lattes.

d) Comprovacéo das atividades listadas no curriculum vitae que sdo pontuadas no processo de selecdo; ver Item
3.2.2.2. (N&o deve ser enviada comprovacao de atividades gue ndo sdo pontuadas, como, por exemplo, monitoria,
participacdo em congressos etc.)

e) Copia(s) do(s) diploma(s) de graduagdo ou comprovante(s) de conclusdo de curso(s) de graduagdo em
Estatistica ou area afim ou comprovacdo de que é concluinte (cursa ultimo periodo) de curso de graduagdo em
Estatistica ou area afim. Cursos realizados em territorio nacional devem ter reconhecimento do MEC.

f) Historico escolar de curso de graduagdo em Estatistica ou area afim;

g) Pré-projeto de pesquisa;

h) Ficha de Analise de Curriculo devidamente preenchida e assinada, na forma do Anexo Il.

2.2 — Documentacdo adicional para candidatos pos-graduados:

a) Copia(s) do(s) diploma(s) ou comprovante(s) de conclusdo do(s) curso(s) de pds-graduagdo stricto sensu em
Estatistica ou area afim. Cursos realizados no territério nacional devem ter reconhecimento da CAPES/MEC (ou
comprovacdo de que é concluinte de curso de pos-graduacao stricto sensu em Estatistica ou area afim.

b) Historico(s) escolar(es) do(s) curso(s) de pos-graduacéo stricto sensu realizado(s).

2.3 — No momento da matricula, em caso de aprovacéo e classificacdo, os diplomas dos Cursos de Graduagéo ou
da Modalidade Tecnolégica obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticacdo do Consulado do
Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencéo da
Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franca, para os quais ndo é
necessaria nenhuma autenticacao.

2.4 — Candidatos que concluiram a graduacdo em instituicdo de ensino superior estrangeira que possui programa
de pos-graduacdo stricto sensu em Estatistica e/ou Matematica devem fornecer comprovacdo da existéncia de tal
programa. O documento comprobatério deve indicar que curso(s) o Programa oferece (Mestrado, Doutorado,
Mestrado e Doutorado).

2.5 — Candidatos que possuirem mais de um curso de graduacdo completo deverdo apresentar apenas um
historico escolar de graduacdo. Caso sejam apresentados dois ou mais historicos de cursos de graduacdo distintos,
ficara a critério da Comissdo de Selecdo e Admissao qual sera considerado na avaliagéo.
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2.6 — Serdo considerados desclassificados os candidatos

a) que ndo apresentarem quaisquer documentos do itens 2.1 e 2.2 na sua inscricdo;

b) com Pré-Projetos de Pesquisa com elevado grau de semelhanca. Neste caso, os dois Pré-Projetos serdo
desclassificados;

¢) com pontuacdo na ficha de analise do curriculo (Anexo Il) com diferencas na pontuagdo superiores a 15% da
pontuagdo real.

3 — Concurso de Selecdo e Admissdo. O concurso sera realizado pela Comissdo de Selecdo e Admissdo, que sera
designada pelo Colegiado do Programa e formada por 3 (trés) docentes.
3.1 - Cronograma

Instancia da selecdo Datas/Horarios

InscricBes 06/05/2019 a 07/06/2019; das 8 as 17 horas (GMT-3)
nos dias Uteis

Etapa Unica Avaliagio dos historicos escolares, das | 10/06/2019 a 25/06/2018; das 8 as 17 horas (GMT-3)
atividades académico-cientificas e (ficha de analise | nos dias Gteis
de curriculo) e pré-projeto de pesquisa

Resultado da Etapa Unica e do Resultado Final 25/06/2019 a partir das 17h (GMT-3)
Prazo Recursal do Resultado da Etapa Unica e do 26/06/2019 a 28/06/2019 — 8h as 17h (GMT-3)
Resultado Final (mestrado/doutorado) nos dias Uteis
Divulgacdo do Resultado ap6s Recursos 01/07/2019 — as 17h (GMT-3)
Matricula 08/2019 - Conforme calendério do Sig@P6s-PROPESQ

(https://www.ufpe.br/propesa/matricula)

Inicio das aulas 08/2019 Conforme definido pelo Programa apds
matricula

3.2 — Sistematica de selecao

A selecdo seré realizada em etapa Unica. Tal avaliagdo sera feita em trés frentes, a saber: (i) avaliacdo de historico
escolar (peso 0,5), (ii) avaliagdo de atividades académico-cientificas (peso 0,1) e avaliacdo do Pré-projeto de
pesquisa (peso 0,4). De carater classificatorio.

3.2.1 — Avaliacao dos historicos escolares

3.2.1.1 — Aandlise dos histdricos escolares compora a nota final da etapa Unica curricular com peso 0,5

a) A avaliacdo do histdrico escolar sera feita através da ficha de andlise de curriculo (Anexo Il). O candidato
devera informar neste formulario o Coeficiente de Rendimento Escolar (CR) para cada histérico escolar em uma
escala de 0 a 10;

b) O Coeficiente de Rendimento Escolar (CR) sera igual a média ponderada do numero de créditos dos
componentes curriculares e das respectivas notas finais obtidas através da expressdo abaixo:

a
T NE, CRDy
= |

CﬁzT,

em que [VF, é a nota final obtida em um componente curricular ¢ CRD,, é o numero de créditos correspondente
ao componente curricular cuja nota final ¢ N F,.

c) Se o candidato possuir o0 numero de disciplinas com relacdo direta com Estatistica, Matematica e Probabilidade
constantes no histérico escolar inferior a 6 (seis), sua nota sera 0 (zero) Nesse caso, as alineas b), c) e d) abaixo
néo se aplicam.

d) Se o historico escolar for da area de ciéncias exatas (homeadamente Estatistica, Matematica, Fisica, Quimica,
Ciéncias da Computacéo, Ciéncias Atuariais ou Engenharias), a nota média da alinea a) sera multiplicada por 1,1
(um virgula um).

e) O minimo entre a coeficiente de rendimento da Graduagdo (MG), ap6s a bonificacdo descrita na alinea c), e 10
(dez) serd multiplicado pelo fator dado pela razdo entre o indice Geral de Cursos (IGC), divulgado pelo
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Ministério da Educacdo (MEC) em conjunto com o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP) e disponibilizado em www.inep.gov.br/areaigc, mais recente da instituicdo em que o
curso de graduacdo foi cursado e o IGC mais recente da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) elevada a
0,75 (zero virgula setenta e cinco).

i) Se a instituicdo de ensino superior ndo possuir IGC, tomar-se-a como fator multiplicativo a razdo entre o
conceito CAPES (atribuido pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior do MEC, que
varia entre 3 e 7) mais recente do Curso de Mestrado em Estatistica stricto sensu da instituicdo e o conceito
correspondente da UFPE. No caso de inexistir Curso de Mestrado em Estatistica stricto sensu na instituicéo,
tomar-se-a4 o conceito CAPES do Curso de Mestrado em Matemética (ou Matematica Aplicada ou Matematica
Computacional ou Matemaética e Estatistica, o que for maior) stricto sensu da instituicdo, que seré dividido pelo
conceito CAPES do Curso de Mestrado em Estatistica stricto sensu da UFPE para formar o fator multiplicativo.

Na eventualidade de inexisténcia de IGC da instituicdo de ensino superior e também de Curso de Mestrado stricto
sensu em Estatistica e em Matematica, usar-se-a 0,7 (zero virgula sete) como fator multiplicativo.

ii) O IGC sera sempre usado em valores continuos.

iii) No caso de instituicdo de ensino superior estrangeira, o fator multiplicativo sera igual a 1 (um) se a instituicdo
possuir programa de p6s-graduacdo stricto sensu em Estatistica e/ou Matematica e 0,7 (zero virgula sete) caso
contrario.

3.2.1.2 — Para os candidatos que, além de titulacdo de graduacdo, possuirem titulo(s) de po6s-graduacao stricto
sensu, serd(do) computada(s) a(s) média(s) dos coeficientes de rendimento dos histérico(s) de pos-graduacao
stricto sensu (MP). As disciplinas de pds-graduagdo consideradas para calculo de tal(is) média(s) serdo todas
aquelas que apresentarem relacdo direta com Estatistica, Matematica e Probabilidade. Se um histérico escolar de
po6s-graduacdo ndo contiver pelo menos 3 (trés) disciplinas elegiveis para calculo da nota média, tal nota média
sera 0 (zero). Havera uma composicdo da média global de graduacdo (peso 0,4) e de p6s-graduacdo stricto sensu
(peso 0,6) para formar a média final.

3.2.1.3 — No caso de histdricos escolares que contenham notas que ndo se encontrem na escala de variacéo de 0,0
(zero) a 10,0 (dez), haverd normalizagdo para que assumam valores nesse intervalo. Em particular, quando a
escala de notas variar entre 0,0 (zero) e 5,0 (cinco) todas as notas serdo multiplicadas por 2 (dois), quando a
escala de notas variar de 0,0 (zero) a 20,0 (vinte) todas as notas serdo divididas por 2 (dois) e quando a escala de
notas variar de D a A a seguinte conversdo seré adotada: A = 10,0 (dez), B = 8,0 (oito), C = 6,0 (seis) e D = 2,0
(dois) para fins de preenchimento do Anexo II.

3.2.1.4 — A nota média calculada nos termos acima sera a nota da avaliagdo do historico escolar.

3.2.2 — Avaliacdo de atividades académico-cientificas

3.2.2.1 — Aavaliagdo das atividades académico-cientificas compora a nota final da etapa Unica com peso 0,1.
3.2.2.2 — Na avaliacdo das atividades académico-cientificas, serdo observadas as seguintes pontuac@es por item:
1) Artigo publicado ou aceito incondicionalmente para publicacdo em periddico cientifico com classificagdo Al
ou A2 ou B1 no QUALLIS de Estatistica e Matematica: 6 (seis) pontos. Pontuacdo maxima 10 (dez pontos).

2) Artigo publicado ou aceito incondicionalmente para publicacdo em periddico cientifico com classificagdo B2
ou B3 ou B4 no QUALLIS de Estatistica e Matematica: 3 (trés) pontos. Pontuagdo maxima 10 (dez pontos).

3) Bolsa de po6s-graduacdo concedida por 6rgao nacional de fomento federal (e.g., CAPES, CNPq) ou estadual
(fundacgdes estaduais de apoio a pesquisa) ou estrangeiro: 2 (dois) pontos por semestre de bolsa. Pontuacdo
méaxima 10 (dez pontos)

4) Bolsa de iniciacdo cientifica por 6rgdo nacional de fomento federal (e.g., CNPq) ou estadual (fundagdes
estaduais de apoio a pesquisa,) bolsa jovens talentos para a ciéncia, ou bolsa programa Ciéncia sem Fronteiras: 2
(dois) pontos por ano de bolsa. Pontuagdo maxima 10 (dez pontos).

5) Laurea universitéaria de conclusdo de graduacéo: 3 (trés) pontos. Pontuacdo méxima 10 (dez pontos).

3.2.2.3 — N&o deverdo ser enviados comprovantes de atividades que ndo sdo pontuadas, tais como comprovantes
de apresentacdo de trabalhos em eventos, participagdo em minicursos etc.

3.2.2.4 — Caso o candidato possua artigo publicado em periddico cientifico que ndo conste da classificacdo
QUALLIS da area de Matematica e Estatistica, a Comissao de Selecdo e Admissao atribuird conceito a revista na
qual foi publicado o artigo para fins de pontuacdo seguindo as diretrizes da area utilizadas pela CAPES.

3.2.2.5 - Apontuacdo méaxima na avaliacdo de atividades académico-cientificas é 10 (dez) pontos.

3.2.3 — Avaliacdo dos Pré-Projetos de Pesquisa
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3.2.3.1 — A avaliagdo dos Pré-Projetos de pesquisa compora a nota final da etapa Unica com peso 0,4. A comissdo
ird atribuir uma nota entre 0 e 10 ao Pré-Projeto de pesquisa apresentado pelo candidato. Sdo critérios para a
analise do Pré-Projeto de pesquisa: a) aderéncia as linha do programa; b) Fundamentacéo tedrico-metodoldgica;
c) Pertinéncia bibliografica; d) Redacéo técnica, uso do vernaculo e clareza.

A Tabela I apresenta os critérios usados pela comisséo.

Tabela |- Critérios de Avaliacao

Critério Peso

Aderéncia as linhas do programa 25%
Fundamentacdo tedrico-metodoldgica 25%
Pertinéncia bibliogréafica 25%

Redacdo técnica, uso do vernaculo e clareza 25%

3.2.3.2 — O depdsito do pré-projeto de pesquisa perante a Comissdo de Selegdo e Admissdo sera de
responsabilidade exclusiva do candidato, em uma tnica via, com o minimo de trés e o maximo de seis paginas,
contendo, no minimo: tema, justificativa, revisdo da literatura, Objetivo, metodologia e referéncias (Papel A4,
com margens, superior ¢ esquerda 3,0 cm; inferior e direita 2,0 cm; fonte 12; espagamento simples; as demais
formatacdes sdo livres).

3.2.4 — Célculo da nota final

3.2.4.1 — A nota final do candidato no processo de sele¢do sera dada pelo minimo entre 10 (dez) e a seguinte
quantidade: 0,50 (zero virgula cinquenta) vezes a nota obtida na avaliacdo do histdrico escolar mais 0,10 (zero
virgula dez) vezes a nota obtida na avaliacdo das atividades académico-cientificas e mais 0,4 (zero virgula
guarenta) a nota obtida na avalia¢do do Pré-projeto.

4 — Resultado

4.1 — Serdo considerados aprovados/classificados aos cursos de Mestrado e Doutorado em Estatistica todos
aqueles candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 6,5 (seis e meio).

4.2 — A classificagcdo dos candidatos aprovados serd feita segundo as notas finais obtidas pelos candidatos
aprovados, em ordem decrescente e separadamente para 0s ingressos nos Cursos de Mestrado e Doutorado.

4.3 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota na avaliacdo do historico escolar, pela
maior nota na avaliagdo das atividades académico-cientificas e, por fim, pela idade. No que se refere ao ultimo
critério de desempate, sera dada prioridade ao candidato mais jovem.

4.4 — A divulgacéo dos resultados ocorrerd em sesséo publica e seré objeto de publicagdo do Boletim Oficial da
UFPE, no Quadro de Avisos da Secretaria do programa, e disponibilizado no site da P6s-Graduacdo do
Departamento de Estatistica (www.ufpe.br/ppge).

5 — Recurso

5.1 — Do resultado da selecédo cabera recurso de nulidade ou de recontagem e podendo o candidato solicitar vistas
das provas e dos respectivos espelhos de corre¢do, devidamente fundamentado, no prazo estabelecido no Item
3.1. O recurso deverd ser fundamentado com base na normatizagdo contida no presente edital e nos documentos
que foram submetidos no processo de inscricdo e que serviram de base para a avaliacdo realizada pela Comissédo
de Selecdo e Admissdo. Nao devem ser anexados novos documentos ao recurso. O recurso devera ser entregue na
secretaria do Programa entre 08 e 12h (GMT-3) ou enviado para o fax (81) 2126-8422 ou via correio eletrénico
do Programa (selecao-ppge@de.ufpe.br) até as 16h (GMT-3) do dia em que se encerra 0 prazo recursal.

6 — Vagas e classificacio

6.1 — E fixado em 10 (dez) o nimero de vagas para o Curso de Mestrado em Estatistica, em 8 (oito) 0
quantitativo de vagas para o Curso de Doutorado em Estatistica, as quais serdo preenchidas por candidatos
classificados, obedecidos o nimero de vagas deste edital.

6.1.1 O preenchimento de 10 vagas do curso de Mestrado e de 8 vagas de Doutorado obedecera a ordem de
classificagcdo dos candidatos.

6.1.2 - Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula, serd
convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificagéo.

6.2 — Em conformidade com a Resolugdo 01/2011 do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CCEPE) da Universidade Federal de Pernambuco, serdo acrescidas ao montante total de vagas 1 (uma) vaga de
mestrado e 1 (uma) vaga de doutorado destinadas exclusivamente a servidores ativos e permanentes da UFPE
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(docentes ou técnicos). Somente serdo elegiveis para essas vagas institucionais aqueles servidores que forem
aprovados no processo de selecéo.

6.3 — O numero de bolsas de estudos disponiveis sera divulgado ap6s o resultado final conforme a disponibilidade
ofertada pelos 6rgédos de fomento.

6.4 — As bolsas de estudos disponiveis serdo alocadas primeiramente aos candidatos selecionados que néo
possuem vinculo empregaticio ou se encontram em licengca sem vencimentos, obedecida a ordem de classificacéo.
As bolsas de estudos remanescentes serdo alocadas a candidatos com vinculo empregaticio, dando-se prioridade
aqueles que se encontram em licenca de afastamento das atividades profissionais para dedicacdo integral ao
Curso, obedecida a ordem de classificacéo.

7 — DisposicOes gerais

7.1 — Local de informac@es, inscricdes: Secretaria do Programa, no endereco fornecido na Sec¢do 1, ou pelo
telefone (81) 2126-8422.

7.2 — O presente edital terd ampla divulgacédo, serd publicado no Boletim Oficial da UFPE, serd afixado no
quadro de avisos da secretaria do Programa e ficara disponivel no site da Pds-Graduacdo do Departamento de
Estatistica (www.ufpe.br/ppge).

7.3 — Os candidatos ndo classificados deverdo retirar 0os seus documentos na secretaria do programa entre 90
(noventa) e 120 (cento e vinte) dias apos a divulgagéo do resultado final, sob pena de sua reciclagem.

7.4 — Arealizacdo da inscrigdo implica irrestrita submisséo do candidato ao presente edital.

7.5 — A Comissao de Selecdo e Admissdo deliberara sobre os casos omissos.

Raydonal Ospina Martinez
Coordenador, P6s-Graduacéo em Estatistica — UFPE

AnNexos: .
| - FICHA DE INSCRICAO
Il - FICHA DE ANALISE DE CURRICULO
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Pede-se ao aplicante que preencha todas os itens abaixo utilizando processador de texto ou em letra de forma

ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO

Pés-graduacdo em Estatistica

Universidade Federal de Pernambuco

1. Ficha de Inscricdo

legivel. Quaisquer informacdes adicionais podem ser obtidas através do fone/fax (81) 2126-8422. Caso 0 espago

para algumas respostas nao seja suficiente, pede-se que o candidato utilize folhas adicionais e as encaminhe

juntamente com este formuléario. Favor remeter diretamente para:

Programa de Pos-Graduacdo em Estatistica
Departamento de Estatistica / CCEN
Universidade Federal de Pernambuco
Cidade Universitaria

Recife/PE 50740-545

Curso a que se candidata: [ ] Mestrado em Estatistica [ ] Doutorado em Estatistica

Nome do candidato:

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

[

Nome Social:
Candidato Deficiente: Sim __ N&o ___ se sim, especificar
Cor: Raca:

Endereco completo:
Telefone(s):

Fax:

Email:

Data de nascimento:
Estado civil:
Nacionalidade:

Carteira de identidade:
Passaporte (se estrangeiro):
CPF:

Indique o regime de estudos pretendido:

] tempo parcial [ ] tempo integral
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21 E professor concursado ou técnico-administrativo da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE)?
[ ] Sim [ 1 Néo

22. Possuira vinculo empregaticio durante o Curso? Se sim, especifique o empregador e a data da
contratacdo. Especifique também se estard de licenca (afastamento de atividades profissionais) durante a
realizacéo do Curso.

23. Solicita bolsa de estudo ao Programa se for aceito? Explique.

24, Informacdes sobre curso(s) de graduagdo cursados e, quando houver, de pos-graduacao (instituicdo, datas
de inicio e término do curso, etc.).

25. Experiéncia profissional e académica (relacionar os empregos que ja teve nos quais desenvolveu
atividades relacionadas com suas aspiragdes futuras em termos do programa pretendido indicando as fungdes
nelas exercidas, bolsas de estudos, programas de treinamento, iniciagdo cientifica, participagdo em congressos,
etc.).

26. \océ possui alguma preferéncia em relacdo a alguma area da Estatistica? Se sim, qual?

27. Descreva 0s seus conhecimentos e habilidade matematica. Seja especifico, especialmente no que diz
respeito a calculo diferencial e integral, lgebra linear e analise. Detalhe contetidos em que tem dominio e indique
livros da area que utilizou no processo de estudo.

28. Descreva sua habilidade e interesses computacionais. Seja especifico no que tange a linguagens de
programacdo e utilizagdo de softwares estatisticos, matematicos e de tipografia.

DATA: / /
ASSINATURA:
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ANEXO Il

FICHA DE ANALISE DE CURRICULO

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ESTATISTICA

(1) HISTORICO ESCOLAR da Graduagio

O valor maximo da Coeficiente de Rendimento do Histérico da Graduacdo (MG) é 10.

ltem

Valor

MG

(2) HISTORICO ESCOLAR do Mestrado (se aplicavel)

O valor maximo da Coeficiente de Rendimento do Histdrico da Pds-Graduacdo (MP) é 10.

ltem

Valor

MP

(3) ATIVIDADES ACADEMICAS-CIENTIFICAS
O somat6rio maximo das notas € limitado a 10 (dez) pontos.

Atividade Pontuagéo

Pontos

1) Artigo publicado ou aceito incondicionalmente para publicacdo em periddico cientifico
com classificagdo Al ou A2 ou Bl no QUALIS de Estatistica e Matematica: 6 (seis)
pontos.

2) Artigo publicado ou aceito incondicionalmente para publicacdo em periddico cientifico
com classificagdo B2 ou B3 ou B4 no QUALIS de Estatistica e Matematica: 3 (trés)
pontos.

3) Bolsa de p6s-graduacdo concedida por érgao nacional de fomento federal (e.g., CAPES,
CNPq) ou estadual (fundagdes estaduais de apoio a pesquisa) ou estrangeiro: 2 (dois)
pontos por semestre de bolsa

4) Bolsa de iniciacdo cientifica por 6rgdo nacional de fomento federal (e.g., CNPq) ou
estadual (fundagdes estaduais de apoio a pesquisa,) bolsa jovens talentos para a ciéncia, ou
bolsa programa Ciéncia sem Fronteiras: 2 (dois) pontos por ano de bolsa.

5) Laurea universitaria de conclusio de graduagao: 3 (trés) pontos.

SOMA

Data:

Nome:

Nome Social:
Assinatura:
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CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA ELETRICA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 15/04/2019)

O Coordenador do Programa de Po6s-graduacdo em Engenharia Elétrica torna publico o presente
Edital, no Boletim Oficial da UFPE e através do endereco eletrénico http://www.propesg.ufpe.br, as normas do
Processo Seletivo para Admissdo — Segundo Semestre do Ano Letivo 2019 ao corpo discente ao Programa de
Pds-graduacdo em Engenharia Elétrica, Cursos de Mestrado e Doutorado:

1 — Inscricdo:

1.1 — Para o Curso de Mestrado exige-se graduacdo na area de Engenharia Elétrica, ou areas afins reconhecido
pela MEC; e para o Curso de Doutorado, mestrado na &rea de Engenharia Elétrica, ou areas afins, realizados em
instituicdes reconhecidas pela CAPES.

1.2 — A inscricdo se realizard na Secretaria da Pds-graduacdo em Engenharia Elétrica, situada no Centro de
Tecnologia e Geociéncias, Departamento de Eletrdnica e Sistemas, 4°. Andar, entre os dias 20 a 31 de maio de
2019, entre 8 e 12 horas, pessoalmente ou através de procurador, mediante a apresentacdo de instrumento de
mandato.

1.3 — A inscricdo poderd ser realizada por correspondéncia, desde que postada até a data de encerramento das
inscricBes e recebida até o dia 07 de junho de 2019. Endereco para envio: Programa de Po6s-Graduagdo em
Engenharia Elétrica, Centro de Tecnologia e Geociéncias, Departamento de Eletrnica e Sistemas, 4° andar do
Prédio Escolar, Avenida da Arquitetura, s/n, Cidade Universitaria - Recife - PE, CEP: 50740-550.

1.4 — As inscrigdes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comisséo de Selecéo e
Admissdo, formada por quatro membros, no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacao,
conforme item 2.

1.5 — Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informagfes e a documentagdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hip6tese ou a
qualquer titulo. O Programa de Pds-graduacdo em Engenharia Elétrica ndo se responsabiliza por qualquer atraso
nas inscricdes realizadas por correspondéncia.

2 — Documentacéo para a inscrigao:
2.1 — Documentagdo exigivel para a inscricdo no Mestrado e no Doutorado:
a) Ficha de Inscrigdo preenchida e assinada (Ficha de Inscricdo no formato Excel disponivel através do
site http://www.ufpe.br/ppgee), na forma do Anexo I;
b) copias: certiddo de nascimento/casamento/divorcio, RG, CPF, Titulo de Eleitor; certiddo de quitacdo
eleitoral (obtida através do site do Tribunal Superior Eleitoral ,TSE, ou no cartério eleitoral); ou
passaporte, no caso de candidato estrangeiro, e diplomas de graduacdo/mestrado;
OBSERVACAO: Nio serdo aceitos comprovantes de votagdo e/ou comprovantes de justificativa
eleitoral. Caso a emissdo da certiddo de quitacdo eleitoral pela internet esteja indisponivel, o
documento podera ser obtido em qualquer cartério ou posto de atendimento eleitoral.
c) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;
d) comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme boleto (Anexo
I1), podendo ser efetivado através do endereco eletrénico www.stn.fazenda.gov.br;
e) Curriculum Vitae (Curriculo Lattes na base do CNPq e Ficha de Analise de Curriculo - Anexo Il -
preenchida e assinada). Cdpia da documentacdo comprobatdria de todas as atividades indicadas no
Curriculum Vitae.
2.1.1 - O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135/2007, podera requerer a dispensa do pagamento da taxa
de inscricdo até o quinto dia anterior ao do encerramento das inscricdes.
2.1.2 — No caso do item anterior, a decisdo sera comunicada ao candidato em data anterior ao encerramento das
inscricdes, preferencialmente por meio eletronico, para o endereco indicado pelo candidato no momento da
inscricao.
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2.1.3— Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢do, € facultado ao candidato, em dois
dias (teis, o pagamento da taxa ou a interposi¢cdo de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a
Coordenacéao do Programa.

2.1.4 — Isencdo para aluno regularmente matriculado na UFPE, que comprove ser concluinte de curso de
graduacdo ou de mestrado; e servidores ativos e inativos da UFPE (técnico-administrativos e docentes) e
professor substituto conforme Res. 3/2016 do Conselho de Administracdo da UFPE.

2.2 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao curso de mestrado deverdo instruir a ficha de
inscricdo com:

a) Pré-Projeto de pesquisa;

b) Diploma ou comprovante de concluséo do curso de graduacéo;

c) Copia do historico escolar do curso de graduacdo. No caso de disciplinas com notas dispensadas,
histéricos de outros cursos que tenham as notas obtidas nas disciplinas dispensadas devem ser
incluidos na documentacdo; se esses historicos ndo forem apresentados, cada disciplina dispensada
sera considerada com nota zero para o calculo da média do histdrico.

2.3 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao curso de doutorado deverdo instruir o
requerimento de inscri¢cdo com:

a) Pré-Projeto de pesquisa;

b) Diploma ou comprovante de concluséo do curso de graduagéo e do curso de mestrado;

c) Copia do historico escolar dos cursos de graduagdo ¢ mestrado. No caso de disciplinas com notas
dispensadas, historicos de outros cursos que tenham as notas obtidas nas disciplinas dispensadas
devem ser incluidos na documentacdo; se esses historicos ndo forem apresentados, cada disciplina
dispensada sera considerada com nota zero para o calculo da média do histdrico.

2.4 — No momento da matricula, em caso de aprovacao e classificagdo, os diplomas dos Cursos de Graduagdo
obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde 0 mesmo
foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencéo da Apostila de Haia. A exigéncia
deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franga, para os quais ndo é necessaria nenhuma autenticacéo.
2.5 — Admitir-se-a inscricdo condicionada a selecdo de mestrado, de concluintes de curso de graduacéo, e a
selecdo de doutorado, de concluintes de curso de mestrado. Para realizar a inscricdo condicionada, faz-se
necessaria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de declaragéo de concluséo ou de provavel
concluinte, com a data prevista para conclusdo do curso, emitida pela instituicdo e assinada pelo coordenador do
curso. Em caso de classificacdo de candidatos que tenham realizado a inscrigdo condicionada, o direito a vaga
estard condicionado & entrega de documento comprobatério de concluséo da graduagdo ou do mestrado, até a data
de realizagdo da matricula.

3 - Exame de Selecéo e Admissdo. O concurso sera procedido pela Comisséo de Selecdo e Admisséo designada
pelo Colegiado do Programa, formada por quatro membros.
3.1 - CRONOGRAMA - MESTRADO

ETAPAS Datas Horarios
Inscrices 20/05 a 31/05/2019 08 as 12 horas
Etapa 1 - Avaliacdo do pré-projeto de pesquisa 10/06/2019 08 as 15 horas
Resultado 10/06/2019 16 horas
Prazo recursal 11/06 a 13/06/2019 08 as 12 horas
Etapa 2 — Avaliacdo do curriculo 14/06/2019 08 as 15 horas
Resultado 14/06/2019 16 horas
Prazo recursal 17/06 a 19/06/2019 08 as 12 horas
Resultado Final 21/06/2019 16 horas
Prazo recursal 25/06 a 27/06/2019 08 as 12 horas
Pré-matricula Conforme o calendario do PPGEE 08 as 12 horas
Matricula 2019.2 Conforme Matriculas no

SIG@POS/PROPESQ
Inicio das aulas 2019.2 Conforme definido pelo Diurno
Programa ap0s a matricula
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3.1.1. - Avaliacéo do Pré-Projeto de Pesquisa

3.1.1.1 — A avaliacdo do pré-projeto de pesquisa, de carater eliminatorio, com peso 4,0 (quatro), sendo a nota
minima exigida para aprovacdo nesta etapa igual a 7,0 (sete).

3.1.1.2 — S&o critérios para a analise do pré-projeto: a) aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo candidato; b)
pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacdo; c) contextualizacdo teorico-
metodolodgica dos tépicos envolvidos; d) redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e
consisténcia; e) consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos autores principais da area;
f) demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico.

aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo candidato 20 %
pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacao 20 %
contextualizagdo tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos 20 %
redacdo, demonstracao de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia 20 %
consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos autores principais dg 10 %
demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico 10 %

3.1.1.3 — O deposito do pré-projeto de pesquisa perante a Comissdo de Selecdo e Admissdo serd de
responsabilidade exclusiva do candidato, com o minimo de trés e 0 méximo de seis paginas, contendo, no
minimo: tema, justificativa, revisdo da literatura, objetivo, metodologia e referéncias (Papel A4, com margens,
superior e esquerda 3,0 cm; inferior e direita 2,0 cm; fonte 12; espagcamento simples; as demais formatagdes séo
livres).

3.1.2 — Avaliacéo do curriculo

3.1.2.1 — A avaliagdo do curriculo, com peso 6,0 (seis), de carater classificatorio.

3.1.2.2 — Na avaliacdo do curriculo sera obedecida a seguinte tabela de pontuacao:

(1) HISTORICO ESCOLAR da graduacio (peso 8,0)

A pontuagdo maxima é 10 (dez) pontos.

» A Média do Historico escolar da Graduacdo (MHG) deve ser considerada na escala de 0 a 10. Caso o histérico
escolar da graduacédo apresente a média em outra escala, o candidato devera converter a média para a escala de 0
a 10 para fins de preenchimento da Ficha de Analise de Curriculo (Anexo IlI).

* O preenchimento e a entrega da Ficha de Andlise de Curriculo (Anexo III), por parte do candidato, sdo
obrigatorios.

(2) ATIVIDADES E PRODUCAO ACADEMICAS (peso 2,0):

A pontuagdo maxima é 10 (dez) pontos. A = Anos de Atividade

Atividade Pontuacéo Pontuacdo Méaxima
Iniciacdo Cientifica ou similar A x5
Monitoria Ax3
Participagdo em projeto de pesquisa ou desenvolvimento AX5
Trabalho produzido Pontuacdo Maxima
Revista internacional inclusa no Qualis da CAPES com extratos A ou B 5
Publicagdo de capitulos de livros 5

Revista nacional inclusa no Qualis da CAPES com extratos A ou B 4
Trabalho completo em anais de congresso internacional ou nacional na area do 3
Programa

Revista internacional ou nacional com Qualis/fCAPES com extrato C 3
Publicacdo em revista nacional/internacional ndo inclusa no Qualis/fCAPES 1
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3.2 - CRONOGRAMA - DOUTORADO

ETAPAS Datas Horarios
InscrigOes 20/05 a 31/05/2019 08 as 12 horas
Etapa 1 - Avaliagdo do pré-projeto de pesquisa 10/06/2019 08 as 15 horas
Resultado 10/06/2019 16 horas
Prazo recursal 11/06 a 13/06/2019 08 as 12 horas
Etapa 2 — Avaliagdo do curriculo 14/06/2019 08 as 15 horas
Resultado 14/06/2019 16 horas
Prazo recursal 17/06 a 19/06/2019 08 as 12 horas
Resultado Final 21/06/2019 16 horas
Prazo recursal 25/06 a 27/06/2019 08 as 12 horas
Pré-matricula Conforme o calendario do PPGEE 08 as 12 horas
Matricula 2019.2 Conforme Matriculas no

SIG@POS/PROPESQ
Inicio das aulas 2019.2 Conforme definido pelo Programa Diurno
ap6s a matricula

3.2.1. - Avaliacdo do pré-projeto de pesquisa

3.2.1.1 — A avaliagdo do pré-projeto de pesquisa, de carater eliminatorio, com peso 4,0 (quatro), sendo a nota
minima exigida para aprovag¢ao nesta etapa igual a 7,0 (sete).

3.2.1.2 — S&o critérios para a analise do pré-projeto: a) aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo candidato; b)
pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacdo; c) contextualizagdo tedrico-
metodoldgica dos topicos envolvidos; d) redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e
consisténcia; e) consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos autores principais da area;
f) demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico.

aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo candidato 20 %
pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacéo 20 %
contextualizagdo teorico-metodoldgica dos topicos envolvidos 20 %
redacdo, demonstracao de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia 20 %
consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos autores principais dg4 10 %
demonstragdo de autonomia intelectual e pensamento critico 10 %

3.2.1.3 — O deposito do pré-projeto de pesquisa perante a Comissdo de Selecdo e Admissdo serd de
responsabilidade exclusiva do candidato, com o minimo de trés e 0 maximo de seis paginas, contendo, no
minimo: tema, justificativa, revisdo da literatura, objetivo, metodologia e referéncias (Papel A4, com margens,
superior e esquerda 3,0 cm; inferior e direita 2,0 cm; fonte 12; espacamento simples; as demais formatagdes séo
livres).

3.1.2 — Avaliacéo do curriculo

3.1.2.1 — A avaliagdo do curriculo, com peso 6,0 (seis), de carater classificatorio.

3.1.2.2 — Na avaliacédo do curriculo sera obedecida a seguinte tabela de pontuacéo:

(1) HISTORICO ESCOLAR da Graduacio (peso 2,0)

A pontuagdo maxima é 10 (dez) pontos.

» A Média do Historico escolar da Graduacdo (MHG) deve ser considerada na escala de 0 a 10. Caso o historico
escolar da graduacédo apresente a média em outra escala, o candidato devera converter a média para a escala de 0
a 10 para fins de preenchimento da Ficha de Analise de Curriculo (Anexo III).

* O preenchimento e a entrega da Ficha de Analise de Curriculo (Anexo III), por parte do candidato, sdo
obrigatorios.

(2) HISTORICO ESCOLAR do Mestrado (peso 4,0)

A pontuagdo maxima é 10 (dez) pontos.

* A Média do Historico escolar do Mestrado (MHM) deve ser considerada na escala de 0 a 10.

* Historicos escolares cujos desempenhos académicos sejam apresentados através de conceitos (A, B, C, D)
devem ser transformados pelo candidato em notas na escala entre 0 e 10 calculando-se inicialmente o rendimento
académico do candidato (escala entre 0 e 4) e posteriormente convertendo-se este rendimento para uma escala
entre 0 e 10.
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* Para calculo do rendimento académico do aluno, atribui-se valores numéricos aos conceitos, da seguinte forma:
A=4 B=3 C=2 D=1
O rendimento académico é calculado pela média dos valores numéricos dos conceitos, ponderada pelo nimero de
créditos das disciplinas cursadas, isto é:
R= N,C,/ Ci

em que:

R — rendimento académico;

N; — valor numérico do conceito da disciplina;

C; — nimero de créditos da disciplina.
(3) ATIVIDADES DE ACADEMICAS (peso 1,0):
A pontuacdo méaxima é 10 (dez) pontos. A = Anos de Atividade

Atividade Pontuacéo Pontuagdo Maxima
Orientacdo de estagios e monografias AX3
Participacdo em projeto de pesquisa ou desenvolvimento AX5

(4) PRODUCAO ACADEMICA (peso 3,0):

A pontuacdo méxima é 10 (dez) pontos.

Trabalho produzido Pontuacdo Maxima
Revista internacional inclusa no Qualis da CAPES com extratos A ou B 5
Publicacdo de capitulos de livros 5

Revista nacional inclusa no Qualis da CAPES com extratos A ou B 4
Trabalho completo em anais de congresso internacional ou nacional na area do 3
Programa

Revista internacional ou nacional com Qualis/CAPES com extrato C 3
Publicacdo em revista nacional/internacional ndo inclusa no Qualis/CAPES 1

4 - Resultado

4.1 - O resultado do processo seletivo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das
etapas, classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido o nimero de vagas deste
edital.

4.2 - Eventuais empates serdo resolvidos pela maior nota, no pré-projeto de pesquisa e idade (maior idade).

4.3 - A divulgacao do resultado final ocorrera em sessdo publica e serd objeto de publicacdo do Boletim Oficial
da Universidade e no quadro de avisos da secretaria do programa bem como disponibilizado no site
http://www.ufpe.br/ppgee.

5 - Recursos

5.1 - Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o colegiado do programa, no prazo de até trés dias de sua divulgagdo.

5.2 — E assegurado aos candidatos vistas das provas e dos espelhos de correcdo.

6 - Vagas e Classificagéo

6.1 - Sdo fixadas em 10 vagas para o curso de mestrado e 10 vagas para o curso de doutorado, as quais serdo
preenchidas por candidatos classificados, obedecidos o nimero de vagas.

6.1.1 - O preenchimento de 10 vagas do curso de mestrado e 10 vagas do curso de doutorado obedecera a ordem
de classificacdo dos candidatos, além uma vaga adicional para o0 mestrado e uma vaga adicional para o doutorado
para servidores ativos e permanentes da UFPE (docentes ou técnicos).

6.1.2 - Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula, sera
convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificacéo.

7 - Disposicoes gerais

7.1 - Local de informac®es e inscri¢Ges:
Centro de Tecnologia e Geociéncias da UFPE
Secretaria da Pos-graduagdo em Engenharia Elétrica
Departamento de Eletronica e Sistemas, 4°. Andar, Sala 416
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Avenida da Arquitetura, s/n, Cidade Universitaria
Recife - Pernambuco — Brasil

CEP: 50740-550

http://www.ufpe.br/ppgee

7.2 - As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do processo seletivo, serdo fundamentadas por cada
membro da comissdo de selecdo e admissao.

7.3 — E consagrada a nota 7,0 (sete), como nota minima para aprovacéo na etapa de carater eliminatorio.

7.4 - Este edital é publicado no boletim oficial da UFPE, afixado no quadro de avisos da secretaria do programa e
disponivel no site http://www.ufpe.br/ppgee.

7.5 - Os candidatos ndo classificados deverdo retirar 0s seus documentos, entre trinta e sessenta dias da
divulgacdo do resultado final, sob pena de sua reciclagem.

7.6 - A realizagdo da inscri¢do implica em irrestrita submisséo do candidato ao presente edital.

7.7 - A comissao de selegdo e admisséo decidird os casos 0missos.

Marcelo Cabral Cavalcanti
Coordenador Pdés-Graduagdo em Engenharia Elétrica— UFPE

ANEX0S:

| - FICHA DE INSCRICAO —
Il - ORIENTACAO PARA A EMISSAO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO
111 — FICHA DE ANALISE DE CURRICULO

IV — REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
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PPGEE

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAD
EM ENGENHARIA ELETRICA

UFPE

1. OPCOES DE INSCRICAO (assinale com um ) |

AREA DE CONCENTRACAO |

COMUNICAGOES [ |

NIVEL |
BOLSA DEESTUDOS |

ELETRONICA[ |  FOTONICA [ |

MESTRADO ACADEMICO [_]

Solicita bolsa?

Mantera vinculo empregaticio?

2. DADOS PESSOAIS

siM []
siM ]

FORMULARIO DE INSCRICAO

DOUTORADO
NAO[_]
NAO[ ]

Foto
3x4

PROCESSAMENTO DE ENERGIA |:

L]

Nome completo: ™

Nome Social N

Estado Civil

Género

Portador de Necessidade Especial
Possui inscrigdo no Cadastro Unico para os Programas do Governo Federal?™

Solteiro [ ]

simM []
Casado [_|

NAO[ ]

Cor/Raca

Qual? |

sim[ ]

Divorciado [ ] Out

NAO[_]
ros [ ]

Masculino [_]

Feminino [_]

Filiagdo ™

Naturalidade/Estado: [/]
Nacionalidade: J | DatadeNascimento [ [ [/T T T/T T T T

Passaporte’ | | [ | | [ [ [ [ | [ []

| [ [ | | Orgéobxpedicor/UF | [ | [/] | |
| [ 1 [ ]

ceE L L [T [ [ [ ]]
Carteirade Identidade ™ [ [ ]
Datade EmissdodaRG ™ [ [ ]
Endereco
Bairro |
cep[ | [ [ [ [ [ []

e-mail |
3. FORMACAO ACADEMICA |

GRADUACAO | [ Instituicio

Cidade
Inicio | | 171 | [/] [ | |

[ Término [ | [/ [ [/] | [ ]

MESTRADO | |

Cidade Curso |
Inicio [ [ [/T [ /T [T 1]

[ Termino | | /] [ [/] [ [ 1]

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL |

Empresa/Instituicdo: |

Cidade UF
Cargo
Datade Admiss&o] | [/] [ [/] | [ | |

[DatadeDemissdo| [ [/ [ [T [ [ [ |

Local/Data ™ | | L T T T

Assinatura do Candidato

OBS: Anexar os documentos exigidos no tépico 2, ltens 2.1a 2.3. A auséncia de qualquer documento exigido,

acarreta a ndo homologacéo da inscrigdo.
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ANEXO 11

A emissdo da GRU (Guia de Recolhimento da Unido) é para o pagamento da taxa de inscricdo emolumentos para
a UFPE, no valor de R$ 50,00.

Passos para emissdo do Boleto Bancario para pagamento de inscri¢ao:

1. Acesse 0  endereco para  emissdo do Guia  de Recolhimento da Unido
(http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp).

2. Preencher os campos solicitados:

UNIDADE GESTORA (UG)

CODIGO: 153098

GESTAO: 15233

O nome da unidade aparecera automaticamente UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CODIGO DE RECOLHIMENTO: 28832-2 - SERVICOS EDUCACIONAIS

3. Clicar em "Avancar"

4. Preencher 0s campos:

NUMERO DE REFERENCIA: 3163

COMPETENCIA e VENCIMENTO: N&o é necessario informar.

CNPJ OU CPF DO CONTRIBUINTE: CPF do candidato ou aluno.

NOME DO CONTRIBUINTE/RECOLHEDOR: Nome completo do candidato ou aluno.

VALOR PRINCIPAL E VALOR TOTAL: O valor da taxa de inscri¢ao é informado no item 2.1 Alinea “d”.
5. Selecionar uma opgéo de geragéo.

6. Clicar em "Emitir GRU".

7. Em seguida imprimir o Boleto Bancario, pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

ANEXO Il

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA ELETRICA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

FICHA DE ANALISE DO CURRICULO

MESTRADO

(1) HISTORICO ESCOLAR da Graduagcio (peso 8,0)

O valor maximo da Média do Historico da Graduagdo (MHG) é 10.

Item Total

MHG 0,00

(2) ATIVIDADES E PRODUCAO ACADEMICAS (peso 2,0)

O somat6rio maximo das notas é limitado a 10 (dez) pontos.

Atividade Pontuacgéo Anos Peso Total

Iniciacdo cientifica ou similar, sob supervisdo 5 0,00

Monitoria 3 0,00

Participagdo em projeto de pesquisa 5 0,00
0,00

Trabalho produzido Quant Peso Total

Revista internacional inclusa no Qualis da CAPES com 5

Extratos A ou B 0,00

Publicac&o de capitulos de livros 5 0,00

Revista nacional inclusa no Qualis da CAPES com extratos A 4

ouB 0,00

Trabalho completo em anais de congresso internacional ou 3

nacional na area do Programa 0,00
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Revista internacional ou nacional com Qualis/CAPES com 3

extrato C 0,00

Publicacdo em revista nacional/internacional ndo inclusa no 1

Qualis/CAPES 0,00
0,00

Nota final do Curriculo | 0,00 |

Data: / /
Nome:

Nome Social:
Assinatura:

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA ELETRICA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

FICHA DE ANALISE DO CURRICULO

DOUTORADO

(1) HISTORICO ESCOLAR da Graduacio (peso 2,0)
O valor maximo da Média do Historico da Graduagdo (MHG) é 10.

Item Total

MHG 0,00

(2) HISTORICO ESCOLAR do Mestrado (peso 4,0)

O valor maximo da Média do Histérico do Mestrado (MHM) é 10.

Item Total

MHM 0,00

(3) ATIVIDADES ACADEMICAS (peso 1,0)

O somat6rio maximo das notas é limitado a 10 (dez) pontos.

Atividade Pontuacéo Anos Peso Total

Orientacdo de alunos e monografias 3 0,00

Participagcdo em projeto de pesquisa ou desenvolvimento 5 0,00
0,00

(4) PRODUCAO ACADEMICA (peso 3,0)

O somat6rio maximo das notas é limitado a 10 (dez) pontos.

Trabalho produzido Quant Peso Total

Revista internacional inclusa no Qualis da CAPES com Extratos 5

AouB 0,00

Publicacéo de capitulos de livros 5 0,00

Revista nacional inclusa no Qualis da CAPES com extratos A 4

ouB 0,00

Trabalho completo em anais de congresso internacional ou 3

nacional na area do Programa 0,00

Revista internacional ou nacional com QualissfCAPES com 3

extrato C 0,00

Publicacdo em revista nacional/internacional ndo inclusa no 1

Qualis/CAPES 0,00

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (039 ESPECIAL): 01 — 54 02 DE MAIO DE 20109.

38



Nota final do Curriculum Vitae | 0,00 |

Data: / /
Nome:

Nome Social:
Assinatura:
ANEXO IV
REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, a isencéo de taxa de inscri¢do €
possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —

CadUnico — e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135, de 26 de junho de
2007.

Nome Completo:

Nome Social:

Data de Nascimento: | Sexo: () F ()M CPF:

RG: : : Sigla do Orgao Emissor: Data de Emissdo: _ / [/
NIS*: Nome da Mae:

Endereco: Bairro:

Cidade: CEP: UF:

Telefone: E-mail:

* NIS — Numero de Identificacdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isencdo da taxa de inscrigdo no Processo Seletivo do PPG em Engenharia Elétrica da UFPE, e declaro
que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135/2007. Declaro também, sob as penas
da Lei, a veracidade das informacdes aqui prestadas e que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias
especificadas no Edital, notadamente aquelas que versam acerca das condic¢Oes de isencéo da taxa de inscrigao.

Recife, de de 2019.

Assinatura do(a) candidato(a)
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~ CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOQUIMICA E FISIOLOGIA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecéo para a Pos-Graduacdo em BIOQUIMICA E FISIOLOGIA da UFPE — 2019.1
Centro de Biociéncias
De acordo com o Item 7 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial B. O. UFPE, RECIFE V. 53
N° 075 ESPECIAL 43 — 57, 14 de setembro de 2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o0 nimero de vagas
para o Mestrado é fixado em 15 (quinze) e o de Doutorado em 12 (doze), as quais serdo preenchidas pelos
candidatos classificados obedecendo a ordem de classificagéo.

MESTRADO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° SIMEONE JULIO DOS SANTOS CASTELO BRANCO 8,84
20 RAQUEL CLAUDIANO DA SILVA 8,47
30 SAULO ALMEIDA DE MENEZES 8,43
40 RAFAEL BASTOS GONCALVES PESSOA 8,14
59 PATRYCK ERMERSON MONTEIRO DOS SANTOS 8,00
6° RAFHAEL MIGUEL DA SILVA 7,96
7° GABRIELA RODRIGUES ALMEIDA 7,83
8° MARILIA MARTINS MANTA 7,72
Qo JULIANE NANCY DE OLIVEIRA SILVA 7,63
10° NINIVE BEZERRA FLORENCIO 7,59
11° DANIELE DE SOUZA ANDRADE 7,54
120 AMANDA DE OLIVEIRA MARINHO 7,53

13° JULIA LEITE CORDEIRO DE SOUZA 7,29
14°
15°
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA
DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 WELTON AARON DE ALMEIDA 9,54
20 MARRY ANEYTS DE SANTANA CIRILO 9,39
3° REBECA XAVIER DA CUNHA 8,75
40 NATALIA KRYZIA DOS SANTOS LIMA 8,70
50 MAISA FERNANDA DOS SANTOS BARBOSA 8,32
6° GEANE RODRIGUES CHAVES 8,18
7° ALINE LIMA DO NASCIMENTO 8,08
8o YASMIN LUANA COSTA ALVES 7,90
Qo FERNANDA PRISCILA BARBOSA RIBEIRO 7,89

10° LEILA VIVIANY ARAUJO COELHO 7,41
11° WILKA MARIA DO NASCIMENTO SILVA 7,14
120 KiVIA VANESSA GOMES FALCAO 7,05
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APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
Vera Lucia de Menezes Lima
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacao em Bioquimica e Fisiologia
ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU
(Por area de concentragéo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)
PROGRAMA: NOME: DIREITO
Programa em Rede/Associacéo: |
CENTRO: CIENCIAS JURIDICAS
NIVEL: MESTRADO
AREA DE CONCENTRACAO:
1 TRANSFORMAQGES DO DIREITO PUBLICO
2
3
LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
1 JURISDIQAO E PROCESSOS CONSTITUCIONAIS
2 ESTADOE REGULAC}AO
3
PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 2019.2
CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)
CREDITOS PARA TITULAQAO
OUTROS (fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia ao TOTAL GERAL
Regimento)
9 16 25
ELENCO DE DISCIPLINAS
) ) —— NUMERO | TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS HORARIA 'DE COMPONE
CREDITOS NTE
DI - 1068 TEORIA GERAL DO DIREITO 60 4 Disciplina
DI - 0953 SEMINARIO DE DISSERTACAO 15 1 Disciplina
PESQUISA E DIREITO: TEORIAE
DI - 1027 SOCIOLOGIA DO CONHECIMENTO 60 4 Disciplina
JURIDICO
) CARGA NUMERO | TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS HORARIA DE COMPONE
CREDITOS NTE
DI - 0996 REGULACAD _OMICOS DA 60 4 Disciplina
CONSTITUCIONALISMO
DI - 0997 DEMOCRATICO E JUSTICA 60 4 Disciplina
CONSTITUCIONAL
CONSTITUCIONALIZA(;AO DO
DI - 0998 CONTROLE DA ADMINISTRACAO 60 4 Disciplina
PUBLICA
DI - 0999 DIREITOS DA REGULA(;AO 60 4 Disciplina
DI - 1002 GARANTIAS CONSTITUCIONAIS DO 60 4 Disciplina
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PROCESSO E INSTRUMENTALIDADE
PROCESSUAL
DI - 1003 TEMAS JURIDICOS FUNDAMENTAIS 60 4 Disciplina
CONSTITUCIONALIZACAO E -
DI - 1006 DIREITO COMPARADO 60 4 Disciplina
O DIREITO PROCESSUAL EM -
DI - 1056 TRANSFORMACAO 60 4 Disciplina
TOPICOS ESPECIAIS DE TEORIA
DI - 1034 POLITICA: PENSAMENTO POLITICO 60 4 Disciplina
BRASILEIRO
O DIREITO PROCESSUAL E OS
DI - 1045 DIREITOS FUNDAMENTAIS: O 60 4 Disciplina
CHAMADO NEOPROCESSUALISMO
TRIBUTACAO, ECONOMIA E -
DI -1071 DESENVOL\%IMENTO SOCIAL 60 4 Disciplina
0 JUDICIARIO NA SOCIEDADE -
DI - 1073 CONTEMPORANEA 60 4 Disciplina
CONTROLE DA ADMINISTRACAO -
DI - 1054 PUBLICA: NOVAS DIMENSOES ¢ 60 4 Disciplina
GOVERNANCA E REGULACAO
DI - 1055 TRANSNACIONAIS SOBRE 0S 60 4 Disciplina
RECURSOS DO MAR
DI - 1077 DIREITO DAS CONCESSOES 60 4 Disciplina
CONSTITUCIONALISMO GLOBAL,
PROCESSOS CONSTITUCIONAIS E
MUDANCAS CONSTITUCIONAIS EM 50 A Disciplina
TEMPOS DE CRISE DO ESTADO DE
DIREITO: O PODER CONSTITUINTE
DI — 1078 HIBRIDO.
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS |
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O -
DOUTORADO: [ ]SIM NAO[ ] Quantidade:
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA [ X ]1SIM[ ] NAO |
d
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA i
DISSERTACAO/TESE: [ ]SIM  NAO[X] ate |
S

ARTIGO: [ ]SUBMISSAO [x]ACEITACAO [ ]PUBLICACAO

APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ |SIM_ NAO[X]

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: Quando do depésito do trabalho o aluno declarara a originalidade e
autoria da Dissertacdo e comprovara: que o mesmo tenha tido aceito para publicacdo 01 (um) capitulo de livro de
sua autoria (ou em coautoria com seu orientador) No caso de artigo, 0 mesmo devera ter sido aceito periédico com
Qualis A ou B.

OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao ndmero minimo de
créditos exigidos pelo Programa.
EM, [/ |

Secretario(a) do Curso

Coordenador (a) do Curso
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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU
(Por area de concentragdo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: NOME: DIREITO
Programa em Rede/Associacéo: |
CENTRO: CIENCIAS JURIDICAS
NIVEL: DOUTORADO
AREA DE CONCENTRACAO:
1 TRANSFORMACOES DO DIREITO PUBLICO
2
3

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
1 JURISDICAO E PROCESSOS CONSTITUCIONAIS
2 ESTADO E REGULACAO
3
PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 2019.2
CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTROS (fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia ao TOTAL GERAL
Regimento)
4 20 24
ELENCO DE DISCIPLINAS
) ’ CARGA NUMERO | TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS HORARIA DE COMPO
CREDITOS | NENTE
DI - 0954 SEMINARIO DE TESE 30 2 Disciplina
ESTUDO JURIDICO Lo
DI - 1072 INDIVIDUAL IZADO 30 2 Disciplina
) CARGA NUMERO | TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS HORARIA DE COMPO
CREDITOS | NENTE
DI - 0996 REGULACAD OMIEOS DA 60 4 Disciplina
CONSTITUCIONALISMO
DI - 0997 DEMOCRATICO E JUSTICA 60 4 Disciplina
CONSTITUCIONAL
CONSTITUCIONALIZA(;AO DO
DI - 0998 CONTROLE DA ADMINISTRA(;AO 60 4 Disciplina
PUBLICA
DI - 0999 DIREITOS DA REGULACAO 60 4 Disciplina
GARANTIAS CONSTITUCIONAIS DO
DI - 1002 PROCESSO E INSTRUMENTALIDADE 60 4 Disciplina
PROCESSUAL
DI - 1003 TEMAS JURIDICOS FUNDAMENTAIS 60 4 Disciplina
CONSTITUCIONALIZACAO E L
DI - 1006 DIREITO COMPARADO ¢ 60 4 Disciplina
O DIREITO PROCESSUAL EM L
DI - 1056 TRANSFORMACAO 60 4 Disciplina
TOPICOS ESPECIAIS DE TEORIA
DI - 1034 POLITICA: PENSAMENTO POLITICO 60 4 Disciplina
BRASILEIRO
DI - 1045 O DIREITO PROCESSUAL E OS 60 4 Disciplina
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DIREITOS FUNDAMENTAIS: O
CHAMADO NEOPROCESSUALISMO

TRIBUTAGAO, ECONOMIA E

DI - 1071 DESENVOLVIMENTO SOCIAL

60 4 Disciplina

O JUDICIARIO NA SOCIEDADE

DI - 1073 CONTEMPORANEA

60 4 Disciplina

CONTROLE DA ADMINISTRACAO

DI - 1054 PUBLICA: NOVAS DIMENSOES

60 4 Disciplina

GOVERNANCA E REGULAGAO

DI - 1055 TRANSNACIONAIS SOBRE OS 60 4 Disciplina

RECURSOS DO MAR

DI - 1077 DIREITO DAS CONCESSOES 60 4 Disciplina

CONSTITUCIONALISMO GLOBAL,
PROCESSOS CONSTITUCIONAIS E
MUDANCAS CONSTITUCIONAIS EM
TEMPOS DE CRISE DO ESTADO DE
DIREITO: O PODER CONSTITUINTE
HIBRIDO

DI -1078

60 4 Disciplina

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS

POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O

DOUTORADO: [ ]SIM NAO[X] Quantidade:
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA: [x]SIM _ NAOT ]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA i

DISSERTACAO/TESE: [ ]SIM  NAO[x]

ARTIGO: [ ]SUBMISSAO [x]ACEITACAO [ ]PUBLICACAO

APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM _ NAO [X]

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: Quando do depésito do trabalho o aluno declararé a originalidade e autoria da
Tese e comprovara: que 0 mesmo tenha tido aceito para publica¢do 02 (dois) artigos ou, 01 (um) artigo e 01 (um) capitulo
de livro, de sua autoria (ou coautoria com seu orientador). No caso de artigos os mesmos deverao ter sido aceitos por
periddico com Qualis A ou B.

OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao nimero
minimo de créditos exigidos pelo Programa.

EM, / /
Secretario(a) do Curso
Coordenador(a) do Curso
ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por &rea de concentracao - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: NOME: DIREITO
Programa em Rede/Associagéo: | |

CENTRO: CIENCIAS JURIDICAS
NIVEL: MESTRADO
AREA DE CONCENTRACAO:

1 |

2

3| TEORIA GERAL DO DIREITO CONTEMPORANEO

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
1 JUSTICA E DIREITOS HUMANOS
NA AMERICA LATINA

2 TEORIAS DA DECISAO JURIDICA

3

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 2019.2
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CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTROS (fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia ao TOTAL GERAL
Regimento)
9 16 25
ELENCO DE DISCIPLINAS
NUMERO
- : CARGA TIPO DE
CcODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS 2 DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
DI - 1068 TEORIA GERAL DO DIREITO 60 4 Disciplina
DI - 0953 SEMINARIO DE DISSERTACAO 15 1 Disciplina
PESQUISA E DIREITO: TEORIAE
DI - 1027 SOCIOLOGIA DO CONHECIMENTO 60 4 Disciplina
JURIDICO
NUMERO
: CARGA TIPO DE
cODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS A DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
TEORIA DA  ARGUMENTACAO L
DI - 0989 JURIDICA 60 4 Disciplina
DI — 0992 TEORIA SOCIOLOGICA DO DIREITO 60 4 Disciplina
DI — 1003 TEMAS JURIDICOS FUNDAMENTAIS 60 4 Disciplina
SOCIOLOGIA DA DECISAO o
DI -1021 JURIDICA 60 4 Disciplina
LOGICA E TECNOLOGIA DA L
DI - 1035 DECISAO 60 4 Disciplina
TEORIAS CONTEMPORANEAS DE o
DI -1039 INTERPRETACAO 60 4 Disciplina
DI — 1053 TEORIA DOS DIREITOS HUMANOS 60 4 Disciplina
DEMOCRACIA CONSTITUCIONAL E o
DI — 1030 DIREITOS HUMANOS 60 4 Disciplina
DECISAO JURIDICA E TEORIA o
DI - 1016 CRITICA DA CONSTITUICAO 60 4 Disciplina
RACIONALIDADE DEMOCRATICA E o
DI — 1020 DECISAO JURIDICA 60 4 Disciplina
DIMENSOES ESTETICAS DO
DI — 1061 DIREITO: A BELEZA E AS FORMAS 60 4 Disciplina
JURIDICAS
TEORIA, EPISTEMOLOGIA E
DI — 1064 INTERDISCIPLINARIDADE DO 60 4 Disciplina
DIREITO
PRAGMATISMO JURIDICO, ETICA E o
DI - 1062 DECISAO JUDICIAL 60 4 Disciplina
DIREITO INTERNACIONAL DOS L
DI -1083 DIREITOS HUMANOS 60 4 Disciplina
REALISMO JURIDICO E DECISAO
JUDICIAL: UMA ABORDAGEM SOB o
DI - 1084 AS PERSPECTIVAS DAS TEORIAS 60 4 Disciplina
CRITICAS E DA HERMENEUTICA
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA Quantidade:
O DOUTORADO: [ ]SIM NAOTJ ] '
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA: [x]SIM NAOJ ]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA até | dias
DISSERTACAO/TESE: [ ]SIM  NAO[x]

ARTIGO: [ ] SUBMISSAO

[ x] ACEITACAO

[ 1PUBLICACAO

APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM

NAO [ x]
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OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: Quando do depésito do trabalho o aluno declararé a originalidade e autoria da
Dissertacdo e comprovara: que o mesmo tenha tido aceito para publicagdo 01 (um) capitulo de livro de sua autoria (ou em
coautoria com seu orientador) No caso de artigo, o0 mesmo devera ter sido aceito periédico com Qualis A ou B.

OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao
namero minimo de créditos exigidos pelo Programa.

EM, / /
Secretario(a) do Curso
Coordenador (a) do Curso
ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por area de concentracao - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: NOME: DIREITO
Programa em Rede/Associagéo: | |

CENTRO: CIENCIAS JURIDICAS
NIVEL: DOUTORADO
AREA DE CONCENTRACAO:

1

2

3 TEORIA GERAL DO DIREITO CONTEMPORANEO
LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1 JUSTICA E DIREITOS HUMANOS NA AMERICA LATINA

2 TEORIAS DA DECISAO JURIDICA

3

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 2019.2
CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

] OUTROS (fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia ao TOTAL GERAL
Regimento)
4 20 24
ELENCO DE DISCIPLINAS
NUMERO
- - CARGA TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS i DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
DI - 0954 SEMINARIO DE TESE 30 2 Disciplina
ESTUDO JURIDICO .
DI - 1072 INDIVIDUAL IZADO 30 2 Disciplina
NUMERO
< CARGA TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS 2 DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
TEORIA DA  ARGUMENTACAO Lo
DI - 0989 JURIDICA 60 4 Disciplina
DI — 0992 TEORIA SOCIOLOGICA DO DIREITO 60 4 Disciplina
DI — 1003 TEMAS JURIDICOS FUNDAMENTAIS 60 4 Disciplina
SOCIOLOGIA DA DECISAO Lo
DI -1021 JURIDICA 60 4 Disciplina
LOGICA E TECNOLOGIA DA Lo
DI - 1035 DECISAO 60 4 Disciplina
TEORIAS CONTEMPORANEAS DE Lo
DI -1039 INTERPRETACAO 60 4 Disciplina
DI — 1053 TEORIA DOS DIREITOS HUMANOS 60 4 Disciplina
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DEMOCRACIA CONSTITUCIONAL E Lo
DI -1030 DIREITOS HUMANOS 60 4 Disciplina

DECISAO JURIDICA E TEORIA

DI-1016 CRITICA DA CONSTITUICAO 60 4 Disciplina
RACIONALIDADE DEMOCRATICA E -

DI - 1020 DECISAO JURIDICA 60 4 Disciplina
DIMENSOES  ESTETICAS DO

DI - 1061 DIREITO: A BELEZA E AS FORMAS 60 4 Disciplina
JURIDICAS
TEORIA,  EPISTEMOLOGIA  E

DI — 1064 INTERDISCIPLINARIDADE DO 60 4 Disciplina
DIREITO

o1 - 1062 PRAGMATISMO JURIDICO, ETICA E 50 A Disciplin

DECISAO JUDICIAL

DIREITO INTERNACIONAL DOS
DI -1083 DIREITOS HUMANOS 60 4 Disciplina

REALISMO JURIDICO E DECISAO
JUDICIAL: UMA ABORDAGEM SOB o
DI - 1084 AS PERSPECTIVAS DAS TEORIAS 60 4 Disciplina

CRITICAS E DA HERMENEUTICA

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS

POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA

O DOUTORADO: [ ]SIM  NAO[X] Quantidade:
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA: [x]SIM _ NAOT ]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA i

DISSERTACAO/TESE: [ ]SIM  NAO[x]

ARTIGO: [ ]SUBMISSAO [x]ACEITACAO [ ]PUBLICACAO

APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM _ NAO [X]

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: Quando do depésito do trabalho o aluno declarara a originalidade e autoria da
Tese e comprovara: que o mesmo tenha tido aceito para publicacdo 02 (dois) artigos ou, 01 (um) artigo e 01 (um) capitulo
de livro, de sua autoria (ou coautoria com seu orientador). No caso de artigos os mesmos deverao ter sido aceitos por
periddico com Qualis A ou B.

OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao
ndmero minimo de créditos exigidos pelo Programa.
EM, [ [

Secretério(a) do Curso

Coordenador(a) do Curso
PORTARIA N° 1.391, DE 16 DE ABRIL DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 21/01/2019, a FILIPE SANTOS BARBOSA, Matricula SIAPE
n° 2407040, no cargo de TECNICO DE LABORATORIO, lotado(a) no(a) Departamento de Fisiologia e
Farmacologia, em grau de exposicdo MEDIO. (Processo n°® 23076.005981/2019-11)
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SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N°1.392, DE 16 DE ABRIL DE 2019

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 21/01/2019, a THAIS HELOISE DA SILVA ALMEIDA,
Matricula SIAPE n° 2397442, no cargo de TECNICO DE LABORATORIO, lotado(a) no(a) Departamento de
Fisiologia e Farmacologia, em grau de exposi¢cdo MEDIO. (Processo n° 23076.005981/2019-11)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N°1.418, DE 17 DE ABRIL DE 2019

CANCELAMENTO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Cancelar o Adicional de Insalubridade, a partir de 11/02/2019, de PAULO RENATO DA CUNHA SILVA,
Matricula SIAPE n° 1890656, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das
Clinicas - Servigco de Endoscopia. (Processo n° 23076.016235/2018-72)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N°1.419, DE 17 DE ABRIL DE 2019

ADICIONAL DE RAIOS X

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Raios X, a partir de 11/02/2019, a PAULO RENATO DA CUNHA SILVA, Matricula
SIAPE n° 189, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das Clinicas - Servigo de
Endoscopia. (Processo n° 23076.016235/2018-72)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (039 ESPECIAL): 01 —54 02 DE MAIO DE 20109. 49



PORTARIA N°1.420, DE 17 DE ABRIL DE 2019

CANCELAMENTO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Cancelar o Adicional de Insalubridade, a partir de 03/10/2018, de ROSEANE LINS VASCONCELOS GOMES,
Matricula SIAPE n° 2154930, no cargo de PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, lotado(a) no(a)
Departamento de Enfermagem. (Processo n° 23076.009897/2018-96)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 1.543, DE 26 DE ABRIL DE 2019

RETIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Retificar Portaria de Pessoal n® 440/2019 , de 12/02/2019, referente a ADICIONAL DE INSALUBRIDADE de
IZABELLY MIRNA DA SILVA PAIXAO, Matricula SIAPE n°® 1791614, lotado(a) no(a) Hospital das Clinicas -
Unidade de Diagndstico por Imagem - DIAGIMAGEM, nos seguintes termos: | - ONDE SE LE:" ...Unidade de
Diagnostico por Imagem - DIAGIMAGEM... "Il - LEIA-SE:" ...Enfermaria 8° andar - Ala Sul, do Hospital das
Clinicas... "llI - Ficando ratificados os demais (Processo n°® 23076.036754/2018-57)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N°1.582, DE 29 DE ABRIL DE 2019

CANCELAMENTO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Cancelar o Adicional de Insalubridade, a partir de 08/04/2019, de ELLEN TAMIRA ALVES DE LIMA,
Matricula SIAPE n° 1791661, no cargo de ENFERMEIRO, lotado(a) no(a) Hospital das Clinicas - Diviséo de
Gestao de Pessoas.(Processo n° 23076.044136/2018-81)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 1.583, DE 29 DE ABRIL DE 2019

CANCELAMENTO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Cancelar o Adicional de Insalubridade, a partir de 08/04/2019, de FLAVIA MYRNA TENORIO DE SOUSA
BOMFIM, Matricula SIAPE n°® 1355976, no cargo de ENFERMEIRO, lotado(a) no(a) Hospital das Clinicas -
Divisdo de Gestao de Pessoas. (Processo n° 23076.036746/2018-19)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N°1.584, DE 29 DE ABRIL DE 2019

CANCELAMENTO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Cancelar o Adicional de Insalubridade, a partir de 08/04/2019, de LUCIANA CLAUDIA DE OLIVEIRA MELO
LIMA LEONCIO, Matricula SIAPE n° 1434600, no cargo de ENFERMEIRO, lotado(a) no(a) Hospital das
Clinicas - Divisdo de Gestdo de Pessoas. (Processo n° 23076.036748/2018-08)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 1.585, DE 29 DE ABRIL DE 2019

CANCELAMENTO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Cancelar o Adicional de Insalubridade, a partir de 21/01/2019, de MARIA CONCEBIDA ALVES ACUNA,
Matricula SIAPE n° 1131732, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das
Clinicas - Servigo de Oftalmologia (Ambulatorio). (Processo n° 23076.044431/2018-37)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N°22/2019- DLC/PROGEST, DE 25 DE ABRIL DE 2019.
DESIGNAGAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribuicBes conferidas pela Portaria n° 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n® 123/2014,
celebrada entre a UFPE e a Clovis de Barros Lima - CBL, cujo objeto € a contratacdo de empresa especializada
em servigos de manutencdo predial, preventiva e corretiva, de instalacdes civis, elétricas e hidraulicas para
atender a UFPE, compreendendo o Campus do Centro Académico de Vitoria de Santo Antdo, executados de
forma indireta e continua, sob o regime de empreitada por preco global, dimensionados em postos de servicos.

- Plinio Fernandes Brasil de Azevedo, SIAPE n°® 2394939 - Gestor do Contrato

- Carlos André Silva do Nascimento, SIAPE n° 2154564 — Gestor Substituto do Contrato

- Marco Antonio Veloso da Costa, SIAPE n° 1960095 - Fiscal do Contrato

- José Alexandre Cavalcante Junior, SIAPE n° 2191986 - Fiscal Substituto do Contrato (Processo n°
23076.017869/2019-23)

HENRIQUE ALVES DO MONTE
Diretor de Licitagdes e Contratos

PORTARIA N° 017 - CA, DE 17 DE ABRIL DE 2019
DESIGNACAO

O DIRETOR DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuigdes estatutérias e regimentais,
resolve:

Art. 1° — Designar os docentes abaixo relacionados para compor a Comissdo de Organizacdo da Consulta para
Escolha da Direcdo do Campus do Agreste. Ernesto Arcenio Valdés Rodriguez e Alexandre Viana Araujo, do
Nucleo de Formagdo Docente (NFD); Marcos Luis Henrique e Roberta Pereira Dias, do Ndcleo Interdisciplinar
de Ciéncias Exatas e da Natureza (NICEN); Maria de Fatima Waechter Finizola ¢ Germannya D’Garcia de
Araljo Silva, do Nucleo de Design e Comunicacdo (NDC); Leandro Willer Pereira Coimbra e José Valdecy
Guimardes Junior, do Nucleo de Gestdo (NG); Lucio Camara e Silva e Ciro José Jardim de Figueiredo, do Nucleo
de Tecnologia (NT); Gustavo Alves do Nascimento e Jodo Luis da Silva, do Nucleo de Ciéncias da Vida (NCV);
Francisco Luiz de S& Araujo e Hélder Caran Ferreira dos Santos, representantes dos Servidores
TécnicoAdministrativos; e Kaique Nascimento Azevedo da Silva e Aline Paiva Rodrigues da Silva,
representantes do corpo discente.

Art. 2° — Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria tem efeito retroativo a 17 de abril de 2019.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Campus do Agreste
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PORTARIA N° 002 - CIN, DE 29 DE ABRIL DE 2019.
DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO DE INFORMATICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribuicfes regimentais e considerando: [1 A necessidade de substituicdo do Vice-Diretor do Centro,
nos seus afastamentos e impedimentos legais; [1 A aprovagdo do Conselho Departamental para criar a fungéo de
ViceDiretor Substituto do Centro, conforme reunido realizada em 28/09/2017.

RESOLVE:

Designar, a partir de 01/05/2019, HERMANO PERRELLI DE MOURA, matricula SIAPE 1164718, Professor
Associado 4, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado no Departamento de Informacdo e Sistemas,
para exercer a funcéo de Vice-Diretor Substituto do Centro de Informatica.

JOSE AUGUSTO SURUAGY MONTEIRO
Vice Diretor de Centro

PORTARIA N° 008 — CCS, 09 DE ABRIL DE 2019

Ementa: Designagdo de membros para compor a Comissao
Especial do CCS.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢fes regimentais e estatutarias, e nos termos do artigo 28 da Resolucao
03/2014 do Conselho Universitario,

RESOLVE:

DESIGNAR os Professores, abaixo nomeados, para compor a Comissdo Especial que avaliarda o Memorial
Docente para promocao a Classe E (Professor Titular) do Centro de Ciéncias da Saude:

Titulares: - Prof. Pedro José Rolim Neto — UFPE
- Profa. Ana Lucia Figueiredo Porto — UFRPE
- Profa. Elcida de Lima Aratjo- UFRPE
- Profa. Maria de Mascena Diniz Maia — UFRPE

Suplentes: - Prof. llma Kruze Grande de Arruda - UFPE
- Profa. Maria Cristina de Oliveira Cardoso Coelho — UFRPE
Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publica¢do no Boletim Oficial da UFPE.

NICODEMOS TELES DE PONTES FILHO
Diretor do CCS
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REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO PROFISSIONAL EM CIENCIA
DA COMPUTACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° O Programa de Pés-Graduacdo Profissional em Ciéncia da Computacdo tem por finalidade formar
profissionais qualificados e pesquisadores para as organizacdes de bens e servicos nacionais, as
universidades brasileiras e centros de pesquisa no grau de Mestre Profissional em Ciéncia da Computacao.

Paragrafo unico. Este regimento do Programa de Pds-Graduacdo Profissional em Ciéncia da Computagdo
estabelece as condi¢bes gerais para o curso de mestrado profissional em Ciéncia da
Computacéo.

CAPITULO I
DA ADMINISTRAGAO ACADEMICA DO PROGRAMA

Art. 2° Integram a administracdo académica do Programa de Po6s-Graduagdo Profissional em Ciéncia da
Computacdo o Colegiado do Programa, a Camara de P6s-Graduacdo do Programa e a Coordenacdo do
Programa.

SECAO |
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 3° O Colegiado do Programa de Pds-Graduagédo Profissional em Ciéncia da Computacdo é composto pelos
docentes permanentes e por representagédo discente.
81° Poderéo participar das reunides do Colegiado, docentes colaboradores e visitantes, com direito a voz e
sem direito a voto.
82° Participara do Colegiado do Programa um representante dos alunos de mestrado, eleito dentre e pelos
alunos regulares do curso, com mandato de 1(um) ano.

Art. 4° S3o atribuicdes do Colegiado da Pos-Graduagéo Profissional em Ciéncia da Computacéo:

I.  Coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagdgico, didatico e
orcamentério do Programa;

Il.  Eleger um Coordenador e um Vice-Coordenador dentre os docentes permanentes do programa,
eleitos pelo Pleno do Colegiado do Programa, homologados pelo Conselho Departamental do
Centro e designados pelo Reitor da UFPE;

1. Aprovar a criacio e a extingdo de Areas de Concentracio e Linhas de Pesquisa;

IV. Propor a Camara de Pdés-Graduacdo, através da PROPESQ os componentes curriculares
creditaveis para integralizacdo curricular e as alteracGes ocorridas na estrutura curricular com as
respectivas epigrafes, ementas indicativas do contetdo programatico, cargas horarias, nimero de
créditos e suas condicOes de obtencéo;

V.  Propor a Camara de Pds-Graduacdo, através da PROPESQ o Regimento Interno e posteriores

alteracdes;
VI.  Programar determinacfes emanadas dos 6rgdos superiores da UFPE aos quais o Programa esta
vinculado;
VIl Apreciar, quando for o caso, as sugestdes dos Conselhos Departamentais, dos Departamentos,
dos professores e dos alunos, relativas ao funcionamento do curso;
VIIl.  Opinar sobre infracBes disciplinares estudantis e encaminha-las, quando for o caso, aos 6rgéos
competentes;
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IX.  Decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados, estabelecendo relatores quando entender
necessario;

X.  Estabelecer normas de ingresso e manutencdo dos docentes no Programa, definir critérios para
credenciamento do docente como permanente, colaborador ou visitante, bem como o limite
méaximo de orientandos por orientador, observando as recomendacfes do comité de area da

CAPES;
XI. Apoiar o Coordenador do Curso no desempenho de suas atribuigdes;
XII.  Decidir sobre solicitagdes de transferéncia de alunos provenientes de outros programas de pds-
graduacéo;
XII.  Avaliar o parecer dos relatores do Programa sobre solicitacGes de reconhecimento de titulos de

pos-graduacao obtidos em instituicBes estrangeiras encaminhadas pela PROPESQ);
XIV.  Zelar pela observéancia deste Regimento e desempenhar as demais atribui¢bes que Ihe forem
determinadas pelo Regimento Geral da Universidade e por Resolucdes do CCEPE;
XV.  Fixar, anualmente, o nimero de vagas do Curso;
XVI.  Estabelecer critérios para aceitacdo de inscricGes para a selecdo de candidatos, observando as
normas estabelecidas neste Regimento;
XVII.  Aprovar o resultado apresentado pela Comissao de Selecéo;
XVIIl.  Eleger os membros da Comissdo de P6s-Graduacdo (CPG) do Programa.

Paragrafo Unico. O Colegiado contard com uma comissdo especial, de carater permanente ou transitdrio,
conforme determinam os Artigos 6°, 7° e 8° deste Regimento para emitir parecer e/ou decidir
sobre mateérias relacionadas as suas atribuigdes, exceto mudangas no Regimento e elei¢do do
Coordenador e do Vice-Coordenador do Programa, assuntos que devem ser apreciados
necessariamente pelo Pleno do Colegiado.

Art. 5° O Colegiado da Pds-Graduagéo reunir-se-a:
I.  Por convocagéo do Coordenador.
Pela vontade, expressa por escrito, de dois tercos (2/3) de seus membros.

Paragrafo Unico. O Colegiado da Pds-Graduacgdo Profissional em Ciéncia da Computacdo tomara decisfes com
maioria simples de votos, cabendo ao Coordenador os votos de quantidade e de qualidade,
este em caso de empate.

) ~ SECAOIL
DA COMISSAO DE POS-GRADUACAO (CPG) DO PROGRAMA

Art. 6° A Comissdo de Pos-Graduacdo, CPG, é composta pelo Coordenador, o Vice-Coordenador, um
representante de cada Area de Concentracdo ou seu suplente, indicados pela maioria dos professores da
area e aprovados pelo Colegiado, pelos eventuais tutores das turmas em andamento. O coordenador, 0
Vice-Coordenador e os tutores poderdo também representar as suas respectivas areas.

Art. 7° Sdo atribuicdes da Comissao de Pés-Graduacao (CPG) do Programa:
Il.  Decidir sobre os recursos ou representacbes que lhe forem apresentados, na sua &rea de
competéncia;
I1l.  Zelar pela observancia deste Regimento e de outras normas atinentes baixadas por 6rgaos
competentes;
IV.  Escolher os professores que compordo a Comissdo de Selecdo a P6s-Graduagdo em Ciéncia da
Computacdo;
V.  Escolher os professores que atuardo como orientadores dos alunos;
VI.  Aprovar os orientadores de trabalho de concluséo;
VII.  Aprovar as Bancas examinadoras de avaliacdo anual, defesa do trabalho de concluséo;
VIIl.  Decidir sobre os casos omissos neste Regimento, observada a legislacdo aplicavel e nos limites
de sua competéncia decisoria.
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Art. 8° A Comissao de Pos-Graduacdo reunir-se-a por convocagdo do Coordenador do Programa.

Paragrafo Unico. A Comissdo de Pds-Graduacdo delibera com maioria simples de votos, cabendo ao
Coordenador os votos de quantidade e de qualidade, este em caso de empate.

SECAO Il
DA COORDENAGAO DO PROGRAMA

Art. 9° O Programa de P6s-Graduacdo Profissional em Ciéncia da Computacao, terda um Coordenador e um Vice-
Coordenador dentre os docentes permanentes eleitos pelo Pleno do Colegiado do Programa, homologados
pelo Conselho Departamental do Centro de Informética e designados pelo Reitor da UFPE.
81° As atividades do Programa de Pos-Graduagdo Profissional em Ciéncia da Computag&o serdo dirigidas

executivamente pelo Coordenador;

§2° O Coordenador e 0 Vice-Coordenador da P6s-Graduagao Profissional em Ciéncia da Computagéo terdo
um mandato de 2(dois) anos, permitida uma reconducao, através de nova eleicéo.

83° O Vice-Coordenador substituird o Coordenador em suas auséncias ou impedimentos bem como podera
assumir atribuigdes préprias por designagdo do Coordenador ou por previsao no Regimento Interno do
Programa de P6s-Graduacéao Profissional em Ciéncia da Computacéo.

84° O Coordenador ndo poderd assumir concomitantemente a coordenagdo de outro programa de pos-
graduacdo na UFPE e nem fora dela.

85° Em caso de vacéancia do cargo de Coordenador, em qualquer periodo do mandato, o Vice-Coordenador
assume a Coordenacdo e convocard eleicdo, no prazo de até trés meses, para 0s cargos de
Coordenador e Vice-Coordenador do Programa.

8 6° Em caso de vacéncia do cargo de Vice-Coordenador, em qualquer periodo do mandato, o Coordenador
convocard eleicdo para o cargo de Vice-Coordenador que terd mandato até o final do mandato do
Coordenador.

§ 7° Desde que aprovados e designados pelo Colegiado, poderdo auxiliar a coordenagao tutores e outros
supervisores que sejam necessarios para atender a turmas especificas ou convénios especificos e
atuarem em atividade especificas e complementares dentro de uma area de concentragdo ou linha de
pesquisa.

Art. 10. Compete ao Coordenador do Programa:
IX.  Convocar e presidir as reunides do Colegiado e da Comissdo de P6s-Graduagao;
X. solicitar a quem de direito as providéncias que se fizerem necessarias para o melhor
funcionamento do curso, em matéria de instalagbes, equipamentos e pessoal;
XI. articular-se com a PROPESQ, a fim de compatibilizar o funcionamento do curso com as
diretrizes dela emanadas;
XIl.  organizar o calendario académico do Programa a ser homologado pelo Colegiado;

XII.  divulgar e definir, ouvidos os docentes e homologadas pelo colegiado, as disciplinas a serem
oferecidas em cada periodo letivo, bem como, havendo limites de vagas estabelecer as
prioridades de matricula entre os alunos que as pleitearem;

XIV.  Responsabilizar-se pela orientagdo da matricula e da execucdo dos servicos de escolaridade, de
acordo com a sistematica estabelecida pelos drgaos centrais competentes;

XV.  Fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos 6rgdos competentes 0s
casos de irregularidades ou infragdes disciplinares;

XVI.  Propor ao Colegiado a abertura de novas vagas para o exame de selecdo, considerando a relacéo
entre discentes e docentes recomendadas pelo Comité da Area de Avaliagio da CAPES relativa
ao Programa,

XVII.  Encaminhar a cada ano a Diretoria de Pds-Graduacdo a relacdo atualizada dos professores ativos
e aposentados que integram o corpo docente do Programa, por categoria - permanentes,
colaboradores e visitantes — regime de trabalho, titulacdo e departamento de origem ou a IES de
origem quando for o caso;
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XVIII.  Apresentar relatério anual das atividades do Programa (Coleta CAPES) a PROPESQ no prazo
por ela estipulado;

XIX.  Encaminhar ao Servi¢o de Registro de Diploma (SRD) copia do Regimento Interno do Curso,
conforme publicado no Boletim Oficial da UFPE, e cdpia dos componentes curriculares
autenticada pela Divisdo de Cursos e Programas, devidamente aprovados pelas Camaras de Pds-
Graduacéo do CCEPE;

XX.  Cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgaos superiores sobre matérias relativas aos cursos do
Programa, bem como desempenhar as demais atribuicdes que lhe forem fixadas no Regimento
Geral da Universidade, em Resolugdes do CCEPE e no Regimento Interno do Programa.

SECAO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 11. O corpo docente do curso de mestrado profissional serd constituido de Docentes Permanentes, Docentes
Colaboradores e Docentes Visitantes:
81° Docentes Permanentes sdo os que tém vinculo funcional com a UFPE, ou vinculo em carater
excepcional, e que atuam no programa de forma continua desenvolvendo atividades de ensino,
pesquisa e orientacdo - constituindo o nucleo estavel de docentes do programa;

82° Os Professores Permanentes com vinculo em caréater excepcional, consideradas as especificidades de

areas ou instituicdes, caracterizam-se por uma das seguintes condi¢des especiais:
I. Sejam cedidos por outras instituicdes mediante convénio formal ou outro tipo de associagdo
prevista pela CAPES para atuar como docente do Programa;
I. Recebam bolsa de fixacdo de docentes ou bolsa de pesquisa de agéncias federais ou estaduais de
fomento;
I1l. Sejam docentes aposentados da UFPE que tenham firmado com a instituicdo termo de
compromisso de participacdo como docente do Programa;

83° Docentes Colaboradores sdo os gque contribuem de forma sistematica e complementar com o programa,
sem necessariamente terem vinculo formal com a UFPE, ministrando disciplinas, orientando alunos e
colaborando em grupos de pesquisa, sem, contudo, manter uma carga intensa de atividades no curso,
observando os percentuais permitidos pelo comité de area;

840 Professores Visitantes sdo 0s docentes ou pesquisadores com vinculo funcional com outras instituicGes
que sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo
continuo de tempo e em regime de dedicacdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de
ensino no programa, permitindo-se que atuem como orientadores.

Art. 12. Para ser credenciado no Programa, através de candidatura propria ou por indicacdo de um docente
integrante do Colegiado do Programa, o docente devera atender a pelo menos os seguintes critérios:
XXI.  Possuir titulo de Doutor ou livre docéncia;

XXIl.  Ter produgdo cientifica e/ou técnica relevante nos altimos quatro anos, atrelada a linha de
pesquisa que ird compor no Programa;
XXIII.  Ter disponibilidade para lecionar disciplinas da grade curricular do curso;

XXIV.  Ter disponibilidade para orientagdo dos alunos do Programa.
81° A producéo cientifica e/ou técnica mencionada no inciso Il deste artigo devera ser qualificada segundo
critérios definidos pelo Colegiado do Programa;
82° Além dos critérios estabelecidos neste artigo, o colegiado do programa poderd adicionar outros que
considerem importantes para atendimento de suas peculiaridades;
§3° O Coordenador do Programa informara imediatamente a PROPESQ quaisquer altera¢fes ocorridas no
seu corpo docente, assim como na composicdo do seu Colegiado.

Art. 13. A manutencdo do docente no Programa dependera do resultado da avaliacdo anual de seu desempenho,

tendo em vista os relatorios enviados & CAPES através da Pro-reitoria para Assuntos de Pesquisa e Pos-
Graduagdo considerando, no minimo, os seguintes critérios:
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XXV. Dedicacdo as atividades de ensino, orientacdo, participacdo em grupos de pesquisa,
comparecimento nas reunides do Colegiado e participacdo em comissdes examinadoras;

XXVI.  Producéo cientifica (bibliogréfica) e tecnologica comprovada e atualizada nos Gltimos quatro
anos, considerando os critérios estabelecidos pela Area de Avaliagdo a que esta vinculado o
Programa, na CAPES;

XXVII.  Execucdo e coordenagdo de projetos aprovados, preferencialmente, por agéncias de fomento ou
6rgdos publicos e privados, que caracterizem a captacdo de recursos que beneficiem, direta ou
indiretamente, o programa de pés-graduacéo.

81° O docente devera manter atualizado seu Curriculo Lattes e fornecer informagdes complementares,
sempre que solicitado pelo Coordenador do Programa, além de comprovacdo da sua producdo
académica;

82° O docente que em quatro anos consecutivos ndo atender o contido neste artigo ou em outras normas
estabelecidas pelo colegiado serd descredenciado para atuar no Programa, até novo processo de
credenciamento efetuado pelo colegiado.

CAPITULO I11
DA ESTRUTURA DO CURSO

SECAO |
DO FUNCIONAMENTO DO CURSO

Art. 14. O curso de Mestrado terd duragdo minima de 12 (doze) meses e maxima de 24 (vinte e quatro)
meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial no curso até o més/ano da efetiva defesa da
dissertagéo.
81° Nos casos devidamente justificados e com parecer de concordancia do orientador, os alunos

poderdo requerer:

I. trancamento de matricula por um periodo maximo de 06 (seis) meses, ndo sendo este periodo
considerado para efeito de contabilizagdo do prazo méximo exigido para a conclusédo do
respectivo curso;

Il. prorrogagdo do curso por até 06 (seis) meses; a prorrogagdo ndo podera ser solicitada apos o
penultimo més do curso.

§2° Para solicitar trancamento, o aluno ja deve ter cumprido o primeiro periodo letivo do curso e ainda
ndo ter ultrapassado o penultimo més do prazo regular estabelecido no caput, salvo em caso de
gestacéo ou doenca grave devidamente comprovados;

83° Cabera ao Colegiado do Programa decidir sobre os pedidos de trancamento e prorrogacao,

respeitando os tramites do processo administrativo.

84° Na ocorréncia de uma das situacOes abaixo relacionadas, o aluno sera desligado do curso:

I. ndo defender dissertagdo dentro do prazo maximo de permanéncia no curso;

I1. ser reprovado duas vezes em disciplinas;

I1l. obter rendimento académico inferior a 3,0 (trés), calculado anualmente de acordo com o
Paragrafo Unico do Art. 29 deste regimento;

IV. ndo renovar sua matricula, conforme estabelecido no Art. 29 da Resolugéo n°® 10/2008 do
CCEPE;

V. no caso de prorrogacdo, nao defender a dissertacdo ou a tese até o prazo final da
prorrogacao;

VI. ndo depositar, no prazo de até 90 dias, a versado da dissertacdo ou tese posta em exigéncia
pela Comissdo de Avaliagdo.

85° O aluno desligado do Programa somente podera voltar a se matricular ap6s aprovagdo em novo

concurso publico de selecdo e admisséo.

86° Ndo sera permitida a inscricdo de candidato em concurso publico de selecdo e admissdo ao curso

de pés-graduacéo do qual tenha sido desligado por mais de uma vez.

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (040 ESPECIAL): 01 — 11 03 DE MAIO DE 20109. S



SECAO II
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 15. As disciplinas que compdem os componentes curriculares do Programa de P6s-Graduacgdo Profissional
em Ciéncia da Computacdo sdo categorizadas em obrigatérias e eletivas. As disciplinas eletivas, por sua
vez, sdo categorizadas em baésicas e especificas.

Art. 16. A unidade de crédito, ou simplesmente crédito, correspondera a 15 (quinze) horas de aulas teéricas ou
praticas, ndo sendo permitidas fragdes de créditos.

Art. 17. O numero de créditos necessarios a integralizacdo da estrutura curricular do curso ndo pode ser inferior a

26 (vinte e seis) créditos em disciplinas.

§1° Os 26 (vinte e seis) créditos exigidos no “caput” deste artigo serdo obtidos de acordo com a estrutura
curricular vigente, observando-se a seguinte distribuicao:
a) 2(dois) créditos em disciplinas obrigatdrias;
b) o minimo de 12(doze) créditos em disciplinas eletivas basicas;
¢) o minimo de 12(doze) créditos em disciplinas eletivas especificas.

§2° A critério do Colegiado poderdo ser aceitos créditos obtidos em disciplinas isoladas, cursadas no
préprio ou em outros cursos de pos-graduacao stricto sensu recomendados pela CAPES/MEC,;

83° Os creditos obtidos em cursos de poés-graduacdo lato sensu ndo poderdo ser aceitos para
aproveitamento em cursos de pds-graduagdo stricto sensu.

Art. 18. O Colegiado poderéa autorizar o aluno de seu programa a cursar disciplinas em outros cursos stricto sensu
de pos-graduacdo recomendados pela CAPES/MEC.

CAPITULO IV )
DA INSCRICAO, SELEGAO E ADMISSAO

SECAO I )
DA INSCRIGAO E SELEGAO

Art. 19. A selecdo para o mestrado profissional sera publica e devidamente regulamentada por Edital de Selecéo
e Admissao, que sera divulgado, assim como seus resultados, na pagina eletrénica do Programa.

SECAQ I
DA MATRICULA

Art. 20. O candidato aceito para o Mestrado Profissional em Ciéncia da Computacgdo, obedecida a ordem de
classificagdo e o limite de vagas, terd assegurado o direito de proceder sua matricula no prazo estabelecido
pela Coordenacdo da P6s-Graduacdo Profissional em Ciéncia da Computacéo.

Art. 21. Para matricula, o candidato deverd apresentar a seguinte documentagao:
XXVIIl.  Comprovagéo de servigo militar ou reservista para candidatos brasileiros do sexo masculino;
XXIX.  Titulo de eleitor e comprovante de votacdo na ultima elei¢do para candidatos brasileiros;
XXX.  Diploma ou certificado de conclusdo do curso de graduagéo.

8 1° Os diplomas dos Cursos de Graduacdo e de Mestrado obtidos no Brasil deverdo ser de cursos
reconhecidos pelo MEC e pela CAPES/MEC, respectivamente. No momento da matricula, em caso de
aprovacdo e classificacdo, os diplomas dos Cursos de Graduagdo e Mestrado obtidos no estrangeiro
deverao ser apresentados com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido
ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia. A exigéncia
deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franca, para 0s quais ndo € necessaria nenhuma
autenticacao.
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8 2° O Colegiado podera exigir a apresentacdo de outros documentos, além dos indicados no caput deste
artigo, desde que previstos no edital de selecéo e admisséo.

Art. 22. O candidato classificado para o curso devera, obrigatoriamente, efetivar sua matricula inicial no primeiro
periodo letivo regular ap6s o exame de selecdo, sem a qual perderé o direito @ admissao no curso.

Art. 23. O aluno podera se matricular em disciplinas oferecidas pelo Programa, em cada periodo letivo, nos
prazos estabelecidos pela UFPE, cumprindo-se as exigéncias dos demais artigos.

Art. 24. Seré permitido o cancelamento, acréscimo ou substituicdo de disciplinas de acordo com o calendario
estabelecido pela UFPE, devidamente justificadas e com aprovagdo da Comissdo de Pds-graduagdo do
Programa.

Art. 25. De acordo com os critérios estabelecidos pela Comissdo da Pos-Graduagdo do Programa poderdo ser
aceitas matriculas isoladas em disciplinas do Programa.

81° O aluno matriculado em disciplinas isoladas no Programa podera cursar até 02 (duas) disciplinas
eletivas por semestre sem, por isso, obter vinculo com o Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia da
Computacéo;

§2° Os créditos obtidos em disciplinas isoladas poderdo ser computados quando da efetivacdo da matricula
regular, ap6s aprovacdo em concurso publico de selegdo e admissdo, obedecido 0 exposto no
paragrafo 2° do Art. 17 deste Regimento.

Art. 26. Podera ser efetuada a transferéncia de alunos regulares de programa de po6s-graduacdo de areas afins
para curso de mesmo nivel, exigindo-se a comprovagao das seguintes condi¢bes minimas:

XXXI.  Ser aluno regular de Programa de Pds-Graduacdo reconhecido pela CAPES/MEC, em curso de

mesmo nivel;
XXXII.  Ser formalmente aceito por um orientador do Programa;
XXXIIl.  Ter o pedido de transferéncia aprovado pelo Colegiado do Programa.

i CAPITULO V
DA AVALIAGAO E DO APROVEITAMENTO DAS ATIVIDADES

SEGAOI
DA OBTENGAO DOS CREDITOS

Art. 27. Para obtencéo de créditos e aprovagdo em disciplinas ou atividades académicas serd exigida a frequéncia
minima de 2/3 da carga horaria correspondente.

Art. 28.0 aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso sera avaliado, por meio de provas,
trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério do docente responsavel pela disciplina, de
acordo com a seguinte classificagéo:

A - excelente, com direito a crédito;
B - bom, com direito a crédito;

C - regular, com direito a crédito;

D - insuficiente, sem direito a crédito.

Paragrafo unico. No inicio da execucdo de cada disciplina, o professor responsavel pela mesma, no periodo,

apresentara aos alunos e & Secretaria de POs-Graduagdo, programa, bibliografia e a
sistematica de avaliacdo a ser adotada.
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Art. 29. Para fim de afericdo do rendimento académico do aluno, serdo atribuidos valores numeéricos aos
conceitos, da sequinte forma:

Paragrafo Unico. O rendimento académico sera calculado pela média dos valores numéricos dos conceitos,
ponderada pelo nimero de créditos das disciplinas cursadas, isto é:

RZ( Ni.C)/( \Ci)

Onde:

R — rendimento académico;

Ni — valor numérico do conceito da disciplina
Ci — nimero de créditos da disciplina “i”.

731N
1

Art. 30. Os resultados da avaliacdo em cada disciplina deverdo ser entregues antes do inicio do periodo letivo
subsequente, cabendo ao Colegiado determinar os casos excepcionais, ficando sob a responsabilidade dos
docentes lancar os conceitos da disciplina, conforme determina o artigo 28 deste regimento, no Sistema de
Controle Académico da Pés-Graduacéo.

Art. 31. Podera ser concedido o conceito "I" (Incompleto), a critério do docente responsavel pela disciplina, ao
aluno que, por motivo de forca maior, ndo tenha concluido os trabalhos previstos no periodo letivo
correspondente.
81° Na hipétese deste artigo, o aluno terd que completar, impreterivelmente, os trabalhos até o final do

periodo letivo seguinte.
82° Esgotado o prazo estipulado no paragrafo anterior e ndo concluido o trabalho, o conceito "I" serd
substituido pelo conceito "D".

SECAOQ II i
APROVEITAMENTO DO TRABALHO ACADEMICO

Art. 32. O trabalho de concluséo constitui trabalho final de pesquisa com carater individual e inédito.
81° O projeto de pesquisa envolvendo seres humanos devera ter o seu desenvolvimento previamente
aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da UFPE, em consonancia com as diretrizes e normas
reguladoras de pesquisas envolvendo seres humanos estabelecidas pelo Conselho Nacional de Salde.
82° Compete ao colegiado estabelecer a forma admitida de composicdo e formatacdo do trabalho de
concluséo a ser apresentada ao programa, observada resolucéo especifica do CCEPE.

Art. 33. O trabalho de conclusdo sera encaminhado ao Colegiado do Programa, ap6s ser considerada pelo
orientador em condicdes de ser examinado, para designacéo de comissdo examinadora.
81° Havendo parecer contrario do orientador, o discente podera requerer ao Colegiado o exame de seu
trabalho.
§2° O Colegiado designara relator ou comissdo para opinar sobre problemas metodoldgicos ou éticos do
trabalho de concluséo.

Art. 34. A apresentacdo do trabalho de conclusdo, perante comissdo examinadora, tera carater publico e sera
amplamente divulgado nos meios cientificos.
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SECAO Il
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 35. A Comissdo Examinadora do Trabalho de Conclusdo de Mestrado Profissional serd composta por no
minimo 03 (trés) e no maximo 04 (quatro) examinadores, devendo pelo menos 01 (um) deles ser externo
ao Programa.

§1° E vedada a participagdo simultanea do orientador e do coorientador na Comissdo Examinadora.

82° A Comissdo Examinadora contard também com dois suplentes, sendo 01(um) deles externo ao
Programa.

83° A Comissdo Examinadora (titulares e suplentes) precisara ser aprovada pelo Colegiado, observando-se
a relagdo entre a producdo técnica e/ou cientifica e o tema do trabalho, e homologada pela PROPESQ.

8§4° E vedada a participacdo de cnjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
na colateral, até o terceiro grau, na Comissdo Examinadora.

Art. 36. Encerrado 0 exame, a Comissdo Examinadora, em sessdo secreta, deliberara sobre o resultado atribuindo

ao trabalho do candidato ao grau de Mestre apenas uma das seguintes mencgoes:

| - aprovado;

Il - reprovado;

Il — em exigéncia.

81° O candidato s6 sera considerado aprovado se ndo receber mengdo reprovado por mais de um
examinador.

82° Estando em exigéncia, o candidato tera até 90 (noventa) dias, conforme decisdo da Comissdo, para
providenciar as modificagbes na Dissertacdo exigidas pela Comissdo Examinadora. Nesse caso,
constara na ata, e em qualquer documento emitido a favor do candidato, que a aprovacdo esta
condicionada a avaliacdo da nova versao pelo presidente da Comisséo.

83° Decorridos 0s 90 (noventa) dias, conforme prescrito no pardgrafo 2° deste Artigo, caso ndo seja
depositada a nova versdo com as alteracOes exigidas pela Comissdo Examinadora, o candidato sera
considerado reprovado.

CAPITULO VI
DA ORIENTAGAO DE ALUNOS

Art. 37. Cada aluno do mestrado profissional sera orientado por um docente do programa, respeitando, no
minimo, o vinculo entre a produgdo técnico cientifica do docente e a tematica do trabalho e o limite de
orientados por orientador.

§ 1° A critério do Colegiado, poderao configurar como coorientadores de trabalho de concluséo, além dos
docentes do Programa, professores de outros cursos de pos-graduacdo stricto sensu, bem como
profissionais de qualificacdo e experiéncia inquestionével em campo pertinente a proposta do curso.

§ 2° O numero maximo de orientandos por orientador sera definido pelo colegiado, obedecendo as
recomendacdes da CAPES para a area do Programa.

8 3° Em casos excepcionais 0 aluno poderd ter um segundo orientador com produgdo técnico cientifica
complementar a tematica interdisciplinar da pesquisa, desde que aprovado pelo Colegiado.

Art. 38. O aluno do curso de mestrado profissional devera escolher até o final do primeiro ano letivo um
orientador de dissertacdo dentre os professores credenciados pelo colegiado, com a concordancia do
mesmo e mediante aprovacao da CPG.
81° O aluno podera mudar de orientador de trabalho de conclus@o mediante solicitagcdo a Coordenacdo da
Pds-Graduacdo Profissional em Ciéncia da Computacdo, com a concordancia do orientador
pretendido, ciéncia do ex-orientador e aprovacao da CPG.

§2° Caso o orientador e/ou o orientando desistam da orientacdo, os mesmos deverdo comunicar o fato a
coordenacédo do programa e o Colegiado devera providenciar nova orientacdo em até trinta (30) dias a
partir dessa comunicacao.
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CAPITULO VII
DA OBTENGAO DO GRAU

SECAOI
DASCONDIGOES

Art. 39. O Candidato a obtencdo do grau de mestre profissional, devera:
XXXIV.  Ter cursado e obtido o minimo de 26(vinte e seis) créditos, com rendimento académico
(calculado na forma disciplinada pelo paragrafo Gnico do Artigo 29) igual ou superior a 3 (trés);
XXXV.  Ter aceita a sua “Proposta de Trabalho de Conclusao” pelo colegiado do Programa;
XXXVI.  Ter sido aprovado perante comisséo examinadora de trabalho de concluséo;
XXXVII.  Ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Estatuto, Regimento Geral da Universidade,
Resolu¢bes do CCEPE e desse Regimento Interno.

Paragrafo Unico. O aluno do curso de Mestrado Profissional s6 podera se submeter a “Defesa do Trabalho de
Conclusdo" apos ter satisfeito as alineas I, e Il deste Artigo;

Art. 40. Ao final de cada ano, o aluno devera apresentar um relatério sucinto das atividades desenvolvidas
durante 0 ano e um plano das atividades a serem desenvolvidas no ano seguinte com apresentagéo oral dos
mesmos.

8 1° A CPG constituira uma comissdo de no minimo 2 (dois) professores do corpo docente da Pds-
graduacao para avaliar o progresso do aluno no periodo considerado.
§ 2° A critério da comisséao de avaliacdo o aluno podera ser dispensado da apresentacao oral.

SECAO 11
DO DIPLOMA

Art. 41. Os Diplomas de Mestre Profissional, ap6s serem requeridos pelo candidato, serdo solicitados pelo
Programa a PROPESQ para ser expedido, apds o aluno cumprir todas as exigéncias regimentais e da
Comissdo Examinadora.

Art. 42. Para expedicdo do Diploma devidamente registrado pela UFPE, em curso reconhecido pelo MEC, o
aluno deverd entregar previamente copias da versdo definitiva da Dissertagdo ou Tese, em numero exigido
pelo Programa e pela Biblioteca Central da UFPE, de forma impressa e/ou em meio digital (PDF),
conforme estabelecido pelo CCEPE bem como documentacdo exigida pelo Servico de Registro de
Diplomas (SRD).

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43. As comissdes examinadoras serdo presididas pelo seu componente pertencente ao Colegiado da Pds-
Graduacdo de maior nivel na carreira do magistério superior das institui¢des federais publicas.

Paragrafo tnico. A Comissdo Examinadora da Dissertacdo de Mestrado ndo podera ser presidida pelo orientador
ou, se existir, pelo coorientador do candidato.

Art. 44. Poderdo ser aproveitados até 8 (oito) créditos obtidos em outro programa de pés-graduacéo, a critério da
CPG e ap0s parecer favoravel de um dos seus membros previamente designado pelo Coordenador.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 45. O aluno da Pés-Graduacédo Profissional em Ciéncia da Computacdo obedecera a estrutura curricular em

vigor na data de sua primeira matricula.

81° O aluno que estiver matriculado por ocasido do inicio da execucdo de uma nova estrutura curricular
podera solicitar a Coordenacdo da P6s-Graduacdo Profissional em Ciéncia da Computacédo, adaptacdo
para essa estrutura mediante analise de equivaléncia de componentes curriculares.

82° A adaptacdo de um aluno para uma nova estrutura curricular se efetivard ap6s aprovacdo pela
Comissdo da P6s-Graduacao Profissional em Ciéncia da Computac&o.

83° No caso de o aluno optar pela adaptagéo para uma nova estrutura, so serdo aproveitados os créditos dos
componentes curriculares que tenham equivalentes na nova estrutura

84° A equivaléncia entre disciplinas levara em consideragdo a carga horaria, o contetdo programatico, e
sera concedida mediante parecer favoravel da CPG.

Art. 46. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo da Pos-Graduagdo Profissional em Ciéncia da
Computagdo, com base na legislagao vigente da UFPE.

Art. 47. Este regimento, aprovado pelo Colegiado da Pés-Graduacdo em Ciéncia da Computacdo em 11/10/2018,
entrara em vigor apds sua homologacéo pela Camara de Pés-Graduacéo e publicacdo no Boletim Oficial da
UFPE.

Art. 48. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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Universidade Federal de Pernambuco
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 06/2019

EMENTA: Altera o Art. 16 da Resoluc¢do 03/2019 que regulamenta a
consulta prévia & comunidade universitaria e a
organizacao das listas triplices pelo Conselho
Universitario para a escolha do Reitor e do Vice-Reitor.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Pernambuco, no uso da atribuicdo que lhe é
conferida pelo art. 12, Inciso XI, do Estatuto;
- considerando o indeferimento do suporte técnico e da cessdo das urnas eletrdnicas no processo nimero
0000070-32.2019.6.17.8000 pelo Tribunal Regional Eleitoral

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a redagdo do art. 16 da Resolugdo n® 03/2019, que passara a vigorar com a seguinte
redacéo:
“Art. 16. Para a consulta a comunidade serdo instaladas mesas receptoras de votos
especificas para cada segmento da comunidade, distribuidas em funcéo do respectivo
namero de votantes e da dispersdo geografica, nos Centros, Orgéos Suplementares e
Reitoria.”

Art. 2° esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Oficial da Universidade.

APROVADA NA 62 (SEXTA) SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA 02 DE MAIO DE 2019.

Presidente: Prof. ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
- Reitor —

Universidade Federal de Perngmbuco
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 07/2019

EMENTA: Altera dispositivos da Resolugdo n° 5/2014 que regulamenta
concursos para o cargo de Professor Titular-Livre.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Pernambuco, no uso da atribuicio que lhe é
conferida pelo art. 12, Inciso XI, do Estatuto;

RESOLVE:

Art. 1° Os artigos 15, 16 e 17 da Resolucdo n® 5/2014, de 28.10.2014, passam a vigorar com a seguinte
redacdo:
“Art. 15. A prova de titulos, de carater classificatério, a qual serd atribuida nota
de 0 (zero) a 10 (dez), constara da avaliacdo dos seguintes titulos/atividades:
| - Académicos;
Il - Profissionais, cientificas, literarias ou artisticas;
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I11 - Didaticas.
Paragrafo dnico. Os titulos serdo apreciados em seu aspecto qualitativo e
gquantitativo.”

Art. 16. Na elaboracédo da tabela de pontuacdo da prova de titulos do concurso,
aplicar-se-do, no que couber, as defini¢des, critérios e quantitativos em vigor para
avaliacdo de desempenho com fins de progressdo e as tabelas de pontuagdo
definidas pelos Centros Académicos.

Paréagrafo unico - Revogado

Art. 17. A apuracdo das notas para habilitacdo dos candidatos obedecera as
seguintes normas:
|.Seré& considerado aprovado o candidato que obtiver a nota minima 7 (sete) em
cada uma das etapas Prova Escrita e Defesa do Projeto de Pesquisa e Defesa do
Memorial;
Il. A classificacdo parcial dos candidatos devera resultar da média aritmética
obtida nas etapas indicadas em I;
I11. A média aritmética obtida sera acrescentada a média atribuida a Prova de
Titulos para a obtencéo da classificacdo final;
IV. O resultado final de cada candidato correspondera a soma das notas finais
atribuidas por cada examinador dividida pelo nimero de examinadores;
V. No caso de empate entre candidatos, tera preferéncia o candidato de maior
idade;
V1. Os candidatos serdo indicados ao Reitor, para o provimento do cargo,
segundo a ordem decrescente do resultado final.”

Art. 2° Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da Universidade.

APROVADA NA 62 (SEXTA) SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA 02 DE MAIO DE 2019.

Presidente: Prof. ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
- Reitor —
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EDITAL N° 46 DE 22 DE ABRIL DE 2019.

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal de Pernambuco, em
conformidade com as disposicOes estabelecidas pelo Decreto n° 7.862/2012, de 08 de dezembro de 2012, Portaria
n° 08 — GM/MP, de 07 de janeiro de 2013, e pela Orientacdo Normativa SEGEP N° 1, de 10 de janeiro de 2013,
resolve:

1. Tornar publica a relacdo dos aposentados e/ou pensionistas que terdo o pagamento do provento
e/ou beneficio de pensdo suspenso por motivo de ndo atendimento a convocacdo e respectiva notificacdo para
realizar o recadastramento anual, no més do aniversario: JANEIRO/2019.

CPF NOME SITUACAO

186.632.304-00 EDSON PEREIRA DE SOUZA FILHO APOSENTADO
368.995.424-04 MARTA CIBELE BEZERRA MONTEIRO APOSENTADO
366.122.514-68 GARILZA RESENDE PINHEIRO TORRE MEDINA PENSIONISTA
007.731.194-93 LUIZ JOSE DO NASCIMENTO PENSIONISTA
881.171.704-34 MARGARIDA SEBASTIANA DE ALMEIDA PENSIONISTA
122.543.204-91 SEBASTIAO PEDRO DA SILVA PENSIONISTA

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou do beneficio de penséo fica condicionado ao
recadastramento mediante comparecimento pessoal do interessado na Unidade de Recursos Humanos, sito a Av.
Prof. Moraes Rego, 1235 — Cidade Universitaria, Prédio da Reitoria, sala 112, portando a documentagdo
estabelecida nos arts. 5° e 6° da Orientagdo Normativa SEGEP N° 01/2013, publicada no Diério Oficial da Uni&o
de 14 de janeiro de 2013.

3. . Na hipdtese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoc¢do do aposentado e/ou
pensionista devera ser solicitada visita técnica (domiciliar ou hospitalar), através de procurador ou familiar, na
Secdo de Atendimento ao Servidor — SAS, Prédio da Reitoria, Sala 112, Av. Professor Moraes Rego, 1235 —
Cidade Universitaria ou por meio dos telefones (81) 2126-8166/2126-8176, para comprovagao de vida do titular
do beneficio, ficando o pagamento restabelecido provisoriamente até que seja realizada a visita. (Processo
Associado: 23076.018181/2019-61)

CAETANO CORREIA LIRA

Publicado no DOU n° 084, de 03.05.2019, secdo 2, pagina 83

RETIFICACAO NO EDITAL N° 47, DE 26 DE ABRIL DE 2019

No quadro do Edital n° 47, de 26 de abril de 2019, publicado no D.O.U. n° 82, de 30 de abril de
2019, referente a homologagdo de resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos para DOCENTE DO
MAGISTERIO SUPERIOR, Classe ADJUNTO A, em regime de trabalho de DEDICACAO EXCLUSIVA para
o Nucleo de Enfermagem do Centro Académico de Vitoria, Area: Enfermagem, Subéarea: Médico-Cirdrgico,
ONDE SE LE: 1° lugar: Rafaela Azevedo Abrantes de Oliveira, LEIA-SE: 1° lugar: Rafaela Azevedo Abrantes
de Oliveira Simoneti

Publicado no DOU n° 084, de 03.05.2019, se¢éo 3, pagina 89
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HOMOLOGAQ’AO DAS BANCAS EXAMINADORAS PARA O CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS PARA O CARGO DE DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO APROVOU, EM REUNIAO REALIZADA EM 24 DE ABRIL
DE 2019, a homologacdo da Banca Examinadora abaixo relacionada para o Concurso Publico de Provas
e Titulos para o cargo de Professor ASSISTENTE, em regime de trabalho de 20 horas, aberto mediante
Edital n° 01, de 02 de janeiro de 2019, publicado no D. O. U. n° 03, de 04/01/2019.

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS
AREA ACADEMICA: CIRURGIA
AREA: Cirurgia

SUBAREA: Cirurgia Ortopédica
CLASSE: Assistente A

MEMBROS TITULARES:

Thiago Freire Pinto Bezerra - UFPE
Carlos Teixeira Brandt - FMO
Gerardo Vasconcelos Mesquita - UFPI

MEMBROS SUPLENTES:
Esdras Marques Lins - UFPE
Claudio Moura Lacerda - UPE

SILVIO DA SILVA CALDAS NETO
DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS

A COORDENADORA DO CURSO DE BACHARELADO EM EDUCACAO FISICA DO CENTRO
ACADEMICO DE VITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO APROVOU AD
REFERENDUM, em 02 de maio de 2019, a homologacdo da Banca Examinadora abaixo relacionada para o
Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor ADJUNTO, em regime de trabalho de dedicagédo
exclusiva, aberto mediante Edital n® 45, de 10 de agosto de 2018, publicado no D. O. U. n° 155, de 13/08/2018.

CENTRO ACADEMICO DE VITORIA

NUCLEO DE EDUCACAO FISICA

AREA: Educagcéo Fisica

SUBAREA: Bases tedricas e metodoldgicas para o ensino das modalidades aquaticas e das lutas
CLASSE: Adjunto A

N° DO PROCESSO: 23076.026509/2018-31

MEMBROS TITULARES:

Henrique Gerson Kohl (UFPE)

Ciro José Brito (UFJF)

Maicon Rodrigues Albuquerque (UFMG)
MEMBROS SUPLENTES:

Isabeli Lins Pinheiro (UFPE)

Pedro Henrique Berbert de Carvalho (UFJF)

KARLA PATRICIA DE SOUSA BARBOSA TEIXEIRA
COORD. DO CURSO DE BACHARELADO EM ED. FISICA/ CAV
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CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOQUIMICA E FISIOLOGIA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 29/04/2019)

A Coordenadora do Programa de Pdés-graduacdo em Bioquimica e Fisiologia torna publico o
presente Edital, no Boletim Oficial da UFPE e através do endereco eletrénico https://www.ufpe.br/pgbgf, as
normas do Processo Seletivo para Admissdo — Ano Letivo 2019.2 ao corpo discente ao Programa de Pds-
Graduacdo em Bioquimica e Fisiologia, Cursos de Mestrado e Doutorado:

1 — Inscricdo:

1.1 — Para o Curso de Mestrado exigem-se graduacdo na area do Programa de P6s-Graduag¢do em Bioquimica e
Fisiologia, ou areas afins, realizado em instituicGes reconhecidas pelo Ministério da Educacéo e Cultura (MEC).
1.2 — Para o Curso de Doutorado exige-se mestrado na area do Programa de Pds-graduacdo em Bioquimica e
Fisiologia, ou areas afins, realizados em instituicdes reconhecidas pela CAPES/MEC.

1.3 — Poderdo se inscrever no Processo Seletivo para Admissao para o Doutorado candidatos sem a titulacdo de
mestre, respeitada a Resolucdo 10/2008 do CCEPE.

1.4 — Ainscrigdo se realizara na Secretaria da Pos-Graduagdo em Biogquimica e Fisiologia, situada no 2° Andar do
Prédio do Centro de Ciéncias da Salde, Departamento de Bioquimica, Av. Prof. Moraes Rego, s/n — CEP:
50.670-420. Cidade Universitaria — Recife — PE, Telefone: (81) 2126-8541, nos dias 13/05/2019 a 31/05/2019,
das 09:00 as 12:00 horas, pessoalmente ou através de procurador, mediante a apresentacdo de instrumento de
mandato.

1.5 — A inscricdo poderé ser realizada por correspondéncia (pode ser via SEDEX), desde que postada até a data
de encerramento das inscricoes.

1.6 — As inscrigdes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comisséo de Selecéo e
Admissio no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacio, conforme item 2. E estabelecido o
prazo de 03 (trés) dias Uteis para 0 recebimento da inscricdo entregue por SEDEX ap6s encerramento das
inscricoes.

1.7 — Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hip6tese ou a
qualquer titulo.

2 — Documentacao para a inscrigéo:

2.1 — Documentagdo exigivel para a inscricdo no Mestrado e no Doutorado:

a) Ficha de Inscricéo preenchida, na forma do Anexo |,

b) Copias da carteira de identidade, CPF, Titulo de Eleitor e comprovacdo da Ultima votacdo, ou passaporte, no
caso de candidato estrangeiro;

¢) 01 (uma) foto 3x4, recente;

d) comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) na forma de Guia de Recolhimento
da Unido (GRU), conforme boleto gerado como explicado em anexo (Anexo 1), podendo ser efetivado através do
enderego eletronico www.stn.fazenda.gov.br, sendo isentos aluno regularmente matriculado na UFPE, que
comprovem ser concluinte de curso de graduacdo ou de mestrado, servidores ativos e inativos da UFPE (técnico-
administrativo e docentes) e professor substituto, nos termos da Resolucdo 03/2016, e candidatos inscritos no
Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e integrante de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto n° 6.136/2007;

e) Curriculum Vitae comprovado, no modelo do anexo Ill, adotado pelo Programa, e devidamente organizado,
ENCADERNADO, DOCUMENTADO. Os documentos comprobatérios devem estar devidamente
NUMERADOS e sequenciais, de acordo com cada ltem;

f) Curriculum Vitae no modelo da Plataforma Lattes.

2.1.1 — O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, podera requerer a dispensa do pagamento da taxa
de inscrigdo até o quinto dia anterior ao do encerramento das inscri¢des, conforme modelo (Anexo 1V);
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2.1.2 — No caso do item anterior, a decisdo serd comunicada ao candidato em data anterior ao encerramento das
inscri¢Oes, preferencialmente por meio eletrdnico, para o endere¢o indicado pelo candidato quando da inscrigéo;
2.1.3 — Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscrigdo, é facultado ao candidato, em dois
dias uteis, o pagamento da taxa ou a interposicdo de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a
Coordenacao do Programa.

2.2 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Mestrado deverdo instruir a ficha de
inscricdo com:

a) Copia do Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduagdo (reconhecido pelo MEC);

b) Cdpia do historico escolar do Curso de Graduacao;

c) Pré-Projeto de pesquisa (01 cOpia impressa e 01 digital). O depoésito do pré-projeto de pesquisa perante a
Comisséao de Selecdo e Admissdo serd de responsabilidade exclusiva do candidato, no ato da inscricdo. O Pré-
Projeto deve ter no méaximo 30.000 caracteres, informar Linha de Pesquisa e Projeto de Pesquisa do Programa ao
qual o pré-projeto estd vinculado e conter, no minimo: tema, revisdo da literatura/introducdo, justificativa,
objetivo, metodologia, referéncias, cronograma de execucgdo, viabilidade técnica e financeira, atendimento aos
critérios éticos da pesquisa. O Pré-Projeto deve estar formatado conforme as normas da ABNT (papel A4 branco;
com margens, superior e esquerda 3,0 cm; inferior e direita 2,0 cm; fonte courier new 12; entre linhas 1,5 cm),
sendo o sistema de citacdo autor-data ou o sistema completo.

2.3 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Doutorado deverdo instruir o
requerimento de inscri¢do com:

a) Copia do Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Mestrado (reconhecido pelo MEC);

b) Copia do histérico escolar do Cursos de Mestrado.

c) Pré-Projeto de pesquisa (01 copia impressa e 01 digital). O depdésito do pré-projeto de pesquisa perante a
Comisséao de Selecdo e Admissdo serd de responsabilidade exclusiva do candidato, no ato da inscricdo. O Pré-
Projeto deve ter no méaximo 30.000 caracteres, informar Linha de Pesquisa e Projeto de Pesquisa do Programa ao
qual o pré-projeto estd vinculado e conter, no minimo: tema, revisdo da literatura/introducdo, justificativa,
objetivo, metodologia, referéncias, cronograma de execuc¢do, viabilidade técnica e financeira, atendimento aos
critérios éticos da pesquisa. O Pré-Projeto deve estar formatado conforme as normas da ABNT (papel A4 branco;
com margens, superior e esquerda 3,0 cm; inferior e direita 2,0 cm; fonte courier 12; entre linhas 1,5 cm), sendo o
sistema de citagdo autor-data ou o sistema completo.

2.4 — O diploma de Curso de Graduacdo ou de Mestrado obtido no exterior deverd ser apresentado com
autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde 0 mesmo foi emitido ou com Apostila de Haia, no caso dos
paises signatarios da Convencao da Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos
na Francga, para 0s quais ndo é necessaria nenhuma autenticag&o.

2.5 — Admitir-se-a inscricdo condicionada a selecdo de Mestrado de concluintes de Curso de Graduacdo, e a
selecdo de Doutorado, de concluintes de Curso de Mestrado, condicionada a matricula a classificagdo e a
concluséo da Graduacdo ou do Mestrado, até a data de realizagdo da matricula no Programa de P6s-Graduagé&o.

3. Exame de Selecdo e Admissé&o.

3.1 — O Concurso seré procedido pela Comissao de Selecdo e Admisséo designada pelo Colegiado do Programa,
formada por 05 membros.

3.2 — A Selecdo para 0 Mestrado constar de:

Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horarios
InscrigBes com entrega do Pré-Projeto de 13/05/2019 a 31/05/2019 09:00 as 12:00 h
Pesquisa

Etapa 1

Prova de Conhecimento 03/06/2019 09:00 as 12:00 h
Prova de Idioma 03/06/2019 14:00 as 16:00 h
Resultado 03/06/2019 Apbs 17:00 h
Prazo Recursal (dias Uteis) 04 a 06/06/2019 09:00 as 12:00 h
Etapa 2

Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa 07/06/2019 09:00 h as 12:00 h
Avaliacdo do Curriculum Vitae 07/06/2019 14:00 as 17:00 h
Resultado da Defesa do Pré-Projeto de 07/06/2019 Apds 17:00 h
Pesquisa e da Avaliagdo do Curriculum Vitae

Prazo recursal (dias Uteis) 10 a 12/06/2019 09:00 as 12:00 h
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Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horarios

Resultado final 13/06/2019 Apbs 14:00 h

Prazo recursal (dias Uteis) 14/06 a 18/06/2019 09:00 as 12:00 h

Matricula 08/2019 - Conforme Calendario 09:00 as 12:00 h e 14:00 as
SIG@POS/PROPESQ 16:00 h

Inicio das aulas Agosto de 2019 (data a ser definida Tempo integral
pelo curso apés a matricula)

3.2.1 — Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificacdo contendo
fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou ndo obedecerem aos
horarios estabelecidos.

3.2.2 — As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizacdo da Defesa do Pré-projeto, a presenca dos
candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.

3.2.3 — Na ocorréncia de grande nimero de candidatos, podera a Defesa do Pré-Projeto se realizar em dias
sucessivos, aplicando-se a cada um dos grupos a regra de 3.2.2.

Etapa 1

A) 3.2.4 — Prova de Conhecimento: A prova de conhecimento é eliminatdria sendo exigida nota minima 7,0
(sete), terd peso 4 e duracao de 3 horas, sendo vedada a consulta a qualquer material bibliografico e a utilizagdo
de aparelhos de comunicagdo. A prova em Bioguimica ou Fisiologia versara sobre os programas constantes do
Anexo V e constard de questBes objetivas, formuladas sobre conhecimentos em Fisiologia ou em Bioguimica, a
escolha do candidato no ato da inscricdo. Os alunos preencherdo um gabarito onde marcardo a resposta correta
referente a cada questdo. A correcéo sera efetuada com auxilio de um gabarito contendo as respostas corretas.

B) 3.2.5 — Prova de Idioma: A prova de idioma (Inglés), de carater eliminat6rio, sendo exigida nota minima de
5,0 (cinco), terd peso O (zero) e objetiva avaliar a capacidade de compreensdo de textos em uma lingua
estrangeira, tera duracdo de 2 horas, sendo permitido o uso de dicionario e vedada a utilizagdo de aparelhos de
comunicagdo. A prova de idioma constard de questOes objetivas sobre a interpretacdo de textos cientificos
selecionados a partir de publicagcbes em periodicos analisados pelo Journal Citation Reports (JCR). Os alunos
preencherdo um gabarito onde marcardo as respostas corretas sobre cada questdo. A corre¢do sera efetuada com
auxilio de um gabarito contendo as respostas corretas fornecidas pela comissao.

Etapa 2

A) 3.2.6 — Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa: A defesa do Pré-Projeto de pesquisa, de carater classificatorio, com
peso 3 (trés) consistira de arguicdo, por até 10 minutos, por Comissdo Examinadora designada pela Comisséo de
Sele¢do e Admissdo. Sdo critérios para a analise do pré-projeto: a) aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo
candidato (10%); b) pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacdo (20%); c)
contextualizag&o tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos (20%); d) redacdo, demonstracéo de capacidade do
uso do vernaculo, clareza e consisténcia (20%); e) consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de
conhecimento dos autores principais da area, dos debates atuais (20%); f) demonstracdo de autonomia intelectual
e pensamento critico (10%).

B) 3.2.7 — Avaliagdo do Curriculum Vitae - A avaliagdo do Curriculum Vitae, com peso 3, terd carater
classificatorio. Ao Curriculo de maior pontuacao sera atribuida nota 10 e os demais serdo proporcionais.

Na avaliacdo do Curriculum Vitae sera obedecida a tabela de pontuacgéo descrita no item 4 (vide anexo Ill, para a
devida e essencial organizacdo dos documentos).

3.3 — A Selec¢do para o Doutorado constara de:

Etapas do Concurso ao Doutorado Datas Horarios

Inscri¢des com entrega do pré-projeto de 13/05/2019 a 31/05/2019 09:00 as 12:00 h

Pesquisa

Etapa 1

Avaliacdo do Curriculum Vitae 03/06 a 04/06/2019 9:00 a5 12:00 h e 14:00 as 17:00 h
Apresentacdo e Defesa do Pré-Projeto de 05/06/2019 9:00 a5 12:00 h e 14:00 as 17:00 h
Pesquisa

Resultado da Avalia¢do do Curriculum Vitae | 06/06/2019 Apds 17:00 h

e da Apresentacédo e Defesa do Pré-Projeto de
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Etapas do Concurso ao Doutorado Datas Horarios
Pesquisa
Prazo Recursal (dias Uteis) 07/06 a 11/06/2019 09:00 as 12:00 h
Resultado final 12/06/2019 Ap6s 14:00 h
Prazo recursal (dias Uteis) 13/06 a 17/06/2019 09:00 as 12:00 h
Matricula 08/2019 - Conforme 09:00 as 12:00 h e 14:00 as 17:00 h
Calendério
SIG@POS/PROPESQ
Inicio das aulas Agosto de 2019 (data a ser Tempo integral
definida pelo curso ap6s a
matricula)
Etapa 1

A) 3.3.1 — Avaliacdo do Curriculum Vitae. A avaliacdo do Curriculum Vitae, com peso 4 (quatro), de carater
classificatorio. Ao Curriculo de maior pontuacao sera atribuida nota 10,0 e os demais serdo proporcionais.

3.3.2 — Na avaliacao do Curriculum Vitae sera obedecida a tabela de pontuagéo descrita no item 4 (vide anexo I,
para a devida e essencial organizagdo dos documentos).

B) 3.3.3 — A Apresentacgdo e Defesa do Pré-Projeto de pesquisa sera de carater classificatério, com peso 6 (seis).
A apresentacdo e defesa do projeto consistirdo em exposi¢do oral do projeto de pesquisa pelo candidato em até 10
minutos, seguida de arguicdo, por até 5 minutos, pela Comisséo de Sele¢do e Admissao.

3.3.4 — Sdo critérios para a analise do pré-projeto e defesa do pré-projeto: a) aderéncia a linha de pesquisa
escolhida pelo candidato (10%); b) pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacéo
(20%); c) contextualizacdo tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos (20%); d) redagdo, demonstracdo de
capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia (20%); e) consisténcia da pesquisa proposta,
demonstracdo de conhecimento dos autores principais da area, dos debates atuais (20%); f) demonstragdo de
autonomia intelectual e pensamento critico, etc. (10%).

3.3.5 - Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificacdo contendo
fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou ndo obedecerem aos
horérios estabelecidos.

3.3.6 - As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizacdo Etapa 1 (Apresentacdo e Defesa do Pré-
Projeto), a presenca dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido. Na ocorréncia de grande nimero de
candidatos, podera a Etapa 1 (Apresentagdo e Defesa do Pré-Projeto) se realizar em dias sucessivos,

3.3.7 — As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas por
cada membro da Comisséo de Selecéo e Admisséo, formada por 05 membros.

4. Tabela de Pontuagdo para o Mestrado e para o Doutorado
1-TITULACAO (peso 2,5):

Atividades Pontuacdo Maxima (10 pontos)
Monitoria institucional de disciplina 1,0 por ano (Méaximo 1,0)
Média do Histérico Escolar 9,0 para média geral entre 9 e 10.

8,0 para média geral entre 8 e 8,9.
7,0 para média geral entre 7 e 7,9.
6,0 para média geral entre 6 € 6,9.
5,0 para média geral entre 5,0 e 5,99.

Especializacao na area do Programa (360 h) 1,5 por especializagdo concluida. (Maximo
1,5)

Especializagdo em outras areas (360 h) 1,0 por especializagdo concluida. (Maximo
1,0)
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2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (peso 0,5):

Atividades
Indicar periodo, local, funcdo, envolvimento, etc.

Pontuacdo Maxima (10 pontos)

Professor de ensino fundamental

1,0 por ano (maximo 5)

Professor de ensino médio na area do Programa

1,5 por ano (maximo 6)

Professor de terceiro grau na area do Programa

2,0 por ano (maximo 8)

Professor de terceiro grau de areas afins

1,5 por ano (maximo 6)

Atuacdo Profissional na area do Programa ou em areas afins
(pesquisador, fiscal, perito, etc.)

1,0 por ano (maximo 5)

Consultor efetivado em projetos de pesquisa, ensino e consultoria

1,0 por ano (maximo 5

Outras atividades (técnico em pesquisa, assistente de laboratério,
etc.)

1,0 por ano (méximo 5)

Atividades desenvolvidas sem vinculo empregaticio (instrutor,
consultor temporério, etc.)

0,5 por ano (maximo 5)

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA (peso 2):

Atividades
Indicar local, projeto, periodo, orientagdo, envolvimento, etc.

Pontuacdo Méaxima (10 pontos)

Estagio voluntario, minimo 120 horas

1,0 por cada 1200 horas (maximo 5)

Bolsa de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) ou similar

1,0 por ano (maximo 5)

PIBIC Voluntario

1,0 por ano (maximo 5)

Bolsa de aperfeicoamento ou similar

1,0 por ano de bolsa (maximo 2)

Outras atividades relevantes (ex.: orientagdo de estagios e
monografias)

1,0 por orientacdo concluida (mé&ximo 2)

Participacéo em projeto de pesquisa aprovado por instancias
pertinentes como graduado

1,0 por participagdo (maximo 4)

4 — PRODUCAO ACADEMICA (peso 4):

Trabalhos produzidos
Indicar periddico/evento, local, titulo, autores, nimero de péginas, etc.

Pontuacdo Méxima (10 pontos)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos de estudantes

0,2 por trabalho/resumo (Mé&ximo 1,0)

Apresentacéo de trabalhos/resumos em congressos profissionais
locais/regionais

0,4 por trabalho/resumo (Méaximo 3,0)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais
nacionais

0,5 por apresentagdo (Maximo 3,0)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos internacionais

0,8 por trabalho/resumo (Méaximo 3,0)

Publicaco de trabalhos completos em anais de congresso nacional

1,0 por trabalho (Maximo 3,0)

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso internacional

1,0 por trabalho (maximo 3,0)

Publicacdo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis/fCAPES

- Qualis A1 ou A2 da Area Ciéncias
Biologicas Il — 10,0 por artigo

- Qualis B1 a B3 da Area Ciéncias Bioldgicas
Il - 9,0 por artigo

- Qualis B4 ou B5 da Area Ciéncias
Bioldgicas Il — 7,0 por artigo

- Qualis C da Area Ciéncias Biologicas Il —
2,0 por artigo

- PublicacBes em revistas avaliadas pelo JCR
com fator de impacto equivalente a
classificacdo

“Qualis” acima terdo pontuagdo similar.

Publicacdo em revista nacional/internacional ndo inclusa no
Qualis/CAPES

1,0 por artigo (Maximo 3,0)

Publicacédo de capitulos de livros

2,0 (maximo 4,0)

Outras atividades pertinentes (ex.: prémios cientificos)

1,0 por atividade (Maximo 2,0)

Patente com registro de deposito

1,0 por patente (Maximo 3,0)
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5 - ATIVIDADES DE EXTENSAO (peso 1):

Trabalho produzido
Indicar evento, curso, duracéo, etc.

Pontuacdo Maxima (10 pontos)

Participacdo em congressos e simpdsios sem apresentacdo de trabalho

0,2 por participa¢do (maximo 1,0)

Minicurso (minimo 12h), como aluno

0,5 por minicurso (maximo 3)

Participacdo em cursos com média duracdo (minimo 40h)

1,0 por curso (maximo 3)

Palestrante/Monitor em eventos cientificos e de extensdo locais,
minicursos.

1,0 por evento (maximo 3)

Participacdo em atividades de campo (ex.: expedicdes cientificas,
levantamento faunisticos)

0,2 por atividade (maximo 2)

Participacdo em Bancas Examinadoras de trabalhos de
conclusdo de curso

1,0 por banca (maximo 3)

Comisséo organizadora eventos cientificos/extenséo (Feiras de
Ciéncias, congressos, etc.)

0,5 por comisséo (méaximo 2)

Participacdo em projeto registrado de extensao

1,0 por projeto (maximo 4,0)

Participacdo em cursos nas areas de bioquimica ou
fisiologia com longa duragdo (minimo 120 h), como aluno.

5,0 por curso (Maximo 5,0)

Monitoria de disciplina voluntéria

0,5 por disciplina (maximo 2,0)

5. Resultado

5.1 — O resultado do Processo Seletivo serd expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das
etapas, classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido 0 nimero de vagas deste
Edital. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média geral minima 7,0 (sete virgula zero).
5.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, na defesa do pré-projeto de pesquisa,
na prova de conhecimento, na avaliagdo do Curriculum vitae e na prova de idioma para o Mestrado, bem como,
pela maior nota, na defesa do pré-projeto de pesquisa e na avaliagcdo do Curriculum vitae para o Doutorado.

A divulgacdo do resultado final ocorrera em sesséo publica sesséo publica e apenas o resultado final sera objeto
de publicacéo do Boletim Oficial da Universidade obedecendo ao nimero de vagas fixadas no item 6.1 e no
Quadro de Avisos da Secretaria do Programa, e disponibilizado no site

http://www.ufpe.br/pgbqf.

6. Recursos

6.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo de até trés dias de sua divulgacéo, sendo
facultado ao candidato solicitar revisdo de provas e vistas dos respectivos espelhos de correcéo.

6.2 — Na hipotese de o recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condic&o.

7. Vagas e Classificagdo

7.1 — S&o fixadas em 5 vagas para o Curso de Mestrado e 5 vagas para o Curso de Doutorado, sendo 01 (uma)
vaga adicional para o Curso de Mestrado e 01 (uma) vaga adicional para o Curso de Doutorado para 0s
Servidores Ativos e Permanentes da UFPE, conforme resolucéo 01/2011 da CCEPE.

7.2 — Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula, sera
convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificacgao.

8. DisposicOes gerais

8.1 — Local de informac®es, inscri¢des e realizagdo das provas:

Secretaria do Programa de Pds-Graduagdo em Bioquimica e Fisiologia,

Depto. de Bioquimica do Centro de Ciéncias Bioldgicas da Universidade Federal de Pernambuco.
2° Andar do Prédio do Centro de Ciéncias da Saude.

Av. Prof. Moraes Rego, s/n — CEP: 50.670-420

Cidade Universitéaria — Recife — PE.

Telefone: (81) 2126-8541

Site: http://www.ufpe.br/pgbgf

E-mail: biogfis@gmail.com
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8.2 — Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Programa e disponivel no site: http://www.ufpe.br/pgbgf.

8.3 — Os candidatos néo classificados deverdo retirar os seus documentos, entre trinta e sessenta dias da
divulgacédo do Resultado Final, sob pena de sua reciclagem.

8.4 — A realizacdo da inscricdo implica em irrestrita submissao do candidato ao presente edital;

8.5 — Sera garantida a ndo identificacdo do candidato nas provas de conhecimento e idioma.

8.6 — NAO HA GARANTIA DE DISPONIBILIDADE DE BOLSAS DE MESTRADO E DE DOUTORADO
PARA OS CANDIDATOS CLASSIFICADOS.

8.7 — A Comissdo de Selecdo e Admissao decidira 0s casos omissos.

Vera Lucia de Menezes Lima
Coordenadora da P6s-Graduacgdo em Bioquimica e Fisiologia da UFPE

ANEXOS:
| - FICHA DE INSCRICAO - Mestrado/Doutorado
Il - INSTRUCOES PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO E GERACAO DE GRU

I1l - MODELO para organizagdo DO CURRICULUM VITAE PARA MESTRADO E DOUTORADO
(comprovado e devidamente organizado)

IV — REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

V - PROGRAMA DAS PROVAS DE CONHECIMENTO EM BIOQUIMICA OU FISIOLOGIA
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_ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO - MESTRADO/DOUTORADO

Universidade Federal de Pernambuco
Centro de Biociéncia; B foto
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO em Bioquimica E FISIOLOGIA

Ficha de Inscri¢cdo do Candidato

Dados Pessoais

Nome:

Nome Social:

Filiacdo (Pai e Mae):

Data de Nascimento: Naturalidade: | Nacionalidade:

Estado Civil: CPF: Titulo de Eleitor:

RG: Orgéo Emissor; Data Emissao: | UF:

Pessoa com Deficiéncia: () Sim, qual(is): Raca/Cor:
() Né&o

Endereco Rua [/AVL: NO: Complemento:
Residencial

CEP: | Bairro: | Cidade: | UF:

Telefone Residencial: ( ) Telefone de Contato: ( )

Telefone Celular: () E-mail(s);

Candidato Deficiente: Sim [ N&o [ Se sim, quais:

Possui Inscrigdo no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal: Sim [1 N&o [

Dados do Curso de Maior Titulagdo

Curso: | IES: | UF: | Concluso (semestre/ano):

Dados da Selecéo

Linha de Pesquisa:

Titulo do Projeto de Pesquisa do Programa:

Titulo do Pré-Projeto de dissertagdo ou Tese:

Recife, / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il

INSTRUCOES PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO E GERACAO DE GRU

Site: www.tesouro.fazenda.gov.br

Guia de Recolhimento da unido (lado direito do site)
Impressdo GRU (lado esquerdo do site)

Preencher:

UG: 153098 - Gestéo: 15233

Codigo do Recolhimento: 288322 - Avancar

N° de referéncia: 3023

Competéncia: (més e ano do recolhimento)

CNPJ ou CPF do contribuinte: - Nome do contribuinte:
Valor principal: 50,00

Valor total: 50,00

Emitir GRU

Imprimir: qualidade de impressao normal

ANEXO Il

MODELO para organizacdo DO CURRICULUM VITAE PARA MESTRADO E DOUTORADO
(comprovado e devidamente organizado)

1—TITULACAO (peso 2,5): N° do Para uso exclusivo da
Documento Comisséo de Selecao
anexado

Atividades

Monitoria institucional de disciplina

Média do Histérico Escolar

Especializacdo na area do Programa (360 h)

Especializacdo em outras areas (360 h)

o N° do Para uso exclusivo da
2= [ 2AHASRIENCILA PROIFSSIOIN AL Documento Comissdo de Selecéo
(Peso0 0,5)

anexado
Atividades

Indicar periodo, local, fungdo, envolvimento, etc..

Professor de ensino fundamental

Professor de ensino médio na &rea do Programa

Professor de terceiro grau na &rea do Programa

Professor de terceiro grau de areas afins

Atuacéo Profissional na rea do Programa ou em &reas
afins (pesquisador, fiscal, perito, etc.)

Consultor efetivado em projetos de pesquisa, ensino e
consultoria

Outras atividades (técnico em pesquisa, assistente de
laboratorio, etc.)

Atividades desenvolvidas sem vinculo empregaticio
(instrutor, consultor temporério, etc.)
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3—- ATIVIDADE DE PESQUISA

N° do

Para uso exclusivo da

. Documento Comissdo de Selecéo

(Peso 2):
anexado

Atividades

Indicar local, projeto, periodo, orientacéo,

envolvimento, etc.

Estagio voluntario, minimo 120 horas

Bolsa de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) ou similar

PIBIC Voluntario

Bolsa de aperfeicoamento ou similar

Outras atividades relevantes (ex.: orientagédo de

estagios e monografias)

Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por

instancias pertinentes como graduado

4~ PRODUGAO ACADEMICA go do Para uso exclusivo da

(Peso 4): ocumento Comisséo de Selecéo
anexado

Atividades

Indicar periddico/evento, local, titulo, autores, nimero

de paginas, etc..

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos de

estudantes

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos

profissionais locais/regionais

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos

profissionais nacionais

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos

internacionais

Publicacdo de trabalhos completos em anais de

congresso nacional

Publicagdo de trabalhos completos em anais de

congresso internacional

Publicacdo em revista nacional/internacional inclusa

no Qualis/CAPES

Publicagdo em revista nacional/internacional ndo

inclusa no Qualis/CAPES

Publicacdo de capitulos de livros

Outras atividades pertinentes (ex.: prémios cientificos)

Patente com registro de deposito

5 ATIVIDADES DE EXTENSAO APCL FEUEIO IR e

(Peso 1): Documento Comisséo de Selecdo
anexado

Atividades

Indicar evento, curso, duragdo, etc.

Participagdo em congressos e simp0sios sem
apresentacao de trabalho

Minicurso (minimo 12h), como aluno

Participagdo em cursos com meédia duragdo (minimo
40h)

Palestrante/Monitor em eventos cientificos e de
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extensdo locais, minicursos.

Participacao em atividades de campo (ex.: expedicdes
cientificas, levantamento faunisticos)

Participacdo em Bancas Examinadoras de trabalhos de
concluséo de curso

Comissdo organizadora eventos cientificos/extensdo
(Feiras de Ciéncias, congressos, etc.)

Participacdo em projeto registrado de extenséo

Participacdo em cursos nas areas de bioquimica
oufisiologia com longa duragdo (minimo 120 h), como
aluno.

Monitoria de disciplina voluntaria

ANEXO IV i
REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Requerimento de Solicitacao de Isengdo de Taxa de Inscri¢éo

Eu (nome completo do candidato),
RG n° ., Orgdo  Expedidor , CPF
ne \ Namero de Identificacdo Social (NIS)
n° : residente a
Rua/Av./Praga ,

NUmero , Apartamento , ha cidade de , Estado de

, venho, por meio deste instrumento, requerer a isen¢do de pagamento
da taxa de inscricdo para o Processo Seletivo para Admissdo — 2° semestre do ano Letivo de 2019 — ao corpo
discente do programa de Pds-Graduagdo em Bioquimica e Fisiologia, Cursos de Mestrado e Doutorado,
considerando os requisitos e condicOes estabelecidos no Edital de Selecao.

Nestes termos, peco deferimento

Recife, de de 2019

Assinatura do Candidato

ANEXO V
PROGRAMA DAS PROVAS DE CONHECIMENTO EM BIOQUIMICA OU FISIOLOGIA (da Selecéo
de Candidatos ao Mestrado)

ASSUNTOS DA PROVA DE BIOQUiMICA
. Estrutura e Funcéo de Proteinas

. Enzimas

. Metabolismo dos Carboidratos

. Metabolismo dos Lipideos

. Metabolismo dos Aminoéacidos

. Ciclo dos Acidos Tricarboxilicos

. Cadeia Transportadora de Elétrons

~NOoO Ol WN P

Bibliografia:

- NELSON, D.L. & COX, M.M. Principios de Bioquimica de Lehninger. 62 ed. Sarvier, 2014.

- MURRAY, R.K. Harper - Bioquimica llustrada. 292 ed. Ateneu, 2013.

- VOET, D. et al. Fundamentos de Bioquimica: A Vida em Nivel Molecular. 4% ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.
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- ALBERTS, B., BRAY, D., LEWIS, J., RALFF, M., ROBERTS, K., WATSON, J.D. Biologia Molecular da
Célula. 52 ed. Artmed, 2010.
- BERG, J.; STRYER, L.; TYMOCZKO, J.L. Bioquimica. 7% ed. Guanabara Koogan. 2014.

ASSUNTOS DA PROVA DE FISIOLOGIA

. Mecanismos de Excitabilidade da Membrana Celular.

. Fisiologia do Sistema Nervoso Auténomo.

. Fisiologia do Coracdo (Propriedades Elétricas e Mecanicas da Fibra Cardiaca).
. Regulacdo Neuro-Humoral da Pressdo Arterial.

. Reabsorc¢éo e Secrecdo Tubulares.

. Filtracdo Glomerular e sua Regulacgéo.

. Mecanismos de Acao celular dos Hormonios

~NOoO O WwWwN

Bibliografia:

- BERNE, Robert M., LEVY, Matthew N. Fisiologia - Elsevier Editora — Rio de Janeiro, 2004.

- AYRES, Margarida M. Fisiologia Basica — Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

- GUYTON, Arthur C., HALL, John E. Tratado de Fisiologia Médica — 9 Ed. — Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1996.

- COSTANZO, Linda S. Fisiologia. Editora Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, RJ, 1999.

CENTRO DE CIENC}IAS EXATAS E DA NATUREZA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM QUIMICA
Cursos de Mestrado e Doutorado (Aprovado em reunido do Colegiado, em 27/03/2019)

A Coordenadora do Programa de Po6s-graduacdo em Quimica torna publico o presente Edital, no
Boletim Oficial da UFPE e através do endereco eletronico http://www.ufpe.br/propesq, as normas do Processo
Seletivo para Admissdo — Semestre Letivo 2019.2, ao corpo discente ao Programa de P6s-graduag¢do em Quimica,
Cursos de Mestrado e Doutorado:

1 Inscrigdo:

1.1 — Poderdo se candidatar ao Mestrado do programa de p6s-graduacao stricto sensu em Quimica da UFPE
portadores(as) de diploma ou de certificado de cursos de graduagdo plena em Quimica ou areas afins,
reconhecidos pelo Ministério da Educagdo. Excepcionalmente poderdo participar do processo de selecdo
candidatos cursando o ultimo periodo da graduagdo, os quais deverdo apresentar documento comprobatério da
concluséo do curso de graduacdo impreterivelmente até a data da matricula para o periodo letivo 2019.2.

1.2 — Poderdo se candidatar ao Doutorado do programa de pds-graduacédo stricto sensu em Quimica da UFPE
portadores(as) de diploma de Mestrado stricto sensu em Quimica ou areas afins, reconhecidos pelo Ministério da
Educacdo. Também poderdo participar do processo de selegdo candidatos(as) com defesa da dissertagdo de
Mestrado prevista antes da data da matricula para o periodo letivo 2019.2. Os candidatos (as) que tiverem
defendido a dissertagdo e que ainda ndo tiverem obtido o diploma até a matricula poderdo apresentar
comprovante de conclusdo do curso de Mestrado emitido pelo Programa de PdsGraduacao correspondente.

1.2.1 Admitir-se-a inscricdo condicionada a sele¢do de mestrado, de concluintes de curso de graduacado, e a
selecdo de doutorado, de concluintes de curso de mestrado. Para realizar a inscricdo condicionada, faz-se
necessaria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de declaracéo de concluséo ou de provavel
concluinte, com a data prevista para conclusao do curso, emitida pela instituicdo e assinada pelo coordenador do
curso. Em caso de classificacdo de candidatos que tenham realizado a inscrigdo condicionada, o direito a vaga
estard condicionado a entrega de documento comprobatério de concluséo da graduagdo ou do mestrado, até a data
de realizacdo da matricula.

1.3 — Ainscricdo podera ser realizada no periodo de 06 a 20 de maio de 2019, das seguintes formas:

1.3.1 — Pessoalmente, na Secretaria da Pos-graduagdo em Quimica, das 8:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:00h,
situada no Departamento de Quimica Fundamental, Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza da Universidade
Federal de Pernambuco, ou através de procurador(a), mediante a apresentacdo de instrumento de mandato.
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1.3.2 — Através da pagina de inscricdo eletrénica http://dgfnet.ufpe.br/ppg-sys/, anexando a documentagdo
exigida. A ndo apresentacdo da documentacdo original na matricula implicard na desclassificacdo do(a)
candidato(a). O PPG Quimica ndo se responsabiliza por problemas técnicos da plataforma de inscri¢do online que
venham a impossibilitar a inscri¢do de candidatos, de maneira que s6 serdo aceitas inscri¢des realizadas no prazo
estipulado no item 1.3.

1.3.3 — Por correspondéncia, desde que recebida pelo Programa até a data de 24 de maio de 2019, ndo se
responsabilizando o Programa por atrasos ocorridos na entrega postal. A correspondéncia com a inscricdo devera
ser encaminhada para:

Professora Roberta Ayres de Oliveira

Secretaria do Programa de P6s-Graduagdo em Quimica

Departamento de Quimica Fundamental - DQF

Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza - CCEN

Universidade Federal de Pernambuco - UFPE

Av. Jornalista Anibal Fernandes, s/n°

Cidade Universitaria

50.740-560, Recife, Pernambuco, Brasil

1.3.4 — As inscricdes online e por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comisséo
de Selecéo e Admissdo no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacdo, conforme item 2.

1.4 — S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) as informagdes e a documentacédo por ele(a)
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hip6tese ou a
qualquer titulo.

2 — Documentacdo para a inscrigéo:
2.1- Documentagéo exigida para a inscrigdo no Mestrado e no Doutorado:

a. Ficha de Inscricdo preenchida, na forma do Anexo |,

b. cépias do RG; CPF; Titulo de Eleitor; certiddo de quitacdo eleitoral (obtida através do site do Tribunal
Superior Eleitoral ,TSE, ou no cartério eleitoral); OBSERVACAO: NAo serdo aceitos comprovantes de
votacao e/ou comprovantes de justificativa eleitoral. Caso a emisséo da certiddo de quitacéo eleitoral pela
internet esteja indisponivel, o documento podera ser obtido em qualquer cart6rio ou posto de atendimento
eleitoral.; ou passaporte, no caso de candidato(a) estrangeiro;

¢. 01 (uma) foto 3 x 4, recente;

d. Curriculum Vitae comprovado.

Observagdes:

* Curriculum Vitae atualizado em qualquer formato, inclusive no formato Lattes, em portugués ou inglés. Na
elaboracdo do Curriculum Vitae, o(a) candidato(a) deve considerar o conteudo da secdo 3.1.3. Sobre o Curriculo
Lattes ver informagbes em: http://www.cnpg.br. Curriculum Vitae comprovado significa que cada item
informado no mesmo deve ser acompanhado de cOpia de documento comprobatério. Apenas no momento da
matricula o(a) candidato(a) devera apresentar os documentos originais.

2.2— Além dos documentos indicados em 2.1, os(as) candidatos(as) ao Curso de Mestrado deverao instruir a ficha
de inscrigdo com:

Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduagdo (para os que ainda estiverem finalizando a
graduacdo, declaragdo de provavel conclusdo do curso); Copia do historico escolar do Curso de Graduagao.
2.3— Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Doutorado deverdo instruir o
requerimento de inscrigdo com:

e Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduagdo;

e Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Mestrado (para os que ainda estiverem finalizando o
mestrado, declaragdo de provavel data de defesa);

e Copias dos historicos escolares dos Cursos de Graduagdo e Mestrado.

2.4— No momento da matricula, em caso de aprovacdo e classificagdo, os diplomas dos Cursos de Graduagdo
obtidos em pais estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde o
mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia. A
exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franca, para 0os quais ndo é necessaria nenhuma
autenticacao.
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- Exame de Selecdo e Admissdo. O Concurso sera procedido pela Comissdo de Sele¢cdo e Admissao, formada por

06 membros, designada pelo Colegiado do Programa.

3 - Exame de Sele¢do e Admissdo. O Concurso sera procedido pela Comissdo de Sele¢do e Admissao,

formada por 06 membros, designada pelo Colegiado do Programa.
3.1 — A Selecdo para o Mestrado e Doutorado constara de:

Etapas Datas Horéarios
Inscricbes 6 a 20/05/2019 8-12e 14-17h
Etapa} 1-A) Prgva de Conhecimento (PC) e B) Prova 06/06/2019 13-17 h
e ldioma (Inglés)
Resultado da Etapa 1 14/06/2019 17h
Prazo Recursal da Etapa 1 17 a 19/06/2019 8-12e 14-16 h
Etapa 2 — Avaliacdo do Historico Escolar e do
Cumealum Vitee 25/06/2019 8-12 ¢ 14-16 h
Resultado da Etapa 2 26/06/2019 17 h
Prazo Recursal da Etapa 2 27e 28/06, e 01/07/2019 | 8-12 e 14-16h
Resultado Final 02/07/2019 17h
Prazo Recursal 03 a 05/07/2019 8-12e 14-16 h
Resultado Final apds os recursos 08/07/2019 16h
08/2019
Matricula Conforme calendario da
PROPESQ
08/2019
. Conforme definido pelo
Inicio das aulas .
Programa apoés a
matricula.
3.1.1 - Prova de Conhecimento: Na prova de conhecimento, que € eliminat6ria, com peso 5, é vedada a

consulta a qualquer material bibliografico e a utilizagio de aparelhos de comunicacdo. E permitido o uso de
calculadora. O candidato que obtiver nota menor que 5,0 na Prova de conhecimento estara reprovado.

3.1.1.1 — A prova versara sobre o Programa constante do Anexo II.

3.1.1.2 — S&o critérios para a avaliacdo da prova de conhecimento: a) clareza e propriedade no uso da linguagem
(10%); b) dominio dos conteldos, evidenciando a compreensao dos temas abordados nas bibliografias indicadas
neste Edital (60%); ¢) dominio e precisdo no uso de conceitos e capacidade de andlise critica (20%); d) coeréncia
no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa (10%).

3.1.2 - Prova de Idioma (Inglés): A prova de Idioma (Inglés) é eliminatéria, com peso 1,0 e tem como
objetivo avaliar a capacidade de compreensao de textos na referida lingua estrangeira. Sera aplicada juntamente
com a prova de Conhecimento, sendo permitido o uso de dicionario. A utilizacdo de aparelhos de comunicacao é
proibida. O candidato que obtiver nota menor que 5,0 (Doutorado) ou 4,0 (Mestrado) na Prova de Idioma (Inglés)
estara reprovado.

3.1.2.1 — Sd&o critérios para avaliacdo da prova de idioma: a) demonstracdo de capacidade de compreensdo de
texto (50%); b) responder corretamente as questdes formuladas segundo o texto objeto da prova inglés (50%).
3.1.3 — Avaliagéo do Curriculo Vitae (CV) e do Historico Escolar (HE)

3.1.3.1 — Para o Mestrado, as avaliacbes do CV e do HE tem peso 2 e 2. Para o Doutorado, 3 e 1
respectivamente. Esta etapa tem carater classificatério.

3.1.3.2 — Na avaliacéo do CV e do HE seré obedecida a seguinte tabela de pontuacéo:

Para o Mestrado:

Historico Escolar (peso 2)

Itens analisados no(s) Historico(s) Escolar(es) Pontuacao
maxima

1. Desempenho académico IAté 6,0

2. Tempo para titulagdo Até 2,0

3. Area e instituicdo de formagéo Até 2,0

Sub-total Histdrico(s) Escolar(es) Até 10,0
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Curriculum Vitae (peso 2)

Itens analisados do Curriculum Vitae * Pontuagao
méaxima

1. Qualificacéo Profissional Até 7,0

1.1. Iniciacéo cientifica com bolsa

1.2. Iniciacéo cientifica sem bolsa

2. Artigos Até 6,0

2.1 Artigos em revistas indexadas ou dep6sito de patente

2.2. Artigos em revistas nao-indexadas

3. Apresentacdo de Trabalhos/Resumos Até 2,0

3.1 Apresentacéo de trabalhos/resumos em congressos profissionais de Sociedades Cientificas e

eventos reconhecidos na area — local/regional.

3.2 Apresentacéo de trabalhos/resumos em congressos profissionais de Sociedades

Cientificas e eventos reconhecidos na area — nacionais /internacionais

4. Qutras Atividades** Até 3,0

4.1 Cursos (carga horaria minima de 8 horas)/monitorias/estagios ndo curriculares

5. Experiéncia profissional Até 6,0

Atuacdo na area de quimica ou areas afins em escolas ou empresas com comprovacéo através CTPS ou declaracéo do

empregador.

Subtotal Curriculum Vitae Até 10,0

*S6 serdo considerados os itens comprovados; **Com carga horaria comprovada.

Para o Doutorado:

Historico Escolar (peso 1)

Itens analisados no(s) Histdrico(s) Escolar(es) Pontuagao
méxima

1. Desempenho académico™ Até 6,0

2. Tempo para titulagdo™ Até 2,0

3. Area e instituicio de formagao™ Até 2,0

Sub-total Histdrico(s) Escolar(es) Até 10,0

* De graduacéo e pds-graduacao.

Curriculum Vitae (peso 3)

Itens analisados do Curriculum Vitae ** Pontuacédo
méaxima

1. Qualificagdo Profissional IAté 8,0

1.1.Cursos de pés-graduacéo (mestrado ou especializacdo) em quimica ou areas afins

1.2. Iniciacdo Cientifica

1.2.1. Iniciacdo cientifica com bolsa

1.2.2. Iniciacdo cientifica sem bolsa

2. Artigos IAté 6,0

2.1 Artigos em revistas indexadas e depdsito de patente

2.2. Artigos em revistas ndo-indexadas

3. Apresentacdo de Trabalhos/Resumos Até 2,0

3.1 Apresentacéo de trabalhos/resumos em congressos profissionais de Sociedades Cientificas e

eventos reconhecidos na area — local/regional

3.2 Apresentacgdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais

de Sociedades Cientificas e eventos reconhecidos na &rea — nacionais/internacionais

4. Outras Atividades*** IAté 2,0

4.1 Cursos (com carga horaria minima de 8 horas) /monitorias/ estagios ndo curricular/Curso(s) de pds-graduagdo em |-

quimica ou areas afins

5. Experiéncia profissional Até 4,0

Atuacdo na area de quimica ou areas afins em escolas ou empresas com comprovagao atravé ou declaragdo do

empregador.

Sub-total Curriculum Vitae Até 10,0

**S0 serdo considerados os itens comprovados; ***Com carga horéria comprovada.
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4. Resultado

4.1 — O resultado do Processo Seletivo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das
etapas. Serd considerado aprovado o(a) candidato(a) que obtiver nota final igual ou superior a 6,0. A
classificacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) seguird a ordem decrescente das médias finais, e se limitara
ao numero de vagas.

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, na prova de conhecimento, na
avaliagdo do Curriculum Vitae e na prova de idioma (Inglés).

4.3 - A divulgacdo do resultado final sera objeto de publicacdo do Boletim Oficial da Universidade e no
Quadro de Avisos da Secretaria do Programa, e disponibilizado no site www.dgf.ufpe.br.

5. Recursos

5.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo caberd recurso, de nulidade ou de
recontagem, devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo de até trés dias de sua
divulgacéo, segundo as datas estipuladas no item 3.1..

5.2 — Na hipo6tese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condicdo.

6. Vagas e Classificacdo

6.1 - Sdo fixadas em 40 vagas para o Curso de Mestrado e 40 vagas para 0 Curso de Doutorado. Sendo duas
vagas adicionais, uma vaga no Mestrado e uma vaga no Doutorado, segundo a Resolucdo 011/2011 do CCEPE,
reservadas para servidores da UFPE.

6.1.1 O preenchimento de 40 vagas do curso de Mestrado e 40 vagas do Curso de Doutorado obedecera a
ordem de classificagdo do(a) candidatos(a) deste edital.

6.1.2 - Havendo desisténcia de candidato(a) classificado(a) até a data de encerramento da matricula, sera
convocado(a) o(a) candidato(a) aprovado(a)/classificado(a), obedecida a ordem de classificacao.

7 — DisposicOes gerais

7.1 - Local de informacdes, inscricbes e realizagdo das provas: Departamento de Quimica
Fundamental/CCEN/UFPE.

7.2 - Os(as) candidatos(as) somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificacéo
contendo fotografia, sendo desclassificados(as) do concurso os(as) que faltarem a quaisquer das Etapas ou ndo
obedecerem aos horarios estabelecidos.

7.3 — Serd garantida a ndo identificacdo dos(as) candidatos(as) nas provas de conhecimento e de idioma
(Inglés).

7.4 - As notas atribuidas aos(as) candidatos(as), nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas
por cada membro da Comissao de Selegdo e Admisséo.

7.5 - Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Programa e disponivel no site www.ufpe.br/dgf.

7.6 - Os(As) candidatos(as) ndo classificados(as) deverdo retirar 0s seus documentos, entre trinta e sessenta dias
da divulgagdo do Resultado Final, sob pena de sua reciclagem.

7.7 - A realizacdo da inscricdo implica em irrestrita submissdo do(a) candidato(a) ao presente edital;

7.8 - A Comissao de Selegdo e Admisséo decidird os casos omissos.
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AnNexos: .
ANEXO | - REQUERIMENTO DE IN§CRI(;AO
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Nome:

Nome Social:

Identidade: Orgao Expedidor:

CPF:

Data de Nascimento: Cidade: Estado:
Enderego Residencial:

No Apto. Bairro:

Cidade: Estado:

CEP:

Fone: ()

E-mail(s):

Candidato(a) Deficiente: Sim[ ] Nao[ ] Se sim, especificar:
Cor: Raca:

CURSO PRETENDIDO: Mestrado [ ] Doutorado [ ]

SOLICITA BOLSA: Sim[ ] Nao[ ]
AREA DE INTERESSE: Fisico-Quimica:( ) Inorganica: () Organica:( )
Analitica: () Tebrica:( )

Documentos a serem anexados: vide se¢do 2 do Edital de Sele¢do do Programa de Pds-Graduacdo em Quimica da
Universidade Federal de Pernambuco.

Estou ciente e aceito o conteudo do Edital de Selecdo e Admissdo de Candidatos ao Mestrado e Doutorado em
Quimica da Universidade Federal de Pernambuco,
Data:. /[ Assinatura :

ANEXO II
PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA

Programa:

Modelos atdbmicos; atomos monoeletrnicos; orbitais atbmicos hidrogendides; atomos multieletrénicos e
configuracéo eletronica; propriedades periddicas; ligacdo ibnica (sélidos ibnicos, energia reticular, ciclo de Born-
Haber); ligacdo covalente (Teoria de Orbitais Moleculares, moléculas diatbmicas homo e heteronucleares, ordem
da ligacdo, propriedades magnéticas); Quimica de coordenacédo (Teoria de Campo Cristalino, propriedades 6ticas
e magnéticas de compostos de coordenacdo); Forma e estrutura das moléculas; Termodindmica: primeira,
segunda e terceira leis; Equilibrios Quimicos; Acidos e bases; Equilibrios em Agua; Células eletroquimicas e
potenciais de eletrodo; Cinética Quimica; Estereoquimica e Analise Conformacional; Reacdes de substituicdo
nucleofilica; Reagdes de adicdo e eliminacdo; ReacBes de aromaticos e compostos carbonilicos; Analise
Gravimétrica; Anélise Volumétrica; Espectrofotometria molecular no UV Visivel aplica a Quimica Analitica.

Bibliografia recomendada:

B.M. Mahan, R.J. Myers, Quimica: um curso universitario (Traducdo da 4a Edicdo Americana),
Editora Edgard Bliicher Ltda, 2003;

P. Atkins, L. Jones, Principios de Quimica, 5a Edicdo, Bookman, 2012.
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T.W. Graham Solomons, C.B. Fryhle, Quimica Organica (Vol. 1), 9a Edicdo, LTC,.
Skoog, D. A.; West, D. A.; Holler, F. J. e Crouch, S. R., "Fundamentos de Quimica Analitica", 92 edicdo, 2014,
Editora Cengage Learning.

Roberta Ayres de Oliveira
Coordenadora do Programa de Pds-Graduagdo em Quimica— UFPE

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIAS CONTABEIS

EDITAL PARA CONCURSO PUBLICO DE SELECAOAE ADMISSAO AO CORPO DISCENTE DOS
CURSOS DE MESTRADO E DE DOUTORADO EM CIENCIAS CONTABEIS PARA O ANO LETIVO
DE 2020
(Edital aprovado na reunido do Colegiado de 26/02/2019)

O Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias Contabeis, Luiz Carlos Marques dos Anjos, no uso
de suas atribuicGes e de acordo com o estabelecido no Regimento do Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncias
Contabeis da UFPE e com as demais normas da UFPE, torna publico o presente Edital, estabelecendo as normas
para 0 Concurso Publico de Selecdo e Admissdo ao Corpo Discente dos Cursos de Mestrado e de Doutorado em
Ciéncias Contébeis, para o ano letivo de 2020, para participar do programa em regime de tempo integral.

1 — Sobre o Programa:

1.1 — O Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias Contabeis compreende os cursos de mestrado e de
doutorado em Ciéncias Contébeis.

1.2 — A area de Concentragdo do programa ¢ denominada “Informagdo Contabil”. Esta area preocupa-se em

produzir e disseminar conhecimentos relacionados a produgdo e utilizagdo da Informacdo Contébil e Atuarial.
Incluem-se conhecimentos da Teoria Contabil, Normatizacdo e Certificacdo da Qualidade da Informacéao
Contabil, além de aspectos comportamentais envolvidos na producéo, criacdo e disseminacdo de Informagéo
Contébil e os varios usuarios da mesma. A utilizacdo da Informacgdo Contébil ou da Informacéo Atuarial se refere
a acessibilidade, utilidade e compreensibilidade da informacgdo produzida, impactos do grau de disponibilidade
nas decisdes, além dos aspectos comportamentais de agentes no uso da Informacdo Contabil ou da Informagdo
Atuarial.
1.3 — O Programa tem duas linhas de pesquisa, criadas para operacionalizar o Ensino e a Pesquisa:
a) InformagBes Contabeis para Usuarios Externos: relacionada a informacéo contébil e atuarial voltada
para 0S USUarios externos a organizacdo, que ndo tém acesso as decisdes sobre a qualidade e a
quantidade de informacdo contabil divulgada pelas organizagdes; e
b) InformacBes Contabeis para Usuérios Internos: relacionada a informagdo contabil e atuarial para os
usuarios internos da organizacao, ou seja, aqueles que tém acesso a um conjunto maior de informacdes
e que participam do processo decisério da organizagao.
1.4 — Este processo seletivo esta selecionando candidatos que aceitem participar, indistintamente, em
qualquer uma das duas linhas de pesquisa do Programa. A defini¢do da linha de pesquisa em que o discente ira
desenvolver sua dissertacdo de mestrado ou tese de doutorado serd definida ao longo do curso, pelo Colegiado do
Programa.

2 — Inscricéo:

2.1 — Para participar do processo seletivo as vagas do Curso de Mestrado, exige-se que o candidato tenha
concluido curso de Graduagdo Plena ou da Modalidade Tecnoldgica em cursos reconhecidos pelo Ministério da
Educacdo, e para o Curso de Doutorado, exige-se que o candidato tenha concluido curso de Mestrado.

2.1.1 — Para os candidatos ao Curso de Mestrado, admitir-se-4 a inscricdo de concluintes de cursos de
Graduacdo Plena ou da Modalidade Tecnologica, reconhecidos pelo Ministério da Educacéo, condicionada a
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matricula ao resultado favoravel no Processo Seletivo e a conclusdo da Graduacdo até a data de realizacdo da
matricula.

2.1.2 — Para os candidatos ao Curso de Doutorado, admitir-se-a a inscricdo de concluintes de curso de
Mestrado, condicionada a matricula ao resultado favoravel no Processo Seletivo e a conclusdo do Mestrado até a
data de realizacdo da matricula.

2.2 — A inscricdo devera ser realizada no periodo constante do Calendario apresentado no item 4.2 deste
Edital.

2.3 — A inscricdo poderé ser feita pessoalmente ou por procuracgéo, presencialmente ou por correspondéncia.
2.3.1 — InscricBes presenciais deverdo ser feitas na Secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias

Contébeis, no Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA) da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), de
2% a 62 feira, das 09 as12 e das 14 as 17 horas.

2.3.2 — As inscricBes por correspondéncia poderdo ser recebidas até trés dias Uteis apds o encerramento das
inscri¢des, desde que postadas dentro do periodo constante do Calendario apresentado no item 4.2 deste Edital,
ndo se responsabilizando o Programa por atrasos ocorridos na entrega postal, além da tolerancia dos trés dias
ateis.

2.3.3 - Inscricdes por correspondéncia deverdo ser postadas para o seguinte endereco: Secretaria do Programa
de Pos-Graduagdo em Ciéncias Contabeis, Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA), Universidade Federal
de Pernambuco (UFPE), Avenida dos Funcionarios, s/n — 1° andar - Sala E-6 - Cidade Universitaria - CEP:
50.740-580 - Recife — PE — Brasil.

2.4 — No caso de inscricdo por procuracdo, a mesma s6 podera ser feita mediante a apresentacdo de
instrumento de mandato.
2.5 — As inscricOes serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comissdo de Sele¢do e Admissdo no

que se refere ao cumprimento da documentacdo exigida para a sua aceitagdo, conforme descrito no item 2 deste
Edital.

2.6 — E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a documentacdo por ele fornecida para a
inscricdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipotese ou a qualquer titulo.

2.7 — Somente serdo homologadas, pela Comissdo de Selecdo e Admissdo, as inscricbes que satisfagcam as
exigéncias do item 2 deste Edital.

2.8 — As inscri¢des homologadas seréo informadas, pela Comissao de Selegdo e Admisséo, em data constante
do Calendério apresentado no item 4.2 deste Edital.

3 — Documentagéo para a Inscrigéo:
3.1 — Documentagdo exigida para inscricdo nos processos seletivos ao Curso de Mestrado e ao Curso de
Doutorado:

a) Formulério de inscricdo (Anexo I-A para o Curso de Mestrado e I-B para o Curso de Doutorado)
devidamente preenchido, de acordo com modelo disponivel na Secretaria do Programa ou no sitio eletrdnico
do Programa (www.ufpe.br/ppgcontabeis);

b) Copia de documento de identidade, com foto (carteira de identidade, carteira de motorista, carteira de registro
em conselho de classe). A cOpia deve estar autenticada por cartorio ou por funcionario publico federal,
identificado por carimbo préprio incluindo o nome e registro do SIAPE;

¢) Certificado do Resultado do Teste da ANPAD, realizado ndo antes de 2015, em que constem as notas de
todas as provas do teste (Raciocinio Légico, Raciocinio Quantitativo, Portugués, Inglés e Raciocinio
Analitico) e com nota do resultado geral (média aritmética simples das notas individuais por prova) igual ou
superior a 300 e nota da prova de Inglés igual ou superior a 250 para candidatos ao mestrado e 300 para
candidatos ao doutorado;

d) Cada candidato sé podera anexar apenas um certificado do resultado do teste da Anpad;

e) Uma foto 3x4, recente;

f) Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) que devera ser
efetuado mediante GRU — Guia de Recolhimento da Unido, conforme instrucGes apresentadas no Anexo
I, com isencdo da taxa para os candidatos que comprovem ser: aluno regularmente matriculado na
UFPE, concluinte de curso de graduacdo ou de mestrado; servidor ativo ou inativo da UFPE (técnicos-
administrativos e docentes) ou professor substituto da UFPE, conforme Resolugdo 03/2016 do Conselho
de Administracdo da UFPE; ou inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo
Federal e integrante de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135/2007. No caso de
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3.2

candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007:

Este deverd requerer a dispensa do pagamento da taxa de inscricdo até o quinto dia anterior ao do
encerramento das inscri¢fes, através de requerimento conforme modelo apresentado no Anexo Ill.

a decisdo sobre a dispensa do pagamento serd comunicada ao candidato em data anterior ao
encerramento das inscri¢des, preferencialmente por meio eletronico, para o endereco indicado pelo
candidato quando da inscricéo;

em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢do, é facultado ao candidato, em
dois dias Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposicdo de recurso, dotado de efeito suspensivo,
enderegado a Coordenagdo do Programa.

— Além dos documentos indicados no item 3.1, os candidatos ao Curso de Mestrado deverdo entregar a

seguinte documentagao:

a)

b)

c)

d)
33

Copia de documento(s) que comprove(m) que o candidato concluiu ou é concluinte decurso de Graduacgao
Plena ou da Modalidade Tecnoldgica, reconhecido pelo Ministério da Educacdo. Para os que concluiram a
graduacdo, além do diploma, serdo aceitos outros documentos comprobatérios de conclusdo do curso de
graduacdo. Para os concluintes, serd aceito documento assinado pelo Coordenador do Curso, em papel com
timbre da Instituicdo que estd oferecendo o curso, comprovando que sdo concluintes;
No momento da matricula, em caso de aprovagao e classifica¢do, o diploma do curso de graduagdo, obtido no
exterior, devera ser apresentado com autenticacdo do Consulado do Brasil, no pais onde 0 mesmo foi emitido
ou com Apostila de Haia, no caso dos paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia. A exigéncia
deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franga, para 0s quais ndo é necessaria nenhuma
autenticacao;
Copia do historico escolar completo, com carga horaria e notas de todas as disciplinas cursadas. Em se
tratando de curso de graduacdo concluido no exterior, é necessario que sejam incluidas copias do original e
da traducgdo, incluindo informag&o sobre a escala de conceitos ou notas (minimo e méximo, e minimo exigido
para aprovacgéo);
Curriculum Vitae impresso (Anexo IV-A), com documentos comprobatérios;

— Além dos documentos indicados no item 3.1, os candidatos ao Curso de Doutorado deverdo entregar a

seguinte documentagao:

a)

b)

d)

e)

4
4.1

Copia de diploma de graduagdo de curso de Graduacdo Plena ou da Modalidade Tecnoldgica, reconhecido
pelo Ministério da Educagdo. O diploma de Curso de Graduacdo obtido no exterior deverd ser apresentado
com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou com Apostila de Haia, no
caso dos paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para
diplomas obtidos na Franga, para os quais ndo é necessaria nenhuma autenticacao;

Em se tratando de curso de mestrado concluido no Brasil, copia de documento(s) que comprove(m) que
concluiu ou que é concluinte de Curso de Mestrado recomendado pela CAPES/MEC. Para os que concluiram
0 curso de mestrado, serdo aceitos, além do diploma, outros documentos comprobatorios de conclusdo do
curso de mestrado, desde que acompanhado da ata da defesa da dissertagdo de mestrado. Para os concluintes,
sera aceita cOpia da carta do Coordenador do Curso, em papel com timbre da Instituicdo que esta oferecendo
0 curso, comprovando que sdo concluintes;

No momento da matricula, em caso de aprovacdo e classificacdo, os diplomas dos cursos de Mestrado
obtidos no exterior deverdo ser apresentados com autenticacdo do Consulado do Brasil, no pais onde o
mesmo foi emitido ou com Apostila de Haia, no caso dos paises signatarios da Convencdo da Apostila de
Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franga, para 0s quais ndo é necessaria
nenhuma autenticacéo;

Copia do histérico escolar completo, com carga horaria e notas de todas as disciplinas cursadas no mestrado.
Em se tratando de curso concluido no exterior, & necessario que sejam incluidoscépia do original e da
traducdo, incluindo informacéo sobre a escala de conceitos ou notas (minimo e maximo, e minimo exigido
para aprovacao);

Curriculum Vitae impresso (Anexo IV-B), com documentos comprobatérios autenticados.

— Do Exame de Selecé@o e Admisséo:
— O processo seletivo sera conduzido pela Comissdo de Selecdo e Admisséo, designada pelo Colegiado

do Programa, formada por até cinco membros, sendo um deles, necessariamente, o Coordenador do Programa. Na
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execucdo de seus trabalhos, a mencionada comissdo podera contar com a colaboracdo de integrantes do corpo

docente do Programa, a critério do Coordenador.

4.2 — A Selecdo para os Cursos de Mestrado e de Doutorado obedecerd a programacéo e etapas descritas no

Calendério apresentado a seguir:

CALENDARIO DOCONCURSO PUBLICO DE SELECAO E ADMISSAO DE ALUNOS
AOSCURSOS DE MESTRADO E DE DOUTORADO ACADEMICO EM CIENCIAS
CONTABEIS

Etapas

Datas e Horarios

Inscrigdes dos candidatos

04/11 a 22/11/2019, das 09:00 as 12:00 e das 14:00 as
17:00 horas

Prazo de tolerancia para recebimento das inscrigdes
por correspondéncia, postadas até 31/10/2019.

25 a 28 de novembro de 2019.

Homologacao das inscri¢cdes

29/11/2019 até as 17:00 horas

Prazo Recursal das Inscricdes”

02 a 04 de dezembro de 2019, das 09:00 as 12:00 e das
14:00 as 17:00 horas

Etapa 1 —Avaliacdo do resultado geral e da prova de
inglés do Teste da ANPAD

05/12/2019 das 8:00 as 16:00 horas

Divulgagéo do resultado da Etapa 1

05/12/2019 até as 17:00 horas

Prazo Recursal da Etapa 1°

06 a 10 de dezembro de 2019, das 09:00 as 12:00 e
14:00 as 17:00 horas

Etapa 2 — Avaliagdo do Curriculum Vitae

11 de dezembro de 2019 das 8:00 as 16:00 horas

Divulgacgéo do resultado da Etapa 2

11/12/2019 até as 17:00 horas

Prazo Recursal da Etapa 2

12 a 16 de dezembro de 2019, das 09:00 as 12:00 e das
14:00 as 17:00 horas

Resultado Final

17/12/2019 até as 17:00 horas

Prazo Recursal do Resultado Final

18 a 20 de dezembro de 2019, das 09:00 as 12:00 e das
14:00 as 17:00 horas

Pré-matricula dos alunos novatos, na Secretaria ou
por email

03/02 a 07/02/2020 das 09:00 as 12:00 horas

Matricula

Fevereiro/ 2020, conforme calendario definido pela
PROPESQ/UFPE (Sig@Pos)

Inicio das Aulas

Marco/ 2020 (conforme definido na matricula)

*Qs recursos podem ser feitos por e-mail, dirigidos a Secretaria do Programa: ppgcontabeis@ufpe.br

4.3 — O processo seletivo para 0s Cursos de Mestrado e de Doutorado constara de duas etapas.
4.4 — Etapa 1- Avaliacdo do Resultado Geral e da prova de inglés do Teste da ANPAD.
4.4.1 —Somente serdo admitidos para a sele¢do os candidatos que tiverem obtido, em uma mesma prova, notas

do resultado geral do Teste da ANPAD igual ou superior a 300 e da prova de inglés e igual ou superior a 250 para
candidatos ao mestrado e 300 para candidatos ao doutorado;

442 — A nota do Resultado Geral do Teste da ANPAD, variando de 300 a 600 para os participantes dessa
etapa, expressa a média aritmética das notas de todas as provas do Teste da ANPAD (Raciocinio Ldgico,
Raciocinio Quantitativo, Portugués, Inglés e Raciocinio Analitico).

4.43 — A nota da prova de inglés do Teste da ANPAD variara de 250 a 600 para os candidatos ao mestrado, e
de 300 a 600 para os candidatos ao doutorado.

444 — A Nota da Etapa 1 sera obtida pela normalizacdo da soma das notas do Resultado Geral do Teste da
ANPAD e da prova de inglés do Teste da ANPAD, multiplicadas pelos seus respectivos pesos e dividido por 600.
4.4.4.1 —A Nota da Etapa 1 sera apresentada com duas casas decimais. Para fins de arredondamento da nota,
quando o algarismo da terceira casa decimal for inferior a 5, a segunda casa decimal permanecera sem
modificacdo.

4.4.4.2 — Para os candidatos ao Curso de Mestrado, a nota da Etapa 1 seré& obtida utilizando-se 0s pesos 7 (sete)
para a nota do Resultado Geral do Teste da ANPAD e 3 (trés) para a prova de inglés do Teste da ANPAD.
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4.4.4.3 — O processo de normalizacdo das Notas da Etapa 1 dos candidatos ao Curso de Mestrado se dara da
seguinte forma: a nota de cada candidato sera multiplicada pela razdo entre 10 e a maior nota dentre o0s
candidatos ao Curso de Mestrado.

4.4.4.4 —Para os candidatos ao Curso de Doutorado, a nota da Etapa 1 sera obtida utilizando-se 0s pesos 6 (seis)
para a nota do Resultado Geral do Teste da ANPAD e 4 (quatro) para a prova de inglés do Teste da ANPAD.
4.4.4.5 — O processo de normalizacdo das Notas da Etapa 1 dos candidatos ao Curso de Doutorado se dard da
seguinte forma: a nota de cada candidato ser& multiplicada pela razdo entre 10 e a maior nota dentre 0s
candidatos ao Curso de Doutorado.

4.4.6 — Esta etapa aprovara para a Etapa 2 todos os candidatos inscritos que obtiverem nota igual ou superior a
5,00 (cinco). Os candidatos que obtiverem nota inferior a 5,00 (cinco) serdo eliminados e ndo passardo para a
Etapa 2.

4.5 — Etapa 2 — Avaliacdo do Curriculum Vitae— Etapa Classificatoria.

45.1 — Os candidatos habilitados a participar da Etapa 2, de acordo com o Item 4.4 deste Edital, se submeterdo
a avaliacdo do Curriculum Vitae, que é uma etapa classificatoria e obedecera a pontuagdo méaxima de 10 pontos.
45.2 — A Nota da Etapa 2 seré apresentada com duas casas decimais. Para fins de arredondamento da Nota do
Curriculum Vitae, quando o algarismo da terceira casa decimal for inferior a 5, a segunda casa decimal
permanecerd sem modificag&o.

453 — A avaliacdo do Curriculum Vitae dos candidatos considerard os seguintes topicos, todos com pesos
idénticos (peso 1): titulacdo; experiéncia profissional; atividades de pesquisa; e producdo cientifica. A nota da
avaliacdo do Curriculum Vitae de cada candidato sera resultante da soma das multiplicaces das notas obtidas em
cada um desses topicos pelo seu respectivo peso.

45.4 —O célculo da nota da avaliacdo do Curriculum Vitae dos candidatos ao Curso de Mestrado utilizara as
tabelas apresentadas a seguir, com os itens considerados em cada topico, a pontua¢do maxima para cada item, e
0s critérios para a pontuagao.

45.4.1 —Titulagdo

Titulacio

. . Pontuacdo Méaxima e Critérios
Cursos € atividades académicas ¢

1,50 (sendo 1,50 pontos para graduados em ciéncias contabeis e
ciéncias atuariais, 1,00 para os graduados em administracao,
economia e engenharia de produc&o, e 0,70 para os graduados nos
demais cursos).

Area da Graduacéo

1,00 (sendo 1,00 para os cursos de 4 anos ou mais e 0,50 para cursos

Duragéo minima do curso <
de menor duragdo).

1,50 (aplicar-se-a a regra de trés simples, atribuindo-se 1,50 ao maior
resultado obtido entre os candidatos inscritos). No caso da média do
histdrico escolar estar definida em escala diferente da tradicional (de
zero a dez), para permitir a comparabilidade, estas serdo convertidas
para a escala de zero a dez. No caso de notas definidas apenas por
letras, e em que ndo haja uma equiparacdo com uma escala numérica,
Média do Historico Escolar da a letra representativa do melhor desempenho (“excelente”, por
Graduacéo exemplo) sera equiparada a nota 10,00 (dez) e a letra representativa
do menor desempenho necessario para a aprovagao (“regular”, por
exemplo) serd equiparada a nota 5,00 (cinco), sendo as demais letras
intermediarias definidas dentro desse intervalo, de maneira
proporcional ao nimero de letras intermediarias existentes. Nesses
casos, os candidatos deverao incluir copia de documento da IES,
explicando a escala das notas.

Monitoria (atuacdo comprovada do
candidato em atividades no curso de 0,50 (sendo 0,25 por semestre em que o candidato tenha atuado em
graduacédo, como elemento facilitador | atividades de monitoria em curso de graduacéao)

nas relagbes entre professores e alunos)

Curso de P6s-Graduacdo (lato ou 1,00 (sendo 1,00 na éarea das ciéncias contabeis, financas,
stricto sensu) com no minimo 360 administracdo ou ciéncias atuariais e 0,50 nas demais)
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Titulagdo
Cursos e atividades académicas

Pontuagdo Méaxima e Critérios

horas, na area do Programa ou em
areas afins

Titulacdo — nota maxima

5,50 (peso 1)

4.5.4.2 — Experiéncia Profissional

Experiéncia Profissional

Pontuacdo Méaxima e Critérios

Atuacdo como professor de terceiro
grau, na area do Programa ou em areas
afins.

1,00 (sendo 0,10 por semestre lecionado, independentemente da
guantidade de disciplinas por semestre)

Experiéncia Profissional — nota
maxima

1,00 (peso 1)

4.5.4.3 — Atividades de Pesquisa

Atividades de Pesquisa

Pontuacao Méaxima e Critérios

Atividade de Iniciagdo Cientifica com ou sem

bolsa (PIBIC ou similar), desde que

comprovado por documento da administragdo

da IES ou da coordenagao do curso.

0,50 (sendo 0,25 por semestre)

Orientag0es de trabalhos académicos de
concluséo de curso de graduagéo.

0,50 (sendo 0,05 por orientacédo)
N&o serdo consideradas coorientagdes.

Atividades de Pesquisa — nota maxima

1,00 (peso 1)

4.5.4.4 —Producdo Cientifica

Producdo cientifica

Pontuagdo Méxima e Critérios

Publicagdo de artigos completos,
publicados em revistas cientificas
nacionais ou internacionais, com
Qualis/CAPES superior a C, sobre
temas relacionados a area do Programa
ou éareas afins, com.

2,20 (sendo

0,10 por trabalho publicado em congresso local ou regional;

0,20 por trabalho publicado em congresso nacional ou internacional,
0,30 por artigo publicado em revista cientifica nacional ou
internacional ndo incluida no Qualis/CAPES ou com Qualis/CAPES
G

1,50 por artigo publicado em revista cientifica nacional ou
internacional, com Qualis/CAPES Al,;

1,20 por artigo publicado em revista cientifica nacional ou
internacional, com Qualis/CAPES A2;

1,00 por artigo publicado em revista cientifica nacional ou
internacional, com Qualis/CAPES B1;

0,80 por artigo publicado em revista cientifica nacional ou
internacional, com Qualis/CAPES B2;

0,70 por artigo publicado em revista cientifica nacional ou
internacional, com Qualis/CAPES B3;

0,60 por artigo publicado em revista cientifica nacional ou
internacional, com Qualis/CAPES B4,

0,50 por artigo publicado em revista cientifica nacional ou
internacional, com Qualis/CAPES B5.

Observacdo: Para as publicagdes em congresso ou revista cientifica
dos ultimos cinco anos (2015 a 2019) sera atribuida pontuacao
integral. Para as publica¢cBes em congresso ou revista cientifica com
mais de 5 anos, serd atribuido 50% do valor da pontuacao integral.
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Producao cientifica Pontuacdo Méaxima e Critérios

Publicacéo de livros e capitulos de Até 0,30 (sendo:

livros. 0,30 por livro publicado que tenha apenas o candidato como autor;
0,20 por livro publicado em coautoria;

0,15 por capitulo de livro publicado que tenha apenas o candidato
como autor; e

0,10 por capitulo de livro publicado em coautoria).

Producéo Cientifica — nota maxima 2,50 (peso 1)

Observacdo: para fins de avaliacdo das publicacBes em revista cientifica com Qualis/CAPES, sera utilizada a
informacdo mais recente disponibilizada pela CAPES, da area de avaliacdo em que o Programa esta inserido
(Administracdo Pablica e de Empresas, Ciéncias Contébeis e Turismo). Para os livros e capitulos de livros
publicados, somente serdo considerados aqueles que tiverem ISBN e que tenham sido publicados por editoras
que assegurem distribui¢do pelo menos a nivel nacional.

455 — O célculo da nota da avaliacdo do Curriculum Vitae dos candidatos ao Curso de Doutorado utilizard
as tabelas apresentadas a seguir, com os itens considerados em cada tépico, a pontuacdo maxima para cada item,
e 0s critérios para a pontuagéo.

455.1 — Titulagdo

Titulacdo

. . Pontuagdo Méaxima e Critérios
Cursos e atividades académicas

) 1,50 (sendo 1,50 pontos para mestres em Ciéncias Contabeis ou em
Area de conhecimento do Mestrado Ciéncias Atuariais, 1,00 para os mestres em administracdo, economia
e engenharia de producéo, e 0,80 para 0s mestres de outras areas).

1,50 (aplicar-se-a a regra de trés simples, atribuindo-se 1,00 ao maior
resultado obtido entre os candidatos inscritos). No caso da média do
historico escolar estar definida em escala diferente da tradicional (de
zero a dez), para permitir a comparabilidade, estas serdo convertidas
para a escala de zero a dez. No caso de notas definidas apenas por
letras, e em que ndo haja uma equiparagcdo com uma escala numérica,
Média do Historico Escolar do a letra representativa do melhor desempenho (“excelente”, por
Mestrado exemplo) sera equiparada a nota 10,00 (dez) e a letra representativa
do menor desempenho necessario para a aprovagao (“regular”, por
exemplo) sera equiparada a nota 5,00 (cinco), sendo as demais letras
intermediarias definidas dentro desse intervalo, de maneira
proporcional ao nimero de letras intermedirias existentes.

Nesses casos, 0s candidatos deverdo incluir cépia da pagina do
regimento do programa, explicando a escala das notas.

Titulacdo — nota maxima 3,00 (peso 1)

4.5.5.2 — Experiéncia Profissional

Experiéncia Profissional Pontuagdo Méxima e Critérios

Atuacéo como professor de terceiro
grau, na area do Programa ou de areas | 1,00 (sendo 0,20 por semestre em que lecionou)
afins.

Experiéncia Profissional — nota

maxima 1,00 (peso 1)
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4.5.5.3 — Atividades de Pesquisa

Atividades de Pesquisa

Pontuacdo Maxima e Critérios

Orientagdes de trabalhos académicos
de conclusdo de curso de graduagao.

0,50 (sendo 0,05 por orientacédo)
N&o serdo consideradas coorientagoes.

Atividades de Pesquisa — nota
maxima

0,50 (peso 1)

4.5.5.4 —Producdo Cientifica

Producéo cientifica

Pontuacdo Méaxima e Critérios

Publicacéo de trabalhos completos
publicados em anais de congresso sobre
temas relacionados a area do Programa ou
areas afins.

Até 0,50 (sendo: 0,10 por trabalho publicado em congresso realizado no
Brasil; e 0,20 por trabalho publicado em congresso realizado fora do Brasil).

Publicacdo de artigos completos,
publicados em revistas cientificas
nacionais ou internacionais ndo incluidas
no Qualis/CAPES ou com Qualis/CAPES
C, sobre temas relacionados a area do
Programa ou areas afins.

Até 0,70 (sendo:0,20 por artigo publicado em revista cientifica internacional
ndo incluida no Qualis/fCAPES ou com Qualis/CAPES C; e 0,10 por artigo
publicado em revista cientifica nacional ndo incluida no Qualis/fCAPES ou
com Qualis/CAPES C;

Publicacdo de artigos completos,
publicados em revistas cientificas
nacionais ou internacionais, com
Qualis/CAPES superior a C, sobre temas
relacionados a area do Programa ou areas
afins, com .

Até 4,00 (sendo:

1,50 por artigo publicado em revista cientifica nacional ou internacional, com
Qualis/CAPES A1,

1,20 por artigo publicado em revista cientifica nacional ou internacional, com
Qualis/ICAPES A2;

1,00 por artigo publicado em revista cientifica nacional ou internacional, com
Qualis/CAPES B1;

0,80 por artigo publicado em revista cientifica nacional ou internacional, com
Qualis/CAPES B2,

0,50 por artigo publicado em revista cientifica nacional ou internacional, com
Qualis/CAPES B3;

0,40 por artigo publicado em revista cientifica nacional ou internacional, com
Qualis/CAPES B4; e

0,30 por artigo publicado em revista cientifica nacional ou internacional, com
Qualis/CAPES B5).

Observacgdo: Para publicagdo dos dltimos cinco anos (2015 a 2019) sera
atribuida pontuacéo integral. Para publicagfes com mais de 5 anos, sera
atribuido 50% do valor da pontuag&o integral.

Publicacéo de livros e capitulos de livros.

Até 0,30 (sendo:

0,30 por livro publicado que tenha apenas o candidato como autor;

0,20 por livro publicado em coautoria;

0,15 por capitulo de livro publicado que tenha apenas o candidato como
autor; e

0,10 por capitulo de livro publicado em coautoria).

Producéo Cientifica — nota maxima
(Observacao: caso a soma das notas de
cada grupo da producao cientifica
ultrapasse 5,50, a nota da producgdo
cientifica sera 5,50)

5,50 (peso 1)

Observacdo: para fins de avaliacdo das publicagBes em revista cientifica com Qualis/CAPES, sera utilizada a informagao
mais recente disponibilizada pela CAPES, da area de avaliagdo em que o Programa esta inserido (Administracdo Publica e
de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo). Para os livros e capitulos de livros publicados, somente serdo considerados
aqueles que tiverem ISBN e que tenham sido publicados por editoras que assegurem distribui¢éo pelo menos a nivel

nacional.

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (041 ESPECIAL): 01 —51 06 DE MAIO DE 20109.

29



4.6 — Resultado Final

4.6.1 —Para os candidatos que participaram das Etapas 1 e 2, serd apurada a Nota Final, a qual sera obtida pela
média ponderada das notas obtidas nas Etapas 1 e 2.

4.6.1.1 — Para os candidatos ao Curso de Mestrado, 0s pesos das notas da Etapa 1 e Etapa 2 sdo,
respectivamente, 7 (sete) e 3 (trés).

4.6.1.2 —Para os candidatos a0 Curso de Doutorado, os pesos das notas da Etapa 1 e Etapa 2 sdo,
respectivamente, 6 (seis) e 4 (quatro).

4.6.1.3 — As notas finais dos candidatos a cada um dos cursos (Mestrado ou Doutorado) serdo normalizadas da
sequinte forma: a nota de cada candidato a um dos cursos sera multiplicada pela razdo entre 10 e a maior nota
dentre os candidatos daquele curso (Mestrado ou Doutorado).

4.6.1.4 —A Nota Final seré apresentada com duas casas decimais. Para fins de arredondamento da Nota Final,
guando o algarismo da terceira casa decimal for inferior a 5, a segunda casa decimal permanecerd sem
modificacdo.

5 —Das Vagas e da Classificacao:

5.1 —Serdo considerados aprovados na selecdo, aptos ao preenchimento das vagas, todos os candidatos que
participaram das Etapas 1 e 2 do Processo Seletivo e que obtiveram Nota Final igual ou superior a 6,0 (seis).

5.2 — Para o Curso de Mestrado séo oferecidas 16 vagas.

5.2.1 — Os candidatos aptos ao preenchimento das vagas do Curso de Mestrado, conforme definido no item 5.1,
serdo classificados por ordem decrescente de Nota Final, calculada, conforme descrito no item 4.6. Eventuais
empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota obtida na Etapa 1, na nota de inglés do Teste ANPAD,
e na nota do Curriculum Vitae. Persistindo o empate, prevalecera, para efeito de classificacdo, o candidato mais
velho.

5.2.2 — O preenchimento de 15 das 16 vagas do Curso de Mestrado obedecera a ordem de classificacdo dos
candidatos, definida no item 5.2.1. Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até a data de
encerramento da matricula, sera convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de
classificagdo.

5.2.3 — Em cumprimento a Resolugdo N° 1/2011 do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CCEPE/UFPE), uma vaga das 16 vagas do Curso de Mestrado serd disponibilizada para servidor ativo e
permanente da UFPE (docente ou técnico), que tenha participado da sele¢do, tenha sido aprovado, conforme
definido no item 5.1, e ndo tenha logrado classificacdo na forma prevista no item 5.2.1, obedecida a ordem de
classificagdo, definida no item 5.2.1.

5.2.4 — Caso ndo haja candidato aprovado para a vaga definida no item 5.2.3, o preenchimento da 162 vaga
obedecera a ordem de classifica¢do dos candidatos, definida no item 5.2.1.

5.3 — Para o Curso de Doutorado sdo oferecidas 6 vagas.

5.3.1 — Os candidatos aptos ao preenchimento das vagas do Curso de Doutorado, conforme definido no item 5.1,
serdo classificados por ordem decrescente de Nota Final, calculada, conforme descrito no item 4.6. Eventuais
empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota obtida na Etapa 1, na nota de inglés do Teste ANPAD,
e na nota do Curriculum Vitae. Persistindo o empate, prevalecera, para efeito de classificagdo, o candidato mais
velho.

5.3.2 — O preenchimento das vagas do Curso de Doutorado obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos ao
Curso de Doutorado, definida no item 5.3.1. Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até a data
de encerramento da matricula, sera convocado o candidato aprovado e nédo classificado, obedecida a ordem de
classificagéo.

54 — O Resultado Final serd4 publicado no Boletim Oficial da Universidade, no Quadro de Avisos da
Secretaria do Programa, e disponibilizado no sitio eletrénico do Programa (www.ufpe.br/ppgcontabeis) e/ou da
PROPESQ (www.ufpe.br/propesq).

55 — Os alunos ndo selecionados terdo o prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da divulgacdo do resultado
final, para a retirada dos documentos apresentados. Apés esse prazo tais documentos serdo reciclados.

6 — Dos Recursos:
6.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do concurso cabera recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, a Comissao de Selecdo e Admissdo, no prazo de até 3 (trés) dias de sua divulgacao.
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7 — Da Matricula e Pré-Matricula

7.1 — A Pré-Matricula devera ser efetuada no periodo indicado no Calendéario apresentado no item 4.2 deste
Edital, presencialmente na Secretaria do Programa, por meio eletrdnico (e-mail para ppgcontabeis@ufpe.br) ou
através de correspondéncia (carta com AR para o endereco indicado no item 2.3.3) indicando o interesse do
candidato em frequentar o curso.

7.2 — A matricula devera ser efetuada online, de acordo com o Calendario da PROPESQ), no sistema Sig@ da
UFPE, complementada com a entrega dos seguintes documentos, na Secretaria do Programa:

a) Formulério de matricula devidamente preenchido, de acordo com modelo disponivel na Secretariado
Programa ou no sitio eletrénico do Programa (www.ufpe.ufpe.br/ppgcontabeis);

b) Cépia dos seguintes documentos: documento que comprove o registro no cadastro de pessoa fisica
(CPF); certiddo de nascimento ou de casamento; titulo de eleitor e de comprovante de votacéo na ultima
eleicdo, para candidatos brasileiros; e comprovacdo de quitagdo com o servico militar, para candidatos
brasileiros do sexo masculino. Estas copias deverdo estar autenticadas de acordo com o que preceitua o
Decreto no. 9.094, de 17 de julho de 2017.

7.3 — N&o seré permitida matricula concomitante em mais de um programa de p6s-graduagao stricto sensu na
UFPE.

8 — Disposigdes gerais:

8.1 — Local de informagdes e inscri¢cdes: Secretaria do Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias Contabeis,

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA), Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), Av. dos
Funcionarios, s/n — 1° andar - Sala E-6 - Cidade Universitaria - CEP: 50.740-580 - Recife — PE — Brasil. Telefone
(81) 2126-8911 — e-mail: ppgcontabeis@ufpe.br — site: www.ufpe.br/ppgcontabeis.

8.2 — A realizacéo da inscrigdo implica em submisséo do candidato ao presente edital.
8.3 — A Comisséo de Selecdo e Admissao decidira sobre 0s casos 0missos.
Anexos:

Anexo I-A- Formulario de Inscri¢do para candidatos ao Curso de Mestrado;

Anexo I-B — Formulario de Inscri¢do para candidatos ao Curso de Doutorado;

Anexo Il — Procedimento para Emissdo do Boleto Bancério;

Anexo Il — Requerimento de Solicitacdo de Isengdo de Taxa de Inscricéo;

Anexo IV-A — Instrucdes e formulério do Curriculum Vitae para candidatos ao Curso de Mestrado;
Anexo IV-B — Instrugdes e formulario do Curriculum Vitae para candidatos ao Curso de Doutorado.
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ANEXO I-A

FORMULARIO DE INSCRICAO AO CONCURSO PUI?LICO DE SELAE(;AO E ADMISSAO AO
CORPO DISCENTE DO CURSO DE MESTRADO ACADEMICO EM CIENCIAS CONTABEIS - ANO
LETIVO DE 2020

N° de Inscricdo: /Mestrado

Nome:

Nome Social:
Endereco:
Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Tel.: Celular: E-mail:
Data de Nascimento: _ /  / Estado Civil: Sexo:
RG: Orgéo Expedidor: CPF:
Naturalidade: Nacionalidade: Estado:
Endereco Comercial:
Bairro: Cidade: Estado: CEP:

Possui inscricdo no Cadastro Unico para os Programas do Governo Federal?
Sim () Nédo ( ) (opcional)

E portador de necessidades especiais? Sim( ) Ndo ( )
Se sim, indique qual:

E servidor (ativo ou inativo) ou professor substituto da UFPE?
Sim () Ndo( ) Sesim, indique o n°. do SIAPE:

E aluno regularmente matriculado na UFPE, concluinte de curso de graduag&o?
Sim( ) Ndo( ) OBS: anexar comprovante

Declaro ter conhecimento do Regimento do Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Contabeis da UFPE e estar
ciente das normas que regem o processo seletivo ao Curso de Mestrado em Ciéncias Contabeis, ano letivo 2019,
do Programa de Poés-Graduacdo em Ciéncias Contabeis da UFPE, e que as informagOes fornecidas e a
documentacédo anexada sdo verdadeiras.

Recife, de de 2019.

Assinatura do Candidato

Obs.: Preencher, assinar e encaminhar com a documentacéo exigida nas normas de selecéo, dentro do prazo de
inscricdo.

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (041 ESPECIAL): 01 —51 06 DE MAIO DE 20109. 32



ANEXO I-B

FORMULARIO DE INSCRICAO AO CONCURSO PUBLICO DE SELECAO E ADMISSAO AO
CORPO DISCENTE DO CURSO DE DOUTORADO ACADEMICO EM CIENCIAS CONTABEIS -
ANO LETIVO DE 2020

N° de Inscricéo: /Doutorado

Nome:

Nome Social:
Endereco:
Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Tel.: Celular: E-mail:
Data de Nascimento: _ /  / Estado Civil: Sexo:
RG: Orgéo Expedidor: CPF:
Naturalidade: Nacionalidade: Estado:
Enderego Comercial:
Bairro: Cidade: Estado: CEP:

Possui inscricdo no Cadastro Unico para os Programas do Governo Federal?
Sim( ) Nado ( ) (opcional)

E portador de necessidades especiais? Sim( ) Nao ( )
Se sim, indique qual:

E servidor (ativo ou inativo) ou professor substituto da UFPE?
Sim () Ndo( ) Sesim, indique o n°. do SIAPE:

E aluno regularmente matriculado na UFPE, concluinte de curso de mestrado?
Sim( ) Ndo( ) OBS: anexar comprovante

Declaro ter conhecimento do Regimento do Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias Contabeis da UFPE e estar
ciente das normas que regem o processo seletivo ao Curso de Doutorado em Ciéncias Contabeis, ano letivo 2019,

do Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias Contabeis da UFPE, e que as informagdes fornecidas e a
documentagdo anexada s&o verdadeiras.

Recife, de de 2019.

Assinatura do Candidato

Obs.: Preencher, assinar e encaminhar com a documentacéo exigida nas normas de selecédo, dentro do prazo de
inscricao.
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ANEXO Il
PROCEDIMENTO PARA EMISSAO DO BOLETO BA~NCARIO PARA PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO

1. Acessar o0 sitio eletrbnico da  Secretaria da Fazenda, para preenchimento de
GRU:http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp e seguir as instrucdes para o
preenchimento e emissdo de GRU Simples, com as seguintes informacGes
UNIDADE GESTORA FAVORECIDA = Cddigo — 153098
GESTAO: escolher a op¢do 15233 — Universidade Federal de Pernambuco
RECOLHIMENTO: Cddigo 288322-2 Servigos Educacionais
NUMERO DE REFERENCIA da P6s-Graduagio em C. Contabeis = 3125
COMPETENCIA E VENCIMENTO = N&o informar
CNPJ OU CPF: preencher com CPF do Candidato
NOME DO CONTRIBUINTE/RECOLHEDOR = preencher com nome do candidato
VALOR PRINCIPAL = R$ 50,00 (cinquenta reais)

Clique na opg¢ao “Emitir GRU”

2. Apo6s imprimir a GRU, pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil.
3. Anexar o comprovante do pagamento junto com a documentacao da inscrigéo.

ANEXO Il
REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENGCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n° 6.593, de 2 de’outubro de 2008, a isengdo de taxa de inscri¢do é
possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CADUNICO - e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007.

Nome Completo:
Nome Social:
Data de Nascimento: Sexo: CPF:
/ / (JF()M
RG: Sigla do Orgdo Emissor: | Data de Emisséo:
/ /
NIS*: | Nome da Mée:
Endereco: Bairro:
Cidade: | CEP: | UF:
Telefone: | E-mail:

* NIS — Numero de Identificacdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isencdo da taxa de inscri¢do no Processo Seletivo do PPG em Musica da UFPE, e declaro que sou
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007. Declaro também, sob as penas da Lei, a
veracidade das informacdes aqui prestadas e que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas
no Edital para o Concurso Publico de Sele¢do e Admissdo ao Corpo Discente dos Cursos de Mestrado e de
Doutorado em Ciéncias Contabeis, para o ano letivo de 2020, notadamente aquelas que versam acerca das
condicdes de isencdo da taxa de inscricdo.

Recife, de de 2019.

Assinatura do(a) candidato(a)
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N ANEXQ IV-A
INSTRUCOES E FORMULARIO DO CURRICULUM VITAE
Para os Candidatos ao Curso de Mestrado

Instrucdes:

1-

Preencher o formulario anexo, respeitando os critérios definidos no item 4.5.4, registrando, no espago
correspondente, a nota que vocé atribui para cada item (essa nota ndo é, necessariamente, a nota que sera
atribuida pela Comissdo, mas serve para nortear os avaliadores).

2- Anexar o curriculo, que devera estar formatado na mesma ordem do formulério anexo, indicando a(s)
pagina(s) dos documentos comprobatdrios anexados;

3- Anexar os documentos comprobatérios do curriculo;

4- Mencionar e anexar apenas as informacdes que serdo avaliadas para a nota do Curriculo, conforme descrito
no item 4.5.4. do Edital e seus subitens.

5- Numerar todas as paginas do Curriculum Vitae e de seus anexos.

6- Incluir apenas documentos que estejam relacionados com os itens que serdo considerados para a avaliacao.
7- Incluir no curriculo apenas os itens para os quais tenha documentacdo comprobatdria. Informagbes sem
documentagdo comprobatoria ndo serdo consideradas.

FORMULARIO DOCURRICULUM VITAE-MESTRADO
Processo Seletivo para Turma 2020

Nome do Candidato:

Nome Social do Candidato:

No. de inscricdo do Candidato

Titulacdo Pontuacao Nota Nota No. da(s)
Maxima de atribuida atribuida pagina(s)
Relacionar informacéo sobre cursos de graduacéo e de pos- acordo como pelo pela do(s)
graduacédo Edital Candidato Comissdo comprovante(s)
Nome do curso de graduacao, instituicdo, periodo em que cursou:
Avrea da Graduagio: 1,50
Duragdo minima do curso em anos: 1,00
Informar a média do Histérico Escolar da Graduagdo, com 150
duas casas decimais: '
Monitoria: Informar o ndmero de semestres que atuou como 050
monitor '
Nome do curso de pés-graduagdo (lato ou stricto sensu com no minimo 360 hs), ano que cursou, e instituicdo onde
cursou:
Avrea de Conhecimento do curso de pos-graduacio: 1.00
Titulacdo 5,50
Pontuagéo Nota Nota No. da(s)
I - Maxima de atribuida atribuida pagina(s)
Experiéncia Profissional
acordo com o pelo pela do(s)
Edital Candidato Comisséo comprovante(s)
Informar em folha anexa, as atividades como professor de terceiro grau, na area de conhecimento do Programa ou
de areas afins, indicando: nome da instituicdo onde lecionou, periodo, local, fungo, disciplina, area de
conhecimento da disciplina, e quantidade de semestres lecionados, além de outras informag@es que julgar
necessarias para a avaliacao.
Indicar o n°. de semestres que lecionou na graduagéo: 1,00
(0,10 p/ sem.)
Experiéncia Profissional 1,00
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Pontuacao No. da(s)
Atividades de Pesquisa Méxima de Nota atribuida Nota atribuida pagina(s)
acordo com o pelo Candidato pela Comissao do(s)
Edital comprovante(s)
Informar, em folha anexa, as atividades de iniciacdo cientifica com ou sem bolsa (PIBIC ou similar), desde que
comprovado por documento da administracéo da IES ou da coordenagdo do curso, indicando nome da instituigdo
de ensino, local, titulo do projeto, periodo, nome do orientador, além de outras informacdes que julgar necessarias
para a avaliagdo.
Indicar o nimero de semestres que atuou 0,50
(0,25 p/ sem.)
Informar, em folha anexa, as orienta¢des de trabalhos académicos de concluséo de cursos de graduacéo, indicando
nome do aluno orientado, titulo do trabalho, semestre e ano em que o trabalho foi concluido, instituicéo de ensino
em que atuava a época da atuagdo, além de outras informacgdes que julgar necessarias para a avaliagdo.
Indicar o nimero orientagdes na 0,50
graduacéo (9'05 por
orientacdo)
Atividade de Pesquisa 1,00
No. da(s)
o e pagina(s)
Producéo cientifica do(s)
comprovante(s)

Informar, em folha anexa, a relagdo das publica¢des (trabalhos completos em anais de congresso; artigos em
revistas cientificas nacionais ou internacionais ndo incluidas no Qualis/CAPES ou com Qualis/CAPES C; artigos
em revistas nacionais ou internacionais, incluidas no Qualis/CAPES; livros; e capitulos de livros) em congressos
locais, regionais, nacionais ou estrangeiros, indicando titulo do artigo publicado no congresso; nome, ano e local
do congresso; titulo do artigo publicado em periddico, nome do periédico, ano e més da publicacgdo, autores,
classificagéo do periddico na CAPES, quando for o caso; titulo, autor(es), editora,e ano do livro; titulo do capitulo
do livro, autores, titulo do livro em que o capitulo foi publicado, editora e ano do livro, além de outras informacdes
que julgar necessarias para a pontuagao.

Indicar abaixo a quantidade de itens publicados por tipo. Nota Nota
atribuida atribuida
Pontuaca pelo pela
Tipo de Publicacdo o por Quantidade Candidato Comissao
publicaca
0
Trabalho publicado em anais de congresso local ou 0.10%
regional '
Trabalho publicado em anais de congresso nacional ou 0.20%
internacional '
Artigo publicado em revista cientifica nacional ou
internacional ndo incluida no Qualis/CAPES ou com 0,30*
Qualis/CAPES C
Artigo publicado em revista cientifica nacional ou 150%
internacional, com Qualis/CAPES Al !
Artigo publicado em revista cientifica nacional ou 1.20%
internacional, com Qualis/CAPES A2 '
Artigo publicado em revista cientifica nacional ou 1.00%
internacional, com Qualis/CAPES B1 '
Artigo publicado em revista cientifica nacional ou 0.80%
internacional, com Qualis/CAPES B2 '
Artigo publicado em revista cientifica nacional ou 0.70%
internacional, com Qualis/CAPES B3 '
Artigo publicado em revista cientifica nacional ou 0.60%
internacional, com Qualis/CAPES B4 '
Artigo publicado em revista cientifica nacional ou 0.50%
internacional, com Qualis/CAPES B5 '
Total da Pontuagdo com publicacdo de trabalhos _ _
completos em revistas cientificas com Qualis/Capes
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superior a C (pontuagdo méxima = 2,20 pontos) _

Livro publicado que tenha apenas o candidato como
autor

0,30

Livro publicado em coautoria 0,20

Capitulo de livro publicado que tenha apenas o
candidato como autor

0,15

Capitulo de livro publicado em coautoria 0,10

Total da pontuacéo com publicacdo de livros e
capitulos de livros (pontuagdo méaxima = 0,30 ponto)

Producdo cientifica - pontuagdo maxima 2,50

*Observagdo: Para as publicacdes em anais de congresso ou revista cientifica dos dltimos cinco anos (2015 a 2019) serd atribuida
pontuacdo integral. Para as publica¢des em anais de congresso ou revista cientifica com mais de 5 anos, sera atribuido 50% do valor da
pontuac¢do integral.

Pontuacdo
Nota do Curriculo - Mestrado Maxima de Nota atrlb_mda Nota atr|b_U|<~ja pela
acordo com o pelo Candidato Comissao
Edital
Total de Pontos do Curriculo 10,00
ANEXO IV-B

INSTRUCOES E FORMULARIO DO CURRICULUM VITAE
Para os Candidatos ao Curso de Doutorado

Instrugdes:

1-

Preencher o formulario anexo, respeitando os critérios definidos no item 4.5.5, registrando, no espaco
correspondente, a nota que vocé atribui para cada item (essa nota ndo é, necessariamente, a nota que sera
atribuida pela Comissdo, mas serve para nortear os avaliadores).

Anexar o curriculo, que devera estar formatado na mesma ordem do formulario anexo, indicando a(s)
pagina(s) dos documentos comprobatorios anexados;

Anexar os documentos comprobatérios do curriculo;

Mencionar e anexar apenas as informacdes que serdo avaliadas para a nota do Curriculo, conforme descrito
no item 4.5.5. do Edital e seus subitens.

Numerar todas as paginas do Curriculum Vitae e de seus anexos.

Incluir apenas documentos que estejam relacionados com os itens que serdo considerados para a avaliagéo.
Incluir no curriculo apenas os itens para os quais tenha documentacdo comprobatéria. InformagcGes sem
documentagdo comprobatoria ndo serdo consideradas.
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FORMULARIO DOCURRICULUM VITAE-DOUTORADO
Processo Seletivo para Turma 2020

Nome do Candidato:

Nome Social do Candidato:

No. de inscricdo do Candidato

Titulacio Pontuacéo Nota Nota No. da(s)
¢ Maxima de atribuida atribuida pagina(s)
acordo com o pelo pela do(s)
Informar sobre o curso de mestrado Edital Candidato Comissao comprovante(s)
Nome do curso de mestrado, institui¢do, e periodo em que cursou:
Area de conhecimento do mestrado:
1,50
Informar a média do Histdrico Escolar do Curso de Mestrado,
com duas casas decimais: 1,50
Titulagao 3,00
Pontuacéo Nota Nota No. da(s)
Experiéncia Profissional Maxima de atribuida atribuida pagina(s)
P acordo como pelo pela do(s)
Edital Candidato Comissao comprovante(s)
Informar em folha anexa, as atividades como professor de terceiro grau, na area de conhecimento do Programa ou
de é&reas afins, indicando: nome da instituicdo onde lecionou, periodo, local, fungdo, disciplina, éarea de
conhecimento da disciplina, e quantidade de semestres lecionados, além de outras informacdes que julgar
necessarias para a avaliagéo.
Indicar o n°. de semestres que lecionou na graduag&o: 1,00
' e (0,20 p/ sem.)
Experiéncia Profissional 1,00
Pontuacéo Nota No. da(s)
Atividades de Pesquisa Maxima de atribuida Nota atribuida pagina(s)
acordo com pelo pela Comisséo do(s)
o Edital Candidato comprovante(s)

Informar, em folha anexa, as orientacGes de trabalhos académicos de conclusédo de cursos de graduacéo, indicando
nome do aluno orientado, titulo do trabalho, semestre e ano em que o trabalho foi concluido, instituicdo de ensino
em que atuava a época da atuagdo, além de outras informacdes que julgar necessario para a avaliacéo.

0,50
Indicar o n°. de orientag@es: (0,05 por
orientagao)
Atividade de Pesquisa — pontuagdo maxima 0,50
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Producgo cientifica

No. da(s)
pagina(s)
do(s)
comprovante(s)

Informar, em folha anexa, a relacdo das publicacBes (trabalhos completos em anais de congresso; artigos em
revistas cientificas nacionais ou internacionais nao incluidas no Qualis/fCAPES ou com Qualis/CAPES C; artigos
em revistas nacionais ou internacionais, incluidas no Qualis/CAPES; livros; e capitulos de livros), indicando titulo
do artigo publicado no congresso; nome, ano e local do congresso; titulo do artigo publicado em periédico, nome
do periddico, ano e més da publicagdo, autores, classificagdo do periddico na CAPES, quando for o caso; titulo,
autor(es), editora, e ano do livro; titulo do capitulo do livro, autores, titulo do livro em que o capitulo foi publicado,
editora e ano do livro, além de outras informagdes que julgar necessérias para a pontuacgao.

Indicar abaixo a quantidade de itens publicados, por tipo.

Nota Nota
atribuida atribuida
Pontuacga pelo pela
: L 0 por Quantida | Candidato [ Comisséo
Tipo de Publicacdo publicacd | de
0
Trabalho publicado em anais de congresso realizado no 0 10*
Brasil '
Trabalho publicado em anais de congresso realizado fora do 0.20%
Brasil '

Total da Pontuagdo com publicacdo de trabalhos

completos publicados em anais de congresso sobre temas
relacionados a area do Programa ou areas afins.

(pontuacdo maxima = 0,5 ponto).

Artigo publicado em revista cientifica internacional ndo 0.20%
incluida no Qualis/CAPES ou com Qualis/CAPES C '

Artigo publicado em revista cientifica nacional ndo incluida 0.10%
no Qualis/CAPES ou com Qualis/CAPES C '
Total da publicagdo de artigos completos, publicados em

revistas cientificas nacionais ou internacionais ndo

incluidas no Qualis/CAPES ou com Qualis/CAPES C

(pontuacdo maxima = 0,70 ponto).

o
o

Artigo publicado em revista cientifica nacional ou 1.50%
internacional, com Qualis/CAPES Al !
Artigo publicado em revista cientifica nacional ou 1.20%
internacional, com Qualis/CAPES A2 '
Artigo publicado em revista cientifica nacional ou 1.00%
internacional, com Qualis/CAPES B1 !
Artigo publicado em revista cientifica nacional ou 0.80%
internacional, com Qualis/CAPES B2 !
Artigo publicado em revista cientifica nacional ou 0 50*
internacional, com Qualis/CAPES B3 '
Artigo publicado em revista cientifica nacional ou 0 40*
internacional, com Qualis/CAPES B4 !
Artigo publicado em revista cientifica nacional ou 0.30%
internacional, com Qualis/CAPES B5 !

Total da Pontuagdo com publicagdo de trabalhos
completos em revistas cientificas com Qualis/Capes
superior a C (pontuacdo maxima = 4,00 pontos)

Livro publicado que tenha apenas o candidato 030
como autor '
Livro publicado em coautoria 0,20
Capitulo de livro publicado que tenha apenas o

. 0,15
candidato como autor
Capitulo de livro publicado em coautoria 0,10

Total da pontuacéo com publicacdo de livros e capitulos
de livros (pontuacdo maxima = 0,30 ponto)

Producdo cientifica - pontuagdo méaxima 5,50 pontos
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*Observacdo: Para as publicagfes em anais de congresso ou revista cientifica dos Gltimos cinco anos (2015 a 2019) seré atribuida
pontuacgdo integral. Para as publicagcGes em anais de congresso ou revista cientifica com mais de 5 anos, sera atribuido 50% do valor da

pontuagdo integral.

Pontuagdo Nota atribuida
. Maxima de Nota atribuida
Nota do Curriculo - Doutorado pelo -
acordo com o : pela Comisséo
. Candidato
Edital
Total de Pontos do Curriculo 10,00

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por area de concentracdo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: NOME: DIREITO
Programa em Rede/Associacdo:
CENTRO: CIENCIAS JURIDICAS
NIVEL: MESTRADO
AREA DE CONCENTRACAO:
1
2 | TRANSFORMACOES DO DIREITO PRIVADO
3
LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
1| DIREITO DO TRABALHO E TEORIA SOCIAL CRITICA
2 | TRANSFORMACOES NAS RELACOES JURIDICAS PRIVADAS
3| RELACOES CONTRATUAIS INTERNACIONAIS

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de | 2019.2

CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTROS
(fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia TOTAL GERAL
ao
Regimento)
9 16 25
ELENCO DE DISCIPLINAS

) ) CARGA NUMERO | TIPO DE
CcODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS HORARIA DE COMPON

CREDITOS | ENTE
DI - 1068 TEORIA GERAL DO DIREITO 60 4 Disciplina
DI - 0953 SEMINARIO DE DISSERTACAO 15 1 Disciplina

PESQUISA E DIREITO: TEORIA E SOCIOLOGIA DO o
DI - 1027 CONH%CIMENTO JURIDICO 60 4 Disciplina
) CARGA | NUMERO | TIPO DE
CcODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS HORARIA DE COMPON

CREDITOS | ENTE
DI — 0978 DIREITO CIVIL CONSTITUCIONAL 60 4 Disciplina
DI —1003 TEMAS JURIDICOS FUNDAMENTAIS 60 4 Disciplina
DI — 1005 CONSTITUCIONALIZACAO DAS RELACOES DE FAMILIA 60 4 Disciplina
DI —1009 DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO E GLOBALIZACAO 60 4 Disciplina
DI —1010 DIREITO SINDICAL E TEORIA SOCIAL CRITICA 60 4 Disciplina
DI — 1043 TEORIA DO FATO JURIDICO 60 4 Disciplina
DI — 1046 DIREITO TRABALHISTA E SOCIEDADE NEOLIBERAL 60 4 Disciplina

O DIREITO INTERNACIONAL DO COMERCIO E o
DI —1050 INTEGRACAO REGIONAL 60 4 Disciplina
DI — 1057 PREVIDENCIA E SEGURIDADE SOCIAL 60 4 Disciplina
DI — 1058 TEORIA CONTEMPORANEA DO DIREITO DAS COISAS 60 4 Disciplina
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TEORIA GERAL DO CONHECIMENTO JURIDICO- Lo
DI —1059 TRABALHISTA 60 4 Disciplina
DI — 1047 DIREITOS DA PERSONALIDADE 60 4 Disciplina
DI — 1060 TEORIA GERAL DO DIREITO CIVIL 60 4 Disciplina
UNIFORMIZACAO NO COMERCIO INTERNACIONAL.: T
DI - 1063 IMPACTOS DO I§IREITO BRASILEIRO 60 4 Disciplina
CONTRATOS I[\ITERNACIONAIS DO COMERCIO E 60 4 Disciplina
DI — 1066 GLOBALIZACAO
CONSTITUC!ONALISMO, JURISDICAO SOCIALE 60 4 Disciplina
DI - 1079 CONSTRUCAOQO DOS DIREITOS SOCIAIS
MEIO AMBIENTE DO TRABALHO E ENFERMIDADES 60 4 Disciplina
DI —1080 PROFISSIONAIS NA TEORIA SOCIAL CRITICA
DI - 1081 UNIAO EUROPEIA: INSTITUICOES E POLITICAS 60 4 Disciplina
FENOMENOLOGIA DO CONFLITO DE LEIS: FUNDAMENTOS
TEORICOS E METODOLOGICOS DO DIREITO 60 4 Disciplina
DI — 1082 INTERNACIONAL PRIVADO
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVE~ITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O Quantidade:
DOUTORADO: [ ]SIM  NAO] ] '
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA: [x]SIM  NAOJ ]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA DISSERTACAO/TESE: [ 1] s
x até | dias
SIM  NAO[x]
ARTIGO: [ JSUBMISSAO [X]ACEITACAO [ ]PUBLICACAO
APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ JSIM  NAO[x]
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: Quando do depésito do trabalho o aluno declarara a originalidade e autoria da Dissertagdo e
comprovaré: que 0 mesmo tenha tido aceito para publicacdo 01 (um) capitulo de livro de sua autoria (ou em coautoria com seu
orientador) No caso de artigo, 0 mesmo devera ter sido aceito periédico com Qualis A ou B.
OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao nimero minimo de
créditos exigidos pelo Programa.
EM, / /
Secretério(a) do Curso
Coordenador (a) do Curso

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por area de concentracéo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: NOME: DIREITO

Programa em Rede/Associacao:

CENTRO: CIENCIAS JURIDICAS

NIVEL: DOUTORADO

AREA DE CONCENTRACAO:
1
2 | TRANSFORMACOES DO DIREITO PRIVADO
3

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1| DIREITO DO TRABALHO E TEORIA SOCIAL CRITICA

2 | TRANSFORMACOES NAS RELACOES JURIDICAS PRIVADAS

3| RELACOES CONTRATUAIS INTERNACIONAIS

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de | 2019.2

CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTROS
) (fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia TOTAL GERAL
ao
Regimento)
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4 20 24
ELENCO DE DISCIPLINAS
) ) CARGA | NUMERO | TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS HORARIA DE COMPON
CREDITOS ENTE
DI — 0954 SEMINARIO DE TESE 30 2 Disciplina
DI —-1072 ESTUDO JURIDICO INDIVIDUALIZADO 30 2 Disciplina
) cARGA | NUMERO | TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS HORARIA DE COMPON
CREDITOS ENTE
DI — 0978 DIREITO CIVIL CONSTITUCIONAL 60 4 Disciplina
DI —1003 TEMAS JURIDICOS FUNDAMENTAIS 60 4 Disciplina
DI - 1005 CONSTITUCIONALIZACAO DAS RELAGCOES DE FAMILIA 60 4 Disciplina
DI — 1009 DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO E GLOBALIZACAO 60 4 Disciplina
DI -1010 DIREITO SINDICAL E TEORIA SOCIAL CRITICA 60 4 Disciplina
DI —1043 TEORIA DO FATO JURIDICO 60 4 Disciplina
DI — 1046 DIREITO TRABALHISTA E SOCIEDADE NEOLIBERAL 60 4 Disciplina
O DIREITO INTERNACIONAL DO COMERCIO E -
DI - 1050 INTEGRACAO REGIONAL 60 4 Disciplina
DI — 1057 PREVIDENCIA E SEGURIDADE SOCIAL 60 4 Disciplina
DI — 1058 TEORIA CONTEMPORANEA DO DIREITO DAS COISAS 60 4 Disciplina
TEORIA GERAL DO CONHECIMENTO JURIDICO- -
DI - 1059 TRABALHISTA 60 4 Disciplina
DI — 1047 DIREITOS DA PERSONALIDADE 60 4 Disciplina
DI — 1060 TEORIA GERAL DO DIREITO CIVIL 60 4 Disciplina
UNIFORMIZACAO NO COMERCIO INTERNACIONAL: Lo
DI - 1063 IMPACTOS DO I§IREITO BRASILEIRO 60 4 Disciplina
CONTRATOS I[\ITERNACIONAIS DO COMERCIOE 60 4 Disciplina
DI — 1066 GLOBALIZACAO
CONSTITUCIONALISMO, JURISDICAO SOCIAL E 60 4 Disciplina
DI - 1079 CONSTRUCAO DOS DIREITOS SOCIAIS
MEIO AMBIENTE DO TRABALHO E ENF[ERMIDADES 60 4 Disciplina
DI —1080 PROFISSIONAIS NA TEORIA SOCIAL CRITICA
DI — 1081 UNIAO EUROPEIA: INSTITUICOES E POLITICAS 60 4 Disciplina
FENOMENOLOGIA DO CONFLITO DE LEIS: FUNDAMENTOS
TEORICOS E METODOLOGICOS DO DIREITO 60 4 Disciplina
DI — 1082 INTERNACIONAL PRIVADO
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA O Quantidade:
DOUTORADO: [ ]SIM NAO[X] '
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA: [x]SIM NAOJ ]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA DISSERTACAO/TESE: [ ] s
< até | dias
SIM  NAO[x]
ARTIGO: [ JSUBMISSAO [X]ACEITACAO [ ]PUBLICACAO
APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ JSIM  NAO[x]
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: Quando do depésito do trabalho o aluno declararé a originalidade e autoria da Tese e
comprovara: que o mesmo tenha tido aceito para publicacdo 02 (dois) artigos ou, 01 (um) artigo e 01 (um) capitulo de livro, de sua
autoria (ou coautoria com seu orientador). No caso de artigos os mesmos deverdo ter sido aceitos por peridédico com Qualis A ou B.
OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao nimero minimo de
créditos exigidos pelo Programa.
EM, / /
Secretario(a) do Curso
Coordenador (a) do Curso

PORTARIA N.° 1.520, DE 25 DE ABRIL DE 2019.

DESIGNACAO
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar a servidora CECILIA MONTEIRO RODRIGUES DE MACEDO, Médica Psiquiatra,
matricula Siape n.° 1095559, para a funcdo de Médica Perita nas atividades médicas periciais pela Unidade
SIASS da UFPE.

(Processo n° 23076.016526/2019-41)

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
Reitor

PORTARIA N.°1.542, DE 26 DE ABRIL DE 2019.

DESIGNACAO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar o servidor Marcelo Jota Gomes, matricula SIAPE n.° 3132371, lotado no Departamento
de Ciéncias Contébeis, para atuar como Assistente Técnico da UFPE no Processo Judicial n.° 0807118-
85.2016.4.05.8300, em trdmite na 22 Vara da Justica Federal em Pernambuco.

(Processo n° 23076.018785/2019-15)

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
Reitor

PORTARIA N° 1.597, DE 2 DE MAIO DE 2019

ADICIONAL DE IRRADIACAO IONIZANTE
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A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias, . . . : :

RESOLVE

Conceder Adicional de Irradia(;ao lonizante, a partir de 23/10/2019, a SIMONE CRISTINA SOARES
BRANDAO, Matricula SIAPE n° 1315871, no cargo de MEDICO - AREA, Iotado(a) no(a) Hospital das Clinicas
- Divis&o Médica, em grau de exposicdo MAXIMO.

(Processo n° 23076.044922/2018-88)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 26/2019 - DLC/PROGEST, DE 03 DE MAIO DE 2019.
DESIGNAGCAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 263, de 19 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Planejamento da Contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos de gerenciamento de frota, com implantagdo de sistema informatizado e
integrado, através da internet e tecnologia para pagamentos por meio de cartdes magnéticos, na rede de postos,
oficinas e centros automotivos credenciados e disponibilizados em todo territorio nacional para atender as
necessidades dos campi da UFPE, de acordo com as atribuicbes a estes conferidas no Documento de
Formalizagdo da Demanda e no despacho da Coordenacdo de Licitagdes, nos termos da Instru¢cdo Normativa
SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017.

- Annie Dantas Braz, SIAPE n° 1964814 — Presidente

- Daniela Lira Tavares, SIAPE n° 2085433

- Jacqueline Nunes Cavalcante, SIAPE n° 1761044

- José Ricardo Correia Neves, SIAPE n° 1962217

- Leonardo Carréra Campos Leal, SIAPE n° 3077813

- Leonardo Luizines de Franca Cavalcanti, SIAPE n° 2790429 (Processo n° 23076.020662/2019-36)

HENRIQUE ALVES DO MONTE
Diretor

PORTARIA N°. 11 — CCM, DE 17 DE ABRIL DE 2019
Ementa: Designagdo de Comissdo de Avaliagdo de Progressédo

/Promocdo Docente para Classe A,B e C da Area Académica de
Neuropsiquiatria do CCM.
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O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribuicdes regimentais, E NOS TERMOS DO ARTIGO 26 DA RESOLUCAO N° 03/2014 DO
CONSELHO UNIVERSITARIO.

RESOLVE:

DESIGNAR os professores abaixo para comporem a ComissaoComissdo de Avaliacdo de Progressao
/Promocédo Docente para Classe A,B e C da Area Académica de Neuropsiquiatria do CCM, pelo periodo de 01
anos, com efeito retroativo a partir do dia 03 de dezembro de 2018.

Membros Titular

WALDOMIRO ANTONIO DIEGUES SERVA - Presidente

MARCELO MORAES VALENCA - Membro Interno

JOCELENE TENORIO ALBUQUERQUE MADRUGA GODOI - Membro Externo

Membros S,uplen,tes
LUIZ ATAIDE JUNIOR - Membro Interno
MARCILIO LINS AROUCHA - Membro - Externo

DIRETORIA DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, em 17 de abril de 2019.

SILVIO DA SILVA CALDAS NETO
Diretor Pro-Tempore do CCM

PORTARIA N°. 12 — CCM, DE 17 DE ABRIL DE 2019

Ementa: Designacéo de Comisséo de Avaliacdo de Progressao
/Promocéo Docente para Classe A,B e C da Area Académica de
Cirurgia do CCM.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribuicdes regimentais, E NOS TERMOS DO ARTIGO 26 DA RESOLUCAO N° 03/2014 DO
CONSELHO UNIVERSITARIO.

RESOLVE:

DESIGNAR os professores abaixo para comporem a Comissao de Avaliacéo de Progressao /Promogéo Docente
para Classe A,B e C da Area Académica de Cirurgia do CCM, pelo periodo de 01 ano, com efeito retroativo a
partir do dia 03 de dezembro de 2018.

Membros Titular

FRANCISCO DE ASSIS CORDEIRO BARBOSA - Presidente
TERCIO SOUTO BACELAR - Membro Interno

EDMUNDO PESSOA DE ALMEIDA NETO - Membro Externo

Membros Suplentes
SILVIO DA SILVA CALDAS NETO - Membro Interno )
JOCELENE TENORIO ALBUQUERQUE MADRUGA GODOI - Membro Externo

SILVIO DA SILVA CALDAS NETO
Diretor Pro-Tempore do CCM
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PORTARIA N°. 13 - CCM, DE 17 DE ABRIL DE 2019

Ementa: Designacéo de Comisséo de Avaliacdo de Progresséo
/Promocédo Docente para Classe A,B e C da Area Académica de
Medicina Clinica do CCM.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribuicdes regimentais, E NOS TERMOS DO ARTIGO 26 DA RESOLUCAO N° 03/2014 DO
CONSELHO UNIVERSITARIO.

RESOLVE:

DESIGNAR os professores abaixo para comporem a Comissédo de Avaliacao de Progressdo /Promocéo Docente

para Classe A,B e C da Area Académica de Medicina Clinica do CCM, pelo periodo de 01 anos, com efeito
retroativo a partir do dia 03 de dezembro de 2018.

Membros Titular

EMMANUELLE TENORIO ALBUQUERQUE GODOI BERENGUER DE BARROS Presidente
JOSE ANGELO RIZZ0O- Membro Interno
ROMUALDA CASTRO DE REGO BARROS - Membro Externo

Membros Suplentes

ANA L’L'JCIA COUTINHO DOMINGUES - Membro Interno
MARCILIO LINS AROUCHA - Membro - Externo

SILVIO DA SILVA CALDAS
Diretor Pro-Tempore do CCM
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PORTARIA N°. 14 - CCM, DE 17 DE ABRIL DE 2019

Ementa: Designacéo de Comisséo de Avaliacdo de Progresséo
/Promocédo Docente para Classe A,B e C da Area Académica de
Medicina Social do CCM.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribui¢bes regimentais, E NOS TERMOS DO ARTIGO 26 DA RESOLUCAO N° 03/2014 DO
CONSELHO UNIVERSITARIO.

RESOLVE:

DESIGNAR os professores abaixo para comporem a Comissao de Avaliagao de Progressao /Promogéo Docente
para Classe A,B e C da Area Académica de Medicina Social do CCM, pelo periodo de 01 ano, com efeito
retroativo a partir do dia 03 de dezembro de 2018.

Membros Titular

PETRONIO JOSE DE LIMA MARTELLI - Presidente
SOLANGE LAURENTINO DOS SANTOS- Membro Interno
LUCIANO TAVARES NASCIMENTO - Membro Externo

Membros Suplentes
ALBANITA GOMES DA COSTA DE CEBALLOS - Membro Interno
ADRIANA PAULA DE ANDRADE COSTA E SILVA - Membro Externo

SILVIO DA SILVA CALDAS NETO
Diretor Pro-Tempore do CCM

PORTARIA N°. 15— CCM, DE 17 DE ABRIL DE 2019

Ementa: Designacéo de Comisséo de Avaliacdo de Progresséo
/Promoc&o Docente para Classe A,B e C da Area Académica de
Medicina Tropical do CCM.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribuicdes regimentais, E NOS TERMOS DO ARTIGO 26 DA RESOLUCAO N° 03/2014 DO
CONSELHO UNIVERSITARIO.

RESOLVE:

DESIGNAR os professores abaixo para comporem a Comissao de Avaliagao de Progressao /Promogéo Docente
para Classe A,B e C da Area Académica de Medicina Tropical do CCM, pelo periodo de 01 ano, com efeito
retroativo a partir do dia 03 de dezembro de 2018.

Membros Titular

LIBIA CRISTINA ROCHA VILELA MOURA - Presidente

ANA CATARINA DE SOUZA LOPES - Membro Interno

JOCELENE TENORIO ALBUQUERQUE MADRUGA GODOI - Membro Externo
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Membros Syplentes
LUIZ CLAUDIO ARRAES DE ALENCAR - Membro Interno
WALDOMIRO ANTONIO DIEGUES SERVA- Membro - Externo

SILVIO DA SILVA CALDAS NETO
Diretor Pro-Tempore do CCM

PORTARIA N°. 16 - CCM, DE 17 DE ABRIL DE 2019

Ementa: Designacéo de Comisséo de Avaliacdo de Progresséo
/Promocédo Docente para Classe A,B e C da Area Académica de
Patologia do CCM.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribuicoes regimentais, E NOS TERMOS DO ARTIGO 26 DA RESOLUCAO N° 03/2014 DO
CONSELHO UNIVERSITARIO.

RESOLVE:

DESIGNAR os professores abaixo para comporem a Comissao de Avaliagdo de Progressdo /Promogéo Docente
para Classe A,B e C da Area Académica de Patologia do CCM, pelo periodo de 01 ano, com efeito retroativo a
partir do dia 03 de dezembro de 2018.

Membros Titular

ROBERTO JO'SE VIEIRA DE MELO - Presidente

ADRIANA MARIA DA SILVA TELLES - Membro Interno
ROGERIO DUBOSSELARD ZIMMERMANN - Membro Externo

Mempros Suplentes
CLAUDIA CAZAL LIRA - Membro Interno
EDUARDO BORGES DA COSTA LEITE - Membro - Externo

SILVIO DA SILVA CALDAS NETO
Diretor Pro-Tempore do CCM

PORTARIA N®. 17 - CCM, DE 17 DE ABRIL DE 2019
Ementa: Designacéo de Comisséo de Avaliagdo de Progressao
/Promocéo Docente para Classe A,B e C da Area Académica de
Materno Infantil do CCM.
O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribuicoes regimentais, E NOS TERMOS DO ARTIGO 26 DA RESOLUCAO N° 03/2014 DO
CONSELHO UNIVERSITARIO.
RESOLVE:
DESIGNAR os professores abaixo para comporem a Comissdo de Avaliacdo de Progresséo /Promogédo Docente

para Classe A,B e C da Area Académica de Materno Infantil do CCM, pelo periodo de 01 ano, com efeito
retroativo a partir do dia 03 de dezembro de 2018.
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Membros Titular

ROMUALDA CASTRO REGO BARROS - Presidente

SILVIA WANICK SARINHO - Membro Interno

JOCELENE TENORIO ALBUQUERQUE MADRUGA GODOI - Membro Externo

Memb(os Suplentes
MARCILIO LINS AROUCHA - Membro Interno
JOSEMIR BELO DOS SANTOS - Membro - Externo

SILVIO DA SILVA CALDAS NETO
Diretor Pro-Tempore do CCM
PORTARIA 018-CA, DE 30 DE ABRIL DE 2019.
SUBSTITUICAO
O DIRETOR DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribui¢Oes estatutarias e regimentais,
RESOLVE:

Art. 1° — Substituir a Profa. Maisa Mendonca Silva pelo Prof. Lucimério Gois de Oliveira Silva, para responder
pela Coordenacdo de Estagio do Curso de Engenharia de Producdo do Campus do Agreste.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢fes em contréario.

MANOEL GUEDES ALCOFORADO NETO
Diretor do Campus do Agreste

PORTARIA N.° 003-CAC, DE 06 DE MAIO DE 2019
EMENTA: Institui Comissao de Inquérito.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante Portaria
Normativa n® 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e
149 da Lei n° 8112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar MAURICIO ROCHA DE CARVALHO, Professor de Magistério Superior, SIAPE 1465539, lotado no
Departamento de Ciéncia da Informagdo, CAC, UFPE; JOSE ALEXANDRE FERREIRA MAIA, Professor de
Magistério Superior, SIAPE 1134675, lotado no Departamento de Letras, CAC, UFPE; e ALERY FELINTO
SANTANA, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 1916398, lotada no SEAP/CAC/UFPE, para
constituirem, sob a presidéncia do primeiro, a Comissdo de Inquérito encarregada de apurar os fatos contidos no
processo nimero 23076.015820/2019-36.

WALTER FRANKLIN MARQUES CORREIA
Diretor de Centro Academico
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PORTARIA N.° 004-CAC, DE 06 DE MAIO DE 2019
EMENTA: Institui Comisséo de Inquérito.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante Portaria
Normativa n® 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e
149 da Lei n° 8112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar ANTONIO DE SOUZA SILVA JUNIOR, Professor de Magistério Superior, SIAPE 2826584, lotado no
Departamento de Ciéncia da Informacdo, CAC, UFPE; SANDRA DE SOUZA MELO,Professor de Magistério
Superior, SIAPE 0275474, lotada no Departamento de Expressdao Grafica, CAC, UFPE; e ANNA MARIA
LITWAK NEVES, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 1191970, lotada no SEAP/CAC/UFPE, para
constituirem, sob a presidéncia do primeiro, a Comissdo de Inquérito encarregada de apurar os fatos contidos no
processo nimero 23076.002082/2019-67.

WALTER FRANKLIN MARQUES CORREIA
Diretor de Centro Academico
PORTARIA N°. 09 — CCS, DE 30 DE ABRIL DE 2019

Ementa: Designa Comissao de Inquérito

A VICE-DIRETORA NO EXERCICIO DA DIRETORIA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicGes, de acordo com a Portaria
Normativa de no. 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993 e, nos termos dos artigos 143 e
153, da Lei 8,112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

DESIGNAR a Profa. llma Kruze Grande de Arruda - Departamento de Nutricdo, a Profa. Francisca Marcia
Pereira Linhares — Departamento de Enfermagem e a Profa. Maria Luiza Lopes Timoteo de Lima —
Departamento de Fonoaudiologia para, sob a Presidéncia da primeira, constituirem a Comissao de Inquérito para
andlise do contido no Processo de n° 23076.017346/2019-87.

Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFPE.

NICODEMOS TELES DE PONTES FILHO
Diretor do CCS
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PORTARIA N°. 10 — CCS, DE 03 DE MAIO DE 2019

Ementa: Retificacdo da Portaria n® 07/2019-CCS

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes regimentais e estatutarias, e nos termos dos artigos 27 da Resolucao
03/2014 do Conselho Universitario,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n® 07/2019-CCS referente os representantes das areas profissionais para assessorar 0s
trabalhos da Comissdo criada para elaborar proposta de regimento para o Centro de Ciéncias da Saude.

ONDE SE LE: .. “Art. 1° - Designar os professores Jane Sheila Higino (Departamento de Ciéncias
Farmacéuticas), Daniela da Silva Feitosa (Departamento de Clinica e Odontologia Preventiva), Ricardo Eugenio
Varela Ayres de Melo (Departamento de Protese e Cirurgia Buco Facial), Eliane Maria Ribeiro de Vasconcelos
(Departamento de Enfermagem), Leopoldina Augusta Souza Serqueira de Andrade (Departamento de Nutri¢do),
Cinthia Rodrigues de Vasconcelos (Departamento de Fisioterapia), Cinthia Kalyne de Almeida Alves
(Departamento de Terapia Ocupacional) e Ana Nery Barbosa de Araujo (Departamento de Fonoaudiologia),
como representantes das respectivas areas profissionais para acompanhar e assessorar os trabalhos da comisséo
criada para elaborar proposta de regimento para o Centro de Ciéncias da Saude;”

LEIA-SE: ... “Art. 1° - Designar os professores Jane Sheila Higino (Departamento de Ciéncias Farmacéuticas),
Daniela da Silva Feitosa (Departamento de Clinica e Odontologia Preventiva), Tony Meireles (Departamento de
Educacéo Fisica), Eliane Maria Ribeiro de Vasconcelos (Departamento de Enfermagem), Cinthia Rodrigues de
Vasconcelos (Departamento de Fisioterapia), Ana Nery Barbosa de Araujo (Departamento de Fonoaudiologia),
Leopoldina Augusta Souza Serqueira de Andrade (Departamento de Nutricdo), Rogério Dubosselard
Zimmermann (Departamento de Prétese e Cirurgia Buco Facial) e Cinthia Kalyne de Almeida Alves
(Departamento de Terapia Ocupacional), como representantes das respectivas areas profissionais para
acompanhar e assessorar os trabalhos da comissao criada para elaborar proposta de regimento para o Centro de
Ciéncias da Saude;”...

NICODEMOS TELES DE PONTES FILHO
Diretor do CCS
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REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA
AEROESPACIAL

UNIDADE SEDE - UFPE

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art 1° O Programa de Pés-graduacdo em Engenharia Aeroespacial (PPGEA) oferta curso de Mestrado
Académico que visa formar recursos humanos aptos a atuarem na pesquisa, no desenvolvimento e na inovacao
tecnoldgica na area de Engenharia Aeroespacial. Apresenta quatro énfases distintas: Ciéncias Atmosféricas,
Ciéncias Espaciais, Hipersénica e Materiais e Tecnologias Aeroespaciais.

Art. 22 O Programa de Pds-graduacdo em Engenharia Aeroespacial é constituido por uma Associacdo de
InstituicGes de Ensino e Pesquisa da Regido Nordeste do Brasil.

§ 12 As InstituicOes que constituem a Associacao inicial do Programa séo:
| - Universidade Estadual do Maranhdo — UEMA;
Il - Universidade Federal do Maranhdo — UFMA;
Il - Universidade Federal de Pernambuco — UFPE;
IV - Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN.

§ 22 Poderdo integrar o Programa novas instituicdes, devendo seu ingresso ser aprovado pelo colegiado do
Programa, desde que atendam aos seguintes critérios:

I —ter, pelo menos, 3 (trés) docentes permanentes participando do corpo docente do Programa;

Il — oferecer condigdes para instalacdo de uma coordenacao e secretarias locais.

§ 32 Integram ainda o PPGEA, Instituicdes Colaboradoras que apoiam o curso de pés-graduagdo fornecendo
apoio técnico, laboratorial e/ou de recursos humanos, na parte operacional e/ou académica. Séo elas:

| — Agéncia Espacial Brasileira — AEB,;

Il — Centro de Langamento de Alcantara — CLA;

111 — Centro de Langamento da Barreira do Inferno — CLBI;

IV — Centro Regional Nordeste do Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais — CRN/INPE;

V — Centro de Tecnologias Estratégicas do Nordeste — CETENE;

VI — Instituto Federal do Maranh&o — IFMA.

Art. 32 Serdo oferecidas aos candidatos, como area de concentracéo e respectivas linhas de pesquisa:
| — Area Unica de concentracio: Ciéncias e Tecnologias Aeroespaciais:
Il — Linhas de Pesquisa:
a) Ciéncias Atmosféricas;
b) Ciéncias Espaciais;
c) Hipersobnica;
d) Materiais e Tecnologias Aeroespaciais.

§ 1°. Inicialmente, em Pernambuco (UFPE), estara ativa apenas a linha Materiais e Tecnologias Aeroespaciais,
sendo facultada a implementacdo das demais de forma gradual e progressiva, pois ja constam formalmente do
Regimento Geral do Programa.

§ 2° O Colegiado do Programa podera propor a criacdo, transformacdo e extincdo de novas areas de
concentracdo e de linhas de pesquisa.
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CAPITULO Il
DA COORDENACAO DIDATICA

Art 4% A Coordenacdo Didatico-Pedagdgica do Programa sera exercida por um Colegiado com fungdes
deliberativas e normativas, presidido por um Coordenador Geral com fungdes executivas.

Paragrafo Unico. O Colegiado do PPGEA reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por semestre, e,
extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou pela maioria de seus membros.

Art. 5% O Colegiado do Programa sera integrado:

| - pelo Coordenador Geral do Programa, como seu Presidente, e pelo Vice-Coordenador Geral, como seu
Vice-Presidente;

Il - pelos Coordenadores Locais (de cada instituicdo integrante do Programa);

I11 - por um representante, docente permanente do programa, de cada instituicdo integrante do Programa.

Art. 6° Nas faltas e impedimentos do Coordenador Geral do Programa a presidéncia sera exercida, para todos os
efeitos, pelo Vice-Coordenador Geral, e na falta deste, pelo Coordenador Local que seja mais antigo no
magistério superior.

Art. 7° Séo atributos do Colegiado do Programa:

| — promover a supervisdo didatica do Programa, exercendo as atribui¢fes dai decorrentes;

I — propor as instancias competentes providéncias para melhoria do ensino ministrado no Programa;

Il — aprovar a lista de ofertas das disciplinas do Programa e seus respectivos professores para cada

periodo letivo;

IV — opinar sobre as disciplinas do curriculo do Programa, sugerir a criacdo de outras que forem julgadas

Uteis ao Programa, inclusive numero de créditos e critérios de avaliacao;

V — aprovar os nomes dos Professores e dos Orientadores mediante andlise de curriculos;

VI — alterar 0 Regimento do Programa e encaminha-lo as instancias competentes das instituices para

aprovacao;

VIl — aproveitar estudos realizados, em outros Programas, por alunos oriundos de outros cursos de Pos-
graduacdo, cuja &rea de concentracdo seja compativel com a estrutura curricular da area ou linha de pesquisa do
Programa;

VIl — aprovar comissdo de selecdo para admissdo dos alunos regulares do Programa, composta pelo
Coordenador e representantes do corpo docente;

IX — constituir a Comissdo de Distribuicdo e Avaliagdo de Bolsas formada pelo Coordenador geral e
pelos coordenadores locais, e um representante eleito do corpo discente. O mandato dos representantes desta
Comissdo é de 1 (um) ano, podendo haver uma reconducao consecutiva;

X — apreciar, sugerir e aprovar nomes de examinadores que constituam bancas de julgamento de exame
de qualificacéo e tese;

X1 — decidir sobre a admissdo de novas instituicGes no programa.

Art. 8% O Coordenador Geral e o Vice-Coordenador Geral devem ser docentes da mesma instituicdo e eleitos
pelo Colegiado do Programa. Os Coordenadores Locais devem ser eleitos pelos docentes de cada instituicdo
participante.

Paragrafo Unico. A Coordenagdo Geral do Programa deve alternar a cada 4 (quatro) anos entre as instituicdes
participantes.

Art. 9° Compete ao Coordenador Geral do Programa:
I — representar o Programa junto & CAPES e outras instituicdes;
Il — convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;
111 — executar as delibera¢6es do Colegiado;
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IV — submeter ao Colegiado os nomes dos membros das bancas examinadoras de exame de qualificacdo e
de defesa de tese de Doutorado, ouvido o orientador do aluno;

V — conceder, & vista do parecer favoravel do orientador do aluno, cancelamento de inscricdo em
disciplinas;

VI — adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria de competéncia do Colegiado,
submetendo o seu ato a ratificacdo deste na primeira reunidao subsequente.

Art. 10. Cabe ao Vice-Coordenador Geral, além da tarefa de substituir o Coordenador Geral nas suas faltas e
impedimentos, desenvolver atividades de comum acordo com o Coordenador Geral e/ou Colegiado do Programa.

Art. 11. Compete a cada Coordenador Local:

| — representar o Programa junto as instancias da sua instituicao;

Il — representar sua instituicdo no Colegiado do Programa;

111 — implementar as deliberagcfes do Colegiado no &mbito da instituico que representa;

IV — encaminhar ao Colegiado as solicitagdes e demandas de alunos e docentes do Programa, através da
instituicdo gue representa para analise e as devidas providéncias.

CAPITULO IV
DO REGIME ACADEMICO

Art. 12. Cada disciplina tera seu valor expresso em créditos, de acordo com as normas de cada instituicao
associada.

Paragrafo Unico. Poderdo ser atribuidos créditos ou carga horaria por atividade de estagio industrial, respeitada a
regulamentacdo pertinente e o limite maximo de 4 (quatro) créditos ou 60 (sessenta) horas para o aluno de
Mestrado.

Art. 13. O curso de Mestrado tera um minimo de 24 (vinte e quatro) créditos ou 360 (trezentos e sessenta) horas
em disciplinas, compreendendo atividades de natureza tedrica e tedrico-pratica.

Paragrafo Unico. Da carga horéria obtida em disciplinas, um minimo de 165 horas (11 créditos) deve ser
integralizado em disciplinas obrigatérias, que compdem um nucleo comum a todas as linhas de pesquisa.

Art. 14. A carga horéria de cada disciplina sera submetida & aprovacao do Colegiado do Programa.

Art. 15. Sera permitido o aproveitamento de disciplinas cursadas em outros Programas de Pds-graduacgdo, desde
gue recomendados pela CAPES.

§ 1° — Poderao ser aproveitados no maximo 50% (cinquenta por cento) do nimero total de créditos ou metade da
carga horaria exigida pelo PPGEA para o curso de Mestrado.

§ 2° — Nos casos de solicitacdo de aproveitamento de disciplinas, o requerente deve encaminhar seu pedido ao
Colegiado do PPGEA, instruido com:

I — nome da disciplina;

I — conteido programatico desenvolvido;

111 — parecer do orientador quanto ao aproveitamento da disciplina;

IV — carga horaria ou nimero de créditos;

V — conceito obtido na disciplina.

§ 32 — As disciplinas somente poderdo ser aproveitadas quando cursadas ha menos de 05 (cinco) anos, salvo casos
especificos definidos pelo Colegiado.
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Art. 16. Para habilitar-se a defesa de tese de Dissertacdo de Mestrado, o aluno devera satisfazer as seguintes
exigéncias:

| — ter integralizado a carga horaria minima exigida ou obtido a quantidade minima de créditos exigidos,
conforme o Art. 13, de acordo com as normas da institui¢do a qual esta vinculado;

Il — ter sido aprovado no Exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira (Idioma Inglés), apenas para 0s
casos de exigéncia da Instituicdo Associada a qual o aluno esta matriculado.

111 — ter sido aprovado no Exame de Qualificagéo;

IV — ter submetido artigo completo em revista indexada classificada pelo QUALIS/CAPES na area de
ENGENHARIAS |11 em B2 ou superior ou ter submetido pedido de concessdo de patente.

Art. 17. O rendimento e a frequéncia do aluno serdo expressos na forma definida pelas instituicdes associadas,
sendo o aluno submetido as normas da instituicdo a qual esta vinculado.

Art. 18. Seré desligado do Curso o aluno que se enquadrar em uma das seguintes situagdes:

| - deixar de efetuar matricula em qualquer dos semestres vigentes no curso;

Il — tiver obtido rendimento académico inferior a 3 (trés) no 12 (décimo segundo) més do curso;

111 - tiver duas reprovagdes na mesma disciplina ou em disciplinas diferentes;

IV - ndo ter se submetido ou néo ter sido aprovado em exame de qualificacdo nos prazos estabelecidos
neste regimento;

V — exceder 24 (vinte e quatro) meses de duragdo do curso de Mestrado, exceto nos casos previstos no
Art. 33;

Paragrafo Unico. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Programa.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA CURRICULAR

Art. 19. A programagéo curricular do Curso de Mestrado em Engenharia Aeroespacial consta de disciplinas
obrigatorias, disciplinas eletivas e atividades eletivas.

§ 1° — Por atividade eletiva entender-se-a aquela que completa a formacéo teérico-pratica do aluno, desenvolvida
sob orientacdo de um professor na forma de pesquisa, seminario e estagio.

§ 2% — As disciplinas da area de concentracéo de Ciéncias e Tecnologias Aeroespaciais se distribuem de acordo
com as etapas de formacdo (semestres letivos). Cada etapa tera pelo menos 1 (uma) disciplina obrigatoria,
definidas pelo Colegiado do Programa.

§ 3% — As disciplinas eletivas ndo apresentardo, necessariamente, o carater de regularidade.

Art. 20. A criacdo, alteracdo e desativacdo de disciplinas constantes do curriculo do Curso de Mestrado em
Engenharia Aeroespacial deverdo ser propostas ao Colegiado do Programa.

§ 1° — A proposta de criacdo ou alteracdo de disciplina devera conter:
| —justificativa;
Il — ementa e bibliografia;
Il — nimero de horas de atividades;
IV — carga horaria e/ou nimero de créditos;
V —indicagdo das areas e/ou linhas que serdo beneficiadas;
VI — professor (es) responsavel (eis).
§ 22— A proposta de criacéo ou alteracdo de disciplinas devera demonstrar que:
I — ndo havera duplicagdo de meios para fins idénticos;
Il — existem recursos humanos para ministrar a nova disciplina.
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CAPITULO VI
DA ADMISSAO E MATRICULA

Art. 21. A admissdo no Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Aeroespacial dar-se-4 semestralmente, com
critérios definidos pelo Colegiado do Programa, de acordo com o estabelecido no edital de selecéo, publicado a
cada novo processo.

Paragrafo Unico — A abertura de vagas serd determinada em funcdo do fluxo de alunos no Programa e da
disponibilidade de orientacdo por parte dos professores do Programa.

Art. 22. Dentro do prazo estabelecido no calendério académico, o aluno selecionado requereré sua matricula na
secretaria do Programa da instituicao que ira titula-lo.

Art. 23. A cada semestre, o aluno matriculado no PPGEA devera obrigatoriamente inscrever-se em disciplina(s)
ou atividades de pesquisa, semindrios e estagio.

Art. 24. Sera permitido ao aluno o trancamento de uma ou mais disciplinas, desde que solicitado dentro do prazo,
com a devida autorizacao do orientador, e obedecido o calendario académico.

Paréagrafo Unico. N&o sera permitido o trancamento de uma mesma disciplina mais de 1 (uma) vez.
Art. 25. O trancamento de matricula no Programa somente serd permitido caso previsto pelas normas da
instituicdo a qual o aluno esta vinculado.
CAPI'TU~LO VIl
DA ORIENTAGCAO DO ALUNO

Art. 26. A orientacdo do aluno constituir-se-a no acompanhamento sisteméatico da evolucdo académica do
mesmo, de acordo com sua area de interesse, ajudando-o na sua formac&o cientifica.

§ 1° - A orientacdo do aluno sera efetivada por um professor orientador, vinculado ao PPGEA. Os critérios para
orientagdo de Mestrado seguirdo as diretrizes da CAPES e do CNPgq.

§ 22 - O aluno terd, a partir de sua matricula, a supervisdo do professor orientador, que podera ser substituido,
posteriormente, caso seja de interesse de uma das partes.

§ 32 - Quando necessario, o professor orientador podera indicar ao Colegiado do Programa o professor que
exercerd a coorientagdo do aluno.
CAPITULO VIII ~
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 27. O Exame de Qualificacdo de Mestrado devera ocorrer até o 15° (décimo quinto) més do curso, em sessdo
publica, consistindo de entrega de documento escrito a banca examinadora e sua apresentagao.

§ 12 - A Comissdo Examinadora sera indicada pelo Colegiado do Curso e composta por no minimo 3 (trés)
membros, cuja presidéncia sera exercida pelo professor orientador.

§ 2° - Somente podera se submeter ao Exame de Qualificagdo o candidato que tiver cumprido o nimero minimo
de créditos em disciplinas do programa.

§ 3°- Para avaliagdo do Exame de Qualificacdo serdo adotados os critérios de aprovacgdo ou reprovagao.
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84° - No caso de reprovacéo sera permitido apenas uma repeticdo, em prazo inferior a 3 (trés) meses, observado o
prazo méaximo de que trata o Artigo 33 deste Regimento.

CAPITULO IX
DA DISSERTAGAO

Art. 28. O candidato ao grau de Mestre deve demonstrar dominio do tema escolhido, capacidade de pesquisa e de
sistematizacdo do conhecimento e dominio da metodologia cientifica adequada relativa a area de estudo em que
for desenvolvida sua Dissertacdo.

Art. 29. O candidato, devidamente autorizado pelo seu orientador, devera apresentar a secretaria local do
Programa uma copia eletronica da dissertacdo, acompanhada de requerimento ao Coordenador, solicitando as
providéncias necessarias para realizacdo do exame.

Paragrafo Unico. A dissertacdo devera ser impressa de acordo com as normas da ABNT (Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas) e das diretrizes estabelecidas pelo PPGEA.

Art. 30. A dissertacdo devera ser apresentada publicamente e discutida por meio de arguigdo do candidato por
banca examinadora.

§ 1° - As bancas examinadoras devem ser compostas de no minimo 3 (trés) membros, sendo presididas pelo
professor orientador.

§ 22 - Na composicao das bancas, é obrigatoria a presenca de pelo menos 1 (um) examinador externo a instituicéo
que ird titular, portador de titulo de Doutor ou equivalente.

Art. 31. Apo6s apresentacdo da dissertacdo, a banca examinadora designada para sua apreciacdo devera emitir
parecer mediante a atribui¢do das seguintes mencdes:

| —aprovado;

Il — reprovado;

Il — em exigéncia;

8 1° O candidato sera considerado aprovado se ndo receber mengdo “reprovado” por mais de
um examinador.

8 2° Estando em exigéncia, as modificacBes na Dissertacdo indicadas pela Comissdo Examinadora, o candidato
tera até 90 (noventa) dias, conforme decisdo da Comissao, para providenciar as alteracdes exigidas e, nesse caso,
constara na ata, e em qualquer documento emitido a favor do candidato, que a aprovagédo esta condicionada a
avaliagdo da nova verséo.

8§ 3° Decorridos os 90 (noventa) dias, conforme prescrito no paragrafo anterior, caso néo seja
depositada a nova versdo com as alteragoes exigidas pela Comissdo Examinadora, o candidato seré considerado
reprovado.

Art. 32. O aluno que tiver aprovada sua dissertacao, terd um prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a
partir da data de defesa, para encaminhar seu pedido de homologagéo.
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CAPITULO X
DOS PRAZOS

Art. 33. O Curso de Mestrado devera ser concluido no prazo minimo de 12 (doze) meses e no maximo de 24
(vinte e quatro) meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial no Programa até a data efetiva da defesa
da Dissertacao.

§ 1° — O pedido de prorrogacgdo de prazo para conclusédo do Curso podera ser solicitado, uma Unica vez, pelo
aluno ao Colegiado do Programa, por no maximo 6 (seis) meses, devendo ser encaminhado a Coordenagdo do
Programa até o ultimo dia do 23° (vigésimo terceiro) més do Curso de Mestrado.

§ 22 — A solicitacdo de prorrogacdo deve ser encaminhada ao Colegiado pelo candidato através de um
requerimento que deverd ser assinado pelo aluno e pelo orientador, devendo conter:

| — justificativa pelo ndo cumprimento do prazo;

Il — cronograma detalhado de trabalho;

111 — data provavel da apresentacdo da tese.

§ 3% — S6 serdo acatadas solicitacOes de prorrogacdo em casos excepcionais, de acordo com o Colegiado do
Programa.

§ 4° — O trancamento de matricula podera ser solicitado, por escrito, pelo aluno, com a anuéncia do(s)
orientador(es) e co-orientador(es), a Coordenacdo do Programa, indicando o periodo, ndo podendo exceder o
tempo maximo de (6) seis meses, ndo sendo este periodo considerado para efeito de contabilizacdo do prazo
maximo exigido para a concluséo do Curso de Mestrado.

CAPITULO XI
DO GRAU ACADEMICO

Art. 34. Para obtencdo do grau de Mestre em Engenharia Aeroespacial, o candidato deverd satisfazer as
exigéncias mencionadas no Art. 16 e defender sua Dissertacdo perante banca examinadora, devendo obter
aprovacdo da mesma.

Art. 35. Apos as corregOes sugeridas pela banca examinadora, o candidato devera solicitar a Biblioteca Central
da IES, a qual esta inscrito, a catalogacdo da Dissertagao.

Art. 36. Para a outorga pelo Reitor do grau de Mestre em Engenharia Aeroespacial, a secretaria local do Curso
devera providenciar a tramitacdo do processo de acordo com as normas da sua instituicio e comunicar a
Coordenacdo Geral a titulagéo:

Art. 37. A outorga do grau relativo ao curso de Mestrado em Engenharia Aeroespacial pode ser feita
publicamente, em solenidade presidida pelo Reitor, respeitados o0s casos especiais de preferéncia ou
impossibilidade dos diplomados.

~CAPI'TULO XI1
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 38. A admissdo de aluno que deseja cursar disciplinas isoladas do PPGEA estara condicionada a aprovacéao
pelo Colegiado do Curso, observados os critérios adotados por cada instituicdo.

Paragrafo Unico. A passagem a condicdo de aluno regular ndo implicara, necessariamente, no aproveitamento
dos estudos que porventura ja tenham sido realizados como aluno matriculado em disciplinas isoladas.

Art. 39. Os casos ndo previstos neste Regimento serdo analisados pelo Colegiado do Programa.
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Art. 40. Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacao pelos Conselhos de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (ou similares) das instituicdes associadas, revogadas as disposi¢des em contrario.

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por area de concentracdo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: ENGENHARIA AEROESPACIAL
Programa em Rede/Associacdo: | ASSOCIACAO
CENTRO: TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
NIVEL: MESTRADO
AREA DE CONCENTRACAO:

1

Ciéncias e Tecnologias Aeroespaciais

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1 Ciéncias Atmosféricas (CA) - outras institui¢oes

2 Ciéncias Espaciais (CE) - outras instituicdes

3 Hipersonica (Hs) - outras institui¢bes

4 Materiais e Tecnologias Aeroespaciais (MTA) - UFPE

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de | 2019.1

CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OBRIGATORIOS ELETIVOS OUTROS TOTAL GERAL
11 13 0 24
COMPONENTES NUMERO
CODIGO CURRICULARES H%’g'i%’?‘A DE COITAI§8NIDE$\ITE
OBRIGATORIOS CREDITOS
PEA901 Topicos de Matematica Aplicada 60 4 Disciplina
PEA902 Redac#o Cientifica e Etica 30 2 Disciplina
PEA903 Geopolitica Estratégica 60 4 Disciplina
PEA904 Seminério de Dissertagdo 15 1 Seminarios
CODIGO COMPONENTES CARGA NU“SERO TIPO DE
CURRICULARES ELETIVOS HORARIA CREDITOS COMPONENTE
PEA905 Ciéncias dos Materiais 60 4 Disciplina
PEAJOG Tecnlcas_Avangadas de Caracterizagdo 60 4 Disciplina
de Materiais
PEA907 Transfqrmagoes Martensiticas  na 30 2 Disciplina
Producédo de Sensores
Tecnologias de Unido de Materiais Lo
PEAJ08 Aplicados,a IndUstria Aeroespacial 60 4 Disciplina
PEA909 Sensores Opticos 60 4 Disciplina
Quimica Supramolecular no Estado Lo
PEAIL0 Solido e Sistemas Automontados 60 4 Disciplina
PEA9LL Polimeros Condutores e Aplicacdes na 30 2 Disciplina
Area de Sensores
PEA912 Materiais de Construcdo Aeroespacial 60 4 Disciplina
PEAQ13 Introducéo aos Materiais 60 4 Disciplina
Nanoestruturados
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Impressdo 3D de Novos Materiais

PEA914 : . 30 2 Disciplina
Multifuncionais

PEAYLS ggﬂggmentos de Quimica do Estado 60 4 Disciplina

PEA916 Eletrocatélise 60 4 Disciplina
Difracdo de Raios-X e Refinamento T

PEA917 RIETVELD 60 4 Disciplina

PEAYLS8 Combus_tao e Combustiveis 60 4 Disciplina
Alternativos

PEA919 Caracterizacdo Mecanica de Materiais 60 4 Disciplina
Anélise da Textura e Tensdo Residual

PEA920 de Ligas Metélicas e Filmes Finos por 60 4 Disciplina
Difracdo de Raios-X

PEA921 Introdugao_ _ aos Materiais 60 4 Disciplina
Aeroespaciais

PEA92? _\/enflpagao e Validacdo de sistemas 60 4 Disciplina
intensivos por software

PEAQ23 Verificagéo ancmnal para SoC 60 4 Disciplina
(System on a Chip)

PEA924 T_oplcos em Instrumgr_ltagao Aplicada a 60 4 Tépicos Especiais
Sistemas Aeroespaciais
Tépicos de Termodindmica da L .

PEA925 Atmosfera 60 4 Topicos Especiais

PEA926 Taépicos de Dindmica da Atmosfera 60 4 Tobpicos Especiais

PEA9D7 Tra_nsferenua de Qalor e Mecénica dos 60 4 Disciplina
Fluidos Computacional
Transferéncia de Calor Aplicada a

PEA928 Veiculos Aeroespaciais em Velocidade 60 4 Disciplina
Hipersbnica
Termodinamica e Combustéo T

PEA929 Aplicadas a Propulsdo Hipersonica 60 4 Disciplina

PEA930 Sistemas N&o-Lineares 60 4 Disciplina

PEA93L Slstemas, _ Embarcados para 60 4 Disciplina
Nanossatélites

PEA932 Regimes da Alta Atmosfera Terrestre 60 4 Disciplina

PEA933 Prototipagem t_je Sistemas Embarcados 60 4 Disciplina
para Engenharia Aeroespacial

PEA934 Propulsdo Hipersonica Aspirada 60 4 Disciplina

PEAY35 PropL_JI_sao i Espamal:_ Motor-foguete, 60 4 Disciplina
classificagdes e sub-sistemas

PEA936 Projetos Aeroespaciais 60 4 Disciplina

PEA937 Processamento Estatistico de Sinais 60 4 Disciplina

PEA938 Otimizacdo Nao Linear de Sistemas 60 4 Disciplina

PEA939 O_pera(;ao de MissGes Espaciais e 60 4 Disciplina
Sistemas de Solo

PEA940 Método dos Elementos Finitos | 60 4 Disciplina

PEA941 Método dos Elementos Finitos 11 60 4 Disciplina

PEA942 Mecéanica Analitica 60 4 Disciplina

PEA943 Introducdo a Tecnologia de Satélites 60 4 Disciplina

PEA944 Introducdo a Fisica de Plasmas 60 4 Disciplina

PEA945 Introducdo a Fisica da Atmosfera 60 4 Disciplina

PEA946 Introducdo a Fisica Espacial 60 4 Disciplina
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Introducdo a Engenharia de Sistemas

PEA347 Aplicada aos Nanossatélites 60 4 Disciplina
PEA948 Idf:ntlf_lca(;ao de Sistemas Lineares e 60 4 Disciplina
N&o-Lineares
PEA949 Fisica da lonosfera 60 4 Disciplina
PEA950 Fisica Solar e Habitabilidade 60 4 Disciplina
PEAY51 Fundqmgntos de Estimacédo e Controle 60 4 Disciplina
Estocastico
PEAY5? Fundamerjt_os das Tecnologias de 60 4 Disciplina
Nanossatélites
PEA953 Estimagdo de Estados de Sistemas 60 4 Disciplina
Dindmicos Multivariaveis
PEA954 Escoamento Hipersonico em Altas 60 4 Disciplina
Temperaturas
PEAYSS Dindmica de Veiculos Espaciais e 60 4 Disciplina
Controle
PEA956 Dinamica Oribital 60 4 Disciplina
PEA957 Comunicacdo Satelital 60 4 Disciplina
PEA958 Clima Geoespacial 60 4 Disciplina
PEA959 Circuitos Integrados para RF 60 4 Disciplina
PEA960 Aprendizagem de Maquinas 60 4 Disciplina
PEA961 Anélise de Sinais e Séries Temporais 60 4 Disciplina
PEAGE? Anadlise _Multlvarlada Aplicada em 60 4 Disciplina
Engenharia
Aerodinadmica Aplicada em Projeto de S
PEAJ63 Veiculos em Velocidade Hipersonica 60 4 Disciplina
PEAG64 A_qde_ntes aéreos: implicacdes _has 60 4 Disciplina
Ciéncias e Tecnologias Aeroespaciais
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDI~TOS DO MESTRADO Quantidade:
PARA O DOUTORADO: [ ]SIM [ ]NAO [x ] NAO SE APLICA '
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA [x]SIM  NAOTJ ]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA até | dias

DISSERTACAO/TESE [ ]SIM [x] NAO

ARTIGO: [x]SUBMISSAO [ ]JACEITACAO [ ]PUBLICACAO

APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM

[x] NAO

OUTRAS EXIGENCIAS:

OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma

adicional ao nimero minimo de créditos exigidos pelo Programa.

EM, /

Secretério(a) do Curso

Coordenador(a) do Curso
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REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIA DA
COMPUTACAO

RETIFICACAO

Em reunido realizada em 29/11/2018, o Colegiado do Programa decidiu alterar a redacdo do capitulo VII e dos
seguintes Artigos de seu Regimento Interno, publicado no Boletim Oficial da UFPE, n° 62, de 05/06/2014:

1. No Capitulo I, Da Finalidade, Artigo 1° foram EXCLUIDOS os paragrafos 4° e 5°.

ONDE SE LE:

Art. 1° O Programa de Po6s-Graduagdo do Centro de Informéatica da UFPE tem por finalidade desenvolver e

aprofundar a formacdo adquirida nos cursos de graduacao e conduzir aos graus de Mestre e de Doutor em

Ciéncia da Computacao.

81° O Centro de Informatica da UFPE oferece disciplinas de pds-graduacdo que levam a aquisi¢do dos
graus de Mestre e de Doutor em Ciéncia da Computacéao.

82° O Centro de Informatica pode também oferecer disciplinas de nivelamento, com o objetivo de
completar a formacgdo dos candidatos aos Cursos de Mestrado e de Doutorado em Ciéncia da
Computacéo.

83° O Centro de Informatica mantém um corpo de professores doutores, desenvolvendo atividades de
pesquisa em computacdo, que da suporte a formacdo dos alunos do Programa de P6s-Graduagdo em
Ciéncia da Computacéo, possibilitando a concepcéo de temas para teses, dissertagdes e atividades de
iniciacdo a pesquisa.

840 O curso de mestrado é oferecido nas modalidades Mestrado Académico e Mestrado Profissional;

850 O Mestrado Profissional é oferecido nos temos da Portaria CAPES no. 80, de 16/12/1998 e demais
normas vigentes;

LEIA-SE:

Art. 1° O Programa de Po6s-Graduagdo do Centro de Informatica da UFPE tem por finalidade desenvolver e

aprofundar a formag&o adquirida nos cursos de graduagdo e conduzir aos graus de Mestre e de Doutor em

Ciéncia da Computagdo.

81° O Centro de Informatica da UFPE oferece disciplinas de pés-graduacdo que levam a aquisi¢do dos
graus de Mestre e de Doutor em Ciéncia da Computacao.

82° O Centro de Informatica pode também oferecer disciplinas de nivelamento, com o objetivo de
completar a formagdo dos candidatos aos Cursos de Mestrado e de Doutorado em Ciéncia da
Computacéo.

83° O Centro de Informatica mantém um corpo de professores doutores, desenvolvendo atividades de
pesquisa em computacdo, que da suporte a formacdo dos alunos do Programa de P6s-Graduagdo em
Ciéncia da Computac&o, possibilitando a concepcdo de temas para teses, dissertacdes e atividades de
iniciacdo a pesquisa.

2. Na Secéo I, Do Funcionamento dos Cursos, do Capitulo 111, no Art. 14,

ONDE SE LE:

Art. 14 Os cursos de Mestrado (académico e profissional) terdo duragdo minima de 12 (doze) meses e maxima de
24 (vinte e quatro) meses e o curso de Doutorado, duracdo minima de 24 (vinte e quatro) meses e maxima de 48
(quarenta e oito) meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial no curso até o més/ano da efetiva
defesa de dissertagéo ou tese.
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LEIA-SE:

Art. 14 O curso de Mestrado tera duracdo minima de 12 (doze) meses e maxima de 24 (vinte e quatro) meses e 0
curso de Doutorado, duracdo minima de 24 (vinte e quatro) meses e maxima de 48 (quarenta e oito) meses,
contados a partir do més/ano da matricula inicial no curso até o més/ano da efetiva defesa de dissertagdo ou tese.

3. Na Secéo 11, Da Organizacao Curricular, do Capitulo 111, no Art. 17,
ONDE SE LE:

Art. 17. O nimero de créditos necessarios a integralizacdo da estrutura curricular do curso ndo pode ser inferior a

26 (vinte e seis) créditos em disciplinas, em quaisquer dos niveis.

81° Para os cursos de mestrado académico e profissional, os 26 (vinte e seis) créditos exigidos no “caput”
deste artigo serdo obtidos de acordo com a estrutura curricular vigente, observando-se a seguinte
distribuigéo:
a) 2(dois) créditos em disciplinas obrigatdrias;
b) o minimo de 12(doze) créditos em disciplinas eletivas basicas;
c¢) o minimo de 12(doze) créditos em disciplinas eletivas especificas.

§2° Para a modalidade académica do curso de mestrado, até 4(quatro) créditos, dos 12 (doze) da alinea “c”
do parégrafo anterior, poderdo ser obtidos em disciplinas de trabalho individual.

LEIA-SE:

Art. 17. O nimero de créditos necessarios a integralizacdo da estrutura curricular do curso nao pode ser inferior a

26 (vinte e seis) créditos em disciplinas, em quaisquer dos niveis.

§1° Para o curso de mestrado, os 26 (vinte e seis) créditos exigidos no “caput” deste artigo serdo obtidos de
acordo com a estrutura curricular vigente, observando-se a seguinte distribuicéo:
a) 2(dois) créditos em disciplinas obrigatdrias;
b) o minimo de 12(doze) créditos em disciplinas eletivas basicas;
c¢) o minimo de 12(doze) créditos em disciplinas eletivas especificas.

§2° Para o curso de mestrado, até 4(quatro) créditos, dos 12 (doze) da alinea “c” do paragrafo anterior,
poderao ser obtidos em disciplinas de trabalho individual.

4. Na Secdo Il, Da Matricula, do Capitulo 1V, Art. 27,
ONDE SE LE:
Art. 27. De acordo com os critérios estabelecidos pelo Colegiado e respeitando as exigéncias da CAPES e CNPq,

podera ser permitida a passagem de alunos do Mestrado Académico para o Doutorado, sem a necessidade
de submeter-se ao processo publico de sele¢do ao doutorado, atendidos no minimo os seguintes critérios:

LEIA-SE:

Art. 27. De acordo com os critérios estabelecidos pelo Colegiado e respeitando as exigéncias da CAPES e CNPq,
podera ser permitida a passagem de alunos do Mestrado para o Doutorado, sem a necessidade de submeter-
se ao processo publico de selecdo ao doutorado, atendidos no minimo os seguintes critérios:
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5. Na Secéo I11, Da Comissdo Examinadora, do Capitulo 1V, Art. 37,
ONDE SE LE:

Art. 37. A Comissdo Examinadora da Dissertacdo de Mestrado Académico e Profissional serd composta por no
minimo 03(trés) e no méaximo 04(quatro) examinadores, com titulo de Doutor ou nivel equivalente,
devendo pelo menos 01(um) deles ser externo ao Programa.

LEIA-SE:

Art. 37. A Comissdo Examinadora da Dissertacdo de Mestrado serd composta por no minimo 03(trés) e no
méaximo 04(quatro) examinadores, com titulo de Doutor ou nivel equivalente, devendo pelo menos 01(um)
deles ser externo ao Programa.

6. No Capitulo V, Da Orientacao de Alunos, Art. 41,
ONDE SE LE:

Art. 41. O aluno dos cursos de pos-graduacdo do Programa (mestrado académico, mestrado Profissional e
doutorado) devera indicar um orientador dentre os professores credenciados pelo Colegiado a partir de sua
inscricdo para selecdo publica, com a concordancia do mesmo.
81° O aluno dos cursos de pés-graduacdo do Programa (mestrado académico, mestrado Profissional e

doutorado) podera mudar de orientador de dissertacdo ou tese mediante solicitagdo a Coordenacao da
Pos-Graduagdo em Ciéncia da Computacdo, com a concordancia do orientador pretendido, ciéncia do
ex-orientador e aprovacéo da CPG.

LEIA-SE:

Art. 41. O aluno dos cursos de pds-graduacdo do Programa (mestrado e doutorado) devera indicar um orientador
dentre os professores credenciados pelo Colegiado a partir de sua inscricdo para sele¢do publica, com a
concordancia do mesmo.

§1° O aluno dos cursos de pés-graduacdo do Programa (mestrado e doutorado) podera mudar de orientador
de dissertacdo ou tese mediante solicitacdo & Coordenagdo da Pds-Graduagdo em Ciéncia da
Computacgdo, com a concordancia do orientador pretendido, ciéncia do ex-orientador e aprovagédo da
CPG.

7. Na Secao I, Da Obtencao do Grau de Mestre, do Capitulo VI,
ONDE SE LE:

Art. 42. O Candidato a obtencéo do grau de mestre (Mestrado Académico e Mestrado Profissional), devera:
I.  Ter cursado e obtido o minimo de 26(vinte e seis) créditos, com rendimento académico
(calculado na forma disciplinada pelo paragrafo Gnico do Artigo 31) igual ou superior a 3 (trés);
I.  Ter aceita a sua “Proposta de Dissertacdo” pelo colegiado do Programa;
Il.  Ter sido aprovado perante comissdo examinadora de dissertacdo;
I1l.  Ter atendido &s demais exigéncias estabelecidas no Estatuto, Regimento Geral da Universidade,
Resolugbes do CCEPE e desse Regimento Interno.

Paragrado unico. O aluno dos cursos de Mestrado Académico e Profissional s6 podera se submeter a “Defesa de
Dissertacdo" ap0s ter satisfeito as alineas I, e 1l deste Artigo;
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LEIA-SE:
Art. 42. O Candidato a obten¢do do grau de mestre, devera:
I.  Ter cursado e obtido o minimo de 26(vinte e seis) créditos, com rendimento académico
(calculado na forma disciplinada pelo paragrafo Gnico do Artigo 31) igual ou superior a 3 (trés);
Il.  Ter aceita a sua “Proposta de Dissertacao” pelo colegiado do Programa;
I1l.  Ter sido aprovado perante comissdo examinadora de dissertagéo;
IV.  Ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Estatuto, Regimento Geral da Universidade,
Resolugbes do CCEPE e desse Regimento Interno.

Paragrado unico. O aluno dos cursos de Mestrado s6 podera se submeter a “Defesa de Dissertagdo" apos ter
satisfeito as alineas I, e 1l deste Artigo;

8. Na Secéo |1, Da Obtenc¢do do Grau de Doutor, do Capitulo VI,

ONDE SE LE:

Art. 42. O Candidato a obtencdo do grau de doutor deveré:

LEIA-SE:

Art. 43. O Candidato a obtencédo do grau de doutor devera:

9. Na Secdo I, Da Obtencéo do Grau de Doutor, do Capitulo VI,

ONDE SE LE:

Art. 43. O exame de proposta de tese consiste de uma monografia contendo a proposta de trabalho e de uma
defesa oral da mesma.

LEIA-SE:

Art. 44, O exame de proposta de tese consiste de uma monografia contendo a proposta de trabalho e de uma
defesa oral da mesma.

10. Na Secao I, Da Obtencao do Grau de Doutor, do Capitulo VI,

ONDE SE LE:

Art. 44. Além dos exames descritos nos artigos anteriores, 0 aluno devera apresentar ao final de cada ano um
relatério sucinto das atividades desenvolvidas durante o0 ano e um plano das atividades a serem
desenvolvidas no ano seguinte com apresentagdo oral dos mesmos.

LEIA-SE:

Art. 45. Além dos exames descritos nos artigos anteriores, 0 aluno devera apresentar ao final de cada ano um

relatério sucinto das atividades desenvolvidas durante o ano e um plano das atividades a serem
desenvolvidas no ano seguinte com apresentacdo oral dos mesmos.
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11. Na Secdo 111, Do Diploma, do Capitulo VI,
ONDE SE LE:

Art. 45, Os Diplomas de Mestre ou Doutor, apds serem requeridos pelo candidato, serdo solicitados pelo
Programa & PROPESQ para ser expedido, apds o aluno cumprir todas as exigéncias regimentais e da
Comissao Examinadora, bem como ter sido procedida a devida colagdo de grau.

Art. 46. Para expedicdo do Diploma devidamente registrado pela UFPE, em curso reconhecido pelo MEC, o
aluno deverd entregar previamente copias da versdo definitiva da Dissertacdo ou Tese, em nimero exigido
pelo Programa e pela Biblioteca Central da UFPE, de forma impressa e/ou em meio digital (PDF),
conforme estabelecido na resolugdo N° 3, de 30 de abril de 2007, do CCEPE bem como documentacao
exigida pelo Servico de Registro de Diplomas (SRD).

Art. 47. Para efetivo registro do Diploma, o SRD devera dispor do Regimento Interno do Programa e dos
Componentes Curriculares do curso devidamente aprovados e atualizados, observado o inciso XI do Art.10
deste Regimento.

LEIA-SE:

Art. 46. Os Diplomas de Mestre ou Doutor, ap6s serem requeridos pelo candidato, serdo solicitados pelo
Programa a PROPESQ para ser expedido, apds o aluno cumprir todas as exigéncias regimentais e da
Comissdo Examinadora, bem como ter sido procedida a devida colagéo de grau.

Art. 47. Para expedicdo do Diploma devidamente registrado pela UFPE, em curso reconhecido pelo MEC, o
aluno deverd entregar previamente copias da versdo definitiva da Dissertagdo ou Tese, em numero exigido
pelo Programa e pela Biblioteca Central da UFPE, de forma impressa e/ou em meio digital (PDF),
conforme estabelecido na resolugdo N° 3, de 30 de abril de 2007, do CCEPE bem como documentacao
exigida pelo Servico de Registro de Diplomas (SRD).

Art. 48. Para efetivo registro do Diploma, o SRD devera dispor do Regimento Interno do Programa e dos
Componentes Curriculares do curso devidamente aprovados e atualizados, observado o inciso XI do Art.10
deste Regimento.

12. No Capitulo VII, Das Disposi¢oes Gerais,

ONDE SE LE:

Art. 48. As comissBes examinadoras serdo presididas pelo seu componente pertencente ao Colegiado da Pés-
Graduacdo de maior nivel na carreira do magistério superior das instituicdes federais publicas.

Paragrafo Unico.A Comissdo Examinadora da Dissertacdo de Mestrado ndo poderé ser presidida pelo orientador
ou, se existir, pelo coorientador do candidato.

Art. 49. Poderdo ser aceitos até 8 (oito) créditos obtidos em outro programa de pds-graduagdo, tanto para o
Mestrado quanto para o Doutorado, a critério da CPG e apds parecer favoravel de um dos seus membros
previamente designado pelo Coordenador.

LEIA-SE:

Art. 49. As comissdes examinadoras serdo presididas pelo seu componente pertencente ao Colegiado da Pds-
Graduacdo de maior nivel na carreira do magistério superior das instituicoes federais publicas.
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Paragrafo Unico. A Comissdo Examinadora da Dissertacdo de Mestrado ndo podera ser presidida pelo orientador
ou, se existir, pelo coorientador do candidato.

Art. 50. Poderdo ser aceitos até 8 (oito) créditos obtidos em outro programa de pés-graduacdo, tanto para o
Mestrado quanto para o Doutorado, a critério da CPG e ap6s parecer favoravel de um dos seus membros
previamente designado pelo Coordenador.

13. No Capitulo VIII, Das Disposicdes Transitérias e Finais,

ONDE SE LE:
Art. 50. O aluno do curso de mestrado profissional devera escolher até o final do primeiro ano  letivo um
orientador de dissertacdo dentre os professores credenciados pelo colegiado, com a concordancia do mesmo e
mediante aprovacgédo da CPG.
Art. 51. O aluno da Pés-Graduacdo em Ciéncia da Computacdo obedecera a estrutura curricular em vigor na data
de sua primeira matricula.
81° O aluno que estiver matriculado por ocasido do inicio da execucdo de uma nova estrutura curricular
podera solicitar a Coordenagdo da Pos-Graduacdo em Ciéncia da Computagdo, adaptagdo para essa
estrutura mediante andlise de equivaléncia de disciplinas.
82° A transferéncia de um aluno para uma nova estrutura curricular se efetivara ap6s aprovacao pela
Comisséo da Pés-Graduagdo em Ciéncia da Computacao.
83° A contagem de créditos para transferéncia de um aluno de uma estrutura curricular para uma nova sera
feita sobre o total das disciplinas da nova estrutura cobertas pela equivaléncia.
84° A equivaléncia entre disciplinas levara em consideragdo a carga horéria, o contetdo programaético, e
sera concedida mediante parecer favoravel da CPG.

Art. 52. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo da P6s-Graduagdo em Ciéncia da Computagdo, com
base na legislagéo vigente da UFPE.

Art. 53. Este regimento, aprovado pelo Colegiado da P6s-Graduagdo em Ciéncia da Computagdo em 31/01/2014,
entrara em vigor apds sua homologacéo pela Camara de Pés-Graduacao e publicacdo no Boletim Oficial da
UFPE, sendo aplicado a alunos que ingressaram a partir de Margo de 2014.

LEIA-SE:
Art. 51. O aluno da Pés-Graduacdo em Ciéncia da Computacao obedecera a estrutura curricular em vigor na data
de sua primeira matricula.
81° O aluno que estiver matriculado por ocasido do inicio da execu¢do de uma nova estrutura curricular
podera solicitar a Coordenagdo da Pés-Graduacdo em Ciéncia da Computagdo, adaptacdo para essa
estrutura mediante andlise de equivaléncia de disciplinas.
§2° A transferéncia de um aluno para uma nova estrutura curricular se efetivara ap6s aprovacao pela
Comissao da Pés-Graduacdo em Ciéncia da Computacao.
83° A contagem de créditos para transferéncia de um aluno de uma estrutura curricular para uma nova sera
feita sobre o total das disciplinas da nova estrutura cobertas pela equivaléncia.
84° A equivaléncia entre disciplinas levara em consideragdo a carga horaria, 0 conteldo programatico, e
sera concedida mediante parecer favoravel da CPG.

Art. 52. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo da P6s-Graduacdo em Ciéncia da Computacdo, com
base na legislacdo vigente da UFPE.

Art. 53. Este regimento, aprovado pelo Colegiado da P6s-Graduacdo em Ciéncia da Computacdo em 31/01/2014,
entrara em vigor apds sua homologacéo pela Camara de Pds-Graduacdo e publicacdo no Boletim Oficial da
UFPE, sendo aplicado a alunos que ingressaram a partir de Margo de 2014.

Essas alteragdes entram em vigor a partir de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFPE.
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RETIFICACAO DO EDITAL N°53/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribuicoes
legais e tendo em vista o disposto no Decreto 9.508/2018, resolve retificar o Edital N° 53, de 7 de dezembro de
2018, publicado no DOU N° 245, de 21 de dezembro de 2018, nos seguintes termos:

O ITEM 2.8.2.1. PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE REDACAOQ: “Para candidato doador
voluntério de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Satde, conforme Lei n° 13.656/2018,
com atestado ou laudo emitido por médico que comprove a doagdo de medula dssea pelo candidato.”.

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicado no DOU n° 086, de 07.05.2019, secdo 3, pagina 80
EDITAL N° 38, DE 15 DEMARCO DE 2019. (*)

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, autorizado pelo Presidente da
Republica, através do Decreto n® 7.232, de 19 de julho de 2010, torna publico a abertura das inscri¢cdes para o
concurso publico para provimento de cargos do Quadro Permanente, indicado nos Anexos |, 11 e 11, regido pelas
Leis n®8.112/1990, 9.527/1997, 11.091/2005 e suas alteracdes, pelo Decreto 6.944/2009, e Orientagdo Normativa
n°3 de 1° de Agosto de 2016 publicada no Diério Oficial da Unido de 2 de agosto de 2016 da Secretaria de Gestdo
de Pessoas e Rela¢des do Trabalho no Servigo Publico, e por este Edital.
1. REALIZACAO E ESTRUTURA DO CONCURSO
1.1. O Concurso, de carater eliminatorio e classificatorio, consistira em prova de habilidades e conhecimentos
aferidos através de Provas Objetivas e de Provas Praticas, estas Gltimas exclusivamente para os cargos listados no
Anexo VIII deste Edital.
1.2. Todas as provas obedecerdo a conteldos programaticos, modalidades, etapas, critérios para aprovacao,
classificagdo, desempate e cronograma, conforme previstos neste Edital.
1.3. Este Edital estara disponivel aos interessados, na internet, nos endereco www.cec.ufpe.br e
www.progepe.ufpe.br.
1.4. O concurso sera executado pela Comissdo Executora de Concursos (CEC), instituida pelo Magnifico Reitor.
2. INSCRICOES
2.1. As inscri¢Oes serdo efetuadas exclusivamente via internet conforme cronograma (Anexo VI), no endereco
eletronico www.cec.ufpe.br, mediante preenchimento de formulario eletrénico de inscri¢do no qual deverdo ser
informados, obrigatoriamente, os nimeros dos documentos de identidade e CPF, e enderego para contato,
inclusive, e-mail.
2.2. O cadastramento desses dados permitira a cria¢cdo de uma senha pessoal e intransferivel que dard acesso ao
candidato a um ambiente personalizado na internet, no qual podera consultar seus dados e obter informagdes
referentes a sua participacdo no processo seletivo. De posse da senha, o candidato podera completar seus dados
cadastrais e, entdo, formalizar o seu pedido de inscri¢do, definindo sua preferéncia para concorrer cargos/lotagéo
dentre aqueles ofertados no concurso, observada a compatibilidade de horario das provas. Ndo havera alteracdo
de cargo/lotacdo ap6s o encerramento das inscri¢oes.
2.3. Durante a realizagdo da inscri¢do, o candidato que desejar atendimento pelo nome social (Decretos n°
8.727/2016 e n° 9.278/2018) devera informar seu nome social e sua identidade de género no formulario eletrdnico
de inscrigao.
2.4. A inscrigdo estard formalizada quando do preenchimento da ficha de inscricdo e do pagamento no valor
correspondente ao nivel de classificacdo, conforme o item 2.8.1, ou isencdo da taxa de inscricao.
2.5. Estara cancelada a inscricdo na qual houver divergéncia entre o valor pago pela GRU/SIMPLES e o valor
correspondente ao nivel de classificacdo, conforme item 2.8.1.
2.6. N&o havera devolucédo do valor da taxa de inscrigdo, exceto por cancelamento do certame, por conveniéncia
da administragdo publica ou por decisdo judicial.
2.7. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de
seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos ao CPF, data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informacgdes sdo essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico.
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N&o caberdo reclamacdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente,
tais informacgfes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca
atualmente existentes.

2.8. TAXA DE INSCRICAO/VALOR E PAGAMENTO

2.8.1. A Taxa de inscricdo sera de R$ 78,00 (setenta e oito reais) para 0s cargos pertencentes aos niveis de
classificacdo C e D, e de R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais) para os cargos de nivel de classificacao E.

2.8.2. A Taxa de Inscricdo deverd ser paga exclusivamente no Banco do Brasil até a data prevista conforme
cronograma (Anexo V1), através de Guia de Recolhimento da Unido (GRU/SIMPLES) disponivel no endereco
eletronico www.cec.ufpe.br, a ser impresso ap6s conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricéo,
competindo ao candidato guardar o comprovante de pagamento para a eventualidade de comprovacdo junto a
Comissdo Executora de Concursos. S0 serdo aceitas GRU/SIMPLES impressas através do site www.cec.ufpe.br.
2.9. ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

2.9.1. A isencdo da Taxa de Inscricdo sera concedida aos candidatos que comprovarem insuficiéncia de recursos
para arcar com seu pagamento, conforme estabelece o Decreto n° 6.593/2008 e aos doadores voluntérios de
medula dssea, nos termos da Lei n°® 13.656/2018. Para tanto, o interessado deverad requerer o beneficio, no
periodo previsto no cronograma (Anexo V1), no endereco eletrbnico www.cec.ufpe.br.

2.9.2. Para pleitear & isencdo da Taxa de Inscricdo o candidato deverd, cumulativamente, atender aos seguintes
requisitos:

a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n° 6.135/2007, e fornecer o Numero de Identificacdo Social-NIS;

b) Pertencer a familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.

2.9.3. Para candidato doador voluntéario de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Salde,
conforme Lei n° 13.656/2018, com atestado ou laudo emitido por médico que comprove a doagao de medula
6ssea pelo candidato.

2.9.4. A Coordenacio Executora do Concurso realizara consulta ao 6rgdo gestor do CadUnico, por meio de
sistema de isengdo de Taxa de Concurso (SISTAC) do Ministério do Desenvolvimento Social para confirmar as
informacGes prestadas pelo candidato.

2.9.5. A Universidade Federal de Pernambuco ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos que os candidatos
venham a sofrer, em decorréncia de informag&o incorreta ou invalida do NIS por ele fornecida ou por divergéncia
entre os dados informados quando da inscricéo e os dados constantes do CadUnico.

2.9.6. Divergéncia entre os dados fornecidos quando da inscricdo e os constantes do CadUnico importa no
indeferimento do pedido de isencéo da taxa de inscrigao.

2.9.7. E exclusiva do candidato a responsabilidade pela veracidade das informag@es prestadas. A declaragéo falsa
sujeitard o candidato as sangOes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do art. 10 do
Decreto n° 83.936/1979.

2.9.8. O requerimento de isen¢do de taxa de inscricdo ndo implica em formalizagdo da inscrigdo no concurso,
mesmo no caso de deferimento do pedido. O candidato beneficiado pela isencdo de Taxa de Inscricdo estara
sujeito ao cumprimento das obrigacBes contidas neste Edital, inclusive aquela referente a formalizacdo da
inscricdo no concurso no endereco eletrdbnico www.cec.ufpe.br.

2.9.9. A divulgacéo do resultado do julgamento dos pedidos de Isencdo de Taxa de Inscricdo sera realizada, até a
data prevista no cronograma (Anexo VI), com a publicagdo da relacdo nominal dos beneficiados no endereco
eletrénico www.cec.ufpe.br.

2.9.10. O candidato que tiver negado seu requerimento de Isencdo da Taxa de Inscrigdo deverd realizar o seu
pagamento na forma prevista no item 2.8.

2.10. REGULARIDADE DO CADASTRO E DO PEDIDO DE INSCRICAO (DOCUMENTO DE
REGULARIDADE DE CADASTRO - DRC)

2.10.1. Recebido o formulario de inscricdo e realizada a comprovacdo do pagamento da Taxa de Inscricdo
perante o Banco do Brasil ou verificada a concessdo do beneficio da isencdo da Taxa de Inscrigdo, a Comissdo
Executora do Concurso disponibilizard no endereco eletronico www.cec.ufpe.br o Documento de Regularidade
de Cadastro - DRC, no qual constardo os dados e informacfes necessarias para garantir a participacdo do
interessado no concurso, tal como solicitado no Formulario Eletrénico de Inscricéo.

2.10.2. O DRC podera ser visualizado no periodo previsto no cronograma (Anexo V1), para consulta, conferéncia
de dados e correcOes cadastrais. O acesso ao DRC se dara mediante a identificacdo do candidato por meio de seu
CPF e senha.
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2.10.3. Caso o seu DRC ndo esteja disponivel no endereco www.cec.ufpe.br no periodo mencionado no item
2.9.2, o candidato devera entrar em contato com a Comissdo Executora de Concursos pelo telefone (81) 2126-
8171 para solicitar providéncias.

2.10.4. Na constatacéo de erros ou divergéncias no DRC, o interessado podera retificar diretamente os dados e as
informacGes prestadas no Formulério Eletronico de Inscricdo no site www.cec.ufpe.br até a data prevista no
cronograma (Anexo VI).

2.10.5. Caso ndo haja manifestacdo por parte do candidato quanto & veracidade e exatiddo dos dados cadastrais
exibidos no DRC até a data mencionada no Anexo VI, o candidato assumira, de forma exclusiva, a
responsabilidade sobre as informacdes, ndo havendo possibilidade de qualquer alteragdo no cadastro apds essa
data.

2.11. DOCUMENTO DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO — DCI

2.11.1. A emissdo do Documento de Confirmacdo de Inscri¢cdo - DCI representa o deferimento do pedido de
inscricdo, fornecendo, dentre outros dados, informacdes sobre o local de realizacdo das Provas Objetivas e a
condicdo de concorrente a vaga reservada para as pessoas com deficiéncia e negro, se for o caso.

2.11.2. O DCI devera ser impresso a partir da data prevista no cronograma (Anexo V1), sob responsabilidade
exclusiva do candidato.

2.11.3. A apresentacao do DCI é condicdo para ingresso na sala de aplicacdo das provas.

2.11.4. A inscri¢do tem carater condicional, sendo cancelada desde que verificadas falsidade ou inexatiddo nas
informacdes prestadas pelo candidato.

3. VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

3.1. Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no concurso publico
(Decreto 9.508/2018). Poderdo concorrer as vagas de pessoas com deficiéncia os que se enquadrem no Art. 1° da
Convencdo sobre Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das Nages Unidas (Decreto Legislativo
186/2008 e Decreto 6.949/2009), nos Art. 3° e 4° do Decreto 8.368/1999 e na Simula 377 do Supremo Tribunal
de Justiga, desde que a deficiéncia ndo os incompatibilize para o exercicio do cargo (Decreto n® 3.298/1999 e
Decreto n° 5.296/2004).

3.2. Na hipétese de o quantitativo a que se refere o item 3.1. resultar em nimero fracionado, este serd aumentado
para o primeiro nimero inteiro subsequente (Decreto 9.508/2018).

3.3. As pessoas com deficiéncia contardo com a possibilidade de concorrer as vagas que venham a ocorrer
durante a vigéncia do concurso, conforme o disposto no Art. 5° § 2° da Lei 8.112/90.

3.4. Para concorrer as vagas destinadas a portadores de deficiéncia, devera o candidato no ato da inscricdo
declara-la e juntar Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias, indicando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca (CID), e estar revestido das formalidades necessarias (indicacdo de registro no Conselho Regional de
Medicina e carimbo de identificacdo do signatario). A comprovagdo é de ser realizada através de documento
escaneado em formato PDF e realizado o upload.

3.5. A Comissdo Executora de Concursos ndo se responsabilizara por atendimento especial ao candidato com
deficiéncia que ndo o requerer na forma e prazo previsto no item 5.

3.6. Na hipdtese de aprovacgdo e classificacdo de candidato portador de deficiéncia, este devera submeter-se a
pericia médica promovida por Junta Médica da UFPE, a qual cabera decisdo terminativa, para fins de verificacdo
da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo para o qual logrou aprovacao.

3.7. O candidato devera comparecer a pericia médica munido de laudo médico original ou copia autenticada,
emitido nos dltimos noventa dias, atestando a espécie, o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao c6digo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID).

3.8. As vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por
reprovagao no concurso ou pela pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificagdo para o respectivo cargo e lotagéo.

3.9. Os candidatos com deficiéncia participardo do concurso publico em igualdade de condi¢cBes com os demais
candidatos, no que concerne ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacéo, ao horario e ao
local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida aos demais candidatos.

3.10. Apos a investidura do candidato em cargo para o qual tenha sido classificado, a deficiéncia ndo podera ser
arguida como fundamento para concessdo de readaptagdo, licenca por motivo de salude ou concessdo de
aposentadoria por invalidez.

4. VAGAS RESERVADAS PARA NEGROS
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4.1. Ficam reservadas aos negros 20% das vagas oferecidas (Lei n® 12.990/2014) e as que vierem a surgir durante
a vigéncia do Concurso Publico.

4.2. Caso a aplicacdo do percentual estabelecido no item 4.1. resulte em ndmero fracionado, este sera elevado
para 0 primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

4.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos
no ato da inscri¢do no concurso pablico, por Formulério Eletronico disponivel no site da CEC (www.cec.ufpe.br),
conforme o quesito cor ou racga utilizado pela Fundacgdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE
(artigo 2° da Lei n° 12.990/2014).

4.4. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou
superior a 3 (trés), conforme artigo 1°, 8 1° da Lei n® 12.990/2014.

4.5. As informacdes prestadas no momento da inscricdo referente a autodeclaracdo e opcao pela concorréncia de
vagas reservadas a negros serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.6. Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa o candidato seré eliminado do concurso.

4.7. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagcdo no concurso.

4.8. O Reitor designara uma Comissdo de Heteroidentificacdo com competéncia deliberativa, para avaliar a
veracidade da autodeclaragdo dos candidatos. O Edital de Convocagdo, com a data e o local para a avaliagdo pela
Comissdo de Heteroidentificacdo, serd publicado em www.cec.ufpe.br conforme Anexo VI.

4.9. A Comissdo de Heteroidentificagdo divulgard o resultado a cada candidato, individualmente, na pagina
eletronica da Comissdo Executora de Concursos, do qual caberd recurso a uma Comissdo Recursal, designada
pelo Reitor, no periodo especificado no Anexo VI.

4.10. Das decisfes da Comissdo Recursal ndo caberd recurso.

4.11. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia nao seréo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas (artigo 3°, § 1° da Lei n°® 12.990/2014).

412. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em  vaga  reservada,
a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado (artigo 3°, § 2° da Lei n°® 12.990/2014).
4.13. Na hip6tese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao (artigo 3°, § 3° da Lei n® 12.990/2014).

4.14. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relacéo entre o nimero de vagas total e 0 niamero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
e a candidatos negros (artigo 4° da Lei n° 12.990/2014).

4.15. Os candidatos autodeclarados negros ou pardos participardo do concurso publico em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos, no que concerne ao contetdo das provas, & avaliacdo e aos critérios de
aprovacgao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida aos demais candidatos.

5. PROCEDIMENTO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZAQAO DAS
PROVAS

5.1. E facultado ao candidato o atendimento especial para realizacdo das Provas Objetivas, desde que o requeira a
Comissdo Executora do Concurso, em sua sede de atendimento, situada a rua Amary de Medeiros, 206,
Derby/Recife — PE, CEP: 52.010-120, das 08h as 12h e 13 as 17h, no periodo especificado no cronograma
(Anexo VI). Alternativamente, a documentagdo podera ser encaminhada via Correios (AR ou SEDEX), até a data
prevista no cronograma do concurso, servindo como comprovante para este fim o documento de entrega dos
Correios.

5.2. O requerimento devera ser instruido por laudo médico recente (maximo de 90 dias), com indicacéo do tipo
de deficiéncia do qual é portador (CID-10) e com especificagdo de suas necessidades quanto ao atendimento
personalizado.

5.3. Néo sera concedido acompanhamento especial ao candidato que ndo o tenha requerido na forma e prazos
previsto no item 5.1.

6. PROVAS

6.1. As Provas Obijetivas serdo realizadas na Regido Metropolitana do Recife-PE, Caruaru-PE e Vitdria de Santo
Antéo-PE.

6.2. No DCI serdo informados, local, data e o horério das Provas Objetivas. Na ocorréncia de alteragdo nas datas,
horarios e locais, essa sera objeto de prévia comunicacédo por Edital.
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6.3. O candidato ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre o local, data e horario de provas como
justificativa de sua auséncia.

6.4. Em nenhuma hipétese, o candidato podera prestar prova fora da data, horario, cidade e local predeterminados
pela organizacdo do concurso.

6.5. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminagdo do concurso.

6.6. O ingresso do candidato na sala de aplicacdo de provas se subordina a apresentacdo do DCI e documento
oficial de identidade. Sdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios
Militares, pela Secretaria de Defesa Social ou 6rgdo equivalente, pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policia
Militar; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional; passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por
lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (modelo com foto).
Para validacdo como documento de identidade, o documento deve encontrar-se no prazo de validade, se for o
caso.

6.7. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade, dentre outros: certiddes de nascimento, titulos eleitorais
sem foto, carteiras de estudante, carteiras ou crachas funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis,
ndo-identificaveis ou danificados, além dos documentos fora do prazo de validade.

6.8. Caso o candidato ndo apresente documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo,
devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial (B.O.).

6.9. Quando a ocorréncia policial ndo registrar o prazo de validade, considerar-se-a valido, para efeitos do
presente Edital, quando expedido até 30 (trinta) dias antes da data de realiza¢do da Prova.

6.10. Caso a Comissdo Executora de Concursos entenda necessario, inclusive no caso de apresentacdo de
ocorréncia policial (B.O.), sera realizada a identificacdo especial do candidato, mediante coleta de sua assinatura
e de impressdes digitais, além da possibilidade do devido registro por imagem para seguranca do certame.

6.11. A ndo apresentacdo do documento de identidade ou do registro de ocorréncia policial (BO) submetera o
candidato as exigéncias contidas no item 6.10 além de ter que apresentar a Comissdo Executora do Concurso, as
comprovacdes por ela exigidas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de eliminacdo do concurso.

6.12. O candidato que estiver portando telefone celular, mesmo que desligado, BIP, rel6gio, protetor auricular,
walkman, gravador ou qualquer outro transmissor/receptor de mensagens devera entregar antes de ingressar na
sala de aplicacdo das provas, todos os equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos para guarda em
envelope de seguranga (ndo reutilizavel), fornecido pela banca de fiscalizacdo, os quais deverdo permanecer
lacrados durante toda a realizagdo das provas e somente poderd ser aberto apds o examinando deixar o local de
provas, assim entendido como a maior area possivel das dependéncias fisicas, sob a jurisdicdo da banca de
fiscalizagdo, na qual se realizam as provas, sob pena de eliminagéo do concurso.

6.13. Durante a realizagdo das provas é vedada a consulta ou comunicagdo entre candidatos, utilizacdo de livros,
codigos, manuais, impressos ou anotagfes, maquinas calculadoras, agendas eletrdnicas ou similares, telefone
celular, gravador ou outro transmissor/receptor de mensagens, equipamentos eletronicos e similares, sob pena de
eliminagéo do concurso.

6.14. Os candidatos néo terdo acesso as salas de provas portando armas. Em caso de candidato policial ou agente
de seguranca que se apresentar armado, este devera entregar sua arma ao Chefe de Prédio para guarda temporaria
em invélucro de seguranca com lacre. E vedado também ao candidato o uso durante a prova de chapéu, boné,
touca ou equivalente.

6.15. N&o haveré segunda chamada ou repeti¢do das provas.

6.16. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima
de uma hora do horério fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta preta, fabricada
em material transparente, do DCI e do documento oficial de identidade. N&o ser& permitido o uso de lapis,
lapiseira/grafite, marca-texto e borracha durante a realizagdo das provas.

7. PROVAS OBJETIVAS

7.1. Todos os candidatos se submeterdo a Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, elaborada de
acordo com o programa constante do Anexo V, na data prevista no cronograma (Anexo VI), em local e horéario
constantes no DCI.

7.2. Para os cargos de Nivel de Classificagdo C e D, a prova constard de 60 (sessenta) questdes de mdaltipla
escolha, com 5 (cinco) alternativas, dentre as quais apenas uma é correta, conforme tabela a seguir:
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CARGOS COMPOSICAO DA PROVA QUANTIDADE

DE QUESTOES

Assistente de Aluno PORTUGUES 10
Editor de Imagem
Técnico de Laboratdrio — area Mecanica MATEMATICA 10
Técnico de Laboratorio — area Mineragéo
Técnico de Laboratorio — area Morfofuncional NOCOES DE INFORMATICA 10
Técnico em Audiovisual
Técnico em Quimica CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 30
Técnico em Seguranca do Trabalho
Assistente de Tecnologia da Informacéo PORTUQUES 10
Técnico de Laboratério — area Informatica MATEMATICA - 10

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 40
Confeccionador de Instrumentos Musicais PORTUGUES 15
Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 45

7.3. Para os cargos de Nivel de Classificacdo E, a prova constara de 80 (oitenta) questdes de multipla escolha,
com 5 (cinco) alternativas, dentre as quais apenas uma é a correta, conforme tabela a seguir:

CARGOS COMPOSICAO DA PROVA QUANTIDADE

DE QUESTOES
Analista de Tecnologia da Informacéo PORTUGUES > 20
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 60
PORTUGUES 20
Engenheiro de Seguranga do Trabalho Fisico NOCOES DE INFORMATICA 15
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 45

7.4. A Prova Objetiva terd a duracdo de 04 (quatro) horas.

7.5. Apos resolver as questdes da Prova, e dentro do tempo de duracéo previsto no item 7.4, o candidato devera
marcar as respostas na Folha de Respostas, que se constitui em documento oficial de correcdo, servindo o
Caderno de Provas apenas como rascunho e sem nenhum valor.

7.6. S&o de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcacgdes feitas incorretamente na
Folha de Respostas. S&o consideradas marcacdes incorretas: dupla marcagdo, marcagdo rasurada, marcagao
emendada e campo de marcagao nao preenchido integralmente.

7.7. Ao término da prova o candidato devolvera aos fiscais de sala a Folha de Respostas e o Caderno de Provas.
7.8. O candidato s6 podera sair da sala de prova 3 (trés) horas ap6s o seu inicio, sob pena de eliminacdo do
certame.

7.9. Os 03(trés) ultimos candidatos sé poderao deixar a sala de provas juntos, quando todos tiverem concluido ou
a mesma se tenha encerrado, e deverdo assinar a Ata da prova confirmando que foram os ultimos candidatos a
terminarem o concurso naquela sala. Caso o candidato insista em sair do local de aplicacdo das provas, devera
assinar um termo desistindo do concurso publico e, caso se negue, deverad ser lavrado termo de ocorréncia,
testemunhado pelos 02 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo coordenador de aplicagéo.

7.10. A Comissdo Executora do Concurso poderd filmar, utilizar detectores de metal ou recolhimento de
impressdes digitais para o controle e identificagcdo dos candidatos.

7.11. Sera atribuida a Prova nota de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.12. A divulgacdo dos gabaritos e das Provas Objetivas ocorrera em data prevista no Cronograma (Anexo VI) no
endereco eletrénico www.cec.ufpe.br.

8. PROVAS PRATICAS

8.1. Prestardo Prova Pratica, de carater eliminatdrio e classificatério, além da Prova Objetiva, apenas o0s cargos
listados no anexo VIII deste Edital.

8.2. Serdo convocados para a Prova Prética os candidatos que tiverem obtido nota igual ou superior a 60
(sessenta) pontos na Prova Obijetiva e, classificados pela ordem decrescente de notas obtidas na Prova Objetiva,
gue se enquadrarem nos quantitativos indicados no anexo VIII deste edital.

8.3. Em caso de existirem outros candidatos com igual pontuacdo ao ultimo dos candidatos convocados, dentro
dos quantitativos especificados no item anterior, estes também serdo convocados para a Prova Prética.
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8.4. Os demais candidatos ndo convocados para a Prova Pratica estardo automaticamente eliminados do presente
CONCUrso.

8.5. Os candidatos selecionados para a Prova Pratica, conforme itens 8.2 e 8.3, serdo convocados na data prevista
no Cronograma (Anexo V1), através do site www.cec.ufpe.br. Na convocacéo constardo local, data e horério das
referidas provas.

8.6. Os conteudos e as condicBes para a realizagdo das Provas Préticas, a indicacdo dos instrumentos, aparelhos
ou das técnicas a serem utilizadas, juntamente com a metodologia empregada na avaliagéo, serdo divulgados com
o edital de convocacao para essas provas, no sitio www.cec.ufpe.br, na data prevista no cronograma do evento.
8.7. A Prova Prética sera aplicada apenas na cidade de Recife, durante o periodo previsto no Cronograma (Anexo
VI).

8.8. Sera atribuida a pontuagdo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos a Prova Prética.

8.9. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova Prética, com antecedéncia de 60 (sessenta)
minutos do horario fixado no edital de convocacdo, munido de caneta esferografica preta e carteira de identidade.
8.10. O acesso aos locais de provas se subordina a apresentacéo pelo candidato dos itens 6.6. ao 6.10.

8.11. A CEC filmaréa a realizacdo da Prova Prética e podera utilizar detectores de metais e/ou recolhimento de
impressoes digitais para controle e identificacdo dos candidatos.

8.12. O resultado da Prova Prética sera divulgado na data prevista no Cronograma (Anexo VI).

9. ELIMINACAO

9.1. Seré eliminado do Concurso o candidato que:

a)faltar a Prova Objetiva, a Prova Prética, esta Ultima apenas para os cargos listados no Anexo VIII deste Edital,
ou a ela comparecer apds horario especificados no DCI;

b)ndo atender ao que especifica os itens 6.10 a 6.14 deste Edital;

C)durante a realizacdo das provas, for surpreendido comunicando-se com outro candidato, ou terceiros,
verbalmente, por escrito, ou por qualquer outro processo;

d)ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorrido o tempo minimo
estabelecido para permanéncia na sala;

e)ndo devolver, integralmente, o material de prova recebido;

f)ndo obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na Prova Objetiva;

g)ndo for convocado para a Prova Prética, apenas os cargos listados no anexo VIII deste Edital, conforme
previsto nos itens 8.2, 8.3 e 8.4 deste Edital;

h)ndo obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na Prova Préatica (apenas para os cargos listados no
Anexo VIII deste Edital);

i)fizer no ato da inscrigdo declaragdo falsa quanto a sua cor ou raca, de forma a concorrer indevidamente as vagas
reservadas aos negros, conforme dispde a Lei n® 12.990/2014 e o item 4.5 deste Edital.

j)a qualquer tempo, o candidato que apresentar declaragdo falsa quando de sua inscri¢éo, a auséncia de qualquer
das condigdes e requisitos deste Edital ou na constatacdo, por qualquer meio eletrdnico, estatistico, visual,
grafol6gico, ou por investigacao policial, de ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovacao,
prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do exame, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e criminal.

9.2. O candidato doador de medula dssea, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, que prestar informagéo falsa
com o intuito de usufruir da isencdo de que trata o item 2.9. estara sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagéo de seu
resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada ap6s a homologagéo do resultado e antes da
nomeagao para o0 cargo;

c) declaragdo de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada ap6s a sua publicagéo.

10. APROVACAO, CLASSIFICACAO E HOMOLOGACAO DO CONCURSO

10.1. Serdo aprovados os candidatos ndo eliminados e classificados, por ordem decrescente de argumento de
classificagdo, dentro dos quantitativos maximos indicados nos Anexos I, Il e Il1.

10.2. O argumento de classificacdo para os cargos listados no Anexo VIII deste edital serd a média ponderada
entre a pontuacdo obtida na Prova Objetiva (peso 4) e a pontuacdo obtida na Prova Pratica (peso 6).

10.3. O argumento de classificacdo para os demais cargos sera a pontuacdo obtida na Prova Objetiva.

10.4. Ocorrendo empate de pontos, na aprovagdo, a classificacdo serd definida segundo os seguintes critérios,
sucessivamente:

a)obtiver maior nota na parte de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva.
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b)obtiver maior nota na parte de Portugués da Prova Objetiva.

C)tiver maior idade.

10.5. Os candidatos nédo classificados no nimero méaximo de aprovados de que trata o item 10.1, ainda que
tenham atingido a nota minima serdo considerados reprovados no concurso, conforme artigo 16 81° do Decreto n°
6.944/2009.

10.6. O resultado final do concurso sera homologado pela UFPE, através da publicacdo no Diario Oficial da
Uniédo e divulgado nos enderegos eletronicos www.cec.ufpe.br e www.progepe.ufpe.br, conforme cronograma
(Anexo VI).

10.7. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que
considerem a relacdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
e a candidatos negros conforme Anexo VII.

10.8. As nomeacOes dos candidatos aprovados deverdo seguir obrigatoriamente os quadros orientadores de
homologacao do Resultado final, conforme o Decreto n® 6.944/2009 (Anexo VII), para a ordem convocatoria dos
aprovados em Ampla Concorréncia (AC), reservas para Pessoa Negra ou Parda (NEG) e reserva para Pessoa com
Deficiéncia (DEF) para os cargos descritos neste edital por area e para as vagas que vierem a surgir ou que forem
criadas no prazo de validade do Concurso, superiores ao quantitativo original de vagas previstas neste Edital.

11. RESULTADO INDIVIDUAL E RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

11.1. O Resultado Individual do processo seletivo sera divulgado na pagina eletrbnica www.cec.ufpe.br,
conforme cronograma (Anexo VI). No resultado individual, a consulta se darad na medida em que cada candidato
apenas obtera acesso exclusivamente ao seu resultado. NAO CONSTARA no resultado individual qualquer
ordem de classificagéo.

11.2. Cada candidato devera acessar a pagina www.cec.ufpe.br e, através de CPF e SENHA cadastros, podera
consultar as respectivas pontuagdes em cada prova além de ter acesso ao espelho da Folha de Resposta das provas
objetivas.

11.3. O Resultado Final do processo seletivo sera divulgado na pagina eletrénica www.cec.ufpe.br, conforme
cronograma (Anexo V1), onde constard a relacdo geral com ordem de classificagéo.

12. RECURSOS

12.1. Serdo admitidos recursos a relagdo nominal preliminar de isentos da Taxa de Inscri¢do, por formulario
eletrbnico, devidamente fundamentado, no sitio www.cec.ufpe.br, no periodo especificado no cronograma
(Anexo VI). Ao final do processo de envio do formulario, serd disponibilizado um protocolo de comprovacédo
para o candidato.

12.2. As decisdes dos recursos a relagdo nominal preliminar de isentos da taxa de inscricdes serdo divulgadas
juntamente com a relagdo nominal final de isentos no enderego www.cec.ufpe.br na data no cronograma (Anexo
VI).

12.3. E admitido recurso aos gabaritos da Prova Objetiva, por formulério eletrénico, devidamente fundamentado,
no sitio www.cec.ufpe.br no periodo especificado no cronograma (Anexo V1), tendo por objeto, exclusivamente,
a impugnacdo de questdes por ma formulagdo, ou impertinéncia em relacdo ao conteldo programatico ou
alteracdo de alternativa correta da Prova Objetiva. Ao final do processo de envio do formulério, sera
disponibilizado um protocolo de comprovagao para o candidato.

12.4. Se do exame dos recursos resultar anulagdo de questdo na Prova Objetiva, a pontuacdo a ela atribuida sera
redistribuida entre as demais questdes da matéria correspondente. Se houver alteragdo do gabarito oficial, por
forca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

12.5. As decisBes dos recursos aos gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgadas no endere¢co www.cec.ufpe.br
juntamente com o resultado individual da Prova Objetiva, na data prevista no cronograma (Anexo VI).

12.6. Serdo admitidos recursos ao resultado Individual da Prova Objetiva, por formulério eletrénico, devidamente
fundamentado, no sitio www.cec.ufpe.br, no periodo especificado no cronograma (Anexo V1), tendo por objeto,
exclusivamente, o processo de correcdo eletrénica. Ao final do processo de envio do formulario, sera
disponibilizado um protocolo de comprovacao para o candidato.

12.7. As decisdes dos recursos ao resultado individual da Prova Objetiva serdo divulgadas no sitio
www.cec.ufpe.br juntamente com o resultado final da Prova Objetiva, na data especificada no cronograma
(Anexo VI).

12.8. E admitido recurso & Prova Pratica, por formulario eletrdnico, devidamente fundamentado, no sitio
www.cec.ufpe.br, no periodo especificado no Cronograma (Anexo V1).
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12.9. As decisBes dos recursos a Prova Pratica serdo divulgadas juntamente com o Resultado Final do Concurso,
na pagina eletrénica da CEC, na data prevista conforme Cronograma (Anexo VI).

12.10. E admitido recurso ao Resultado Final, devidamente fundamentado, através de formulario eletronico,
disponivel em www.cec.ufpe.br, dentro do prazo fixado no Cronograma (Anexo VI).

12.11. As decisdes dos recursos ao Resultado Final serdo divulgadas no sitio www.cec.ufpe.br, na data
especificada no cronograma (Anexo V).

12.12. Serdo admitidos recursos ao resultado da avaliagdo da Comissdo de Heteroidentificacdo quanto ao
enguadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra (Lei n® 12.990/2014), por formulario eletrdnico,
devidamente fundamentado, no sitio www.cec.ufpe.br, no periodo especificado no Anexo VI. Ao final do
processo de envio do formulario, seré disponibilizado um protocolo de comprovacéao para o candidato.

12.13. As decisdes dos recursos aos resultados preliminares da avaliacdo da Comissdo de Heteroidentificagdo
guanto ao enguadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra (Lei n°12.990/2014) serdo divulgadas
no sitio www.cec.ufpe.br, na data especificada no Edital (Anexo VI).

12.14. Né&o seréo admitidos recursos enviados via fax, e-mail ou presencialmente, bem como, 0s ndo protocolados
eletronicamente.

13. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

13.1. O concurso terd validade de 01 (um) ano, a contar da publicacdo no Diario Oficial da Unido da
homologacéo do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da UFPE.

14. REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

14.1. S&o requisitos para investidura nos cargos:

a) aprovacdo no Concurso;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa no gozo do Estatuto da Igualdade (Decreto n°. 70.436/1972);

C) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigac6es militares (para os do sexo masculino);

e) contar com a idade minima de 18 (dezoito) anos, completos, na data da posse;

f) contar, na data da posse, com 0s requisitos para ingresso, constantes nos Anexos I, Il e I1I;

g) estar inscrito em 6rgdo fiscalizador da profissao;

h) ndo perceber proventos de aposentadoria inacumulaveis com vencimentos (art. 40, § 6.2, da CF/88);

i) ndo acumular cargo, emprego ou fungdo publica, exceto aqueles permitidos em lei, assegurada a hipotese de
opcao dentro do prazo para posse determinada no § 1° do artigo 13 da Lei n° 9.527/1997;

j) ndo ter sofrido penalidade que o impossibilite de exercer cargo publico (art. 137, da Lei n® 8.112/1990);

K) apresentar declaracdo de bens, atualizada na data da posse;

1) submeter-se & avaliacdo pelo servico médico da UFPE objetivando a comprovacédo de aptiddo, fisica e mental,
para o exercicio do cargo.

m) apresentar Comprovagéo de Experiéncia, quando for o caso, conforme pardmetros definidos nos Anexo I, Il e
I11 deste Edital.

14.2. Os documentos comprobatorios dos requisitos listados no item 14.1 serdo exigidos dos candidatos quando
convocados para posse.

14.3. Os candidatos nomeados que ndo tomarem posse no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo de sua
nomeacdo no DOU, terdo o ato de nomeacéo tornado sem efeito, observado o art. 13 da Lei 8.112/1990.

15. DOS CARGOS

15.1. As descri¢Bes sumarias das atribuicGes dos cargos encontram-se indicadas no Anexo IV deste Edital.

15.2. Os quantitativos dos cargos dos Anexos I, 1l e 11l deste Edital estdo previstos no Decreto 7.232/2010 que
define a lotagdo dos cargos dos niveis de classificacdo “C”, “D” e “E” integrantes do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo, de que trata a Lei n®11.091/2005 das Instituicdes Federais de
Ensino Superior.

16. LOTA(;AO E REGIME DE TRABALHO

16.1. Os candidatos empossados nos cargos previsto nos Anexos 1, 1l e 111, serdo lotados em qualquer Unidade do
Campus para o qual fizeram opgdo no momento da inscricdo, com exercicio nos turnos da manha, tarde e/ou
noite, a critério exclusivo da Administracao.

16.2. E vedada a Remogao de servidor antes do término do seu Estagio Probatdrio.

16.3. Os candidatos empossados nos cargos previstos nos Anexos I, Il e Ill, ficardo sujeitos ao Regime de
Trabalho de 40 horas semanais.

17. REMUNERACAO
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17.1. Cargos de nivel de Classificacdo C, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo I: vencimento basico de R$ 1.945,07
(mil novecentos e quarenta e cinco reais e sete centavos).

17.1. Cargos de nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo I: vencimento béasico de R$ 2.446,96
(dois mil quatrocentos e quarenta e seis reais e noventa e seis centavos).

17.2. Cargos de nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo I: vencimento basico de R$ 4.180,66
(quatro mil cento e oitenta reais e sessenta e seis centavos).

18. DISPOSICOES GERAIS

18.1 A inscricdo representara integral concordancia as normas editalicias, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar as publicaces de todos o0s atos, editais e comunicados referentes ao concurso que venham
a ser feitas no Diéario Oficial da Unido e ou divulgados nos endere¢os www.cec.ufpe.br.

18.2. A organizacdo do concurso poderad divulgar normas complementares ao presente Edital, Comunicados e
Avisos Oficiais, no endereco eletrdbnico www.cec.ufpe.br, no Diario Oficial da Unido e jornal de grande
circulacéo local.

18.3. E de responsabilidade do candidato manter os seus dados atualizados para viabilizar os contatos
necessarios. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, e-mail, telefone para contato) constantes
na inscri¢do, durante a execucdo do concurso, o candidato devera se dirigir 8 Comissdo Executora de Concursos
na Rua Amaury de Medeiros, 206 Derby, Recife-PE.

18.4. Quaisquer informacBes em relagdo ao concurso deverdo ser diligenciadas junto & Comissdo Executora de
Concursos no endereco indicado no item 18.3.

18.5. A UFPE ou seus prepostos ndo se responsabilizardo por omissdes decorrentes de falhas de ordem técnica,
computacional e ou de congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como, de outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

18.6. O candidato nomeado apresentar-se-a para a posse e exercicio as suas expensas.

18.7. Exceto nas hipoteses previstas em legislacdo, ao candidato convocado para a nomeagdo nao serd permitido
o0 adiamento da investidura no cargo, sendo eliminado do Concurso Publico aquele que, por qualquer motivo, ndo
tomar posse quando convocado.

18.8. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatdrio de classificacdo no concurso, valendo para esse
fim a publicacdo da homologacao do concurso no Diério Oficial da Unido.

18.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Executora de Concursos.

18.10. Os candidatos aprovados no concurso publico regido por este Edital poderdo ser aproveitados por outros
6rgdos da administracdo publica federal, respeitados os interesses da UFPE e a ordem de classificag&o.

18.11. O prazo de impugnacdo deste Edital sera de 05(cinco) dias corridos, a partir da sua data de publica¢do no
Diario Oficial da Unido.

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
REITOR
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oo > VAGAS
(@] 8\ < VAGAS DESTINADA
0= = DESTINADAS | VAGAS S AOS
59 e ?CEO%JOL%'ZEZ iﬁggAl;yO%;Esso To|A  AMPLA | DESTINADAS | PORTADORE
8 = ’ tal | CONCORREN | AOSNEGROS | S _ DE
ﬁ\. de | CIA DEFICIENCI
o va A
S & ga Maxim Maxim MAXimo
S ode ode de
(* candida candida | V | candidato
ESCOLARIDA OUTROS ) Vaga tos Vaga - ag | s
DE S S
homolo homolo | as | homologa
gados gados dos
(**) (**) (**)
Experiéncia de 06 meses
na area, comprovada
. . através da CTPS (Carteira . *
01 Assistente de C Médio de Trabalho e Previdéncia | 1 1 5 ( 5 *x 5
Alunos Completo - )
Social) ou Termo de )
Compromisso de Estagio
de Orgdo Publico.
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oo > VAGAS
O 8\ 5 VAGAS DESTINADA
0= = DESTINADAS | VAGAS S AOS
58 o ?CEO%%L‘:‘T:ZE; li,i«ggg\loeog)Esso To | A AMPLA | DESTINADAS | PORTADORE
3 5 ' tal | CONCORREN | AOSNEGROS |S ~  DE
8, de | CIA DEFICIENCI
o va A
CAED ﬁ ga Maxim Maxim Méaximo
o
S ode ode de
(* candida candida | V | candidato
ESCOLARIDA OUTROS ) Vaga tos Vaga tos ag | s
DE S S
homolo homolo | as | homologa
gados gados dos
(**) (**) (**)
Curso Superior
em Engenharia
Engenheiro ou Arquitetura (rrx *
14 | de Seguran¢a | E| com - 2 2 9 ) 5 i 5
do Trabalho Especializago )
em  Seguranga
do Trabalho
Curso Superior (rx *
15 | Fisico E| Completo em - 1 1 5 ) 5 faied 5
Fisica )

(*) Total de vagas inclui a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, a reserva de vagas para pessoas negras
e as vagas destinadas a concorréncia geral.
(**) O nimero méximo de candidatos homologados est4 de acordo com o Anexo Il do Decreto n°. 6.944/2009, de
21 de agosto de 20009.

(***) Cadastro de Reserva.

ANEXO Il - VAGAS PARA O MUNICIPIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO/PE - UFPE — CAV

86 s VAGAS ; DESTINADAS
o9 @ | REQUISITOS PARA DESTINADAS A | VAGAS AOS
% 8 2 | INGRESSO AMPLA DESTINADAS PORTADORES
@ O | (Conforme Lei 11.091/2005) CONCORRENCI | AOS NEGROS
o 2 Tota A DE )
2. | de DEFICIENCIA
CARGO S vaga Méaximo Méaximo Maximo
“gl S de de de
*) candidato candidato candidato
ESCOLARIDADE | QUTRO Vag | ¢ Vag | g Vag | g
S as h as as
omologa homologa homolog
dos dos ados
(**) (**) (**)
Médio
o Profissionalizante
[egm(:(t)’ . de na respectiva area oo o
16 ér"’;aora oo =1 p | ou - 1 1 5 ( ) 5 ( ) 5
| - Médio Completo +
nformética -
Curso Técnico na
respectiva area
Médio
Profissionalizante
na érea de
Técnico em Seguranga do oo S
17 | Seguranga do D | Trabalho ou Médio - 1 1 5 ( 5 ( 5
Trabalho Completo + Curso ) )
Técnico em
Seguranga do
Trabalho

(*) Total de vagas inclui a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, a reserva de vagas para pessoas negras
e as vagas destinadas a concorréncia geral.
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(**) O numero méaximo de candidatos homologados esta de acordo com o Anexo Il do Decreto n°. 6.944/2009, de

21 de agosto de 20009.
(***) Cadastro de Reserva.

ANEXO Il - VAGAS PARA O MUNICIPIO DE CARUARU/PE - UFPE — CAA

oo _ VAGAS
(@] 8 5 VAGAS DESTINADA
0= = DESTINADAS A | VAGAS S AOS
28 || FEQLIEIMOS A INelRiZ0 AMPLA DESTINADAS | PORTADORE
8 Q | (Conforme Lei 11.091/2005) CONCORRENCI | AOSNEGROS | S DE
2 ggta' A DEFICIENCI
o A
Caile) gz ;/aga Maximo Maxim Maxim
*) de o de o de
ESCOLA Vaga candidato Vaga candida Va candida
OUTROS S tos tos
RIDADE S S gas
homolog homolo homolo
ados gados gados
(**) (**) (**)
Experiéncia de 06
meses na area,
comprovada através
da CTPS (Carteira de
Assistente  de Médio Trabalho e . (**
18 Alunos ¢ Completo | Previdéncia Social) 1 1 5 ) 5 *) 5
ou Termo de
Compromisso de
Estagio de Orgdo
Publico.

(*) Total de vagas inclui a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, a reserva de vagas para pessoas negras
e as vagas destinadas a concorréncia geral.

(**) O nimero méximo de candidatos homologados est4 de acordo com o Anexo Il do Decreto n°. 6.944/2009, de
21 de agosto de 20009.

(***) Cadastro de Reserva.

ANEXO IV - DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS
CARGOS DE NIVEL DE CLASSIFICACAO - C
ASSISTENTE DE ALUNOS
Assistir e orientar os alunos no aspecto de disciplina, lazer, seguranca, salide, pontualidade e higiene, dentro das
dependéncias escolares. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO

Auxiliar o operador de processamento de dados, dando-lhe condi¢Bes para processar o programa. Auxiliar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

CARGOS DE NIVEL DE CLASSIFICACAO —-D

CONFECCIONADOR DE INSTRUMENTOS MUSICAIS

Projetar instrumentos musicais, distinguir acusticas de materiais para a fabricacdo dos instrumentos musicais e
preparar matérias-primas para confec¢do dos instrumentos. Confeccionar componentes dos instrumentos, realizar
acabamentos, montar, afinar e consertar instrumentos musicais. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

EDITOR DE IMAGEM

Operar Video para gravacao e/ou reproducdo de imagens transmitidas e recolhidas na tela. Participar de projetos
como montador e finalizador de videos digitais. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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TECNICO DE LABORATORIO/AREA

Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados com a area de atuacgdo, realizando ou orientando coleta,
analise e registros de material e substancias através de métodos especificos. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

TECNICO EM AUDIOVISUAL

Ingestar e projetar filmes cinematograficos em sistema DCP, no padrdo 2K ou 4K, em 2D ou 3D, com som no
padrdo Dolby 7X1 ou 5X1; manejar equipamento de projecdo digital de alta performance; produzir e captar
conteudos audiovisuais; editar e finalizar contetdos audiovisuais, utilizando softwares de video;assessorar
projetos de articulacdo do audiovisual com atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM QUIMICA

Executar ensaios fisico-quimicos, participar do desenvolvimento de produtos e processos, da definicdo ou
reestruturacéo das instalagdes industriais; supervisionar operagdo de processos quimicos e operagdes unitarias de
laboratério e de producdo, operar maquinas e/ou equipamentos e instalagcbes produtivas, em conformidade com
normas de qualidade, de boas praticas de manufatura, de biosseguranca e controle do meio-ambiente. Interpretar
manuais, elaborar documentacdo técnica rotineira e de registros legais. Podem ministrar programas de acGes
educativas e prestar assisténcia técnica. Todas as atividades sdo desenvolvidas conforme os limites de
responsabilidade técnica, previstos em lei. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Elaborar, participar da elaboracdo e implementar politica de salde e seguranca no trabalho (SST); realizar
auditoria, acompanhamento e avaliagdo na area; identificar variaveis de controle de doengas, acidentes, qualidade
de vida e meio ambiente. Desenvolver acdes educativas na area de salde e seguranca no trabalho; participar de
pericias e fiscalizagOes e integram processos de negociacdo. Participar da adocdo de tecnologias e processos de
trabalho; gerenciar documentacdo de SST; investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de prevencéo e
controle. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS

Traduzir e interpretar artigos, livros, textos diversos de um idioma para outro, bem como traduzir e interpretar
palavras, conversagdes, narrativas, palestras, atividades didatico-pedagogicas em um outro idioma, reproduzindo
Libras ou na modalidade oral da Lingua Portuguesa o pensamento e intencdo do emissor. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CARGOS DE NIVEL DE CLASSIFICACAO - E

ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO — AREA

Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando requisitos e funcionalidades do sistema,
especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento, especificando programas, codificando
aplicativos; administrar ambientes informatizados; prestar treinamento e suporte técnico ao usudrio; elaborar
documentacdo técnica; estabelecer padrbes; coordenar projetos e oferecer solugBes para ambientes
informatizados; pesquisar tecnologias em informatica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

FISICO

Realizar pesquisas cientificas e tecnoldgicas; aplicar principios, conceitos e métodos da fisica em atividades
especificas; aplicar técnicas de radiacdo ionizante e ndo ionizante; operar reatores nucleares e equipamentos
emissores de radiacdo; desenvolver fontes alternativas de energia; projetar sistemas eletrénicos, épticos, de
telecomunicacfes e outros sistemas fisicos; realizar medidas de grandezas fisicas, desenvolver programas e
rotinas computacionais e elaborar documentacdo técnica e cientifica. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Controlar perdas potenciais e reais de processos, produtos e servi¢os ao identificar, determinar e analisar causas
de perdas, estabelecendo plano de acGes preventivas e corretivas. Gerenciar atividades de seguranca do trabalho e
do meio ambiente e coordenar equipes, treinamentos e atividades de trabalho. Emitir e divulgar documentos
técnicos como relatorios, mapas de risco e contratos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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ANEXO V — CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

CONHECIMENTOS BASICOS
PORTUGUES: PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL DE CLASSIFICACAO-C,DeE:
Interpretacdo de textos, em prosa e de textos poéticos, para identificar: O tema central do texto; Informag6es ou
ideias presentes no texto; Relagbes de causa, tempo, fim, comparacdo, conclusdo, adi¢do e outras entre oracdes,
periodos ou paragrafos; RelagGes de sentido entre as palavras (sinbnimos e anténimos). Ortografia, acentuacdo de
palavras. Recursos do sistema de pontuacdo: virgula, dois pontos, travessdo, reticéncias, ponto final e pontos de
exclamacdo e interrogacdo; Flexao de género, nimero e grau do substantivo e do adjetivo; Conjugacdo de verbos
regulares e irregulares; Conjuncéo; Concordancia e regéncia: verbal e nominal; Crase; Sentido de radicais,
prefixos e sufixos.
MATEMATICA: PARA CARGO DE NIVEL DE CLASSIFICACAO — C e D EXCETO CONFECCIONADOR
DE INSTRUMENTOS MUSICAIS E TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS: Conjunto
de ndmeros naturais, inteiros, racionais e reais. Sistema legal de unidade de medida. Razdo e Proporcao,
Grandezas proporcionais, Média Aritmética, Média Ponderada, Regra de Trés Simples e Composta. Juros simples
e compostos. Porcentagem e desconto simples.
NOCOES DE INFORMATICA: PARA CARGO DE NIVEL DE CLASSIFICACAO — C, D e E, EXCETO
ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO, CONFECCIONADOR DE INSTRUMENTOS
MUSICAIS, TECNICO DE LABORATORIO AREA INFORMATICA, ANALISTA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS: Conhecimentos de uso e
administracéo dos sistemas operacionais Windows e Linux. Conhecimento de uso e administragdo de aplicativos
basicos de automacdo de escritdério (MSOffice e Open Office); Internet e Intranet: conceitos, programas de
navegacéo, correio eletronico.

) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS )
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NIVEL DE CLASSIFICAGAO - C
ASSISTENTE DE ALUNOS

1. NocgOes de relagbes humanas: Desenvolvimento interpessoal — Infancia e adolescéncia; Diversidade
sociocultural e inclusdo. Desenvolvimento grupal — Lideranca; Comunicacdo; Equipe multiprofissional; Etica e
postura profissional. 2 Nogdes de Organizagéo

escolar: Projeto politico pedag6gico; Disciplina escolar; curriculo escolar. 3. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Lei n.° 8.069/1990 e atualizacBes. 4. No¢Oes de Primeiros Socorros aos alunos.

ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

1. Fundamentos de informatica: Historico e evolucdo; Conceitos de hardware e software; Componentes de um
computador e periféricos; Montagem e configuracdo de microcomputador; Processadores Intel e AMD 2. 2.
Softwares: Sistemas operacionais: Sistema operacional Windows 7; Sistema operacional Linux Ubuntu 14.0.4;
Instalagdo e configuragdo de sistemas operacionais; Administracdo de sistemas operacionais; Softwares
aplicativos: Conceitos; Tipos; Aplicacdes; Virus e antivirus; Editores de textos: LibreOffice Writer 3.6.4.3; Word
2007; Planilhas eletrénicas: LibreOffice Calc 3.6.4.3; MS Excel 2007; Aplicativos de Apresentacdo: LibreOffice
Impress 3.6.4.3; MS Power Point 2007. 3. Internet: Conceitos basicos e seguranca; Navegadores: Internet
Explorer 11; Google Chrome 46.0.2; Conceito e uso de e-mail; Busca na web; Principios para navegagdo segura
na Internet. 4. Redes de Computadores: Arquitetura de redes e meios de transmissdo; Modelo OSI e modelo
TCP/IP; Protocolo de comunicacdo de dados; Elementos ativos de rede; Internet, intranet e extranet; Redes sem
fio; Cabeamento Estruturado; Cabeamento Optico. 5. Seguranca em Tecnologia da Informacdo: Firewall;
Softwares de deteccdo e prevengdo; VPN (Virtual Private Network); Politicas de seguranca; melhores praticas em
seguranca da informacéo; Classificacdo das informacdes; Procedimentos de seguranca da informacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL DE CLASSIFICAGAO - D
CONFECCIONADOR DE INSTRUMENTOS MUSICAIS

1. A histéria do Piano — A evolugdo da construcdo do instrumento. 2. O Piano — Suas partes, mecanismo e
funcionamento. 3. O mecanismo de piano de cauda e o do piano de “armario”. Diferencas. 4. A manutengdo do
piano. 5. Afinacdo do piano — métodos e equipamentos. 6. Transporte do piano — Cuidados necessarios. 7.
Regulagem do mecanismo do piano. 8. Voicing. 9. Os cuidados para a preservacgdo. 10. A reconstrugéo de pianos.
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EDITOR DE IMAGEM

NocGes de roteirizacdo, decupagem e storyboard. 2. NogOes da histéria da montagem no cinema. 3.
Conhecimento de formatos de video e cinema (pelicula, HDTV e SDTV). 4. Conhecimento de sistemas
operacionais e hardwares (PC E Mac) e respectiva instalagdo. Geracdo de backups de dados. 5. NocGes de
catalogacdo eletronica de midias (Digital Media Asset). 6. Conhecimento avancado de softwares de captacdo e
edicdo de imagem de padrdo Apple (Final Cut, DVD Studio Pro, Compressor, Soundtrack Pro, Color), e de
padrdo ADOBE (Premiere, After Effects, Photoshop, llustrator,Encore, SoundBooth). 7. Conhecimento avangado
de gravacdo em suportes com o cartdes P2, fitas Betacam e DVCam e de manipulacdo de extensdes diversas com
0 mpgs, avis, movs, w mve hvx. Uso de Chrom a-key e tratamento de imagens. 8. Habilidade em captura e
masterizacdo de pecas audiovisuais em formatos analdgico e digital. 9. Conhecimento basico para autoracao de
DVD, copiagem e geracdo de produtos para internet (Adobe Encore).

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: INFORMATICA

1. Organizacdo de computadores - parte fisica: processadores, memorias, dispositivos de entrada/saida,
tecnologias de conexdo; - parte logica: conceitos basicos de sistemas operacionais; 2. Conhecimento para
montagem, instalacdo, configuracdo e manutencdo de microcomputadores. 3. Conhecimentos para especificacéo
de componentes de microcomputadores. 4. Conhecimentos para instalacdo e configuragdo de sistemas
operacionais baseados em plataforma Linux e Windows. 5. Conhecimentos para instalagdo de servidores Linux e
Windows. 6. Redes de computadores: arquitetura TCP/IP, topologias de redes locais e padrdes de comunicacao
de redes ethernet. 7. Conhecimentos para instalacdo e diagnostico de falhas em infraestrutura de cabeamento e
ativos de redes. 8. Conhecimentos para manter em seguranca as estacBes cliente: antivirus e ferramentas de
diagndstico e tratamento de situagdes de comprometimento da estacéo cliente.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: MECANICA

1. Metrologia 2. Orgdos de Maquinas 3. Ciéncia dos Materiais 4. Resisténcia dos materiais 5. Mecénica Técnica
6. Tecnologia Mecanica 7. Acoplamento mecéanico — cremalheiras, redutores, polias e correias. 8. Ensaios
Mecénicos 9. Conformacdo Mecénica 10. Instalagdes Industriais Mecéanicas 11. Lubrificacdo 12. Manutengéo
Industrial Mecénica 13. Planejamento e controle da manutencdo 14. Informatica na manutencdo 15.
Dimensionamento de equipe de trabalho 16. Controle de vida atil de pecas mecanicas 17. Termodinamica 18.
Sistemas de refrigeracdo 19. Maquinas Térmicas 20. NR10 — Seguranca em instalacdes e servi¢os em eletricidade
21. NR11 — Transporte, movimentagdo, armazenamento e manuseio de materiais 22. NR13 — Caldeiras e Vasos
de Pressdo 23. NR17 — Ergonomia 24. EPIs e EPCs utilizados em obras e servi¢os 25. Inspecdo de materiais —
quantidade e qualidade 26. Controle de estoque 27. Racionalizacdo do uso de insumos. 28. Medicdo e
recebimento 29. Sistemas Pneumaticos 30. Sistemas Hidraulicos 31. Usinagem 32. Soldagem de Materiais 33.
Leitura e interpretacdo de Desenhos mecanicos 34. Computacéo Grafica Basica — Softwares do tipo Autocad.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: MINERACAO

1. Métodos de prospeccdo mineral. 2. Planejamento de lavra. 3. Mineralogia. 4. Petrografia. 5. Amostragem de
solidos granulados. 6. Preparagdo de amostras particuladas, homogeneizagdo, quarteamento e fracionamento. 7.
Analise granulométrica. 8. Caracterizacdo tecnolégica de minérios. 9. Liberacdo Mineral-Minério. 10.
Cominuicdo. 11. Classificacdo e peneiramento. 12. Concentracdo gravitica. 13. Separacdo magnética e
eletrostatica. 14. Flotacdo. 15. Separacdo solido-liquido. 16. Usinas de beneficiamento de minérios. 17.
Disposicdo de rejeitos solidos. 18. Gestdo ambiental: objetivos, tipos de impactos ambientais, medidas
mitigadoras e compensatorias. 19. Recuperacdo na mineracdo. 20. Legislacdo mineral.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: MORFOFUNCIONAL

NocGes de Biologia Celular e Molecular. NogGes de Histologia e embriologia. No¢Ges de Anatomia Humana
Basica: Reconhecimento macroscopico e localizagdo dos 6rgdos e estruturas anatémicas; Eixos, planos e regibes
anatdmicas; Generalidades sobre o Sistema Tegumentar; Generalidades sobre o Sistema Esquelético;
Generalidades sobre o Sistema Articular; Generalidades sobre o Sistema Muscular; Generalidades sobre o
Sistema Respiratério; Generalidades sobre o Sistema Circulatério; Generalidades sobre o Sistema Digestorio;
Generalidades sobre o Sistema Urinario; Generalidades sobre o Sistema Genital Masculino; Generalidades sobre
0 Sistema Genital Feminino; Generalidades sobre o Sistema Nervoso. NocGes de Fisiologia Humana. Noces de
Genética. Metodologias Ativas de Ensino-aprendizagem. Gestdo de Laboratérios — estoque, manutencao,
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aquisicdo e renovacdo. Nocdes basicas de Microscopia Optica. Procedimentos de Manutencdo preventiva e
corretiva e testes em equipamentos e acessorios para microscopia optica. Operacdo de Microscdpio Confocal.
Técnicas de preparacdo de amostra de materiais bioldgicos para microscopia confocal (histoquimica, imuno-
histoquimica, imunofluorescéncia). Anélise de imagens no confocal (co-localizagdo, varredura, série temporal,
imagem tridimensional). Conservacdo e manuseio de reagente quimicos usados em laboratorio. Limpeza de
material laboratorial. Arquivo e descarte de material. Biosseguranca. Manutencdo e conservacdo de pecas e
modelos anatdmicos. Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Medicina.

TECNICO AUDIOVISUAL

Caracteristicas e operacdo de projetores digitais de Ultima geragdo; formato DCP; Padrdo 2K e 4K;
Caracteristicas e operacdo da projecdo digital em 2D e 3D; Formatos de tela e setup na projecdo em formato
DCP; Cuidados operacionais com a ingesta de arquivos de filmes em projetores no formato DCP; Caracteristicas
e operacdo do &udio no padrdo Dolby 7X1 e 5X1; Funcdo e operacdo de amplificadores; posicionamento de
caixas acusticas na plateia: frontais, laterais, posteriores e subwolfers; Conexdo de equipamentos de imagem e
som no formato DCP; manutencéo e prevenindo de acidente com cabos e conexdes de um sistema de projecao
audiovisual; Posicionamento e padrdes de acondicionamento de equipamentos de projecdo digital no padrdo
DCP; Aspectos de seguranca do trabalho aplicados ao trabalho com projecdo digital de Gltima geracdo; Nocoes
de acustica em sistema sonoros com distribuicdo frontal, lateral e posterior; Nog¢Ges de manutengdo emergencial
para casos de pane elétrica em sistemas de projecdo audiovisual de alto desempenho; Softwares aplicados a
projecdo audiovisual no formato DCP; Suporte e gerenciamento de arquivos, backups e gravacdo de filmes
digitais, incluindo o formato DCP; No¢des de produgéo, captagéo, edicdo e finalizacdo audiovisual.

TECNICO EM QUIMICA

1. Técnicas gerais de laboratorio: organizacdo, manutencdo e utilizacdo de vidraria e equipamentos. 1.1.
Montagens bésicas para trabalho laboratorial. 1.2. Normas de seguranca para manuseio, descarte e estoque de
reagentes, solucbes e residuos. 1.3. Coleta e andlise de dados experimentais. 1.4. Processos de isolamento,
purificacdo e caracterizacdo fisica de compostos quimicos. 2. Modos de expressar e calculo de concentragoes.
Preparo, padronizacdo e diluicdo de solugdes. Unidades si e transformacdo de unidades. 3. Teorias de &cidos e
bases. 4. Estequiometria das reagdes quimicas. 5. Equilibrios em solucdo aquosa: Oxirreducdo, Solubilidade,
Complexacio e Acido-Base. 6. Métodos volumétricos e gravimétricos de anélise quimica. 7. Principios béasicos
de andlise instrumental: Técnicas e AplicacBes. 7.1. Espectrometria de absor¢do molecular no Ultravioleta-
Visivel e Infravermelho. 7.2. Espectrometria de emisséo e absorc¢do atdmica. 7.3. Métodos cromatograficos. 7.4.
Métodos potenciométricos. 8. Compostos organicos e inorganicos: Nomenclatura e Propriedades e Reacgdes de
Compostos Organicos e Inorganicos. 9. Estrutura e nogbes de estereoquimica molecular. Ligagdes quimicas e
interacfes intermoleculares. 10. Estados fisicos da matéria: caracteristicas e propriedades. 11. Nogdes de
equilibrio, termodinamica, termoquimica e cinética. Aplicagdes em sistemas quimicos.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

CONTEUDO GERAL: 1. Seguranca do Trabalho: 1.1. Histérico da Seguranca do Trabalho. 2. O papel e as
responsabilidades do Técnico de Seguranga do Trabalho; 3. Normas Regulamentadoras da Portaria n.°
3.214/1978 e suas atualizacBes: NR 06 - Equipamentos de Protecdo Individual — EPI; NR 08 — EdificacGes; NR
09 - Programas de Prevencdo de Riscos Ambientais; NR 10 - Seguranga em Instalagbes e Servicos em
Eletricidade; NR 11 - Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais; NR 12 - Maquinas e
Equipamentos; NR 13 - Caldeiras e Vasos de Presséo; NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres; NR 16 -
Atividades e OperacOes Perigosas; NR 17 — Ergonomia; NR 18 - Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho na
IndUstria da Construcdo; NR 19 — Explosivos; NR 20 - Liquidos Combustiveis e Inflaméveis; NR 21 - Trabalho a
Céu Aberto; NR 23 - Protecdo Contra Incéndios; NR 24 - Condi¢des Sanitarias e de Conforto nos Locais de
Trabalho; NR 26 - Sinalizacdo de Seguranca; NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de
Saude; NR 33 - Seguranca e Saude no Trabalho em Espagos Confinados; NR 35 - Trabalho em Altura; NHO 1 —
Avaliacdo da exposicdo ocupacional ao ruido; NHO 6 — Avaliacdo da exposicao ocupacional ao calor; NHO 11 —
Avaliacdo dos niveis de iluminamento em ambientes internos de trabalho. DIRETRIZES BASICAS DE
PROTECAO RADIOLOGICA: Norma CNEN Resolucdes da Comissdo Nacional de Energia Nuclear — NN 3.01
e as PosicOes regulatorias: PR-3.01/001: Critérios de Exclusdo, Isengdo e Dispensa de Requisitos de Protecdo
Radioldgica; PR-3.01/002: Fatores de Ponderacdo para as Grandezas de Protecdo Radiolégica; PR-3.01/004:
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Restricdo de Dose, Niveis de Referéncia Ocupacionais e Classificacio de Areas; PR-3.01/006: Medidas de
Protecdo e Critérios de Intervengdo em SituacGes de Emergéncia; PR-3.01/007: Niveis de Intervencdo e de A¢édo
para Exposi¢do Cronica; PR-3.01/0010: Niveis de Dose para Notificagdo 8 CNEN. EMERGENCIA: NBR 14276
- Brigada de Incéndio — Requisitos; NBR 15219 - Plano de emergéncia contra incéndio; NBR 12962 - Inspecéo,
manutencdo e recarga em extintores de incéndio; NBR 15808 - Extintores de incéndio portateis Codigo de
Seguranca Contra Incéndio e Péanico (COSCIP) do Corpo de Bombeiros do Estado de Pernambuco. SIASS:
PORTARIA NORMATIVA N° 3/2010

TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS

1. Educacédo de surdos: fundamentos historicos, legais e tedrico-metodoldgicos; 2. Lingua Brasileira de Sinais:
fundamentos historicos e culturais; 3. Tradutor e Intérprete de Lingua de Sinais/Lingua Portuguesa: conceitos;
Codigo de Etica; modelos e metodologias de tradugdo e interpretagdo; 4. Atuacdo do tradutor e intérprete em
Lingua de Sinais nos diferentes niveis de ensino; 5. Aspectos linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS: Iéxico, fonologia, morfologia e sintaxe; 6. Diferencas linguisticas entre a Lingua Brasileira de Sinais e
a Lingua Portuguesa; 7. Inclusdo de pessoas com deficiéncia em Instituicbes de Ensino.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NIVEL DE CLASSIFICACAO —E

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO/AREA: SUPORTE/REDES

1. Administracdo de Banco de dados 1.1. Caracteristicas de SGBD; modelo relacional, em rede, hierarquico,
distribuido e orientado a objetos; 1.2. Administracdo de bancos de dados: instalacdo e manutengdo, tuning,
controle de acesso, backup e restore; 1.3. Conceitos de Data Warehouse, Data Mining e OLAP; 1.4.
Conhecimentos de SGBD Oracle, Postgresgl e MySQL 2. Fundamentos de sistemas operacionais 2.1. Conceitos,
funcdes, caracteristicas, componentes e classificagdo; 2.2. Sistemas de arquivos: facilidades esperadas, diretorios
e direitos de acesso, compartilhamento e seguranga, integridade; 2.3. Interoperacdo de sistemas operacionais. 3.
Fundamentos de computagdo 3.1. Organizacdo e arquitetura de computadores; 3.2. Componentes de um
computador (hardware e software); 3.3. Sistemas de entrada, saida e armazenamento; 3.4. Principios de sistemas
operacionais; 3.5. Caracteristicas de processadores; 3.6. Processadores de multiplos nucleos; 3.7. Tecnologias de
virtualizacdo de plataformas: Vmware; 3.8. RAID: tipos, caracteristicas e aplicacfes; 3.9. Sistemas de arquivos:
NTFS, EXT3, EXT4, LVM, VMFS E XFS: caracteristicas, metadados e organizacdo fisica; 3.10. Ldgica de
programagdo para a construcdo de roteiros (Scripts) em bash shell, Perl, PowerShell; 3.11. Configuragéo e
gerenciamento de FirewallD e iptables/netfilter 4. Servicos de rede 4.1. Instalacdo e suporte a TCP/IP, DHCP,
DNS, NIS, CIFS, NFS, POP, FTP, Web (Apache, Jboss e Tomcat), Proxy e E-mail (SMTP, IMAP, POP3); 4.2.
Projetos de redes rede locais e remotas. 4.3. Sistemas de gerenciamento de rede. 4.4. Softwares livres para
monitoramento e diagnostico de ambientes computacionais. 4.5. Sistemas operacionais Windows: principios,
conceitos e operagdo béasica; 4.6. Modelos de dominio em Rede Windows Server 2012 R2 e posteriores; 4.7.
Servigo de VPN, AD CS; 4.8. Servico de Diretorio OpenLDAP; 4.9. Sistema operacional Linux: principios,
conceitos e operacdo basica; gerenciamento de usuarios; 4.10. Configuracdo e administracdo de servigos: proxy,
correio eletrdnico, apache, nginx, tomcat, jboss; 5. Seguranca da Informacéo 5.1. Normas ABNT NBR ISO/IEC
n° 27001:2013, n® 27002:2013, n°® 27005:2011 e ABNT NBR ISO 22313:2015; 5.2. Virus de computador e outros
malwares (trojans, adwares, spywares, backdoors, keyloggers, worms, bots, botnets, rootkits e ransonwares); 5.3.
Ataques e protecOes relativos a hardware, software, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de dados, redes,
pessoas e ambiente fisico; 5.4. Geréncia de riscos; 5.5. Classificacdo e controle dos ativos de informacéo; 5.6.
Controles de acesso fisico e l6gico; 5.7. Plano de continuidade de negécio (plano de contingéncia e de
recuperacdo de desastres); 5.8. Seguranca de redes: protocolos, Firewall, Sistemas de Deteccdo e Prevencédo de
Intrusdo (IDS e IPS), antivirus, NAT, VPN, monitoramento e andlise de trafego; 5.9. Conceitos bésicos de
criptografia e sistemas criptograficos: simétricos, assimétricos, infraestrutura de chaves publicas, certificacdo e
assinatura digital; 5.10. NocGes de auditoria em sistemas de informacdo; 5.11. Prevencdo e tratamento de
incidentes em sistemas de informacdo. 6. Backup e Storage 6.1. Conceitos de backup e recuperacdo de dados:
sistemas de copia de segurancga, tipos e meios de armazenamento; 6.2. Conceitos de DAS, SAN e NAS; 6.3.
Configuracédo e gerenciamento de uma rede SAN; 6.4. Conceitos de FiberChannel, FCoE, Replicagdes sincronas
e assincronas; 6.5. Tape Library; 6.6. CApias totais, incrementais e diferenciais; 6.7. Software de Backup Veeam
e TSM. 7. Contratagdo de Solugdes de Tl 7.1. Decreto 7.174/10 (Regulamenta a contratagéo de bens e servicos de
informética e automac&o); 7.2. Instrugdo Normativa MP/SLTI No 4, de 11 de setembro de 2014 7.3. Instrucdo
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Normativa MP/SLTI No 2, de 12 de setembro de 2018 7.4. Resolugdo CNJ n° 182/13 - (Diretrizes para as
contratacdes de solucdo de TIC); 8. Governanca de TI, Cobit 5,ITIL v.3;

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

CONTEUDO GERAL: NR 06 - Equipamentos de Protecdo Individual — EPI; NR 08 — Edificagdes; NR 09 -
Programas de Prevencdo de Riscos Ambientais; NR 10 - Seguranca em Instalacdes e Servicos em Eletricidade;
NR 11 - Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais; NR 12 - Maquinas e
Equipamentos; NR 13 - Caldeiras e Vasos de Pressdo; NR 15 - Atividades e OperacGes Insalubres; NR 16 -
Atividades e OperacGes Perigosas; NR 17 — Ergonomia; NR 18 - Condic¢des e Meio Ambiente de Trabalho na
Industria da Construcéo; NR 19 — Explosivos; NR 20 - Liquidos Combustiveis e Inflaméveis; NR 21 - Trabalho a
Céu Aberto; NR 23 - Protecdo Contra Incéndios; NR 24 - Condigdes Sanitarias e de Conforto nos Locais de
Trabalho; NR 26 - Sinalizacdo de Seguranca; NR 32 - Seguranca e Salde no Trabalho em Estabelecimentos de
Saude; NR 33 - Seguranca e Saude no Trabalho em Espagos Confinados; NR 35 - Trabalho em Altura; NHO 1 —
Avaliacdo da exposi¢do ocupacional ao ruido; NHO 6 — Avaliacdo da exposicao ocupacional ao calor; NHO 11 —
Avaliacéo dos niveis de iluminamento em ambientes internos de trabalho; ADICIONAIS OCUPACIONAIS: LEI
n° 8112/1990 - Titulo 111 - Dos Direitos e Vantagens - Capitulo Il - Das Vantagens - Secdo Il - Das GratificacGes
e Adicionais - Subsegdo IV - Dos Adicionais de Insalubridade, Periculosidade ou Atividades Penosas; LEI n°
8270/1991 — Artigo 12; DECRETO n° 97458/1989; Orientagdo Normativa n°® 4 /MPOG de 14/02/2017.
ESPECIFICO CORAX: Decreto-Lei n° 877/1993; Decreto n° 81384/1978. DIRETRIZES BASICAS DE
PROTECAO RADIOLOGICA — Norma CNEN Resolugdes da Comissdo Nacional de Energia Nuclear — NN
3.01 e as Posic¢des regulatorias: PR-3.01/001 - Critérios de Exclusdo, Isencdo e Dispensa de Requisitos de
Protecdo Radiologica; PR-3.01/002 - Fatores de Ponderacdo para as Grandezas de Protecdo Radioldgica; PR-
3.01/003 - Coeficientes de Dose para Individuos Ocupacionalmente Expostos; PR-3.01/004 - Restri¢do de Dose,
Niveis de Referéncia Ocupacionais e Classificacdo de Areas; PR-3.01/005 - Critérios para o Calculo de Dose
Efetiva a partir da Monitoracdo Individual; PR-3.01/006 - Medidas de Protegdo e Critérios de Intervengdo em
SituagOes de Emergéncia; PR-3.01/007 - Niveis de Intervencdo e de Agéo para Exposicao Cronica; PR-3.01/008 -
Programa de Monitoracdo Radiol6gica Ambiental; PR-3.01/009 - Modelo para a Elaboracdo de Relatérios de
Programas de Monitoracdo Radiol6gica Ambiental; PR-3.01/0010 - Niveis de Dose para Notificacdo a CNEN;
PR-3.01/0011 - Coeficientes de Dose para Exposicdo do Publico. LEI n° 1234/1950. EMERGENCIA:NBR 6493
— Emprego de cores para identificacdo de tubulagdes; NBR 7195 — Cores para a seguranca; NBR 14276 - Brigada
de Incéndio; NBR 15219 - Plano de emergéncia contra incéndio; NBR 12962 - Inspecdo, manutencao e recarga
em extintores de incéndio; NBR 15808 - Extintores de incéndio portateis. Codigo de Seguranca Contra Incéndio
e Panico (COSCIP) do Corpo de Bombeiros do Estado de Pernambuco. SIASS: Portaria Normativa N° 3/2010
LEI n° 8112/1990 - Titulo VI - Da Seguridade Social do Servidor — Disposi¢cdes Gerais; Capitulo Il - Dos
Beneficios — Secdes : | - Da Aposentadoria; IV - Da Licenca para Tratamento de Saude; VI - Da Licenca por
Acidente em Servico. Titulo Il - Dos Direitos e Vantagens - Capitulo VII - Do Tempo de Servigo. Orientagdo
Normativa 16/2013 e suas alteragdes.

FISICO

CONTEUDO GERAL: 1. Eletricidade e Eletromagnetismo: cargas elétricas; processos de eletrizagdo; circuitos
elétricos simples; campo magnético; forca magnética; inducdo eletromagnética; transmissdo e recepcdo de ondas
eletromagnéticas. 2. NogOes de eletronica e instrumentacdo para laboratério: medidas elétricas; multimetros;
osciloscopios, circuitos osciladores; fototransistores; diodo emissores de luz; semicondutores; sensores e
transdutores. 3. Raios-X e Tomografia Computadorizada: funcionamento e aplicagcdes do raio-X; tomografia
convencional e computadorizada. 4. Nogdes de Fisica Atdmica: teoria atdbmica; radiagbes corpuscular e
eletromagnética; teoria dos quanta; dualidade onda-particula. 5. Principios da Radioatividade: radioatividade;
meias-vidas: fisica, bioldgica e efetiva; vida-média; interacdo da radiacdo ionizante com a matéria: mecanismos e
principais efeitos; tipos de desintegracdes radioativas. 6. Protecdo Radioldgica: grandezas e unidades
dosimétricas: atividade, exposicdo, kerma, dose absorvida, dose equivalente, dose equivalente efetiva.
ADICIONAIS OCUPACIONAIS: LEI n® 8112/1990 - Titulo Il - Dos Direitos e Vantagens - Capitulo Il - Das
Vantagens - Se¢do Il - Das Gratificagfes e Adicionais - Subse¢do IV - Dos Adicionais de Insalubridade,
Periculosidade ou Atividades Penosas; LEI n°® 8270/1991 — Artigo 12; DECRETO n° 97458/1989 Orientacéo
Normativa n® 4/MPOG/2017. Decreto-Lei n® 877 de 20/07/1993; Decreto n° 81384/1978. DIRETRIZES
BASICAS DE PROTECAO RADIOLOGICA — Norma CNEN Resolugdes da Comissdo Nacional de Energia
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Nuclear — NN 3.01 e as PosicOes regulatérias: PR-3.01/001 - Critérios de Exclusdo, Isencdo e Dispensa de
Requisitos de Protecdo Radioldgica; PR-3.01/002 - Fatores de Ponderacdo para as Grandezas de Protecdo
Radioldgica; PR-3.01/003 - Coeficientes de Dose para Individuos Ocupacionalmente Expostos; PR-3.01/004 -
Restricio de Dose, Niveis de Referéncia Ocupacionais e Classificagdo de Areas; PR-3.01/005 - Critérios para o
Célculo de Dose Efetiva a partir da Monitorac¢do Individual; PR-3.01/006 - Medidas de Protecdo e Critérios de
Intervencdo em SituacBes de Emergéncia; PR-3.01/007 - Niveis de Intervencdo e de Ac¢do para Exposicdo
Cronica; PR-3.01/008 - Programa de Monitoracdo Radioldégica Ambiental; PR-3.01/009 - Modelo para a
Elaboracdo de Relatérios de Programas de Monitoracdo Radioldgica Ambiental; PR-3.01/0010 - Niveis de Dose
para Notificagdo a CNEN; PR-3.01/0011 - Coeficientes de Dose para Exposicdo do Publico. LEI n°® 1234/1950.
SIASS: Portaria Normativa N° 3/2010 ; Orientagdo Normativa 04/2014 SEGEP/MP.

ANEXO VI - CRONOGRAMA DO CONCURSO

DATA/
PERIODO EVENTOS
06/08 a 08/09 INSCRICAO VIA INTERNET, no site www.cec.ufpe.br, com emisséo de boleto para pagamento da Guia de
Recolhimento da Unido — GRU, exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil.
06/08 a . o ~ .
09/09/2019 Periodo de solicitacdo da Isencéo da Taxa de Inscri¢ao.
12/08/2019 Publicagdo da relagdo nominal dos candidatos que solicitaram isengdo da taxa de inscrigéo (www.cec.ufpe.br)
Até . . . x L
16/08/2019 Publicagdo dos candidatos contemplados com a isen¢éo da taxa de inscri¢éo
20 /%)% /6219 Periodo de recurso ao resultado da isencéo da taxa de inscrigdo, no endereco eletrdnico www.cec.ufpe.br.
Até S . x S
297/08/2019 Publicagdo do resultado do recurso de isencgéo da taxa de inscrig&o.
27/08/2019 I?ivulgagéo final dos contemplados com a isencdo da Taxa de Inscri¢do no site www.cec.ufpe.br
09/09/2019 Ultimo dia para recolhimento da taxa de inscrigdo (GRU), exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil até as 16h.
13a Periodo para consulta de dados do Documento de Regularidade de Cadastro - DRC para conferéncia e reclamagao das
16/09/2019 divergéncias.
23a Periodo para portador de necessidades especiais requerer atendimento especial durante a aplicagdo das provas, no
27/09/2019 endereco eletrbnico www.cec.ufpe.br
16 a Impressdo do Documento de Confirmagdo de Inscricio - DCI, no enderego eletrdnico www.cec.ufpe.br, sob
19/10/2019 responsabilidade do candidato.
20/10/2019 MANHA - Aplicacdo das Provas Objetivas das categorias D
TARDE — Aplicacéo das Provas Objetivas da categoria E
21/10/2019 Divulgacdo das Provas e dos Gabaritos
22¢ Periodo para apresentagdo de recursos quanto ao gabarito das provas Objetivas no enderego eletrénico
23/10/2019 www.cec.ufpe.br.
15';“1? /gloalg Data do Resultado individual das Provas Objetivas e Resultado dos Recursos ao gabarito das provas objetivas.
18/11/2019 Convocagdo para prova pratica/operacional
07a Periodo para realizacdo as provas praticas/operacionais
15/12/2019 P §40 as provas p P
Até - .
20/12/2019 Resultados das provas préaticas/operacionais
23e Periodo para apresentacéo de recursos quanto ao resultado das provas praticas/operacionais no endereco eletrénico
24/12/2019 www.cec.ufpe.br.
Até Resultado dos recursos das provas praticas /operacionais e publicacdo do agendamento para Verificagdo da
autodeclaragdo dos candidatos negros de acordo com orientagdo normativa n°3 de 1 de agosto de 2016 da secretaria de
10/01/2020 x ~ . P
gestdo de pessoas e relagdes do trabalho no servico publico.
13a Periodo para avalia¢do da veracidade da autodeclaragdo dos candidatos negros de acordo com orientagdo normativa
16/01/2020 n°3 de 1 de agosto de 2016 da secretéria de gestdo de pessoas e relagdes do trabalho no servigo publico.
17/01/2020 Resultado da veracidade da autodeclaragdo dos candidatos negros.
20e Periodo para recursos quanto o resultado da veracidade da autodeclaragéo dos candidatos negros no endereco
21/01/2020 eletrénico www.cec.ufpe.br
Até dia . « .
31/01/2020 Resposta aos recursos quanto o resultado da veracidade da autodeclaragéo dos candidatos negros .
Até dia .
31/01/2020 Resultado Final do Concurso
Até dia N
18/02/2020 Data da Homologagéo
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ANEXO VII - ORDEM DE NOMEAGCOES

Ordem de Nomeagé&o Tipo de vaga

1° Ampla Concorréncia (AC)
20 Ampla Concorréncia (AC)
3° Vaga Reservada (NEG)

40 Ampla Concorréncia (AC)
5° Vaga Reservada (DEF)

6° Ampla Concorréncia (AC)
7° Ampla Concorréncia (AC)
8° Vaga Reservada (NEG)

90 Ampla Concorréncia (AC)
10° Ampla Concorréncia (AC)
11° Ampla Concorréncia (AC)
120 Ampla Concorréncia (AC)
13° Vaga Reservada (NEG)

140 Ampla Concorréncia (AC)
15° Ampla Concorréncia (AC)
16° Ampla Concorréncia (AC)
17° Ampla Concorréncia (AC)
18° Vaga Reservada (NEG)

190 Ampla Concorréncia (AC)
20° Ampla Concorréncia (AC)
21° Vaga Reservada (DEF)

220 Ampla Concorréncia (AC)
23° Vaga Reservada (NEG)

24° Ampla Concorréncia (AC)
25° Ampla Concorréncia (AC)
26° Ampla Concorréncia (AC)
27° Ampla Concorréncia (AC)
28° Vaga Reservada (NEG)

29° Ampla Concorréncia (AC)
30° Ampla Concorréncia (AC)
31° Ampla Concorréncia (AC)
32° Ampla Concorréncia (AC)
33° Vaga Reservada (NEG)

34° Ampla Concorréncia (AC)
35° Ampla Concorréncia (AC)
36° Ampla Concorréncia (AC)
37° Ampla Concorréncia (AC)
38° Vaga Reservada (NEG)

39° Ampla Concorréncia (AC)
40° Ampla Concorréncia (AC)
41° Vaga Reservada (DEF)

420 Ampla Concorréncia (AC)
43° Vaga Reservada (NEG)

44° Ampla Concorréncia (AC)
45° Ampla Concorréncia (AC)
46° Ampla Concorréncia (AC)
47° Ampla Concorréncia (AC)
48° Vaga Reservada (NEG)

490 Ampla Concorréncia (AC)
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Ordem de Nomeagéo Tipo de vaga

5Q° Ampla Concorréncia (AC)
51° Ampla Concorréncia (AC)
52° Ampla Concorréncia (AC)
53° Vaga Reservada (NEG)

54° Ampla Concorréncia (AC)
550 Ampla Concorréncia (AC)
56° Ampla Concorréncia (AC)
57° Ampla Concorréncia (AC)
58° Vaga Reservada (NEG)

590 Ampla Concorréncia (AC)
60° Ampla Concorréncia (AC)
61° Vaga Reservada (DEF)

62° Ampla Concorréncia (AC)
63° Vaga Reservada (NEG)

64° Ampla Concorréncia (AC)
65° Ampla Concorréncia (AC)
66° Ampla Concorréncia (AC)
67° Ampla Concorréncia (AC)
68° Vaga Reservada (NEG)

69° Ampla Concorréncia (AC)
70° Ampla Concorréncia (AC)
71° Ampla Concorréncia (AC)
720 Ampla Concorréncia (AC)
73° Vaga Reservada (NEG)

74° Ampla Concorréncia (AC)
75° Ampla Concorréncia (AC)
76° Ampla Concorréncia (AC)
77° Ampla Concorréncia (AC)
78° Vaga Reservada (NEG)

79° Ampla Concorréncia (AC)
80° Ampla Concorréncia (AC)
81° Vaga Reservada (DEF)

82° Ampla Concorréncia (AC)
83° Vaga Reservada (NEG)

84° Ampla Concorréncia (AC)
85° Ampla Concorréncia (AC)
86° Ampla Concorréncia (AC)
87° Ampla Concorréncia (AC)
88° Vaga Reservada (NEG)

89° Ampla Concorréncia (AC)
90Q° Ampla Concorréncia (AC)
91° Ampla Concorréncia (AC)
920 Ampla Concorréncia (AC)
93° Vaga Reservada (NEG)

940 Ampla Concorréncia (AC)
95° Ampla Concorréncia (AC)
96° Ampla Concorréncia (AC)
97° Ampla Concorréncia (AC)
98° Vaga Reservada (NEG)
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ANEXO VIl - QUANTITATIVOS DOS CONVOCADOS A PROVA PRATICA/OPERACIONAL

A) VAGAS PARA O MUNICIPIO DE RECIFE/PE — UFPE

CONVOCADOS PARA
Nivel de VAGAS PROVA PRATICA/
CARGO Classificag OPERACIONAL
do AC | NEG* | PD** | TOT | AC | NEG* | PD** | TOT
* * * AL * * * AL
Confeccionador de Instrumentos D 01 ) i 01 10 10 10 30
Musicais
Editor de Imagem D 01 - - 01 10 10 10 30
Técnico de Laboratério — area D 03 01 01 05 28 10 10 48
Informatica
Teanc_CJ de Laborato6rio — area D 01 i i 01 10 10 10 30
Mecanica
Tecnico de Laboratorio — area D 01 ) i 01 10 10 10 30
Mineracgéo
Técnico de Laboratério — area D 02 - - 01 18 10 10 38
Morfofuncional
Técnico em Audiovisual D 03 01 01 05 28 10 10 48
Técnico em Quimica D 01 - - 01 10 10 10 30
Técnico em Seguranga do D 02 - - 18 10 10 38
02
Trabalho
Tradutor e Intérprete de D 05 02 01 08 44 18 10 72
Linguagem de Sinais
* Ampla Concorréncia
** Negros e Pardos
*** Portadores de Deficiéncia
B) VAGAS PARA O MUNICIPIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO/PE — UFPE
CONVOCADOS PARA
Nivel de VAGAS PROVA PRATICA/
CARGO Classifica OPERACIONAL
cdo AC | NEG | PD** | TOT | AC | NEG | PD** | TOT
* ** * AL * ** * AL
Técnico de Laboratério — area D 01 - - 01 10 10 10 30
Informatica
Técnico em Seguranca do D 01 ) i o1 | 10 | 10 10 30
Trabalho

* Ampla Concorréncia
** Negros e Pardos
*** Portadores de Deficiéncia

(*)

Republicado na integra, por ter saido no DOU n° 052, de 18.03.2019, secédo 3, paginas 71 — 78, com incorrecdo

no original.

Publicado no DOU n° 086, de 07.05.2019, secdo 3, pagina 80
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RETIFICACAO DO EDITAL N° 38/2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribuicGes legais e
tendo em vista o disposto no Decreto 9.508/2018, resolve retificar o Edital N° 38, de 15 de margo de 2019,
publicado no DOU N° 52, de 18 de marc¢o de 2019, e republicado no DOU N° 86, de 07 de maio de 2019, nos
seguintes termos:

1 - O quadro constante do ANEXO | - VAGAS PARA O MUNICIPIO DE RECIFE/PE — UFPE, referente ao
cargo de Editor de Imagem, passa a vigorar com seguinte redacao:

oo > VAGAS VAGAS
g 8 3 REQUISITOS PARA INGRESSO DESTINADAS | VAGAS DESTINADAS
>0 2 | (Conforme Lei 11.091/2005) A e || DS e 05
b e) g ’ Total CONCORREN | AOS NEGROS PORTADORES DE
8 = o LCIA DEFICIENCIA
CAR |&. Méximo Méximo -
= vaga Méaximo
GO |9 de de
| msesammn ?*) Ve || CERCIGED SRl S:ndidatos
DE OUTROS gas S Vagas | os Vagas homologa
homologa homolog dos
dos ados o
(**) (**) ( )
Experiéncia de 12
- meses na area
Médio .
Edito Profissionalizant comprovada _atraves da
r de e Na 4rea ou CTPS (Carteira de
04 D L Trabalho e Previdéncia | 2 2 9 ***) | 5 ***) | 5
Imag Médio Completo -
U Social) ou Termo de
em com experiéncia .
na 4rea Compromlsgo qe
Estagio de Orgéo
Publico

2 - O Conteudo Especifico constante do Anexo V, referente ao cargo de Engenheiro De Seguranca Do Trabalho,
passa a vigorar com seguinte redacao:

“ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

CONTEUDO GERAL: NR 06 - Equipamentos de Protecdo Individual — EPI; NR 08 — Edificacdes; NR 09 -
Programas de Prevencdo de Riscos Ambientais; NR 10 - Seguranga em Instalacdes e Servicos em Eletricidade;
NR 11 - Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais; NR 12 - Maquinas e
Equipamentos; NR 13 - Caldeiras e Vasos de Pressdo; NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres; NR 16 -
Atividades e Operacdes Perigosas; NR 17 — Ergonomia; NR 18 - Condig¢Ges e Meio Ambiente de Trabalho na
Industria da Construcdo; NR 19 — Explosivos; NR 20 - Liquidos Combustiveis e Inflaméveis; NR 21 - Trabalho a
Céu Aberto; NR 23 - Protecdo Contra Incéndios; NR 24 - Condigdes Sanitarias e de Conforto nos Locais de
Trabalho; NR 26 - Sinaliza¢do de Seguranca; NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de
Saude; NR 33 - Seguranca e Saude no Trabalho em Espagos Confinados; NR 35 - Trabalho em Altura; NHO 1 —
Avaliacéo da exposigdo ocupacional ao ruido; NHO 6 — Avaliacdo da exposicao ocupacional ao calor; NHO 11 —
Avaliacéo dos niveis de iluminamento em ambientes internos de trabalho; ADICIONAIS OCUPACIONAIS: LEI
n° 8112/1990 - Titulo 111 - Dos Direitos e Vantagens - Capitulo Il - Das Vantagens - Se¢do Il - Das Gratificagdes
e Adicionais - Subse¢do IV - Dos Adicionais de Insalubridade, Periculosidade ou Atividades Penosas; LEI n°
8270/1991 — Artigo 12; DECRETO n° 97458/1989; Orientagcdo Normativa n°® 4 /MPOG de 14/02/2017. Decreto-
Lei n° 877/1993; Decreto n° 81384/1978. DIRETRIZES BASICAS DE PROTEGCAO RADIOLOGICA — Norma
CNEN Resolucdes da Comissao Nacional de Energia Nuclear — NN 3.01 e as Posi¢des regulatérias: PR-3.01/001
- Critérios de Exclusdo, Isengdo e Dispensa de Requisitos de Protecdo Radioldgica; PR-3.01/002 - Fatores de
Ponderagdo para as Grandezas de Protecdo Radioldgica; PR-3.01/003 - Coeficientes de Dose para Individuos
Ocupacionalmente Expostos; PR-3.01/004 - Restricdo de Dose, Niveis de Referéncia Ocupacionais e
Classificacio de Areas; PR-3.01/005 - Critérios para o Calculo de Dose Efetiva a partir da Monitoracio
Individual; PR-3.01/006 - Medidas de Protecdo e Critérios de Intervencdo em SituacGes de Emergéncia; PR-
3.01/007 - Niveis de Intervencdo e de Acdo para Exposicdo Cronica; PR-3.01/008 - Programa de Monitoracao
Radiolégica Ambiental; PR-3.01/009 - Modelo para a Elaboracdo de Relatérios de Programas de Monitoragdo
Radioldgica Ambiental; PR-3.01/0010 - Niveis de Dose para Notificagdo &8 CNEN; PR-3.01/0011 - Coeficientes
de Dose para Exposicdo do Pablico. LEI n° 1234/1950. EMERGENCIA:NBR 6493 — Emprego de cores para
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identificacdo de tubulacdes; NBR 7195 — Cores para a seguran¢a; NBR 14276 - Brigada de Incéndio; NBR 15219
- Plano de emergéncia contra incéndio; NBR 12962 - Inspecdo, manutencgdo e recarga em extintores de incéndio;
NBR 15808 - Extintores de incéndio portateis. Codigo de Seguranca Contra Incéndio e Panico (COSCIP) do
Corpo de Bombeiros do Estado de Pernambuco. SIASS: Portaria Normativa N° 3/2010 LEI n® 8112/1990 - Titulo
VI - Da Seguridade Social do Servidor — DisposicGes Gerais; Capitulo 1l - Dos Beneficios — SecBes : | - Da
Aposentadoria; IV - Da Licenca para Tratamento de Salde; VI - Da Licenca por Acidente em Servico. Titulo I11 -
Dos Direitos e Vantagens - Capitulo VII - Do Tempo de Servigo. Orientacdo Normativa 16/2013 e suas
alteracdes.“

3 - 0 CRONOGRAMA, ANEXO VI, PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE REDACAO:

“ANEXO VI - CRONOGRAMA DO CONCURSO

DATA/
PERIODO EVENTOS

06/08 a INSCRICAO VIA INTERNET, no site www.cec.ufpe.br, com emissio de boleto para pagamento da Guia de
08/09/2019 Recolhimento da Unido — GRU, exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil.

06/08 a . T R .
09/08/2019 Periodo de solicitagéo da Isenc¢éo da Taxa de Inscricéo.

12/08/2019 | Publicagdo da relagdo nominal dos candidatos que solicitaram isencéo da taxa de inscri¢do (www.cec.ufpe.br)

Ate Publicacéo dos candidatos contemplados com a isen¢do da taxa de inscri¢do

16/08/2019

20/%)%/6219 Periodo de recurso ao resultado da isencdo da taxa de inscrigcdo, no enderego eletrdnico www.cec.ufpe.br.
Até N o S

27/08/2019 Publicacéo do resultado do recurso de isen¢do da taxa de inscri¢do.

27/08/2019 | Divulgacéo final dos contemplados com a isencéo da Taxa de Inscri¢do no site www.cec.ufpe.br

09/09/2019 | Ultimo dia para recolhimento da taxa de inscrigio (GRU), exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil até as 16h.

13a Periodo para consulta de dados do Documento de Regularidade de Cadastro - DRC para conferéncia e reclamacédo das
16/09/2019 | divergéncias.

23a Periodo para portador de necessidades especiais requerer atendimento especial durante a aplicagéo das provas, no
27/09/2019 | endereco eletrdnico www.cec.ufpe.br

16a Impressdo do Documento de Confirmacdo de Inscricdo - DCI, no endereco eletrbnico www.cec.ufpe.br, sob

19/10/2019 | responsabilidade do candidato.

20/10/2019 MANHA - Aplicacio das Provas Objetivas das categorias C e D
TARDE — Aplicagéo das Provas Objetivas da categoria E

21/10/2019 | Divulgagdo das Provas e dos Gabaritos

22e Periodo para apresentacéo de recursos quanto ao gabarito das provas Objetivas no endereco eletronico
23/10/2019 | www.cec.ufpe.br.
15';“1? /czjloalg Data do Resultado individual das Provas Objetivas e Resultado dos Recursos ao gabarito das provas objetivas.
18/11/2019 | Convocagdo para prova pratica/operacional
07 a ; S - L
15/12/2019 Periodo para realizagdo as provas praticas/operacionais
Até - L
20/12/2019 Resultados das provas préaticas/operacionais
23e Periodo para apresentacdo de recursos quanto ao resultado das provas praticas/operacionais no enderego eletrénico

24/12/2019 | www.cec.ufpe.br.

Até Resultado dos recursos das provas préaticas /operacionais e publicacdo do agendamento para Verificagdo da
autodeclaragdo dos candidatos negros de acordo com orientagdo normativa n°3 de 1 de agosto de 2016 da secretaria de
10/01/2020 x ~ . o
gestdo de pessoas e relagdes do trabalho no servigo publico.

13a Periodo para avaliagdo da veracidade da autodeclaracdo dos candidatos negros de acordo com orientagdo normativa n°3
16/01/2020 | de 1 de agosto de 2016 da secretaria de gestdo de pessoas e relagdes do trabalho no servigo publico.

17/01/2020 | Resultado da veracidade da autodeclaracdo dos candidatos negros.

20e Periodo para recursos quanto o resultado da veracidade da autodeclaracéo dos candidatos negros no endereco eletronico
21/01/2020 | www.cec.ufpe.br
31%? /gl(;iZO Resposta aos recursos quanto o resultado da veracidade da autodeclaragdo dos candidatos negros .
Até dia .
31/01/2020 Resultado Final do Concurso
Até dia Homologacéo
18/02/2020 gag

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicado no DOU n° 087, de 08.05.2019, secéo 3, pagina 75
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EDITAL N°48, DE 08 DE MAIO DE 2019.

DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n° 155, de 13/08/2018, retificado no D.O.U n° 156, de 14/08/2018, D.O.U n°
157, de 15/08/2018, D.O.U. n° 161, de 21/08/2018, D.O.U. n° 164, de 24/08/2018, D.0.U. n° 165, de 27/08/2018,
D.O.U. n° 167, de 29/08/2018, D.O.U. n° 177, de 13/09/2018, D.O.U.n° 178, de 14/09/2018, D.0.U.n° 180, de
18/09/2018, D.0.U.n° 184, de 24/09/2018, D.O.U. n° 205, de 24/10/2018, conforme tabela abaixo.

0
DEPARTAM | Rﬁgl DNE
NEJI\CI:T_%C())/LCJ:E AR%&(SX?UB CLASSE DE VA | CLASSIFICACAO/ NOME N° DO PROCESSO
NTRO TRAB | GA
ALHO | S
1° lugar: Ana Cristina Oliveira
Marques
2° lugar: Natacha Muriel
. Lépez Gallucci
Danga/Subérea: .
Departamento ADJUNT 3° lugar: Mércia Soares de
Danca e DE 01 ; 23076.022405/2018-58
de Artes/CAC Pedagogia OA A;Imelda. _
4° lugar: Eraci Gongalves de
Oliveira
5° lugar: Lenine Guevara
Salvador
Departamento i o i .
de Canto/Supa_lrea. ASSISTE DE 01 1° lugar: V_|rg|n|a Cavalcanti 23076.023783/2018-59
Miisica/CAC Canto Lirico NTE A Santos Castilho

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicado no DOU n° 088, de 09.05.2019, secéo 3, pagina 71

CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ARQUEOLOGIA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 15/03/2019)

O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Arqueologia torna publico o presente Edital, no
Boletim Oficial da UFPE, através do endereco eletrénico http://www.ufpe.br/ppgarqueologia e Aviso veiculado
no Diério Oficial da Unido, as normas do Concurso Publico de Sele¢cdo e Admissdo — Segundo Semestre do
Ano Letivo 2019 ao corpo discente ao Programa de P6s-Graduacdo em Arqueologia, Curso de Mestrado e
Doutorado:

1 — Inscrigdo:
1.1 — Para o Curso de Mestrado exige-se graduacdo na area de Arqueologia ou em &reas afins reconhecidas pela

CAPES/MEC; e para o Curso de Doutorado, mestrado na area de Arqueologia ou em areas afins reconhecidas
pelo MEC, realizados em instituicdes reconhecidas pela CAPES/MEC.
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1.2 — A inscricdo seré realizada na Secretaria da Pds-Graduacdo em Arqueologia, situada no 10° Andar do Centro
de Filosofia e Ciéncias Humanas da UFPE (Av. da Arquitetura, s/n, Cidade Universitaria, 50740-550, Recife-PE,
Fone/Fax: (81) 2126-7364), entre os dias 13 de maio a 14 de junho de 2019, das 8 as 12h e das 14 as 16h,
pessoalmente ou através de procurador, mediante a apresentacdo de instrumento de mandato.

1.3 — A inscricdo poderéa ser realizada por correspondéncia via SEDEX, desde que postada até 14 de junho de
2019 e recebida pelo Programa até 21 de junho de 2019, ndo se responsabilizando o Programa por atrasos
ocorridos pela entrega postal.

1.4 — As inscrigdes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comisséo de Selecéo e
Admissdo, composta por 3(trés) membros, no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitagéo,
conforme item 2 deste Edital.

1.5 — S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informactes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipétese ou a
qualquer titulo.

1.6 — Os candidatos com necessidades especiais deverdo especifica-las no momento de sua inscricdo, com a
comprovagdo de sua condi¢cdo. A Comissdo de Selegdo e Admissdo designada pelo Colegiado do Programa
devera avaliar e providenciar 0s ajustes, caso necessario.

2 — Documentacéo para a inscrigao:
2.1 — Documentagé&o exigida para a inscricdo no Mestrado e no Doutorado:

a) Ficha de inscricdo preenchida, na forma do Anexo I;
Copias do RG, CPF, Titulo de Eleitor; certiddo de quitacdo eleitoral (obtida através do site do Tribunal
Superior Eleitoral, TSE, ou no cartorio eleitoral);
OBSERVACAO: Nio serdo aceitos comprovantes de votacdo e/ou comprovantes de justificativa
eleitoral. Caso a emissdo da certiddo de quitacdo eleitoral pela internet esteja indisponivel, o documento
podera ser obtido em qualquer cartério ou posto de atendimento eleitoral, ou passaporte, no caso de
candidato estrangeiro;

b) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;

c) Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme boleto (Anexo I1),
podendo ser efetivado através do endereco eletrdnico www.stn.fazenda.gov.br; isencdo para aluno
regularmente matriculado na UFPE, que comprove ser concluinte de curso de graduagéo ou de mestrado,
servidores ativos e inativos da UFPE (técnico-administrativos e docentes) e professor substituto
conforme Res. 3/2016 do Conselho de Administra¢do da UFPE; candidatos inscritos no Cadastro Unico
para os Programas Sociais do Governo Federal e integrante de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.135/2007 poderéa requerer a dispensa do pagamento da taxa de inscrigdo até o quinto dia
anterior ao do encerramento das inscri¢des, conforme modelo (Anexo V);

d) No caso do item anterior, a decisdo serd comunicada ao candidato em data anterior ao encerramento das
inscri¢des, preferencialmente por meio eletrénico para o endereco indicado pelo candidato quando da
inscricdo;

e) Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢do é facultado ao candidato, em dois
dias uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposic¢éo de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a
Coordenacao do Programa;

f) Curriculum vitae, no modelo do Curriculo Lattes.

2.2 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Mestrado deverdo instruir o
requerimento de inscri¢cdo com:
a) Diploma, comprovante de conclusdo do Curso de Graduacao ou declaragdo de provavel concluinte.
b) Copia do Histérico Escolar do Curso de Graduagéo.
c) Pré-projeto de dissertacdo em 03 (trés) copias, conforme anexo IV.
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2.3 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Doutorado deverdo instruir o
requerimento de inscri¢cdo com:

a) Diploma ou comprovante de concluséo do Curso de Mestrado.
b) Copia do Historico Escolar do Curso de Mestrado.
C) Pré-projeto de tese, em 03 (trés) cdpias, conforme anexo IV.

2.4 — No momento da matricula, em caso de aprovacéo e classificagcdo, os diplomas dos Cursos de Graduacao
obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticagdo do Consulado do Brasil no pais onde 0 mesmo
foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia. A exigéncia
deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franga, para os quais ndo é necessaria nenhuma autenticacao.

2.5 — Admitir-se-a inscricdo condicionada a selecdo de Mestrado, de concluintes de Curso de Graduagéo; e a
selecdo de Doutorado, de concluintes de Curso de Mestrado. Para realizar a inscri¢do condicionada, faz-se
necessaria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de declaracdo de conclusdo ou de provavel
concluinte, com a data prevista para a conclusdo do Curso, emitida pela Instituicdo e assinada pelo Coordenador
do Curso. Em caso de classificacdo de candidatos que tenham realizado a inscri¢do condicionada, o direito a vaga
estard condicionado a entrega de documento comprobatério de concluséo da graduagdo ou do mestrado, até a data
de realizagdo da matricula.

3 - Exame de Selecdo e Admisséo

O Concurso serd procedido pela Comissdo de Selecdo e Admissdo designada pelo Colegiado do Programa,
formada por 03 membros. Os candidatos deverdo apresentar um documento com foto (RG, CNH ou Passaporte)
antes do inicio de cada uma das provas.

3.1 — A Selecgdo constara de:

Etapas do Concurso Datas e Horarios

Inscrigdes 13/05 a 14/06/2019 das 8 as 12h e das 14 as 16h

Etapa 1 — Prova Escrita de Conhecimento 01/07/2019 das 8 as 12h

Resultado 02/07/2019 as 16h

Prazo Recursal da Etapa 1 03, 04 e 05/07/2019

Etapa 2 — Apresentacdo e Defesa do Pré-Projeto de |08/07/2019 das 8 as 12h e das 14 as 18h

Pesquisa

Resultado 09/07/2019 as 16h

Prazo Recursal da Etapa 2 10, 11 e 12/07/2019

Etapa 3 — Prova de idiomas: 15/07/2019 das 8 as 10h para o Mestrado/ das 8 as

Inglés - Mestrado 12h para o Doutorado

Inglés e Francés - Doutorado

Resultado 17/07/2019 as 16h

Prazo recursal da Etapa 3 18, 19 e 22/07/2019

Resultado final 23/07/2019 as 16h

Prazo recursal do Resultado final 24, 25 e 26/07/2019

Matricula 2019.2 — Conforme Matriculas no
SIG@POS/PROPESQ

Inicio das aulas 2019.2 — Conforme definido pelo Programa apds a
matricula

3.1.1 — Etapa 1: Prova Escrita de Conhecimento

3.1.1.1 — A prova de conhecimento de carater eliminatdrio, com peso 4, tera duracéo de 4 horas, sendo vedada a
consulta a qualquer material bibliografico e a utilizacdo de aparelhos de comunicagéo.
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3.1.1.2 — A prova versara sobre temas constantes no Anexo ll.
3.1.1.3 — Séo critérios para a avaliacdo da prova escrita de conhecimento:

a) Clareza e propriedade no uso da linguagem (20%);

b) Dominio dos contelidos, evidenciando a compreensdo dos temas abordados na bibliografia indicadas
neste Edital (20%);

¢) Dominio e precisdo no uso de conceitos e ferramentas analiticas (20%);

d) Coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa (20%);

e) Pertinéncia e articulacdo das respostas as questfes ou temas da prova (20%).

3.1.2. — Etapa 2: Apresentacado e Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa

3.1.2.1 — A apresentacdo e defesa do pré-projeto de pesquisa, de carater eliminat6rio, com peso 4, consistira em
exposicdo oral do pré-projeto de pesquisa pelo candidato em até 15 minutos, seguida de arguicdo, por até 15
minutos, por Comissdo Examinadora designada pela Comissdo de Selecéo.

3.1.2.2 — Séo critérios para a apresentacédo e defesa do pré-projeto de pesquisa:

a) Estrutura, consisténcia e relevancia do problema arqueoldgico proposto (20%);

b) Contextualizacdo tedrica dos topicos envolvidos (20%);

c) Clareza, consisténcia, adequag&o e viabilidade da metodologia proposta (20%);

d) Viabilidade de execucdo da pesquisa no cronograma proposto — 24 meses para 0 mestrado e 48 meses para
0 doutorado (20%);

e) Atualizacdo, pertinéncia e abrangéncia da bibliografia (20%).

3.1.3 — Etapa 3: Prova de Idiomas

3.1.3.1 — A prova de idioma (Inglés para o Mestrado; Inglés e Francés para o Doutorado), de carater
classificatorio e com peso 2, objetiva avaliar a capacidade de compreensdo de textos em lingua estrangeira. A
mesma tera duracdo de 2 horas para o0 Mestrado e de 4 horas para o Doutorado, sendo permitida a consulta ao
dicionario fisico e vedada a utilizagdo de aparelhos de comunicagao.

3.1.3.2 — Sdo critérios para avaliacdo da prova de idioma:
a) Demonstragdo de capacidade de compreensédo do texto (50%);
b) Responder a questdes formuladas sobre 0 mesmo (as questdes e respostas serdo elaboradas em Portugués)
(50%).

3.1.4. A nota final sera calculada com a seguinte férmula:
Etapa 1 (Prova Escrita de Conhecimento x 0,4) + Etapa 2 (Apresentacdo e defesa do pré-projeto de
pesquisa x 0,4) + Etapa 3 (Prova de Idioma x 0,2)

4. Resultado

4.1 - O resultado da selecéo sera expresso de acordo com a formula do item 3.1.4.

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota na prova escrita de conhecimento, no
pré-projeto de pesquisa, na prova de idiomas e na idade do candidato.

4.3 - A divulgacéo dos resultados de cada etapa sera afixada no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa e

disponivel no site www.ufpe.br/ppgarqueologia. O resultado final serda publicado no Boletim Oficial da
Universidade e disponibilizado também no site www.ufpe.br/ppgarqueologia.
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5. Recursos

5.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do concurso caberd recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo de até 3 (trés) dias de sua divulgacédo, sendo
facultado ao candidato solicitar revisdo de provas e vistas dos respectivos espelhos de correcéo.

5.2 — Na hipétese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condic&o.

6. Vagas e Classificacao

6.1 - Para o mestrado, sdo fixadas 20 vagas acrescidas de 01 vaga institucional para servidor da UFPE. Para o
doutorado, séo fixadas 10 vagas acrescidas de 01 vaga institucional para servidor da UFPE. As vagas serdo
preenchidas por candidatos aprovados e classificados. Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado
até a data de encerramento da matricula, sera convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a
ordem de classificagéo.

7 — DisposicOes gerais

7.1 - InformagBes, inscricbes e local de realizacdo das provas serdo divulgados através do endereco
www.ufpe.br/ppgarqueologia e na Secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em Arqueologia, no 10° Andar do
Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, na Cidade Universitaria. Telefone: (81) 2126-7364, e-mail:
ppgarg@gmail.com

7.2 — Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificagdo contendo
fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou ndo obedecerem aos
horarios estabelecidos.

7.3 — As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizacdo da Etapa 2 (defesa do pré-projeto), a presenca
dos candidatos que ainda ndo a tenham feito, os quais restardo isolados durante a sua realizagdo, vedada a
comunicagdo com o mundo externo.

7.4 — As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Concurso, serdo fundamentadas por cada
membro da Comissao de Sele¢do e Admisséo.

7.5 — E consagrada a nota 07 (sete) como minima para aprovagio na etapa de carater eliminatério e como média
final das trés etapas para aprovagdo na sele¢do ao Programa.

7.6 — Na ocorréncia de grande nimero de candidatos, podera a defesa do Pré-projeto ser realizada em dias
sucessivos, aplicando-se a cada um dos grupos a regra de 7.3.

7.7 — Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Programa e disponivel no site www.ufpe.br/ppgarqueologia.

7.8 - Os candidatos ndo classificados deverdo retirar 0s seus documentos, entre 30 (trinta) e 60 (sessenta) dias da
divulgacdo do Resultado Final, sob pena de descarte.

7.9 — A realizagéo da inscricdo implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente edital.

7.10 - A Comissdo de Selecdo e Admissao decidira os casos 0missos.

7.11- E garantida a ndo identificagio do candidato nas provas escritas de conhecimento e de idiomas.
Recife, 15 de margo de 2019

Henry Socrates Lavalle Sullasi
Coordenador da P6s-Graduagdo em Arqueologia— UFPE
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ANEXOS:
| - FICHA DE INSCRICAO
Il - MODELO DO BOLETO
Il - PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA
IV — MODELO DE ELABORACAO DE PROJETO
V — REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

ANEXO |
FICHA DE INSCRIQAO
EXAME DE SELECAO - 2019
AREA DE CONCENTRACAO: Arqueologia e Conservagio do Patrimonio Cultural

CURSO: ( ) MESTRADO  ( )DOUTORADO

IDENTIFICACAO:

Nome:

Nome Social:

Raca/Cor: ( )Branca ( )Preta ( )Parda ( )Amarela ( )Indigena

Pessoa deficiente: SIM () NAO () Se SIM, especificar:

Possui inscri¢do no Cadastro Unico do Governo: SIM () Nao ()

Estado Civil: [ Sexo: () Masculino () Feminino

RG. | Orgéo Emissor: | UF: |Emissdo: __ / __/

CPF: | -

DADOS DE NASCIMENTO:

Pais: | UF: | Cidade: |Data: /| |/

Nome da Mae: —

ENDERECO RESIDENCIAL:

Rua, Av. etc

N° Apart/Bloco:

Bairro: CEP:

Cidade: UF:

Caixa Postal:

Telefone: () Fax: ( )

Celular: ( ) E-mail:

FORMACAO ACADEMICA:

Graduacao:

Instituicao:

Inicio: / | Concluséo: /

ATUACAO PROFISSIONAL:

Possui vinculo empregaticio? () Sim () Naéo

Em caso afirmativo, preencher as informac6es abaixo:

InstituicAo/Empresa:

Departamento:

Cargo ou funcéo:

Recife, de de 2019

Assinatura do(a) Candidato(a)

Obs.: Anexar os documentos exigidos no topico 2, itens 2.1 a 2.3. A auséncia de qualquer documento exigido,
acarretara na ndo homologacéao da inscricéo.
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ANEXO Il
BOLETO BANCARIO
PROCEDIMENTO PARA EMISSAO

1. Acessar o ‘site’ www.stn.fazenda.gov.br

2. Clicar no lado esquerdo da tela em “siafi-sistema de administrag¢do financeira”
3. Clicar no lado esquerdo da tela em “Guia de recolhimento da Unido”

4. Clicar no lado esquerdo da tela em “impressdo — GRU simples”

5. PREENCHIMENTO DOS CAMPOS (BARRAS AMARELAS) DO BOLETO BANCARIO:
UNIDADE FAVORECIDA = Cdédigo — 153098 Gestdo 15233

RECOLHIMENTO: Cédigo 288322

NUMERO DE REFERENCIA da P6s-Graduacao - 3082

VALOR = R$ 50,00

COMPETENCIA E VENCIMENTO = N3o informe

CONTRIBUINTE DEPOSITANTE = preencher CPF e nome do candidato

6. Clicar em emitir Boleto Bancério

7. Pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil

ANEXO Il

TEMAS PARA A PROVA DE ARQUEOLOGIA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

1. Metodologia da pesquisa cientifica

2. Teoria, métodos e técnicas em Arqueologia

3. Povoamento das Américas

4. Arqueologia do Nordeste do Brasil

5. Registros rupestres da pré-histéria

6. Conservacdo e Restauracdo do Patriménio Arqueolégico

As obras citadas encontram-se disponiveis, para consulta, na Biblioteca da Po6s-Graduagdo em
Argueologia, 10° andar do CFCH ou na Biblioteca do CAC, da UFPE.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

BUNGE, M. La Ciencia. Su método y su filosofia.

DOMINGO, I. BURKE, H. SMITH, C. Manual de Campo del Arqueologo. Barcelona: Ariel. 2014.

JOHNSON, M. Teoria Arqueoldgica: una introduccion. Barcelona: Ariel, 2000.

MARTIN, G. Pré-histéria do Nordeste do Brasil. 42 Ed., Recife, UFPE Editora Universitaria, 2005.

PESSIS, A. M. Imagens da Pre-Histéria. Parque Nacional Serra da Capivara. Sdo Paulo:
FUMDHAM/PETROBRAS, 2003.

RENFREW, C. e BAHN, P. Arqueologia: teorias, métodos y practica. Madrid: Akal, 1993.

SOARES, I. V. P. Prote¢do Juridica do Patrimdénio Arqueoldgico no Brasil. Erechim, RS: Editora Habilis, 2007.
TRIGGER, B. A Historia do Pensamento Arqueoldgico. S&o Paulo, Odysseus, 2004.
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ANEXO IV
MODELO PARA ELABORACAO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA

Os pré-projetos de pesquisa deverdo ter no minimo 10 paginas e no maximo 15 paginas, impressas em
papel A4, tamanho da fonte 12, espaco 1,5 entre linhas, constando obrigatoriamente os seguintes itens:

1- Titulo;
2 — Antecedentes: explicar de forma clara o tema da pesquisa, 0 tempo e 0 espaco abordados e as razdes
que conduziram a escolha tematica;
3 — Problema, Objetivos e Hipdtese(s);
4 — Metodologia: neste item o candidato devera demonstrar conhecimento sobre as fontes disponiveis,
observando:
a) As relacdes entre problema, hipétese (s) e os métodos utilizados para corrobora-la(s),
b) A viabilidade de execucdo da pesquisa dentro dos prazos da Pés-Graduacdo em Arqueologia;
5 — Bibliografia basica para o projeto;
6 — Cronograma das fases da pesquisa e preparo da dissertacao/tese a ser defendida.

ANEXO V
REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, a isencdo de taxa de inscricao é
possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal

— Cad. Unico — e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de
2007.

Nome Completo:

Nome Social:

Data de Nascimento: | Sexo: () F ()M CPF:

RG: : : Sigla do Orgéo Emissor: Data de Emissdo: _ / [/
NIS*: Nome da Mée:

Endereco: Bairro:

Cidade: CEP: UF:

Telefone: E-mail:

* NIS — Numero de Identificacdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isencédo da taxa de inscri¢cdo no Processo Seletivo do PPG em Arqueologia da UFPE, e declaro que sou
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007. Declaro também, sob as penas da Lei, a
veracidade das informacdes aqui prestadas e que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas
no Edital, notadamente aquelas que versam acerca das condicGes de isencéo da taxa de inscricdo.

Recife, de de 2019.

Assinatura do(a) candidato(a)
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PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM GESTAO, INOVACAO E CONSUMO

CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE

CURSO DE MESTRADO

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em Gestéo, Inovacdo e Consumo (PPGIC) Nivel

Mestrado da UFPE — Centro Académico do Agreste (CAA) —2019.1

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial 54 de 12/02/2019,
disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 16 (dezesseis), as quais

serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificagéo.

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

MESTRADO linha 1

CLASSIFICACA NOME NOTA
@)
10 BARBARA DO NASCIMENTO ALVES 18,19
2° JOAO PAULO OLIVEIRA DA SILVA 15,71
30 CATIA MARIA SOARES MACIEL 15,43
4° ANDREZA DE AMORIM LIMA FERREIRA 15,29
5° PAMELA KAROLINA DIAS 15,17
6° WILSON MIKE MORAIS 14,08
7° EMANUELA RIBEIRO LINS 13,79
8° JOAO VICTOR SALES DA NOBREGA 13,78

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACA NOME NOTA
)
Q° BIANCA CAROLINE CARVALHO DA SILVA 13,68
10° WILMA LUCINEIDE DA SILVA 13,61
11° DANNIELLY LEANDRO DE SOUSA FERREIRA 13,35
12° BARBARA TAYNA LEAL 13,19
13° EMMANUELLE LOPES DE ALMEIDA 13,18
14° DEBORA SALES DA SILVA 13,12
15° AMBROSIO JOSE LIMEIRA 13,00
16° TACIANNE MIRELLY SOARES DA SILVA 12,90
17° KARLA GISELLE SILVA DE CASTRO 12,90
18° AGILDO MACIEL DE OLIVEIRAFILHO 12,74
19° ARISTOTELES GALINDO DO NASCIMENTO 12,33
20° SEVERINO RAMOS DA SILVA JUNIOR 12,19
21° JOSIA DE SOUSA SANTOS FILHO 12,07
22° GIVANILDO PEREIRA DA SILVA JUNIOR 11,85
23° CLINT ESTEVAO LUCENAE SILVA 11,65
24° GILBERTO ALVES DA SILVA JUNIOR 11,34
25° DANIELE ROLIM RODRIGUES 11,23
26° LAZARO REGINALDO RODRIGUES DA SILVA 10,88
27° JOSE IRAN DA SILVA 10,25
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Mestrado linha 2
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACA NOME NOTA
0
1° JORDANA SOARES DE LIRA 17,77
2° JEFERSON MENDONGCA PEREIRA FILHO 16,04
3° ANTONIO WAGNER BIGIO DE OLIVEIRA 15,53
4° THAYZE PINTO CANDIDO PADILHA 15,23
5° HELTON RAFAEL FERREIRA DO NASCIMENTO 15,14
6° OMERO GALDINO DA SILVA JUNIOR 14,90
7° ELIENE MORAIS PINHEIRO 14,84
8° BIANCA SABRINA DE LIMA SILVA 14,76
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACA NOME NOTA
0
9° JONAS ALVES CAVALCANTI 14,70
10° ALISON DE LIMA MACEDO 14,41
11° AZENATY ALIAN LEITE DE SOUZA LIMA 14,27
12° JOSE FERREIRA ARAGAO 14,06
13° JOSE NIVALDO DA SILVA JUNIOR 13,86
14° RITA DE CASSIA DE MEDEIROS SANTOS 13,72
15° JOEDYLLA MAXCIELLE ALCANTARA 13,56
16° DANYELE SILVA RIBEIRO RODRIGUES 13,29
17° ALEXANDRE NUNES DA SILVA 13,29
18° KAMILA FREITAS DE ARRUDA 13,26
19° MARCO AURELIO DE BARROS SODRE 13,19
20° HORTENCIA DE LIRA DE VASCONCELOS 12,97
21° ALAN ROGER DE BARROS MACHADO 12,85
22° GABRIELE CAVALCANTE SILVA 12,84
23° RICARDO VENANCIO RODRIGUES DO NASCIMENTO 12,78
24° MARILIA ALBUQUERQUE MILFORT DE SOUZA 12,59
25° WANESSA SOARES DOS SANTOS 12,50
26° PAULA GISELLE SOUZA ALMEIDA 11,82
27° MARIANA BEATRIZ BATISTA LEITE 11,62
28° IVANIR FRANCISCA DE MOURA HIDALGO 11,39
29° PAULO ROGERIO PEIXOTO 11,28

Marconi Freitas da Costa
Vice-Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Gestéo, Inovacdo e Consumo

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GEOCIENCIAS

Resultado Final da Selecdo Complementar para a P6s-Graduacdo em Geociéncias(Mestrado)da UFPE -
CTG

De acordo com o Item 6 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial UFPE, Recife, 53 (113 ESPECIAL)
de 12 de dezembro de 2018, disponivel em http://www.ufpe.br/progepe, o nimero de vagas para o Mestrado é
fixado em 05 (cinco), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de
classificacgéo.
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MESTRADO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1.° JOSE ALVES DA SILVA FILHO 7,10
2.° LEONARDO MARINHO DE OLIVEIRA 7,09
3.° JOSE DINIZ MADRUGA NETO 6,60
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA

Edison Vicente Oliveira

Vice-Coordenador(a) do Programa de P6s-Graduacdo em Geociéncias

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM CIENCIAS CONTABEIS

EDITAL PARA CONCURSO PUBLICO DE SELECAO E ADMISSAO

AO CORPO DISCENTE DOS CURSOS

DE MESTRADO E DE DOUTORADO EM CIENCIAS CONTABEIS

PARAO ANO LETIVO DE 2019

Resultado Final da Selecdo para a Pés-Graduacdo em CIENCIAS CONTABEIS da UFPE — CCSA — 2019.1

De acordo com o Item 5 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial

042 de 17 de Maio,

disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para 0 Mestrado é fixado em 16 (Dezesseis) e o de
Doutorado em 6 (Seis), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de

classificagdo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 JOSE BIONE DE MELO NETO 8,42
2 MATHEUS PEREIRA PEON DINIZ 8,13
3 HUGO LEONARDO FERRAZ SANTIAGO 8,12
4 TULIO RICARDO DOS SANTOS TENORIO 7,99
5 GUSTAVO VASCONCELOS MATOS 7,87
6 PAULO VICTOR DA CRUZ SOUTO MAIOR 7,79
7 YAN DAEVID LIRA GUIMARAES 7,42
8 RINALDO DE SOUSA GUIMARAES 7,40
9 ALYNE MEDEIROS DE MELO 7,11
10 PAULO BANDEIRA DE LUNA JUNIOR 6,89
11 VANESSA FERNANDES VASCONCELOS 6,89
12 TULIO FELIX SILVA OLIVEIRA 6,83
13 WANESSA MICHELLY SOUZA FREITAS LINS 6,68
14 RAYANE FARIAS DOS SANTOS 6,60
15 ANNA PAULA DA SILVA MOREIRA 6,59
16 MARCILIO BARBOSA DO NASCIMENTO 6,49
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APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
17 LUANA LEITE PEREIRA DOS SANTOS 6,58
18 MARIA LAYANE SILVA GOMES 6,57
19 LUCAS CABRAL DE LIMA SILVA 6,53
20 GIANCARLO FREIRE GALINDO 6,51
21 MARCILIO BARBOSA DO NASCIMENTO 6,49
22 ICARO SARAIVA LAURINHO 6,35
23 MIKERLANE VASCONCELOS DE SANTANA 6,34
24 DANIEL GARRETT FEITOSA 6,32
25 RILDO TEIXEIRA LEITAO JUNIOR 6,32
26 JOAO VICTOR BATISTA CAVALCANTE 6,01
27 POLIANA KARLA PEDRO DE OLIVEIRA 5,97
28 RAYVILLE RAYANNE ALMEIDA DOS SANTOS 5,88
29 BRUNO VIEGAS BECKER 577
30 JOSE ROBERTO ARAGAO DE LIRA FILHO 5,75

DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 CARLA JANAINA FERREIRA NOBRE 7,35
2 FRANCISCO VALMIR DIAS SOARES JUNIOR 7,33
3 HUGO AZEVEDO RANGEL DE MORAIS 7,27
4 RICARDO FERREIRA DANTAS 7,17
5 IVI BATISTA DE SOUZA 7,08
6 JOSE JONAS ALVES CORREIA 7,03

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
7 MARCELO JOTA GOMES 6,91
8 RAILSON SILVA OLIVEIRA 6,69
9 ABINAIR BERNARDES DA SILVA 6,61
10 ARTHUR DO NASCIMENTO FERREIRA BARROS 6,49
11 FRANCISCO CARLOS DA COSTA FILHO 6,43
12 KATIA ADRIELI VICHINCHESKI 6,25
13 JOSE DOS SANTOS DIAS 6,15
14 ELENILDO SANTOS BEZERRA 6,08
15 HELMA DE SOUZA PINTO 6,02
16 MARINEIDE GOMES BARBOSA DE LIMA 5,97
17 ESDRAS ALEXANDRE DE SOUZA FILHO 5,96
18 JAILSON MANOEL SILVA DUARTE 5,90
19 KARENN PATRICIA SILVA SIQUEIRA 5,86
20 ANDRE DINIZ MEIRA DE ARAUJO 5,45
21 GILMAR SARMENTO DA SILVA JUNIOR 5,44
22 DANIELLY MARQUES FRAZAO 541
23 ICARO DE OLIVEIRA VIEIRA 5,40
24 ISNALDO DE SOUZA BONFIM 4,80
25 SAMARA SANTIAGO SARMENTO DE OLIVEIRA 4,64

Luiz Carlos Marques dos Anjos
Coordenador(a) do Programa de Ciéncias Contabeis
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De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial n°® 108 de 30 de dezembro
de 2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para o Mestrado € fixado em 15 (quinze), as
quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificagéo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 KAROLINE RISSELE H. DE ALMEIDA 9,39
2 CAROLINE WANDERLEY ESPINOLA 8,54
3 NESTOR CAVALCANTE TEXEIRA NETO 8,46
4 BRUNA CORINA SILVA DE LIMA 7,56
5 AINOA HAPUQUE NUNES DA SILVA 7,52
6 WASHINGTON ANDRADE DA CUNHA C. FILHO 6,81
7 RAFAELLA PEREIRA NASCIMENTO LIRA 6,75
8 LEILANE PATRICIA GOMES DE MACEDO 6,04
9 REBECA DA SILVA FRAGA BOTELHO 6,03
10 PAULO SAMUEL DE PAIVA JUNIOR 6,01
11 RAUL LOHAN MELO PESSOA 6,00

Edval J. P. Santos
Coordenador do Programa de Engenharia Biomédica/Nivel Mest