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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL
(Aprovado em reuniao do colegiado, 04/08/2021)

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO 1
DA FINALIDADE

Art. 1° O Programa de Pos-Graduagdo em Servigo Social da Universidade Federal de Pernambuco tem por
finalidade desenvolver e aprimorar a formagdo de pessoal com capacidade para atuar no ensino, na producdo
e socializagdo de conhecimento cientifico.

Paragrafo tinico. O Programa mantém um curso de mestrado e um curso de doutorado, de carater presencial
e académico.

Art. 2° S3o os seguintes os objetivos especificos da P6s-Graduagao em Servigo Social:
I. formar docentes que atendam qualitativa e quantitativamente a expansdo do ensino de Servigo Social;

II. preparar pesquisadores que desenvolvam conhecimentos relativos a realidade social e as exigéncias de
intervengao nessa realidade;

III. formar mestres/as ¢ doutores/as em Servigo Social que possam contribuir para a formulagdo e
implementacdo das politicas sociais, tanto em 6rgdos publicos como privados.

CAPITULO II
DA GESTAO DO PROGRAMA

SECAO I
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 3° A Pos-Graduagdo em Servigo Social, vinculada ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas ¢ objeto de
coordenagdo central por intermédio da Pro-Reitoria de Pds-Graduagdo (ProPG), da Camara de Pesquisa ¢
Pos-Graduagdo (CPPG) e segue diretrizes instituidas na Resolugdo 19/2020 do Conselho de Ensino Pesquisa
e Extensdo (CEPE/UFPE).

Art. 4° O PPGSS tem por orgdo de deliberagio superior o Colegiado, composto pelos docentes,
representante de técnicos/as administrativos/as e dos/das discentes de mestrado e de doutorado a ele
vinculados/as, respeitando o disposto no Estatuto da UFPE.

§ 1° O/A representante discente de cada nivel de pos-graduacdo stricto sensu, eleito/a dentre e pelos/as
discentes regulares dos respectivos niveis do Programa terda mandato de 1 (um) ano, podendo ser
reconduzido por mais um ano, no caso de discente de doutorado.

§ 2° O representante de técnicos/as administrativos/as exercerd mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo;

Art. 5° O Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Servigo Social reunir-se-a4 quando convocado pelo/a
Coordenador/a do Programa ou pela maioria de seus membros, devendo tal convocagdo ser feita com
antecedéncia minima de 48 horas e acompanhada de pauta para discussao.

§ 1° Os/As servidores/as (docentes e técnicos-administrativos) que estiverem de licenga ou em afastamento

(exceto no que respeita as férias e efetivo exercicio) ficam impedidos de participar de votagdo de matéria no
Colegiado, ndao sendo nem sua auséncia e nem sua eventual presenca considerada para efeito de quérum.
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§ 2° As reunides do Colegiado, presenciais e ndo presenciais (de forma virtual em ambiente eletronico),
ocorrerdao mediante o disposto neste Regimento Interno, observado o Regimento Geral da UFPE, com
quorum minimo composto por maioria simples, ou seja, com a presen¢a de cinquenta por cento mais um do
numero total de membros que o compdem.

§ 3° As Reunides ndo presenciais, através de teleconferéncia ou comunicagdes eletronicas via internet, serdo
admitidas em cardter excepcional, observado o disposto no Regimento Geral da UFPE, ou mediante
concordancia de 50% mais um do total de membros do colegiado e seguem os critérios estabelecidos no
caput do art. 5° deste Regimento.

§ 4° Em reunido presencial, é facultada a participagdo virtual de algum membro do colegiado, mediante
justificativa.

Art. 6° Sao atribui¢des do Colegiado do Programa de Pds-Graduagio:

I. orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagogico, didatico e orcamentario do Programa;

II. aprovar os componentes curriculares creditaveis (disciplinas obrigatorias, disciplinas optativas e outras
atividades académicas) para integralizacdo curricular e as alteragdes ocorridas na estrutura curricular
com as respectivas epigrafes, ementas indicativas do contetido programatico, cargas horarias, nimero de
créditos e suas condi¢cdes de obtencdo, encaminhando-os a Camara de Pesquisa ¢ Pos-Graduacdo do

CEPE;

III. aprovar o Regimento Interno e posteriores alteragdes, de acordo com as normas em vigor na UFPE;
encaminhando-o a Camara de Pesquisa ¢ Pos-Graduagdo do CEPE;

IV. elaborar e implementar o Planejamento Estratégico do PPGSS, considerando a autonomia do Programa,
as acOes estratégicas da UFPE e as recomendagoes da CAPES;

V. instituir a Comissdo de Autoavalia¢do, observando as recomendagdes da CAPES, o Documento da area
e as normas institucionais relacionadas ao tema;

VI. apreciar, deliberar e colaborar com a implementagdo do processo de autoavaliagdo do Programa;
VII. eleger a coordenacdo ¢ a vice-coordenagdo do PPGSS, através de elei¢ao propria;

VIII. deliberar sobre processos de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes, nos
termos da IN 01/ 2021 e deste Regimento;

IX. implementar determinag¢des emanadas dos orgdos superiores da UFPE aos quais o Programa esta
vinculado;
X. apreciar, quando for o caso, as sugestdes do Conselho Departamental do CCSA, do Departamento de

Servigo Social, de docentes e de discentes, relativas ao funcionamento do Programa;

XI. opinar sobre infragdes disciplinares estudantis ¢ encaminha-las, quando for o caso, aos oOrgdos
competentes;

XII. decidir sobre requerimentos e recursos impetrados, estabelecendo relatores quando entender necessario;
XIII. apoiar a Coordenag@o do Programa no desempenho de suas atribuigdes;

XIV. decidir sobre solicitagdes de transferéncia de discentes provenientes de outros Programas de pods-
graduacao, de acordo com o estabelecido no Art. 33 deste Regimento;

XV. avaliar o parecer dos relatores do Programa sobre solicitacdes de reconhecimento de titulos de pos-
graduacdo obtidos em institui¢des estrangeiras encaminhadas pela ProPG;
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XVI. discutir e deliberar sobre proposta de edital do Processo Seletivo de candidatos, bem como nimero de
vagas ao Mestrado e Doutorado do PPGSS;

XVII. designar a Comissdo de Selecdo de candidatos/as ao ingresso no Programa de Pos-Graduagao;

XVIII. homologar os resultados da Selecdo de candidatos/as ao ingresso no Programa de Pés-Graduagao;

XIX. designar a Comissdo de Bolsas de Estudos do Programa de P6s-Graduagdo, que podera criar critérios
adicionais as normas para concessdo de bolsas das agéncias de fomento, submetendo-os ao Colegiado;

XX. deliberar sobre assuntos pertinentes ao corpo discente:

XXI. indicar orientadores de dissertacdo e tese e autorizar eventuais substituicdes, ouvidas as partes
interessadas;

XXII. indicar, quando julgar necessario, disciplinas ndo computadas para a integralizagdo dos créditos, que
o/a discente devera cursar para complementar sua formagao;

XXIII. dispensar e aprovar equivaléncia de disciplinas;

XXIV. aprovar pedidos de trancamento de semestre;

XXYV. aprovar pedidos de prorrogagdo de prazo para conclusio do Curso;

XXVI. deliberar sobre outros assuntos de interesse do curso/programa.

XXVII. homologar a composic¢ao das bancas de defesa de dissertagdo e tese;

XXVIIIL. homologar o calendario académico proposto pela coordenagao;

XXIX. aprovar as propostas de realizacdo de estagio pos-doutoral, considerando as normativas da UFPE.

XXX. desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem determinadas pelo Estatuto ¢ Regimento Geral da
Universidade Federal de Pernambuco, por Resolucdes dos 6rgios deliberativos superiores da UFPE,

pelo Regimento Interno e pelas normativas internas

XXXI. deliberar sobre assuntos de interesse do Programa, a partir de demanda de docente, discente ou
técnico/a administrativo/a.

Art. 7° O Colegiado podera designar docente ou instituir comissdo especial, de carater permanente ou
transitorio, para emitir parecer sobre matérias relacionadas as suas atribui¢des, devendo os assuntos a seguir

serem decididos necessariamente pelo pleno do Colegiado:

I. mudangas na Estrutura Curricular e no Regimento Interno, bem como aprovacdo de demais Normativas
Internas do PPGSS;

II. eleigdo do/a coordenador/a e vice-coordenador/a do PPGSS e
II1. credenciamento e descredenciamento de docentes.

SECAO I1
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 8° O Programa de Pds-Graduagdo em Servigo Social sera dirigido por um/a Coordenador/a e um/a Vice-
Coordenador/a, eleitos/as pelo Colegiado entre os/as docentes que o compdem e tenham vinculo funcional

administrativo com a UFPE em carater ativo e permanente.

§ 1° A elei¢do de Coordenador/a e de Vice-coordenador/a sera presidida por uma Comissdo Eleitoral
designada pelo Colegiado.
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§ 2° A eleigao de Coordenador/a e de Vice-coordenador/a terd a participacdo de docentes permanentes, de
discentes regulares do Mestrado e do Doutorado e de técnicos/as lotados/as na Secretaria do PPGSS.

§ 3° O resultado da eleicdo para Coordenador/a e Vice-coordenador/a, nos termos do caput, devera ser
homologado pelo Conselho Departamental do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA) e encaminhado

a ProPG no prazo de até 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos vigentes, para nomeacao pelo Reitor.

§ 4° O/A Coordenador/a ¢ o/a Vice-Coordenador/a terdo mandatos de 2 (dois) anos, permitida no maximo
uma reconducdo, através de nova eleigdo, por igual periodo.

§ 5° O/A Vice-Coordenador/a substituira o/a Coordenador/a em suas auséncias ou impedimentos bem como
podera assumir atribui¢des proprias por designagao do/a Coordenador/a ou do Colegiado.

§ 6° O/A Coordenador/a e o(a) vice-coordenador(a) ndo podera assumir cumulativamente a coordenagao nem
a vice-coordenagao de outro Programa de Pods-graduacdo na UFPE ou de outras instituigdes, publicas ou
privadas.

§ 7° Em caso de vacancia do cargo de Coordenador/a, em qualquer periodo do mandato, o/a Vice-
Coordenador/a assumira a Coordenagdo e convocara eleicdo, no prazo de até trés meses, para os Cargos de
Coordenador/a e Vice-Coordenador/a do Programa.

§ 8° Em caso de vacéncia do cargo de Vice-Coordenador/a, em qualquer periodo do mandato, o Coordenador
convocara eleicdo para o cargo de Vice-Coordenadora, com validade at¢ o final do mandato do/a
Coordenador/a.

Art. 9° Compete ao/a Coordenador/a do Programa de Pos-Graduacao:

I.  convocar e presidir as reunides do Colegiado;

II. adotar as providéncias que se fizerem necessarias para o funcionamento do PPGSS, em matéria de
instalacdes, equipamentos e pessoal;

III. informar a PROPG altera¢des ocorridas no seu corpo docente, assim como na composi¢do do seu
Colegiado;

IV. enviar a PROPG os 4 (quatro) principais produtos de cada docente permanente, colaborador/a e
visitante, dentro dos tltimos 4 (quatro) anos;

V. articular-se com a ProPG, a direcdo do CCSA e o Departamento de Servigo Social, a fim de viabilizar o
funcionamento do Programa;

VI. organizar o calendario académico do PPGSS, submetendo-o ao Colegiado, observado o calendario de
matriculas estabelecido pelo CEPE;

VII. propor ao Colegiado a oferta de componentes curriculares a serem oferecidos em cada periodo letivo,
divulgando-os por ocasido da matricula;

VIIIL. coordenar a participagdo de docentes na orientagdo da matricula;
IX. gerenciar os servicos da secretaria;

X. monitorar as atividades académicas, a fim de resguardar o seu cumprimento de acordo com as normas
da UFPE e deste Regimento;

XI. elaborar em conjunto com comissdo, uma proposta de edital do processo seletivo para mestrado e
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doutorado, em conformidade com as recomendagdes da ProPG, da CAPES e deste Regimento, a ser
submetida a apreciagdo e aprovagdo do Colegiado;

XII. apresentar o relatorio anual das atividades do PPGSS a ProPG, por meio da Plataforma Sucupira, de
acordo com o prazo estipulado no ambito da UFPE, observando-se calendario definido pela CAPES;

XIII. cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgdos superiores sobre matérias relativas aos cursos do
Programa, bem como desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem fixadas no Regimento Geral da
Universidade, em Resolu¢des do CEPE, no Regimento Interno do Programa e Normativas Internas do
PPGSS;

XIV. implementar a obtencado, distribui¢do, cancelamento de bolsas de estudo e substituicao de bolsistas,
ouvida a Comissao de Bolsas de Estudos e com aprovagdo do Colegiado;

XV.  encaminhar ao Colegiado as solicitagdes de reconhecimento de titulos de pos-graduagdo obtidos em
instituicdes estrangeiras enviadas pela ProPG;

XVI. promover a divulgagdo do Programa de P6s-Graduagao e
XVII. representar o Programa de Pos-Graduagao no Conselho Departamental do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas, junto aos orgdos superiores da Universidade, Instituicdes académicas, agéncias de

fomento a pesquisa, associagdes profissionais e demais entidades publicas e privadas.

SECAO III
DA COMISSAO DE AUTOAVALIACAO

Art. 10°. S3o atribui¢des da Comissdo de Autoavaliagdo (CAA):
I.  elaborar e implementar, com a participag@o do colegiado, o processo de autoavaliagdo do PPGSS;

II. elaborar, com a participagdo do colegiado, o planejamento estratégico e acompanhar os indices de
crescimento do PPGSS;

III. sensibilizar a comunidade académica (docentes, discentes, servidores/as e egressos/as) para a
importancia e para o compromisso com a autoavaliagao;

IV. articular-se ao Comité Institucional de Autoavaliagdo da ProPG, a Comissdo Propria de Avaliagdo
(CPA) da ProPG/UFPE com vistas ao aprimoramento das agoes da CAA;

V. discutir com os diversos segmentos do PPGSS proposta de avaliacao;
VI. promover espagos de discussdes com a comunidade académica;
VIL implantar a autoavaliagdo enquanto processo permanente, com retroalimentacdo continua; e

VIII. elaborar relatorios que contemplem os pontos fortes e fracos e as sugestdes para melhorias dos
Cursos — Mestrado e Doutorado.

Art. 11°. A CAA sera composta por sete membros, sendo: um representante da atual coordenagdo do
programa, trés representantes do corpo docente permanente eleitos/as pelo colegiado do PPGSS, dois/duas
representantes dos discentes, sendo um de cada nivel e um/a técnico-administrativo vinculado ao Programa,
eleitos entre seus pares.

§ 1° Os membros da CAA terdo mandato por um periodo de dois anos, ao fim do qual devera ser renovada a
composicdo da comissao.
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§ 2° Em caso de desisténcia de um/a ou mais docentes, o Colegiado devera realizar a substitui¢do imediata
dos/das mesmos/as.

§ 3° Em caso de afastamento definitivo de qualquer um dos discentes ou da representacdo dos técnicos
administrativos devera ocorrer imediata substituigao.

§ 4° E facultada & CAA, em consonancia com o Colegiado, recorrer a colaboracdo de consultores/as
externos/as ad hoc.

SECAO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 12°. O corpo docente do Programa de Pdés-Graduaciao em Servico Social da UFPE (PPGSS) ¢
integrado por docentes do Departamento de Servigo Social e docentes de outros Departamentos/Cursos da
UFPE ¢ de outras Instituigdes de Ensino Superior do pais ou do exterior que atendam o disposto na
Resolucdo 19/2020 da CEPE da UFPE.

Art. 13°. Em conformidade com a Resolucdao 19/2020 da CEPE da UFPE, as normativas da CAPES que
regulamentam a composi¢do do corpo docente dos PPGs e o Documento da Area de Servigo Social na
CAPES, o quadro docente serd composto por trés categorias: docentes permanentes, colaboradores/as e
visitantes.

Art. 14°. Os/As Docentes Permanentes sdo os/as que t€m vinculo funcional ou vinculo em -carater
excepcional com a UFPE, e que atuam no Programa de forma continua — desenvolvendo atividades de
ensino, pesquisa e orientagdo, constituindo o nucleo estavel de docentes do Programa.

§ 1° Compdem o Quadro Docente Permanente (QDP) do PPGSS os/as docentes que atendam aos seguintes
requisitos:

I. ensino sistematico na pos-graduagdo, com a oferta de pelo menos uma disciplina anual;

II. coordenagdo e/ou participagdo em projetos de pesquisa articulados a area de concentragdo e as linhas de
pesquisas do PPGSS;

III. orientacdo de trabalho de iniciagdo cientifica;

IV. produgdo bibliografica sistematica de acordo com as especificagdes do documento da Area na Capes,
onde se incluem Artigos em Periddicos, Livros, Capitulos de Livros;

V. produgdo técnica sistematica de acordo com as especificagdes do documento da Area na Capes e

VI. dedica¢do de, no minimo, 20 horas semanais ao PPGSS.

§ 2° Podera integrar o QDP do PPGSS o/a docente que, por ocasido de sua aposentadoria, apresente
solicitagdo de permanéncia como voluntario/a na UFPE assegurando o desenvolvimento de atividades de
ensino, pesquisa e orientacdo de dissertacdes e teses, além da manuten¢do de produgdo intelectual e técnica
conforme o estabelecido no §1° do Art. 14 do presente regimento.

§ 3° O/A docente do PPGSS afastado/a para realizacdo de estagio pos-doutoral, estagio sénior ou atividade
relevante em Educacédo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao podera permanecer no QDP desde que, durante seu
afastamento, cumpra os itens V e VI do §1° do artigo 14.

§ 4° Além do cumprimento do itens V e VI do §1° do artigo 14, a critério do Colegiado, o/a docente em
estagio pds-doutoral ou estagio senior podera realizar a atividade de orientacdo de dissertagdo ¢ tese, e
participacdo de bancas de defesa.

§ 5° O Quadro de Docentes Permanentes nao podera ser inferior a 70% do total do corpo docente do PPGSS.
Art. 15° Docentes Colaboradores sdo os/as que contribuem de forma sistematica, porém complementar

ao Corpo Docente Permanente do Programa, sem necessariamente terem vinculo formal com a UFPE,
observando os percentuais permitidos pelo Documento de Area de Servigo Social na CAPES e desde que
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atendam aos seguintes requisitos:

I. ministrar ao menos 1 disciplina na quadrienal de avaliagao;

II. orientar 1 dissertagdo de mestrado ou 1 tese de doutorado;

III. ministrar minicursos e participar de bancas de trabalhos de conclusao e
IV. participar de projetos e/ou grupos de pesquisa.

Art. 16°. Compdem a categoria Visitante os/as docentes e/ou pesquisadores/as de reconhecido
desempenho académico, origindrios da propria institui¢do ou de outra Instituicdo de Ensino Superior ou
de Pesquisa, nacional ou internacional, que integrem o Programa por um periodo continuo em regime de
dedicacdo integral, realizando projetos de pesquisa e/ou atividades de ensino e orientagdo ou
coorientacao.

Paragrafo unico. A selecdo de docente visitante obedecera ao estabelecido em Editais proprios da UFPE
ou de agéncias de fomento.

SECAO V
DOS PROCEDIMENTOS DE CREDENCIAMENTO, RECREDENCIAMENTO E
DESCREDENCIAMENTO DOCENTE

Art. 17°. O credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes do PPGSS dar-se-a em
conformidade com as defini¢cdes e periodicidade contidas na Instru¢do Normativa 01/2021 CPPG/UFPE,
com as definigdes do Documento de Area da CAPES, o Regimento do PPGSS e indicag¢des de quesitos que o
Colegiado considere necessarios a composi¢ao do corpo docente do PPGSS.

Art. 18° Por iniciativa do Colegiado e mediante submissdo a PROPG, serdo realizados processos de
credenciamento, recredenciamento e descredenciamento em periodos definidos pelo PPGSS.

§ 1° Os processos de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento poderdo ser realizados
mediante Edital de convocacdo do proprio PPGSS ou instrumento similar, onde constardo as diretrizes e os
critérios inerentes ao procedimento.

§ 2° O Colegiado estipulard os prazos de inscrigdo para apresentacdo das candidaturas e envio da
documentagao.

Art. 19°. O Colegiado designard uma Comissao de Credenciamento e/ou Recredenciamento para proceder a
avaliacdo das candidaturas, de acordo com os respectivos editais.

§ 1° Se o Colegiado considerar necessario, podera designar comissdes especificas para analisar as
candidaturas a credenciamento e recredenciamento.

§ 2° A Comissdao de Credenciamento e/ou Recredenciamento sera composta por trés membros, sendo
dois/duas docentes do corpo permanente do PPGSS, aposentados/as ou da ativa e, um membro externo,
integrante do corpo docente permanente de outro PPG.

§ 3° A Comissdo de Credenciamento e/ou Recredenciamento apresentara ao Colegiado, ao término do
processo avaliativo, no prazo estabelecido pelo Edital, o resultado da avaliagdo de todos/as os/as docentes
que se submeterem ao processo, indicando a categoria docente para a qual foram credenciados ou
recredenciados e, se for o caso, o descredenciamento docente, respeitadas as exigéncias contidas no processo
estabelecido pelo PPGSS.

Art. 20°. Para efeito de recredenciamento, seguindo o estabelecido na Instru¢do Normativa n° 01/2021 da
CPPG/UFPE e de acordo com o Edital do PPGSS, todos/as os/as docentes que compdem o Programa,
incluindo aposentados/as e ativos/as, nas categorias permanente e colaborador, deverdao apresentar solicitagao
de recredenciamento, indicando a categoria para a qual deseja ser recredenciado.
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Paragrafo tnico: Para o recredenciamento, especificamente, sera avaliado o desempenho das atividades
docentes no ultimo quadriénio avaliado pela CAPES, de acordo com os critérios estabelecidos para cada
categoria docente, em conformidade com a Instru¢do Normativa n° 01/2021 da CPPG/UFPE e o Documento
da area do Servigo Social na CAPES e indicagdes do Colegiado.
Art. 21°. Para o credenciamento serao avaliadas as exigéncias contidas no Edital de Credenciamento de
acordo com os critérios estabelecidos para cada categoria docente, em conformidade com a Instrugdo
Normativa n° 01/2021 da CPPG/UFPE ¢ o documento da area do Servi¢o Social na CAPES ¢ indica¢des do
Colegiado.
SECAO VI
DOS CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO, RECREDENCIAMENTO E
DESCREDENCIAMENTO DOCENTE
Art. 22°. Os critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes, em qualquer
das categorias devem estar em consondncia com a Instrucdo Normativa n°® 01/2021 da CPPG/UFPE, as
diretrizes da CAPES e as indica¢des do Documento de Area de Servico Social na CAPES.

Art. 23°. Para fins de credenciamento de docente permanente serdo considerados os seguintes pré-
requisitos:

I. ter produgdo cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnoldgica e/ou de inovagdo de alta qualidade
avaliada e reconhecida pelos pares;

II. ter disponibilidade para orientar dissertacdes ou teses;
IIL. ter disponibilidade para ministrar disciplinas em pds-graduacao;
IV. estar coordenando ou participando de projetos aprovados em editais de fomento que estejam vigentes; e

V. ter coordenado ou participado de comissdes, bancas, eventos, produgdo técnica, internacionalizagao,
projetos com impacto para a sociedade, insercao regional, nacional e internacional.

§ 1° O/A docente deve contemplar ao menos 3 (trés) dos 5 (cinco) incisos descritos acima, sendo obrigatdrio
o inciso 1.

§ 2° O/A coordenador/a devera enviar & PROPG os 4 (quatro) principais produtos de cada docente
permanente dentro dos Gltimos 4 (quatro) anos.

Art. 24°. Para fins de credenciamento de docente colaborador(a) serdo considerados os seguintes pré-
requisitos:

I. ter producdo cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnoldgica e/ou de inovacdo de alta qualidade
avaliada e reconhecida pelos pares;

II. ter disponibilidade para orientar ou coorientar dissertagdes ou teses;
II1. ter disponibilidade para ministrar disciplinas em pos-graduagao;
IV. estar coordenando ou participando de projetos aprovados em editais de fomento que estejam vigentes; e

V. ter coordenado ou participado de comissdes, bancas, eventos, produgdo técnica, internacionalizacio,
projetos com impacto para a sociedade, inser¢ao regional, nacional e internacional.

§ 1° O(a) docente deve contemplar ao menos 2 (dois) dos 5 (cinco) incisos descritos acima, sendo obrigatorio
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o inciso 1.

§ 2° O/A coordenador/a devera enviar & PROPG os 4 (quatro) principais produtos de cada docente
colaborador dentro dos ultimos 4 (quatro) anos.

Art. 25°, Para fins de credenciamento de docente visitante, serdo considerados os pré-requisitos:

I. ter produgdo cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnologica e/ou inovagao de alta qualidade avaliada
e reconhecida pelos pares;

II. ter disponibilidade para participar das atividades do PPG: projetos, cursos, bancas, comissdes, palestras,
eventos, entre outras;

II1. apresentar carta de liberagdo de sua instituicdo de origem, quando for o caso e
IV. apresentar carta de anuéncia do colegiado do PPG.
Paragrafo unico. Obedecidos os critérios da CAPES, do documento de area e da Instru¢do Normativa sobre
CRD da UFPE, cabera ao Colegiado do Programa definir em Edital proprio os critérios especificos de
credenciamento do docente visitante do PPGSS.
Art. 26°. Para fins de recredenciamento de docente permanente, serdo considerados os seguintes requisitos:
I. ter produgdo cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnoldgica e/ou de inovacdo de alta qualidade,
avaliada e reconhecida pelos pares, e envolvendo discentes a partir de projetos de pesquisa, engajados
nas linhas de pesquisa e areas de concentragao do PPG;
II. ter orientado ou estar orientando dissertagdes ou teses do PPG;
III. ter ministrado ou estar ministrando disciplinas no PPG;

IV. estar coordenando ou participando de projetos aprovados em editais de fomento que estejam vigentes e

V. ter coordenado ou participado de comissdes, bancas, eventos, produgdo técnica, internacionalizacdo,
projetos com impacto para a sociedade, inser¢do regional, nacional e internacional.

§ 1° O/A docente deve contemplar ao menos 4 (quatro) dos 5 (cinco) incisos descritos acima, sendo
obrigatorios os incisos I, II e III.

§ 2° O/A coordenador/a devera enviar & PROPG os 4 (quatro) principais produtos de cada docente
permanente dentro dos ultimos 4 (quatro) anos.

Art. 27°. Para fins de recredenciamento de docente colaborador/a, serdo considerados os seguintes
requisitos:

I. ter produgdo cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnoldgica e/ou de inovagdo de alta qualidade,
avaliada e reconhecida pelos pares, e envolvendo discentes a partir de projetos de pesquisa, engajados
nas linhas de pesquisa e areas de concentragdo do PPG;

II. ter orientado, corientado ou estar orientando ou coorientando dissertagées ou teses do PPG;

IIL. ter ministrado ou estar ministrando disciplinas no PPG;

IV. estar coordenando ou participando de projetos aprovados em editais de fomento que estejam vigentes e

V. ter coordenado ou participado de comissdes, bancas, eventos, produgdo técnica, internacionalizacio,
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projetos com impacto para a sociedade, inser¢do regional, nacional e internacional.

§ 1° O/A docente deve contemplar ao menos 3 (trés) dos 5 (cinco) incisos descritos acima, sendo
obrigatorios os incisos I e 11.

§ 2° O/A coordenador/a devera enviar & PROPG os 4 (quatro) principais produtos de cada docente
colaborador dentro dos ultimos 4 (quatro) anos.

Art 28°. O processo de recredenciamento podera incluir mudanga de categoria do docente nos seguintes
casos:

I. por solicitagdo do/a docente ao término de cada ano letivo e

II. por indicagdo da comissdo de recredenciamento, considerados os requisitos da Instru¢do Normativa da
UFPE, os critérios da CAPES, as indicagdes do documento de area da CAPES e as exigéncias contidas
no Edital de credenciamento e descredenciamento.

Art. 29°. Os processos de descredenciamento poderdo ocorrer:

I. apedido do docente, ao término de cada ano letivo e

II. por indicagdo da comissdo avaliadora, quando da realizacdo do processo de recredenciamento,
observados os requisitos necessarios a permanéncia do docente no Programa, em cada uma das

categorias: permanente, colaborador e visitante.

CAPITULO 111
DO INGRESSO NO CURSO

SECAO I
DAS FORMAS DE INGRESSO

Art. 30°. O ingresso na Pés-Graduagdo em Servico Social far-se-a mediante aprovacdo em processo publico
de selecdo, regulamentado por edital especifico, veiculado no Boletim Oficial da UFPE.

Paragrafo Uinico. Poder-se-a acatar o ingresso para Doutorado Direto, mediante critérios especificos a serem
estabelecidos em edital proprio, aprovado pelo Colegiado.

Art. 31°. A admissdo de discentes sera feita, mediante analise e aprovacdo do Colegiado do PPGSS, nas
seguintes situagoes:

I.  Transferéncia Interna, de Programa da propria Universidade; ou Externa, de outra instituicao,
reconhecidos ou autorizados pelo 6rgao federal competente;

II. programas internacionais de bolsas;
III. convénio de cotutela, observada norma especifica estabelecida pelo CEPE/UFPE;

IV. convénio de cooperagdo internacional e/ou nacional firmado entre a UFPE e institui¢des de ensino e/ou
pesquisa, apos analise e aprovagdo pelo Colegiado e

V. outras situagdes ndo contempladas serdo submetidas a apreciacdo do Colegiado.

Art. 32° A transferéncia de discentes regulares de Programas de Po6s-Graduacdo da area e de areas afins para
curso de mesmo nivel, exige a comprovagao das seguintes condi¢des minimas:

I.  ser discente regular de Programa de Pds-Graduag@o reconhecido pela CAPES/MEC, em curso de
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mesmo nivel;
II. apresentar histdrico escolar, emitido por seu programa de origem e
III. ser formalmente aceito por um/a orientador/a do Programa;

Art. 33°. A admissdo de discentes no PPGSS, nos termos deste Regimento, ndo assegura a concessao de
bolsas de estudos, nem sua manutengao por todo o periodo do curso.

Art. 34°. O ingresso por transferéncia podera ser feito com aproveitamento de créditos ja obtidos no
Programa de origem, desde que reconhecida a correspondéncia dos respectivos contetidos formativos, em
funcdo dos objetivos gerais do Programa de Pos-Graduagdo em Servigo Social.

Paragrafo unico. Para o reconhecimento desses créditos serdo levados em consideragdo pelo  Colegiado do
Programa: a Instituigdo, o tempo decorrido da realizagdo da disciplina, seu conteudo programatico, a carga

horaria, o nimero de créditos e o conceito obtido.

SECAO II
DO PROCESSO DE SELECAO E ADMISSAO

Art. 35° A selecdo de candidatos/as para os cursos de mestrado e doutorado do Programa de Pos-Graduagdo
em Servico Social da UFPE sera devidamente regulamentada por Edital de Sele¢do e Admissdo, a ser
divulgado e publicado, assim como seus resultados, na pagina eletronica do Programa e no Boletim Oficial
da UFPE, contendo os seguintes itens:

a) informacgdes e especificacdo da documentagdo (obrigatéria e complementar) necessarias a inscri¢ao;

b) valor da taxa de inscri¢do vigente ¢ na forma estabelecida pela UFPE;

¢) prazo e local para inscri¢do e realiza¢ao do processo seletivo;

d) etapas do processo seletivo e os critérios de avaliagdo utilizados em cada etapa;

e) informagdes sobre vagas oferecidas e classificagdo;

Paragrafo unico. A sele¢do tem validade até a conclusdo do primeiro periodo de matricula apds o processo
seletivo.

Art. 36°. O/A candidato/a ao ingresso na Pos-Graduagdo devera satisfazer as seguintes exigéncias:

I. ser diplomado em Servi¢o Social ou area afim, para nivel de Mestrado, obtido em cursos reconhecidos
pelo Ministério da Educacéo e

I1. possuir titulo de mestre em Servico Social ou &rea afim, para o nivel de Doutorado.

§ 1° A critério do Colegiado, respeitando as exigéncias da CAPES, podera ser permitido o ingresso no
Doutorado, de candidatos sem a titulagdo de mestre, conforme estabelecido no Art. 31, Paragrafo unico.

§ 2° Excepcionalmente e a critério do Colegiado, poderdo participar do exame de selecdo para o Mestrado,
concluintes de curso de graduacdo; assim como poderdo participar do exame de sele¢do para o curso de
Doutorado, concluintes do curso de Mestrado, caso o respectivo diploma ainda ndo tenha sido expedido na
ocasido da inscrigdo para o processo seletivo;

§ 3° A inscrigdo para selecdo de diplomados/as em areas afins ficara sujeita a aprovagdo do Colegiado.

Art. 37°. Os/As candidatos/as ao processo seletivo deverdo apresentar a seguinte documentagao:
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I. Para o Mestrado:

a)  ficha de inscri¢do, devidamente preenchida;

b)  copia autenticada de: Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo
eleitoral, ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

c) diploma ou certificado de conclusdo de curso de graduacdo ou declaragdo atestando a condicdo de ser
discente concluinte, assinado pelo representante legal da instituicdo e/ou curso;

d)  histdrico escolar da graduagdo certificado pela institui¢ao de origem;

e)  curriculum vitae atualizado no modelo do Curriculo Lattes, com comprovagao;

f) comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do;

g) 01 (uma) foto 3 x 4 recente;

h) anteprojeto de pesquisa.

II.  Para Doutorado:

a) ficha de inscri¢do, devidamente preenchida;

b)  copia autenticada de: Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor ¢ comprovante de quitagdo
eleitoral, ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

¢) diploma de Mestre, ou certificado de conclusdo do curso de Graduagdo e Mestrado, ou declaragdo
atestando a condi¢@o de ser discente concluinte assinado pelo representante legal da instituicdo e/ou
curso;

d) no caso de inscri¢do direta para o curso de Doutorado, devera ser apresentado diploma ou certificado
de conclusdo de Graduagao, certificado pela institui¢ao de origem;

e) historico escolar do Mestrado emitido e certificado pela institui¢do de origem;

f) curriculum vitae atualizado no modelo do Curriculo Lattes, com comprovagao;

g) comprovante de pagamento de taxa de inscri¢ao;

h) 01 (uma) foto 3 x 4 recente;

i) projeto de pesquisa, com aprofundamento teodrico, delimitagdo dos objetivos e procedimentos
metodologicos e indicagdo de linha de pesquisa do curso em que se insere.

Paragrafo tinico. O Colegiado podera exigir a apresentacdo de outros documentos, além dos indicados neste
artigo, desde que previstos no Edital de Selecdo e Admissao.

Art. 38°. Os/As candidatos/as estrangeiros/as a selecdo, ndo encaminhados por convénios internacionais, que
ndo puderem comparecer presencialmente terdo os critérios e forma de selecao definidos pelo Colegiado e

incluidos no Edital de Selecdo e Admissao.

Art. 39°. O niumero de vagas oferecidas para cada turma de Mestrado e Doutorado sera definido pelo
Colegiado.

Art. 40°. A Comissdo de Selecio ¢ Admissdo, integrada e presidida pelo/a Coordenador/a ou Vice-
Coordenador/a do Programa sera designada pelo Colegiado.

§ 1° A Comissao de Selegcdo ao Mestrado sera integrada, além do/a Coordenador/a ou Vice-coordenador/a,
pelo menos, por 2 (dois/duas) docentes.

§ 2° A Comissdo de Selecdo ao Doutorado sera integrada, além do/a Coordenador/a ou Vice Coordenador/a,
pelo menos por 4(quatro) docentes.

Art. 41°. Os procedimentos para sele¢ao de candidatos/as serdo definidos a cada ano, no Edital de Selegdo e
Admissao, publicado no Boletim Oficial da UFPE e na pagina do PPGSS.

Art. 42°. A selegdo devera ser realizada, preferencialmente, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do
inicio do periodo letivo do Programa de Pés-Graduagdo em Servigo Social.
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Paragrafo tnico. Critérios de desempate serdo tratados no Edital de Selecdo e Admissao.

CAPI’TULO v
DA MATRICULA

SECAO I
DAS MODALIDADES DE MATRICULA E SUA REALIZACAO

Art. 43°. Sera assegurada a matricula dos/as candidatos/as aprovados/as no exame de sele¢do, respeitando a
ordem de classificacdo e o limite de vagas.

Pardgrafo unico. As matriculas decorrentes de transferéncia, programas internacionais de bolsas, convénio
de cotutela de tese e convénio de cooperagdo institucional (nacional ou internacional) serdo realizadas
através de Sistema de Gestdo Académica.

Art. 44°. A matricula nos cursos de mestrado e doutorado sera realizada semestralmente através do sistema
de gestdo académica da pos-graduagdo, observados os prazos estabelecidos pela ProPG, homologados pela
CPPG/CEPE no calendario de matricula.

Art. 45° O candidato classificado para o Programa de Pds-Graduagdo deverd, obrigatoriamente, efetivar a
sua matricula inicial no primeiro periodo letivo regular apds o exame de selegdo, sem a qual perdera o direito
a admissdo no respectivo Programa, ndo se aplicando a matricula em fluxo continuo.

Art. 46°. E responsabilidade do/a discente, a cada periodo letivo, realizar/renovar sua matricula na forma e
nos prazos estabelecidos pelo PPG.

§ 1° Caberd ao/a discente obedecer rigorosamente os prazos estipulados pelo Calendario Académico —
Administrativo do Ensino de Po6s-Graduagdo Stricto Sensu estabelecido e homologado pelo CEPE/UFPE
para efetivacdo de matricula, rematricula e trancamento.

§ 2° A ndo realizacao/renovacao da matricula prevista no caput, sera considerada como abandono de curso, o
que implica, no caso dos discentes regulares, perda do vinculo do discente com o PPG.

§ 3° Quaisquer dificuldades, pessoais ou técnicas, que o/a discente porventura encontre para realizagdo ou
renovagdo da matricula em componentes curriculares deverdo ser imediatamente comunicadas por escrito
(requerimento ou comunicacdo eletronica) a coordenacdo/secretaria do PPG para as providéncias cabiveis,
impreterivelmente até o final das datas para matriculas e/ou rematriculas.

Art. 47°. A matricula de discentes regulares serd realizada em componentes curriculares (obrigatorios ou
optativos), de acordo com os seguintes tipos:

I. Disciplina — envolvem um conjunto sistematizado de conhecimentos a serem ministrados por um ou
mais docentes, sob a forma de aulas, com uma carga horaria pré-determinada e sempre multipla de 15

(quinze) horas;

II. Atividade de Orientagdo Individual — atividades de desenvolvimento da pesquisa e da elaboracdo do
trabalho de conclusao do curso acompanhada pelo/a orientador/a;

III. Exame de Qualifica¢do (com banca): atividade a ser realizada para defesa do projeto de Dissertagdo ou
Tese, para a qual deve haver apresentacao perante banca examinadora;

IV. Pré-banca de Defesa de Tese (com banca): atividade a ser realizada antes da defesa da Tese, para a qual
deve haver apresentagdo perante banca examinadora;

V. Atividade de Conclusdo de Curso (defesa de dissertacdo ou tese) — atividade destinada a discentes que
tenham concluido todos os requisitos necessarios para a defesa e se encontrem em processo de
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finalizagdo da dissertagdo/tese com vistas a realizagdo da respectiva defesa.

§ 1° Aos candidatos ingressantes nos termos prescritos no caput, a realizacdo da matricula confere a condicao
de discente regular.

§ 2° Para o ingresso de estrangeiros/as na condi¢do de discente regular, deve-se observar a legislagdo vigente
relativa & imigragdo/residéncia temporaria e/ou permanente no Brasil ¢ a Resolugdo para admissdo de
discentes estrangeiros/as pelos PPGs.

§ 3° Discentes regularmente matriculados em curso de graduacdo da UFPE poderdo cursar grupos de
disciplinas de formagdo avancgada descritas na Resolugdo n° 18/2021 do CEPE/UFPE sobre a matéria e
conforme critérios a serem definidos em Normativa Interna do PPG, prevendo nimero de vagas e percentual
de discentes.

§ 4° A critério do Colegiado, os créditos obtidos em grupos de disciplinas de formacao avangada poderdo ser
aproveitados quando da efetivagdo da matricula regular no PPG.

Art. 48°. O PPGSS pode ter aluno especial nas disciplinas optativas oferecidas, sendo compreendido
como aluno especial aquele/a que ndo tem vinculo com nenhum PPG da UFPE e que pretenda cursar

disciplinas isoladas.

§ 1° Para ser aceita sua matricula, ¢ necessario que o requerimento seja acatado pelo/a docente responsavel
pela disciplina e homologado pelo Colegiado.

§ 2° A matricula prevista no caput ndo confere ao aluno especial vinculo com o Programa de P6s-Graduacao
da UFPE.

§ 3° O total de alunos especiais nao podera ser superior a 50% dos discentes regulares, em cada turma.

§ 4° O candidato a disciplina isolada sé podera fazer uma solicitagdo por semestre, exclusivamente em
disciplina optativa.

§ 5° Uma mesma pessoa s6 podera cursar até duas disciplinas isoladas, ndo simultaneas no PPGSS.
§ 6° A critério do Colegiado, os créditos obtidos em disciplinas, de forma isolada, poderdo ser aproveitados
em caso de efetivacdo da matricula regular no Programa, mediante aprovagdo em processo de selecdo e

admissdo ou as demais formas de ingresso, nos termos desta Resolucao.

§ 7° O Colegiado levara em consideracdo na analise para aproveitamento, o periodo em que a disciplina foi
cursada, e a atualidade dos contetidos programaticos.

§ 8° Disciplinas cursadas em outros programas de pos-graduacdo submetidas ao Colegiado para
aproveitamento de créditos, serdo analisadas, levando em consideracdo a qualificacdo do curso e o interesse
da disciplina para o PPGSS.

Art. 49°. A critério do Colegiado, podera se realizar a mudanca de nivel de discentes do Mestrado
Académico para o Doutorado, por processo estabelecido em edital especifico, respeitando as exigé€ncias da
CAPES, atendidas, no minimo, as seguintes condigdes:

I. estar regularmente matriculado/a no curso ha, no maximo, dezoito meses;

II. ter integralizado os créditos exigidos pelo PPGSS e ter coeficiente de rendimento académico igual ou
superior a 3,5 (trés e meio), calculado na forma disciplinada nos Art. 61 e 62 deste Regimento;

II1. obter aprovagdo por comissao designada pelo Colegiado, nos termos do edital de passagem direta;
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§ 1° No caso da mudanga de nivel de que trata o caput deste artigo, é facultado ao/a discente, no prazo
maximo de até trés meses apds a passagem para o doutorado, apresentar dissertacdo para defesa perante
comissdo examinadora, nos moldes estabelecidos pelo Colegiado do Programa.

§ 2° No caso de mudanca de nivel de que trata o caput deste artigo, o/a discente devera concluir o doutorado

no tempo regular de duracdo de até 60 (sessenta) meses, a contar do més/ano de sua matricula inicial no
mestrado.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA CURRICULAR

SECAO I
DOS CREDITOS E PRAZOS

Art. 50°. A Pos-Graduacdo em Servigo Social tem uma area de concentrag¢do: Servi¢o Social, Movimentos
Sociais e Direitos Sociais.

Art. 51°. As disciplinas que compdem a estrutura curricular de cada curso de pds-graduacdo serdo
categorizadas em obrigatérias e optativas:

I. disciplinas obrigatoérias, reduzidas ao nucleo minimo exigido pelos objetivos gerais visados pelo curso e
necessarios para imprimir-lhe unidade;

II. disciplinas optativas, que permitirdio a complementagdo e integralizacdo do curriculo necessaria a
formagao do/a discente dentro das linhas de pesquisa ou area de concentragdo.

Art. 52°. Adota-se o regime de matricula por disciplina, também conhecido como sistema de matricula por
créditos.

Paragrafo unico. A unidade de crédito, ou simplesmente crédito, correspondera a 15 (quinze) horas de aulas
teoricas, ndo sendo permitidas fragdes de créditos.

Art. 53°. A composigao curricular da Pos-Graduagdo em Servigo Social estd fixada no minimo obrigatorio
de 24 créditos em disciplinas, sendo 12 créditos em disciplinas obrigatérias e 12 créditos em disciplinas
optativas para o Mestrado; e 16 créditos em disciplinas obrigatorias e 8 créditos em disciplinas optativas para

o Doutorado.

§1° Nao se incluem no minimo obrigatério de créditos referido no caput deste artigo as horas dedicadas a
elaboragdo da dissertagdo ou tese.

§2° O Colegiado avaliara os pedidos de aproveitamento de créditos, considerando a atualizagdo e novas
abordagens de contetidos das disciplinas, a aderéncia a area de concentracao e o perfil do discente.

I. créditos obtidos em cursos de mestrado s6 serdo aproveitados em até trés anos apds a conclusdo da
disciplina.

II. créditos obtidos em cursos de doutorado s6 serdo aproveitados se realizados em até cinco anos apés a
conclusédo da disciplina.

III. os créditos obtidos em cursos de pos-graduacdo lato sensu nao poderdo ser aceitos para creditacdo em
cursos de pds-graduacao stricto sensu.

Art. 54°. O Colegiado definira as disciplinas oferecidas a cada semestre, considerando a estrutura curricular.

§ 1° A estrutura curricular, periodicamente, serd objeto de atualizagdes, a partir de definicdo do Colegiado.
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§ 2° A Estrutura Curricular entrard em vigor para discentes ingressantes apos sua publicagdo em Boletim
Oficial da UFPE.

§ 3° O/A discente podera cursar disciplinas em outros programas, desde que conste no plano de curso
semestral aprovado pelo/a orientador/a.

§ 4° Na auséncia do/a orientador/a, essa aprovagao sera de responsabilidade do/a Coordenador/a.

Art. 55° Os/As docentes deverdo apresentar a Coordenacéo do Programa, antes do inicio do periodo letivo,
o plano de trabalho a ser desenvolvido na(s) disciplina(s) sob sua responsabilidade, de acordo com a ementa
homologada pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Servigo Social da UFPE.

Art. 56°. O curso de Mestrado tera a duragdo regular entre 12 (doze) e 24 (vinte e quatro) meses, € o curso de
Doutorado tera a duragdo regular entre 24 (vinte e quatro) e 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir do

més/ano da matricula inicial no curso até o més/ano da efetiva defesa de dissertagdo ou tese.

§ 1° Nos casos devidamente justificados e com parecer de concordancia do orientador, os discentes poderdo
requerer:

I. prorrogagdo do curso por até seis meses, para o mestrado, ¢ 12 (doze) meses para o doutorado,
considerando as indicagdes da Area de Servigo Social na CAPES.

II. trancamento de vinculo por um periodo méximo de 06 (seis) meses, ndo sendo este periodo considerado
para efeito de contabilizagdo do tempo regular de duragéo exigido para a conclusdo do respectivo curso.

§ 2° Caberd ao Colegiado do Programa decidir sobre os pedidos de prorrogagdo e trancamento.

§ 3° Para aprovacao da prorrogagio, além do mérito da solicitagdo, sdo requisitos necessarios: conclusao dos
créditos em disciplinas, projeto de pesquisa qualificado, coleta de dados em andamento ou concluida, pelo
menos dois capitulos da tese ou dissertacdo entregues ao/a orientador/a;

§ 4° O pedido de trancamento somente sera possivel dentro do periodo regular do curso.

§ 5° A aprovag@o do trancamento dependera de considerag@o sobre o mérito da solicitagdo.

§ 6° O trancamento, na forma deste artigo, implicard no cancelamento das matriculas efetuadas em todas as
disciplinas em curso no periodo letivo em que ocorrer.

Art. 57°. O plano de integralizagdo curricular de cada discente adequar-se-a em duragdo e sequéncia,
considerando:

I. as indicagdes da Area de Servigo Social na CAPES quanto ao tempo regular de duracio para cada nivel
Mestrado/Doutorado;

I1. o limite minimo de duas disciplinas em cada periodo letivo, até que seja integralizado o plano de curso;

III. o critério de precedéncia e de correlacdo das disciplinas em que o/a discente pretende matricular-se e a
compatibilidade de horario entre as mesmas;

IV. aoferta de disciplinas, em cada periodo letivo, e o nimero de vagas oferecidas em cada disciplina.

§ 1° Na composi¢ao do seu plano de estudo, os/as discentes serdo acompanhados/as pelo Coordenador do
Programa e pelo/a respectivo/a orientador/a.

§ 2° Serd permitido cancelamento, acréscimo ou substituicdo de disciplinas de acordo com o calendério
estabelecido pela ProPG.
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§ 3° Nos casos previstos em lei, os discentes poderdo ter acompanhamento especial nas disciplinas.

SECAO II
DA AVALIACAO DO RENDIMENTO

Art. 58°. A avaliacdo da aprendizagem serd feita por disciplina, abrangendo, simultaneamente, os aspectos
de freqiiéncia e de aproveitamento e, através da defesa de dissertag@o, no caso do Mestrado e de tese, no caso
do Doutorado.

§ 1° Para obtencdo de créditos e aprovacdo em disciplinas sera exigida a freqii€ncia minima de 75% da carga
horaria correspondente.

§ 2° Na avaliagdo da aprendizagem sera considerada a participagdo em atividades académicas promovidas
pelo PPGSS.

Art. 59°. O desempenho em componentes curriculares sera avaliado por meio de provas, trabalhos
individuais ou por outro processo, a critério do/a docente responsavel pela disciplina, sendo atribuido um dos
seguintes conceitos:

A — Excelente (aprovado com direito a crédito);

B — Bom (aprovado com direito a crédito);

C — Regular (aprovado com direito a crédito);

D — Insuficiente (reprovado sem direito a crédito);

F — Reprovado por faltas (frequéncia inferior a 75%).

Art. 60°. Para fim de aferi¢cdo do rendimento académico do/a discente, serdo atribuidos valores numéricos
aos conceitos, da seguinte forma:

A =4,00
B =3,00
C=2,00
D=1,00
F= 1,00

Art. 61°. O rendimento geral de cada discente, no conjunto dos componentes curriculares cursados, sera
expresso por meio do Coeficiente de Rendimento (CR), a ser calculado pela média dos valores numéricos
dos conceitos, ponderada pelo numero de créditos das disciplinas cursadas, conforme férmula abaixo:

CR=YNi.Ci/Y Ci

Onde:

CR - coeficiente de rendimento académico

Ni — valor numérico do conceito da disciplina;
Ci — nimero de créditos da disciplina.

§ 1° O resultado do célculo do Coeficiente de Rendimento (CR) sera expresso em duas casas decimais.

§ 2° O Coeficiente de Rendimento (CR) minimo a ser atingido pelo/a discente no PPGSS sera 2,0, a ser
obtido no prazo maximo para conclusio do curso.

Art. 62°. Os resultados da avaliagdo em cada componente curricular e a frequéncia discente deverdo ser
informados pelos/as docentes no Sistema de Gestdo Académica da Pds-Graduagdo, antes do inicio do
periodo letivo subsequente, conforme determina o artigo 41 da Resolugdo 19/2020 CEPE/UFPE, cabendo ao

Colegiado disciplinar os casos excepcionais em normativa interna

SECAO III
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DO DESLIGAMENTO

Art. 63°. O/A discente podera ser desligado/a do curso ao qual estiver vinculado, na ocorréncia de uma das
seguintes condicgoes:

I. ndo defender dissertagdao ou tese dentro do prazo maximo de permanéncia no curso;
II. ser reprovado/a duas vezes na mesma ou em duas disciplinas distintas;
III. no caso de prorrogacdo, ndo defender a dissertagdo ou a tese até o prazo final da prorrogagio;

IV. no caso de trancamento de matricula, ndo renovar sua matricula apds esgotado o periodo do
trancamento;

V. ter sido reprovado/a no Exame de Qualificacdo ou na Pré-banca.
§ 1° O desligamento ¢ de competéncia do Colegiado do PPG, assegurando-se ao/a discente o contraditorio.

§ 2° Os/As discentes desligados/as do PPG somente poderao voltar a se matricular ap6s aprovagdo em novo
processo de selecdo e admissao.

§ 3° Nao sera aceito o ingresso do/a candidato/a ao curso de pos-graduacdo, do qual tenha sido desligado/a
por mais de uma vez.
SECAO IV
DA ORIENTACAO
Art. 64°. Para cada discente dos cursos de pos-graduacdo serd designado pelo Colegiado, como orientador/a,

um membro do corpo docente do programa, até o final do primeiro semestre letivo, respeitando o vinculo
entre a produgao cientifica do docente e a tematica do trabalho académico.

§ 1° E vedada a atuacio de docente como orientador/a ou coorientador/a que seja conjuge do/a discente ou
que com ele tenha relacdo de parentesco natural (em linha direta ou colateral até o terceiro grau, por
ascendéncia ou descendéncia) ou de parentesco civil (em linha reta ou colateral até o terceiro grau) ou se
constitua em amigo/a intimo/a ou inimigo/a.

§ 2° A critério do Colegiado, podera ser designado/a coorientador/a de dissertagdo ou tese, além dos docentes
do Programa, docentes de outros cursos de pés-graduagdo stricto sensu, bem como profissionais com

doutorado, e qualificagdo e experiéncia inquestionavel em campo pertinente na proposta do curso.

§ 3° O nimero maximo de orientandos/as por orientador/a devera obedecer as recomendagdes da CAPES
para a area do Programa.

§ 4° Para orientar doutorandos/as o docente devera, além do estabelecido no caput deste artigo, ter concluido
a orientagdo de, pelo menos, duas dissertagoes.

Art. 65°. Compete ao/a Orientador/a de Disserta¢ao ou Tese:
I. orientar o/a discente na consolidagdo do projeto de dissertagdo ou tese € na sua execucao.
II. autorizar a qualificagdo do projeto de dissertagdo ou tese.

III. recomendar a defesa da dissertacdo e tese ao Colegiado.
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IV. excepcionalmente, e por motivos devidamente justificados e comprovados, orientador/a, coorientador/a
ou orientando/a poderao requerer mudanca de orientacdo ao Colegiado.

V. o requerimento de mudanga de orientagdo pode ser feito a qualquer momento, indicando os motivos
para a proposigao.

SECAO V
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO E COMISSAO EXAMINADORA

Art. 66°. Cada discente devera desenvolver um Trabalho de Conclusdo de Curso de Pds-graduacdo Stricto
sensu, de carater individual e inédito, em formato bibliografico, elaborado nos géneros textuais “dissertacao”
e “tese”, respectivamente, para o curso de Mestrado e para o curso de Doutorado.

§ 1° O Trabalho de Conclusdo de Curso devera se constituir em contribui¢do de carater original para sua area
de conhecimento.

§ 2° Ao Trabalho de Conclusdo de Curso de Pds-graduacdo Stricto sensu ndo serdo conferidos créditos nem
conceitos.

§ 3° O Trabalho de Conclusdo de Curso de Pds-graduagdo Stricto sensu que se constituir a partir de pesquisa
envolvendo seres humanos devera ter o seu desenvolvimento previamente aprovado por Comité de Etica,
reconhecido pela Comissao Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP).

Art. 67°. E pré-requisito para a defesa do trabalho de conclusdo de curso:

I. a realizagdo de 24 créditos em disciplinas, com aprovacdo, necessariamente incluidas as disciplinas
obrigatodrias constantes da estrutura curricular.

II. arealizagdo da qualificagdo do projeto de dissertacdo ou tese.

I11. a realizagdo da pré-banca, para o doutorado.
Art. 68°. O projeto de dissertacdo ou tese exige o atendimento dos seguintes critérios:

I. compatibilidade com a area de concentracao do curso

II. precisdo dos objetivos

III. consisténcia do quadro tedrico-metodologico e coeréncia com objeto/objetivos da pesquisa

Art. 69°. O projeto de dissertacdo ou tese devera ser submetido & Exame de Qualificagdo por comissao
examinadora, sujeito a aprovagao.

§ 1° A Comissdo Examinadora do Exame de Qualificacdo, indicada pelo/a orientador/a, serd composta por
no minimo 03 (trés) examinadores/as titulares, devendo pelo menos 01 (um/a) deles/as ser externo/a ao

Programa.

§ 2° Para a Comissdo Examinadora, deverdo ser designados/as também 2 (dois) membros suplentes seguindo
a designacdo interno/a e externo/a ao PPG.

§ 3° A Comissdo de Avalia¢ao de Exame de Qualificacdo tera por fungdo emitir parecer por escrito, sobre a
importancia, viabilidade do projeto e demais critérios do art. 70 deste regimento.

§ 4° O/A discente s6 podera ser admitido a qualificacdo do projeto de Dissertagdo ou Tese depois de obter o
minimo obrigatorio de 16 créditos exigidos para integralizagdo curricular.
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§ 5° O projeto de dissertacdo deve ser submetido a qualificacao até o final do terceiro periodo letivo.
§ 6° O projeto de tese deve ser submetido a qualificagdo até o final do sexto periodo letivo.

Art. 70°. A defesa da tese exige a realizacdo de uma pré-banca, entre 30 a 90 dias antes da defesa de tese,
sem prejuizo do prazo regular para titulagao.

§ 1° Na pré-banca de doutorado, devera ser entregue a comissdo examinadora, uma versdo completa da tese
contendo todos os capitulos propostos.

§ 2° A pré-banca sera composta por, no minimo, 03 (trés) examinadores/as titulares, sendo pelo menos 01
(um) membro externo ao Programa.

§ 3° Os membros da pré-banca integrardo a banca de defesa de tese.

§ 4° Os membros da pré-banca emitem parecer individual ou coletivo, por escrito, com a analise critica e
propdem sugestoes para reformulacdo, se necessario.

§ 5° O/A orientador/a podera participar da pré-banca, sem emitir parecer, na condi¢ao de observador/a.
Art. 71°. A proposta de defesa de dissertagdo ou tese serd encaminhada a Coordenagdo do Programa para
submissdo ao Colegiado, apds ser considerada pelo/a orientador/a em condi¢des de ser examinada,

juntamente com a proposi¢do da data da defesa e dos membros da Comissdo Examinadora.

§ 1° O encaminhamento da dissertagdo / tese deve ser feito a Coordenacdo até 30 (trinta) dias antes da data
indicada para defesa.

§ 2° A comissdo examinadora devera ser aprovada pelo Colegiado.

Art. 72°, Ao completar o tempo regular do/a discente no curso, inclusive com as prorrogagdes aprovadas, se
o/a orientador/a considerar que o trabalho de conclusdo ndo se encontra em condi¢des de ser submetido a
avaliacdo por comissdo examinadora, devera emitir parecer circunstanciado dando conhecimento formal ao/a
discente e encaminhando o parecer para apreciagdo do Colegiado, dentro do prazo regular para defesa ou da

prorrogagdo autorizada pelo Colegiado.

§ 1° No caso previsto no caput, o/a discente podera solicitar ao Colegiado a defesa sem o aval de seu/sua
orientador/a, observando seu prazo para conclusdo do curso.

§ 2° O Colegiado podera designar relator/a ou comissdo para opinar sobre problemas metodoldgicos ou
éticos de dissertagdo ou tese.

§ 3° No caso previsto no caput, o/a discente s6 podera defender a tese com aprovagdo do Colegiado.

Art. 73° O trabalho de conclusdo em formato bibliografico devera ser apresentado perante comissdo
examinadora, em sessao publica de defesa, divulgada previamente nos meios cientificos.

§ 1° A Comissdo Examinadora do Trabalho de Conclusdo de Mestrado sera composta por no minimo 03
(trés) examinadores/as titulares, devendo pelo menos 01 (um/a) deles/as ser externo/a ao Programa.

§ 2° A Comissdo Examinadora do Trabalho de Conclusdo de Doutorado sera composta por no minimo 05
(cinco) examinadores titulares, devendo pelo menos 02 (dois/duas) deles/as serem externos/as ao Programa.

§ 3° Para a Comissdo Examinadora deverao ser designados/as também 2 (dois) membros suplentes seguindo
a designacdo interno/a e externo/a ao PPG.
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§ 4° O/A orientador/a e/ou o/a coorientador/a participardo como membro da Comissdo Examinadora.

§ 5° Os/As titulares e os/as suplentes da Comissdo Examinadora deverdo possuir titulo de doutor, e ter
producdo cientifica e/ou tecnologica relacionada ao tema do trabalho de conclusao.

§ 6° Fica vedada a participagdo, em comissdo examinadora, de selecdo, qualificagdo e defesa de trabalho de
conclusdo de curso de docente que se encontre em situagdo prevista no § 1° do art. 66 deste regimento.

§ 7° Em caso de cursos realizados em regime de cotutela, a Comissdo Examinadora para Trabalho de
Conclusdo de Doutorado, podera ter composicdo diversa ao que consta no caput, em consonancia com a
respectiva Convencao de Cotutela e em comum acordo com a institui¢do parceira.

§ 8° A versao final da dissertacdo ou tese sera escrita preferencialmente em portugués, podendo ser aceitos
trabalhos redigidos em idioma espanhol.

Art. 74°. A sessdo de defesa do trabalho de conclusdo devera acontecer de forma presencial, com a
participacao do/a discente e dos/as examinadores/as.

§ 1° Serdo admitidas defesas ndo presenciais, previamente aprovadas pelo Colegiado, de acordo com as
normativas estabelecidas pela Universidade.

§ 2° Quando necessario, podera ocorrer defesa presencial com participagdo de algum membro por
videoconferéncia.

§ 3° Na hipotese de participagdo ndo presencial, a assinatura da ata de defesa sera substituida pela mengéo
explicita a participacdo por meio de videoconferéncia.

Art. 75°. Encerrada a defesa do trabalho de conclusdo, a Comissdo Examinadora, em sessdo secreta,
deliberara sobre o resultado atribuindo ao trabalho de conclusdo do/a candidato/a ao grau de Mestre ou
Doutor apenas uma das seguintes mengdes:

I. APROVADQO;

II. REPROVADO.

§ 1° Sera atribuida ao trabalho de conclusdo do/a candidato/a a mencao que obtiver a maioria simples dos
votos dos membros participantes da comissdo examinadora.

§ 2° Quando o trabalho de conclusdo de curso for considerado de exceléncia, por unanimidade da Comissdo
Examinadora, sera feito este registro na ata de defesa.

Art. 76°. Em caso de atribui¢do da mencao “APROVADO”, ¢ facultado a Comissdo Examinadora, solicitar
alteragOes ndo substanciais a serem realizadas em versao final da dissertagdo ou tese.

§ 1° No caso previsto no caput do artigo, o/a discente podera proceder as alteragoes indicadas, ¢ entrega-las a
Secretaria do PPG para a realiza¢do dos procedimentos nos prazos estabelecidos.

§ 2° Apos cumprido o previsto no paragrafo anterior, o/a discente estara apto/a a realizar o depodsito do
trabalho de conclusdo na Biblioteca Central, obedecendo as normas pertinentes.

§ 3° Em caso de atribui¢do da mencdo “APROVADO” e ndo sendo requisitadas alteracdes pela Comissao
Examinadora, o/a discente estard imediatamente apto a realizar o deposito do trabalho de conclusdo na

Biblioteca Central, de acordo com as normas estabelecidas para este fim.

Art. 77°. A atribui¢do da mengdo “REPROVADO” na defesa do Trabalho de Conclusdao de Curso de Pos-
graduacado Stricto sensu caracteriza a perda de vinculo com o PPG sem a obteng¢do do grau pretendido.
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Art. 78°. A aprovacdo na defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso de Pos-graduacdo Stricto sensu
caracteriza a conclusdo do curso, devendo o/a candidato/a cumprir os demais requisitos para a obten¢ao do
grau, ai incluido o depdsito da dissertaciao/tese na Biblioteca Central da UFPE e a solicitacdo de expedicao
de diploma a ProPG, através da secretaria do PPGSS.

Art. 79°. Uma vez identificados indicios de plagio em dissertagdes, teses, trabalhos académicos de qualquer
natureza e producao intelectual relacionada ao PPG, o Colegiado devera constituir comissao formada por trés
membros para apuracdo, dando aos/as interessados/as o direito ao contraditorio, bem como emitindo parecer
a ser homologado pelo Colegiado ¢ encaminhado para deliberagdo da CPPG.

Paragrafo tinico. Compete a CPPG aplicar as sangdes disciplinares pertinentes de acordo com as normas em
vigor.

CAPITULO VI
DA OBTENCAO DE GRAU
Art. 80°. Para a obtencdo do grau de mestre(a) ou doutor(a), o/a candidato/a devera cumprir os seguintes
critérios:
I. ter cursado e obtido o niimero total de créditos exigidos no Regimento Interno do Programa;
II. ter sido aprovado/a em Exame de Qualificacdo e/ou outra forma exigida pelo programa;

III. ter sido aprovado/a perante comissao examinadora de dissertacdo ou tese e ter realizado as eventuais
recomendagoes de examinadores/as em relacdo a entrega final do respectivo trabalho, nos termos das
normas vigentes;

IV. ter realizado a pré-banca, no caso do doutorado;

V. ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Regimento e nas Normativas Internas do PPG e

VI. ter atendido as demais exigéncias estabelecidas nas Resolugdes e Portarias dos Orgdos Deliberativos
Superiores, assim como no Estatuto ¢ no Regimento Geral da Universidade.

Paragrafo unico. A versdo final das dissertagdes e Teses devera ser entregue na Biblioteca Central,
conforme prazos e procedimentos definidos em Resolugdes ¢ Normativas da ProPG, do CEPE, ¢ nas
normativas internas do PPGSS.

Art. 81°. Os graus referidos no caput do artigo anterior serdo atribuidos por meio de diploma.

Paragrafo unico. Os Diplomas de mestre(a) e doutor(a) serdo solicitados pelo Programa a ProPG apos o/a
discente cumprir todas as exigéncias dispostas no presente instrumento.

Art. 82°. No caso em que o/a discente tenha cumprido todas as exigéncias para obtencdo do grau de
mestre/a ou doutor/a, e venha a falecer antes da expedi¢ao do diploma, o mesmo podera ser expedido pela
ProPG, que neste caso, fara constar a informagao de diploma in memoriam.

Paragrafo unico. No caso previsto no caput, a solicitacdo de diploma in memoriam deve ser direcionada
por um/a familiar & Coordenagdo do PPGSS, com as devidas comprovagdes de oObito e de parentesco
(natural ou civil).

Art. 83°. O titulo de doutor mediante defesa direta de tese sera conferido, excepcionalmente, a candidato/a

de notavel e comprovada experiéncia académica e producao cientifica na area do conhecimento da tese a ser
defendida, em consonancia com o estipulado em Resolucgdo especifica do CEPE/UFPE e por normativas
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internas do PPGSS.

CAPITULO VII
DAS PARCERIAS INTERNACIONAIS

Art. 84°. O PPGSS podera desenvolver parcerias internacionais, com o objetivo de promover cooperacao
cientifica entre a UFPE e instituicdes estrangeiras, para realizacdo de atividades didaticas, pesquisa em
colaboracdo e coorientagdo, com o intuito de reforgar as atividades multilaterais de cooperagdo
internacional, através de convénios especificos aprovados pela CPPG.

§ 1 O PPGSS podera adotar o procedimento de dupla ou multipla titulagdo, estabelecido em convénios
especificos.

§ 2 As parcerias internacionais devem ser desenvolvidas em regime de reciprocidade, inclusive financeira,
nos quais os/as discentes, ao término do curso, terdo o titulo outorgado por cada uma das instituicoes
envolvidas.

§ 3 A reciprocidade dar-se-4 pela existéncia de discentes, docentes ou orientadores/as credenciados/as em
cada instituicdo envolvida e pela necessaria realizacdo de atividades didaticas e de pesquisa definidas pelas
partes envolvidas.

Art. 85°. As parcerias internacionais envolvendo o PPGSS sdo regidas por regulamento proprio previsto em
convénio entre a UFPE e a instituicdo estrangeira, com detalhamento das atividades de formacdo e

pesquisa, devendo o titulo ser reconhecido nas institui¢cdes envolvidas.

§ 1° O convénio deve assegurar a expedicdo do titulo de Mestre/a ou Doutor/a por cada uma das
Instituigdes parceiras, devendo o titulo ser reconhecido nos paises envolvidos.

§ 2° O tempo de preparacao da Tese ou Dissertacdo se repartira entre as Institui¢des interessadas, conforme
estabelecido no convénio.

§ 3° A Tese ou Dissertagdo terd, preferencialmente, uma tunica defesa, reconhecida pelas partes
interessadas, conforme estabelecido no convénio.

§ 4° A comissdo julgadora da defesa de Tese ou Dissertacdo deve ser constituida por membros indicados
pelas institui¢des parceiras, conforme estabelecido no convénio.

Art. 86°. A admissao de discentes estrangeiros no PPGSS sera disciplinada por instru¢do normativa propria.
CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 87°. Compete ao Colegiado do Programa decidir sobre os casos omissos neste Regimento.

Art. 88°. O presente Regimento entrard em vigor na data de sua publicagdo no B.O. da UFPE, sendo
revogado o anterior.
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