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RESUMO: Este estudo tem como objetivo compreender o papel da formagéao
continuada dos professores itinerantes na Rede Municipal de Ensino do Paulista.
Participaram da pesquisa o chefe de Departamento de Educacdo inclusiva,
Professores/formadores itinerantes e professores itinerantes desta rede de ensino.
Utilizamos como instrumento de coleta de dados a analise documental e a entrevista
semiestruturada, analisando-os a partir da técnica de analise tematica proposta por
Bardin (1977). Os resultados mostraram que a formacao continuada dos itinerantes
€ positiva no que tange as trocas de experiéncias, o que € fundamental para a
formacao critico-reflexiva desses profissionais, porém esta deve atingir os outros
segmentos da escola, como o0s professores das salas regulares, para que a
constituicdo de escolas inclusivas ocorra de forma efetiva.
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1. Introducéo

Nossa pesquisa teve como proposito refletir sobre a formacao continuada do
professor itinerante da rede municipal do Paulista, como uma possibilidade de
constituicdo de escolas inclusivas, de modo a garantir de forma efetiva a
(re)significagcdo da educagdo de pessoas com necessidades educacionais
especiais(doravante NEE). Entendemos que essas necessidades educacionais néo
sdo apenas de alunos com deficiéncia, mas de todo e qualquer aluno que se
encontre em situacédo que represente diferencas de aprendizagem. De acordo com
as Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica, produzido
pelo Ministério de Educacdo e Cultura (MEC), pessoas com necessidades

educacionais especiais sao
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Aqueles que, durante o processo educacional, demonstram: dificuldades
acentuadas de aprendizagem ou limitagbes no processo de
desenvolvimento que dificultem o acompanhamento das atividades
curriculares, compreendidos em dois grupos: aquelas nédo vinculadas a
uma causa organica especifica ; aquelas relacionadas a condicdes,
disfuncdes, limitagbes ou deficiéncias (BRASIL, 2001b, p. 39 — grifos
Nossos).

O interesse pelo tema surgiu a partir de nossa pratica como docentes em
escola publica e privada e das disciplinas de Pesquisa e Pratica Pedagdgica
(doravante PPP) do curso de Pedagogia. Na escola publica da rede municipal de
ensino de Recife, onde atua uma das pesquisadoras, vimos as dificuldades das
professoras em fazer as adequacdes curriculares para atender a educacédo dos
alunos com NEE, em grande medida pela auséncia de apoio efetivo da equipe
pedagdgica, assim como devido a precariedade na oferta de recursos didaticos para
o trabalho em sala e de formacdes dessa rede de ensino no sentido de orientar as
praticas docentes com esse alunado. Além disso, observamos que as professoras
nao trabalham em parceria com as professoras itinerantes, o que nao contribui para
a educacdo de todos os alunos. Ja na escola privada, campo de atuacdo da
segunda pesquisadora como professora itinerante, no que se refere as criangas com
deficiéncia, ou aquelas com autismo, ha um trabalho conjunto entre as professoras
de salas regulares e a professora itinerante, a qual conta com o apoio dos gestores
da escola através de encontros de formacao. Nesses momentos se discute sobre as
necessidades educacionais desses alunos, buscando-se realizar as adequagdes
curriculares de forma tranquila, contribuindo desse modo para o aprendizado de
todos em sala de aula. Tais adequacdes se dado conforme consta nos Parametros
Curriculares Nacionais (BRASIL,1998), ou seja, visando atender as dimensodes
organizativas; as avaliativas; as relativas aos objetivos, contetudos, procedimentos
didaticos e propostas de atividades; bem como a dimenséao da temporalidade.

As experiéncias acima descritas nos aproximaram de outra realidade escolar,
dessa vez na rede municipal de ensino da cidade do Paulista, onde pudemos
observar a praticas educativas nos mesmos moldes daquelas existentes na escola
privada. Nesse contexto, destacamos o papel das formacdes direcionadas as
professoras itinerantes, que, segundo elas, tém contribuido para a educagédo das
criancas com necessidades educacionais especiais. Tal realidade escolar nos
indicou que a inclusdo desses alunos nas salas de aula regulares ocorria em

conformidade com o previsto na Lei de Diretrizes e Bases para a Educacéo



Nacional, LDBN 9394/96, em seu artigo 58 (MEC/SEESP, 2001), ou seja, a escola
procurava nado apenas garantir o acesso dos alunos com NEE ao espaco escolar,
mas oferecer suporte aos professores (itinerantes e de salas regulares), a partir de
acOes que possibilitassem a permanéncia deles em sala de aula. Esse fato nos
levou a refletir sobre as seguintes questdes: como se constituem as formagdes
ofertadas por esta rede de ensino aos professores itinerantes? Como elas
promovem o diadlogo desses profissionais com a escola? Que acfes educativas elas
propdem aos seus participantes que apontam para uma educacao inclusiva? Sera
que essa formacao tem contribuido de fato para a educagéo dos alunos com NEE?
Entendemos que a formacdo continuada pode ser um instrumento para
aprimorar as praticas do docente e possivelmente suprir ou preencher as lacunas de
sua formacéo inicial desde que o docente seja sujeito de sua pratica, pois como nos
chama atenc&o Freire (1996, p.43,44), “E pensando criticamente a pratica de hoje ou
de ontem que se pode melhorar a proxima pratica.” O professor precisa de espacos
gue os levem a falar de suas angustias, alegrias, dificuldades, saberes, pois esta é
uma forma de leva-lo a compreender a sua profissdo, como nos diz Novoa,
[..] em toda sua complexidade humana e cientifica. E que ser professor
obriga a opc¢éo constante, que cruzam a nossa maneira de ensinar e que

desvendam a nossa maneira de ensinar a nossa maneira de ser (NOVOA,
1995b, p. 10).

Em meio a essas preocupacdes com a formacgao inicial e continuada de
professores, Martins (2012) chama nossa atencdo no que se refere ao preparo
desse profissional para lidar com a diversidade em qualquer modalidade do ensino.

Sobre isso ela nos diz que,

A formacéo dos profissionais de ensino, porém, de maneira geral, ndo se
esgota na fase inicial, por melhor que essa tenha se processado. Para
aprimorar a qualidade do ensino ministrado pelos profissionais de ensino em
geral, nas escolas regulares, atencdo especial deve ser atribuida também a
sua formacgdo continuada, de acordo com os principios de atengdo a
diversidade. (MARTINS, 2012)

Nesse sentido, para se garantir as necessidades educacionais especiais dos
alunos, Pletsch (2005) acredita que a manutencdo do atendimento especializado
através do professor itinerante e a formacdo continuada € um fator diferencial na
inclusdo e na garantia da educacdo de alunos com diferentes dificuldades no

processo de aprendizagens.



Diante do acima exposto, buscamos na nossa pesquisa compreender como
tem se constituido a formag¢do continuada dos professores itinerantes da rede de
ensino do Paulista. Para isso, tragamos como objetivos especificos: conhecer o que
os professores/formadores e professores itinerantes pensam sobre a educacéo de
pessoas com NEE; caracterizar as acdes educativas desenvolvidas pelos
professores/formadores nas formacgfes continuadas e por fim, conhecer como 0s
itinerantes percebem o rebatimento da formacao continuada na escola, na educacao
dos alunos com NEE.

Entendemos como nos apontam as Diretrizes Nacionais para Educacao
Especial na Educacéo Basica (BRASIL, 2001), que a atuacéo do professor itinerante
na escola, em parceria com os professores das salas regulares e das salas de
recursos multifuncionais, assim como com o0s gestores, pode contribuir de modo
significativo para o processo de ensino-aprendizagem de alunos com NEE. Para
tanto, € preciso que as formacdes valorizem tais parcerias, promovendo a reflexao
sobre as acdes educativas na escola direcionadas a esse alunado, o que pode
tornar mais facil a realizacdo de adequacdes curriculares necessarias a formacgéo

social de todos os alunos.

2. Marco Tebrico

2.1. O Professor Itinerante no processo de incluséo de alunos com NEE nas

escolas

Antes de iniciarmos nossa discussdo sobre o professor itinerante,
consideramos relevante reafirmar nosso entendimento sobre pessoas com
necessidades educacionais especiais (NEE). Para nds este conceito ndo esta
atrelado apenas a um dos grupos de alunos (pessoas com deficiéncia), mas aos dois
grupos de pessoas/alunos com necessidades educacionais especiais definidos no
documento das Diretrizes Nacionais para a Educacéo Especial na Educacao Basica,
citado no inicio deste trabalho, ou seja, “[...] aquelas ndo vinculadas a uma causa
organica especifica ” assim como “[...] aquelas relacionadas a condicdes,
disfuncgdes, limitacdes ou deficiéncias ."(BRASIL, 2001b, p. 39 — grifos nossos)

O Professor itinerante surge em meio as mudangas na sociedade no que se

refere ao processo de escolarizacdo desses dois grupos de pessoas. A histéria da



educacdo de pessoas com deficiéncia, assim como daquelas que se encontra em
situacdo que represente diferencas de aprendizagem, é marcada por uma
construgdo conturbada de valores sociais e morais. Por forga dos movimentos
sociais a educacao especial atravessou varias mudancas, passando por um modelo
de escola especial ou escola com classes especiais, com praticas segregadoras,
estruturadas de forma diferenciada as pessoas com NEE, para assumir em seguida
um modelo de escola integradora, que apesar de absorver no interior das classes
regulares os alunos com NEE, era marcada por acdes que passavam a
responsabilidade da educacéo a esse publico de alunos. Com a chegada da escola
inclusiva, busca-se garantir a igualdade de direitos na defesa do principio de
educacdo para todos, através de praticas que garantam ndo apenas 0 acesso de
pessoas com necessidades especiais as escolas, mas a sua permanéncia e a
formagdo social (ARANTES, 2006; RODRIGUES, 2006; MAGALHAES, 2011a).
Sobre esse processo de mudancas na sociedade, Schlunzen (2011) assim descreve

as diferentes fases acima mencionadas:

Fase 1 - Exclus&o: anterior ao século XX, os deficientes eram considerados
indignos de educacdo escolar, permaneciam confinados ao lar ou em
instituicGes como asilos, sanatérios etc.

Fase 2 — Segregacédo: ja no século XX, na década de 1950, comeca-se a
considerar a necessidade de educacdo para os deficientes, porém com
"atendimento especial”, "material especial”, "professor especial’. Nesse
periodo, surgem as escolas especiais e, mais tarde, as classes especiais
dentro de escolas comuns. O sistema educacional brasileiro cria dois
subsistemas (Educacdo comum e Educacéo especial), aparentemente com
0s mesmos objetivos, ou seja, "formar o cidaddo para a vida em sociedade
e no trabalho". Para esse momento, pode-se dizer que as escolas especiais
se constituiram como instituicdes revolucionarias, pois ofereciam ensino
para quem sequer o tinha como direito. Fase 3 - Integracao:

aproximadamente na década de 1970, inicia uma mudanca filoséfica em
gue as escolas regulares passam a "aceitar" criancas ou adolescentes
deficientes na classe comum, desde que conseguissem se adaptar a escola
comum. Ou seja, 0 objetivo consiste no fato de que o aluno é quem deve se
adaptar a escola. Fase 4 — Inclusdo: A partir da segunda metade da
década de 1980, tem-se inicio o processo de discussédo que entende que é
a escola que deve adaptar-se para incluir o aluno. Tais discussdes
pressupdem: (a) valorizacdo das diferencas individuais, como possibilidade
de crescimento para todas as pessoas; (b) direito de pertencer e de nao
ficar de fora; (c) igual valor para as minorias (SCHLUNZEN, 2011, p.150 —
grifos nossos).

Nessa conjuntura de luta e defesa dos excluidos, a Declaragdo Universal dos
Direitos Humanos, de 1948, em seu artigo primeiro, diz que “Todos o0s seres
humanos nascem livres e iguais em dignidade e em direitos. Dotados de razéo e de

consciéncia, devem agir uns para com 0s outros em espirito de fraternidade”. Esses



principios sao reafirmados pela Declaragdo Mundial sobre Educacédo para Todos:
Satisfacdo das Necessidades Basicas da Aprendizagem, estabelecidos em Jomtien,
Tailandia, em 1990, na Conferéncia Mundial sobre Educagéo para Todos. Dentre
seus objetivos, destacamos o Artigol, Satisfazer as Necessidades Basicas de

Aprendizagem, o paragrafo primeiro, que diz:

1. Cada pessoa - crianga, jovem ou adulto - deve estar em condi¢cdes de
aproveitar as oportunidades se educativas voltadas para satisfazer suas
necessidades béasicas de aprendizagem. Essas necessidades
compreendem tanto os instrumentos essenciais para a aprendizagem (como
a leitura e a escrita, a expresséo oral, o calculo, a solugdo de problemas),
qguanto os contelildos basicos da aprendizagem (como conhecimentos,
habilidades, valores e atitudes), necessarios para que 0s seres humanos
possam sobreviver desenvolver plenamente suas potencialidades, viver e
trabalhar com dignidade, participar plenamente do desenvolvimento,
melhorar a qualidade devida, tomar decisdes fundamentadas e continuar
aprendendo. A amplitude das necessidades basicas de aprendizagem e a
maneira de satisfazé-las variam segundo cada pais e cada cultura,e,
inevitavelmente, mudam com o decorrer do tempo.

Contudo, é com a Declaracdo de Salamanca, elaborada na Conferéncia
Mundial de Educacdo Especial, na Espanha, em 1994, que a atencdo se volta a
educacdo de criangas, jovens e adultos com necessidades educacionais especiais
em escolas regulares de ensino, através da Estrutura de Acdo em Educacéo

Especial. Nesse sentido, a Declaracéo afirma os seguintes principios:

[...] * toda crianca tem direito fundamental a educacéo, e deve ser dada a
oportunidade de atingir e manter o nivel adequado de aprendizagem,
 toda crianga possui caracteristicas, interesses, habilidades e
necessidades de aprendizagem que sao Unicas,

» sistemas educacionais deveriam ser designados e programas
educacionais deveriam ser implementados no sentido de se levar em conta
a vasta diversidade de tais caracteristicas e necessidades,

» aqueles com necessidades educacionais especiais devem ter acesso a
escola regular, que deveria acomoda-los dentro de uma Pedagogia
centrada na criancga, capaz de satisfazer a tais necessidades,

» escolas regulares que possuam tal orientacdo inclusiva constituem os
meios mais eficazes de combater atitudes discriminatorias criando-se
comunidades acolhedoras, construindo uma sociedade inclusiva e
alcancando educacdo para todos; além disso, tais escolas proveem uma
educacdo efetiva a maioria das criangas e aprimoram a eficiéncia e, em
Ultima instancia, o custo da eficacia de todo o sistema educacional.
(UNESCO, 1994)

No que se refere a proposta de escola inclusiva, este documento entende

que:

[...] o principio fundamental da escola inclusiva é o de que todas as criancas
deveriam aprender juntas, independente de quaisquer dificuldades ou



diferencas  que possam ter.  As escolas inclusivas devem reconhecer e
responder as diversas necessidades de seus alunos, acomodando tanto
estilos como ritmos diferentes de aprendizagem e assegurando uma
educacdo de qualidade a todos através de curriculo apropriado,
modificacdes organizacionais, estratégias de ensino, uso de recursos e
parceiras com a comunidade [...]. Dentro das escolas inclusivas, as criancas
com necessidades educacionais especiais deveriam receber qualquer apoio
extra que possam precisar, para que se lhes assegure uma educacao
efetiva [...].

Como pudemos observar, tais documentos trouxeram mudancas expressivas
no que concerne a educacdo das pessoas com NEE. No entanto, 0s mesmos nao
deixam claro qual o papel do professor itinerante nesse contexto socio educacional
que foi se configurando, nem se preocupam em determinar qual seria sua funcao no
processo de inclusdo dessas pessoas nas escolas. A propria Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional — LDBEN, n® 9394/1996 (BRASIL,1996), em seus
artigos 58, 59 e 60 do Cap. V, ao tratar da necessidade de apoio pedagdgico aos
alunos que apresentam Necessidades Educacionais Especiais ndo especifica esse
tipo de apoio, ou seja, ndo ha mencao ao professor itinerante e as funcdes que ele
pode desenvolver em prol do processo inclusdo. Segundo Carvalho (1999), é no
paradigma da integracdo que surge o professor itinerante, com a funcdo especifica
de normalizar/integrar o aluno com deficiéncia a sala de aula do ensino regular. No
entanto, com base no paradigma da inclusdo, a funcdo do professor itinerante
comeca a se definir no Brasil por meio das Diretrizes Nacionais para Educacéo
Especial na Educacédo Basica (BRASIL, 2001), que indicam o item 4, que trata da
Organizacao do Atendimento na Rede Regular de Ensino, mais especificamente no
subitem 4.1, no que tange a Organizacdo das Classes Comuns, que faz-se
necessario prever

[...]servicos de apoio pedagoégico especializado, realizado: na classe
comum, mediante atuacdo de professor de educacdo especial, de
professores intérpretes das linguagens e cddigos aplicaveis, como a lingua
de sinais e os sistemas de Braille, e de outros profissionais, como
psicdlogos e fonoaudidlogos, por exemplo, itineranciaintra e

interinstitucional e outros apoios necessarios a aprendizagem, a
locomocédo e a comunicacdo, em salas de recursos, nas quais o professor
da educacdo especial realiza a complementacdo e/ou suplementacéo

curricular, utilizando equipamentos e materiais especificos. (BRASIL,2001 —
grifo nosso).

Ainda nesse mesmo documento (BRASIL, 2001), é reforcado no subitem 4.2
nao apenas a realizacdo dos servigcos de apoio pedagdgico especializado no espaco

escolar, mas a importancia do trabalho do itinerante em parceria com oS



professores, como possibilidade de garantir uma aprendizagem de qualidade aos

alunos com NEE. Nesse sentido, o0 servigo do itinerante € visto como:

[...]servico de orientagdo e supervisdo pedagogica desenvolvida por
professores especializados, que fazem visitas periddicas as escolas para
trabalhar com os alunos que apresentem necessidades educacionais
especiais e com seus respectivos professores de classe comum da rede
regular de ensino (BRASIL,2001,p. 50).

Em sendo assim, o professor itinerante nas escolas pode representar um
apoio importante na constituicdo da educacéo inclusiva, na medida em que ele e os
professores das classes regulares se mobilizem para a discussao e efetivacdo das
adequacdes curriculares necessarias para a educacdo de TODOS. Nesse sentido,
Caiado (2003) discorre sobre diferentes esferas de atuacdes do professor itinerante,
a saber:

[...]Jno atendimento ao aluno; na producéo e adaptacdo de material didatico;
no atendimento a comunidade escolar, professores, alunos e funcionarios,
para orientacdo e esclarecimento sobre a especificidade de seu trabalho e
as necessidades do aluno com deficiéncia. Pode-se, ainda, ampliar as
contribuicBes desse professor, se incluirmos a relevancia desses servicos
como um campo de estagio na formacdo de novos professores e a
necessidade do professor especializado produzir conhecimento nessa area
de atuacéo (CAIADO, 2003, p. 110).

Vale ressaltar, que embora o professor itinerante tenha surgido a partir do
paradigma integracionista, ele continua presente no paradigma inclusivo, contudo
nao mais como o especialista, mas sim como o profissional que vem atualizando sua
pratica de forma a dar uma nova significacdo a seu papel dentro das instituicbes
escolares, ajudando e transformando as praticas educativas nas escolas. De acordo
com os estudos de Fontolan (2006), esse novo significado é visivelmente percebido
pelos professores do ensino regular, revelando o papel do professor itinerante na
constituicdo de escolas inclusivas, conforme observamos no relato do professor
abaixo,

[...] Ao trabalhar com este aluno deficiente visual, nesse ano, tive um apoio
muito grande da professora itinerante, onde me orientou nas formas de
como trabalhar com ele, me deu dicas de material para estar
confeccionando para auxilid-lo em sua aprendizagem, indicou-me textos

para ler e ficar sabendo mais sobre o problema, enfim foi um ano de
grandes aprendizagens para mim. [...] (FONTOLAN,op. cit.2006, p. 01).

Contudo, para que o professor itinerante estruture a sua pratica com base no

paradigma da educacdo inclusiva, € preciso haver formacdes continuadas



direcionadas a este profissional, assim como aos professores de classes regulares,
a fim de que a escola se organize para atender o direito de todos aprenderem juntos,
independente de suas diferencas de ordem socioecondmica, cultural, racial, de
interesse, de capacidade, de personalidade, entre outras (MARTINS, 2014), como

mostraremos na discussao a seguir.

2.2. A formacéo continuada do professor itinerante: um caminho para a

constituicdo de escolas inclusivas

A formacdo continuada dos professores ndo é uma discussdo atual, ela
possui uma trajetéria histérica e socia epistemologica marcada por modificacdes de
pensamento, variando de acordo com 0 momento social, politico e cultural de cada
época.

Como Silva (2002) nos mostra em seus estudos, as discussfes anteriores a
década de 90 rotulam as formacBes com diferentes nomenclaturas, tais como
capacitacdo, reciclagem, formacdo em servico, formagdo complementar, entre
outras. Sobre tais denominagdes Silva (2005) chama nossa atencédo aos sentidos
que estas podem assumir na orientacdo das politicas de formacédo de professores,

como por exemplo:

[...]1) o termo reciclagem revela implicacbes derivadas do sentido
descartavel atribuido a atualizacdo dos conhecimentos, com opc¢ao para
cursos rapidos, descontextualizados e superficiais; 2) o treinamento volta-se
para a modelagem de comportamentos, embora a metafora dos moldes
(algo prefixado) seja incompativel com a atividade educacional; 3) o
aperfeicoamento pode significar tornar capaz, habilitar ou convencer,
persuadir, combinando o primeiro significado com a ideia de educacéo
continuada, rompendo, inclusive, com a ideia de vocacdo nata para o
magistério, mas o segundo, ndo; e 4) a educacao permanente e a formacao
continuada sdo tomadas como componentes de um conjunto de acdes
caracterizadas pela valorizagdo do conhecimento docente e pela proposicao
de dinamicas institucionais. (SILVA, 2005, apud CARVALHO e SIMOES,
1999, p. 3).

Apesar das mudancas de significados ocorridas, a autor destaca,

[...] os avancos derivados da concepcdo de educacdo continuada,
principalmente quando aponta o local de trabalho como a base do processo,
levando em conta as vivéncias e o0s saberes profissionais presentes no
cotidiano escolar, o que possibilita a compreensdo da educagdo como
pratica social mobilizadora. (ibid).

Como pudemos observar, nesse periodo (décadas de 80 e 90) a discussao

sobre formacdo continuada do professor no Brasil surge da necessidade de uma
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educacao de qualidade, onde o professor tem como desafio se adaptar as condi¢cdes
sociais, politicas e econémicas que influenciam em sua pratica pedagogica. Assim
sendo, a formacgdo do professor e a sua préatica necessitam ser percebido como
processos indissociaveis, o que pode promover acdes educativas inclusivas, que
tomem como base a reflexdo critica sobre a pratica que envolve a diversidade
presente no contexto escolar.

Giroux (1997, p.161) defende a ideia de que o trabalho docente € um trabalho
intelectual e ndo puramente instrumental ou técnico, argumentando que, se “nos
dignificamos a capacidade humana de integrar pensamento e pratica, [...]
destacamos a esséncia do que significa entender os professores como profissionais

“ A

reflexivos”. Assim, completa o autor, “é preciso encarar 0s professores como
intelectuais transformadores”, o que significa conferir a docéncia essa dimensao
politica.

Contribuindo para o debate a respeito da reflexdo critica na e sobre a pratica
dos professores, Freire (1996, p. 44) chama atencéo ao papel relevante da formacéo
permanente, pois segundo o autor, “E pensando criticamente a pratica de hoje ou de
ontem que se pode melhorar a proxima pratica”.

Nesse sentido, entendemos ser necessario ndo apenas transformar as
escolas, mas o sistema educacional em toda a sua amplitude, de modo a estruturar
uma nova cultura de formacédo de professores. Isso significa, como alerta Névoa
(1995), colocar a formacédo continuada dos professores como questdo central na

construcdo da identidade docente.

A formagdo deve estimular uma perspectiva critico-reflexiva, que forneca
aos professores 0os meios de um pensamento autbnomo e que facilite as
dindmicas de autoformacdo participada. Estar em formac&o implica um
investimento pessoal, um trabalho livre e criativo sobre os percursos e 0s
projectos préprios, com vista a construcdo de uma identidade, que é
também uma identidade profissional. (NOVOA, 1995, p.25)

No Brasil, nas Uultimas décadas, podemos observar o aparecimento de
politicas publicas para educacéao, por meio de documentos legais e programas de
intervencao especificos, como por exemplo, a LDB (Lei n. 9394/96),0 FUNDEF, os
PCNs, o PNLD, a TV Escola, dentre outros. Porém, segundo Freitas (2005), essas
estratégias ndo sao suficientes para uma escola com ensino de qualidade, pois isso

depende também da auto avaliacdo do docente sobre sua praxis. Portanto, uma
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escola de qualidade tem, dentre outros aspectos, de “criar condicbes para que 0s
educandos em geral desenvolvam suas capacidades e sejam respeitados em suas
diferencas.”(MARTINS,2009, p. 73).

Na escola é o professor que, quando bem formado, pode ser um instrumento
facilitador para a participagéo ativa do aluno, para que ele, independente de suas
condi¢bes, seja capaz de interagir com 0 meio a sua volta, expressando suas ideias,
tornando-se critico-reflexivo diante do conhecimento. Tal dimensdo provoca no
sistema educacional e em seus educadores o desafio de perceber e dar significado a
escola como um espaco heterogéneo, onde as praticas pedagogicas devem
assegurar a participacao ativa e aprendizagem de todos. Sobre isso, a Declaracéo

de Salamanca alerta que:

[...Jos servicos de educacdo se beneficiariam consideravelmente se
fizessem maiores esforgcos para conseguir a maxima utilizacdo de todos os
especialistas e de todos os recursos disponiveis (UNESCO, 1994, p.12).

Nessa busca por uma educacao de qualidade que atenda a todos os alunos,
e em particular aqueles com NEE, se evidencia, a cada dia, uma necessidade de
maior articulacdo de agbes educativas que ocorrem dentro e fora das salas de aula
entre os professores das classes regulares e os profissionais especializados, como o
servico de apoio dos itinerantes, profissional do campo da Educacao Especial, que
possuem o conhecimento de recursos didaticos necessarios na constituicdo de uma
escola inclusiva.

As Diretrizes Nacionais de Educacéo Especial na Educacdo Basica (BRASIL,
2001), diz que o perfil do Professor de Educacdo Especial estda embasado nos
requisitos da docéncia no Ensino fundamental, acrescidos da formagao continuada,
através de cursos de especializacdo, o qual o qualificard nas competéncias
necessarias para trabalhar com os alunos com necessidades educacionais

especiais. Para isso, elas preveem gque,

[...] essa politica inclusiva exige intensificagdo quantitativa e qualitativa na
formacdo de recursos humanos e garantias de recursos financeiros e
servicos de apoio pedagdgico publicos e especializados para assegurar o
desenvolvimento educacional dos alunos (p.29-30).

As Diretrizes entendem, portanto, que o professor especializado em educacéo

7

especial € aquele que precisa desenvolver competéncias para identificar as
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necessidades educacionais especiais dos alunos, assim como definir e implementar
respostas educativas a essas necessidades, cabendo a eles apoiar o regente da
classe comum, bem como atuar nos processos de desenvolvimento e aprendizagem
dos alunos, a partir de estratégias e alternativas curriculares que garantam a
educacdo de todos. A formacao desse profissional (inicial e continuada) requer,
portanto,

a) Formacdo em cursos de licenciatura em educagéo especial ou em uma
de suas areas, preferencialmente de modo concomitante e associado a
licenciatura para educacdo infantil ou para os ano iniciais do ensino
fundamental;

b) Complementacédo de estudos ou pds-graduacao em areas especificas
da educacédo especial, posterior a licenciatura nas diferentes areas de
conhecimento, para atuag&o nos anos finais do ensino fundamental e no
ensino médio. (BRASIL, 2001, p. 32)

O professor itinerante, denominado por Mittler (2003) de coordenador de
necessidades educacionais especiais, assume novos papéis dentro da escola, tendo
0 mesmo a funcdo de fazer acontecer a inclusdo. De acordo com o autor,estes

profissionais

[...] sdo catalisadores, facilitadores e administradores. Eles ndo foram
designados para realizar um ensino adicional e compensatorio em uma
base individual. (MITTLER, 2003,0p. cit. p. 27).

Nesse sentido, a formacdo continuada do professor itinerante precisa se
constituir uma perspectiva critico-reflexiva, ja que este tem que assumir uma nova
postura sobre sua pratica, (re)definindo sua relacdo no espaco escolar ndo mais
como aquele que normaliza ou traz a normalidade para o aluno, mas como aquele

facilitador/formador de préaticas pedagdgicas inclusivas.

3. Metodologia

Nesse trabalho temos como objetivo compreender como tem se constituido a
formacgao continuada dos professores itinerantes na rede de ensino do Paulista, para
que a partir dai nés possamos conhecer qual o rebatimento da mesma na escola, na
educacado dos alunos com necessidades educacionais especiais. Em sendo assim,

nos apoiamos na abordagem qualitativa, tendo em vista que,

Isso implica considerar sujeito de estudo: gente, em determinada condicéo
social, pertencente a determinado grupo social ou classe com suas crencgas,
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valores e significados. Implica também considerar que o objeto das ciéncias
sociais €& complexo, contraditério, inacabado, e em permanente
transformacgéo. (MINAYO, 1999, p. 22).

Nossa pesquisa ocorreu nho municipio do Paulista, que faz parte da rede
metropolitana do Recife. Ele possui atualmente um grande nimero de alunos com
necessidades educacionais especiais matriculados na sua rede de ensino e nos
ultimos anos vem realizando formacgfes continuadas voltadas diretamente para 0s
professores itinerantes.

Procuramos inicialmente o Chefe de Departamento de Educacao Inclusiva da
Prefeitura da Cidade do Paulista para obter informagdes sobre a formacgao
continuada dos professores itinerantes e consulta-lo sobre a possibilidade de
realizarmos nossa pesquisa nesse espaco formativo. Ele nos falou sobre as essas
formacdes, por exemplo, como e quando elas ocorriam, o0 quantitativo de
professores itinerantes, bem como sobre os estagiarios de pedagogia (apoio) e
cuidadores para o atendimento aos alunos com NEE.

Nossos sujeitos foram quatro formadores/itinerantes, responsaveis pela
formacao continuada dessa rede de ensino, e quatro professores itinerantes das
escolas, os quais concordaram espontaneamente em participar desta pesquisa.

Como instrumentos de coletas de dados utilizamos a analise documental, que
tem como caracteristica a utilizacdo de documentos escritos ou ndo, buscando
identificar informacdes factuais a partir de questdes ou hipdteses de interesse.
(LAKATOS & MARCONI, 1996). Selecionamos 0s seguintes documentos para a
nossa pesquisa: o Plano de aula dos professores formadores/itinerantesdas
Formagdes Continuadas e Plano de aula dos professores itinerantes de escolas
desta rede de ensino.

Realizamos também entrevista semiestruturada com o Chefe do
Departamento de Inclusdo Educacional, com os professores formadores/itinerantes e
com os professores itinerantes de escolas da rede municipal do Paulista, pois esse

tipo de entrevista, segundo mencionam André e Ludke,

[...] aproxima-se dos esquemas mais livres, menos estruturados. As
informacBes que se quer obter, e 0s informantes que se quer constatar, em
geral professores, diretores, orientadores, alunos e pais, sdo mais
convenientemente abordaveis através de um instrumento mais flexivel.
(ANDRE & LUDKE, 1986,p. 34).
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Quanto aos materiais, foi usado um gravador, para que pudéssemos de
maneira fiel resgatar as informacgdes dos sujeitos da pesquisa.Ludke (1986) afirma
que “a gravagcdo tem a vantagem de registrar todas as expressdes orais,
imediatamente, deixando o entrevistador livre para prestar toda a sua atencdo ao
entrevistado” (p. 37).

Como procedimento de andlise dos dados, utilizamos a analise de conteudo
(teméatica) de Bardin (1979), sistematizada por Farago e Fofonca (2011) nas
seguintes etapas: pré-andlise, etapa na qual estabelecemos um esquema e
organizagdo dos dados a partir da leitura flutuante, hipoteses, objetivos e elaboracao
de indicadores que fundamentam a interpretacédo; descricdes analiticas, nesta fase
realizamos um aprofundamento sobre o material estudado e pesquisado; e
interpretacéo inferencial, onde fizemos a anélise de todo material do trabalho de
acordo com materiais empiricos e tedricos coletados.

Antes de entramos na andlise dos resultados, apresentaremos o campo € 0S
sujeitos participantes, de modo a permitir uma melhor compreensédo da realidade

investigada.

3.1 Conhecendo o campo de investigacdo e a formacao continuada do

professor itinerante no Municipio do Paulista

O municipio do Paulista estd4 localizado na regido Norte do estado de
Pernambuco, fazendo parte da regido metropolitana do Recife. Este municipio
possui um guantitativo de sessenta e duas escolas de educacéao infantil até o ensino
fundamental I, com um quadro atual de trezentos e vinte alunos com necessidades
educacionais especiais (NEE) oficialmente matriculadas, mas com a grande
incidéncia de alunos com autismo. Dessas sessenta e duas escolas, quarenta e
duas possuem atendimento do professor itinerante, ou seja, 0 municipio possui vinte
escolas sem o atendimento desse profissional.

Quanto ao numero de profissionais que atende os alunos com NEE, o
municipio conta atualmente com vinte e cinco professores itinerantes, quarenta e um
estagiarios de pedagogia (Apoio) e trinta cuidadores.

O atendimento dos itinerantes da rede citada ocorre da seguinte maneira:
cada professor itinerante visita trés escolas diferentes, sendo quatro dias nas

escolas que houver quantitativo maior de alunos com NEE e dois dias em outra
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escola, quando a demanda de aluno com NEE menor. Cada atendimento tem
duracgdo de uma hora e funciona no contra turno de origem do aluno. Em média cada
professor itinerante atende quinze alunos por dia nas escolas em que ele trabalha.

A formacé&o continuada dos professores itinerantes no Municipio do Paulista é
realizada com o préprio grupo de professores itinerantes da rede, constituido por
agueles que possuam alguma especializacdo no campo da Educacao Especial, bem
como experiéncia profissional como docente e itinerante.

Apresentamos, a seguir, 0s sujeitos que fizeram parte dessa pesquisa para

gue possamos entender os objetivos em toda sua plenitude.

3.2Conhecendo 0s nossos sujeitos

O Chefe do Departamento de Inclusdo Educacional

Ela tem licenciatura em Pedagogia e Filosofia, com especializacdo em Gestao
Escolar, Educacdo Especial e Politicas Publicas. Atualmente ela esta fazendo
doutorado em psicanalise. E professora efetiva do quadro da rede municipal de
ensino do Paulista e exerceu a fungcédo de professora itinerante na rede antes de
ocupar a chefia do Departamento de Inclusdo Educacional. Ela é a pessoa
responsavel pela organizacdo das formacgOes continuadas dos professores

itinerantes.

As Formadores/Itinerantes e as Professoras Itinerantes

Em relagdo aos professores formadores e professores itinerantes
selecionados para essa pesquisa, identificamos aspectos relativos a sua
escolaridade; tempo de experiéncia como docente, assim como o0 tempo de
experiéncia como itinerante. Pudemos observar, por exemplo, que todas as
formadoras sdo licenciadas em Pedagogia e apresentam as seguintes
especializacbes no campo da Educacdo Especial: especialista em deficiéncia
auditiva, cegueira, autismo e déficits de atencdo e comportamento. Apesar de
possuirem maior experiéncia profissional como professoras de classes regulares,

elas sempre trabalharam com alunos com NEE.
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Quanto as professoras itinerantes, duas sado formadas em Pedagogia e duas

em Letras, possuindo, dentre outras especializa¢cées, a0 menos uma no campo da

Educacdo Especial. Nesse grupo, h4 de se destacar que elas possuem larga

experiéncia profissional tanto como professoras de classes regulares, como de

itinerantes.

Utilizamos o codigo PF/I para designar professor formador/itinerante e Pl para

designar professor itinerante, conforme explicitado no quadro 1.

Quadro 1 — Perfil dos Professores Formadores/Itiner

antes e Professores ltinerantes

Formador/Itinerante

e Professores Sexo Formacéo profissional Docéncia Itjnerancia
Itinerantes

Licenciatura em Pedagogia; Especializacéo

PF/1-01 Fem. | em Educacéo Especial e Mestrado em 10 anos 06 anos
Linguistica e Educacéo.

PE/I-02 Fem. Licenciatura~ em Pedagogia; Especializacéo 15 anos 02 anos e
em Educacédo Especial. 06 meses
Licenciatura em Pedagogia; Especializacéo 02 anos e

PF/1-03 Fem. | em Educacéo Especial e Mestrado em 22 anos

. L ~ , 03 meses

Psicandlise, Educacéo e Saude.

PE/I-04 Fem. Licenciatura~ em Pedagogia; Especializacéo 15 anos 10 anos
em Educacédo Especial
Licenciatura em Pedagogia; Especializacédo

P/1-01 Fem. | em Educacéo Especial e Atendimento 17 anos 05 anos
Educacional Especializado.
Licenciatura em Letras; Especializacdo em
Educacao Especial, Literatura Brasileira e

P/1-02 Fem. | Psicologia da Educacédo; Mestrado em 22 anos 16 anos
Psicologia da Educacédo e Doutorado em
Ciéncias da Educacao.
Licenciatura em Pedagogia; Especializa¢éo

P/1-03 Fem. | em Educacéo Especial, Psicopedagogia e 26 anos 16 anos
Atendimento Educacional Especializado.

P/1-04 Fem. | Licenciatura em Letras/Libras 05 anos 03 anos

4. Analise dos Resultados

Diante dos objetivos propostos na nossa pesquisa, organizamos nossa

analise em duas teméaticas. Na primeira procuramos conhecer o significado do

professor itinerante na educacdo de pessoas com necessidades educacionais

especiais e na segunda, nos detivemos no papel das formagbes continuadas da

Rede de Ensino do Municipio do Paulista na constituicdo de escolas inclusivas.
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4.1 O significado do professor itinerante na educa¢ ao de pessoas com

necessidades educacionais especiais

Com base nas entrevistas realizadas e na andlise dos planos de formacéo e
de aulas dos sujeitos investigados, buscamos conhecer o significado que eles
atribuem a educacdo de pessoas com NEE, pois acreditamos que o sentido a ela
atribuido se aproxima de determinada concepcdo que 0 sujeito tem sobre a
sociedade e nela sobre a educacdo em espacos formais e formacdo social dos
sujeitos. Entendemos que sera com base nesse saber que os educadores nortearéo
as acoes educativas direcionadas a esse grupo de alunos presentes nas escolas.

Os dados analisados nos indicam uma forte preocupacdo dentre o0s
professores itinerantes (formadores e em formacéo), assim como nos planos de
aulas dos formadores, em conscientizar toda comunidade escolar sobre os alunos
com NEE e com isso quebrar barreiras e preconceitos existentes, o que 0s
aproximam da concepcdo de educacédo inclusiva. Observamos esse entendimento
nas seguintes afirmacdes abaixo:

No contexto das ideias acima expostas, se reconhece a necessidade de que
os professores, sejam eles da educacdo especial ou da classe comum,
discutam e refltam determinadas atitudes, compreendam determinadas
acbes, pensamentos e comportamentos que legitimam preconceitos

ocorridos para que possam efetivamente contribuir no processo de inclusao
com diferentes potencialidades. (Formacao de Professores- Bloco |)

Ele é um aluno da escola. Ele faz... Ele faz parte de toda a comunidade
escolar. [...] Desde o vigilante até a merendeira; todas essas pessoas tém
responsabilidade com ele; seja os servicos gerais,seja 0s vigilantes,seja a
gestdo, a supervisdo, coordenacdo, 0s apoios, todo mundo. Por que ele é
um aluno da escola. Ele € um aluno daquela escola. Entao o direito que um
outro aluno tem, ele também tem. (PI-03)

Fica claro tanto no planejamento da formacéo continuada, como na fala de
P1/03, que a escola € um espaco que deve se adaptar aos alunos com NEE e que
todos os agentes que fazem parte da escola tém responsabilidade sobre cada um
que dela faz parte, isso vem a corroborar com o que Martins (2007) menciona sobre
o desafio no desenvolvimento de escolas inclusivas para todos que compde a
escola, indistintamente, uma vez que todos devem procurar se empenhar para

conseguir melhorias na educagéo.
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Quanto aos planos de aula das professoras itinerantes na escola, podemos
perceber que estes também se aproximam da concepc¢do de educacdo inclusiva,
uma vez que sao realizados levando em consideragdo a especificidade de cada
aluno. Essa atitude vai de encontro ao que Pletsch (2010) destaca quanto a
importancia em se fazer as adaptacgBes curriculares necesséarias, bem como
favorecer a interacdo com o grupo em que o aluno com NEE esta inserido, visando,
desse modo, garantir um ensino de qualidade para todos. Relativo a isso, a fala de
P1-02 reforca o que pudemos observar em seus planos de aula:

Esse planejamento? Trabalhando... Veja. Eu procuro direcionar em termos
de projeto. Um periodo, um projeto. Mas esses projetos eles... Vocé sabe.
Eles vao ter uma flexibilizacdo de acordo com o calendario da escola, dos
alunos. Como eu ja havia dito antes. [...] H4 uma tematica, um projeto, como
agora, nés estamos fazendo, que foi em relacédo a questdo dos animais. E a
culminancia vai ser no Horto. N&o é€? E todos irdo. Cada um foi trabalhar de

uma forma, dentro das suas especificidades, mas a tematica maior, todos
irdo trabalhar juntos. (PI1-02)

Parece-nos que a forma como a formacg&o continuada para o itinerante vem
sendo organizada, através de planos de aula que contemplam as necessidades de
cada aluno, se reflete igualmente nos planos de aula que s&o utilizados pelos
itinerantes nas escolas, 0 que é reafirmado por eles quando falam sobre as acfes
desenvolvidas com todos os alunos, inclusive com aqueles que possuem NEE.

Observando mais profundamente as falas das professoras itinerantes,
percebemos que se faz muito constante nelas a discussdo sobre a relevancia desse
profissional na educacédo dos alunos com NEE, quando mencionam o quanto essas
criancas progrediram no aprendizado e como a escola modificou seu comportamento
e pensamento relativo as mesmas apoés a chegada do itinerante a escola. Isso revela
a funcionalidade deste profissional dentro de uma escola que pretende garantir o
acesso e permanéncia de todos e consequentemente, que sua atuacdo €
fundamental ao desenvolvimento dos alunos com NEE, conforme pudemos perceber
nas seguintes falas:

Trabalhar com essas criangas € um desafio e ao mesmo tempo é
gratificante. Porque essa experiéncia até hoje é... Tem sido enriquecedora

pra mim. Porque eu vejo um aluno que nao sabia praticamente nada e hoje
sabe alguma coisa. (PI/F- 03).

Pelo menos eu escuto assim... Talvez nem tanto dos professores, que as
vezes ficam... Mas os pais. Os proprios alunos. A direcdo. Eu creio que
contribua, ndo é? E sempre bom esse olhar. Porque eles sempre estdo
dizendo: "Ah. Se fosse mais dias, ainda seria bem melhor.” (P1-02)
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Diante do acima exposto,vimos 0 quanto o itinerante pode vir a contribuir com
o trabalho dos professores das classes regulares e como as formagdes continuadas,
guando abarcam os demais educadores responsaveis pelos alunos com NEE, ou
seja, daqueles que, “durante o processo educacional, demonstram: dificuldades
acentuadas de aprendizagem ou limitacées no processo de desenvolvimento que
dificultem o acompanhamento das atividades curriculares”’(BRASIL, 2001b, p. 39),
isso pode vir a contribuir para de forma efetiva, para a formacdo social desses

educandos.

4.2 O papel das formacdes continuadas da Rede de En  sino do Municipio do

Paulista na constituicdo de escolas inclusivas

Nesse momento procuramos conhecer as acdes educativas desenvolvidas
pelos professores/formadores nas formacdes continuadas e como o0s itinerantes
percebem o rebatimento dessa formag&o na educacao dos alunos com NEE.

A formacéo continuada dos professores itinerantes no Municipio do Paulista é
realizada com o proprio grupo de professores itinerantes da rede, constituido por
agueles que possuam alguma especializacdo no campo da Educacao Especial, bem
como experiéncia profissional como docente e itinerante.

Essas formacdes acontecem em média uma vez por més e nelas sao
discutidos temas relativos aos problemas dos alunos em suas respectivas salas de
aula. A partir dai, os itinerantes compartiiham experiéncias e préaticas educativas
vivenciadas nas escolas e que possam contribuir para o desenvolvimento dos
alunos. Nesses encontros os professores formadores revisam também os tedricos
do campo da educacdo, refletem sobre novas préaticas educativas com alunos com
NEE, retomando também a legislacdo. Nas ultimas formacdes foi discutido como
trabalhar com criancas autistas, devido a grande incidéncia de alunos com autismo e
esse fato ser um dado crescente no municipio.

Quanto aos estagiarios e cuidadores, eles tém uma formacéo continuada a
cada dois meses e cabe aos itinerantes em formacao orientar o trabalho deles nas
escolas, fornecendo-lhes material pedagdgico adaptado e mostrando-lhes como iréo
desenvolver cada atividade proposta.

Sobre essa forma de organizar a formacdo continuada, percebemos que

muitas professoras itinerantes a consideram positiva, mesmo que muitas vezes o
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conteudo trabalhado ja faca parte de seus conhecimentos, pois elas acreditam que a
troca de experiéncias entre as itinerantes e as formadoras é uma forma de minimizar
as angustias, anseios e expectativas que cada uma traz de suas vivéncias nas
escolas com os alunos com NEE. Para elas essas formacdes possibilitam “o estudo
compartilhado; o planejamento, o desenvolvimento de a¢ges conjuntas, a andlise de
situacdes didéticas, a reflexdo sobre sua prética; entre outros”.(SILVA, 2005). Esse

pensamento € observado, por exemplo, na fala da professora itinerante abaixo:

E... Que coisa nova seria essa? A troca de experiéncia. Porque vem uma
professora e diz: "Eu trabalho dessa forma.". J4 vem a outra: "Eu trabalho
dessa forma.". E ai a gente... "Ah! Ta. Eu trabalho com autista, mas néo
tenho nada de autista. Me ajuda”. Ndo sei tudo. Que ndo sei. Estou
aprendendo. Mas... Essa troca de experiéncia entre uma professora e outra,
faz com que a formacéo, ela seja positiva. (PI/F- 03)

Neste sentido, entendemos que existe o0 reconhecimento de que uma
proposta de formagdo que promova trocas de experiéncias entre os docentes pode
ajuda-los, aos poucos, a enfrentar as dificuldades e medos acerca das
especificidades apresentadas pelos alunos e a superar o desafio de educar esses
alunos.

A necessidade de formacdo continuada voltada a esses profissionais é
importante, pois o professor itinerante, como qualquer outro professor, nao foi
preparado em sua formacao inicial a lidar com tantas especificidades. Nao obstante,
é importante salientar, que a propria LDB (1996), art. 59, reconhece a necessidade
de formacdo de professores especializados para atender pessoas com NEE, em
quaisquer modalidades de ensino, o que é destacado pela formadora/itinerante

abaixo,

Sim. Sem duvida. Assim como a formacdo para os professores... A gente
ainda encontra muito a desejar. A gente, também, encontra nas formacdes
de ltinerantes (AEE) muito a desejar. A Especializagao, por si so, ela ndo
resolve tudo. E assim, é uma dificuldade muito grande, porque o profissional
do AEE faz um curso de Especializacdo e sai dali achando que é
especialista, ndo é? E que na realidade ndo contempla todas as areas. Mas,
a gente ndo vai saber de tudo. Mas era bom que as Pés passassem por
uma reestruturagdo curricular, para que melhor atendesse esse aluno com
deficiéncia. (PI/F-04).

Entendemos que apesar do professor itinerante ter surgido no modelo de
educacao integracionista, suas ideias funcionaram como uma ponte para a transicao
a educacao inclusiva. Para Pelosi (2000), o professor itinerante contribui com a

inclusdo no momento em que este auxilia e orienta o professor regular na
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elaboracdo de atividade, equipamentos ou estratégias facilitadoras para o trabalho
com alunos com NEE. Essa atuacdo do professor itinerante € perceptivel nas falas
das professoras formadoras e professoras itinerantes, quando perguntamos a elas

sobre as diferencas entre a pratica do professor regular e a pratica do itinerante.

A professora de sala de aula... ela... As vezes ela se comporta mais como
mera transmissora do contelido. E o professor itinerante, ele tem que olhar
para um individuo, que as vezes... ndo, na maioria, vem com a baixa
autoestima. Mas ele tem que vé-lo na sua totalidade. A gente tem que olhar
pra ele de uma forma global. Esquecer a deficiéncia. Porque isso € uma
coisa que a gente ja sabe que existe. Mas, tentar identificar nessa criancga, o
potencial dela e assim trabalhar para minimizar essas barreiras e fazer com
gue eles sejam inclusos na vida e na sociedade. (PI/F-04).

Muitas vezes a gente escuta, também, tem a questdo da... O professor de
ensino comum, ele diz assim: "Ah! Eu ndo sei como trabalhar com o aluno
com deficiéncia." Mas a gente também néo sabe. Porque a gente tem o
curso tedrico. Mas a gente so aprende na hora. Na pratica.

Muitas vezes... As vezes eu falo assim: "Minha gente! Ndo vamos deixar
esse aluno excluido dentro da sala de aula". Entao, quer dizer... Quando eu
fui pegar essa aluna para o atendimento, a professora disse assim: "Leve!
Leve! Leve! Leve! Por favor, tire ela daqui. Quer ela pra vocé? Pode ficar".
Eu digo: "Nao professora! S6 vou trabalhar com ela. Daqui a pouco eu lhe
devolvo". Ai eu sai com ela. Mas... Essa diferenca existe mais eu acredito
que ndo é, nem tanto, na questdo da formacdo. E mais na questdo da
sensibilidade. (PI-03)

Como pudemos perceber, as professoras de sala regular, em sua grande
maioria, sdo consideradas pelas itinerantes como sendo uma mera transmissora de
conhecimentos e muitas ndo se preocupam em inserir o aluno com NEE nas
atividades de sala com o grande grupo. Para as itinerantes, essas professoras
sempre colocam barreiras no que diz respeito a ndo saber trabalhar com esses
alunos, que nao foram formadas (preparadas) para trabalhar com eles, mesmo
guando elas, as itinerantes, se propdem a ajuda-las. Sassaki (2006) ja alertava que
as atitudes, é uma das principais barreiras a serem enfrentadas na construcao de
escolas inclusivas, pois elas s6 corroboram para o processo de exclusdo desses
alunos do processo de ensino e aprendizagem. Portanto, podemos dizer que as
formacdes, para obterem um melhor aproveitamento dentre os educadores, devem
também envolver aspectos que ndo estejam ligados apenas aos conteudos
pedagdgicos.

Sim! A realidade nossa, aqui, nessa escola. E.. Que também é
preocupante. Porque na sala de aula, a crianca, ela esta inclusa na sala de
aula. S6 que ao mesmo tempo ela esta inclusa e exclusa. Porque nés

observamos na sala, as professoras deixam la. Deixa a crianga. Entendeu?
Quando ela vem pra ca, durante os trés dias que eu estou aqui, terca,
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guarta e sexta, ele faz. Ele gosta de fazer. E ai eu pergunto a professora:
"Como? Ele é o seu aluno. Ele é o seu aluno.". Eu s6 fago um atendimento.
... Entendeu? Mas ela: "Eu ndo sei como fazer. Eu néo sei trabalhar." Eu
digo: "Vocé nao sabe, mas vocé precisa querer! Porque vocé ndo sabe, mas
vocé tem querer saber! O aluno é seu. O aluno vai ficar ali?". Ai ela observa.
Eu observo. Entendeu? Entdo é complicado. Entdo. Tem a diferenca. (PI/F-
03).

Diante do que foi exposto, percebemos que a formacdo continuada dos
professores itinerantes da rede de ensino do Paulista vem contribuindo para a
constituicdo de escolas inclusivas, pois elementos subjetivos como despertar a
sensibilidade e o querer educar os alunos com NEE séo tao relevantes quanto os
conteudos especificos presentes no processo de ensino e aprendizagem. As falas
das itinerantes nos fez perceber que a formacao deve ocorrer juntamente com 0s
professores de sala regular, para que assim seja possivel desmistificar paradigmas
formados no contexto histérico-social-cultural desses sujeitos no que se refere a
educacado de todos os alunos, pois assim poderemos caminhar para a constituicao

de escolas inclusivas de forma mais efetiva.

5. Consideracoes Finais

O proposito deste artigo foi refletir sobre o papel das formagfes continuadas
dos professores itinerantes da rede municipal de ensino do Paulista, e dentro desse
aspecto foram levantados alguns questionamentos a serem investigados: conhecer o
que os professores/formadores e professores itinerantes pensam sobre a educacéo
de pessoas com NEE; caracterizar as agOes educativas desenvolvidas pelos
professores/formadores nas formacfes continuadas e por fim, conhecer como 0s
itinerantes percebem o rebatimento da formacdo continuada na educacédo dos
alunos com NEE.

Diante da investigacao realizada, podemos concluir que a formacéo dos
professores itinerantes da Rede Municipal do Paulista, tem um papel muito
significativo para troca de experiéncia, funcionando como um espaco que possibilita
a reflexdo e o aprimoramento das praticas educativas desses profissionais. Muito
embora, ndo seja suficiente para garantia da construcéo de escolas inclusivas, pois,
para que ocorra sua efetivacdo € necessaria uma reestruturacdo do sistema de
ensino do municipio, que inclua no seu calendario uma ampliagdo do numero de

formacdes continuada, e que essas formacOes envolvam toda a comunidade
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escolar, assim esses formadores poderdo desenvolver um trabalho junto a familia,
gue por sua vez, de posse desse conhecimento possam ajudar a esse individuo com
necessidades educativas especiais. A participagdo dos professores regulares
também pode contribuir para construcdo de escolas inclusivas, pois esses
profissionais devem estar preparados para desenvolver junto aos professores
itinerantes praticas inclusivas que possam ajudar no desenvolvimento sOcio
educativo desses individuos. Podemos assim pensar que formacao continuada pode
e deve ocorrer no espaco da escola com projetos que leve informacédo ndo sé aos
professores itinerantes, como também aos alunos, pais, professores regulares e
gestores da escola, assim esses agentes, poderdo modificar a maneira de pensar a
necessidade educativa especial, ndo como um impedimento, mas como uma
oportunidade de transformar as relacées, de reconhecer as diferencas e de

solidarizar em construir outra realidade escolar.

Contudo, entendemos que os professores itinerantes, embora tenham surgido
com o paradigma da integracdo, sao eles que efetivam o desenvolvimento das
pessoas com NEE, orientando as familias e os professores regulares no
desenvolvimento das potencialidades dessas pessoas. O papel de orientador
assumido por esses profissionais funciona como facilitador do seu préprio trabalho,
haja vista que, com a orientacéo, os professores regulares conseguem realizar um
trabalho pedagogico voltado ao sujeito com NEE, e ha evidentemente um ganho de
tempo e de qualidade nas atividades do itinerante, pois, este ndo tera que realizar
um trabalho que deveria ter sido realizado pelo professor regular. E necessario citar
que, essa atividade orientadora realizada pelo itinerante preenche uma lacuna

deixada pela mé& formacédo dos professores regulares.

Portanto, concluimos que, é necessario avancos quanto as formas de
realizagéo da formacédo continuada dos professores itinerantes da Rede Municipal do
Paulista para a constituicdo de uma escola inclusiva, nesse mesmo municipio. Esses
avancos passam por uma reestruturacdo da formacdo, que deve, conforme ja
descrito, incluir a abertura de uma nova agenda no calendario escolar da rede e que
tenham a participagédo de toda a comunidade escolar, por meio de projetos que
sejam desenvolvidos na propria escola com a participacdo dos formadores, essas
atitudes representam uma maneira de envolver a todos na formacdo. Além, de

representar uma forma de conscientizagdo das familias, dos alunos, dos professores
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regulares e da propria gestao escolar sobre as necessidades educacionais especiais
dessas pessoas. Assim 0 paradigma da incluséo efetivara seu papel de forma mais
consistente, sensibilizando todos os agentes envolvidos por meio da participacéo
efetiva na sua propria formacdo e na constituicdo de escolas verdadeiramente

inclusivas.
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