
HORÁRIO DO CURSO DE HOTELARIA 2020.1 

2ºPERÍODO 
Turma HA  
Sala 04 (Perfil 1703) 

MANHÃ SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA Sábado 

07:00- 08:00 
HT104-Gestão do 

Lazer e da Recreação 
em Empresas de 
Hospitalidade (R) 
MARIA HELENA  
Síncrono (1h) 

 

  
AD193 - 

Comportamento 
Organizacional (R) 

LUIS HENRIQUE 

  
AD224 - Novos 

Negócios (R) 
CARLA BORBA / 

SIMONE ALMEIDA 

  
HT079 - Legislação 

Aplicada ao Turismo 
e à Hotelaria (R) 
GLÓRIA WIDMER 

 

  
ET652 - Estatística 

Aplicada ao Turismo e 
Hotelaria (R) 
GEIZA SILVA 

 

08:00-09:00 

HT104-Gestão do Lazer e 
da Recreação em 

Empresas de 
Hospitalidade (R) 
MARIA HELENA 

09:00-10:00 ET652 - Estatística 
Aplicada ao Turismo 

e Hotelaria (R) 
GEIZA SILVA 

Síncrono (2h) 

 HT103 - Mkt de Serviços 
Hospitalidade (R) 
ANDRÉ DURÃO 

10:00-11:00 

HT079 - Legislação 
Aplicada ao 
Turismo e à 
Hotelaria (R) 

GLÓRIA WIDMER 
Síncrono (2h) 

HT103 - Mkt de 
Serviços 

Hospitalidade (R) 
ANDRÉ DURÃO 
Síncrono (2h) 

AD193 - 
Comportamento 

Organizacional (R) 
LUIS HENRIQUE  

Síncrono (2h) 

AD224 - Novos 
Negócios (R) CARLA 

BORBA / 
SIMONE ALMEIDA  

Síncrono (2h) 

 

11:00-12:00 
HT103 - Mkt de 

Serviços 
Hospitalidade (R) 
 ANDRÉ DURÃO 

 

 

12:00-13:00 

 

 
  

 

 

TARDE 

 
    

 

14:00-15:00 
  

NU-576 Vigilância 
Sanitária de 

alimentos (R) 
RUTH GUILHERME 

Síncrono (1h) 

  

 

15:00-16:00     
 

16:00-17:00 
    

 

 
Legenda da oferta: 
(P) =  disciplina com carga horária 100% presencial  
(H) = disciplina no formato híbrido com carga horária presencial e remota (síncrona e assíncrona)  
(R) = disciplina com carga horária 100% remota (síncrona e assíncrona)  
 



HORÁRIO DO CURSO DE HOTELARIA 2020.1 

4º PERÍODO 

Turma HB 

Sala 03 
(perfil 1703) 

MANHÃ SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA Sábado 

07:00- 08:00 HT 109 - Gestão dos 
serviços de 

hospedagem (R) 
Substituto 

Síncrono (2h) 

HT 111 - Pesquisa de 
mercado aplicada ao 

turismo e à hotelaria (R) 
ANDERSON 

Síncrono (1h) 
 

HT 107 -  
Projeto 

Integrador I (R) 
POLLYANA 

FRAGA  
Síncrono (2h) 

 HT 109 - Gestão dos 
serviços de 

hospedagem (R) 
Substituto 

Síncrono (3h) 

HT 108 - Gestão de 
empreendimentos 
gastronômicos (R) 
VIVIANE SALAZAR/ 
SIMONE ALMEIDA   

Síncrono (2h) 
 

 

08:00-09:00 

09:00-10:00 

10:00-11:00 HT 110 - Hotelaria 
Hospitalar (R) 

ELIDOMAR 
ALCOFORADO 
Síncrono (1h) 

 

HT 108 - Gestão de 
empreendimentos 
gastronômicos (R) 
VIVIANE SALAZAR/  
SIMONE ALMEIDA 

Síncrono (2h) 

HT 109 - 
Gestão dos 
serviços de 

hospedagem 
(R) 

Substituto 
 

HT 109 - Gestão dos 
serviços de 

hospedagem  (R) 
Substituto 

 

 HT 108 - Gestão de 
empreendimentos 
gastronômicos (??) 
VIVIANE SALAZAR/ 
SIMONE ALMEIDA 

 

HT 108 - Gestão de 
empreendimentos 
gastronômicos(R) 

VIVIANE SALAZAR/ 
SIMONE ALMEIDA   

11:00-12:00 

HT 110 - Hotelaria 

Hospitalar (R) 

ELIDOMAR ALCOFORADO 

 
Legenda da oferta: 
(P) =  disciplina com carga horária 100% presencial  
(H) = disciplina no formato híbrido com carga horária presencial e remota (síncrona e assíncrona)  
(R) = disciplina com carga horária 100% remota (síncrona e assíncrona)  
 

 

 

 

 



HORÁRIO DO CURSO DE HOTELARIA 2020.1 

6º PERÍODO 
Turma HC 
Sala 02 

 
(Perfil 1703) 

MANHÃ SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA SÁBADO 

07:00- 08:00 
HT118- 

PLANEJAMENTO 
FÍSICO E 

MANUTENÇÃO DE 
EMPRESAS 

HOTELEIRAS (R) 
ELIDOMAR 

Síncrono (1h) 

HT117- TERIA DE 
ESTUDO DAS 
BEBIDAS (R) 
Substituto  

Síncrono (1h) 

  
HT119- Planejamento e 
organização de eventos 

em empresas de 
hospitalidade (R) 

Substituto 2 
 

TCC 1 (R) 
 LUÍS SOUZA 
Síncrono (1h) 

 HT119- 
Planejamento e 
organização de 

eventos em 
empresas de 

hospitalidade (R)  
Substituto 2 

Síncrono (2h) 

 

08:00-09:00 

HT116- VENDAS E 
NEGOCIAÇÃO (R) 

ANDERSON  

09:00-10:00 HT116- VENDAS E 
NEGOCIAÇÃO (R) 

ANDERSON  
Síncrono (1h) 

HT067- ENOLOGIA (R) 
Substituto 

 

10:00-11:00 CT-524 - 
CONTABILIDADE 
GERENCIAL EM 

EMPRESAS 
HOTELEIRAS (R)  

ALEXANDRE BATISTA 
Síncrono (2h) 

HT067- ENOLOGIA 
(R) 

Síncrono (1h) 
Substituto 

 

HT 050 - Estágio 
Supervisionado  

CARLOS EDUARDO 
Síncrono (1h) 

CT-524 - 
CONTABILIDADE 
GERENCIAL EM 

EMPRESAS 
HOTELEIRAS (R) 

ALEXANDRE 
BATISTA 

HT115- PROJETO 
INTEGRADOR II (R) 
POLLYANA FRAGA  

11:00-12:00 

HT115- PROJETO 
INTEGRADOR II (R) 
POLLYANA FRAGA  

Síncrono (2h) 
 
 

CT-524 - 
CONTABILIDADE 
GERENCIAL EM 

EMPRESAS HOTELEIRAS 
(R) 

ALEXANDRE BATISTA 

12:00-13:00   

 

  

 
Legenda da oferta: 
(P) =  disciplina com carga horária 100% presencial  
(H) = disciplina no formato híbrido com carga horária presencial e remota (síncrona e assíncrona)  
(R) = disciplina com carga horária 100% remota (síncrona e assíncrona)  
 
 

 



HORÁRIO DO CURSO DE HOTELARIA 2020.1 

 

8º PERÍODO 
Turma HD 
Sala 01 

 

 
(Perfil 1703) 

  

TARDE SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA 

16:00-17:00 
 

   HT049 - Trabalho de 
Conclusão de Curso (R) 

Substituto 

Síncrono (1h) 

17:00-18:00 

 

 
 

 

18:00-19:00 

 

   

 

Legenda da oferta: 
(P) =  disciplina com carga horária 100% presencial  
(H) = disciplina no formato híbrido com carga horária presencial e remota (síncrona e assíncrona)  
(R) = disciplina com carga horária 100% remota (síncrona e assíncrona)  

 

OBSERVAÇÃO GERAL: 

Limite de carga horária síncrona por disciplina (aprovado pelo colegiado do curso de hotelaria): 

• Disciplina com 30 h = até 1 hora de encontro síncrono/semana (mínimo de 20% e máximo de 33% de carga horária síncrona na disciplina) 

• Disciplina com 30 h (100% prática) = até 2h de encontro síncrono/semana (mínimo de 20% e máximo 70%) 

• Disciplina de 60h = até 2 horas de encontro síncrono/semana = 24 h (mínimo de 20% e máximo de 40% de carga horária síncrona na disciplina) 

• Disciplina de 60h (c/prática)  = até 3 horas de encontro síncrono/semana (mínimo de 20% e máximo 60% de carga horária síncrona na disciplina) 

• Disciplina de 90h (c/prática) = até 4 h de encontro síncrono/semana (mínimo de 20% e máximo 50% de carga horária síncrona na disciplina) 

• Disciplina com 120 h (c/prática) = até 5h de encontro síncrono/semana (mínimo de 20% e máximo 50% de carga horária síncrona na disciplina) 

 


