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As CEs desempenham varias funcgoes:

= Consultiva;

= Educativa;

= |nvestigativa;
= Punitiva;

= Representativa;

= Administrativa.
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O Decreto n° 1.171/1994 estabeleceu que em todos os érgaos e entidades da Administracao Publica Federal direta,
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encarregada de orientar e aconselhar sobre a ética profissional
do servidor, no tratamento com as pessoas e com o patrimdnio publico™ ™™
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A Comissdo de Etica incumbe fornecer, aos organismos encarregados da execu¢do do quadro de carreira dos
servidores, 0s registros sobre sua conduta ética, para o efeito de instruir e fundamentar promoc¢des e para todos os
demais procedimentos proprios da carreira do servidor publico.

O Decreto de 18 de maio de 2001 vinculou as Comissdes de Etica a CEP, e o Decreto 6.029/2007, que criou o Sistema

_ de Gestdo da Etica do Poder Executivo Federal, estabeleceu que essas comissdes integram o Sistema, que sera

coordenado, supervisionado e avaliado pela Comissao de Etica Publica.
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Resolucao n° 10, de 29 de setembro de 2008

por cep — publicado 01/08/2005 17h11, dltima modificagao 17/04/2015 10h40

A COMISSAO DE ETICA PUBLICA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo art. 1° do Decreto de 26 de maio de
1999 e pelos arts. 1°, inciso lll, e 4° inciso IV, do Decreto n° 6.029, de 1° de fevereiro de 2007, nos termos dos
Decretos nos 1.171, de 22 de junho de 1994, Decreto n® 4.553, de 27 de dezembro de 2002 e tendo em vista a Lei n°
0.784, de 29 de janeiro de 1999,

RESOLVE

Art. 1° Ficam aprovadas, na forma desta Resoluc¢do, as normas de funcionamento e de rito processual, delimitando
competéncias, atribuicdes, procedimentos e outras providéncias no dmbito das Comissdes de Etica instituidas pelo
Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994, com as alteragOes estabelecidas pelo Decreto n°® 6.029, de 1° de fevereiro
de 2007.
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Resolucao n° 10, de 29 de setembro de 2008

por cep — publicado 01/08/2005 17h11, dltima modificagao 17/04/2015 10h40

CAPITULO |

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 2° Compete as Comissdes de Etica:

XX - elaborar e propor alteracdes ao codigo de ética ou de conduta
proprio e ao regimento interno da respectiva Comissao de Etica;
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HA/ - 2008 :
EIXO TEMATICO: Eixo 5 - Gestio.

OBJETIVO ESTRATEGICO' Item 13 - Aperfeicoar o Programa de Capacitacao de Pessoal (docentes e técnicos) para

—~A 4

garantir a existéne - -
rcio. st Elaborar o Codigo de conduta da UFPE

FINALIDADE: Atender as exigéncias dos itens de avaliacdo dos processos de trabalho pela Comissao de Etica Publica,
especlalmente o item Compromisso Institucional, Regramento Etlco, Educacao para a Etica e Comunicacao.

DESCRICAOQ: Elaboracdo do Codigo de Conduta da Universidade, incluindo uma consulta aos agentes publicos da UFPE.
GERFENTFE DA ACAQO: Saulo/Dianvse/T enivaldo

DATA PREVISTA PARA INICIO: fev/2018
DATA PREVISTA PARA CONCLUSAO: dez/2018
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Esse codigo de ética tem por objetivo ser um norteador de
relacoes e devera vir acompanhado de um massivo trabalho
educativo, onde se disseminem principios éticos basicos, de
respeito, de gentileza, de empatia, de cordialidade, com grande

eénfase a cultura de PAZ.
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“» Declaracao Universal dos Direitos Humanos

“ Acordo Internacional sobre Direitos Civis e Politicos

“ Pacto Internacional dos Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais
“» Constituicao da Republica Federativa do Brasil

+ Cddigo de Etica da USP

“ Codigo de Etica da UNESP
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1) O direito de buscar conhecimento por si mesmo e de persegui-lo até onde a procura da verdade
possa conduzir;
2) A tolerancia em relacao a opinides divergentes e a liberdade em face de qualquer interferéncia
politica;

3) A obrigacao, enquanto instituicao social, de promover, mediante o ensino e a pesquisa, 0S
principios de liberdade e justica, dignidade humana e solidariedade, e de desenvolver ajuda

mutua, material e moral, em nivel internacional.
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A Universidade deve sempre agir e se manifestar a favor da defesa
e da promocao dos direitos humanos, ai incluidos os direitos
individuais e liberdades publicas, os direitos sociais, econdOmicos e

culturais e os direitos da humanidade.
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+ Consulta Publica (2018) o

1. No convivio com as outras pessoas, e nas situacoes que vOocé vivencia, o que o incomoda,

o que o faz se sentir desrespeitado ou aflige?

2. O gque voceé acredita que deve constar neste codigo, numa perspectiva educativa de

responsabilizacao de cada um pelas acoes no espaco da coletividade?
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Corno fot Elaborado?

+ Consulta Publica (2018)

+ 1.725 ContribuicOes

“* Servidores Técnico-Administrativos;

<+ Estudantes
“+ Docentes

* Terceirizados

+ Qutros
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# 603 Relataram:  FALTA DE RESPEITO/ALTERIDADE

- falta de cordialidade, de dialogo, de
educacao, de condescendeéncia, de
humanidade, de respeito as normas, e de
gentileza, com as pessoas;

- iInjusticas, mentiras, humilhacoes,
egoismo, desonestidade, arrogancia,
desvalorizacao, intolerancia, bulling,
calunia, difamacao...
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<+ 250 Relataram:

AUSENCIA DO CUMPRIMENTO DAS
RESPONSABILIDADES, AUSENCIA DE
COMPROMISSO, DE CUIDADO E DO
ESPIRITO PUBLICO E COLETIVO,
DESCONHECIMENTO DO PAPEL DE
SERVIDOR E DE ESTUDANTE
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<+ 206 Relataram: ¢

ASSEDIO MORAL E SEXUAL, ESTUPRO,

AGRESSIVIDADES, USO E ABUSO DO
PODER

Autoritarismo, manipulacoes, perseguicoes,
retaliacoes, tirania, ameacas, pressoes psicologicas,
problemas emocionais, coacao, pensamentos suicidas,
abandono do curso
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= Outros
I():f:i?as VAIDADE, FALSIDADE, INVEJA, ARROGANCIA,
PREPOTENCIA, SOBERBA ISONOMIA E EQUIDADE
ACESSO AS RELACOES ADMINISTRATIVAS
ABUSO DE AUTORIDADE INVISIBILIDADE
COMPETICAO INTERNA
FAKE NEWS
INDIFERENCA E OMISSAO DIANTE SOFRIMENTOS
-

FALHAS NA DEMOCRACIA INTERNA
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<+ 114 Relataram

NADA INCOMODA OU NAO SABE



Colaboracéed Edpontdrnead

<« Prof. Marcelo Pelizzoli
+ Prof. José Policarpo Junior
<« Prof. Ascendino Flavio Dias e Silva

+ Prof. Diogo Ardaillon Simoes
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CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS COMUNS .
CAPITULO Il - DOS SERVIDORES DA UNIVERSIDADE
CAPITULO Il - DOS SERVIDORES DOCENTES ¢
CAPITULO IV - DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
CAPITULO V - DO CORPO DISCENTE E DOS DEMAIS ALUNOS DA UNIVERSIDADE
CAPITULO VI - DOS DIRIGENTES, CHEFES E COORDENADORES
CAPITULO VIl - DISPOSICOES ESPECIFICAS
*SECAO | - DAS FUNDACOES E DOS CONVENIOS
*SECAO Il — DO ENSINO
*SECAO lll— DA PESQUISA E EXTENSAO
*SECAO IV— DAS PUBLICACOES
*SECAO V - DO REGISTRO DE DADOS, DA INFORMATICA E INTERNET
*SECAO VI- DO USO DO NOME E DA IMAGEM DA UNIVERSIDADE
S *SECAO VIl - DA COMISSAO DE ETICA
CAPITULO VIl — DA COMISSAO DE ETICA
CAPITULO IX - DISPOSICOES FINAIS
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Condiaeracoed Finais

O Espaco de Dialogo e Reparacao (EDR), a
Ouvidoria da UFPE e a Comiss3o de Etica
atuarao de forma coordenada para assegurar a
plena observancia das normas e principios
previstos neste Codigo.
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O Cddigo de Etica ndo é um instrumento
acabado, pronto, mas uma instancia dinamica
gue deve ser visto e revisto sistematicamente
para o aperfeicoamento das relacoes, visando
melhorar a qualidade de vida de todos que
vivem a UFPE.



g c —~
S IMPAVID
£ O ® ®
COM,ISSAO
DE ETICA

A ETICA E SEUS CODIGOS NAO DEVE SER ENTENDIDA
COMO UM INSTRUMENTO DE PUNICAO, MAS UMA
REFLEXAO QUE DEMONSTRA QUE NO AGIR ETICO TODOS
SAEM GANHANDO, O AMBIENTE DE TRABALHO
MELHORA, DIMINUEM OS ADOECIMENTOS E
SOFRIMENTOS, AUMENTA NOSSA CAPACIDADE
PRODUTIVA, BEM ESTAR E MOMENTOS AGRADAVEIS



