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ATA DA 3ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE DA 1 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA 30 DE MARÇO DE 2021. Aos 2 
trinta dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e um, às nove horas, na modalidade 3 
online, reuniu-se o Conselho do CCS, sob a Presidência da Profa. Cinthia Kalyne de Almeida 4 
Alves - Diretora do CCS, na presença dos seguintes conselheiros: Profa. Daniela da Silva 5 
Feitosa – Vice-Diretora do CCS; Professora Elba Lucia Cavalcanti de Amorim – Chefe do 6 
Departamento de Ciências Farmacêuticas; Professora Andrea dos Anjos Pontual de Andrade 7 
Lima – Chefe do Departamento de Clínica e Odontologia Preventiva; Professora Flávia Maria de 8 
Moraes Ramos Perez – Subchefe do Departamento de Clínica e Odontologia Preventiva; 9 
Professora Tereza Luiza de França - Chefe Departamento de Educação Física; Professora 10 
Antonia Maria da Silva Santos - Subchefe do Departamento de Enfermagem; Professora 11 
Caroline Wanderley Souto Ferreira – Chefe do Depto de Fisioterapia; Professora Juliana Netto 12 
Maia – Subchefe do Departamento de Fisioterapia; Professora Cláudia Marina Tavares de 13 
Araújo – Chefe Departamento de Fonoaudiologia; Professora Leopoldina Augusta Souza 14 
Serqueira de Andrade - Subchefe do Departamento de Nutrição; Professor Ricardo Eugênio 15 
Varela Ayres de Melo - Chefe do Departamento de Prótese e Cirurgia Buco-Facial; Professora 16 
Luziana Carvalho de Albuquerque Maranhão – Chefe do Departamento de Terapia Ocupacional; 17 
Professora Daniela Karina da Silva Ferreira – Coordenadora do Curso de Educação Física 18 
(BACH); Professora Ana Paula de Lima Ferreira - Coordenadora do Curso de Fisioterapia; 19 
Professora Ana Cláudia de Carvalho Vieira - Coordenadora do Curso de Fonoaudiologia; 20 
Professora Karla Alexssandra de Albuquerque - Coordenadora do Curso de Enfermagem; 21 
Professora Roseane Lins Vasconcelos Gomes – Vice-Coordenadora do Curso de Enfermagem; 22 
Professor Danilo Cesar Galindo Bedor – Coordenador do Curso de Farmácia; Professora Silvana 23 
Magalhães Salgado – Coordenadora do Curso de Nutrição; Professora Ana Claudia da Silva 24 
Araújo – Coordenadora do Curso de Odontologia; Professor Arnaldo de França – Vice-25 
Coordenador do Curso de Odontologia; Professora Kátia Magdala Lima Barreto – Coordenadora 26 
do Curso de Terapia Ocupacional; Professor José Lamartine Soares Sobrinho - Vice-27 
Coordenador da Pós-Graduação em Ciências Farmacêuticas; Professora Luciana Pedrosa Leal - 28 
Coordenadora da Pós-Graduação em Enfermagem; Professora Daniella Cunha Brandão – 29 
Coordenadora da Pós-Graduação em Fisioterapia; Professora Ana Paula de Oliveira Marques - 30 
Coordenadora da Pós-Graduação em Gerontologia; Professora Ilma Kruze Grande de Arruda - 31 
Coordenadora da Pós-Graduação em Nutrição; Professor Danyel Elias da Cruz Perez - Vice-32 
Coordenador da Pós-Graduação em Odontologia; Professora Adriana de Oliveira Camargo 33 
Gomes - Coordenadora da Pós-Graduação em Saúde da Comunicação Humana. Convidados: 34 
Profa. Brunna Carvalho – PROGEPE; Sra. Gabriela da Silveira – PROGEPE; Sra. Germana 35 
Barros – PROGEPE; Sr. Tiago Henrique – PROGEPE; Sra. Rafaela Cavalcanti – PROGEPE; Prof. 36 
José Luiz Lima Filho - LIKA; Sr. Aécio Oberdam – Coordenador da Biblioteca Setorial do CCS; 37 
Professora Etiene Fittipaldi – Coordenadora da Residência Multiprofissional em Saúde da 38 
Família; Professora Fabia Pottes – Coordenadora Setorial de Extensão; Professora Claudia Diniz 39 
Lopes Marques – Gerente de Ensino e Pesquisa HC; João Victor Torres Duarte – Discente do 40 
Curso de Fisioterapia. A senhora presidente deu início à reunião com os itens em pauta que 41 
seguem: Pauta: (ITEM 01) Apreciação da Ata da 2ª Reunião Ordinária do Conselho do 42 
CCS, realizada em 23/02/2021. Colocado em discussão e votação, foi aprovado pela 43 
unanimidade dos presentes. (ITEM 02) Resultado de Avaliação de Progressão e 44 
Promoção Docente nas Classes D e E (Associado e Titular): 45 
a)Proc.23076.059112/2020-81 – Prof. Andre dos Santos Costa – Departamento de 46 
Educação Física - Promoção Funcional da Classe C (Adjunto), Nível IV, para a Classe D 47 
(Associado), Nível I, com a nota 10,0 (dez), conforme parecer emitido pela Comissão 48 
Avaliadora. b)Proc.23076.058994/2020-66 – Profa. Maria Goretti Pessoa de Araujo Burgos 49 
– Departamento de Nutrição - Progressão Funcional na Classe D (Associado), do Nível I para o 50 
Nível II, com a nota 10,0 (dez), conforme parecer emitido pela Comissão Avaliadora. 51 
c)Proc.23076.057627/2020-18 – Profa. Lilian Ferreira Muniz – Departamento de 52 
Fonoaudiologia - Progressão Funcional na Classe D (Associado), do Nível II para o Nível III, 53 
com a nota 8,18 (oito vírgula dezoito), conforme parecer emitido pela Comissão Avaliadora. 54 
d)Proc.23076.056948/2020-18 – Profa. Leila Bastos Leal – Departamento de Ciências 55 
Farmacêuticas - Progressão Funcional na Classe D (Associado), do Nível I para o Nível II, com 56 
a nota 7,23 (sete vírgula vinte e três), conforme parecer emitido pela Comissão Avaliadora. 57 
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e)Proc.23076.055329/2020-81 – Profa. Danielle Cristine Almeida Silva de Santana – 58 
Departamento de Ciências Farmacêuticas - Promoção Funcional da Classe C (Adjunto), Nível 59 
IV, para a Classe D (Associado), para o Nível I, com a nota 8,38 (oito vírgula trinta e oito), 60 
conforme parecer emitido pela Comissão Avaliadora. f)Proc.23076.054314/2020-35 – 61 
Profa. Raquel Araujo de Santana – Departamento de Nutrição - Progressão Funcional na Classe 62 
D (Associado), do Nível III para o Nível IV, com a nota 8,53 (oito vírgula cinquenta e três), 63 
conforme parecer emitido pela Comissão Avaliadora. g)Proc.23076.053371/2020-82 – 64 
Profa. Karina Perrelli Randau – Departamento de Ciências Farmacêuticas - Progressão 65 
Funcional na Classe D (Associado), do Nível II para o Nível III, com a nota 10,0 (dez), 66 
conforme parecer emitido pela Comissão Avaliadora. h)Proc.23076.052829/2020-69 – 67 
Profa. Maria Surama Pereira da Silva – Departamento de Nutrição - Progressão Funcional na 68 
Classe D (Associado), do Nível III para o Nível IV, com a nota 7,60 (sete vírgula sessenta), 69 
conforme parecer emitido pela Comissão Avaliadora. i)Proc.23076.052229/2020-70 – 70 
Profa. Juliana Netto Maia – Departamento de Fisioterapia - Promoção Funcional da Classe C 71 
(Adjunto), Nível IV, para a Classe D (Associado), Nível I, com a nota 9,30 (nove vírgula trinta), 72 
conforme parecer emitido pela Comissão Avaliadora. j)Proc.23076.046619/2020-26 – 73 
Profa. Angelica da Silva Tenorio – Departamento de Fisioterapia - Progressão Funcional na 74 
Classe D (Associado), do Nível I para o Nível II, com a nota 9,18 (nove vírgula dezoito), 75 
conforme parecer emitido pela Comissão Avaliadora. k)Proc.23076.001834/2020-19 – 76 
Profa. Viviane Colares Soares de Andrade Amorim – Departamento de Clinica e Odontologia 77 
Preventiva - Promoção Funcional da Classe C (Adjunto), Nível IV, para a Classe D (Associado), 78 
Nível I, com a nota 5,84 (cinco vírgula oitenta e quatro); Progressão Funcional na Classe D 79 
(Associado), do Nível I para o Nível II, com a nota 7,53 (sete vírgula cinquenta e três); do 80 
Nível II para o Nível III, com a nota 9,70 (nove vírgula setenta); do Nível III para o Nível IV, 81 
com a nota 7,91 (sete vírgula noventa e um), conforme parecer emitido pela Comissão 82 
Avaliadora. Colocados em discussão e votação, foram aprovados pela unanimidade dos 83 
presentes. Profa. Cinthia ressaltou o trabalho árduo realizado pela comissão avaliadora. Profa. 84 
Claudia Marina parabenizou todo o esforço e força-tarefa da Comissão para análise dos 85 
processos. Profa. Cinthia propôs o voto de agradecimento à Comissão Avaliadora. Colocado em 86 
discussão e votação, foi aprovado pela unanimidade dos presentes. (ITEM 03) Homologação 87 
do resultado de Eleições/Indicações: a)Proc. 23076.018948/2021-46 – Autorização 88 
para funcionamento do Laboratório de Estudos em Linguagem e Aprendizagem Professora 89 
Gracita Didier - Departamento de Fonoaudiologia e homologar a designação como 90 
Coordenadora da Profa. Bianca Arruda Manchester de Queiroga, e como Vice-Coordenadora, a 91 
Profa. Ana Cristina de Albuquerque Montenegro. Aprovado na reunião do Pleno do 92 
Departamento de Fonoaudiologia em 11 de fevereiro de 2021. Colocado em discussão e 93 
votação, foi aprovado pela unanimidade dos presentes. (ITEM 04) Outros assuntos: 94 
a)Proc. 23076.020711/2021-72 – Homologação do Regimento Interno do Serviço Escola 95 
de Nutrição Emília Aureliano - SENEA, do Departamento de Nutrição/CCS/UFPE. Aprovado na 96 
reunião do Pleno do Departamento de Nutrição em 19 de agosto de 2020. Colocado em 97 
discussão e votação, foi aprovado pela unanimidade dos presentes. Profa. Cinthia sugeriu que 98 
posteriormente seja visto com mais detalhe a construção do Regimento do SENEA para servir 99 
como modelo para os demais serviços. Na sequência, Profa. Etiene sugeriu que um 100 
representante de cada departamento possa formar uma comissão para acompanhar a 101 
execução do Regimento do CCS, assim como, para dar andamento aos Regimentos dos 102 
departamentos. b) Ações da extensão: implantação e atualização; - Profa. Cinthia informou 103 
que a Câmara de Extensão tem se reunido frequentemente para o andamento dos trabalhos. 104 
Profa. Silvana acrescentou que foi criado um formulário para facilitar o acompanhamento dos 105 
projetos. Profa. Cinthia parabenizou o empenho de toda equipe. c) Comissão de Avaliação de 106 
Desempenho: atualizações; - Profa. Cinthia informou quanto ao andamento da análise dos 107 
processos e que já foram encaminhados mais da metade dos processos pendentes. d) 108 
Apresentação da Proposta de Elaboração e Implantação da Política de Promoção à Saúde e 109 
Qualidade de Vida no Trabalho da UFPE – participação da PROGEPE; - Profa. Brunna 110 
mencionou que a proposta está disponível para consulta no site da instituição. Em seguida, a 111 
sanitarista Rafaela iniciou a apresentação da Proposta que propõe não só a promoção, como a 112 
prevenção da saúde. Expôs sobre a importância na qualidade de vida no trabalho no contexto 113 
atual e a importância de uma política de qualidade de vida no trabalho. Acrescentou que a 114 
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proposta está sob consulta pública e, posteriormente, haverá a divulgação de um questionário 115 
para os servidores responderem. Profa. Etiene citou que muitas pessoas procuram o serviço de 116 
atendimento da universidade, mas não encontram vagas. Existe a necessidade de ampliação 117 
do serviço e de uma ação conjunta com os departamentos. Sra. Germana informou  que o DQV 118 
criou a coordenação de saúde mental para planejar essas ações e mencionou sobre o GT criado 119 
para pensar como desenvolver mais ações para abranger toda a comunidade acadêmica e 120 
ampliar a divulgação dos serviços já existentes. e) Novo Programa de Residência em UTI e 121 
emergências – Profa. Cinthia solicitou a retirada de pauta desse item, considerando que será 122 
necessário aprofundar melhor o tema para que seja trazido na próxima reunião. Prof. Danilo 123 
sugeriu que fosse apreciado pela Procuradoria Jurídica da UFPE para que seja consultado se há 124 
algum impedimento para a realização. f)Implantação do Regimento CCS - permanência da 125 
comissão do Regimento: acompanhamento e processos eleitorais; - Profa. Cinthia propôs que 126 
seja mantida a comissão de elaboração do regimento para o acompanhamento da execução. 127 
Colocado em discussão e votação, foi aprovado pela unanimidade dos presentes. g) 128 
Programação para o dia Mundial da Saúde (07 de abril). (ITEM 05) Informes: 129 
a)Representação no Conselho da FADE-UFPE; - Profa. Cinthia informou que esse item será 130 
colocado para discussão na Câmara de Inovação. b)Consad, Consuni e CEPE; - Profa. Cinthia 131 
repassou os informes das últimas reuniões, tais como: aprovação da gestão de resíduos 132 
sólidos na universidade; discussão sobre os centros avançados em estudos, para que seja 133 
aprofundado no CCS; novas resoluções do CEPE que foram encaminhadas; políticas de pós- 134 
graduação e os impactos para o CCS. c)Prioridades de infraestrutura do CCS - Profa. Cinthia 135 
informou que a SINFRA está realizando uma rodada de reuniões com os centros e os 136 
departamentos para que sejam relacionadas às prioridades das necessidades. No CCS, foram 137 
priorizados os serviços das cobertas e a área de alimentação após o retorno presencial; água 138 
das clínicas escola; projetos de ampliação e adequações ao retorno presencial e acessibilidade. 139 
(ITEM 06) Extra-pauta: a)Proc.23076.061945/2020-26 – Profa. Hilcia Mezzalira Teixeira 140 
– Departamento de Prótese e Cirurgia Buco-Facial - Progressão Funcional na Classe D 141 
(Associado), Nível II para o Nível III, com a nota 8,41 (oito vírgula quarenta e um); do Nível 142 
III para o Nível IV, com a nota 7,58 (sete vírgula cinquenta e oito), conforme parecer emitido 143 
pela Comissão Avaliadora. b)Proc.23076.059963/2020-93 – Prof. Danilo Cesar Galindo 144 
Bedor – Departamento de Ciências Farmacêuticas - Promoção Funcional da Classe C (Adjunto), 145 
Nível IV, para a Classe D (Associado), Nível I, com a nota 10,0 (dez), conforme parecer 146 
emitido pela Comissão Avaliadora. Colocados em discussão e votação, foram aprovados pela 147 
unanimidade dos presentes. Nada mais havendo a tratar, eu Ivan Santiago – Assistente em 148 
Administração do CCS, lavrei a presente Ata que vai assinada por mim e pela Presidente da 149 
reunião. Recife, 30 de março de 2021. 150 
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