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A Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, por intermédio da Pro-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD,
torna publico o presente Edital com as normas e condi¢des para submissao dos projetos de ensino de monitoria
dos cursos de graduagdo, via Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas - SIGAA, referentes ao
Programa de Monitoria, para o primeiro semestre letivo de 2026.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Este Edital rege as normas e condi¢des para submissdo de projetos de ensino de monitoria dos
cursos de graduagdo referentes ao Programa de Monitoria utilizando-se de recursos do orcamento proprio da
UFPE;

1.2 O presente Edital destina-se a formar uma lista de projetos aprovados e classificados para
distribuicdo de cotas de bolsas e de vagas ndo remuneradas de monitoria, de acordo com a disponibilidade do
orgamento aprovado para execugdo no primeiro semestre letivo do ano de 2026;

1.3 O Programa de Monitoria ¢ uma acdo institucional, efetivada por meio de projetos de ensino
direcionados a melhoria do processo de ensino e aprendizagem dos cursos de graduagdo e ao incentivo a
formacdo docente, envolvendo docentes na condicdo de Coordenadores(as) de Monitoria, Docentes
Responsaveis pelos Projetos, Docentes Orientadores(as) e discentes como Monitores(as);

1.4 O Programa de Monitoria disponibiliza bolsas para os(as) monitores(as), de acordo com o
quantitativo divulgado na planilha “Distribuicio Fixa de Bolsas”, disponivel na pagina eletronica da
PROGRAD: https://www.ufpe.br/prograd/monitoria, no item Bolsas;

1.5 O Programa de Monitoria serd coordenado pela Coordenagdo de Programas Académicos da
Graduagdo (CPAG), da Diretoria de Desenvolvimento do Ensino (DDE), vinculada a Pro-Reitoria de
Graduagdo (PROGRAD), assessorada pelos(as) Coordenadores(as) de Monitoria indicados(as) pelos
Departamentos/Areas (Recife), Nticleos (CAA), Cursos (CAV e CAS).

2. DOS OBJETIVOS

2.1 Sao objetivos do Programa de Monitoria:

I. Ampliar a participacdo do(a) estudante de graduagdo na vida académica, mediante a
realizacao de atividades relacionadas ao ensino-aprendizagem;

II. Possibilitar o aprofundamento tedrico-pratico e o desenvolvimento de habilidades de carater

pedagodgico do(a) estudante;

III. Contribuir para a melhoria do ensino de graduagao, colaborando com o(a) docente da



disciplina no estabelecimento de novas praticas e experiéncias pedagogicas;
IV. Atuar como elemento facilitador nas relagdes entre docentes e estudantes, por meio do
esclarecimento de duvidas quanto ao conteudo e a realizagdo das atividades propostas;
V. Contribuir nas a¢des que viabilizem a permanéncia dos(as) estudantes nos cursos de
graduagdo.

2.2 O presente Edital tem como objetivo fomentar o desenvolvimento de Projetos de Monitoria voltados
a melhoria da qualidade e do desempenho académico dos(as) estudantes dos cursos de graduacao da UFPE,
estimulando praticas que possibilitem inovagdes metodologicas, ensino-aprendizagem adequados ao principio
da flexibilidade e que prezam pela construgdo de itinerarios formativos diversificados que promovam a
articulag@o entre os contetidos disciplinares;

2.3 Os projetos submetidos, além de atender aos objetivos do Programa de Monitoria na UFPE e deste
Edital, deverao se pautar, também, nos seguintes objetivos especificos:

I. Complementar a formagdo dos(as) estudantes dos cursos de graduacdo da UFPE, despertando

o interesse pela carreira docente, promovendo a cooperagao académica entre discentes e
docentes e contribuindo a melhoria da qualidade do ensino;

II. Prever o apoio e assessoramento a realizagdo das atividades didaticas desempenhadas
pelos(as) docentes da UFPE.

3. DOS PROJETOS

3.1 Os Projetos de Monitoria deverdo contemplar agdes que atendam aos objetivos mencionados no
item 2 deste Edital, além de considerar as demandas identificadas nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos - PPC;

3.2 Sdo caracteristicas de um Projeto de Monitoria:

I. Estar previsto e articulado com o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e ter a atividade do(a)
monitor(a) bem definida e voltada para o apoio pedagdgico;

II. Contemplar a integragado entre as areas do conhecimento, quando possivel;

III. Envolver no minimo 1 (um) componente da estrutura curricular de um ou mais Cursos de
Graduagdo da UFPE.

3.2.1 Considera-se componente curricular aquele definido nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos
de Graduacgdo da UFPE;

3.3 Todas as etapas, desde a submissdo até a conclusdo do projeto, serdo realizadas por meio do SIGAA;

3.4 O periodo de vigéncia dos Projetos de Monitoria sera de 02 de marc¢o a 04 de julho de 2026
(inicio e fim do semestre letivo 2026.1).

4. DAS EQUIVALENCIAS

4.1 Na implantagdo do SIGAA foram migradas do Siga apenas as equivaléncias constantes no PPC dos
Cursos. Caso ndo haja esse reconhecimento no PPC, a Coordenacdo do Curso devera solicitar formalmente a
DGA/ PROGRAD (dcp.prograd@ufpe.br).
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5. DAS BOLSAS

5.1 Os Departamentos/Areas/Nﬁcleos/Cursos deverdo adotar, no minimo, trés critérios objetivos e
definidos em Conselho ou Pleno para a distribui¢do das bolsas de monitoria, a depender das suas
especificidades;

5.1.1 Dentre os diversos critérios possiveis, podem ser adotados:

a) Componente curricular obrigatério;

b) Componente curricular com carga horaria pratica;

¢) Componente que precise de maior apoio na sua execucao, envolvendo novas praticas e
experiéncias pedagogicas;

d) Numero/percentual de estudantes por turma e subturma;

¢) Turno diurno ou noturno, dentre outros.

5.1.2 Caso as reunides das Plenarias dos Departamentos/Areas (Recife), dos Nucleos (CAA) e
dos Cursos (CAV e CAS) sejam posteriores ao prazo de submissao dos projetos, o(a) chefe da unidade
deve aprovar ad referendum os critérios, devendo a decisdo ser homologada seguidamente pela
plenaria ou colegiado;

5.1.3 Os critérios podem ser redefinidos ou ajustados a qualquer momento, desde que isto se
antecipe ao processo da distribuigdo das vagas no Departamento/Area/Nucleo/Curso;

5.1.4 Cabe a Coordenagdo de Monitoria o arquivamento da Ata do Conselho ou Pleno que
delimitou os critérios adotados para a alocag¢ao das bolsas de monitoria internamente;

5.1.5 A qualquer momento, a CPAG/PROGRAD podera solicitar aos(as) Coordenadores(as) de
Monitoria quais foram os critérios adotados, para fins de prestagdo de contas & Instituicdo e outros
orgdos de controle.

6. DO(A) COORDENADOR(A) DE MONITORIA E SUAS ATRIBUICOES

6.1 O(A) Coordenador(a) de Monitoria deve ser, obrigatoriamente, docente do quadro efetivo indicado
pelo Conselho de Centro ou Pleno das respectivas Unidades Académicas Departamento/Area/Nucleo/Curso;

6.1.1 Essa indicacdo devera ser enviada a CPAG/PROGRAD, pela Chefia da Unidade
Académica respectiva (Departamento/Area/Nucleo/Curso), por meio de oficio via Sistema Integrado
de Patriménio, Administragdo ¢ Contratos - SIPAC, juntamente com o trecho da ata do Conselho de
Centro ou Pleno. No oficio devera conter a data final do(a) coordenador(a) anterior, e periodo, nome
completo, CPF, e-mail e telefone para contato do(a) novo(a) Coordenador(a) de Monitoria;

6.1.2 Caso o Departamento/Area/Nicleo/Curso opte por indicar um Vice-Coordenador(a) de
Monitoria, este também devera ser, obrigatoriamente, docente do quadro efetivo indicado pelo
Conselho de Centro ou Pleno das respectivas Unidades Académicas;

6.1.3 O mandato de cada Coordenador(a) de Monitoria é de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzido, quantas vezes for necessario, mediante nova aprovacao do Conselho de Centro ou Pleno;

6.1.4 O(A) Coordenador(a) de Monitoria podera ser substituido(a) a qualquer momento,
devendo o caso ser informado a CPAG/PROGRAD - observando o item 6.1 - com a devida
antecedéncia, para ndo atrasar a submissdo dos projetos e cadastro dos(as) monitores(as);



6.2 Sdo atribui¢des do(a) Coordenador(a) de Monitoria:

a) Divulgar no Departamento/Area/Niicleo/Curso as informagdes relacionadas ao presente Programa;

b) Orientar os(as) docentes quanto as etapas dos Projetos de Monitoria no SIGAA;

¢) Verificar se o titulo do projeto esta de acordo com o item 9.2;

d) Incentivar a promogao de reunides, seminarios e/ou workshops com os(as) monitores(as) para
socializagdo dos trabalhos desenvolvidos e trocas de experiéncias relativas ao proprio curso ou intercursos;

e) Fornecer informagdes a CPAG/PROGRAD, quando solicitado, sobre o exercicio das monitorias e

recebimento das bolsas;

f) Analisar, validar, alterar a situagdo dos projetos e acompanhar a execucdo no SIGAA;

g) Cadastrar novo(a) docente e/ou alterar seus dados no projeto;

h) Alterar a data inicial e final do(a) monitor(a) no projeto;

1) Monitorar e contribuir com a mudan¢a de modalidade, desvinculagdo e substituicdo do(a) monitor(a),

quando for o caso, conforme previsto neste Edital;

j) Validar o RELATORIO DE DESLIGAMENTO do(a) monitor(a);

k) Analisar e validar o RELATORIO FINAL do docente;

1) Emitir a Declaragdo ou Certificado do(a) monitor(a) sem vinculo com a UFPE;

m) Atender, sem qualquer contrapartida financeira, as solicitagdes para participar de comissdes de

avaliag@o e emitir pareceres sobre o Programa.

6.3 O passo a passo das atividades a serem realizadas pelo(a) Coordenador(a) de Monitoria no
SIGAA estio disponiveis no endereco eletronico https:/www.ufpe.br/prograd/monitoria, na aba
“Manuais”.

7. DO(A) DOCENTE RESPONSAVEL PELO PROJETO E SUAS ATRIBUICOES

7.1 O(A) Docente Responsavel pelo Projeto devera ser docente do quadro permanente ou substituto da
UFPE no efetivo exercicio de suas atividades de ensino nos cursos de graduacao;

7.1.1 Havendo mais de um(a) Docente Responsavel pelo Projeto envolvido com o componente
curricular previsto no projeto, os demais serdo orientadores(as), podendo ser do quadro permanente ou
substituto da UFPE no efetivo exercicio de suas atividades de ensino nos cursos de graduacéo;

7.1.2 O(A) docente efetivo(a) e/ou substituto(a) com previsao de afastamento de suas atividades
dentro do prazo de execucdo da monitoria, podera submeter projeto desde que cadastre, no momento
da submisso, pelo menos um docente orientador para dar continuidade as atividades do projeto de
monitoria;

7.1.3 No andamento do projeto, caso seja necessario alterar o(a) Docente Responsavel pelo
Projeto, cadastrar novo(a) docente e/ou alterar seus dados, esta deverd ser solicitada ao
Coordenador(a) de Monitoria, via e-mail, para que sejam realizadas as alteracdes no SIGAA;

7.2. Séo atribuicdes do(a) Docente Responsavel pelo Projeto:

a) Submeter o Projeto de Monitoria com o titulo padronizado conforme o item 9.2;

b) Alterar o Projeto de Monitoria, caso necessario;

¢) Colocar o Projeto de Monitoria em execugio;

d) Realizar o processo seletivo dos(as) candidatos(as) a monitoria, observando o cronograma do Edital;
e) Publicar o resultado da selegdo no SIGAA;

f) Convocar o(a) monitor(a) classificado(a) e verificar se esta vinculado(a) ao projeto no SIGAA;

g) Capacitar, orientar e acompanhar o(a) monitor(a) nas atividades planejadas;



h) Informar por e-mail, & Coordenagdo de Monitoria do Departamento/Area/Nucleo/Curso, possiveis

pendéncias, as quais serdo direcionadas a CPAG/PROGRAD;

1) Atender, sem qualquer contrapartida financeira, as solicitagdes para participar de comissdes de
avaliagdo e emitir pareceres sobre o Programa;

j) Avaliar o RELATORIO DE DESLIGAMENTO (quando o(a) monitor(a) desistir da monitoria) ¢

RELATORIO FINAL (quando o(a) monitor(a) finalizar a monitoria);

k) Enviar o Relatério Final do Projeto apos o término do semestre.

7.3 O passo a passo das atividades a serem realizadas pelo(a) Docente Responsavel pelo Projeto no
SIGAA estio disponiveis no endereco eletrénico https:/www.ufpe.br/prograd/monitoria, na aba
“Manuais”.

8. DO(A) MONITOR(A) NAO REMUNERADO(A) E BOLSISTA

8.1 Sdo requisitos para ser monitor(a), em ambas modalidades:

a) Estar regularmente matriculado(a) no semestre do qual pretende exercer a monitoria e cursando

disciplinas em curso de graduacdo da UFPE;

b) Ter cursado e obtido aprova¢ao na disciplina ou equivalente a que se refira a monitoria. Essa
equivaléncia deve estar registrada no SIGAA, de acordo com PPC do Curso, atendendo ao item 4;

¢) Ter disponibilidade de 12 horas semanais para as atividades de monitoria;

d) Néo estar em atividade académica no mesmo horario da realizagdo da monitoria;

e) Nao ter pendéncia de relatorio nos semestres anteriores.

8.2 Sao atribui¢ées do(a) monitor(a), em ambas modalidades:

a) Executar o plano de atividades apresentado pelo(a) Docente Responséavel pelo Projeto e/ou Docente

Orientador(a) e cumprir uma carga horaria semanal de 12 horas, durante a vigéncia da monitoria;

b) Participar das atividades organizadas pela Coordenagdo de Monitoria do
Departamento/Area/Nucleo/Curso.

8.3 Sdo impedimentos do(a) monitor(a), em ambas modalidades:

a) Substituir o(a) docente em suas atividades, tais como ministrar aulas, verificar frequéncia e avaliar
aprendizagem dos(as) estudantes, entre outras;

b) Realizar pesquisa, coleta de dados, experimentos e quaisquer outras atividades que ndo guardem
relacdo com as atividades previstas no plano de ensino da disciplina objeto da monitoria;

¢) Atuar em atividades meramente administrativas;

d) Exercer mais de duas monitorias no mesmo semestre académico;

e) Exercer mais de uma monitoria no mesmo projeto;

f) Exercer mais de uma monitoria como bolsista. O discente que optar em assumir 2 (duas) monitorias,
somente podera ser bolsista em um dos projetos.

8.4 Sao obrigac¢oes do(a) monitor(a) bolsista:

a) Cadastrar os dados bancarios no SIGAA antes de assumir a monitoria;

b) Confirmar no ato do aceite da monitoria no SIGAA que tem conhecimento de que ndo é permitido o

acumulo da bolsa de monitoria com outras bolsas, exceto os auxilios estudantis;

¢) Declarar que ndo possui outra modalidade de bolsa, e, caso possua, devera ressarcir os valores
recebidos indevidamente;

d) Dar a anuéncia no ato do aceite da monitoria no SIGAA para que os seus dados (nome, CPF



incompleto e valores recebidos em todo o semestre da monitoria exercida) sejam divulgados na pagina
eletronica da PROGRAD;
e) Informar a pendéncia do recebimento de alguma parcela da bolsa ao(a) Docente Responsavel pelo
Projeto antes do término do semestre letivo, para que possa recebé-la retroativamente ou, a parcela sera
redistribuida.

8.4.1 Caso o(a) monitor(a) esteja recebendo outra remuneragdo juntamente com a bolsa
concedida pela monitoria, configura-se falsidade ideologica, conforme o Art. n° 299, do Cddigo Penal.
Contudo, os valores recebidos do Programa de Monitoria deverdo ser ressarcidos por meio de Guia de
Recolhimento da Unido (GRU), sem prejuizo de outras penalidades aplicaveis;

8.5 Em casos de monitores(as) bolsistas que entram em estagios remunerados, outras bolsas ou vinculo
empregaticio e, tendo interesse ¢ disponibilidade de continuar nas atividades do Projeto de Monitoria, estes(as)
poderdo trocar de vinculo para a monitoria ndo remunerada, em comum acordo com o(a) Docente Orientador(a),
Docente Responsavel pelo Projeto e Coordenador(a) de Monitoria do Departamento/Area/Niicleo/Cursos;

8.6 O passo a passo das atividades a serem realizadas pelo(a) Docente Responsavel pelo Projeto no
SIGAA estao disponiveis no endereco eletréonico https:/www.ufpe.br/prograd/monitoria, na aba
“Manuais”.

9. DA SUBMISSAO DOS PROJETOS

9.1 O Projeto de Monitoria deve ser cadastrado, obrigatoriamente, no SIGAA, por meio do
preenchimento de formulério eletronico, ndo sendo permitidas propostas submetidas por qualquer outro meio;

9.1.1 A CPAG/PROGRAD nio se responsabilizara por propostas nio recebidas, fora do prazo,
ou em decorréncia de eventuais problemas técnicos e congestionamentos de rede;

9.2 O titulo do projeto devera ser, obrigatoriamente, CODIGO, NOME DA DISCIPLINA E
SEMESTRE VIGENTE, NESTA ORDEM, pois, além de constar no Certificado do(a) monitor(a) e docente,
facilitara a consulta do projeto;

9.3 Para que as informagdes contidas no projeto anterior possa ser aproveitada no semestre subsequente,
pode ser utilizada a funcionalidade CLONAR PROJETO;

9.4 O projeto deve indicar o nimero de monitores(as) bolsistas e/ou ndo remunerados(as) previstos para
o seu desenvolvimento;

9.5 Cabe ao(a) Docente identificar a unidade responsavel do(a) Coordenador(a) de Monitoria pela
validagdo do projeto;

9.6 O projeto sera avaliado e validado via SIGAA pelo(a) Coordenador(a) de Monitoria da unidade
académica, de acordo com os critérios estabelecidos pelas Plenarias dos Departamentos/Areas/Nucleos/Cursos,
conforme item 5.1;

9.6.1 Os Projetos de Monitoria ndo autorizados serdo devolvidos ao(a) Docente Responsavel
pelo Projeto comunicando o motivo da devolugdo para ajustes e reenvio do projeto, mesmo apos o
prazo de submissao;

9.6.2 Se houver necessidade de qualquer alteragdo no Projeto de Monitoria, esta devera ser
solicitada e justificada através de e-mail, pelo(a) Docente Responsavel pelo Projeto ao(a)
Coordenador(a) de Monitoria, para que o(a) mesmo(a) modifique a situagdo do projeto para
CADASTRO EM ANDAMENTO. Desta forma, sera possivel alterar o projeto e submeté-lo



novamente ao(a) Coordenador(a) de Monitoria que analisara e validara ou devolvera o projeto para
adequagoes; estas alteragdes somente poderdo ser realizadas no semestre vigente da monitoria.

10. DA EXECUCAO DO PROJETO

10.1 O(A) Docente Responsével pelo Projeto devera colocar o PROJETO EM EXECUCAO no SIGAA.
Em seguida, devera cadastrar o processo seletivo, registrar o resultado da selegao e realizar a convocagao do(a)
monitor(a) bolsista e/ou ndo remunerado(a);

10.2 Se o projeto for contemplado com bolsa, o(a) monitor(a) bolsista devera ser, obrigatoriamente,
o(a) primeiro(a) convocado(a) para aceitar a monitoria. O(a) monitor(a) ndo remunerado(a) somente
podera ser convocado apods todos(as) os(as) bolsista(s);

10.2.1 Caso o(a) monitor(a) ndo remunerado(a) seja convocado(a) antes dos(as) monitores(as)
bolsistas, a bolsa sera destinada a ele(a). Nesse caso, o(a) mesmo(a) devera rejeitar a monitoria. Caso ja
tenha aceitado a convocagio, devera preencher o RELATORIO DE DESLIGAMENTO para participar
de uma nova selecéo;

10.3 O prazo para o(a) monitor(a) bolsista € ndo remunerado(a) convocado(a) realizar o ACEITE ¢ até
0 5° dia da convocacio;

10.3.1 Caso ndo aceite a monitoria até o 5° dia, a situac@o sera alterada automaticamente para
CONVOCADO MAS REJEITOU MONITORIA, ficando sem vinculo formal com o projeto. Nessa
situagdo, o(a) Docente devera abrir um novo processo seletivo a fim de selecionar o(a) monitor(a) e
formalizar o seu vinculo;

10.3.2 O(A) Docente Responsavel pelo Projeto devera ficar atento(a) ao seu e-mail nesse
periodo de convocagdo, pois o(a) estudante pode rejeitar a convocacdo da monitoria e, com isso, a
vaga ficard ociosa. Caso identifique a rejeicdo em tempo habil, podera convocar o(a) estudante
subsequente da lista de selecdo;

10.4 O(A) Coordenador(a) de Monitoria devera alterar no sistema, a data de inicio do(a) monitor(a)
quando este(a) ndo assumir a monitoria na data real. Caso ndo seja realizada essa alteragdo no sistema, o
Certificado do(a) monitor(a) sera emitido com carga horaria inferior;

10.5 O(A) monitor(a) que deseja a mudanca de modalidade no mesmo projeto, ou em projetos
diferentes, devera preencher o RELATORIO DE DESLIGAMENTO); esse devera ser validado pelo(a) Docente
Responsavel pelo Projeto e pelo(a) Coordenador(a) de Monitoria que finaliza o desligamento do(a) monitor(a)
no respectivo projeto;

10.5.1 Apos o desligamento do(a) monitor(a), o(a) Docente Responsavel pelo Projeto abrira um
novo processo seletivo para que o(a) monitor(a) possa ser convocado(a) na modalidade atualizada;

10.5.2 O desligamento € necessario para que fique registrado no sistema as duas modalidades
do(a) monitor(a) e os periodos nos quais ele(a) permaneceu em cada modalidade;

10.6 Quando o semestre ¢ encerrado, o sistema altera automaticamente a situagdo do projeto para
PROJETO ENCERRADO COM PENDENCIA DE RELATORIO DO DOCENTE (Essa mensagem indica que
o(a) Docente Responsavel pelo Projeto ainda nio submeteu o RELATORIO FINAL DO PROJETO e s6
podera fazg-lo apds avaliar o relatério do(a) monitor(a)). Assim que essa pendéncia for resolvida, a situagao
ser alterada automaticamente para CONCLUIDO.



11. DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

11.1 O(A) monitor(a) bolsista recebera da PROGRAD, para o semestre 2026.1, 4 (quatro) parcelas no
valor de R$ 500,00 (quinhentos reais);

11.2 O quantitativo de bolsas pagas correspondera ao periodo efetivamente exercido na monitoria; O
mesmo se aplica em caso de substituicao, para o(a) monitor(a) substituto(a) e substituido(a);

11.3 A primeira folha de pagamento sera elaborada apos o prazo final do ACEITE dos(as) monitores(as)
no SIGAA (1? etapa do cronograma), previsto neste Edital;

11.3.1 O(A) monitor(a) s6 serd incluido na folha de pagamento apds o ACEITE no SIGAA;

11.4 O pagamento das parcelas sera realizado até o 5° dia util do més subsequente ao exercicio da
monitoria;

11.5 Para as folhas de pagamento subsequentes, o(a) monitor(a) somente sera inserido(a) apos o
ACEITE no SIGAA até o dia 10 (dez) de cada més. Apo6s esse dia, o(a) monitor(a) sera inserido(a) na folha de
pagamento retroativa;

11.6 O(a) monitor(a) bolsista que esteja com parcela pendente, para que receba o pagamento retroativo,
devera ter a data do ACEITE no SIGAA corrigida com a data real do inicio do exercicio de suas atividades
na monitoria. Esta corre¢do devera ser realizada pelo(a) Coordenador(a) de Monitoria mediante solicitagao,
através de e-mail, feita pelo(a) Docente Responsavel pelo Projeto.

12. DO REMANEJAMENTO E REDISTRIBUICAO DAS BOLSAS

12.1 A bolsa pode ser remanejada, redistribuida como proviséria ou permanente;

12.2 O remanejamento se trata do repasse da bolsa de um projeto para outro do mesmo
Departamento/Area/Nucleo/Curso;

12.2.1 Nos casos em que a bolsa do projeto esta ociosa ou sem monitor(a) ndo remunerado(a)
apto(a) a recebé-la, o(a) Docente Responsavel pelo Projeto deve informar ao(a) Coordenador(a) de
Monitoria que a bolsa podera ser remanejada para outro projeto. O(A) Coordenador(a) de Monitoria
colocara os projetos envolvidos em CADASTRO EM ANDAMENTO para que um(a) Docente
Responsavel pelo Projeto exclua e o(a) outro(a) adicione a bolsa e realize uma nova selecgao, a fim de
concedé-la a um(a) monitor(a) ndo remunerado(a) ja selecionado(a);

12.2.2 Caso as Plenarias dos Departamentos/Areas/Nucleos/Cursos ndo tenham adotado
critérios de remanejamento das bolsas, o(a) Coordenador(a) de Monitoria devera adotar ao menos 2
(dois) critérios para realiza-lo:

a) O projeto ndo possuir nenhuma bolsa;
b) O projeto que tiver o maior nimero de monitores(as) ndo remunerados(as);
¢) O projeto que dispor de uma maior quantidade de aulas praticas.

12.3 A redistribuicao proviséria se trata do repasse da bolsa, apenas no semestre em curso, de um
Departamento/Area/Nucleo/Curso para outro Departamento/Area/Nucleo/Curso;

12.3.1 Nos casos em que a bolsa do Departamento/Area/Ntcleo/Curso ficar ociosa ou sem
monitor(a) ndo remunerado(a) apto(a) a recebé-la no mesmo Departamento/Area/Nucleo/Curso pelo



remanejamento, esta sera redistribuida provisoriamente para outro Departamento/Area/Nucleo/Curso
pela CPAG/PROGRAD;

12.3.2 A CPAG/PROGRAD realizarda a redistribuicdo provisoria observando a ordem da
distribuicdo das bolsas ja estabelecida na UFPE;

12.3.3 Cabera ao(a) Coordenador(a) de Monitoria efetuar a alocacdo da bolsa redistribuida
provisoriamente no projeto seguindo os critérios do item 12.2.2;

12.3.4 A bolsa redistribuida provisoriamente devera ser destinada a um(a) monitor(a) nao
remunerado(a) cadastrado(a) desde o inicio do semestre letivo vigente, que receberd as parcelas
retroativamente;

12.3.5 A bolsa que ficar ociosa por falta de convocacdo, ndo aceite ou rejeicdo pelo(a)
monitor(a) bolsista até o ultimo dia das atividades do semestre vigente, sera redistribuida para o(a)
monitor(a) ndo remunerado(a) cadastrado(a) em outro Departamento/Area/Nticleo/Curso;

12.4 A redistribuicio permanente se trata do repasse definitivo da bolsa de um
Departamento/Area/Nucleo/Curso para outro Departamento/Area/Nucleo/Curso;

12.4.1 Nos casos em que a bolsa do Departamento/Area/Nucleo/Curso ficar ociosa por 2 (dois)
semestres consecutivos, esta sera  redistribuida  permanentemente para  outro
Departamento/Area/Ntcleo/Curso pela CPAG/PROGRAD ¢ passara a fazer parte do computo de
bolsas do departamento de destino, devendo este estar dentro dos critérios estabelecidos neste Edital;

12.4.2 O Departamento/Area/Nucleo/Curso que tiver a bolsa retirada, por estar inserido no item
12.4.1, ndo podera recorrer da mesma;

12.4.3 O Departamento/Area/Nucleo/Curso enquadrado no item 10.4.1 ficara por 2 (dois)
semestres sem poder concorrer a bolsa remanescente ou redistribuida (provisoria ou permanente);

12.4.4 A redistribuicdo permanente sera implementada a partir de 2026.1, quando a
CPAG/PROGRAD fornecera mais informagdes.

13. DA FINALIZACAO DA MONITORIA

13.1 O(A) monitor(a) que queira se desligar da monitoria antes do término de seu periodo de vigéncia,
devera enviar por meio do SIGAA, no prazo de 5 dias tteis, 0 RELATORIO DE DESLIGAMENTO com
informagdes referentes a sua atuagdo no Projeto de Monitoria e, esse, devera ser avaliado pelo(a) Docente
Responsavel pelo Projeto e pelo(a) Coordenador(a) de Monitoria, respectivamente;

13.2 Ao final do periodo de vigéncia do Projeto de Monitoria, o(a) monitor(a) participante devera enviar
por meio do SIGAA, no prazo de 5 dias tteis, o RELATORIO FINAL com as informagdes preenchidas no
formulario e, esse, devera ser avaliado pelo(a) Docente Responsavel pelo Projeto;

13.3 O néo envio dos relatorios, de desligamento ou final, acarretara no cancelamento da monitoria;

13.4 Apds a avaliagdo, o relatorio de desligamento ou final, ndo podera ser alterado. No entanto,
enquanto a situagio estiver AGUARDANDO AVALIACAO, o(a) Docente Responsavel pelo Projeto podera
devolver o relatorio ao(a) monitor(a) para que o(a) mesmo(a) execute as correcdes e realize o reenvio;

13.4.1 A ndo avaliagdo dos relatorios, de desligamento ou final, gerara pendéncia e o impedira
de ser monitor(a) no(s) semestre(s) posterior(es);



13.5 Apos a avaliacdo do relatorio final do(a) monitor(a), o(a) Docente Responsavel pelo Projeto devera
enviar por meio do SIGAA, o RELATORIO FINAL DO PROJETO com as informagdes preenchidas no
formulario e, esse, devera ser validado pelo(a) Coordenador(a) de Monitoria;

13.5.1 O ndo envio e/ou ndo validacdo deste relatdrio gerard pendéncia e o impedird de ser
Docente Responsavel em outro projeto e/ou Docente orientador, no(s) semestre(s) posterior(es). Cabe
salientar, que esta pendéncia impedira, também, os demais Docentes envolvidos no mesmo projeto em
realizarem suas atividades.

14. DAS DECLARACOES E CERTIFICADOS

14.1 O SIGAA disponibiliza ao(a) monitor(a) a emissdo de uma Declaracdo que poderd ser emitida
durante a execugdo do projeto comprovando seu vinculo; O Certificado s6 podera ser emitido apds a
conclusdo do projeto;

14.1.1 Para que o Certificado possa ser emitido, o RELATORIO FINAL deve ter sido avaliado
pelo(a) Docente Responsavel pelo Projeto;

14.1.2 A carga horaria declarada serd de 12 (doze) horas semanais;

14.2 O SIGAA também emite Declaraciao de participagdo nos projetos para o(a) Docente Responsavel
pelo Projeto e Docente Orientador(a);

14.2.1 Para que o Certificado possa ser emitido, 0 RELATORIO FINAL DO PROJETO deve
ter sido validado pelo(a) Coordenador(a) de Monitoria;

14.3 A Declaragdo e o Certificado emitidos via SIGAA possuem mecanismo de verificacao eletronica e
possuem validade nacional, podendo ter sua autenticidade comprovada por qualquer pessoa ou 6rgao;

14.4 O(A) estudante que ndo tiver mais acesso ao SIGAA, por integraliza¢do do curso ou outra situacao,
podera solicitar a emissdo do seu Certificado ao(a) Coordenador(a) de Monitoria.

15. DA CREDITACAO DA MONITORIA

15.1 O(A) monitor(a) devera solicitar a creditacdo da carga horaria no historico escolar a Coordenacao
do seu curso.

16. DO CRONOGRAMA

16.1 As atividades no SIGAA ocorrerdo conforme o cronograma estabelecido no ANEXO 1 -
CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO EDITAL.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 O meio de divulgagdo oficial que a CPAG/PROGRAD utiliza para se comunicar com as
coordenagoes dos Projetos de Monitoria ¢ através do e-mail institucional do(a) Coordenador(a) de Monitoria,
cadastrado(a) no SIGAA; E de sua responsabilidade a atualizacdo dos dados para permanente recebimento dos
e-mails;



17.2 Os contatos da CPAG/PROGRAD sao: cpag.prograd@ufpe.br e (81) 2126-7009;

17.3 Os casos omissos e eventuais duvidas referentes a este Edital serdo resolvidos pela
CPAG/PROGRAD.

Recife, 04 de fevereiro de 2026.

VERUSCHKA MARIA LOMBARDI RODRIGUES
Coordenadora de Programas Académicos da Graduagao/DDE

LARA COLOGNESE HELEGDA
Diretora de Desenvolvimento do Ensino/PROGRAD/UFPE



ANEXO 1 - CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO EDITAL

ATIVIDADE RESPONSAVEL DATA
PUBLICACAO DO EDITAL PROGRAD 04/02/26
1* ETAPA - OCUPACAO DAS VAGAS
SUBMISSAO DO PROJETO Docente Responsavel pelo Projeto 23/02 a 13/03/26

HOMOLOGACAO DO PROJETO

Coordenador(a) de Monitoria

23/02 a 16/03/26

EXECUCAO DO PROJETO

Docente Responsavel pelo Projeto

23/02 a 20/03/26

ACEITE DA MONITORIA

- Monitor(a) ndo remunerado
- Monitor(a) bolsista

Até 5 dias da convocagio

2 ETAPA - REMANEJAMENTO DAS BOLSAS REMANE

SCENTES

REMANEJAMENTO DAS BOLSAS
REMANESCENTES NO SIGAA

Coordenador(a) de Monitoria

26 a 30/03/26

EXECUCAO DO PROJETO

Docente Responsavel pelo Projeto

26/03 a 06/04/26

ACEITE DA MONITORIA

Monitor(a) bolsista

Até 5 dias da convocagido

3* ETAPA - REDISTRIBUICAO PROVISORIA DAS BOLSAS RE

MANESCENTES

REDISTRIBUICAO PROVISORIA DAS
BOLSAS REMANESCENTES NO SIGAA

PROGRAD

15/04/26

ALOCACAO DA BOLSA NO PROJETO

Coordenador(a) de Monitoria

16 e 17/04/26

EXECUCAO DO PROJETO

Docente Responsavel pelo Projeto

16 a 20/04/26

ACEITE DA MONITORIA

Monitor(a) bolsista

Até 5 dias da convocagido

4* ETAPA - FINALIZACAO

ENVIO DO RELATORIO FINAL NO
SIGAA

- Monitor(a) ndo remunerado
- Monitor(a) bolsista

06 a 10/07/26

AVALIACAO DO RELATORIO FINAL Docente Responsavel pelo Projeto 06/07 a 09/08/26
DE TODOS OS MONITORES

ENVIO DO RELATORIO FINAL DO Docente Responsavel pelo Projeto 06/07 a 09/08/26
PROJETO NO SIGAA

VALIDACAO DO RELATORIO FINAL Coordenador(a) de Monitoria 06/07 a 09/08/26

DO PROJETO NO SIGAA




