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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO VESTIBULAR 2017.2
CURSO DE LETRAS — LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS: LICENCJATURA
MODALIDADE PRESENCIAL — CAMPUS RECIFE / UFPE

A Pro-Reitoria para Assuntos Académicos da Universidade Federal de Pernambuco — PROACAD/UFPE, de acordo
com a Lei n? 9.394/1996, a Portaria n2 40/2007-MEC, o Parecer n? 79/2014, aprovado pelo Conselho
Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CCEPE) desta Universidade, em 10/04/2014, conforme o disposto
no B.0. n2 49 (40 ESPECIAL) de 22 de abril de 2014, a Resolugdo n? 07/2017 - CCEPE e o presente Edital, divulga as
normas do Processo Seletivo para ingresso no segundo semestre letivo do ano de 2017, para o Curso de Letras —
Lingua Brasileira de Sinais — Libras: Licenciatura, modalidade presencial, turno manha.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

23 17

1.3.

1.4.

LS.

1.6.

O Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de 30 vagas no Curso de LETRAS — LINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS: LICENCIATURA, no segundo semestre de 2017 obedece ao Plano
Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Programa Viver sem Limite, Decreto n? 7.612, c{e 17 de
novembro de 2011, que prioriza 0 acesso das pessoas com deficiéncia a educagdo basica e superior e
satisfard as diretrizes deste Edital.

Podem concorrer as vagas ofertadas neste Processo Seletivo somente os candidatos que apresentem
dominio em LIBRAS e portem certificado de conclusdo do Ensino Médio (ou curso equivalente) ou, ainda,
candidatos com dominio em LIBRAS que comprovem conclusdo do Ensino Médio no ato da matricula.

O candidato deve certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital para participar
desse Processo Seletivo.

Para fins deste Processo Seletivo, sera considerado classificado o candidato ndo eliminado do concurso
e, aprovado, o candidato classificado dentro do limite do nimero de vagas ofertadas, considerada a
distribuicdo de vagas constante do item 2 deste Edital.

As Provas serdo realizadas apenas na cidade de Recife/PE e compreendera uma Unica fase, constituida
de Prova Discursiva (Redacdo) e Teste de Habilidade Especifica - THE (Entrevista Individual).

Datas Importantes:

Inscrigdes: de 13 a 30 de junho de 2017.

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricdo: 03 de julho de 2017.

Exibigdo do Comunicado de Confirmagéo de Inscrigdo - CCI: 11 e 12 de julho de 2017.
Aplicagdo das Provas Discursiva (Redagdo) e Objetiva (THE): 16 de julho de 2017.
Divulgagdo da Primeira ClassificagGo no site www.covest.com.br: 25 de julho de 2017.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1

Os candidatos serdo submetidos aos seguintes exames:

a) Prova Discursiva - Redagdo, de carater eliminatério e classificatdrio, conforme o disposto no item 9
deste Edital.
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a) Teste de Habilidade Especifica (THE), compreensiva, de caréter eliminatério, que consiste de uma
Entrevista Individual (Avaliagdo Pratica) em Lingua Brasileira de Sinais, conforme o disposto no item 9
deste Edital; |

2.1.1.0 desempenho do candidato no THE ndo influenciara na sua classificagio no concurso, apenas o
habilitara para a corregdo da Prova Discursiva (Redagéo).

3. DAS VAGAS

3.1. A Universidade Federal de Pernambuco atendera ao disposto na Lei n? 12.711, de 29 de agosto de 2012
e no Decreto n? 7.824, de 11 de outubro de 2012, que dispdem sobre a implementacio da Reserva de
Vagas para ingresso nas Institui¢des Federais de Ensino Superior (IFES).

3.2. As vagas disponibilizadas pela Universidade Federal de Pernambuco para o curso de Letras — LIBRAS:
Licenciatura serdo divididas em duas categorias - Surdos e Ouvintes - conforme tabela abaixo:

CATEGORIAS DE VAGAS TOTAL
1- Surdos (Decreto n2 5.626/2005) 22
2- Ouvintes 08
TOTAL DE VAGAS 30

3.2.1. Das vagas destinadas as duas demandas apresentadas anteriormente, o Processo Seletivo
Especifico de que trata este Edital adotara, conforme Art. 82 estabelecido na Lei N.2 12.711/2012, a
reserva de no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas de cada categoria para os candidatos
que cursaram integralmente o ensino médio em escolas publicas.

3.2.1.1. Serdo consideradas escolas publicas as instituicdes de ensino de que trata o Inciso | do
caput do art. 19 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

3.2.1.2. AReserva de Vagas de que trata o subitem 3.2.1 sera subdividida em 4 (quatro) grupos:

a) Grupo A {PPI, renda < 1,5) — Candidatos que:
a.1) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;
a.2) autodeclarados pretos; pardos ou indigenas; e

a.3) com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo (um salario minimo e meio) per
capita;

b) Grupo B (ndo PPI, renda < 1,5) - Candidatos que:

b.1) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;

b.2) com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo (um salario minimo e meio) per
capita; e

b.3) ndo declarados pretos, pardos ou indigenas.

c) Grupo C (PPI, independente de renda) — Candidatos que:
c.1) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas; e
c.2) autodeclarados pretos, pardos ou indigenas;

d) Grupo D (ndo PPI, independente de renda) — Candidatos que:
d.1) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas; e
d.2) ndo declarados pretos, pardos ou indigenas.
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3.2.2.Somente poderdo concorrer as vagas reservadas de que trata o subitem 3.2.1 os candidatos que:

a) tenham cursado integralmente o ensino em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de educagdo de jovens e adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM), de Exame Nacional para Certificagdo de Competéncia de Jovens e Adultos ou de Exame de

Certificagdo de Competéncia ou de Avaliagdo de Jovens e Adultos realizados pelos sistemas estaduais de

ensino.

3.2.3.Ndo poderdo concorrer as vagas de que trata o subitem 3.2.1 os candidatos que tenham, em algum
momento, cursado em escolas particulares parte do ensino médio.

3.2.4.As vagas ofertadas para o curso de Letras-LIBRAS: Licenciatura, respeitando a reserva de vagas
mencionada nos subitens anteriores, sdo as especificadas na Tabela abaixo:

DISTRIBUICAO DAS VAGAS PARA ACAO AFIRMATIVA PARA A LEI DE COTAS

12 Grupo Social - Renda igual ou
inferior a 1,5 sal. min. per capita

22 Grupo Social - Renda superior a
1,5 sal. min. per capita

CATEGORIAS DE A B c D Livee TCLT:L

VAGAS Candidatos Candidatos de Candidatos Candidatos de Concorréncia VAGAS

autodeclarados qualquer etnia autodeclarados qualquer etnia
pretos, pardos ou pretos, pardos ou
indigenas indigenas
Surdos (Decreto
11 122

n2 5.626,/2005) o4 02 o4 o
Quvintes 02 00 02 00 04 08

3.3. Poderdo concorrer as vagas destinadas para Surdos os candidatos que possuem a declaragdo médica de

surdez.

3.4. Poderdo concorrer as vagas destinadas para Quvintes os candidatos do publico em geral que ndo se

enquadrarem na Agdo Afirmativa para Surdos ou que nao desejarem dela participar.

3.5. Convocados todos os candidatos de cada uma das categorias, descritas anteriormente, a migracdao de

vagas remanescentes respeitard a seguinte ordem de prioridade:

3.5.1. Acdo Afirmativa para Surdos.

3.5.2. Quvintes.

3.6. Os candidatos deverdo verificar o rol de documentos presentes no item 4 do presente Edital.

3.7. Os candidatos concorrerdo dentro da categoria escolhida no ato da inscrigao, ou seja, candidatos da

categoria Agdo Afirmativa para Surdos concorrerdo apenas com candidatos surdos, os candidatos da
categoria Ouvintes concorrerdao apenas com candidatos ouvintes.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS DA INSCRICAO

4.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo total e incondicional das disposicGes e instrugdes
constantes neste Edital.
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Todas as informacgdes prestadas pelo candidato, ao inscrever-se no Processo Seletivo, serdo de sua
inteira responsabilidade.

4.2.1. 0 candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros que seu representante venha a cometer ao
preencher o Formulario de Inscrigao.

Terd a sua inscricdo cancelada e serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que usar dados de
identificagdo de terceiros para realizar a sua inscrigdo.

Cada candidato tera direito apenas a uma inscricao.
Para efeito de inscri¢do, serdo considerados documentos de identificacdo:

a) Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares, pelos Institutos
de Identificagdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e por drgdos fiscalizadores (ordens, conselhos,
etc.);

b) Passaporte;

c) Certificado de Reservista;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
e) Carteira Nacional de Habilitagdo, ou

f) Carteiras funcionais do Ministério Publico ou expedidas por érgdo publico que, por lei federal, tenham

- validade como identidade.

5. INSCRICOES

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

As inscrigbes, para concorrer ao Processo Seletivo/ Vestibular 2017.2 do curso de Letras — LIBRAS -
Licenciatura serdo realizadas exclusivamente via INTERNET, na pdgina eletrénica da Comissdo para o
Vestibular / Comissao de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET), www.covest.com.br,
no periodo de 13 a 30 de JUNHO de 2017, horario de Brasilia, e serdo efetivadas somente apds o
pagamento da taxa.

Pagamento da taxa: Para formalizar a inscrigdo, o candidato pagara taxa no valor de RS 60,00 (sessenta

reais), mediante quita¢do da Guia de Recolhimento da Unido - GRU, em qualquer agéncia do Banco do
Brasil, conforme instrucdes a serem divulgadas na pagina eletrdnica da Comissdo para o Vestibular /
Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET), www.covest.com.br. A Guia de
Recolhimento da Unido poderad ser paga até o dia 03 de JULHO de 2017.

Isengdo da taxa de inscrigdo: Para solicitar isengdo do pagamento da taxa, o candidato devera acessar a
pagina eletronica da Comissdo para o Vestibular / Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos
(COVEST — COPSET), www.covest.com.br, no periodo de 13 a 15 de JUNHO de 2017, conforme normas a
serem publicadas nesse mesmo site. '

Ao preencher o Requerimento de Inscri¢do, o candidato deverd, obrigatoriamente, vedadas alteracdes
posteriores, sob pena de ndo ter sua inscri¢do aceita no Processo Seletivo Especifico de que trata este
Edital, marcar, em campos apropriados do Requerimento, a modalidade de demanda (categorias de
vagas) — Surdos ou Ouvintes — que ird concorrer.
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5.4.1. O candidato devera optar por apenas uma categoria de vaga.

Em caso de dois ou mais Requerimentos de Inscricio de um mesmo candidato, serad considerada a
inscricdo com data mais recente. Os demais serdo cancelados automaticamente.

As informacgdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissdo para o Vestibular / Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST —
COPSET) do direito de exclui-lo do Processo Seletivo Especifico se o preenchimento for feito com dados
incorretos, incompletos, bem como se constatado posteriormente serem inveridicas as referidas
informacdes.

A Comissao para o Vestibular / Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET) nédo
se responsabilizard por pedido de inscrigdo ndo recebido por fatores de ordem técnica que prejudiquem
os computadores ou que impossibilitem a transferéncia dos dados, por falhas ou por congest:onamento
das linhas de comunicagéo. : S

A inscricdo do candidato implicard o seu conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e COF\dI(;OES
estabelecidas neste Edital, das quais ndo poderd alegar desconhecimento. '

Ndo sera aceita inscrigdo via fax, via correio eletrénico, via postal ou fora do prazo, nem inscrigdo
condicional.

DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de requerer condigGes especiais para realizar as
provas. Tais condigdes ndo incluem atendimento domiciliar, nem prova em Braille.

O candidato com deficiéncia que precisar de condigbes especiais para realizagdo das provas deverd, no
ato da inscrigdo, informar o tipo de deficiéncia e a necessidade de condigdo ou prova adaptada, se for o
Ccaso.

O candidato que por problemas graves de saude necessitar de condigbes especiais para realizar as
provas deverd, das 14:00 as 17:00 horas do dia 30 de JUNHO de 2017, comparecer ou enviar

representante a Sede da Comissdo para o Vestibular/Comissio de Processos Seletivos e Treinamentos

(COVEST — COPSET), localizada a Rua Amauri de Medeiros, 206 — Derby, Recife — PE, Cep: 52010-120, no

hordrio das 14h as 17h horas, para requeré-las, anexando atestado médico comprobatorio de sua

condi¢do de saude.

6.3.1. Candidatos impossibilitados de comparecer poderdo enviar a documentagao via sedex, com data de
postagem até 30 de JUNHO de 2017.

A solicitagdo de condiges especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

Ao candidato com deficiéncia, ou com problema de satde, que ndo cumprir com o estabelecido nos
subitens, 6.2 e 6.3, ndo serdo concedidas as condi¢Bes especiais de que necessite para a realizacdo das
provas, ficando sob sua responsabilidade a opcdo de realizd-las ou ndo.

O candidato cujas necessidades especiais ou cujos problemas de saude impossibilitem a transcri¢do do
texto definitivo da Redagdo para a Folha de Redagdo terd o auxilio de um fiscal para fazé-lo, ndo
podendo a Universidade Federal de Pernambuco ser responsabilizada posteriormente, sob qualquer
alegagdo por parte do candidato, de eventuais erros de transcricdo provocados pelo fiscal.
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6.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim no prazo e no enderego especificados no subitem 6.3, devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata, nessa condicdo, que ndo levar acompanhante n3o realizara as provas.

+ 6.8. Havera no dia das provas a presenca de tradutor-intérprete de Libras, ndo sendo necessario ser feita a

7.

8.

solicitacdo por parte dos candidatos.

DOS CANDIDATOS SURDOS OU COM DEFICIENCIA AUDITIVA

7.1. Para os fins deste Edital, considera-se pessoa surda aquela que, por ter perda auditiva, compreende e

' interage com o mundo por meio de experiéncias visuais, manifestando sua cultura principalmente pelo
uso da Lingua Brasileira de Sinais — Libras, conforme disposto no Art. 22 do Decreto n2 5.626 de 22 de
dezembro de 2005.

7.1.1. Considera-se deficiéncia auditiva a perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

7.2. O candidato que optar por concorrer as vagas destinadas aos surdos ou com. deficiéncia auditiva,
devera comparecer, no periodo de 05 e 06 de JULHO de 2017 na Sede da Comissdo para o
Vestibular/Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET), localizada a Rua Amauri
de Medeiros, 206 — Derby, Recife — PE, Cep: 52010-120, no horario das 14h as 17h, a fim de
comprovagdo de sua condigio por meio da apresentagdo de Laudo Médico original e Exame de
Audiometria emitidos em 2016 ou 2017 indicando a deficiéncia, além da apresentagdo da Cédula de
Identidade (RG) e do Cadastro da Pessoa Fisica (CPF).

7.3. O Laudo Médico apresentado pelo candidato devera ser suficiente para atestar a condicdo de surdez
conforme os parametros estabelecidos no subitem 7.1.1 deste Edital.

7.4. Serd eliminado da lista de pessoas com surdez o candidato cujo Laudo Médico ndo ateste a condigdo
prevista nos subitens 7.1 e 7.1.1, devendo o candidato permanecer apenas na lista de Quvintes. '

7.5. Aos candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas para pessoas surdas e que ndo forem
classificados nessa demanda sera assegurado o direito de concorrer na modalidade de Ouvintes,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo.

7.6. Uma vez que o ingresso neste curso de graduagdo é de prioridade de candidatos surdos ou com
deficiéncia auditiva, ndo serdo ofertadas vagas a outro tipo de deficiéncia.

DA VALIDAGCAO DA INSCRICAO E DO LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVA (TESTE DE HABILIDADE
ESPECIFICA — THE) E DISCURSIVA (REDACAO)

8.1. O candidato devidamente inscrito poderd, do dia 11 e 12 de JULHO de 2017 acessar a pagina eletronica
da Comissdo para o Vestibular / Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos(COVEST — COPSET),
www.covest.com.br para impressdao do Comunicado de Confirmacao de Inscricdo bem como 'para
conhecimento dos locais de realizagdo da prova.

8.1.1.Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horario determinado no subitem 8.1 deste Edital.
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9. DA PROVA DISCURSIVA (REDAGAO) E DO TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA — THE (ENTREVISTA INDIVIDUAL)

9.1. Serdo submetidos a Prova Discursiva e ao Teste de Habilidade Especifica, ambos de caréter eliminatério,
todos os candidatos que tenham inscrigdo confirmada neste Processo Seletivo.

9.1.1. O Teste de Habilidade Especifica ndo classifica o candidato, apenas o habilita para a corregao da
Prova Discursiva (Redacdo).

9.2. A Prova Discursiva (Redagdo) e o Teste de Habilidade Especifica {.Entrevista Individual) serdo aplicados no
dia 16 de JULHO de 2017 no municipio de Recife/PE.

9.2.1.Primeiramente, sera aplicada a Prova Discursiva, ou seja, a Redagdo, que terd a duragdo maxima de
2 (duas) horas. Apds a conclusdo deste exame, o candidato sera encaminhado para uma sala onde
ficara aguardando a chamada para o Teste de Habilidade Especifica.

~-+ 9.2.2.Posteriormente, aplicar-se-a o Teste de Habilidade Especifica — THE que consistird de uma Entrevista
Individual com o candidato.

9.3. Os portdes dos locais de provas ficardo abertos para ingresso dos candidatos durante 60 (sessenta)
minutos, sendo o acesso liberado a partir das 7 horas (horario oficial de Brasilia).

9.3.1. O candidato que chegar apds as 8 horas ndo tera acesso aos locais de provas e estara eliminado do
Processo Seletivo.

9.3.2. Os portdes dos locais de provas serdo fechados rigorosamente as 8 horas, recomendando-se ao
candidato chegar ao local com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia para o fechamento
dos portdes.

9.4. Para ter acesso a sala de Prova, o candidato devera apresentar o original do mesmo documento' de
identificacdo utilizado no ato de sua inscri¢do, salvo quando explicitamente autorizado pela Comissdo
para o Vestibular/Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET).

9.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, o original do
documento de identificagdo, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no méaximo, noventa dias.

9.4.2. Ndo sera aceita copia de documento de identificagdo, ainda que autenticada, nem protocolo de
documento.

9.5. Durante a realizagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato portar arma, celular (ligado ou nao),
relogio eletronico, calculadora, camera fotografica ou qualquer outro tipo: de aparelho eletronico,
dicionario, apostila, “dicas” ou qualquer outro material diddtico do mesmo género, livro, boné, 6culos
escuro, protetores auriculares, corretivo liquido, borracha e outros.

9.5.1. A inobservancia ao disposto neste artigo sera considerada tentativa de fraude, sujeita as
penalidades previstas em lei.

9.5.2. 0 aparelho celular permanecerd desligado, sem bateria e guardado no chdo, embaixo da
banca/carteira, juntamente com os pertences do candidato, ate a saida dele da sala de provas e do
prédio. '

9.6. O candidato que necessitar deslocar-se da sala para ir ao banheiro durante a realizagdo das provas,
somente poderd fazé-lo devidamente acompanhado do fiscal, deixando, caso necessario, o Caderno de
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Prova na sala onde estiver sendo prestada a prova, bem como deixando seus perténces e aparelho
celular no local indicado pelo subitem 9.5.2,

9.7. Durante a realizagdo das provas, sera permitido ao candidato utilizar aparelho auditivo.

9.8. A Comissdo para o Vestibular/Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET) néo
se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos durante a realiza¢do das provas.

9.9. Nao serd permitido, em nenhuma hipotese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo nos locais de aplicacdo das provas.

9.10.Serd eliminado deste Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagio dos Exames (Prova
Discursiva e Teste de Habilidade Especifica):

a) for surpreendido fornecendo e/ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) for surpreendido portando celular, relégio eletrénico, gravador, receptor, calculadora, cdmera
fotografica, pager, notebook e/ou equipamento similar, ligados ou ndo;

c) atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar, fiscalizar ou orientar a aplicacdo das provas;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo estabelecidé;

e) afastar-se da sala, a ndo ser em carater definitivo, sem o acompanhamento de fiscal; '
f) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando Folha de Respostas;

g) descumprir as instru«;ﬁes’contidas na Folha de Respostas;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos; ou

i) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do Processo Seletivo.

Composicao e Aplicacao da Prova Discursiva (Redacdo)

9.11. Todos os candidatos fardo a Prova Discursiva (Redagdo) de carater eliminatorio e classificatdrio.
9.12. O candidato recebera um Caderno de Prova, contendo uma Prova de Redagéo'. 4

9.13. A Prova Discursiva (Redagdo) exigira que o candidato produza um texto argumentativo em prosa,
segundo o padrdo culto da lingua escrita portuguesa, com base em uma situagdo comunicativa
determinada em um dos seguintes géneros: artigo de opinido ou carta argumentativa.

9.14. A Redagdo sera corrigida em conformidade ao Decreto n2 5.626, de 22 de dezembro de 2005 em seu
Art. 14, § 10 VI - adotar mecanismos de avaliagdo coerentes com aprendizado de segunda lingua, na
correc@io das provas escritas, valorizando o aspecto semdntico e reconhecendo a singularidade linguistica
manifestada no aspecto formal da Lingua Portuguesa;

9.15. SO serd corrigida a Prova de Redagdo do candidato que for considerado APTO no Teste de Habilidade
Especifica — THE (Entrevista Individual).

9.16. A Prova de Redacio sera avaliada, isoladamente, por dois professores.

9.16.1. A banca examinadora so avaliara a redagdo inserida no espago reservado para esse fim e escrita
com caneta esferografica de tinta azul ou preta.
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9.16.2. As notas da Prova de Redagdo serdo langadas. em Folhas de Avaliagdo e processadas
eletronicamente.

9.16.3. A nota da Prova de Redagdo valerd, no maximo, 10 (dez) pontos.
9.17. Sera eliminado o candidato que:
a) obtiver nota inferior a 2,5 (dois virgula cinco) na Prova Discursiva (Redacdo);

b) identificar-se, no Caderno de Prova, em outro espaco além daquele reservado para esse fim na capa
do Caderno; ou

c) transcrever, em carater definitivo, a Redagdo com lapis grafite (ou lapiseira).

9.18. Na Folha de Texto Definitivo o candidato devera sinalizar, no campo apropriado para este fim, se possui
deficiéncia auditiva nos termos do Art. 22 do Decreto Federal no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, para
fins da avaliagdao da Prova de Redagdo de acordo com os subitens 6.14 e 6.16. Na hip6tese do candidato
surdo ndo sinalizar sua condigdo na Folha de Texto Definitivo da Redagao, a sua prova sera corrigida sem
considerar as particularidades linguisticas influenciadas pelos aspectos da Lingua Brasileira de Sinais.

9.19. 0 candidato que ndo for aprovado neste Processo Seletivo, segundo os critérios estabelecidos no
subitem 9.17, estara eliminado automaticamente, ou seja, ndo concorrera as vagas oferecidas por este
Edital.

9.20. Também sera considerado eliminado o candidato que ndao comparecer a Prova Discursiva ou ao Teste
de Habilidade Especifica (THE).

Composicdo e Aplicacdo do Teste de Habilidade Especifica — THE (Entrevista Individual)

9.21. O Teste de Habilidade Especifica (THE) sera constituido por um pequeno didlogo, em Libras, presencial
com banca especializada para este fim, sendo efetuadas 04 (quatro) perguntas a cada candidato. -

9.21.1. Otempo de cada pergunta apresentada sera 0 mesmo para todos os candidatos.

9.21.2. Para garantir a isonomia, serdo apresentadas as mesmas 04 (quatro) perguntas a todos os
candidatos.

9.21.3. Apds a Prova Discursiva (Redagdo), todos os candidatos serdo conduzidos a uma ou mais salas,
conforme o contingente do concurso, e ficardo confinados até o momento em que cada um,
individualmente, sera conduzido a sala em que serd aplicado o Teste de Habilidade Especifica (THE).

9.22. A Comissdo para o Vestibular/Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET)
emitird o conceito “apto” ou “inapto”, sendo que o conceito “inapto” elimina o candidato do certame.

9.23. Sera considerado APTO o candidato que apresentar fluéncia na Libras, mostrando entendimento na
interpretacdo das questdes apresentadas, bem como na resposta dada a cada uma-delas.

10. DA CLASSIFICACAO E DA SELECAO
10.1. Para o candidato ndo eliminado, a Nota Final (NF) serd igual a nota da Prova de Redagéb.

10.2. O preenchimento das vagas dar-se-d por meio de processo classificatério, obedecendo a ordem
decrescente das Notas Finais dos candidatos que forem considerados aptos, segundo os critérios
estabelecidos pelos subitens 9.15 e 9.17 deste Edital.
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10.2.1. As vagas reservadas em fungdo da implantagdo do sistema de Reserva de Vagas serdo
preenchidas segundo a ordem de classificagdo de acordo com a ordem decrescente das Notas Finais
dos candidatos dentro de cada um dos grupos (A, B, C ou D) de inscritos especificados no quadro
disposto no subitem 3.2.4.

10.2.2. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas destinadas ao sistema de Reserva de Vagas e
que ndo forem selecionados, terdo assegurado o direito de concorrer as demais vagas.

10.2.3. Nao havendo o preenchimento completo das vagas reservadas pelo Sistema de Reserva de Vagas
pelos candidatos dos Grupos A, B, C e D, as vagas remanescentes serdo preenchidas por candidatos
nao inscritos nas reservas.

10.3. Ocorrendo empate na Nota Final entre candidatos, o desempate sera decidido em favor do candidato
de maior idade.

11. DO CADASTRAMENTO, DO REMANEJAMENTO E DA MATRICULA

11.1. O candidato classificado devera se cadastrar em local e prazo a serem estabelecidos em Edital de
Matricula da Diretoria de Gestdo Académica da Pré-Reitoria para Assuntos Académicos da UFPE -
DGA/PROACAD, a ser publicado na pagina eletrénica da Comissdo para o Vestibular / Comissdo de
Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET), www.covest.com.br, a partir d_é data de
divulgagdo do Resultado do Processo Seletivo Simplificado. o

11.1.1. No ato da matricula, o candidato classificado deverd atender, integralmente, ao que estabelece o
subitem 11.1. '

11.2. As matriculas serdo realizadas em local e prazo a serem estabelecidos no Edital de Matricula.

11.2.1. O candidato que ndo efetuar a matricula de que trata o subitem 11.1 perdera a vaga conquistada
no Processo Seletivo.

11.2.2. As vagas ndo preenchidas na matricula serdo ocupadas na forma estabelecida no Edital de
Matricula. '

12. DOS RECURSOS
12.1. Neste Processo Seletivo sera assegurado apenas recurso de revisdo da Prova Discursiva (Redacdo).

12.2. A revisdo da Prova Discursiva (Redagdo) deverd ser precedida de vista da prova, requerida pelo
recorrente perante o drgdo realizador do concurso, o qual obedecerd ao seguinte procedimento: na
vista, que se realizara por uma Unica vez, o candidato terad acesso, em local e por periodo de tempo
estabelecido pelo 6rgdo realizador do concurso, a uma copia do Formulério de Redag¢do. Apds o prazo,
todo o material fornecido devera ser devolvido.

12.3. Ndao havera recurso do resultado da revisdo de prova.

12.4. Os procedimentos relativos a vista ou a revisdo da Prova Discursiva (Redagdo) serdo estabelecidos pela
Comissdo para o Vestibular / Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST — COPSET) e
divulgadas na pagina eletrénica www.covest.com.br. )
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13. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1. O resultado do Processo Seletivo terd validade apenas para o ano em referéncia.

13.2. Sera excluido do Processo Seletivo, a qualquer tempo, o candidato que utilizar meios fraudulentos em
qualquer etapa da selegdo.

13.3. Com base no artigo 207 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a Comissdo para o
Vestibular/Comissdo de Processos Seletivos e Treinamentos (COVEST-COPSET), sob a supervisdao da
PROACAD, reserva-se o direito de manter todo o material relativo ao Processo Seletivo arquivado por 60

(sessenta) dias consecutivos, contados a partir da divulgagdo do resultado final.e, apés esse prazo, de
recicla-lo.

13.4. A matricula nos componentes curriculares obrigatérios do primeiro semestre letivo sera realizada pela
Se¢do de Registro Escolar da UFPE. Caso existam ofertas de com ponentes curriculares optativos/eletivos
no primeiro periodo letivo, a matricula dos candidatos classificados em tais componentes serd realizada
durante o periodo de correcio e modificacio de matricula, relativa ao semestre de entrada do
candidato, sob orientagdo da Coordenacdo do Curso.

13.5. Ndo sera permitido ao ingressante realizar trancamento do semestre nem matncula vinculo durante 0
primeiro ano de vinculo institucional com a UFPE.

13.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato a observéncia dos prazos e procedimentos estabelecidos
no presente edital, bem como o acompanhamento de eventuais alteracgdes.

13.7. O candidato classificado no Processo Seletivo do Curso de Graduagdo em Letras-LIBRAS: Licenciatura
ndo poderd ter vinculo com outro curso de graduacdo de Instituicdo de Ensino Superior Publica, de
acordo com a Lei n® 12.089/2009, de 12 de novembro de 2009.

Recife, 02 de junho de 2017.

Prof. Paulo Savio/Angeiras de Goes
Pro-Reitor para Assuntos Académicos
DGA/PROACAD/UFPE



