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DECISÃO DO REITOR 

Em 14/02/2019 

 

Considerando que: 

 

I – em 18 de fevereiro terá início as aulas do primeiro semestre letivo de 2019, demandando a adequada prestação 

de serviços administrativos para cursos de graduação ministrados nos turnos da manhã, tarde e noite; 

 

II – ainda não foram submetidas ao Conselho de Administração a proposta de resolução que trata das adequações 

da jornada de trabalho dos servidores técnico-administrativos em educação, em virtude do disposto na Instrução 

Normativa MPDG nº 02, de 12 de setembro de 2018. 

 

Determino, excepcional e provisoriamente, a possibilidade de flexibilização da jornada dos setores 

administrativos que atendem a cursos de graduação ministrados nos turnos da manhã, tarde e noite, a partir de 18 

de fevereiro de 2019, desde que o setor tenha número suficiente de servidores para a flexibilização e funcione, no 

mínimo, por doze horas ininterruptamente. 

Na hipótese de enquadramento nessa situação, a chefia da unidade de lotação submeterá  à aprovação do 

respectivo Diretor do Centro Acadêmico e, em seguida, deverá encaminhar à Pró-reitoria de Gestão de Pessoas e 

Qualidade de Vida (PROGEPE) a relação dos servidores que estarão submetidos à jornada flexível, com os 

respectivos horários de expediente, além do horário de funcionamento do setor.  

 

Anísio Brasileiro de Freitas Dourado 

Reitor 

 

 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ODONTOLOGIA 

CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO 

 

 
Resultado Final da Seleção para a Pós-Graduação em ODONTOLOGIA da UFPE – (CCS) – 2019.1 

 

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Seleção publicado no Boletim Oficial Nº65 de 13 de Agosto 

de 2018, disponível em www.ufpe.br/PROGEPE, o número de vagas para o Mestrado é fixado em 15 (quinze) e o 

de Doutorado em 15 (quinze), as quais serão preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de 

classificação. 

 

MESTRADO 

APROVADOS  E CLASSIFICADOS DENTRO DO NÚMERO DE VAGAS 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

1º ALLAN VINÍCIUS MARTINS DE BARROS 8,96 

2º PEDRO HENRIQUE DA HORA SALES 8,13 

3º LAÍSA DANIEL GONDIM 8,12 

4º MARCELO SOARES DOS SANTOS 7,77 

5º CAIO CÉSAR GONÇALVES SILVA 7,54 

6º GABRIELA MADEIRA ARAÚJO 7,21 

7º CAROLINA CHAVES GAMA AIRES 6,28 

8º MARIA CRISTINA VALENÇA DE OLIVEIRA 6,02 

9º SORAYA SALMANZADEH ARDESTANI 6,01 

10º ANA CATARINA IMBELLONI VASCONCELOS 5,71 

11º VINÍCIUS BALAN SANTOS PEREIRA 5,66 

12º PRISCILLA CHAVES BANDEIRA VERÍSSIMO DE SOUZA 5,45 
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CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

13º PATRÍCIA MARIA DE RIBEIRO VIEIRA 5,43 

14º DIANA BERTOLDO MORO 5,40 

15º LADYANNE PAVÃO DE MENEZES 5,32 

 

 

APROVADOS  (ALÉM DO NÚMERO DE VAGAS) 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

16º RICARDO DA SILVA DIAS 5,29 

17º NANCY VANESSA RODRIGUES BATISTA 5,25 

18º RENATA GROEATERS DE ALMEIDA 5,12 

19º SINARA CUNHA LIMA 5,06 

20º LAICE GARCIA RAMOS  5,01 

21º DÉBORA HELOÍSA SILVA DE BRITO 5,00 

22º PAULA FABIANA SPINELLI GOMES 4,99 

23º NATHALIA MARIA VIEIRA DO NASCIMENTO 4,97 

24º HELEN TAYNÁ NOCA DE SOUZA  4,53 

25º JOMÁRIO LOPES CORREIA 4,50 

26º NARA RÉGIA DA SILVA DOMINGOS 4,49 

27º VANESSA PATRÍCIA DE LIMA LIRA 4,45 

28º FERNANDA BUCOOLO LOSADA 4,39 

29º VICTOR HUGO ALBERT PIRES 4,16 

30º JOSÉ SEVERINO RODRIGUES DA SILVA 3,85 

 

DOUTORADO 

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NÚMERO DE VAGAS 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

1º CECÍLIA VILELA VASCONCELOS BARROS DE ALMEIDA 9,00 

2º DANIELA GUIMARÃES DE MELO NOGUEIRA 8,80 

3º MARIA GABRIELA LIMA BARBOSA MONTEIRO 8,40 

4º VANESSA FEITOSA ALVES 8,40 

5º JULYANA DE ARAÚJO OLIVEIRA 8,40 

6º JOSÉ CARNEIRO LEÃO FILHO 8,30 

7º THAYANARA SILVA MELO 8,20 

8º LIVIA MARIA LOPES 8,08 

9º KAMILLA KARLA MAURÍCIO PASSOS 7,98 

10º JHONY HERICK CAVALCANTI NUNES 7,60 

11º ALANA MOURA XAVIER DANTAS 7,50 

12º SARAH RACHEL CAVALCANTE BEZERRA MELO 7,30 

13º HELDER LIMA REBELO 6,90 

14º ADDLER FILIPE DA CRUZ BEZERRA 6,50 

 

APROVADOS  (ALÉM DO NÚMERO DE VAGAS) 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

- - - 

- - - 

 

Jair Carneiro Leão 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Odontologia 
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PORTARIA Nº 449, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 

RESOLVE 

 

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de  14/11/2018, a ANA MARIA DA SILVA COSTA, Matrícula 

SIAPE n° 1432136, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das Clínicas - 

Enfermaria 7º andar - Ala Sul, em grau de exposição MÉDIO. (Processo n° 23076.046032/2018-19) 

 

 

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA Nº 450, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 

RESOLVE 

 

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de  14/11/2018, a ERICK ALEXANDRE ELOI COSTA, Matrícula 

SIAPE n° 2680501, no cargo de ENFERMEIRO, lotado(a) no(a) Hospital das Clínicas - Enfermaria 7º andar - 

Ala Sul, em grau de exposição MÉDIO. (Processo n° 23076.046023/2018-10) 

 

 

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA Nº 456, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

RESOLVE 

 

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de  14/11/2018, a ESTER DE SOUZA DOS SANTOS, Matrícula 

SIAPE n° 1134056, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das Clínicas - 

Enfermaria 7º andar - Ala Sul, em grau de exposição MÉDIO. (Processo n° 23076.046024/2018-64) 

 

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA Nº 457, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 

RESOLVE 

 

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de  14/11/2018, a GIRLENE MARIA DA SILVA, Matrícula 

SIAPE n° 1134633, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das Clínicas - 

Enfermaria 7º andar - Ala Sul, em grau de exposição MÉDIO. (Processo n° 23076.046022/2018-75) 

 

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA Nº 458, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias,  

 

RESOLVE 

 

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de  14/11/2018, a JACIA MARIA ALBUQUERQUE DOS 

SANTOS, Matrícula SIAPE n° 1134732, no cargo de ENFERMEIRO, lotado(a) no(a) Hospital das Clínicas - 

Enfermaria 7º andar - Ala Sul, em grau de exposição MÉDIO. (Processo n° 23076.046031/2018-66) 

 

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA Nº 459, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

RESOLVE 

 

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de  14/11/2018, a JOSINALDA EDINEUZA DA SILVA, 

Matrícula SIAPE n° 1134309, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das 

Clínicas - Enfermaria 7º andar - Ala Sul, em grau de exposição MÉDIO. (Processo n° 23076.046025/2018-17) 

 

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA Nº 460, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

RESOLVE 

 

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de  14/11/2018, a LIBANIA VALENTIM DA SILVA, Matrícula 

SIAPE n° 1762104, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das Clínicas - 

Enfermaria 7º andar - Ala Sul, em grau de exposição MÉDIO. (Processo n° 23076.046026/2018-53) 

 

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA Nº 461, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

RESOLVE 

 

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de  14/11/2018, a LINDOMAR MARIA DE CASTRO E SILVA, 

Matrícula SIAPE n° 1132461, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das 

Clínicas - Enfermaria 7º andar - Ala Sul, em grau de exposição MÉDIO. (Processo n° 23076.046027/2018-06) 

 

 

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA Nº 462, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

RESOLVE 

 

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de  14/11/2018, a LUZIA FRANCISCA FEITOSA, Matrícula 

SIAPE n° 1297339, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das Clínicas - 

Enfermaria 7º andar - Ala Sul, em grau de exposição MÉDIO. (Processo n° 23076.046030/2018-11) 

 

 

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA Nº 463, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

RESOLVE 

 

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de  14/11/2018, a MARIZETE MARIA CLEMENTINO, Matrícula 

SIAPE n° 1134537, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das Clínicas - 

Enfermaria 7º andar - Ala Sul, em grau de exposição MÉDIO. (Processo n° 23076.046028/2018-42) 

 

 

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA Nº 464, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

RESOLVE 

 

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de  14/11/2018, a MIRIAM BATISTA DE MOURA, Matrícula 

SIAPE n° 2190317, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das Clínicas - 

Enfermaria 7º andar - Ala Sul, em grau de exposição MÉDIO. (Processo n° 23076.046029/2018-97) 

 

 

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

 

PORTARIA Nº 465, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições legais e estatutárias, 

 

RESOLVE 

 

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 27/12/2018, a ROSANGELA VIEIRA DE MELO CUNHA, 

Matrícula SIAPE n° 1134445, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital das 

Clínicas - Enfermaria 7º andar - Ala Sul, em grau de exposição MÉDIO. (Processo n° 23076.049004/2018-45) 

 

 

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 
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PORTARIA N.º 517, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019. 

 

 

 

RECONDUÇÃO DE COMISSÃO DE INQUÉRITO 

 

 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegação de competência que lhe foi outorgada, consoante Portaria 

Normativa n.º 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo 133 da Lei 

8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

 

 

R E S O L V E: 

 

 

Reconduzir FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n.º 1133403, CPF: 325.851.524-72, JOSÉ 

THADEU PINHEIRO, SIAPE n.º 1131479, CPF: 186.121.128-77, e GLÓRIA MARIA WIDMER, SIAPE n.º 

1356738, CPF: 165.972.888-66 à Comissão de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que dá conta o Processo 

n.º 23076.024126/2018-29. A referida comissão foi designada por meio da Portaria n.º 2.504/2018, de 

03/07/2018, publicada no Boletim Oficial n.º 56 – Especial, de 05/07/2018, prorrogada pela Portaria n.º 3.561, de 

05/09/2018, publicada no Boletim Oficial n.º 73 – Especial, de 12/09/2018, ocorrendo, ainda, substituição de 

membro por meio da Portaria n.º 3.981, de 27/09/2018, publicada no Boletim Oficial n.º 79 – Especial, de 

01/10/2018, e reconduzida por meio da Portaria n.º 5.267, de 12/12/2018, publicada no Boletim Oficial n.º 116 - 

Especial, de 20/12/2018. 

 

 

(Processo nº. 23076.006601/2019-66) 

 

 

SÔNIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 


