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EDITAL N° 93, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento nas Leis n°
8.112/1990, 12.772/2012, 13.872/2019, 12.990/2014, nos Decretos n.° 9.508/2018, 9.739/2019, na Instrucdo
Normativa n® 02/2019, do Ministério da Economia, e na Resolucao n° 02/2018 do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da UFPE (CEPE), torna publico que estdo abertas as inscri¢bes para Concursos Publicos de Provas e
Titulos, para provimento de cargos da Carreira do Magistério Superior.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O concurso publico regido por este edital serd promovido pela Universidade Federal de Pernambuco, e
seus respectivos Centros/Departamentos ou Nucleos, e compreendera as seguintes fases: provas escrita, didatica
e/ou prética e/ou defesa de memorial, quando couber, e prova de titulos.
1.2. O presente certame destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos da carreira de
Magistério Superior, de que trata a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e suas respectivas alteracdes, para
a Universidade Federal de Pernambuco.
1.3.  Asregras gerais para este concurso estdo previstas na Resolucédo n° 002/2018, do Conselho Coordenador
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), publicada no Boletim Oficial da UFPE n° 42, de 17/05/2018.
1.4.  Os candidatos selecionados no limite de vagas nas respectivas areas/matérias ou disciplinas serdo
nomeados dentro do prazo de validade do certame.
1.5.  As etapas do concurso serdo realizadas nas cidades de Recife e Caruaru, nos Campi da Universidade
Federal de Pernambuco, conforme enderecos disponiveis no Anexo 2 — Quadro de Vagas — deste Edital.
1.6.  As vagas ofertadas nos concursos para as Areas e Subareas, Classes, Regime de Trabalho se encontram
listadas no Anexo 2 — Quadro de Vagas — deste Edital.
2. DO CARGO E DA LOTACAO
2.1. O cargo de professor do magistério superior foi criado pela Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de 2012 e
Lei n° 12.863 de 24 de setembro de 2013.
2.2. O ingresso na Carreira de Magistério Superior ocorrera na Classe A, nivel 1, com as denominacdes de: a)
Professor Adjunto A, se portador do titulo de doutor; b) Professor Assistente A, se portador do titulo de mestre
ou; ¢) Professor Auxiliar, se graduado ou portador de titulo de especialista.
2.3. AtribuicGes do Cargo: atividades pertinentes a docéncia, presencial e a distancia, de nivel superior, na
area do concurso e participacdo nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo, inovacdo e administracdo da
Universidade Federal de Pernambuco (UFPE).

2.4, Lotacdo nos Centros Académicos, Departamentos e NUcleos, para os quais 0s candidatos prestarem o
concurso, obedecidos os horarios de funcionamento da respectiva Unidade Académica.
3. DA REMUNERACAO
3.1. Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, 40 horas semanais com regime de
Dedicagdo Exclusiva (DE):
" ~ ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO
CLASSE NIVEL DESCRIGAO (Auxiliar) (Assistente) (Adjunto)
Vencimento basico 4.472 .64 4.472,64 4.472 .64
A 1 Retribuicdo por 894,53 223632 5.143 54
Titulacdo
Total (R$) 5.367,17 6.708,96 9.616,18

3.2. Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, 20 horas semanais:

" ~ ESPECIALIZAQAO MESTRADO DOUTORADO
CLASSE NIVEL DESCRIGAO (Auxiliar) (Assistente) (Adjunto)
Vencimento basico 2.236,32 2.236,32 2.236,32
A 1 Retribuigdo por 223,63 559,08 1.285,89
Titulacdo
Total (R$) 2.459,95 2.795,40 3.5622,21

4. DAS INSCRICOES
4.1. O periodo das inscricOes esta indicado no Cronograma (Anexo 1) presente neste Edital.
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4.2.  Admitir-se-4 inscri¢bes de forma presencial nas Secretarias das Diretorias dos Centros Académicos, nos
enderecos e horarios de funcionamento da Unidade Académica indicados no Anexo 2, a qual se destina o
concurso.

4.3.  Admitir-se-4 inscricdo por procuragdo, por instrumento publico ou particular, este com a firma
reconhecida do outorgante, acompanhada de cOpias autenticadas dos Comprovantes de Identidade do candidato e
de seu procurador.

4.4.  Admitir-se-a inscrices por via postal as quais devem ser enderecadas por Correspondéncia Registrada e
com Aviso de Recebimento, as Diretorias dos Centros Académicos (enderegos constantes no Anexo 2), postada
dentro do periodo constante do Cronograma (Anexo 1), e recebidas pela Diretoria do Centro até 05 (cinco) dias
apods a data de encerramento das inscrigoes.

45. E de responsabilidade exclusiva do candidato o envio no prazo e forma exigiveis neste Edital, nio
cabendo nenhuma responsabilidade a Universidade por extravio ou atraso no recebimento.

4.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato as informacdes e documentos por ele fornecidos no ato da
inscricdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em hip6tese alguma ou a qualquer titulo.

4.7. A inscricdo do candidato no concurso implica 0 conhecimento e a aceitacdo irrestrita das condicGes
estabelecidas neste Edital, em seus Anexos e nas Informacdes Complementares a este Edital destinadas ao cargo
pretendido.

4.8. O candidato devera entregar no ato da inscricdo os documentos obrigatorios indicados na Resolucéo n®
02/2018 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE (CEPE), a saber:

a) Requerimento de inscri¢cdo disponivel na pégina eletronica (www.ufpe.br/progepe/concurso/conculsos-
em-andamento), OBRIGATORIAMENTE firmado pelo candidato ou por procurador legalmente instruido;

b) Copias autenticada dos Diplomas de Pos-graduacdo e Graduacdo apresentados cumulativamente
(conforme titulacdo académica exigida no perfil do candidato constante no Anexo 2 do edital), devidamente
revalidados ou reconhecidos, se obtidos no exterior;

C) Copia autenticada de comprovante oficial de identidade;

d) Copia autenticada do cadastro de pessoa fisica (CPF);

e) Se estrangeiro, copia autenticada do Passaporte ou de Cédula de Identidade de Estrangeiro;

f) Curriculum Vitae comprovado e o link para acesso ao Curriculo Lattes atualizado (http://lattes.cnpg.br/).

A documentacdo comprobatoria deve ser OBRIGATORIAMENTE ordenada na mesma sequéncia da Tabela de
Pontuacdo para julgamento de titulos constante no edital complementar da area/subarea, veiculado na pagina
eletronica https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento. N&o seréd aceito o Curriculo Lattes
ou a simples juntada de documentos comprobat6rios.

0) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo ou da homologacao da isengdo da Taxa de Inscri¢éo;

h) Copia de comprovante de residéncia para recebimento de correspondéncia ou declaracdo de residéncia
disponivel na pagina eletronica https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento;

i) Copia de Memorial descrevendo as atividades cientificas, académicas e profissionais do candidato
quando exigido pelos Departamentos, Nucleos ou Cursos, nas Informagdes Complementares a este Edital;

) Prova de proficiéncia de lingua estrangeira quando exigido pelos Departamentos, Nucleos ou Cursos, nas

Informacgdes Complementares a este Edital;

4.8.1 O candidato com deficiéncia devera, no ato da inscricdo, comprovar a condicdo de deficiéncia, sem
prejuizo da adogdo de critérios adicionais previstos neste Edital (cf. art. 3°, IV, Decreto n® 9.508/ 2018) e o
candidato negro que desejar concorrer a reserva de vagas de acdo afirmativa deverd, no ato da inscrigdo, indicar
sua opgdo no requerimento de inscricao;

4.8.2 O candidato podera desistir de concorrer as vagas reservadas até o final do periodo de inscrigao.

4.8.3 Os documentos comprobatérios do Curriculum Vitae, emitidos em idioma estrangeiro, deverdo ser
acompanhados de traducdo para a Lingua Portuguesa, realizada por tradutor oficial, dispensavel esta exigéncia a
artigos e livros publicados nas Linguas Inglesa ou Espanhola.

4.9 Serad admitida a inscricdo de candidato ndo portador de diploma de Pds-graduacgdo desde que comprove:

a) Protocolo de requerimento de expedicdo de diploma ou;

b) Solicitacdo de revalidagdo ou reconhecimento, no caso de diploma obtido no exterior ou;

C) Declaracdo ou ata de defesa de Dissertacdo ou Tese, ou de Colacdo de Grau em titulacdo exigivel para
concorrer ao concurso ou;

d) Declaragdo firmada pelo Coordenador do Programa de Poés-graduagdo, exigivel o reconhecimento de

firma quando se tratar de programa nao oferecido pela UFPE, na qual conste data provavel da Defesa de
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Dissertacdo de Mestrado ou de tese de Doutorado.

4,10 Sera admitida a inscricdo de candidato portador de diploma estrangeiro ainda ndo reconhecido ou
revalidado, desde que requerido, o reconhecimento ou a revalidacdo, até a data da inscricdo no concurso.

411 O candidato inscrito em razdo dos itens 4.9 e 4.10, caso aprovado e classificado no Concurso, devera
apresentar os diplomas de P6s-graduacdo e Graduacdo cumulativamente (conforme titulacdo académica exigida
no perfil do candidato constante no Anexo 2 do edital), sob pena de eliminagdo do presente certame por se tratar
de condicao obrigatdria para a posse do cargo de Magistério Superior ao qual concorre.

412  E vedada inscri¢do condicionada e a juntada posterior de documentos.

5. TAXA DE INSCRICAO

5.1 A Taxa de inscricdo serd de R$ 239,00 (duzentos e trinta e nove reais) e devera ser paga exclusivamente
no Banco do Brasil até as 16h, no prazo estabelecido no Anexo 1, através de Guia de Recolhimento da Unido
(GRU/SIMPLES) disponivel no endereco eletrbnico https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-
andamento.

6. ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

6.1 E isento do pagamento da Taxa de Inscri¢io o candidato amparado pelos Decretos n° 6.593/2008 e
6.135/2007 ou pela Lei n® 13.656/2018.

6.2 Para requerer a isencdo da Taxa de Inscrig¢do, o candidato amparado pelo Decreto n® 6.593/2008 e pelo D
ecreto n° 6.135/2007 ou pela Lei n° 13.656/2018 devera preencher, no prazo previsto no Cronograma (Anexol),
o requerimento disponivel no  enderego  eletrbnico  https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-
andamento.;

6.3 Para se habilitar a isencéo o candidato devera:

a) Ser inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que trata o
Decreto n° 6.135/2007;

b) Ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007; ou

C) Ser doador de medula déssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, conforme a Lei n°
13.656/2018.

6.4 Para requerer a isencdo da Taxa de Inscricdo, o candidato amparado pela Lei n® 13.656/2018 devera
instruir o seu requerimento com atestado ou laudo emitido por médico inscrito no Conselho Regional de
Medicina ou de entidade reconhecida pelo Ministério da Satde, que comprove que o candidato efetuou a doagédo
de médula dssea, com a data da doacao.

6.5 A divulgacéo do resultado do julgamento dos pedidos de isencdo de Taxa de Inscri¢do sera realizada na
data prevista no Anexo 1, com a publicacdo da relagdo nominal dos beneficiados no endereco eletronico
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento.

6.6 O requerimento de isencdo de Taxa de Inscricdo ndo implica em formalizacdo da inscri¢do, estando o
candidato, mesmo no caso de deferimento do pedido, obrigado a cumprir as exigéncias contidas no item 4.8.

6.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a veracidade das informagdes prestadas, ficando sujeito, em
caso de declaragdo falsa, as san¢Bes previstas em lei, inclusive o disposto no paragrafo Gnico do art. 10 do
Decreto n° 83.936/1979 e no art. 2° da Lei n® 13.656/2018.

6.8 O formulario eletronico do pedido de isencdo da Taxa de Inscrigdo sera submetido a Coordenagéo de
Concursos Docentes/UFPE para decisao de carater terminativo.

6.9 A Universidade Federal de Pernambuco ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos que o candidato
venha a sofrer em decorréncia de informacédo incorreta ou invalida para a instrugdo do requerimento de isengdo
da Taxa de Inscricao.

7. JULGAMENTO E HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

7.1 O julgamento das inscri¢cdes compete aos Plenos do Departamento, Centro Académico ou Nucleo para 0s
quais os candidatos prestarem o concurso, e sua homologacdo ao Conselho do Centro Académico, sendo as
decisbes publicadas no Boletim Oficial da UFPE e disponibilizadas no endereco eletrdnico
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento

8 INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES

8.1 Serd indeferida a inscricdo quando ocorrer:

a) A auséncia de documento exigido, em desacordo com o item 4.8 deste Edital ou pela constatacdo de
qualquer irregularidade nos documentos apresentados;
b) O ndo atendimento ao perfil de candidato definido no Anexo 2 deste Edital.
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C) InscricBes postadas para locais diferentes daquele referido no Anexo 2 — Quadro de Vagas, postadas ou
recebidas fora dos prazos estabelecidos neste Edital. A .
9. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E AS COTAS RACIAIS

9.1 Ressalvadas as disposi¢des previstas em regulamento, as pessoas com deficiéncia e as pessoas negras
participardo do concurso publico em igualdade de condi¢cBes com os demais candidatos, no que concerne ao
conteido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a
nota minima exigida aos demais candidatos.

a) A auséncia de opg¢do quando da inscri¢do, em concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
e as vagas reservadas para pessoas negras, fard com que o candidato concorra as vagas de ampla concorréncia.

b) As informacbes prestadas no momento da inscri¢cdo referentes as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia e as vagas reservadas para pessoas negras serdo de inteira responsabilidade do candidato.

C) Dentre as vagas em concurso, constantes do Anexo 2, é assegurada a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia e autodeclaradas negras.

d) O célculo dos percentuais das vagas reservadas para cotas foi aplicado sobre a totalidade das vagas do

concurso e sua definicdo ocorreu por sorteio pablico, com critério impessoal e objetivo, para quais areas/matérias
foram alocadas.

9.2 Das Vagas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia

a) As pessoas com deficiéncia é assegurada a reserva de vagas, previstas no Decreto 9508/2018, em
percentual de no minimo 5% (cinco por cento) das vagas existentes, e das que vierem a surgir, ou as que forem
criadas durante o prazo de validade do concurso de acordo com o Anexo 4, desde que a deficiéncia ndo as
incompatibilize para o exercicio do cargo (Decreto n° 5.296/2004 e Decreto n° 9.508/2018).

b) Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no item 9.2, a), resulte em numero fracionado, este sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, conforme o Art. 1°, 11, § 3° do Decreto 9508/2018.
C) Para concorrer as vagas reservadas, a pessoa com deficiéncia devera comprovar a condi¢cdo de deficiéncia

no ato de inscri¢do no concurso publico, na forma do item 4.8.1 deste Edital, sem prejuizo da adocéao de critérios
adicionais previstos neste edital (art. 3°, IV, Decreto n° 9.508/2018);

d) Na hipdtese de aprovacdo e classificacdo de candidato com deficiéncia este devera se submeter a pericia
médica promovida por Junta Médica da UFPE, a qual cabera decisdo terminativa, para fins de verificacdo da
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo para o qual logrou aprovacao.

e) O candidato deverd comparecer a pericia médica munido de laudo médico original recente ou copia
autenticada, emitido nos Gltimos noventa dias, atestando a espécie, o grau de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID).

f) As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por
reprovacgao no concurso ou pela pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificacdo para o respectivo cargo e lotacao.

0) Apbs a investidura do candidato em cargo para o qual tenha sido classificado, a deficiéncia ndo podera
ser arguida como fundamento para concessdo de readaptacdo, licenca por motivo de salde ou concessdo de
aposentadoria por invalidez.

9.3 Das Vagas Reservadas as Pessoas Negras

a) As pessoas negras ficam reservadas 20% das vagas oferecidas no Concurso Publico, conforme dispde a
Lei n°12.990/2014.
b) Poderéo concorrer as vagas reservadas dentro da Lei n® 12.990/2014 aqueles que se autodeclararem como

negras no ato da inscri¢cdo do concurso publico, conforme o quesito cor ou raca, utilizado pela Fundagéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

C) A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual
ou superior a 03 (trés), conforme artigo 1°, § 1° da Lei n® 12.990/2014.
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d) Caso a aplicacdo do percentual estabelecido no item 9.3, a) resulte em ndmero fracionado, este serad
elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

e) Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagcdo no concurso.
f) Sera convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a quantidade de candidatos

equivalente a trés vezes o nimero de vagas reservadas as pessoas negras previstas no edital, ou dez candidatos, o
que for maior, resguardadas as condic¢Ges de aprovacao estabelecidas no edital do concurso.

0) Constatada, a qualquer tempo, a falsidade da declaracdo a que se refere o 9.3. b), sera o candidato
eliminado do concurso ou tornada nula a sua nomeacdo, anulagdo que se subordinara a procedimento
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de demais sanc¢des cabiveis.

h) Sera constituida uma Comissdo de Heteroidentificacdo Racial com competéncia deliberativa
complementar, para avaliar a veracidade da autodeclaragéo dos candidatos. O Cronograma, com a data e o local
para a avaliacdo pela Comisséo de Heteroidentificacéo, sera publicado em
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento, na data indicada no Cronograma (Anexo 1).

i) A Comissdo de Heteroidentificacdo Racial avaliard complementarmente a condi¢do de participante as
vagas reservadas por meio de analise do fendtipo do candidato, através de entrevista presencial que seré filmada.
) A autodeclaragdo tera validade somente para o concurso a que se refere este Edital.

K) A avaliacdo da Comissdo de Heteroidentificagdo, que decidird pela maioria dos seus membros, se

subordinard ao previsto na Orientacdo Normativa n® 4/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestéo.

1) O resultado da avaliacdo pela comissdo de verificacdo da veracidade da autodeclaracdo de negros sera
publicado no dia especificado neste Edital no endereco eletronico
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento

m) A eliminacédo do candidato & condicdo de Pessoas negras ocorrera quando atender a pelo menos uma das
seguintes situacOes: 1) pela maioria de seus membros, a comissdo emitir parecer conclusivo indicando que o
candidato ndo atende aos requisitos cor ou raga utilizados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), que define a raca negra; 2) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo; 3) prestar
declaragdo falsa; 4) se recusar a ser filmado.

n) O ndo enquadramento do candidato & condigdo de Pessoa Negra ndo se configura em ato discriminatorio
de qualquer natureza, representando, tdo somente, que o candidato ndo se enquadrou nos quesitos cor ou raga
utilizados pela Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

0) Os candidatos autodeclarados negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas (artigo 3°, § 1° da Lei n°
12.990/2014).

p) Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, esta serd preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado (artigo 3°, § 2° da Lei n°® 12.990/2014.
q) Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas

reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao (artigo 3°, § 3° da Lei n® 12.990/2014).

r A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
e a candidatos negros (artigo 4° da Lei n°® 12.990/2014).

10 COMISSAO EXAMINADORA

10.1 Compete ao Conselho do Centro Académico a constituicdo da Comissdo Examinadora do Concurso
composta por 03 (trés) ou 05 (cinco) Membros Titulares e por 02 (dois) Membros Suplentes, proposta pelo Pleno
do Departamento ou Nucleo.
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10.2 A participacdo do Membro Suplente dar-se-4 nos casos de afastamento de Membro Titular.

10.3 A Comissdo Examinadora deve ser constituida por professores da area de estudos a que se destina o

concurso, com titulagdo minima de doutorado, docentes da UFPE ou externos a instituicdo, assegurada a estes a

maioria ha composicdo da comissao, sendo admissivel a composi¢cdo de comissdo integrada em sua totalidade por

membros externos.

10.4 Podera integrar a Comissdo Examinadora, na qualidade de membro interno, professor aposentado da

Universidade Federal de Pernambuco e como membro externo somente se este mantiver vinculo com outra

Instituicdo de Ensino Superior.

10.5 E vedada a participacdo na Comissdo Examinadora daquele que, em relagdo a qualquer dos candidatos:

l.seja cOnjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

Il.tenha litigado ou esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato ou com o cOnjuge ou

companheiro;

I1l.tenha sido orientador ou coorientador de atividades académicas de conclusdo de curso de pds-graduacao

stricto sensu;

IV.tenha amizade intima ou inimizade notéria com algum dos candidatos ou com o0s respectivos cdnjuges,

companheiro, ou com seus parentes ou afins até o 3° grau;

V. tenha sido autor ou coautor de trabalho cientifico com algum dos candidatos nos Gltimos 05 (cinco) anos.
10.5.1 O inciso V ndo se aplica aos casos de obra coletiva coordenada pelo Examinador, na qual o candidato ou o

Examinador tenha contribuido apenas com artigo ou ensaio.

10.6 O candidato podera arguir perante a Dire¢do do Centro Académico a impugnag¢do de membro da

Comissdo Examinadora, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da divulgacdo de sua composi¢do no

Boletim Oficial da UFPE, por infracdo de quaisquer motivos listados no item 10.5, devendo a impugnacao ser

devidamente fundamentada.

10.7 A impugnacéo sera apreciada pelo Conselho do Centro Académico a que se destina 0 concurso no prazo

de 02 (dois) dias Uteis.

10.8 O direito a impugnacéo preclui com o término do prazo previsto em 10.6.

10.9 Os membros da Comissdo Examinadora devem declarar a inexisténcia de impedimento a sua

participacdo da Comissao, conforme o disposto no item 10.5 e 10.5.1, e de manter absoluto sigilo em relacdo as

atividades do Concurso sob o risco de responder administrativamente pela infrag&o.

10.10 Cabera ao Professor da classe mais elevada do Magistério Superior Federal a presidéncia da Comissdo

Examinadora.

10.11 Nos casos em que os membros pertencerem a mesma classe, caberd a presidéncia da Comissdo

Examinadora ao professor com maior tempo de servi¢o no Magistério Superior Federal.

10.12 Persistindo o empate, a presidéncia da Comissdo Examinadora cabera ao professor de idade mais elevada.

10.13 A Comissdo Examinadora deverd estar presente em todas as etapas do concurso, da instalacdo a

divulgacéo do resultado final.

10.14 A Comissdo Examinadora contard com Secretario designado pelo Departamento, Nicleo ou Curso.

11. REALIZACAO DO CONCURSO

11.1 O concurso para a Carreira do Magistério Superior constara, obrigatoriamente, de:

1) Prova Escrita;

I1) Prova Didatica;

[11) Julgamento de Titulos;

IV) Prova Prética e Defesa de Memorial, a critério do Departamento, Nucleo ou Curso quando constantes no

Edital Complementar de cada area .

11.2 As provas Escrita, Didatica, Pratica e Defesa de Memorial serdo realizadas sucessivamente no prazo de até

120 (cento e vinte) dias a contar da data de encerramento das inscrigdes, em locais, datas e horarios previstos no

Cronograma do Concurso, afixado na Secretaria do Departamento, Nucleo ou Curso a que se destina o Concurso
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e disponibilizado na péagina eletrénica https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento com
antecedéncia minima de 20 (dez) dias da data do seu inicio.

11.3 A critério do Departamento, Nucleo ou Curso a que se destina o concurso, os resultados das provas Escrita,
Didatica, Pratica e Defesa de Memorial poderdo ser divulgados juntamente com o resultado da Prova de Titulos,
ao final do concurso.

11.4 Ocorrendo o previsto no item 11.1, o prazo recursal de cada uma das etapas se inicia na data da divulgagéo
do resultado final do concurso.

11.5 Possiveis alteracfes do Cronograma do concurso serdo formalmente entregues aos candidatos presentes,
guando da realizacdo das provas Escrita, Didatica, Pratica e Defesa de Memorial, e disponibilizadas pelos
Departamentos, Nucleo ou Curso .

11.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento do Cronograma do Concurso, bem como
das demais publicacdes a ele relativas, disponibilizadas na pagina eletronica
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento/concursos-em-andamento.

11.7 E facultado ao candidato Atendimento Especial para a realizacdo da Prova Escrita, desde que o requeira a
Diretoria do Centro Académico com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data de realiza¢do da Prova Escrita.
11.8 O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado na realizagdo das provas devera
requeré-lo no ato de inscricdo no concurso publico (conforme periodo informado no Anexo 1), e indicard as
tecnologias assistivas e as condicGes especificas de que necessita para a realizagao das provas.

11.9 O requerimento dever ser instruido por laudo médico recente (maximo de 90 dias), com indicag&o do tipo
de deficiéncia do qual é portador (CID) e com especificacdo de suas necessidades quanto ao atendimento
personalizado.

11.10 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera
requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe multiprofissional ou por profissional
especialista nos impedimentos apresentados por cada candidato, no ato da inscrigdo (conforme periodo informado
no Anexo 1)

11.11 A Comissdo Executora de Concursos ndo se responsabilizara por atendimento especial ao candidato
gue ndo o requerer na forma e prazo previsto nos itens 11.8, 11.9 e 11.10.

12 PROVA ESCRITA

12.1 A Prova Escrita, de carater eliminatdrio, versara sobre ponto sorteado imediatamente antes de seu inicio,
dentre uma lista de dez pontos, organizada com base no programa do concurso e divulgada pelo Departamento,
Nucleo ou Curso ao qual se destina 0 concurso na pagina eletrbnica
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento/concursos-em-andamento, em até 20 (dez) dias
antes da data da sua realizacéo.

12.2 A prova Escrita, a qual sera atribuida nota de 0 a 10 (zero a dez), sera realizada com a participacdo de
todos os candidatos, em recinto fechado e com a duragdo maxima de 4 (quatro) horas.

12.3 A prova Escrita ndo serd identificada, competindo exclusivamente ao Secretario do Concurso a sua
numerag&o, responsavel pela sua guarda e sigilo até a identificacdo ap0s a corregéo.

12.4 O candidato que identificar a prova serd eliminado do certame.

12.5 A prova Escrita devera ser redigida com caneta esferografica, azul ou preta, e realizada com letra legivel,
vedada qualquer forma que habilite a identificacdo do candidato.

12.6  Salvo se expressamente autorizado nas Informacdes Complementares a este Edital, é vedada a consulta
de qualquer material bibliografico ou anotacBGes pessoais durante a realizacdo de prova escrita, bem como de
quaisquer meios eletrénicos, sob pena de exclusdo do candidato do certame.

12.7  Ap0s o sorteio do ponto da prova Escrita, a Comissdao Examinadora podera, a seu critério, designar
servidor para fiscalizar a realizacéo da prova.

12.8 A nota da prova Escrita correspondera a média aritmética das notas atribuidas por cada membro da
Comissao Examinadora, sendo a nota final o resultado da média aritmética das notas individualmente atribuidas.
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12,9  S&o critérios para o julgamento da prova Escrita: 0 dominio do tema, coeréncia, poder de sistematizacao,
elaboragdo pessoal, a qualidade e o rigor da exposicdo A Comissdo Examinadora compete elaborar Espelho da
Prova do qual devem constar os tépicos do conteido do ponto sorteado considerados indispensaveis pela
Comissdo Examinadora para aplicacdo dos critérios de julgamento

12.10 O resultado da prova Escrita, juntamente com o Espelho da Prova, sera afixado na Secretaria dos
Departamentos, Nucleo ou Curso do Centro Académico para o qual serd realizado o concurso, obedecido o
Cronograma do Concurso.

12.11 O candidato que faltar a prova Escrita ou nela obtiver nota inferior a 7 (sete) sera eliminado do certame.
13 PROVAS DIDATICA, PRATICA E DEFESA DE MEMORIAL

13.1 As provas Didatica, Pratica e Defesa de Memorial, de caréter eliminatorio, serdo atribuidas nota de
0 (zero) a 10 (dez), por cada membro da Comissdo Examinadora, sendo a nota final o resultado da média
aritmética das notas individualmente atribuidas a estas provas.

13.2  Os candidatos se submeterdo as provas Didética, Pratica e Defesa de Memorial pela ordem de inscricdo, e
deverdo comparecer no local, na data e horéario de seu inicio conforme Cronograma do Concurso

13.3 A Prova Didéatica constara de uma aula tedrica ou outra atividade tedrica presencial, indicada nas
Informacgdes Complementares, com duracdo minima de 50 (cinquenta) e méaxima de 60 (sessenta) minutos, e
versara sobre um dos pontos da lista dos pontos divulgada, excluido o ponto sorteado para a prova Escrita,
sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizacdo, na presenca dos candidatos

13.4 Da sessdo do sorteio do ponto de que trata o item 13.3 sera lavrada ata assinada pela Comissdo
Examinadora e pelos candidatos presentes, e divulgada na Secretaria do Departamento, Nucleo ou Curso ao qual
se destina o concurso.

13.5 Quando do sorteio dos pontos das provas Didatica e Pratica, a Comissdo Examinadora entregard uma
tabela com a distribuicdo dos pontos e critérios utilizados para avaliacdo das referidas provas.

13.6 A Comissdo Examinadora podera constituir grupos de candidatos para a realizacdo das provas Didética,
Préatica e Defesa de Memorial, quando serdo realizados tantos sorteios quanto forem necessarios, na forma dos
itens 13.3 e 13.4, devendo os candidatos comparecerem na oportunidade da realizacdo da prova da turma para a
qual foi designado, e permanecer em sala propria designada para este fim até o horario da sua prova

13.6.1 O candidato devera comparecer no horario designado para a realizacdo das provas Didatica, Préatica e
Defesa de Memorial e permanecer em sala propria designada até o horario de sua prova, sob pena de eliminacao
do concurso.

13.7  As provas Didatica, Pratica e Defesa de Memorial serdo realizadas em ambiente aberto ao publico, e
registradas em video ou 4udio, sendo vedada a presenga dos candidatos concorrentes.

13.7.1 Sendo detectada falha técnica que tenha impedido a gravacgdo das aulas em video ou audio, os candidatos
serdo convocados novamente para a realizacdo de novo sorteio de ponto e realizacdo de nova aula didatica
(Decreto n® 9739/2019).

13.8  E de responsabilidade exclusiva do candidato a utilizacdo de equipamento para a realizacio da Prova
Didatica, tais como notebook, software, iPad, tablet ou outros meios didaticos.

13.9  Antes do inicio da prova Didatica, o candidato devera distribuir aos membros da Comissdo Examinadora
0 Plano de Aula.

13.10 O Presidente da Comissdo Examinadora comunicara ao candidato os horarios, de inicio e de término das
provas Didatica, Pratica e Defesa de Memorial, registrados em lista de presenca firmada pelo candidato, sendo
que, findo o tempo maximo de duragdo da prova, serd a mesma encerrada, independentemente de sua concluséo.
13.11 Saéo critérios para o julgamento das provas Didatica e Pratica: o plano de aula, 0o seu cumprimento, o
tempo de execucdo, o dominio e atualidade do contetdo, a capacidade de comunicacdo e a metodologia utilizada.
13.12 E vedado ao publico presente gravar ou transmitir as aulas Didaticas, Pratica e Defesa de Memorial com
meio de telefones celulares, cameras de video ou quaisquer meios eletrénicos.
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13.12.1 E vedado ao publico presente qualquer manifestacdo durante a realizacdo das provas Didatica, Pratica e
Defesa de Memorial, sob pena de sua exclusdo do recinto de realiza¢do da prova.

13.12.2 O publico devera entregar ao Secretario do Concurso, para guarda, os celulares ou meios eletrénicos de
gravacao ou transmissdo de dados que portar

13.13 A prova Prética, com duracao de até 04 (quatro) horas, consistird na realizacdo de uma atividade pratica
prevista nas Informag6es Complementares deste Edital

13.14 A Defesa de Memorial, qguando exigivel nas Informacdes Complementares a este Edital, terd a duracdo de
até 60 (sessenta) minutos e consistird em exposicdo escrita e oral pelo candidato, das atividades por ele
desenvolvidas em sua trajetoria profissional e académica.

13.14.1 O Memorial deveré:

a) apresentar, de maneira organizada, a contribuicdo do candidato para cada uma das areas em que sua atuagdo
profissional ou académica tenha sido relevante;

b) estabelecer os pressupostos tedricos e 0s marcos conceituais dessa atuacéo;

c) discutir os resultados alcangados;

d) sistematizar a importancia da contribuicdo realizada;

e) identificar os possiveis desdobramentos e as consequéncias dessa contribuicéo; e

f) plano de trabalho/projeto de pesquisa desenvolvido pelo candidato, na forma prevista nas Informagoes
Complementares veiculadas na pagina eletronica https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-
andamento/concursos-em-andamento.

13.14.2 Sdo critérios para avaliagdo da Defesa de Memorial:

a) a metodologia utilizada;

b) o dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentacdo aos trabalhos desenvolvidos, com énfase em sua
contribuicdo para a area de conhecimento objeto do Concurso;

c) a contemporaneidade, extensdo, profundidade e evolugdo dos conhecimentos do candidato na area objeto do
Concurso;

d) a pertinéncia, adequacao e atualidade das referéncias bibliogréaficas utilizadas;

e) a relevancia das atividades realizadas, bem como a contribuicdo cientifica, técnica ou artistica do candidato
para a area de conhecimento considerada;

f) as experiéncias que revelem lideranca académica; e

g) a participacdo em programas de Ensino, Pesquisa e Extensdo, bem como em atividade de administracdo
universitaria.

13.15 Finda a exposicéo das provas Didatica, Pratica e Defesa de Memorial, a Comissdo Examinadora podera
arguir o candidato, em até 30 (trinta) minutos.

13.16 Serdo atribuidas nota de 0 a 10 (zero a dez) as provas Didatica, Pratica e Defesa de Memorial, e 0 seu
resultado correspondera a média aritmética das notas atribuidas por cada examinador

13.17 Os resultados das provas Didatica, Pratica e Defesa de Memorial serdo afixados na Secretaria do
Departamento, Nucleo ou Curso ao qual se destina o Concurso, obedecido o Cronograma do Concurso

13.18 O candidato que, nas provas Didatica, Pratica ou Defesa de Memorial obtiver nota inferior a 7 (sete) em
qualquer delas sera eliminado do certame.

14 PROVA DE TITULOS

14.1 A prova de Titulos, de carater classificatério, constara da avaliacdo das seguintes atividades:

1) académicas e experiéncias didaticas;

I) profissionais, cientificas, literarias ou artisticas; e

I11) outras atividades correlatas.

14.2  As atividades objeto da prova de Titulos s&o as constantes no Anexo 6.

14.3  Somente serdo consideradas as atividades previstas no item 2 no Anexo 6 aquelas realizadas nos Gltimos
05 (cinco) ou 10 (dez) anos, conforme previsdo nas Informagcfes Complementares a este Edital para o cargo em
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disputa.

14.4 A nota da prova de Titulos do candidato correspondera a média aritmética das notas atribuidas por cada
examinador, na escala de 0 a 10 (zero a dez)

14.4.1 Os examinadores poderdo, em conjunto, atribuir uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) as Tabelas de pontuacéo
da prova de titulos.

145 O registro dos pontos dar-se-&4 por meio de Ficha de Avaliagdo da Prova de Titulos de cada candidato,
sendo indicado cada item e subitem pontuado, devendo a Comissdo Examinadora fundamentar a ndo atribuicao
de pontuac&o requerida no relatério descritivo.

146 A qualquer tempo, sendo constatada qualquer irregularidade no procedimento de contagem dos pontos na
prova de titulos, a Comissdo Examinadora devera rever a nota atribuida aos candidatos, republicando o resultado.
15 RESULTADO DO CONCURSO

15.1 Paraaapuracédo do resultado do concurso a Comissdo Examinadora devera observar:

. seré considerado aprovado o candidato que obtiver a nota minima de 7 (sete) em cada uma das provas Escrita,
Didatica, Pratica e Defesa de Memorial;

Il. a classificacdo parcial dos candidatos devera resultar da média aritmética das notas atribuidas por cada
Examinador nas provas Escrita, Didatica, Pratica e Defesa de Memorial, limitada & terceira casa decimal, vedado
arredondamento;

I1l. & média aritmética obtida sera acrescentada a média atribuida a prova de Titulos para a obtencdo da
classificagdo final, limitada a terceira casa decimal e vedado arredondamento; e

IV. as notas atribuidas em todas as provas serdo objeto de justificacdo pela Comissdo Examinadora, através das
tabelas de critérios de pontuagao.

15.2  Obedecida a apuragdo na forma prevista no item 15.1, a pontuacao final, podera ser superior a 10 (dez),
limitada em 20 (vinte).

15.3  Ocorrendo empate entre candidatos tera preferéncia o candidato de maior idade.

15.4 O resultado do concurso serd divulgado pela Comissdo Examinadora, em local, data e horario previstos
no Cronograma do Concurso, restando disponivel na Secretaria do Departamento, Ndcleo ou Curso para o qual se
destina o concurso, o qual serd encaminhado para aprovacao e submissédo ao Conselho do Centro académico para
homologacao.

15.4.1 Nos certames em que houver candidatos autodeclarados negros, a divulgacéo do resultado final sé podera
ocorrer apos estes candidatos se apresentarem a Comissao de Heteroidentificacdo para a avaliagdo fenotipica.
155 Quando da homologacdo poderdo ser corrigidos vicios materiais porventura observados no parecer da
Comissdo Examinadora evitando-se a sua rejeicéo.

15.6 A rejeicdo do resultado da Comissdo Examinadora somente ocorrerd pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos
membros do Pleno do Departamento, Nucleo ou Curso e do Conselho do Centro Académico ao qual se destina o
CONCurso.

15.7 A homologacéo do resultado final do concurso sera publicada no Diario Oficial da Unido com a relagéo
dos candidatos aprovados e classificados por ordem de classificacdo, respeitando-se 0 nimero maximo de
aprovados de acordo com Anexo 11 do Decreto n°® 9739/2019 (Anexo 3).

15.7.1 Os candidatos néo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata 0 Anexo Il do Decreto n°
9739/2019 (Anexo 3), ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso
publico.

15.8 Homologado o concurso, o Centro Académico encaminhard ao Reitor 0 processo do concurso para 0
preenchimento das vagas pelos candidatos classificados.

16 RECURSOS
16.1  Séo assegurados recursos das decisdes relativas a Inscri¢do, as Provas Escrita, Didatica, Pratica e Defesa
de Memorial, ao Julgamento dos Titulos e da Heteroidentificacao.
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16.2 Os recursos deverdo ser interpostos, de forma presencial ou por via postal registrada e com Aviso de
Recebimento, pelo candidato ou por procurador regularmente constituido, sendo utilizado formulario disponivel
em https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento, instruidos com:

. identificacdo do recorrido e de seu procurador, se for o caso;

I1. fundamentos do pedido, facultada a juntada de documentos; e

I11. data e assinatura do recorrente ou de seu procurador.

16.2.1 O formulério de recursos e toda a documentacdo a ele anexada devem ser salvos em meio digital (CD-
ROM), na extensdo .pdf, e encaminhados na forma do item 16.2 , enviados a instancia administrativa a quem
compete seu julgamento (itens 16.6, 16.7, 16.8, 16.9).

16.3 Para instrucdo de recursos é admissivel a concessdo de vistas & documentagdo do concurso, mediante
requerimento escrito do candidato ou de seu procurador, sendo-lhe permitido o acesso desde que realizado no
prazo recursal, na Secretaria do Secretaria do Departamento, Nucleo ou Curso responsavel pelo concurso.

16.4 Quando da realizacdo do pedido de vistas é franqueado ao requerente 0 acesso a suas provas Escrita,
Didatica, Prética e Defesa de Memorial, e demais registros (video/audio) a elas relativos, vedada a realizacdo de
copias, xerogréficas e digitais.

16.5 O acesso as provas de outros candidatos somente serd concedido quanto a Prova de Titulos.

16.6 Os recursos ao indeferimento da Inscri¢do serdo protocolados na Diretoria do Centro Académico ao qual se
destina o concurso, sendo da competéncia do Conselho do Centro Académico e deverdo ser interpostos no prazo
de 02 (dois) dias Uteis, contados da publicagdo da homologacdo das inscricbes no Boletim Oficial da
Universidade e disponibilizados na pagina eletrdnica https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-
andamento.

16.7 Os recursos as decisdes da Comissdo de Heteroidentificagdo sdo de competéncia da Comissdo Recursal,
designada pelo Reitor, e deverdo ser interpostos no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da divulgacdo da
decisdo da Comisséo de Heteroidentificacdo, conforme disposto no item 9.3, 1) deste Edital.

16.7.1 Das decisfes da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.

16.8 Os recursos a Provas Escrita, Didatica, Pratica e Defesa de Memorial e do Julgamento de Titulos deverao ser
interpostos no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da divulgacéo do resultado e protocolados na Diretoria do
Centro Académico ao qual se destina o concurso, sendo dirigidos a Comissdo Examinadora a qual compete o seu
julgamento.

16.9 Recursos quanto ao resultado final do concurso, de efeito suspensivo, devem ser interpostos perante o
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao da UFPE, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da publicacdo do
ato de homologagéo no Diario Oficial da Unido, protocolados na Divisdo de Comunicacdo — DICOM, no prédio
da Reitoria, ou através de correspondéncia dirigida ao endereco Av. Prof. Moraes Rego, 1235 — Cidade
Universitaria, Recife - PE - CEP: 50670-901.

16.10 Na ocorréncia de auséncia de decisdo dos recursos interpostos na oportunidade prépria quando da
realizacéo de etapas do concurso, é assegurado aos recorrentes a participagdo nas fases subsequentes do concurso
até decisdo dos recursos.

16.11 E de exclusiva responsabilidade dos candidatos a observacio do enderecamento dos recursos e dos prazos
de interposi¢do, nada podendo ser atribuido a Universidade responsabilidade por extravio ou atraso no
recebimento de documentos.

16.12 Os resultados dos julgamentos dos recursos serdo afixados na Secretaria do Departamento, NUcleo ou
Curso a que se destina o0 concurso.

17 ELIMINACAO DO CONCURSO

17.1 Sera eliminado do Concurso o candidato que:

I. faltar a qualquer prova ou ndo comparecer nas datas e horérios designados para a sua realizagdo ou nédo
permanecer em sala reservada designada pela Comissdo Examinadora;

I1. comparecer a quaisquer das provas ap6s o horario fixado pelo Cronograma do Concurso;

I11. obtiver nota inferior a 7 (sete) nas provas Escrita, Didatica, Pratica ou Defesa de Memorial,

IV. tiver rejeitada a sua autodeclaracdo pela Comissdo de Heteroidentificacao;

V. identificar a prova escrita;

VI — apresentar declaracdo falsa quando da inscricdo, na ocorréncia de auséncia de quaisquer condi¢bes ou
requisitos deste Edital ou na constatacdo, por quaisquer meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico, ou por

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (137 ESPECIAL): 01 — 20 10 DE DEZEMBRO DE 2019. 11


https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento

investigacdo policial, de ter o candidato se utilizar de processo ilicito para obter aprovacdo propria ou de
terceiros.

18 PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO:

18.1 O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da
homologacdo do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério
exclusivo da UFPE.

19 DISPOSICOES GERAIS:

19.1 A inscri¢do no Concurso implica em submisséo irrestrita do candidato ao presente Edital, a seus Anexos, e
as Informacgdes Complementares relativas ao cargo pretendido, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
19.2 E vedado terminantemente ao candidato e ao publico presente na realizacio das provas, portar aparelhos
eletrnicos (telefone celular, agenda eletronica, notebook, netbook, palmtop, ipad, Ipod, Iphone, mp4, mp3,
receptor, gravador, walkman, relégio do tipo data bank, e assemelhados), exceto aqueles a serem utilizados pelo
candidato como apoio didatico para a realiza¢do da prova.

19.3 A nomeacdo dos candidatos classificados obedecera ao prazo de validade do concurso, a ordem de
classificagdo e a conveniéncia administrativa, respeitados os critérios de alterndncia e proporcionalidade entre a
Ampla Concorréncia e as reservas para os Candidatos Negros e Pardos e para os Portadores de Deficiéncia.

19.4 S&o requisitos para a investidura no cargo:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) apresentar diplomas registrados da titulagdo exigida para o cargo ou devidamente reconhecidos ou revalidados
guando obtidos no estrangeiro;

c) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

d) estar com as obrigagdes militares e eleitorais regulares, em se tratando de brasileiro;

e) ndo acumular cargos, empregos e fungbes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal;

f) n&o ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, prevista no paragrafo Unico do Art. 137 da Lei n° 8.112/90.

g) submeter-se a avaliacdo pelo servigco médico da UFPE objetivando a comprovacao de aptid&o, fisica e mental,
para o exercicio do cargo; e

h) apresentar declaragéo de bens, atualizada na data da posse.

19.4.1 A posse podera ser realizada por procurador.

19.5 Os candidatos aprovados e ndo classificados em Concurso a que se destina este Edital poderdo ser
aproveitados por outras instituicdes de ensino superior do sistema federal de educagdo superior para provimento
de cargos que contem com iguais denominagdes e mesmas atribuicdes, competéncias, direitos e deveres, e que
exijam idénticos requisitos de habilitacdo académica e profissional, aproveitamento que se subornara a ordem de
aprovacgao e concordancia do Centro Académico ao qual se destina o concurso.

19.6 A documentacdo dos candidatos reprovados, desclassificados, néo classificados ou cuja inscrigéo tenha sido
indeferida, estdo disponiveis para retiradas pelos seus titulares em até um ano, contado da data da publicacéo da
homologacéo do resultado no DOU, findo o qual seréo reciclados.

19.6.1 Para o recebimento da documentacdo o candidato ou seu procurador devera requerer a Direcdao do Centro
Académico ao qual se destina o concurso.

19.6.2 Na hipdtese de existéncia de recurso em tramitacdo relativo ao concurso ao qual o candidato se submeteu,
0S prazos previstos no item 16 se iniciam na data de decisdo do recurso.

19.6.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato as despesas porventura existentes quando da devolucio da
documentagéo.

19.7 E de responsabilidade do candidato manter os seus dados atualizado. Em caso de alteracdo dos dados
pessoais (nome, endereco, telefone, inclusive o eletrénico) constantes na inscri¢do, o candidato devera comunicar
ao Centro Académico ao qual se destinou o concurso.
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19.8 A qualquer tempo serdo anuladas inscri¢do, provas, nomeacao e posse do candidato, se verificada a falsidade
de declaracgBes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou nos documentos apresentados.
19.9 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.
19.10 O prazo de impugnacdo deste Edital é de 05 (cinco) dias, contados de sua publicacdo no Diario Oficial da
Unido.

ALFREDO MACEDO GOMES

ANEXO 1 - CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATAS

De 17/12/2019 a 16/01/2020 — Periodo de inscrigdo. As inscri¢oes deverao
ser realizadas de forma presencial nas secretarias das Diretorias dos Centros
Académicos nos enderegos e horarios de funcionamento indicados no
Anexo 2.
De 17/12/2019 a 27/12/2019 - Periodo de solicitagdo de isen¢do da taxa de
inscricdo. As isencBes deverdo ser requeridas por meio de formulario
eletronico disponivel na pagina eletrénica da PROGEPE.*
Periodos de inscri¢do e de solicitacdo de 06/01/2020 — Divulgagéo do resultado das solicitagdes de isencdo de taxa de
isencéo da taxa de inscri¢do inscri¢do, disponivel na pagina eletronica da PROGEPE.*
De 17/12/2019 a 16/01/2020 - Periodo para inscricdo por via postal. As
inscri¢des por via postal deverdo ser enviadas por meio de Carta Registrada
e com Aviso de Recebimento, sendo enderecadas & Diretoria do Centro
Académico ao qual pertence o Departamento ofertante da vaga (conforme
Anexo 2) e postadas até a data do ultimo dia do prazo de inscri¢cdo. Somente
serdo aceitas as inscri¢cfes que chegarem ao destino em até 05 (cinco) dias
Uteis apds a data de encerramento das inscri¢des.

Publicacdo da homologagdo das inscri¢cGes
no Boletim Oficial da UFPE e na pagina | A partir de 27 de janeiro de 2020
eletrénica da PROGEPE*

Publicacdo da homologacdo da banca
examinadora no Boletim Oficial da UFPE e | A partir de 27 de janeiro de 2020
na pagina eletrénica da PROGEPE*

Publicacdo dos pontos e cronograma na

pagina eletronica da PROGEPE* A partir de 27 de janeiro de 2020

B Cada Departamento ou Nucleo apresentard um cronograma proprio para
REALIZACAO DOS CONCURSOS realizacdo das provas, as quais poderdo ocorrer até a data maxima de 15 de
maio de 2020.

Realizacdo  dos  procedimentos  de
Heteroidentificacdo obrigatoria para o0s
candidatos que se autodeclararam pretos ou
pardos

O procedimento de heteroidentificagdo ocorrera respeitando-se o calendario
de provas de cada Area/Subérea, sendo publicado na pagina eletrénica da
PROGEPE*.

Havendo recurso impetrado em relagdo ao
resultado homologado e publicado no
D.O.U, o mesmo contard com efeito
suspensivo até o julgamento dos recursos Apbs a publicagdo no D.O.U.
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPE) da UFPE. (item 16 do
Edital)

A partir da divulgacéo do resultado no D.O.U. e durante o prazo de validade
do concurso, caso ndo haja recursos interpostos ao CEPE.

Nomeacdes dos candidatos pela PROGEPE

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (137 ESPECIAL): 01 — 20 10 DE DEZEMBRO DE 2019. 13



ANEXO 2 - OUADRO DE VAGAS

CCM - CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS
Av. da Engenharia , S/N - Cidade Universitéria - Recife/PE - 2° andar, sI.25 - CEP: 50740-550 - Telefone: (81)
2126-3037 - Horério de Atendimento: 8h as 14h

Area Regim N° Vagas
Académic Area(s) Classe Ter:beal A | PC ,\T* Titulago Mlnclgslzilagglda/ Perfil do
a C D*
ho *
Area: Clinica DOUTORADO na é&rea de Saude.
Médica Residéncia Médica em Clinica Médica
Clinica Subérea: Oou
Médica | Alergologia e ADJUNTO | 20h 1 01 | 00 | 00 Residéncia Médica em Alergologia e
Imuqo!ogla Imunologia Clinica. GRADUACAO em
Clinica Medicina.
Area:
Medicina | Medicina da DOUTORADO em Saude Coletiva.
Social Familia e ADJUNTO | 20h 1 00 | 00 ) 01 GRADUACAO em Medicina.
Comunidade
DOUTORADO na &rea de Saude OU em
Neurologia OU em Neurociéncias.
Neuropsiq Area: Residéncia Médica em Neurologia OU
uiatria Neurologia ADJUNTO | 20h 01| 00 | 00 Titulo de Especialista em Neurologia
emitido pela  Associagdo  Médica
Brasileira. GRADUACAQO em Medicina.

CCSA - CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
Av. dos Economistas, S/N, Cidade Universitaria, Recife — PE, CEP: 50670-901 — Telefone: (81) 2126-8360
Horéario de Atendimento: 8h as 12h e 14h as 17h

Regim N° Vagas
Departame A e de P Titulagdo Minima Exigida/ Perfil do
nto Area(s) Classe Trabal A | PC N* Candidato
C|D*|
ho
Area:
Secretariado/ DOUTOR em Administracdo, OU
CiBncias Subérea: Educagao: OU Letras, O_U C_lenC|a da
Administr Técnicas DE |01| 00 | 00 Informagao OV SOCIOIOQI?I’ OU
ativas - ADJUNTO Sistemas de Informagéo, OU Ciéncia da
Secretariais e Computacido. GRADUACAO  em
Gestao Secretariado.
Secretarial
* Conforme Decreto n° 9.508/2018
** Conforme Lei n°® 12.990/2014
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ANEXO 3

Quantidade de vagas X Numero maximo de candidatos aprovados
(conforme Anexo Il do Decreto n®9.739/2019)

QTDE. DE VAGAS PREVISTAS NO NUMERO MAXIMO DE
EDITAL POR CARGO OU EMPREGO CANDIDATOS
APROVADOS
1 5
2 9
3 14
4 18
5 22
6 25
7 29
8 32
9 35
10 38
11 40
12 42
13 45
14 47
15 48
16 50
17 52
18 53
19 54
20 56
21 57
22 58
23 58
24 59
25 60
26 60
27 60
28 60
29 60
30 ou mais Duas vezes 0 nimero de vagas
ANEXO 4
Quadro 1

Ordem de nomeagdo para areas e subareas com 01 vaga reservada prioritariamente a pessoas autodeclaradas
negras, conforme Decreto n® 9.508/2018

Ordem de Nomeacéo Tipo de vaga

Vaga reservada (Negro)

Ampla Concorréncia (AC)

Ampla Concorréncia (AC)

Ampla Concorréncia (AC)

S EIFd N

Vaga reservada (PCD)

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (137 ESPECIAL): 01 — 20 10 DE DEZEMBRO DE 2019. 15



Quadro 2
Ordem de nomeacdo para areas e subareas com 01 vaga reservada prioritariamente a pessoas com deficiéncia,
conforme Decreto n° 9.508/2018

Ordem de Nomeagéo Tipo de vaga

Vaga reservada (PCD)

Ampla Concorréncia (AC)

Vaga reservada (negro)

Ampla Concorréncia (AC)

g wN e

Ampla Concorréncia (AC)

ANEXO 5
Ordem de nomeacdo para as demais areas e subareas com 01 vaga e sem reservas prioritérias (excluindo as
previstas pelo cumprimento Decreto n° 9.508/2018)

Quadro 1
Ordem de Nomeacao Tipo de vaga
1. Ampla Concorréncia (AC)
2. Ampla Concorréncia (AC)
3. Vaga reservada (negro)
4, Ampla Concorréncia (AC)
5. Vaga reservada (PCD)
ANEXO 6
Atividades objeto da prova de Titulos
ITEM ATIVIDADES PESOS (minimo e
maximo)
1. Experiéncia de magistério ou afins 1,0-3,0
2. Producado cientifica, técnica, artistica, cultural e de extensao. * 4,0-6,0
2.1 Trabalhos publicados ou equivalentes de divulgacdo dos produtos da area 3,0-50
2.2 Trabalhos publicados na integra ou equivalente de divulgacdo dos produtos 0,0-1,0
da &rea em eventos cientificos
2.3 Participagdo em projetos, programas e a¢0es de extensdo e pesquisa 05-2,0
3. Exercicio de atividades ligadas a administracdo universitaria 0,0-1,0
4. Atividades profissionais ligadas a area/subarea do concurso 00-10
5. Outras atividades correlatas 0,0-1,0
Somatdrio dos pesos 10,0

* Somente serdo consideradas as atividades relativas ao item 2 aquelas realizadas nos dltimos 05 (cinco) ou 10
(dez) anos, conforme previsao nas Informacdes Complementares a este Edital e referentes a cada uma das areas
ofertadas.

Publicado no DOU n° 238, de 10.12.2019, se¢do 3, pagina 90 - 93.

RETIFICACAO AO EDITAL N° 64/2019

No quadro do Edital n° 64, de 05 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial da Unido n° 150, de
06 de agosto de 2019, pagina 86; ONDE SE LE: 2° lugar: Anamaria Sobral da Costa; LEIA-SE: 2° lugar:
Anamaria Sobral Costa, desconsiderando-se a retificagdo publicada no Diario Oficial da Unido n® 230, de 28 de
novembro de 2019, pagina 94 (Processo n° 23076.023487/2018-58).

Publicado no DOU n° 236, de 06.12.2019, secao 3, pagina 93.
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PORTARIA N° 75/2019 - DLC/PROGEST, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019.
DESIGNACAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 3.938, de 26 de setembro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestao e Fiscalizagdo do Contrato
n° 73/2016, celebrado entre a UFPE e a Empresa INSTRUCON COMERCIO E SERVICOS Ltda, cujo objeto € a
contratacdo de empresa especializada em servicos comuns de engenharia em manutencdo de condicionadores de
ar (tipo janela e Split) e instalacdo de condicionadores de ar (tipo Split) para atender as necessidades da
Universidade Federal de Pernambuco.
- Adriane Moreira Santos, SIAPE n° 2058585 — Gestora do Contrato
- Daniel Carlos dos Santos Barbosa, SIAPE n°® 1728941 — Gestora Substituta do Contrato
- Carlos Vitor da Silva Sarmento, SIAPE n°® 1829515 — Fiscal do Contrato
- Paulo Alison Sousa Pessoa, SIAPE n° 1724595 — Fiscal do Contrato
- Arthur Paulo de Souza Cruz Mendong¢a, SIAPE n° 1415240 — Fiscal Substituto do Contrato

(Processo n° 23076.017848/2019-16)

Henrique Alves do Monte
Diretor de Licitacdes e Contratos

PORTARIA DE PESSOAL N°.007/2019-CCSA, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2019

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des, que Ihe sdo conferidas pelo Regimento Geral da
Universidade Federal de Pernambuco e nos Termos da Resolucéo n°.05/2006, do Conselho Universitario:

RESOLVE:

Constituir a Comissdo de Avaliagdo de Progressdo Horizontal do Departamento de Ciéncias
Econdmicas, composta pelos seguintes professores:: Jocildo Fernandes Bezerra (Presidente); Alvaro Barrantes
Hidalgo (Examinador interno); Sérgio Carvalho Benicio de Mello (Examinador externo); José Lamartine Tavora
Junior(Suplente interno); Luiz Carlos Miranda (Suplente externo).

JERONYMO JOSE LIBONATI
Diretor do CCSA
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PORTARIA NDC N° 08-A, DE 18 DE JUNHO DE 2019 )
DESIGNACAO

A COORDENADORA DO NUCLEO DE DESIGN E COMUNICACAO DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas
atribuicdes estatutarias e regimentais, resolve:

DESIGNAR a docente VERONICA EMILIA CAMPOS FREIRE - SIAPE — 1963710, como
membro do Colegiado do Bacharelado em Design, no dmbito do Nicleo de Design e Comunicacdo do Centro
Académico do Agreste da Universidade Federal de Pernambuco, a partir desta data.

Maria de Fatima Waechter Finizola Santana
Coordenadora do Nucleo de Design e Comunicagao
CAA - UFPE

PORTARIA NDC N° 08-B, DE 09 DE SETEMBRO DE 2019
DISPENSA

A COORDENADORA DO NUCLEO DE DESIGN E COMUNICACAO DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas
atribuicOes estatutarias e regimentais, resolve:

DISPENSAR, a pedido, o docente ROSIANE PEREIRA ALVES - SIAPE 1727419, como membro
do Colegiado do Bacharelado em Design, no &mbito do Nucleo de Design e Comunicacgdo do Centro Académico
do Agreste da Universidade Federal de Pernambuco, a partir desta data.

Maria de Fatima Waechter Finizola Santana
Coordenadora do Nucleo de Design e Comunicagao
CAA - UFPE

PORTARIA NDC N° 08-C, DE 09 DE SETEMBRO DE 2019 _
DESIGNACAO

A A COORDENADORA DO NUCLEO DE DESIGN E COMUNICAQAO DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas
atribuicOes estatutarias e regimentais, resolve:

DESIGNAR a docente GENI PEREIRA DOS SANTOS - SIAPE — 4215051, como membro do
Colegiado do Bacharelado em Design, no ambito do Nucleo de Design e Comunicagdo do Centro Académico do
Agreste da Universidade Federal de Pernambuco, a partir desta data.

Maria de Fatima Waechter Finizola Santana
Coordenadora do Nucleo de Design e Comunicacao
CAA - UFPE
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PORTARIA NDC N° 011, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2019

DISPENSA

A COORDENADORA DO NUCLEO DE DESIGN E COMUNICAGCAO DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas

atribuicOes estatutarias e regimentais, resolve:

DISPENSAR, a pedido, a docente NARA OLIVEIRA DE LIMA ROCHA - SIAPE 1730941, como
membro do Colegiado do Bacharelado em Design, no dmbito do Nicleo de Design e Comunicacdo do Centro

Académico do Agreste da Universidade Federal de Pernambuco, a partir desta data.

Maria de Fatima Waechter Finizola Santana

Coordenadora do Nucleo de Design e Comunicagéo

PORTARIA NDC N° 012, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2019
DESIGNACAO

A COORDENADORA DO NUCLEO DE DESIGN E COMUNICACAO DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas
atribuicOes estatutarias e regimentais, resolve:

DESIGNAR o docente LUCAS JOSE GARCIA - SIAPE — 1138533, como membro do Colegiado
do Bacharelado em Design, no &mbito do Nucleo de Design e Comunicacdo do Centro Académico do Agreste da

Universidade Federal de Pernambuco, a partir desta data.

Maria de Fatima Waechter Finizola Santana

Coordenadora do Nucleo de Design e Comunicagao
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PORTARIA NO. 19/2019 - CCS, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2019
Ementa: Reconducdo de Comisséo de Sindicancia

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes, de acordo com a Portaria Normativa de no. 06/93,
publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993 e, nos termos dos artigos 143 e 153, da Lei 8.112, de 11
de dezembro de 1990,

RESOLVE:

RECONDUZIR, por mais 30 (trinta) dias, os integrantes da Comissdo de Sindicancia designada
atraves da Portaria n® 16/2019-CCS, constituida pelas seguintes professoras: Cyda Maria Albugquerque Reinaux -
Departamento de Fisioterapia, Karla Alexsandra de Albuguerque - Departamento de Enfermagem e Thayza
Christina Montenegro Stamford - Departamento de Medicina Tropical para, sob a Presidéncia da primeira, dar a
continuidade & analise do contido no Processo de n°® 23076.034732/2019-33.

Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFPE.

Vania Pinheiro Ramos
Vice-Diretora do CCS

PORTARIA DE PESSOAL N.° 024.2019-CAC, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2019
EMENTA: Designagdo de Comissdo Especial

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, considerando o disposto na Lei n® 12.772/12, alterada pela Lei n°® 12.863/13,
que trata da Reestruturacdo da Carreira de Magistério Superior de que trata a Lei n® 7.596/87 e o disposto na
Portaria n® 982/13 alterada pela Portaria n® 10/14, do Ministro de Estado da Educacdo, que estabelece as
diretrizes gerais para a promogdo a Classe E, denominada de Professor Titular pertencente ao Plano de Carreiras
e Cargos de Magistério Superior, e a Resolugdo n° 03/2014 da UFPE, que estabelece critérios e normas para fins
de progressao funcional e promocao na carreira de Professor de Magistério Superior,

RESOLVE:

Designar os professores, abaixo relacionados, para comporem a Comissdo Especial de Promogéo
para a Classe de Professor Titular para avaliagdo do memorial da Profa. Madalena de Fatima Pequeno Zaccara,
SIAPE: 2193365, do Departamento de Artes (Processo n° 23076.056189/2019-25):

MEMBROS TITULARES EXTERNOS:

Prof. Marconi José Pimentel Pequeno (Professor Titular da Universidade Federal da Paraiba - UFPB); Profa.
Sandra Regina Moura (Professora Titular da Universidade Federal da Paraiba - UFPB); Prof. Claudio Cardoso de
Paula (Professor Titular da Universidade Federal da Paraiba - UFPB);

MEMBROS SUPLENTES EXTERNOS:
Prof. Jodo Eduardo Chagas Sobral (Professor Titular da Universidade da Regido de Joinville/Univille); Prof.
Giuseppe Tosi (Professor Titular da Universidade Federal da Paraiba - UFPB).

Walter Franklin Marques Correia
Diretor de Centro Académico
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