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CENTRO DE CIENCIAS DASAUDE-CCS )
PROCESSO SELETIVO A RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA

EDITAL/2009 - REPUBLICACAO

A Presidente da Comissdo da Selecdo para a Residéncia Multiprofissional em Salde da Familia
torna pablico que sera realizado o processo de selecdo para a Residéncia Multiprofissional em Salde da
Familia para ingresso no ano de 2010, subordinado a este Edital.

1. VAGAS

Sdo oferecidas 2 (duas) vagas para Residéncia em cada uma das seguintes areas de conhecimento: Educacéo
Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo, Odontologia, Psicologia, Servigo Social e
Terapia Ocupacional.

2. INSCRICOES

Poderdo candidatar-se graduados em Educagdo Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia,
Nutricdo, Odontologia, Psicologia, Servico Social, e Terapia Ocupacional.

As inscricdes serdo efetuadas exclusivamente por meio eletrénico, através do endere¢co www.covest.com.br, entre
os dias 15/10/2009 e 09/11/2009, mediante preenchimento de ficha de inscricéo.

A confirmacdo da inscricdo estara disponivel, para posterior impressdo do Cartdo de Inscricdo, no endereco
eletrébnico www.covest.com.br, nos dias 16 e 18/11/2009, desde que haja ocorrido o recolhimento da Taxa de
Inscricdo.

Taxa de Inscricdo: R$ 80,00 (oitenta reais) e deverd ser paga exclusivamente no Banco do Brasil, até o dia
10/11/2009 - através de Guia de Recolhimento da Unido (GRU SIMPLES), disponivel no enderego eletrénico
Www.covest.com.br.

N&o serdo aceitas inscri¢bes cujos pagamentos forem realizados apés o dia 10/11/20009.

O candidato devera guardar o comprovante de pagamento para a eventualidade de comprovacao.

Na&o sera devolvida a taxa de inscri¢do em casos de exclusdo ou desisténcia do candidato.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a conferéncia da exatiddo das informag@es relativas aos seus dados
pessoais contidas no Cartdo de Inscricdo. Em caso de divergéncia e inexatiddo nos dados contidos no Cartdo de
Inscricdo, o candidato deve dirigir-se a COVEST, sito @ Rua Amaury de Medeiros, 206, Derby, Recife, para
correcdo ou, alternativamente, formalizar reclamacdo através da Central de Atendimento ao Candidato, por
intermédio do telefone (81) 3412-0800, no horério de 08h as 18h, no periodo de 16 a 18/11/2009.

O cartdo de inscricdo, que devera ser apresentado a banca de fiscalizacdo para a realizacdo da prova, estard
disponivel para impressao no periodo de 23 a 26/11/20009.

Serda considerada nula a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo comprovar que satisfaz
todas as condicdes estabelecidas neste edital, o que podera ocorrer a qualquer tempo em que seja constatada tal
irregularidade, ou realizada através de cheque que venha a ser devolvido, qualquer que seja 0 motivo da
devolucéo.

A Comissdo de Selecdo e a sua executora ndo se responsabilizam por inscri¢bes ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linha de comunicacdo, bem como
de outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

A realizacdo da inscricdo importa em expressa concordancia e submisséo do candidato a este Edital.

3. ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo, de carater eliminatdrio e classificatério, constituir-se-4 de trés etapas: a) Prova
Escrita/Objetiva, de Mdltipla Escolha; b) Avaliacdo de Curriculo; e c)Prova oral.

4. PROVA ESCRITA/OBJETIVA

Da Prova Escrita/Objetiva, com carater eliminatorio e classificatorio, constardo 50 (cinguienta) questdes do tipo
multipla escolha, cada uma com 5 (cinco) alternativas, dentre as quais apenas uma estara correta. A prova versara
sobre Politicas Publicas para a Saude, Sistema Unico de Salde e sobre matéria relacionada & Saude Coletiva,
conforme programa constante no Anexo Il deste Edital.
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A prova terd duracdo de 04 (quatro) horas. O candidato sé podera se ausentar do recinto de aplicacdo das provas
depois de transcorridas 02 (duas) horas do seu inicio.

A Prova Escrita/Objetiva sera atribuida nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo eliminados os
candidatos que lograrem nota inferior a 5,0 (cinco).

A Prova Escrita/Objetiva sera aplicada no Recife, simultaneamente para todos os candidatos, no dia 29/11/2009,
as 08 horas, em local de realizagdo constante do Cartéo de Inscri¢do, de impressao de exclusiva responsabilidade
do candidato.

O candidato ndo poderéd alegar qualquer desconhecimento sobre o local, a data e o horario da prova como
justificativa de sua auséncia.

Alteracdes da data, horario ou local da prova, serdo objeto de comunicacdo prévia ao candidato mediante
divulgacdo no endereco eletrénico www.covest.com.br. Em hipétese alguma o candidato podera prestar prova
fora do local, horario e data estabelecidos no cartdo de inscricéo.

E vedado ao candidato o porte/uso de telefone celular no ambiente de aplicagio das provas, assim como a
consulta de qualquer tipo de impressos ou anotagdes, o uso de maquina de calcular, agenda eletrénica, palm top,
BIP, walkman, gravador, equipamento transmissor/receptor de mensagem, ou qualquer outro equipamento
eletrénico de armazenagem de dados ou imagens, sob pena de eliminacdo.

Para ter acesso a sala de aplicacdo das provas o candidato devera apresentar o cartdo de inscricdo e documento
oficial de identificacdo com fotografia e assinatura.

Apo6s resolver as questdes da prova, o candidato devera marcar as respostas na Folha de Respostas, que se
constituird em documento oficial para correcdo, servindo o caderno de prova apenas como rascunho sem nenhum
valor.

S8o de exclusiva responsabilidade do candidato as marcagdes, inclusive as marcacgdes incorretas, duplas
marcacoes, rasuras, emendas e campos de marcagdo ndo preenchidos integralmente.

A Folha de Respostas e o Caderno de Prova devem ser entregues aos fiscais.

O ndo comparecimento a prova, por qualquer motivo, acarretara a eliminagdo do candidato.

O resultado da Prova Escrita/Objetiva sera afixado na sede da COVEST/COPSET, e disponibilizado no site
www.covest.com.br, até o dia 04/12/2009.

5. AVALIACAO DO CURRICULO

A Avaliacdo do Curriculo, de carater eliminatério e classificatorio, serdo convocados os candidatos que
obtiverem notas iguais ou superiores a 5,0 (cinco) pontos na Prova Escrita/Objetiva e que estejam incluidos até a
sexta posi¢do na classificacdo pela ordem decrescente de notas. Ocorrendo empate nesta Ultima posicao, todos o0s
candidatos em tais condigdes também serdo convocados.

Os candidatos selecionados deverdo apresentar a Comissdo de Avaliacdo Curricular, no Centro de Ciéncias da
Saude da Universidade Federal de Pernambuco, nos dias 09 e 10/12/2009, no horério das 09 as 17 horas,
Curriculum Vitae comprovado, conforme modelo especificado no Anexo 111, com cépia da cédula de identidade,
CPF, historico escolar e Diploma ou Declaracdo de Conclusdo de Curso. Estes documentos e as demais
informaces apresentadas no Curriculum Vitae devem ser comprovados mediante apresentacdo dos respectivos
originais.

Contando o candidato com graduacao no exterior, deverd comprovar a sua validagao.

Quando estrangeiro, o candidato devera apresentar visto permanente no pais e ser graduado em IES reconhecida
pelo MEC-SESU ou com diploma validado no Brasil.

O candidato que ndo entregar o Curriculum Vitae ou dele ausentes documentos e comprovantes constantes dos
itens anteriores, sera desclassificado da selecéo.

A Avaliacdo Curricular sera atribuida nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo eliminados os
candidatos que lograrem nota inferior a 4 (quatro).

Os curriculos serdo pontuados de acordo com a participagdo do candidato em projetos de extensdo, programa de
iniciacdo cientifica, monitorias, artigos cientificos publicados na condi¢do de autor ou co-autor, apresentacao de
trabalhos em congressos ou jornadas cientificas e comprovacdo de atividades profissionais na area de Saude
Coletiva.

Somente serdo aceitos projetos de extensdo, monitorias e participacdes em programas de iniciacdo cientifica,
realizados em entidades federais, estaduais, municipais ou vinculados as Instituicbes de Ensino Superior
credenciadas pelo Ministério da Educacéo e Cultura - MEC.
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Quando o documento comprobatério dos projetos de extensdo, das monitorias ou dos programas de iniciacao
cientifica contiver apenas o periodo de execucdo e a carga horaria semanal, considerar-se-a 04 (quatro) semanas
para cada més e 48 (quarenta e 0ito) semanas para cada ano.
O Curriculum Vitae tera cada item avaliado de acordo com a seguinte pontuacao:
a) Projeto de Extensdo - 2,0 pontos.
b) Programa de Iniciagdo Cientifica - 2,0 pontos.
¢) Monitoria - 2,0 pontos.
d) Trabalhos Publicados - 2,0 pontos.
e) Apresentacdo de Trabalho em Congresso, Jornada ou similares - 1,0 ponto.
f) Comprovacdo de atividade profissional na area de satde coletiva - 1,0 ponto.
Os pontos atribuidos a cada subitem relacionado no item anterior serdo distribuidos e limitados da
seguinte maneira:
a) Projeto de Extensdo:
e cada projeto valera - 1,0 ponto;
e pontuacdo méxima - 2,0 pontos.
b) Programa de Iniciacdo Cientifica:
e participacdo em 01 Programa de Inicia¢do Cientifica - 1,0 ponto;
e pontuacdo maxima- 2,0 pontos.
¢) Monitoria:
e cada monitoria - 1,0 ponto;
e pontuacdo maxima - 2,0 pontos.
d) Trabalhos Publicados:
e trabalho publicado em revista indexada nacional - 1,0 ponto;
e trabalhos publicados em revista indexada internacional - 2,0 pontos;
e capitulo de Livro com ISSN - 1,0 ponto;
e pontuacdo méxima - 2,0 pontos.
e) Apresentacdo de Trabalho em Evento Cientifico:
e apresentacdo de trabalho - 0,25 ponto;
e pontuacdo maxima - 1,0 ponto.
f) Atividade profissional na area de salde coletiva:
e por semestre - 0,5 ponto;
e pontuagdo maxima - 1,0 ponto.
O resultado da Avaliacdo Curricular serd afixado na sede da COVEST/COPSET, e disponibilizado no site
www.covest.com.br, até o dia 14/12/2009.

6. RECURSOS

Serdo admitidos recursos da Prova Escrita/Objetiva, devidamente justificados, tendo por objeto, exclusivamente,
a impugnacdo de questdes por ma formulacdo ou impertinéncia em relacdo ao programa estabelecido.

Os recursos deverdo ser encaminhados em formulario padrdo, disponibilizado pela COVEST, nos dias 30/11 e
01/12/09, no horério das 09 as 18h. Os formulérios deverdo ser protocolados, na sede da COVEST, na Rua
Amaury de Medeiros, 206, Derby, Recife - PE.

Nédo serdo aceitos recursos enviados via fax bem como pela internet, como também os protocolados
intempestivamente.

As decisdes dos recursos serdo divulgadas juntamente com o resultado da Prova escrita/objetiva, no site da
COVEST/COPSET ateé o dia 04/12/2009.

Os recursos aceitos terdo como consequéncia a anulacdo das questdes impugnadas e a redistribuicdo de sua
pontuagdo entre as demais questdes da prova.

Nédo serdo admitidos recursos quanto a Avaliacdo do Curriculo ou quanto a nota atribuida pela banca
examinadora a Prova Oral.

7. DA PROVA ORAL
Serdo convocados os candidatos que obtiverem notas iguais ou superiores a 5,0 (cinco) pontos na prova
escrita/objetiva e, adicionalmente, que estejam incluidos até a sexta posi¢do na classificacdo pela ordem
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decrescente de notas. Em caso de ocorréncia de empates nesta Ultima posicdo, todos os candidatos em tais
condi¢des serdo também convocados.

A Prova oral, com carater classificatorio e eliminatorio, tera por objetivo conhecer a historia profissional do
candidato, razdo de interesse pela residéncia e disponibilidade de tempo para cumprimento das atividades e plano
de atividades para residéncia.

A Prova oral seré realizada com agendamento prévio, nos dias 16 e 17/12/2009, com inicio as 08 horas. As
relacBes dos candidatos convocados por area de conhecimento serdo exibidas no site www.covest.com.br,
juntamente com local e horério de apresentacdo dos candidatos convocados, no dia 14/12/2009.

Cada candidato tera seu horario agendado pela Comissao de Selecdo para Residéncia Multiprofissional em Salde
da Familia, obedecendo a ordem alfabética dos nomes.

A Prova oral sera atribuida nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

8. ELIMINACAO

Seré eliminado do concurso o candidato que:

a) faltar a Prova Escrita/Objetiva, faltar a Prova oral ou deixar de apresentar o Curriculum Vitae acompanhado
com os documentos;

b) portar no local de realizacdo da prova, ou em suas imediacGes, telefone celular, mesmo que desligado, ou
portar/usar outro qualquer tipo de equipamento eletrbnico de comunicacao.

¢) quando, durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se com outro candidato, ou terceiros,
verbalmente, por escrito, ou por qualquer outro processo.

d) ausentar-se da sala de realizacdo da prova sem ser acompanhado pelo fiscal ou que decorra 0 tempo minimo
estabelecido para permanéncia no prédio.

e) ndo efetuar a devolucdo integral do material para a realizagéo da prova recebido da COVEST/COPSET.

f) obtiver nota inferior a 5,0 (cinco) pontos na Prova Escrita/Objetiva ou na Avaliagdo Curricular;

g) apresentar declaracao falsa quando de sua inscricao;

h) ndo contar com a qualificacdo necesséaria para se submeter a selecao.

9. APROVACAO, DESEMPATE, CLASSIFICACAO FINAL E HOMOLOGACAO

Sera considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo nota 5,0 (cinco) na Prova Escrita/Objetiva e na
Avaliacdo Curricular.

O argumento de classificacdo sera a média ponderada da pontuacao obtida na Prova Escrita/Objetiva, com peso
05 (cinco), a pontuacdo obtida na Analise de Curriculo, com peso 03 (trés) e a pontuacdo obtida na Prova oral,
com peso 02 (dois).

Na ocorréncia de empate em pontos, a classificacdo sera definida segundo os critérios abaixo:

a) maior nota na Prova Escrita/Objetiva.

b) maior nota na Avaliagdo Curricular.

¢) candidato com mais idade.

Serd homologada pela Comissdo de Selecdo para a Residéncia Multiprofissinal em Salde da Familia a relacdo
nominal dos candidatos aprovados no concurso, com a classificacdo por ordem decrescente de argumento de
classificagdo e area de conhecimento.

Em caso de desisténcia de candidatos, serdo convocados os candidatos subsequentes, obedecida a ordem de
classificagéo.

10. RESULTADO FINAL
O resultado final do concurso sera divulgado no endereco eletrénico www.covest.com.br, e na sede da COVEST-
COPSET, até o dia 21/12/2009.

11. DA CARGA HORARIA SEMANAL
Os candidatos aprovados cumprirdo suas atividades, sujeitos a jornada académicas/ profissionais de 44 horas
semanais presenciais e 16 horas semanais em ciclos de estudo, totalizando 60 horas semanais.

12. DA REMUNERACAO
Aos residentes sera concedida uma bolsa de estudo, correspondente ao valor de referéncia de R$ 1.916,45 (hum
mil, novecentos e dezesseis reais e quarenta e cinco centavos), advindos de recursos do Ministério da Saude.
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E terminantemente proibida a acumulacio de bolsas de estudos, independente do valor e da instituicdo
concedente.

13. DA MATRICULA

A assinatura do Termo de Compromisso sera efetuada pelo candidato ou seu procurador legalmente constituido,
no local, data e horério a ser estabelecido em cronograma que sera divulgado com o resultado final do Processo
Seletivo. O candidato devera entregar 01 (uma) fotografia recente, no tamanho 3x4.

O candidato, ou seu representante legal, que ndo comparecer no local, data e hora estabelecidos para assinatura
do Termo de Compromisso, sera considerado desistente.

O nédo comparecimento do residente ao local das aulas nas primeiras 48 (quarenta e oito) horas apds o inicio do
programa de Residéncia, configuraré desisténcia da matricula.

14. DA PROGRAMACAO

Sera de responsabilidade da Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Salde da Familia da Universidade
Federal de Pernambuco o desenvolvimento técnico-pedagégico dos programas, de conformidade com a
legislacdo vigente.

15. DAS NORMAS GERAIS

Assinado o Termo de Compromisso, fica o residente obrigado a cumprir o Regimento Interno da Residéncia na
Instituicdo de Salde na qual estiver lotado.

N&o serd aceita sobreposicao de carga horaria da residéncia com nenhuma atividade profissional, independente se
exercido no setor pablico ou privado.

O Residente ndo poderd assumir contrato, ou ser lotado mediante Processo Seletivo, na Instituicdo onde estiver
cumprindo o Programa de Residéncia.

Documentos entregues pelo candidato para a analise de curriculo ndo serdo devolvidos.

E dever do candidato acompanhar todos os comunicados que vierem a ser publicados na Internet, no site
www.covest.com.br ou em jornais de ampla circulagdo no Estado de Pernambuco ou na imprensa oficial.

Nos recintos em que se realizara a prova escrita/objetiva, os fiscais poderdo utilizar aparelho detector de metais,
inclusive no acesso ao prédio e a sala de aplicacdo de provas, estando, desde ja, autorizados pelos candidatos para
tal prética, com o objetivo de manter a seguranca e lisura do certame.

A Universidade Federal de Pernambuco, a COVEST/COPSET e a equipe de fiscalizagdo ndo se responsabilizardo
por perdas ou extravios de objetos dos candidatos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos neles
causados.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional da Universidade Federal de
Pernambuco - UFPE.

PROF®. MARIA LUCIA GURGEL DA COSTA

ANEXO |
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Evento Data / Hora
Inscricdo pela internet 15/10 a 09/11/2009
Reclamacao ou correcdo do Cartdo de Inscricdo 16 a 18/11/2009
Obtencao e impressdo do Cartdo de Inscri¢do 23 a 26/11/2009
Prova escrita / objetiva 29/11/2009
Recursos da prova escrita / objetiva 30/11 e 01/12/2009
Resultado da prova escrita / objetiva Até 04/12/2009
Apresentacdo de documentos para avaliacdo do curriculum vitae 09 e 10/12/2009
Agendamento da Prova Oral 14/12/2009
Realizagdo da Prova Oral 16 e 17/12/2009
Resultado Final 22/12/2009
Assinatura do Termo de Compromisso 28 e 29/12/2009
Aula inaugural / Inicio do Programa de Residéncia 29/01/2010
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ANEXO 1l

PROGRAMA DA PROVA ESCRITA/OBJETIVA

1. POLITICA DE SAUDE
e Historico da Reforma Sanitéria Brasileira.
Sistema Unico de Sadde (SUS): Principios e Diretrizes, Legislacdo Basica e Principais Normas
Conjuntura Atual da Politica de Saude no Brasil
Direitos dos Usuarios da Saude
Politica de Educacdo Permanente da Salde
Politica de Humanizagéo
Politica de Promocao da Saude
Politica de Assisténcia Farmacéutica
Politica de Seguranca Alimentar

2. PANORAMA SANITARIO
e Caracteristicas das transicdes demografica e epidemioldgica no Brasil
e Panorama sanitario no Brasil e suas diferencas regionais/Nordeste/Pernambuco

3. EPIDEMIOLOGIA
e Objeto e método epidemioldgico
e Indicadores de morbidade e mortalidade
e Padrdes de distribuicdo de doencas: pessoa, tempo e lugar.
e Nocdes sobre estudos epidemiolégicos

4. PLANEJAMENTO E AVALIACAO EM SAUDE
e Conceitos e etapas do planejamento/Diagndstico em salide comunitéria.
e Conceitos e etapas da avaliagdo e monitoramento
e Sistemas de Informacdo em Saude: SIM, SINASC, SINAN, SIAB, SIH-SUS, SIA-SUS e outros.

5. VIGILANCIA, PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS NA COMUNIDADE
e Fundamentos, conceitos e operacionalizacdo da vigilancia epidemioldgica e da Vigilancia em Salde.
e Medidas de prevencdo e controle das doencas transmissiveis e ndo transmissiveis.
e Programa Nacional de Imunizacao (PNI)/Vacinas/calendario vacinal

6. MODELOS DE GESTAO E ATENCAO A SAUDE/NIVEIS DE COMPLEXIDADE

7. POLITICA NACIONAL DE SAUDE MENTAL
e Fundamentos e legislacdo da Reforma Psiquiatrica
e Promocdo, Prevencao e Estratégias para atendimento ao doente mental/Ressocializacao.

8. POLITICA NACIONAL SOBRE ALCOOL E OUTRAS DROGAS/REDUCAO DE DANOS

9. ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
e Principios, diretrizes e legislagdo bésica.
Estratégias para o trabalho em equipe.
Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF)
Interdisciplinaridade na atuagdo em Salde da Familia.
Educacdo Popular em Satde como referencial de atuagdo da equipe de saude da familia

10. FUNDAMENTOS E CARACTERISTICAS DAS PRINCIPAIS POLITICAS DE ATENCAO A
SAUDE

Crianca/Adolescente/Mulher/Homem/Idoso.

Trabalhador

Pessoa com Deficiéncia

Salde Bucal
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ANEXO 111
MODELO PARA ELABORACAO DE CURRICULUM VITAE

1. DADOS PESSOAIS
Nome

Endereco

Data de Nascimento
CPF

RG

Titulo de Eleitor
Estado Civil
Telefone

E-Mail

2.  FORMACAO PROFISSIONAL
e Instituicdo de Ensino Superior - IES
e Ano de entrada
e Ano de saida

3. ATIVIDADES ACADEMICAS
e Projetos de extensdo
e Monitorias
e Iniciacdo cientifica

4.  PRODUCAO INTELECTUAL EM EVENTOS CIENTIFICOS
e Apresentacdo de trabalho em evento cientifico da area ou areas afins

5.  PRODUCAO INTELECTUAL EM PERIODICOS CIENTIFICOS
e Publicacdo em Revista Indexada Nacional.
e Publicacdo em Revista Indexada Internacional.
e Publicacdo de Livro ou Capitulo de Livro.

6. ATUACAO PROFISSIONAL NA AREA DA SAUDE COLETIVA

(*) Republicado em parte por ter saido no BO n° 81-Especial de 13/10/2009, com incorregao no original.
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CENTRO DE CIE[\ICIAS EXATAS E DA NATUREZA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTATISTICA
(Aprovado em reunido do Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Estatistica ocorrida em 14/10/2009)

O Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Estatistica torna publico o presente edital, que
contém a normatizacdo do Concurso de Selecdo e Admissdo — Ano Letivo 2010 ao corpo discente do Programa
de P6s-Graduacdo em Estatistica, Cursos de Mestrado e Doutorado.

1 - Inscricéo

1.1 — Exige-se graduacdo na area do Programa ou em area afim. Adicionalmente, quando o candidato possuir
titulo de p6s-graduacéo, exige-se que seja na area do Programa ou em area afim.

1.2 — Ainscricdo realizar-se-4 na Secretaria da P4s-Graduagdo em Estatistica, no endereco

Programa de P6s-Graduagdo em Estatistica
Departamento de Estatistica, CCEN
Universidade Federal de Pernambuco
Cidade Universitaria

Recife, PE - 50740-540

entre 19 de outubro e 19 de novembro de 2009, das 8 (oito) as 12 (doze) horas (nos dias Uteis), pessoalmente ou
através de procurador, mediante a apresentacao de instrumento de mandato. O endereco eletrénico do Programa é
pgest@de.ufpe.br e o telefone da secretaria é (81) 2126-8422.

1.3 — A inscricdo podera ser realizada por correspondéncia, desde que postada até a data de encerramento das
inscricOes e recebida pelo Programa em até 3 (trés) dias da mesma data, ndo se responsabilizando o Programa por
eventuais atrasos ocorridos na entrega postal.

1.4 — As inscricBes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comisséo de Selecdo e
Admissdo no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacdo, conforme o Item 2.

1.5 — Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes e a documentacdo por ele
fornecidas para sua inscricdo, as quais ndao poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipdtese ou a
qualquer titulo.

1.6 — Somente serdo consideradas inscri¢cdes para Doutorado direto de candidatos que comprovarem desempenho
excepcional na formagdo de graduacdo, com nota média no(s) histérico(s) escolar(es) de graduacao superior a 9
(nove) e sem reprovagdes (por nota ou por falta) e que tenham, adicionalmente, tido Bolsa de Iniciacdo Cientifica
por no minimo 2 (dois) anos.

1.7 — Admitir-se-4 inscrigdo condicionada a selecdo de Mestrado e Doutorado direto de concluintes de Curso de
Graduacao, e a selecdo de Doutorado de concluintes de Curso de Mestrado, ficando condicionada a matricula a
classificacdo e a conclusdo da Graduacdo ou Mestrado até a data de realizacdo da matricula.

2 — Documentagdo necessaria para a inscrigdo

2.1 — E a seguinte a documentacao exigida para a inscri¢do nos cursos de Mestrado e Doutorado:
a) Ficha de Inscri¢do preenchida, na forma do Anexo I.

b) Copias da carteira de identidade e do CPF, ou copia do passaporte, no caso de candidato estrangeiro.

¢) Curriculum vitae, preferivelmente no modelo do curriculo Lattes.

d) Comprovacao das atividades listadas no curriculum vitae que sdo pontuadas no processo de selecdo; ver Item
3.3.2.
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e) Copia(s) do(s) diploma(s) de graduagcdo ou comprovante(s) de conclusdo de curso(s) de graduacdo em
Estatistica ou area afim.
) Cdpia do(s) historico(s) escolar(es) de curso(s) de graduacdo em Estatistica ou area afim.

2.2 — Documentagdo adicional para candidatos pos-graduados:

a) Copia(s) do(s) diploma(s) ou comprovante(s) de conclusdo do(s) curso(s) de pos-graduacdo em Estatistica ou
area afim.

b) Copia(s) do(s) historico(s) escolar(es) do(s) curso(s) de pos-graduacéo realizado(s).

2.3 — Os diplomas dos cursos de graduacdo e de pos-graduacdo stricto sensu obtidos no exterior deverdo ter
autenticacdo consular brasileira.

2.4 — Candidatos ao Curso de Mestrado que tiverem cursado, nos ultimos 3 (trés) anos, disciplina(s) de pds-
graduacgdo em curso de pds-graduacdo stricto sensu de Estatistica e/ou Matemética (Mestrado ou Doutorado) com
conceito CAPES igual ou superior a 4 (quatro) deverdo fornecer comprovacdo, para cada disciplina listada, que
deve conter: (i) 0 nome do programa de pos-graduacdo em que a disciplina foi cursada, (ii) o nome da disciplina,
(iii) a ementa da disciplina, (iv) sua carga horaria, (v) a nota obtida, (vi) o semestre (ou trimestre, se for o caso) e
ano em que a disciplina foi cursada.

2.5 — Candidatos que concluiram a graduacdo em instituicdo de ensino superior estrangeira que possui programa
de pds-graduacdo stricto sensu em Estatistica e/ou Matematica devem fornecer comprovacao da existéncia de tal
programa. O documento comprobatério deve indicar que curso(s) o Programa oferece (Mestrado, Doutorado,
Mestrado e Doutorado).

3 - Concurso de Selecdo e Admissdo. O concurso serd realizado pela Comissao de Selecdo e Admissao, que sera
designada pelo Colegiado do Programa e formada por 3 (trés) docentes.

3.1 O cronograma do processo de sele¢do, matricula e inicio de aulas € o seguinte:

Etapas da selecédo Datas
Inscricbes 19/10a
19/11/2009

Etapa 1 — Avaliacéo dos historicos escolares

Resultado 26/11/2009

Prazo Recursal 26 a 30/11/2009
Etapa 2 — Avaliacdo dos curricula vitae

Resultado 04/12/2009

Prazo Recursal 07 a 10/12/2009
Resultado final 14/12/09
Prazo Recursal 14 a2 17/12/2009
Matricula 22 a 26/02/2010
Inicio das aulas 16/03/2010

3.2 — Avaliacdo dos historicos escolares
3.2.1 - A andlise dos histdricos escolares constitui etapa classificatoria, com peso 60%.

3.2.2 — Para os candidatos que sé possuem titulacdo de graduacéo, a avaliacdo sera realizada com base nas notas
constantes no(s) historico(s) escolar(es) de graduagdo. Serd calculada a nota média obtida nas disciplinas de
elevado contelldo matematico (e.g., analise real, algebra linear, calculo diferencial e integral, calculo numérico,
economia matematica, geometria analitica, otimizacdo, matematica financeira, teoria da medida e similares), de
contetdo relacionado a teoria da probabilidade e processos estocésticos (e.g., calculo das probabilidades,
inferéncia em processos estocasticos, probabilidade, processos estocasticos, tépicos em probabilidade, tépicos em
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processos estocasticos e similares), de contetdo relacionado a inferéncia estatistica (e.g., estatistica, estatistica
econdmica, inferéncia estatistica, teoria da estimacao e similares) e de contetdo relacionado a teoria da regressao
(e.g., analise de regressdo, econometria, métodos econométricos, modelos lineares, modelos lineares
generalizados, modelagem de regressdo, teoria da regressdo e similares) constantes no(s) historico(s) escolar(es)
apresentado(s).

a) Se o candidato possuir nimero de disciplinas de graduacdo passiveis de pontuacdo inferior a 5 (cinco),
sua nota serd 0 (zero). Nesse caso, as alineas b), ¢) e d) abaixo ndo se aplicam.

b) Se o candidato possuir entre 2 (duas) e 4 (quatro) reprovacdes no(s) historico(s) escolar(es) de
graduacdo apresentado(s), no total, sejam por nota ou por falta, sua nota média de graduacdo sera penalizada em
1 (um) ponto. Se houver mais de 4 (quatro) reprovac@es, no total, tal nota média sera penalizada em 2 (dois)
pontos.

¢) A nota média de graduacdo, ap6s a penalizacdo por reprovac@es descrita na alinea b), sera multiplicada
pelo fator dado pela raz&o entre o indice Geral de Cursos (IGC), divulgado pelo Ministério da Educagio (MEC)
em conjunto com o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) e
disponibilizado em www.inep.gov.br/areaigc, mais recente da instituicdo em que o curso de graduacdo foi
cursado e o IGC mais recente da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE).

i) Se a instituicdo de ensino superior ndo possuir IGC, tomar-se-4& como fator multiplicativo a
razdo entre o conceito CAPES (atribuido pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior do
MEC, que varia entre 1 e 7) mais recente do Curso de Mestrado em Estatistica stricto sensu da instituicdo e o
conceito correspondente da UFPE. No caso de inexistir Curso de Mestrado em Estatistica stricto sensu na
instituicdo, tomar-se-a o conceito CAPES do Curso de Mestrado em Matematica (ou Matematica Aplicada ou
Matematica Computacional ou Matematica e Estatistica, o que for maior) stricto sensu da instituicdo, que sera
dividido pelo conceito CAPES do Curso de Mestrado em Estatistica stricto sensu da UFPE para formar o fator
multiplicativo. Na eventualidade de inexisténcia de IGC da institui¢cdo de ensino superior e também de Curso de
Mestrado stricto sensu em Estatistica e em Matematica, usar-se-a 0,7 (zero virgula sete) como fator
multiplicativo.

ii) Se o candidato possuir mais de uma graduacdo de instituicbes diferentes, aplicar-se-a,
separadamente, a média de cada histérico escolar o fator multiplicativo da instituicdo de ensino superior emissora
do histdrico antes do computo da média global.

iii) O IGC sera sempre usado em valores continuos, que variam entre 0 (zero) e 500 (quinhentos).

iv) No caso de instituicdo de ensino superior estrangeira, o fator multiplicativo sera igual a 1
(um) se a instituicdo possuir programa de pds-graduagdo stricto sensu em Estatistica e/ou Matematica e 0,7 (zero
virgula sete) caso contrario.

d) Candidatos ao Curso de Mestrado que, nos ultimos 3 (trés) anos, tiverem cursado e sido aprovados
com nota igual ou superior a B (ou igual ou superior a 8) em uma disciplina de pos-graduacao em curso de pos-
graduacdo stricto sensu de Estatistica ou Matematica (Mestrado ou Doutorado) com conceito CAPES atual igual
ou superior a 4 (quatro) receberdo bonificacdo na nota média de graduacdo de 1 (um) ponto ap6s a aplicacdo do
fator multiplicativo descrito na alinea c¢). No caso de aprovacdo com nota B (ou oito) ou superior em duas ou
mais disciplinas em curso(s) de p6s-graduacao stricto sensu de Estatistica e/ou Matematica com conceito CAPES
atual igual ou superior a 4 (quatro), nos ultimos 3 (trés) anos, havera bonificacdo de 2 (dois) pontos.

3.2.3 — Para os candidatos que, além de titulacdo de graduacdo, possuirem titulo(s) de pds-graduacdo stricto
sensu, sera(do) computada(s) a(s) média(s) dos historico(s) de pos-graduacdo stricto sensu. Haverd uma
composicao da média global de graduacao (peso 30%) e de pds-graduagdo (peso 70%) para formar a média final.
As disciplinas de graduacdo e po6s-graduacdo consideradas no calculo da nota composta sdo aquelas listadas no
Item 3.2.2.

3.2.4 — Quando uma mesma disciplina estiver listada duas ou mais vezes com nota associada num mesmo
historico escolar, tomar-se-a4 a média de tais notas como nota representativa da disciplina em tela.

3.2.5 — Quando houver no(s) histérico(s) escolar(es) disciplinas dispensadas, o candidato devera apresentar o(s)
historico(s) escolar(es) original(is) que deu(ram) origem as dispensas e onde constam as notas obtidas nas
disciplinas que receberam dispensa. Caso contrério, sera atribuida nota 0 (zero) a essas disciplinas para efeito de
calculo de média.
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3.2.6 — No caso de historicos escolares de pos-graduacdo que apresentem notas que ndo se encontrem na escala
de variacdo de 0 (zero) a 10 (dez), havera normalizacdo para que assumam valores nesse intervalo. Em particular,
guando a escala de notas variar entre 0 (zero) e 5 (cinco) todas as notas serdo multiplicadas por 2 (dois) e quando
a escala de notas variar de D a A a seguinte conversdo sera adotada: A = 10 (dez), B = 8 (oito), C =6 (seis) e D =
2 (dois).

3.2.7 — A nota média calculada nos termos acima serd a nota do candidato na primeira etapa do processo de
selecéo.

3.3 — Avaliac¢do do curriculum vitae
3.3.1 — A avaliacdo do curriculum vitae constitui etapa classificatéria, com peso 40%.
3.3.2 — Na avaliacdo do curriculum vitae, serdo observadas as seguintes pontuacfes por item:

Artigo publicado ou aceito incondicionalmente para publicacdo em periddico cientifico com classificacdo Al
ou A2 no QUALLIS de Estatistica e Matematica: 18 (dezoito) pontos

Artigo publicado ou aceito incondicionalmente para publicacdo em periddico cientifico com classificacdo B1
ou B2 no QUALLIS de Estatistica e Matematica: 14 (catorze) pontos

Artigo publicado ou aceito incondicionalmente para publicagdo em periddico cientifico com classificacdo B3
ou B4 no QUALLIS de Estatistica e Matematica: 10 (dez) pontos

Artigo publicado ou aceito incondicionalmente para publicagdo em periédico cientifico com classificacdo B5
ou C no QUALLIS de Estatistica e Matematica: 6 (seis) pontos

Bolsa de pds-graduacdo concedida por 6rgdo de fomento federal (e.g., CAPES, CNPq) ou estadual
(fundagdes estaduais de apoio a pesquisa): 2 (dois) pontos por semestre de bolsa

Bolsa de iniciacdo cientifica por érgdo de fomento federal (e.g., CNPq) ou estadual (fundagfes estaduais de
apoio a pesquisa): 2 (dois) pontos por ano de bolsa

Laurea universitéaria de conclusao de graduacao: 10 (dez) pontos

3.3.3 — Caso o candidato possua artigo publicado em periddico cientifico que ndo conste da classificacdo
QUALLIS da area de Matematica e Estatistica, a Comissdo de Sele¢do e Admissao atribuird conceito a revista na
qual foi publicado o artigo para fins de pontuacdo seguindo as diretrizes da area utilizadas pela CAPES.

3.3.4 — A pontuacdo do candidato sera somada a seguinte quantidade: 4 (quatro) dividido pelo nimero de anos
transcorridos desde a Ultima titulacdo de graduagdo ou pos-graduacao.

a) O numero de anos transcorridos desde a ultima titulacdo sera tomado como ndmero inteiro com
arrendondamento para cima.

3.3.5 — A pontuacdo maxima agregada de cada candidato, apds somados os pontos recebidos de acordo com os
itens pontuados indicados em 3.3.2 e 3.3.4, sera de 20 (vinte) pontos para candidatos ao Curso de Mestrado e de
30 (trinta) pontos para candidatos ao Curso de Doutorado.

3.3.6 — A nota do candidato sera a pontuagdo obtida, ap6s o truncamento indicado em 3.3.4, dividida por 2 (dois)
para candidatos ao Curso de Mestrado e por 3 (trés) para candidatos ao Curso de Doutorado.

4. Resultado
4.1 — A nota final do candidato no processo de selecdo serd dada pelo minimo entre 10 (dez) e a seguinte nota
ponderada: 0,6 (zero virgula seis) vezes a nota obtida na primeira etapa da selecdo (avaliacdo do(s) histdrico(s)

escolar(es)) mais 0,4 (zero virgula quatro) vezes a nota obtida na segunda etapa da sele¢do (avaliacdo do
curriculum vitae).
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4.2 — Serdo considerados aprovados todos os candidatos ao Curso de Mestrado que obtiverem nota final igual ou
superior a 3,5 (trés e meio) e todos os candidatos ao Curso de Doutorado que obtiverem nota final igual ou
superior a 4,5 (quatro e meio).

4.3 — A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita segundo as notas finais obtidas pelos candidatos
aprovados, em ordem decrescente e separadamente para 0s ingressos nos Cursos de Mestrado e Doutorado.

4.4 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota na primeira etapa do concurso, pela
maior nota na segunda etapa do concurso e, por fim, pela idade. No que pertine ao ultimo critério de desempate,
sera dada prioridade ao candidato mais jovem.

4.5 — A divulgacédo dos resultados ocorrerda em sessdo publica, com os resultados divulgados no quadro de avisos
da secretaria do programa e no sitio www.de.ufpe.br .

5. Recursos

5.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do concurso cabera recurso, devidamente fundamentado, para o
Colegiado do Programa, nos prazos estabelecidos no Item 3.1.

5.2 — Na hip6tese do recurso ndo ser julgado antes da etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condicéo.

6. Vagas e classificacdo
6.1 — E fixado em 12 (doze) o nimero de vagas para o Curso de Mestrado em Estatistica e em 6 (seis) o
quantitativo de vagas para o Curso de Doutorado em Estatistica, as quais serdo preenchidas por candidatos

classificados.

6.2 — O numero de bolsas sera divulgado apdés o resultado final e sua distribuicdo obedecerd & ordem de
classificacdo dos candidatos selecionados.

7 — DisposicOes gerais

7.1 — Local de informac@es, inscrigdes: Secretaria do Programa, no endereco fornecido na Secdo 1, ou pelo
telefone (81) 2126-8422.

7.2 — O presente edital terd ampla divulgacdo, seré afixado no quadro de avisos da secretaria do programa e ficara
disponivel no sitio www.de.ufpe.br , sendo ainda publicado no Boletim Oficial da UFPE.

7.3 — Os candidatos ndo classificados deverdo retirar os seus documentos na secretaria do programa entre 30
(trinta) e 60 (sessenta) dias apos a divulgacgdo do resultado final, sob pena de sua destruicao.

7.4 — A realizacdo da inscricdo implica irrestrita submissdo do candidato ao presente edital.
7.5 — A Comissdo de Selecdo e Admisséao deliberara sobre os casos omissos.
Recife, 14 de outubro de 2009

Francisco Cribari Neto
Coordenador, P6s-Graduagdo em Estatistica — UFPE

Anexo:

| - FICHA DE INSCRICAO
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DECISAO DO CONSELHO UNIVERSITARIO

O CONSELHO UNIVERSITARIO, reunido no dia 30 de abril pp. em sua 3% Sesséo
Extraordinaria do presente exercicio, na forma do Art. 45 da Resolucdo n° 4/2008-ConsUniv,
homologou a seguinte Tabela de pontuacéo para fins de Avaliagdo de Desempenho Académico em
processos de Progressdao Horizontal e Vertical para as Classes de Professor Auxiliar, Assistente,

Adjunto e Associado do CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS.

GRUPO | — Atividade: ENSINO

PONTUACAO MAXIMA TOTAL -5,0
Sub-grupo Pontuacdo maxima
1 1,0
2 0,5
3 3,5

GRUPO I - Atividade: PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL

PONTUACAO MAXIMA TOTAL — 4,0 pontos
Sub-grupo Pontuacdo maxima
1 1,5
2 2,5

GRUPO 11l - Atividade: EXTENSAO

PONTUACAO MAXIMA TOTAL - 1,0 pontos
Sub-grupo Pontuacdo maxima
1 0,5
2 0,5

GRUPO 1V - Atividade: ENSINO

| PONTUACAO MAXIMA TOTAL - 1,0 pontos

GRUPO V - Atividade: ADMINISTRACAO

| PONTUACAO MAXIMA TOTAL - 7,0 pontos
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