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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA 

 

DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS DO EDITAL Nº 06, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023 

EDITAL PARA SELEÇÃO DE FORMADORES 

DAS AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO DO PDP 2024 DA UFPE 

 

 

A Comissão Interna de Seleção do Edital nº 06/2023 – PROGEPE divulga o resultado da Seleção de 

Propostas de Ações de Desenvolvimento para o PDP 2024 da UFPE. A referida Comissão, prevista no item 

6.1 do Edital, foi designada pela Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida mediante Portaria 

n.º 1027 de 04/03/2024, a qual está vinculada ao processo 23076.018129/2024-34 e foi publicada no Boletim 

de Serviço n.º 41, de 05/03/2024. O resultado da avaliação das propostas está apresentado no quadro a 

seguir, conforme ordem de inscrição, em atenção ao item 12.6 do Edital nº 06/2023 – PROGEPE: 

 

Ordem de 

Inscrição 

da 

Proposta 

Título da Ação de Desenvolvimento Resultado 

01.  Gestão de Conflitos na Universidade APTA 

02.  Lei Geral de Proteção de Dados aplicada ao Setor Público APTA 

03.  Curso de Introdução à Extensão Universitária APTA 

04.  Introdução às Altas Habilidades e Superdotação APTA 

05.  TVU.Lab - Elaboração e desenvolvimento de projetos para profissionais de 

comunicação pública 
APTA 

06.  Assédio Moral: O que é? O que faz? Como combater? APTA 

07.  Cinema na Educação: Explorando Narrativas e Ferramentas 

Cinematográficas para o Ensino 
APTA 

08.  Educação, diversidade étnico-racial e o enfrentamento ao racismo APTA 

09.  Direitos humanos, relações de gênero e diversidade sexual nas políticas 

educacionais 
APTA 

10.  Gerenciamento de Equipes em PGD APTA 

11.  A nova gestão pública: desafios em tempos de teletrabalho APTA 

12.  Curso de atualização: Inclusão de Pessoas com Transtornos Mentais e 

Atenção Psicossocial 
NÃO APTA 

13.  Coreografias Didáticas e Engajamento Estudantil APTA 

14.  Educação Digital e Integração de tecnologias digitais (TD) na Educação APTA 

15.  Avaliação para Aprendizagem em Ecossistemas Digitais APTA 

16.  Metodologias Ativas no Ensino Superior com uso das Tecnologias Digitais APTA 
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17.  Gestão de equipes híbridas: ferramentas e desafios APTA 

18.  Apoio Emocional a Estudantes em Crise de Ansiedade NÃO APTA 

19.  Inclusão: da teoria a ação APTA 

20.  Implementando a Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP): teoria e 

prática no cotidiano pedagógico. 
APTA 

21.  Trabalho em equipe no atendimento ao público NÃO APTA 

22.  Controle e segurança de reagentes químicos em laboratório NÃO APTA 

23.  Gerenciamento de resíduos químicos de laboratório NÃO APTA 

24.  Acessibilidade, Cidade educadora e Direito à cidade APTA 

25.  Primeiros passos para um(a) Coordenador(a) de Curso de Graduação na 

UFPE 
APTA 

26.  Curso de Comunicação Antirracista APTA 

27.  Comunicação e desenvolvimento institucional: construindo estratégias para 

a difusão do conhecimento científico produzido pela UFPE 
APTA 

28.  Maternidade, Trabalho e Ciência: os desafios enfrentados por mães 

estudantes e servidoras na UFPE. 
NÃO APTA 

29.  Comunicação Pública: políticas, estratégias e ações centradas na cidadã e 

no cidadão 
APTA 

30.  Educação, Acessibilidade e Cidadania NÃO APTA 

31.  Desmistificando a Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD) no serviço 

público 
APTA 

32.  Mãos que falam - Curso Básico Nível I de Libras NÃO APTA 

33.  Metodologias (Inov)ativas de Aprendizagem – Uma Oportunidade de 

Ação-Reflexão-Ação no Planejamento de Ações Didáticas 
APTA 

34.  Curso básico de sensibilização e capacitação sobre diversidade sexual e de 

gênero 
APTA 

35.  Alívio do estresse através da prática teatral APTA 

36.  Elaboração e produção de eventos culturais de pequeno porte na UFPE APTA 

37.  Inteligência emocional e gestão de conflitos na atuação do gestor. APTA 

38.  Comunicação assertiva para gestores. APTA 

39.  Gestão Por Competências: uma abordagem inovadora na Gestão de Pessoas APTA 

40.  Desvendando a Inteligência Artificial: Entendendo e aplicando IA no dia a 

dia 
NÃO APTA 

41.  Educação emocional e mediação de conflitos: conectando pessoas e 

fortalecendo equipes 
APTA 
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42.  SIPAC Módulo Protocolo: descomplicando a gestão de processos e 

documentos eletrônicos 
NÃO APTA 

43.  Capacitação para Transversalização em Gênero e Raça nas Políticas 

Públicas 
APTA 

44.  Enfrentamento do Racismo Institucional nas Instituições e Políticas 

Públicas 
APTA 

45.  Desenvolvendo Inteligências Socioemocionais com Base no Programa 

CEB® - Módulo I 
NÃO APTA 

46.  Desenvolvendo Inteligências Socioemocionais com Base no Programa 

CEB® - Módulo II 
NÃO APTA 

47.  Logística reversa dos resíduos eletroeletrônicos dos computadores da 

Universidade Federal de Pernambuco 
APTA 

48.  Projeto de Desenvolvimento de Formação em Pós-Graduação na UFPE NÃO APTA 

49.  O papel da gestão na construção de ambientes saudáveis e produtivos APTA 

50.  Avaliação Institucional com Foco nos Cursos de Graduação (Avaliação 

Externa in loco) 
APTA 

Comunicamos que a PROGEPE entrará em contato com todos proponentes pelo e-mail informado no 

formulário de inscrição. 

 

Comissão Interna de Seleção do Edital nº 06/2023 – PROGEPE 
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PORTARIA Nº 1.697, de 17 de abril de 2024. 
 

 

 

 

 

      Ementa: ESTÁGIO PROBATÓRIO 
 

 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, 

                             

 

 

                     R E S O L V E: 

 

Homologar o resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual 

foi  APROVADO(A) o(a) servidor(a) JOAO PAULO ARAUJO PITOMBEIRA, SIAPE  Nº 1051083, 

efetivo exercício em  15.07.2021, ocupante do cargo de PROFESSOR ADJUNTO-A, lotado(a) no 

Departamento de Geologia. 

(Processo 23076. 019008/2024-66) 
 

                     

 

PROF. ALFREDO MACEDO GOMES 

REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO 

 

 

 

 

 

 

 

B.O. UFPE, RECIFE, 59 ( 69 BOLETIM DE SERVIÇO ): 1 - 6         17 DE ABRIL DE 2024          4



AFASTAMENTO A SERVIÇO RETIFICAÇÃO

Na tabela de Afastamentos a Serviço publicada no BOLETIM DE SERVIÇO – Nº 63, de 09/04/2024;

ONDE SE LÊ

SIAPE NOME INÍCIO TÉRMINO CIDADE EST. PROC. 23076

1747488
MAGNA DO
CARMO SILVA

22/04/2024 25/04/2024 BRASÍLIA DF 022376/2024-19

LEIA-SE

SIAPE NOME INÍCIO TÉRMINO CIDADE EST. PROC. 23076

1747488
MAGNA DO
CARMO SILVA

22/04/2024 25/04/2024 UBERLÂNDIA MG 022376/2024-19
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 Afastamento para Estudo, Congresso e Similares  

SIAPE  

 

NOME  INÍCIO  TÉRMINO  CIDADE  EST.  PROC. 23076  

1132444 MANOEL 

DINAMERITO DE 

OLIVEIRA 

GOMES 

06/05/2024 10/05/2024 PEDRAS DE 

FOGO 

PB 028255/2024-75 

0435419 ISABEL 

CRISTINA 

MARTINS 

GUILLEN 

01/04/2024  31/03/2025 DOURADOS MS 021423/2024-45 

2329936 MARGARIDA 

MARIA DE 

CASTRO 

ANTUNES 

18/04/2024  17/04/2025 CAMPINAS SP 072206/2023-02 
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