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CENTRO DE QIENCIAS DA SAUDE )
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO INTEGRADO EM SAUDE COLETIVA
(Aprovado por unanimidade na reunido do Colegiado de 07 de dezembro de 2012)

EDITAL

A Coordenadora do Programa de Po6s-Graduagdo Integrado em Salde Coletiva (PPGISC) torna publico o
presente Edital, no Boletim Oficial da UFPE, através do endereco eletrdnico www.ufpe.br/ppgisc e no Aviso
do Diério Oficial da Unido, as hormas do Concurso Publico de Selecdo e Admissdo — Ano Letivo 2013 ao
corpo discente do Programa de Pds-Graduacédo Integrado em Saude Coletiva, Curso de Mestrado.

1. Inscricao:
1.1 Para o Curso de Mestrado exige-se graduacgdo na &rea da Saude ou areas afins.

1.2 A inscricdo sera realizada com a entrega da documentacéo impressa (conforme item 2 a seguir), no
periodo de 07 a 11/01/2013, no horério de 8h as 12h, pessoalmente ou através de procurador, mediante
a apresentacdo de instrumento de mandato na Secretaria da Pos-Graduagdo Integrado em Saude
Coletiva, situada no Hospital das Clinicas (Bloco E, 4° andar — NUSP), Campus Universitario, s/n,
Cidade Universitaria, CEP 50670-901, Recife/PE;

1.3 A documentacéo da inscri¢do podera ser realizada por correspondéncia via SEDEX, desde que postada
até a data do Gltimo dia da inscricdo e recebida pelo Programa até o dia 16/01/2013, ndo se
responsabilizando o Programa por atrasos ocorridos na entrega postal;

1.4 As inscricBes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comisséo de
Selecdo e Admisséo no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitagdo, conforme o
item 2;

1.5 S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes e a documentagdo por ele
fornecidas para a inscricdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma
hipotese ou a qualquer titulo apds a entrega da documentacéo no ato da inscrigao.

2. Documentacdo para a inscricao:

2.1 Documentacdo exigida obrigatdria para inscricdo no Exame de Selecdo que deve estar dentro de
envelope lacrado:

a. Ficha de inscricdo preenchida (Anexo I);

b. Etiqueta de inscricdo a selecdo de Mestrado (Anexo I1), que devera ser colada em uma das faces
do envelope para depositar a documentacdo de inscri¢do, devendo o envelope ser entregue lacrado
no ato da inscricdo;

c. Copias autenticadas do RG, CPF, Carteira de Reservista, Titulo de Eleitor e comprovacao de
votacdo na ultima eleicdo, ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

d. 01 (uma) foto 3 x 4, recente;

e. Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme boleto
bancério (Anexo I11), anexado junto aos demais documentos dentro do envelope lacrado. Alunos
concluintes de Curso de Graduacdo da UFPE e servidores desta Instituicdo ficam isentos da taxa de
inscricdo da Selecéo;

f. Cépia do curriculo cadastrado na Plataforma Lattes — CNPQ;
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g. Copias de toda documentacdo comprobatéria dos itens listados na ficha CRITERIOS PARA
ANALISE DE TITULOS E CURRICULO (item 3.3.2) devem ser obrigatoriamente ordenados,
numerados na mesma sequéncia da ficha e encadernados;

h. Diploma, comprovante de conclusdo ou declaracdo de que é concluinte de graduagdo no segundo
semestre letivo de 2012;

I. Copia do histérico escolar do Curso de Graduacéo;

J. Em caso do candidato dispor de algum vinculo empregaticio profissional, o candidato deve
apresentar Carta de Anuéncia da chefia imediata, em papel timbrado, devidamente assinada,
atestando que, caso o candidato seja aprovado, libera 0 mesmo para participar das atividades do
mestrado;

k. Anteprojeto de pesquisa, versando sobre tema relacionado a uma das linhas de pesquisa do
programa (listadas no item 6.3 deste edital). O Anteprojeto deverd incluir: titulo; introducéo
(delimitacdo do problema, objetivos, justificativa); fundamentacdo tedrica; procedimentos
metodologicos; plano de analise e referéncias. O anteprojeto deve ser impresso em 03 (trés) vias,
com a primeira pagina de cada via assinada pelo candidato, com o minimo de 05 (cinco) e o
maximo de 07 (sete) paginas (a capa, contracapa, e bibliografia ndo serdo computadas no
guantitativo de paginas). O anteprojeto deve ser digitado em fonte Times New Roman, tamanho 12,
espaco 1 ¥, margens 2 ¥%. OS ANTEPROJETOS QUE NAO ATENDEREM A ESSE FORMATO
NAO SERAO AVALIADOS.

2.2 Homologacdo da Inscricdo — Caso o candidato ndo entregue a documentagcdo de acordo com as
exigéncias requeridas, a inscri¢cdo ndo sera homologada;

2.3 Os diplomas de cursos de graduacéo obtidos em Universidades estrangeiras so serdo aceitos quando
reconhecidos pelo MEC, através de processo de revalidagdo em Universidade brasileira. No ato da
matricula, os alunos deverdo assinar um termo dando ciéncia de que s6 receberdo o diploma apés o
reconhecimento do diploma estrangeiro por uma universidade brasileira;

2.4 O candidato inscrito perderd o direito a vaga se, na data da matricula, ndo apresentar diploma ou
certidao de colagdo de grau do curso de graduacéo.

3. Exame de Selecé@o e Admisséo.

O Concurso sera coordenado e organizado pela Comissao de Selecdo e Admissdo, designada pelo Colegiado
do Programa de Pds-Graduacgéo Integrado em Salde Coletiva, e constard das seguintes etapas.

Etapas do Concurso ao Mestrado Datas

Inscrices 07 a 11/01/2013 (entrega de envelope lacrado) - 8h as12h
Secretaria do PPGISC

Periodo de homologacdo das Inscricfes 14 2 21/01/2013 (9h as 12h e 14h as 17h)

Divulgacéo das inscri¢fes homologadas 22/01/2013 (17h site do PPGISC)

Etapa 1 — Prova de Idioma (Eliminatdria) 25/01/2013 (10h as 13h) local: sala Adélia Haten, CCS — Centro
de Ciéncias da Saude da UFPE

Resultado da Etapa 1 30/01/2013 — a partir das 17h no site do PPGISC

Prazo Recursal da Etapa 1 31/01, 01 e 04/02/2013 — Requerimento padrdo PPGISC (8h as
12h)

Etapa 2 — Prova de Conhecimento geral em Saude 06/02/2013 (8:30h as 12:30h)

Coletiva (Eliminatéria) Local: PPGISC, Hospital das Clinicas (Bloco E, 4° andar —

NUSP), Campus Universitério, s/n, Cidade Universitaria, CEP
50670-901 — Recife/PE

Resultado da Etapa 2 19/02/20 13 — a partir das 17h no site do PPGISC
Prazo Recursal da Etapa 2 20,21 e 22/02/2013 — Requerimento padrdo PPGISC (8h as 12h)
Etapa 3A — Avaliacdo do Curriculum Vitae 25, 26, 27, 28/02 e 01/03/2013 (9h as 12h e 14h as 17h)

(classificatdrio)

Etapa 3B — Defesa do Anteprojeto de pesquisa
(classificatdrio)

Resultado das Etapas 3A e 3B 04/03/2013 — a partir das 17h no site do PPGISC

Prazo Recursal das Etapas 3A e 3B 05,06 e 07/03/2013 — Requerimento padrdo PPGISC (8h as 12h)
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Resultado Final 08/03/2013 a partir das 17h no site do PPGISC
Prazo Recursal Final 11, 12 e 13/03/2013 — Requerimento padrdo PPGISC (8h as 12h)
Matricula Conforme calendario da PROPESQ
Inicio das aulas Conforme calendario da PROPESQ
3.1 Prova de Idioma: O programa adota a lingua inglesa. A prova € eliminatéria com peso 01 (um). Sera

3.2

atribuida ao candidato pontuagdo de O (zero) a 10 (dez) e exigida nota minima de 6 (seis) para
aprovacdo. O teste tera questdes fechadas/objetivas (multipla escolha/verdadeiro ou falso). A prova
avaliara a capacidade de leitura, compreenséo e interpretacdo de textos em lingua inglesa.

3.1.1 A prova terd duracdo méxima de 3 (trés) horas, sendo permitido a utilizagdo de dicionario de
Inglés. N&o sera permitido o empréstimo de dicionarios no recinto de realizagdo da prova como
também a utilizacdo de aparelhos de comunicagéo.

3.1.2 A Prova de Inglés podera ser corrigida por instituicdo escolhida pelo Colegiado do Programa de
Pds-Graduacéo Integrado em Saude Coletiva, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato o seu
custo, a ser diretamente assumido perante a institui¢do corretora.

Prova de Conhecimento geral em saude coletiva sera eliminatoria, com peso 4 (quatro) e duracdo de
04 horas. Seré atribuida ao candidato pontuacdo de 0 (zero) a 10 (dez), exigida nota minima 6 (seis)
para aprovacdo. Prova discursiva composta por questes referentes aos temas da area de Saude
Coletiva, constantes no programa apresentado no Anexo IV.

3.2.1 Durante a prova de conhecimento geral em salde coletiva serd vedada a consulta a qualquer
material bibliografico e a utilizacdo de aparelhos de comunicacéo.

3.2.2 Sdo critérios para a avaliacdo da prova de conhecimento geral em salde coletiva: a) clareza e
propriedade no uso da linguagem; b) dominio dos contelidos, evidenciando a compreensao dos
temas abordados nas referéncias indicadas neste Edital; ¢) dominio e precisdo no uso de
conceitos e ferramentas analiticas; d) coeréncia no desenvolvimento das idéias e capacidade
argumentativa; e) pertinéncia e articulagdo das respostas as questdes ou temas da prova.

3.2.3 Na prova escrita sera permitida a utilizagdo de calculadora. E proibido o empréstimo da
calculadora no recinto de realizag&o da prova.

3.24 N&o serd permitido o uso de equipamentos eletrdnicos (telefone celular, computadores e
similares) no recinto de realizacdo da prova.

S4o critérios para a avaliagdo do conhecimento:

Pesos Critérios

25% Clareza e propriedade no uso da linguagem

25% Dominio dos contetdos, evidenciando a compreensao dos temas abordados
25% Dominio, precisdo e consisténcia no uso de conceitos

25% Coeréncia no desenvolvimento das idéias e capacidade argumentativa

3.3

Avaliacdo do Curriculum Vitae

3.3.1 A avaliacdo do Curriculo, com peso 03, é de carater Classificatorio. Serd atribuida ao
candidato pontuacdo de O (zero) a 10 (dez).
3.3.2 Naavaliagdo do Curriculo Vitae serd obedecida a seguinte tabela de pontuac&o:
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CRITERIOS PARA ANALISE DE TITULOS E CURRICULO

Curso: Mestrado em Saude Coletiva — 2013

Item Valor Pontuacéo
unitario maxima
1. Formacao académica
1.1. Iniciagéo cientifica (PIBIC) (minimo de 1 ano) 0,25 0,5
1.2. Estagios e/ou treinamento na graduacdo (ndo curricular) e apés a graduagdo (minimo 0,5 1,0
de 120 horas)
1.3. Monitoria em curso de graduagdo (minimo de 1 ano) 0,15 0,3
1.4.Curso de Atualizagdo (minimo 30 horas) na area de formacdo ou na area de sadde 0,1 0,2
coletiva e areas afins
1.5. Curso de Aperfeicoamento (minimo 180 horas) na area de formacéao ou area de Salde 0,50 1,0
Coletiva e em éareas afins.
1.6. Curso de Especializacdo em Salde Publica ou em sub-area da Salde Coletiva 1,0 2,0
concluido (minimo 360 horas)
1.7. Curso de Especializagdo em Salde Pudblica ou em sub-area da Salde Coletiva em 0,7 0,7
andamento (minimo 360 horas)
1.8. Curso de Residéncia em Salde Publica ou em sub-4rea da Satde Coletiva concluido 3,0 3,0
1.9. Curso de Residéncia em Saude Publica ou em sub-area da Salde Coletiva em 2,0 2,0
andamento
1.10. Curso de Residéncia em area da Saude concluido 1,0 1,0
1.11. Curso de Residéncia em area da Sadde em andamento 0,7 0,7
1.12. Histérico Escolar de Graduagdo: Média das Disciplinas do Campo da Saide Coletiva 1,0
Valor Maximo do Bloco: 3,0
2. Produgdo técnico-cientifica
2.1. Artigos publicados em revistas indexadas 1,0 2,0
2.2. Artigos publicados em revistas ndo indexadas 0,1 1,0
2.3. Livros — autor ou organizador 2,0 2,0
2.4. Livros — tradutor 0,5 1,0
2.5. Capitulos de livro (com ISBN) 0,5 1,0
2.6. Trabalhos completos em Anais de congresso 0,5 1,0
2.7. Resumos de trabalhos publicados em anais de congressos 0,15 0,6
2.8. Conferéncia, palestra, participacdo em painel, mesa redonda, comunicagdo coordenada, 0,25 1,0
em congresso, Seminario ou outros eventos de natureza técnico-cientifica
Valor Maximo do Bloco: 2,0
3. Atividades didaticas e de extensdo
3.1. Professor(a) de graduacdo na area da Satde Coletiva ou em &rea afim (minimo = carga 0,50 1,0
horéria 45 horas) por semestre
3.2. Preceptoria e supervisdao em cursos de graduacdo ou especializagdo (minimo = 6 1,0 1,0
meses) na area da Salde Coletiva ou em area afim
3.3. Aulas ministradas em cursos de graduacéo na area de Salde Coletiva ou em area afim 0,05 1,0
(a cada hora)
3.4. Aulas ministradas em cursos de pds-graduacdo na area de Salde Coletiva ou em &rea 0,1 0,5
afim (a cada hora)
3.5. Aulas ministradas em curso de extensdo na area da Salde Coletiva ou em area afim (a 0,05 1,0
cada hora)
3.6. Orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso 0,25 0,5
3.7. Participacdo em banca examinadora de monografia 0,1 0,5
3.8. Bolsa de extenséo 0,25 0,5
3.9. Projeto de extensdo (coordenacao) 1,0 1,0
3.10. Projeto de extensdo (participante) 0,25 0,5
Valor Méaximo do Bloco: 1,5
4 Atividades de Pesquisa
4.1. Coordenacdo de projetos de pesquisa 1,0 1,0
4.2. Bolsas de pesquisa de érgdo de fomento 0,5 1,5
4.3. Participa¢do em grupo de pesquisa (minimo = 1ano) 0,25 1,0

Valor Maximo do Bloco: 1,5
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5. Experiéncia profissional

5.1. Coordenacdo de programas e projetos na area da saude coletiva ou area a fim (minimo=1ano) 0,5 1,0

5.2. Experiéncias profissionais na area da Saude Coletiva ou em area afim (minimo de 6 meses) 0,25 1,0
Valor Méaximo do Bloco: 1,0

6. DIVERSOS

6.1. Prémios (conferido por instituicdo cientiifica) 0,25 0,5

6.2. Aprovacdo em concurso publico (nivel superior) 0,5 1,0

Valor Maximo do Bloco: 1,0

3.4 Anteprojeto de Pesquisa:

34.1

A defesa do anteprojeto de pesquisa, de carater classificatorio com peso 02 (dois). Sera
atribuida ao candidato pontuacéo de 0 (zero) a 10 (dez);

3.4.2  Sao critérios para analise e defesa do anteprojeto:
Pesos Critérios
25% Aderéncia ao escopo da linha de pesquisa (item 6.3) escolhida pelo candidato, incluindo os projetos de
pesquisa da linha (vide site do PPGISC, corpo docente, curriculo Lattes).
20% Relevancia do tema e delimitacdo de questfes da pesquisa
25% Coeréncia entre o problema selecionado, os conceitos utilizados e 0s objetivos da pesquisa
15% Adequacdo metodolégica
15% Emprego da bibliografia pertinente
3.4.3 A arguicao serd realizada por membros da Comisséo de Selecdo e serd feita em até 15 (quinze)
minutos. ApoOs a argliicdo dos examinadores, o candidato terd até 15 (quinze) minutos para
responder as questdes apontadas;
3.4.4 E vedado aos candidatos assistirem a arguicao oral dos seus concorrentes;
3.4.5 A elaboracdo do Anteprojeto tem por objetivo avaliar competéncias dispostas no item acima

(3.1.4) do candidato e ndo serd necessariamente a dissertagdo a ser desenvolvida durante o
Curso.

4. Resultados

4.1 O resultado final do Concurso sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das
etapas, sendo aprovados os candidatos que atingirem a média final igual ou superior a 6,0 (seis);

4.2 A classificacdo dos alunos aprovados serd em ordem decrescente, obedecido o nimero de vagas,
considerando as linhas de pesquisa;

4.3 Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota da Etapa 2, na nota da Etapa 3B,
na nota da Etapa 3A e na nota da Etapa 1;

4.4 A divulgacdo dos resultados ocorrera em sessdo publica e sera objeto de publicacdo no Boletim Oficial
da UFPE, no quadro de avisos da Secretaria do Programa de P6s-Graduagdo Integrado em Saude
Coletiva da UFPE e disponibilizados no site www.ufpe.br/ppgisc.

5. Recursos

5.1 Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo caberd recurso, de nulidade ou de
recontagem, devidamente fundamentado, para o colegiado do Programa, no prazo de até 03 (trés) dias
Uteis de sua divulgacdo, através de requerimento online;

5.2 Na hipotese do recurso ndo ser decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condig&o;

5.3 Os casos omissos serdo decididos pela coordenacao do Programa.
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6. Duracdo do Mestrado, Créditos, Linhas de Pesquisa, Vagas e Classificacado

6.1 Duragéo: 24 meses

6.2 Créditos: Total — 27; em Disciplinas Obrigatérias — 20; em Disciplinas Eletivas — 07
6.3 LINHAS DE PESQUISA DO PROGRAMA:

6.3.1 Morbimortalidade, Atencéo e Qualidade de Vida

Esta linha de pesquisa inclui estudos sobre morbimortalidade e atengdo & salde da mulher e da
crianga, saude do homem, do idoso e do trabalhador. Estudos relacionados as condi¢Ges de salde e
qualidade de vida. Estudos sobre violéncia e Saude. Estudos de Bioética e Ecologia Humana.

6.3.2 Politica, Planejamento e Gestdo em Saude

Estudos e anélises sobre as Politicas Publicas, os componentes do Planejamento e da Gestéo, além de
estudos sobre Avaliacdo de Programas e Servicos de Salde, redes, organizac6es, tecnologias sociais,
bem como, estudos na area de Economia da Saude.

6.4 VAGAS

Serdo oferecidas 15 vagas, conforme disponibilidade de orientacdo dos professores do Programa,
assim distribuidas: a) 8 vagas para a linha de pesquisa Morbimortalidade, Atencao e Qualidade de
Vida e, b) 7 vagas para a linha de pesquisa Politica, Planejamento e Gestdo em Saude. As vagas
serdo preenchidas por candidatos aprovados e classificados, obedecido ao nimero de vagas por linha
de pesquisa. No caso de ndo haver suficientes candidatos aprovados, o Programa nao preenchera todas
as vagas abertas nessa sele¢do para o ano letivo de 2013.

Sera disponibilizada uma vaga (adicional ao nimero normal de vagas oferecidas) para servidor ativo
da UFPE (docente ou técnico), caso 0 mesmo seja aprovado em todas as etapas do processo de
selecdo.

7 Das disposigdes gerais

7.1

7.2

7.3

1.4

7.5
7.6

7.7

7.8

7.9

7.10
7.11

7.12

Do local das informagdes, inscricdes e realizacdo das provas: as informacfes sobre as inscricdes e
realizacdo do concurso para selecdo e admissdo ao curso de Mestrado Integrado em Salde Coletiva
encontram-se no site www.ufpe.br/ppgisc e na secretaria do Programa de P6s-Graduagéo Integrado em
Saude Coletiva, situada no Hospital das Clinicas (Bloco E, 4° andar — NUSP), s/n, Cidade
Universitaria, CEP 50670-901, Recife/PE; Telefone (81) 2126-3766, e-mail: ppgisc.ccs@ufpe.br;

Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento oficial de identificagdo
com fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou nao
obedecerem aos horarios estabelecidos;

As provas serdo publicas, vedando-se quando da realizacdo da arguicéo oral do anteprojeto na Etapa 4,
a presenca dos outros candidatos;

As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas por
cada membro da Comisséo de Sele¢do e Admissao;

Seré garantida a ndo identificacdo dos candidatos nas provas de conhecimento e de idioma;

Na ocorréncia de grande nimero de candidatos, podera a Etapa 4 se realizar em dias sucessivos,
aplicando-se a cada um dos grupos a regra do item 7.3;

Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixada no quadro de avisos do Programa de Pos-
graduacdo Integrado em Salde Coletiva da UFPE e disponivel no site www.ufpe.br/ppgisc;

Os candidatos nédo classificados deverdo retirar os seus documentos entre 30 (trinta) e 60 (sessenta)
dias apds a divulgacdo do Resultado Final, sob pena de sua destrui¢&o;

A Comisséo de Selecéo reserva-se o direito de alterar o calendario, diante de circunstancias que assim
o justifiquem, dando ciéncia aos interessados, coletivamente, no mural e na pagina eletrénica do
Programa;

A realizacdo da inscricdo implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente Edital;

No ato de confirmacdo de matricula, os candidatos aprovados e classificados deverdo apresentar os
originais da documentacao encaminhada no ato da inscrigdo, incluindo o Diploma de Graduagdo, sob
pena de perda do direito a vaga;

As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Concurso, serdo fundamentadas por cada
membro da Comissao de Selecdo e Admissao;
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7.13 A Comisséo de Selecdo e Admissdo decidird os casos omissos;

7.14 Os candidatos portadores de necessidades especiais tém o direito de fazer uso de condicdes
diferenciadas para a realizacdo das provas, devendo ele as requerer no prazo de 72 horas antes de sua
realizacdo. O candidato devera, no prazo estipulado, oferecer descricdo exata das condicOes
diferenciadas de que necessita para realizacao das provas.

Recife, 10 de dezembro de 2012

Profa Nilcema Figueiredo
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacéo Integrado em Saude Coletiva - UFPE
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COMISSAO DE SELECAO E ADMISSAO

Profa. Dra. Adriana Falangola Benjamin Bezerra
Profa. Dra. Nilcema Figueiredo

Prof. Dr. Sérgio Souza da Cunha

Profa. Dra. Solange Laurentino dos Santos

Profa Thalia Velho Barreto

ANEXOS

Anexo | — Ficha de Inscricdo.

Anexo Il — Etigueta de Inscricdo a Selecdo de Mestrado e Recibo de Inscricdo
Anexo Il — Modelo do Boleto

Anexo IV — Programa e Bibliografia da Prova Escrita
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SERVICOPUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
Centro de Ciéncias da Saude
Programa de P6s-Graduagdo Integrado em Saude Coletiva - Curso de Mestrado

ANEXO |

1. Requerimento de Inscri¢ao

Prof? Dr2 Nilcema Figueiredo
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacéo Integrado em Saude Coletiva do Centro de Ciéncias da Saude
da UFPE

Abaixo assinado(a), nascido(a) no dia ... [, Lo , portador(a) da identidade n.
......................................... , expedido Pelo(a) ......ccceoevreneneniineneisienenees €M oo, CPE NS

......................................... , natural de de

................................................................................................................................................................... , n.
............... , BIOCO....iiiies , APy, BAIITO s, Cldade
......................................................... , Estado ........ccoevevveviiiviiiieny CEP v, ToONe fixo ( )
.......................................................... e celular ( ) ey B-MA]
.................................................................................. , juntando ao presente requerimento toda a documentacéo
exigida, vem requerer sua inscricdo em processo seletivo no Curso de Mestrado Integrado em Salde Coletiva

da UFPE, na Area:

Linha: Morbimortalidade, Atengdo e Qualidade de Vida
Politica, Planejamento e Gestdo em Salde

Pede Deferimento.

Recife, de de

Assinatura

B.O. UFPE, RECIFE, 47 (125 ESPECIAL): 01 — 19 17 DE DEZEMBRO DE 2012. 9



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
Centro de Ciéncias da Saude
Programa de P6s-Graduacdo Integrado em Saude Coletiva - Curso de Mestrado

ANEXO I

ETIQUETA DE INSCRICAO A SELECAO DE MESTRADO

Nome completo, em letra de forma e sem abreviaturas:

Email: Telefone para contato:

Linha de Pesquisa:

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacéo entregue em ENVELOPE LACRADO e
gue a incorrecdo na documentacdo entregue implicard no indeferimento da solicitacéo.

Data: Assinatura do candidato:

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
Centro de Ciéncias da Saude
Programa de P6s-Graduacao Integrado em Sadde Coletiva - Curso de Mestrado

ANEXO I

RECIBO DE INSCRICAO A SELECAO DE MESTRADO

Nome completo, em letra de forma e sem abreviaturas:

Linha de Pesquisa:

Recebi 0 ENVELOPE LACRADO correspondente a inscri¢do para a selecdo de MESTRADO
do candidato acima identificado.

Data: Assinatura do funcionario:

Solicitar assinatura do funcionario, ao entregar o envelope.
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ANEXO II1
SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
Centro de Ciéncias da Saude
Programa de P6s-Graduagdo Integrado em Saude Coletiva - Curso de Mestrado
BOLETO BANCARIO
PROCEDIMENTO PARA EMISSAO
Abaixo disponibilizamos um boleto j& pronto para pagamento

1. www.stn.fazenda.gov.br .
2. Clicar no lado esquerdo da tela em “siafi-sistema de administragao financeira”
3. Clicar no lado esquerdo da tela em “Guia de recolhimento da Unido”
4. Clicar no lado esquerdo da tela em “impressdo — GRU simples”
5. PREENCHIMENTO CAMPOS (BARRAS AMARELAS) DO BOLETO BANCARIO:
UNIDADE FAVORECIDA = Cdédigo — 153080 Gestdo 15233
RECOLHIMENTO: Cdédigo 288322
NUMERO DE REFERENCIA da P6s-Graduacao Integrado em Sadde Coletiva 3150
VALOR = R$ 50,00
COMPETENCIA E VENCIMENTO = Néo informar
CONTRIBUINTE DEPOSITANTE = preencher CPF e nome do candidato

6. Clicar em emitir Boleto Bancario.

7. Pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil
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Gerado a partir do sitio da Secretaria do Tesouro Nacional

MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL
Guia de Recolhimento da Uni&o - GRU

Nome do Conmbumte / Recolhedor

https://consulta.tesomo.fazcndé.gov,br/ grw/gerarHTML.asp

————

\ Cédlgo de Recolhlmento

‘ Namero de Referéncua

s

SR CONTRIBUINTE ESTA GUIA NAO PODERA SER LIQUIDADA COM CHEQUE

28832~2 |

3150

} Competéncia

Vencnmento

‘ CNPJ ou CPF do Contribuinte

7N;ﬁé dalJn»d;de Favorecida:
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

UG / Gestéo

Instrugdes: As informagdes inseridas nessa guia séo de exclusiva
responsabilidade do contribuinte, que devera, em caso de
duvidas, consultar a Unidade Favorecida dos recursos.

SR. CAIXA: NAO RECEBER EM CHEQUE

GRU SIMPLES

Pagamento exclusivo no Banco do Brasil S.A.
[STN765C846A8B60F516F2DC11885C88F672)

89800000000-2 50000001010-5 95523022883-0 20093915752-0

|
|
|

=) Valor do Pnnmpal

“) Descomo/Abatlmemo

( ) Outras deducbes

(+) Mora / Multa

(+) Juros / Encargos

+) Outms Acrésc;mos

(—) Valor Total

153080 / 15233

5000

Nome do Contribuinte / Recolhedor:

Nome da Unidade Favorecida:
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

[ Instrugdes: As informacdes inseridas nessa guia sdo de exclusiva
responsabilidade do contribuinte, que devera, em caso de
davidas, consultar a Unidade Favorecida dos recursos.

SR. CAIXA: NAO RECEBER EM CHEQUE

() Desconto/Abahmento
/(-) Outras dedugdes

; (+) Mora / Multa

GRU SIMPLES
Pagamento exclusivo no Banco do Brasil S.A.
[STN765C846A8B60F516F2DC11885C88F672]

(+) Juros / Encargos

(+) Outros Acréscxmos

(=) Valor Total

89800000000-2 50000001010-5 95523022883-0 20093915752-0
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
Centro de Ciéncias da Saude
Programa de P6s-Graduacao Integrado em Sadde Coletiva - Curso de Mestrado

ANEXO IV
PROGRAMA DA PROVA ESCRITA

Determinagdo do Processo Saude/Doenca;

Perfil de morbimortalidade no Brasil atual;

Epidemiologia: conceito, propositos e campos de aplicagdo;
Indicadores basicos de salde;

Estratégias de investigacdo em Epidemiologia: desenho de pesquisa;
Antecedentes e ideario da Reforma Sanitéria;

Estrutura e dindmica do setor satde no Brasil;

Historia das politicas de satde no Brasil;

O SUS e os desafios da universalizacdo, da equidade e da integralidade;
Planejamento, Gestdo e Avaliacdo em Saude.

Bibliografia Sugerida

o ALMEIRA FILHO, Naomar de. O gue é Satde? Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2011. 160p.

e BARRETO, M. L; CARMO, E. H. Padrdes de adoecimento e de morte da popula¢do brasileira: os
renovados desafios para o Sistema Unico de Sadde. Ciéncia e Saude Coletiva, 12(S1413):17791790, 2007
(Disponivel em: <http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci) ).

e BAHIA, L. O SUS e os desafios da universalizacdo do direito a satde: tensdes e padrdes de convivéncia
entre o publico e o privado no sistema de satde brasileiro. In Lima, N. T.; Gerschman, S.; Edler, F. C. (orgs.)
Salde e Democracia: histéria e perspectivas do SUS. Rio de Janeiro: Ed. Fiocruz, 2006.

e BRAGA, J.C.; PAULA, S.G. Saude e Previdéncia — Estudos de politica social. Sdo Paulo: Cebes-Hucitec,
1981.

e CAMPOS, G. W. S. Reforma politica e sanitaria: a sustentabilidade do SUS em questdo? Ciéncia & Salde
Coletiva, Rio de Janeiro, v. 12(2)302-317, 2007.

e CARVALHO, J.AM; WONG, L.L.R. A transicdo da estrutura etéria da populacdo brasileira na primeira
metade do século XXI. Cadernos de Salde Publica, 24(3):597- 605, 2008. (Disponivel em:
<http://www.scielo.br).

e COSTA, D.C. A Epidemiologia, sua histéria e crises: Notas para pensar o futuro. In Barreto, M.L.
Epidemiologia teoria e objeto, HUCITEC/ABRASCO, S&o Paulo, 1990.

e DAIN, Sulamis. Os varios mundos do financiamento da Salde no Brasil: uma tentativa de integracéo.
Ciéncia & Saude Coletiva, 12(Sup):1851-1864, 2007.

e ESCOREL, S.; NASCIMENTO, D. R.; EDLER, F. C. As origens da Reforma Sanitaria e do SUS. In Lima,
N. T.; Gerschman, S.; Edler, F. C. (orgs.) Salde e Democracia: historia e perspectivas do SUS. Rio de
Janeiro: Ed. Fiocruz, 2006.

e FILHO, N.A; ROUQUAYROL, M.Z; Introducdo a Epidemiologia 42 Ed. GUANABARA KOOGAN.
2006.

e MELLO JORGE, MH; GOTIEB, SLD & LAURENTI, R. A Saude no Brasil: anélise do periodo de 1996 a
1999 OPAS, 2001.

e NORONHA, J. C.; LIMA, L. D.; MACHADO, C. V. O Sistema Unico de Salde — SUS. In
GIOVANELLA, Ligia e tal (orgs.). Politicas e Sistema de Satde no Brasil. Rio de Janeiro: Ed. Fiocruz,
2008.
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e OLIVEIRA, J.A,; TEIXEIRA, S.F. (IM) Previdéncia social: 60 anos de historia da Previdéncia no Brasil.
Petropolis, RJ: Ed. Vozes, 1985

e PAIM, JAIRNILSON; TRAVASSOS, CLAUDIA; ALMEIDA, CELIA; BAHIA, LIGIA; MACINKO,
AMES. O sistema de salide brasileiro: historia, avancos e desafios. The Lancet, maio 2011.p.11-31.
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EDITAL N° 62 - RETIFICACAO

No ANEXO | do EDITAL N° 62, de 06 de dezembro de 2012, referente a selecdo publica
simplificada para PROFESSOR SUBSTITUTO, publicado no D.O.U. n° 236, de 07 de dezembro de 2012,
secao 3, pags. 132-134.

Onde se |é:
VAGAS POR
DEPARTAMENTO < TITULAQAO MINIMA / REGIME DE
CENTRO / NUCLEO AREA FORMA(}AO EXIGIDA TRABALHO
20H | 40H
Centro de Artes e LINGUA BRASILEIRA ~
Comunicacio (CAC) DE SINAIS - LIBRAS | CRAPUAGAO 0 1
Universidade Federal de |[LETRAS
Pernambuco -II_—:E'I'OEFSQT[EJAF\Q A GRADUACAO 0 1
Cidade Universitaria,
Recife - PE 50670-420
Leia-se:
VAGAS POR
DEPARTAMENTO . TITULACAO MINIMA/ | REGIME DE
CENTRO /NUCLEO AREA FORMACAO EXIGIDA | TRABALHO
20H | 40H
Centro de Artes e LINGUA BRASILEIRA ~
Comunicagéo (CAC) DE SINAIS - LIBRAS GRADUAGAO EM LETRAS 0 !
Universidade Federal de |[LETRAS
Pernambuco IFTCI)EFEQI::T%AF\% A GRADUAGCAO EM LETRAS 0 1
Cidade Universitaria,
Recife - PE 50670-420

Publicado no DOU n° 241, de 14.12.2012, secado 3, pagina - 109.
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CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - CTG
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO - PPGEP
CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL
(Aprovado por unanimidade na reunido do Colegiado de 10/05/2012)

EDITAL DE SELE(}AO PARA MESTRADO PROFISSIONAL
(para ingresso em 2013)

RETIFICACAO DO CRONOGRAMA

A Coordenadora do Programa de P6s-Graduacdao em Engenharia de Producdo — PPGEP, torna
publico a retificacdo do cronograma do Concurso Publico de Selecdo e Admissdo — Ano Letivo 2013
- ao corpo discente ao Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia de Producdo - Curso de

MESTRADO PROFISSIONAL: TURMA I (diurno).

3.1 — A Selecao para o Mestrado Profissional - TURMA | (diurno) constara das seguintes fases:

Etapas do Concurso Datas Horarios

Inscrigles: 10/Setembro a 22/Novembro/2012 8:00 s 12:00
Anélise documental e Andlise da Proposta de Projeto 23/Novembro a 09/Dezembro/2012 8:00 as 12:00
de Estudo

Resultado 10/Dezembro/2012 8:00 as 12:00
Prazo Recursal 11 a 13/Dezembro/2012 8:00 as 12:00
Resultado final: 14/Dezembro/2012 8:00 as 12:00
Pré-matricula: 20/Dezembro/2012 8:00 as 12:00

Avaliacéo de viabilidade da turma

Fevereiro/2013

Matricula:

Margo/2013, caso a viabilidade da turma
seja confirmada.

Inicio das Aulas:

Margo/2013, caso a viabilidade da turma
seja confirmada.

Caroline Maria de Miranda Mota

Coordenadora da Pés-Graduacdo em Engenharia de Producéo
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EDITAIS DE 12 DE DEZEMBRO DE 2012.
PRORROGA PRAZO DE CONCURSOS

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢bes
legais e estatutarias e tendo em vista o disposto no item 6.2 do Edital n°® 42, de 27.05.2011, publicado no
D.0.U. n° 103, de 31.05.2011, retificado no D.O.U. n°® 104, de 01.06.2011, resolve:

N° 63 - PRORROGAR, por 01 (hum) ano, o prazo de validade do Concurso Plblico para o cargo de Professor
ADJUNTO, referéncia 1, em Regime de Trabalho de 20 horas, com o resultado homologado através do Edital
n°® 110, de 14 de dezembro de 2011, publicado no DOU n° 240, de 15/12/2011, conforme abaixo
descriminado:

< < REGIME DE 0
DEPARTAMENTO/CENTRO AREA(S)/SUBAREA(S) TRABALHO PROC N° 23076.
Direito Publico Geral e Direito Publico e Privado e Fundamento de 20 horas
Processual/CCJ Direito para 0 Administrador 034857/2012-97

N° 64 - PRORROGAR, por 01 (hum) ano, o prazo de validade do Concurso Publico para o cargo de Professor
ADJUNTO, referéncia 1, com o resultado homologado através do Edital n® 113, de 20 de dezembro de 2011,
publicado no DOU n° 244, de 21/12/2011, e retificado no DOU n° 21 de 30/01/2012, conforme abaixo
descriminado:

AREA(S)/SUBAREA(S) $E§:3I\Q\I|E_Eg PROC N° 23076.

DEPARTAMENTO/CENTR
O

Arquitetura e Urbanismo/Projeto de Arquitetura
e Urbanismo com Enfase nos Aspectos DE 034032/2012-72
Construtivos

Arquitetura e
Urbanismo/CAC

SILVIO ROMERO DE BARROS MARQUES
VICE-REITOR

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SOCIOLOGIA
SELECAO AO CURSO DE DOUTORADO 2013

RESULTADO FINAL POR ORDEM DE CASSIFICACAO

LOUISE CLAUDINO MACIEL

RICARDO LUIZ DE LYRA SANTIAGO

ANA RODRIGUES CAVALCANTI ALVES

IZABELLA MARIA DA SILVA MEDEIROS

ANDRE LUIZ MARANHAO AGOSTINHO DOS SANTOS
JOAO PEREIRA VALE NETO

JACQUELINE CARVALHO DA SILVA

JAMERSON KEMPS GUSMAO MOURA

9. RONALD DOS SANTOS OLIVEIRA

10. ERCILIO NEVES BRANDAO LARGO

11. ANA CAROLINA NUNES DO COUTO

12. MARCILIO JOSE DA SILVA JERONIMO JUNIOR

13. PAULO RICARDO DE PAIVA E SOUZA

14. JULIANA DE FARIAS PESSOA GUERRA

15. FERNANDO CAETANO COSTA

Recife, 30 de novembro de 2012

N~ WN

A Comisséo de Selecdo e Admisséo.
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PORTARIA DE PESSOAL N.° 31/2012-CCS, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2012.

EMENTA: Designacdo de membro relator “ad
hoc”

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des, de acordo com a Portaria Normativa de n°. 06/93, publicada no
Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1003 e, nos termos dos artigos 143 e 153, da Lei 8.112, de 11 de
dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar a professora Maria das Gragas Wanderley de Sales Cariolano, representante do
Departamento de Anatomia, para compor, na qualidade de membro/relator “ad hoc”, o quadro do Comité de
Etica em Pesquisa com Seres Humanos — CCS/UFPE.

Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publica¢do no Boletim Oficial da UFPE.

Diretoria do Centro de Ciéncias da Saude da Universidade Federal de Pernambuco, em 30 de
novembro de 2012.

Nicodemos Teles de Pontes Filho
Diretor do CCS
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