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CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 25/2013

EMENTA: Fixa critérios para o Processo Seletivo
Vestibular 2014, referentes aos cursos de
graduacdo, na modalidade presencial, das
Unidades Académicas de Recife, Vitoria e
Agreste.

O CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso da atribuicio que
Ihe confere o Art. 45 do Regimento Geral da Universidade Federal de Pernambuco,

CONSIDERANDO:

- que a dinAmica do Processo Seletivo Vestibular impde o seu aperfeicoamento para que se possa melhor
avaliar os conhecimentos gerais que abrangem o Ensino Fundamental e o Ensino Médio (12 etapa) e os
conhecimentos essenciais da formacao basica para as escolhas profissionais (22 etapa);

- que as provas do Exame Nacional do Ensino Médio (Enem) 2013 irdo compor a primeira e a segunda
etapas do Processo Seletivo Vestibular 2014;

- que o Enem 2013 consistird das seguintes provas: Prova | - Linguagens, Codigos e suas Tecnologias e
Redagdo: Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira (Inglés ou Espanhol, Artes e Educacdo Fisica; Prova Il -
Matematica e suas Tecnologias: Matematica; Prova Ill - Ciéncias Humanas e suas Tecnologias: Historia,
Geografia, Filosofia e Sociologia; Prova IV - Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias: Quimica, Fisica e
Biologia;

- que o Ministério da Educacdo (MEC) disponibilizara um total de 5 (cinco) notas, a saber: notas da parte
objetiva da Prova I, Prova I, Prova Ill, Prova IV e da Redacdo;

- que o MEC disponibiliza para as Instituicdes de Ensino Superior o Sistema de Selecdo Unificada — SiSU;

a publicacdo da Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, a qual dispde sobre o ingresso nas universidades
federais por meio de reserva de vagas e da outras providéncias, bem como do Decreto n° 7.824, de 11 de
outubro de 2012 e da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, que regulamentam a Lei.

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS NORMAS GERAIS

Art. 1° O Processo Seletivo Vestibular UFPE 2014 é destinado ao ingresso de estudantes que tenham
concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido classificados no referido certame para o
preenchimento das vagas ofertadas nos cursos de graduacdo, na modalidade presencial, das Unidades
Académicas de Recife, Vitoria e Agreste.
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Paragrafo Unico — Para participar da selecdo de que trata o caput deste artigo, o candidato devera ter
realizado todas as provas do Exame Nacional do Ensino Médio 2013 (Enem 2013), evento promovido pelo
Instituto Nacional de Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira do Ministério da Educacédo (INEP-MEC), com
normas especificas e cronograma préprio.

Art. 2° O ingresso na UFPE, por meio dos critérios estabelecidos nesta resolucdo, dar-se-4 no primeiro e no
segundo periodo letivo do ano de 2014, a depender da escolha realizada pelo candidato no ato de inscrigdo, no
perfil curricular mais novo em vigor a época da matricula (entrega de documentos) de que trata o Capitulo IX.

CAPITULO II
DOS GRUPOS DE CURSOS

Art. 3% Para o Processo Seletivo Vestibular 2014 os cursos estardo divididos nos seguintes grupos, associados
as Unidades Académicas de Recife, Vitdria e do Agreste:

Grupo I: Administracdo (Recife), Administracdo (Agreste), Ciéncias Contabeis (Recife), Ciéncias
Econdmicas (Recife), Ciéncias Econdmicas (Agreste) e Gestdo da Informacao (Recife);

Grupo 11: Ciéncia Politica (Recife), Ciéncias Sociais - Bacharelado (Recife), Ciéncias Sociais - Licenciatura
(Recife), Direito (Recife), Filosofia - Bacharelado (Recife), Filosofia - Licenciatura (Recife), Geografia -
Bacharelado (Recife), Geografia - Licenciatura (Recife), Historia - Licenciatura (Recife), Historia -
Bacharelado (Recife), Museologia (Recife), Pedagogia - Licenciatura (Recife), Pedagogia - Licenciatura
(Agreste) e Servico Social (Recife);

Grupo I11: Arqueologia (Recife), Ciéncias Atuariais (Recife), Ciéncia da Computagdo (Recife), Engenharia
Biomédica (Recife), Engenharia Cartografica (Recife), Engenharia Civil (Agreste), Engenharia da
Computacdo (Recife), Engenharia de Producdo (Agreste), Engenharias CTG (Recife), Fisica - Bacharelado
(Recife), Fisica - Licenciatura (Recife), Fisica - Licenciatura (Agreste), Geologia (Recife), Matematica -
Bacharelado (Recife), Matematica - Licenciatura (Recife), Matematica - Licenciatura (Agreste), Quimica
Industrial (Recife), Quimica - Licenciatura (Recife), Quimica - Licenciatura (Agreste) e Sistemas de
Informacdo (Recife);

Grupo IV: Biomedicina (Recife), Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado (Recife), Ciéncias Bioldgicas - Ciéncias
Ambientais - Bacharelado (Recife), Ciéncias Biolégicas - Licenciatura (Recife), Ciéncias Bioldgicas -
Licenciatura (Vitoria), Educagdo Fisica - Bacharelado (Recife), Educacdo Fisica - Bacharelado (Vitoria),
Educacdo Fisica - Licenciatura (Recife), Educacdo Fisica - Licenciatura (Vitoria), Enfermagem (Recife),
Enfermagem (Vitdria), Farmacia (Recife), Fisioterapia (Recife), Fonoaudiologia (Recife), Medicina (Recife),
Medicina (Agreste), Nutricdo (Recife), Nutrigdo (Vitoria), Odontologia (Recife), Psicologia (Recife), Saude
Coletiva (Vitéria) e Terapia Ocupacional (Recife);

Grupo V: Biblioteconomia (Recife), Cinema e Audiovisual (Recife), Jornalismo (Recife), Publicidade e
Propaganda (Recife), Radio, TV e Internet (Recife), Teatro - Licenciatura (Recife), Artes Visuais -
Licenciatura (Recife), Danga - Licenciatura (Recife), Letras - Bacharelado (Recife), Letras - Lingua
Portuguesa - Licenciatura (Recife), Letras - Lingua Espanhola - Licenciatura (Recife), Letras - Lingua Inglesa
- Licenciatura (Recife), Letras - Lingua Francesa - Licenciatura (Recife) e Secretariado (Recife);

Grupo VI: Musica - Canto - Bacharelado (Recife), Musica - Instrumento - Bacharelado (Recife) e Musica -
Licenciatura (Recife);

Grupo VII: Arquitetura e Urbanismo (Recife), Design (Recife), Design (Agreste) e Expressdo Grafica —
Licenciatura (Recife);

Grupo VIII: Hotelaria (Recife) e Turismo (Recife);
Grupo IX: Quimica - Bacharelado (Recife).

Art. 4° O conjunto Engenharias CTG é composto, para efeito desta Resolucdo, dos seguintes cursos,
oferecidos pelo Centro de Tecnologia e Geociéncias (CTG) da UFPE no campus de Recife: Engenharia Civil,
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Engenharia de Alimentos, Engenharia de Controle e Automacdo, Engenharia de Energia, Engenharia de
Materiais, Engenharia de Minas, Engenharia de Producdo, Engenharia Elétrica, Engenharia Eletrdnica,
Engenharia Mecénica, Engenharia Naval e Engenharia Quimica.

Paragrafo Unico — As regras de acesso a um desses cursos serdo objeto do Capitulo V.

Art. 5° Os critérios para ingresso nos cursos de Oceanografia (Recife) e Estatistica (Recife) serdo objeto de
regras préprias, uma vez que utilizard o Sistema de Selecdo Unificada - SiSU gerenciado pelo MEC em
parceria com a UFPE.

CAPITULO Il
DAS VAGAS E INSCRICOE E DA RESERVA DE VAGAS

SECAO | )
DAS VAGAS E INSCRIGOES

Art. 62 No ato de inscricéo, a ser realizado através da INTERNET, na pagina eletronica da banca organizadora
responsével pela selecdo, para concorrer ao Processo Seletivo Vestibular 2014, o candidato devera optar por
uma Unica Unidade Académica, por um Gnico curso ou pelo conjunto Engenharias CTG, explicitando, quando
for o caso, as preferéncias por turno e entrada, salvo em se tratando de candidatos aos cursos de Musica,
conforme paragrafo Unico, descrito a seguir.

Paragrafo Unico — Os candidatos aos cursos de Mdsica poderdo, no ato da inscrigio, escolher uma segunda
opcdo de curso. Caso um desses candidatos seja eliminado na prova/teste de habilidades especificas estard
automaticamente concorrendo a esta segunda opgao de curso.

Art. 7° Os candidatos ao curso de Mdsica - Instrumento - Bacharelado deverdo, no ato da inscricéo, escolher
uma Unica habilitacdo entre Clarinete, Contrabaixo Acustico, Cravo, Flauta Doce, Flauta Transversal,
Trompete, Percussao, Piano, Saxofone, Trombone, Trompa, Violdo, Viola, Violino e Violoncelo.

Art. 8% No caso de cursos com mais de uma preferéncia de entrada e/ou turno, a UFPE se reserva o direito de
cancelar uma ou mais preferéncias, caso o nimero de candidatos classificados para essas preferéncias seja
inferior a 10 (dez), ficando os candidatos classificados automaticamente, incorporados as demais preferéncias
em funcdo daquelas indicadas no formul&rio de inscrig&o.

§ 1% Caso o candidato ndo tenha indicado no formulario de inscricdo uma das preferéncias em que exista
possibilidade de incorporagdo, devera ser consultado sobre as incorporagdes possiveis.

§ 22 Em nenhuma hip6tese havera devolugdo de taxas.

Art. 9° O Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CCEPE) homologara, em Resolucdo
especifica, o quantitativo de vagas a serem oferecidas por Unidade Académica, curso, habilitacdo, turno e
entrada, para o Processo Seletivo Vestibular 2014,

Art. 10° As vagas e regras de acesso aos cursos do conjunto Engenharias CTG - campus Recife e ao curso de
Engenharia Civil - campus Agreste para ingresso na segunda entrada, isto é, em 2014.2, serdo normatizadas
por resolugdes proprias.

Art. 11. As vagas ofertadas ao certame de que se trata atenderdo ao disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto
de 2012, a qual dispde sobre o ingresso nas universidades federais por meio de reserva de vagas e da outras
providéncias, bem como no Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012, e na Portaria Normativa n° 18, de 11
de outubro de 2012, do Ministério da Educacao.
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SECAO I
DA RESERVA DE VAGAS

Art. 12. Serdo reservadas, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das vagas de que trata o art. 9%, por curso
e turno, aos candidatos que:

I - tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos; ou

Il - tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM, do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA ou de
exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais
de ensino.

§ 12 N&o poderdo concorrer as vagas previstas no caput os candidatos que tenham, em algum momento,
cursado em escolas particulares parte do ensino médio.

§ 2° Considera-se escola publica, a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo
Poder Publico, nos termos do inciso I, do art. 19, da Lei n® 9.394/96.

Art. 13. No minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas de que trata o artigo anterior serdo destinadas aos
candidatos que comprovarem a percepgao de renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario-minimo per capita.

Paragrafo Unico — Para fins do disposto no caput considera-se:

I - familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas
que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas
moradoras em um mesmo domicilio;

Il — morador: a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de inscri¢éo
do estudante no concurso seletivo;

111 — renda familiar bruta mensal per capita: a raz&o entre a renda familiar bruta mensal, calculada segundo a
metodologia estabelecida no art. 7° da Portaria Normativa n° 18, de 2012, do Ministério da Educacdo, e o total
de pessoas da familia.

Art. 14. Serdo reservadas aos candidatos que, no momento da inscri¢do, autodeclararem-se pretos, pardos ou
indigenas, 62,40% (sessenta e dois virgula quarenta por cento) das vagas de que trata o art. 12, correspondente
ao somatério da populagdo de pretos, pardos e indigenas do Estado de Pernambuco, conforme dados obtidos
no Censo Demogréafico 2010, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Art. 15. Quando a aplicagdo dos percentuais previstos nesta Secéo resultar em nimeros com decimais, sera
adotado o numero inteiro imediatamente superior.

Art. 16. O candidato que, no ato de inscri¢do, solicitar concorrer as vagas previstas no art. 12 devera
comprovar, no periodo indicado no Manual do Candidato, os requisitos previstos nos seus incisos | ou Il,
mediante apresentacdo do Histérico Escolar do Ensino Médio, do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio e
de declaragdo, firmada sob as penas da lei, de que ndo cursou o0 ensino médio, ainda que parcialmente, em
instituicGes particulares.
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§ 1% O candidato que tiver concluido o ensino médio mediante Exame Supletivo, nas condi¢oes previstas no
art. 12, 11, devera comprovar seu Numero de Identificacdo Social (NIS), relativo ao Cadastro Unico para
Programas Sociais (CadUnico), de que trata o Decreto n. 6.135, de 26 de junho de 2007.

§ 2° O candidato que nao apresentar a documentacéo prevista neste artigo no periodo definido pela instituicdo
executora do certame concorrera apenas as vagas submetidas a livre concorréncia.

Art. 17. O candidato que, no ato de inscri¢do, solicitar concorrer as vagas previstas no art. 13 devera
comprovar, no periodo indicado no Manual do Candidato, a renda familiar bruta mensal per capita, mediante
preenchimento dos formularios pertinentes, acompanhados dos documentos arrolados no anexo Il da Portaria
Normativa n. 18, de 2012, do Ministério da Educacao.

§ 1° A renda mensal dos trabalhadores inseridos no mercado informal serd comprovada mediante declaragéo
firmada pelo trabalhador e por, no minimo, duas testemunhas néo incluidas no grupo familiar.

§ 2° Estdo excluidos do calculo previsto no art. 7° da Portaria Normativa n. 18, de 2012, do Ministério da
Educagdo, além dos valores mencionados em seu § 2° os rendimentos percebidos a titulo de beneficio de
prestacdo continuada, de que trata o art. 34 da Lei Orgénica da Assisténcia Social (Lei n. 8.742, de 7 de
dezembro de 1993).

§ 3% A Universidade, por seus servidores ou pela instituicdo executora do certame, podera consultar
informacdes disponiveis em bancos de dados, mantidos por institui¢es publicas ou particulares, que permitam
avaliar a veracidade e a precisdo das informacdes prestadas pelo candidato.

§ 4° A instituicdo executora do certame poderd, a vista das informacGes apresentadas pelo candidato e das
diligéncias previstas no paragrafo anterior, solicitar-lhe a complementagdo dos documentos apresentados e/ou
a prestacdo de esclarecimentos, nos prazos e na forma prevista no Manual do Candidato.

§ 5% O candidato que ndo demonstrar renda familiar bruta mensal per capita compativel com o previsto no art.
13 concorrera apenas as vagas submetidas a livre concorréncia e a metade das vagas de que trata o art. 12.

§ 6% Da decisdo da instituicdo executora do concurso que considerar o candidato inelegivel para as vagas de
que trata o art. 13 cabera um Unico recurso a propria instituicdo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da
sua divulgagéo.

§ 7° O recurso de que trata o paragrafo anterior deve ser formulado pelo candidato, por escrito e devidamente
fundamentado, perante a instituicdo executora do concurso, que devera emitir decisao em igual prazo.

§ 8% Os documentos apresentados pelo candidato serdo arquivados até o ano seguinte ao do término de seu
vinculo institucional com a Universidade, observado o limite minimo de 5 (cinco) anos.

Art. 18. A autodeclaracéo prestada pelo candidato para os fins do art. 14 néo se sujeita a controle ou reviséo
por parte da instituicdo executora do certame ou da Universidade.

Art. 19. A prestacdo de informagdo falsa pelo estudante ensejarda o cancelamento de sua matricula, sem
prejuizo das sang¢Bes criminais cabiveis, observados o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo Unico — A Universidade podera, a qualquer momento, de oficio ou por provocacdo de qualquer
interessado, proceder a diligéncias para confirmacdo da veracidade dos dados apresentados pelo estudante
durante o processo seletivo.

Art. 20. A alocagdo dos candidatos nas vagas de que trata o art. 12 atenderd ao art. 41 desta Resolugdo e ao
disposto nos arts. 14 e 15 da Portaria Normativa n. 18, de 2012, do Ministério da Educacéo.
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§ 1° Aos candidatos que optarem por concorrer as vagas previstas no art. 12 desta Resolucéo é assegurado o
direito de concorrer as demais vagas do certame.

§ 2° O candidato cujo argumento de classificacdo permitir o acesso a uma das vagas previstas no art. 12, bem
como a uma das vagas sujeitas a livre concorréncia, serd alocado nesta Ultima, de modo a permitir 0 acesso de
outro beneficiario da acdo afirmativa a vaga reservada.

§ 32 Caso o candidato, alocado em uma das vagas previstas no art. 12, em virtude do resultado dos
remanejamentos e/ou reopgdes, passe a fazer jus a uma das vagas sujeitas a livre concorréncia, sera realocado
nesta Gltima, de modo a permitir o0 acesso de outro beneficiario da acdo afirmativa a vaga reservada.

CAPITULO IV
DAS ENGENHARIAS CTG

SECAO |
DO VINCULO INSTITUCIONAL COM A UFPE E DA ESCOLHA DEFINITIVA DE CURSO

Art. 21. O candidato classificado em Engenharias CTG, através do Processo Seletivo Vestibular 2014,
ingressara no primeiro ano do ciclo basico dos cursos definidos no art. 4° devendo, no decorrer do segundo
semestre letivo de vinculo institucional com a UFPE, isto é, no decurso do segundo periodo letivo de 2014
(2014.2), fazer a escolha definitiva por um daqueles cursos.

Paragrafo Unico — O candidato classificado no curso Engenharias CTG sera, necessariamente, matriculado
nos componentes curriculares previstos nas tabelas do art. 23, conforme regras definidas na Segéo I1.

Art. 22. Para a escolha definitiva mencionada no art. 21, o estudante devera, obrigatoriamente, preencher o
formulério de opgdes, através do Sistema de Informagdes e Gestdo Académica — SIG@, com a ordem das
preferéncias dos cursos em que gostaria de prosseguir seus estudos, considerando todos os cursos citados no
art. 4°.

§ 1° O prazo para a escolha definitiva de que trata o caput deste artigo serd definido no Calendario
Académico-Administrativo UFPE 2014, a ser divulgado na pagina eletrdnica da Pré-Reitoria para Assuntos
Académicos (PROACAD), www.ufpe.br/proacad.

§ 2° Ocorrendo empate na classificacdo na Gltima colocagéo de cada curso, o critério para o preenchimento da
referida vaga obedecera ao descrito no art. 41, § 4°, | e 11, desta resolucéo.

§ 3% O estudante que, no prazo mencionado no § 1° deste artigo, deixar de realizar a escolha definitiva de que
trata esta Sec¢do, perdera o vinculo institucional com a UFPE.

SECAO Il
DA MATRICULA EM COMPONENTES CURRICULARES E DO COEFICIENTE DE RENDIMENTO
ESCOLAR

Art. 23. Os componentes curriculares previstos para serem cursados pelos estudantes do curso
ENGENHARIAS CTG no primeiro e no segundo semestres letivos de 2014 estdo indicados na tabela a seguir,
com as respectivas cargas horarias semestrais e 0 nimero de créditos.
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§ 1° Durante o primeiro ano de vinculo com a UFPE, os ingressantes no curso Engenharias CTG, através do
Vestibular 2014, serdo automaticamente matriculados, via SIG@, pela Secdo de Registro Escolar da UFPE,
nos componentes curriculares indicados na tabela ilustrada neste artigo.

§ 2° No primeiro semestre letivo de 2014 (2014.1), os estudantes serdo matriculados nos componentes
curriculares especificados no primeiro bloco da tabela indicada neste artigo €, no segundo semestre letivo de
2014 (2014.2), nos componentes curriculares indicados no segundo bloco e naqueles ndo cursados com
aproveitamento escolar, considerando os blocos mencionados, desde que possuam 0s pré e co-requisitos dos
mesmaos.

1° SEMESTRE LETIVO 2° SEMESTRE LETIVO
(12 BLOCO — 2014.1) (2° BLOCO — 2014.2)
COMPONENTES CURRICULARES COMPONENTES CURRICULARES
CODIGO NOME CH |CRD| | coDIGO NOME cH|
MA026 Célculo Diferencial e 60 | 4 MA027 Célculo Diferencial e 60 4
Integral | Integral Il
F1006 Fisica Geral | 60 | 4 F1007 Fisica Geral Il 60 4
MAO036 | Geometria Analitica 60 | 4 F1021 Fisica Experimental | 45 1
IN701 Introdugdo a Engenharia | 60 4 QFo001 Quimica Geral | 60 3
DE407 Introdugdo ao Desenho 60 | 4 IF165 Computacdo Eletrbnica | 60 3
MAO046 | Algebra Linear 60 | 4
Carga horéria total | 300 | 20
Carga horéria total | 345 | 19

Art. 24. O Coeficiente de Rendimento Escolar (CR) serd -calculado através da expressdo
2.NF; xCRD; X NF, x CRD;
|

CR=- = , em que NF; é a nota final de um dos componentes curriculares de que
Y CRD, 39
1

compde a tabela indicada no art. 23 e CRD; é o nimero de créditos deste componente curricular.
Paragrafo Unico — Neste calculo é considerada a média ponderada das notas finais obtidas.

Art. 25. A nota final considerada para o calculo do Coeficiente de Rendimento Escolar (CR) serd aquela
obtida pelo estudante em cada componente curricular cursado integralmente pelo estudante e registrada no
SIG@.

Paragrafo Unico — Sera atribuida nota final ZERO aos componentes curriculares previstos para serem
cursados no primeiro ano do curso Engenharias CTG, conforme tabela ilustrada no art. 23, em que o estudante
ndo cursou, por qualquer motivo, ou obteve, como rendimento académico registrado no SIG@, reprovacéo for
falta.

Art. 26. E vedado aos ingressantes no curso Engenharias CTG, durante o primeiro ano de vinculo com a

UFPE, a obtengdo de dispensas, devido a aproveitamento de estudos ou por equivaléncias, dos componentes
curriculares especificados na tabela mencionada no art. 23.
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CAPITULO V
DAS PROVAS E ETAPAS

SECAO |
DA ESTRUTURA DO CERTAME

Art. 27. O Processo Seletivo Vestibular 2014 serd realizado em 3 (trés) etapas.

§ 12 Apenas os candidatos aos cursos do Grupo 1X serdo submetidos a terceira etapa, disciplinada na Secéo 1V
deste Capitulo.

§ 22 Os candidatos aos cursos de Musica (Grupo V1), além das provas da primeira e da segunda etapas
destinadas a todos os candidatos, fardo também provas especificas, conforme previsto nos artigos 29, 30 e 35
desta Resolucéo.

SECAO Il
DA PRIMEIRA ETAPA

Art. 28. A primeira etapa do Processo Seletivo Vestibular 2014 é composta das seguintes provas do Enem
2013: 1) parte objetiva da Prova | - Linguagens, Codigos e suas Tecnologias: Lingua Portuguesa, Lingua
Estrangeira (Inglés ou Espanhol), Artes e Educagdo Fisica; 2) Prova Il - Matematica e suas Tecnologias:
Matematica; 3) Prova Il - Ciéncias Humanas e suas Tecnologias: Historia, Geografia, Filosofia e Sociologia;
4) Prova IV - Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias: Quimica, Fisica e Biologia.

Paragrafo Unico — Cada nota obtida pelo candidato nas provas a que se refere o caput deste artigo sera
convertida para a escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

Art. 29. Os candidatos aos cursos de Musica - Canto - Bacharelado e Mdsica - Instrumento - Bacharelado
fardo, além das provas citadas no art. 28, uma prova de Solfejo, a qual terd carater classificatorio e
eliminatdrio.

Art. 30. Os candidatos ao Curso de Musica - Licenciatura fardo, além das provas citadas no art. 28, uma prova
de Percepcdo Musical e uma de Habilidade Musical, respectivamente, as quais terdo carater classificatorio e
eliminatério, sendo a segunda composta da prova de Solfejo e da prova de Habilidade Instrumental.

Art. 31. O candidato podera obter uma nota entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos na prova de Solfejo indicada no
art. 29 bem como em cada uma das provas descritas no artigo 30.

Art. 32. O resultado parcial da primeira etapa (RP1) correspondera @ média aritmética das notas das provas
obtidas pelo candidato nessa etapa, conforme férmula a seguir:

NP1+NP2 +NP3+NP4
RP1= )

em que:

RP1 — resultado parcial da primeira etapa; NP1 — nota da parte objetiva da Prova | ENEM 2013;
NP2 — nota da prova de Prova Il do ENEM 2013; NP3 — nota da prova de Prova I1l do ENEM 2013;
NP4 — nota da prova de Prova IV do ENEM 2013.
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Art. 33. O resultado final obtido na primeira etapa (N1) sera:

a) N1 = RP1 para todos os candidatos, exceto para os candidatos aos cursos do Grupo VI,

8 XRP1+2xNS . )
b) N1= 18 para os candidatos aos cursos de Bacharelado do Grupo VI, em que NS € a nota da

prova de Solfejo.
8 xRP1+ (NPM+NHM)

10
nota da prova de Percep¢do Musical e NHM é a nota da prova de Habilidade Musical.

C) N1= para os candidatos aos cursos de Licenciatura do Grupo VI, em que NPM ¢ a

SECAO IlI
DA SEGUNDA ETAPA

Art. 34. A segunda etapa seré realizada em 2 (dois) dias consecutivos, com duracdo de 4 (quatro) horas/dia,
sendo 2 (duas) provas no primeiro dia e 2 (duas) provas no segundo dia, abrangendo provas especificas, com
pesos diversificados, em funcdo da natureza dos Grupos de Cursos (os candidatos ao Grupo 1X fardo apenas a
prova de Portugués 1), conforme descritos abaixo:

Grupo I: Portugués 1 (peso 4), Histéria (peso 1), Geografia (peso 1) e Matematica (peso 4);

Grupo II: Portugués 1 (peso 3), Histdria (peso 3), Portugués 2 (peso 2) e Geografia (peso 2);

Grupo I11: Portugués 1 (peso 3), Quimica (peso 2), Fisica (peso 2) e Matematica (peso 3);

Grupo 1V: Portugués 1 (peso 3), Quimica (peso 2), Biologia (peso 3) e Fisica (peso 2);

Grupo V: Portugués 1 (peso 3), Historia (peso 2), Lingua Estrangeira 2 (peso 3) e Literatura (peso 2);
Grupo VI: Portugués 1 (peso 3), Historia (peso 1), Teoria Musical (peso 5) e Lingua Estrangeira 2 (peso 1);
Grupo VII: Portugués 1 (peso 3,5), Historia (peso 2,5), Matematica (peso 2) e Geometria Grafica (peso 2);
Grupo VIII: Portugués 1 (peso 3), Histdria (peso 2), Lingua Estrangeira 2 (peso 3) e Matematica (peso 2);
Grupo 1X: Portugués 1 (peso 1).

§ 1° A prova de Portugués 1 sera composta de Redacéo, com valor de 8 (oito) pontos, e de 2 (duas) questoes
discursivas, com valor de 1 (um) ponto cada, totalizando 10 (dez) pontos.

§ 2° As demais provas conterdo, cada uma, 16 (dezesseis) questdes objetivas de proposicdes multiplas e/ou
guestdes de respostas numéricas.

§ 3% O candidato podera obter uma nota entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos em cada uma das provas descritas no
caput deste artigo.

§ 4° A Redacdo da Prova de Portugués 1 sera aquela que o candidato realizou durante 0 ENEM 2013 e a sua
nota nesta parte sera a nota informada pelo MEC convertida para a escala de 0 (zero) a 8 (oito) pontos, a qual
sera denominada Ngyepe.

§ 5% Os programas das provas constardo no Manual do Candidato a ser elaborado pela Instituicdo responsavel
pelo Processo Seletivo Vestibular 2014.

Art. 35. Os candidatos aos cursos de Misica - Canto - Bacharelado e Musica - Instrumento - Bacharelado do

Grupo VI deverdo submeter-se, além das provas previstas no artigo 34, a um teste de habilidade especifica em
Canto e Instrumento, respectivamente.
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§ 1° O teste de habilidade para os candidatos ao curso de Musica - Instrumento - Bacharelado sera especifico
da habilitacéo escolhida durante o ato da inscricdo, conforme previsto no artigo 7° desta Resolucéo.

§ 22 O candidato podera obter uma nota, denominada NH, entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos no teste de
habilidade especifica dos cursos de Musica - Canto - Bacharelado e Musica - Instrumento - Bacharelado.

8§ 4° As provas/testes de habilidades especificas relacionadas com os cursos de Musica serdo aplicadas aos
candidatos apo0s a realizacdo do ENEM 2013 e antes da realizacdo da segunda etapa de provas.

§ 5% Os horérios, dias, locais e contetido programatico dos testes de habilidades especificas assim como a
metodologia a ser utilizada constardo no Manual do Candidato a ser elaborado pela Instituicdo responsavel
pelo Processo Seletivo Vestibular 2014.

Art. 36. O resultado parcial da segunda etapa (RP2) correspondera @ média ponderada das notas das provas
especificas obtidas pelo candidato, conforme formula a seguir:

I - Para todos os Grupos de cursos, exceto o Grupo IX, RP2 seré:

_ P1xpP1+ M2 xpM2 + M3xpM3 + M4 x pM4
B 10

RP2

em que:
P1 — nota obtida na prova de Portugués 1; pP1 — peso da prova de Portugués 1;
M2 — nota obtida na segunda prova; pM2 — peso da segunda prova;

M3 — nota obtida na terceira prova; pM3 — peso da terceira prova;

M4 — nota obtida na quarta prova; pM4 — peso da quarta prova;

11 - Para os cursos do Grupo I1X, RP2 =P1
Art. 37. O resultado final obtido na segunda etapa (N2) sera:

a) N2 = RP2 para todos 0os Grupos, exceto para os cursos de Musica - Canto - Bacharelado e Musica -
Instrumento - Bacharelado.

8 xRP2+2 xNH , . ,
b) N2= para os cursos de Musica - Canto - Bacharelado e Mdusica - Instrumento -

10
Bacharelado, em que NH é a nota do teste de habilidades especificas desses cursos mencionada no § 2° do
art. 35.

SECAO IV
DA TERCEIRA ETAPA

Art. 38. A terceira etapa do Processo Seletivo Vestibular 2014 para o Curso de Quimica/Bacharelado (Grupo
IX) consistird no cumprimento de 2 (duas) disciplinas especificas, quais sejam, Introdugdo a Matematica | e
Introducdo a Quimica, oferecidas, respectivamente, pelo Departamento de Matematica e pelo Departamento de
Quimica Fundamental, pertencentes ao Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza (CCEN) da UFPE.

§ 1° As disciplinas mencionadas no caput serdo cursadas durante o primeiro semestre letivo de 2014 e terdo,
cada uma, carga horéaria de 90 (noventa) horas.
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§ 2° Durante a terceira etapa, os candidatos deverdo submeter-se a trés avaliacdes parciais e a uma quarta
avaliacdo (Exame Final), elaboradas de acordo com o conteudo programatico das disciplinas a que se refere o
caput deste artigo, constante no Manual do Candidato do Processo Seletivo Vestibular 2014.

§ 2° As duas disciplinas a que se refere o caput deste artigo serdo incorporadas ao histérico escolar dos alunos
classificados e aprovados no Processo Seletivo Vestibular 2014.

SECAO V
DA VISTA E REVISAO DE PROVAS E CARTOES DE RESPOSTAS DA SEGUNDA ETAPA

Art. 39. Seré assegurado recurso de revisdo de todas as provas realizadas na segunda etapa deste certame.

§ 1° O recurso devera ser formulado pelo candidato, por escrito e devidamente fundamentado, sem elementos
de identificagdo do recorrente no seu texto, perante a banca organizadora responsavel pela selecéo, até as 18
(dezoito) horas do quarto dia util seguinte ao da divulgacao oficial do resultado da prova.

§ 2° Para fins de reviséo, é facultado ao recorrente dar vistas as provas, e a obtencdo de suas cépias, bem como
a dos cartdes de resposta, mediante requerimento a banca organizadora responsavel pela sele¢do no prazo de 1
(hum) dia util apés a divulgacdo do resultado, solicitagdo que devera ser atendida no prazo de 2 (dois) dias
Uteis.

§ 3° Ndo havera recurso do resultado da revisdo de prova.

Art. 40. Os procedimentos relativos a vista ou a revisao de provas serdo estabelecidos pela banca organizadora
responsével pela selecéo e descritos no Manual do Candidato.

CAPITULO VI
DA CLASSIFICACAO

Art. 41. Os candidatos ao Processo Seletivo Vestibular 2014 serdo classificados em ordem decrescente do
argumento de classificagdo (ARG), com exce¢do dos candidatos aos cursos do Grupo IX, considerado o
guantitativo de vagas para cada curso.

§ 1° A ocupacdo das vagas disponiveis obedecerd a esta classificagdo e sera realizada de acordo com as
escolhas da Unidade Académica e do curso, além das prioridades de preferéncias por turno e entrada definidas
por cada candidato no ato da inscrig&o.

§ 2° O argumento de classificacdo (ARG), exceto para os candidatos aos cursos do Grupo IX, sera

N1+N2
ARG =

(média aritmética dos resultados obtidos nas duas etapas do exame), em que N1 é o resultado

da primeira etapa, definido nas alineas a, b e ¢ do art. 33, e N2 € o resultado da segunda etapa, definido nas
alineas a e b do art. 37;

§ 3% Os candidatos, obedecido ao previsto neste artigo, serdo sucessivamente atendidos em suas preferéncias

por turno e entrada na opcdo de Unidade Académica e de curso declarada no ato de inscricdo, até o limite de
vagas oferecidas para cada curso da Unidade Académica considerada.
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§ 4° Ocorrendo empate na classificagéo na Ultima colocagdo de cada curso/Unidade Académica, o critério para
0 preenchimento da referida vaga, exceto para os candidatos ao curso do Grupo IX, obedecerd a seguinte
ordem:

1. O melhor resultado na segunda etapa;
I1. A melhor nota na Redacao.

Art. 42, Participardo da terceira etapa os candidatos aos cursos do Grupo IX, em ndmero correspondente ao
triplo das vagas oferecidas para cada curso, ndo eliminados na primeira e na segunda etapa do Processo
Seletivo Vestibular 2014 e classificados em ordem decrescente do argumento de classificagdo obtido da

seguinte forma: ARGG NS N1, em que N1 é o resultado final da primeira etapa conforme definido na
rupo

alinea a do art. 33.

Paragrafo Unico — Ocorrendo empate, quando do preenchimento das vagas alocadas nesta etapa, aplicar-se-a
o disposto inciso Il do § 4° do art. 41.

Art. 43. Atendido o disposto nos artigos anteriores, os candidatos remanescentes do Grupo IX e néo
eliminados na terceira etapa serdo classificados no Processo Seletivo Vestibular 2014 em ordem decrescente
apenas do argumento de classificagdo, conforme definido nos paragrafos a seguir nos quantitativos de vagas
oferecidas para cada curso.

§ 1° O argumento de classificacdo do candidato sera a média aritmética dos rendimentos escolares obtida pelo
candidato em cada uma das disciplinas a que se refere o art. 38.

§ 2° Para cada disciplina, o Rendimento Escolar (RE) do candidato sera dado por:
RE = MAXIMO {RES, 5+ MINIMO [0,(RES — MED)]},

Em que RES correspondera ao resultado obtido pelo candidato na disciplina, o qual sera apurado na forma
prevista no paragrafo seguinte, e MED serd a mediana dos resultados dos candidatos ao mesmo curso na
disciplina, apurada na forma prevista no § 4° deste artigo.

§ 3° Para os candidatos que forem eliminados por um dos incisos I, 11, 111 ou IV do § 1° do art. 53, o resultado
(RES) na disciplina correspondente a eliminacao sera 0 (zero). Para os demais candidatos, o resultado (RES)
na disciplina sera obtido pela média aritmética da nota do Exame Final e da média aritmética das avaliacdes
parciais.

§ 4° A mediana (MED) do resultado (RES) obtida pelo candidato a um determinado curso do Grupo IX em
uma disciplina a que se refere o art. 38 sera calculada retirando-se da lista deste resultado um determinado
namero, referente ao menor inteiro maior ou igual a metade dos resultados RES=0 dentre os resultados obtidos
pelos candidatos eliminados pelos incisos I, 11, 111 ou IV do § 1° do art. 53, de tal forma que a lista resultante
tenha um namero impar de resultados. A mediana (MED) é calculada dessa lista resultante.

§ 5° Para os candidatos ao curso do Grupo IX, concluida a classificagdo na terceira etapa e ocorrendo empate
na ultima colocagdo de cada curso, o critério de preenchimento da referida vaga sera na seguinte ordem:

| —a melhor média aritmética dos resultados (RES) nas disciplinas cursadas;
I1 — o melhor resultado da primeira etapa do certame.

8§ 6° Persistindo o empate, mesmo ap6s aplicacdo dos critérios indicados no paragrafo anterior, o desempate
seréa feito com base no nimero de pontos obtidos na Redagao.
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§ 7° Todos os resultados obtidos (RE, RES e MED), ao final da terceira etapa do Processo Seletivo Vestibular
2014, por cada um dos candidatos ao curso do Grupo IX, serdo homologados pelo Colegiado de cada um dos
cursos envolvidos.

CAPITULO VII
DOS REMANEJAMENTOS

SECAO |
DOS REMANEJAMENTOS DE CANDIDATOS CLASSIFICAVEIS

Art. 44. Na hip6tese de candidatos classificados ndo comparecerem a matricula no prazo fixado em edital, ou
ndo apresentarem a documentacdo exigida no art. 49, no ato da matricula, ou no caso de surgimento de vagas
em decorréncia de desisténcia de matriculas ja efetuadas, proceder-se-4 a nova chamada de candidatos
aprovados e ainda néo classificados para ocupacao dessas vagas, de acordo com a opgdo de curso e Unidade
Académica e das preferéncias de turno e entrada declaradas no ato da inscrigéo.

§ 1° Durante o processo de remanejamento, candidatos ja classificados e com matricula ja realizada podem ser
reclassificados para outra preferéncia diferente da dltima em que foi classificado.

§ 2° Novas chamadas, obedecendo a ordem decrescente do argumento de classificacéo, serdo realizadas, por
sucessivas vezes, até que sejam convocados todos os candidatos classificaveis no mesmo curso e Unidade
Académica, ou até que tenham decorrido 10 (dez) dias Uteis a partir do primeiro dia de aula da respectiva
entrada, prevista no calendario académico da UFPE.

§ 3° Para os fins do paragrafo anterior, no edital de matricula constara, no minimo, a programacéo das trés
classificagdes iniciais com as respectivas datas de matricula.

§ 4° Constatando-se na matricula a existéncia de candidatos ja vinculados ao mesmo curso na UFPE, em
quaisquer de suas Unidades Académicas, igual nimero de candidatos classificaveis sera convocado para a
matricula nesse curso na mesma Unidade Académica para a qual o candidato ja vinculado foi aprovado,
obedecendo-se a ordem decrescente do argumento de classificacéo.

§ 52 O remanejamento para o curso de Musica - Instrumento - Bacharelado serd realizado para cada
habilitacdo, conforme definicéo no art. 7°.

Art. 45. O disposto no artigo anterior também se aplica ao preenchimento das vagas relativas a terceira etapa e
as vagas definitivas dos candidatos aos cursos do Grupo IX.

SECAO Il
DOS REMANEJAMENTOS DE VAGAS

Art. 46. Esgotada a possibilidade de preenchimento na forma do art. 44, caput e § 1°, as vagas remanescentes
do curso de Musica - Instrumento - Bacharelado serdo redistribuidas entre as habilitacdes, conforme descrito
no art. 7°, e oferecidas aos candidatos néo eliminados e ainda ndo classificados para as habilitagdes do Curso
de Musica - Instrumento - Bacharelado em que havera novas vagas.

§ 1° A redistribuicdo das vagas remanescentes entre as habilitacOes, apds cada reclassificacdo, sera realizada

de forma a atender as maiores demandas e de acordo com a infraestrutura fisica e humana do Departamento de
Mdsica da UFPE e persistird enquanto houver vaga remanescente entre as habilitagdes.
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§ 22 A forma de divulgagdo da redistribuicdo das vagas e de outros procedimentos referentes a este tipo de
remanejamento sera descrita no Manual do Candidato.

§3% A convocacdo dos candidatos classificados ap6s a redistribuicdo supracitada sera realizada pela
Instituicdo organizadora do certame.

CAPITULO VIII
DA REOPGAO

Art. 47. Esgotada a possibilidade de preenchimento na forma do art. 44, caput e § 12, as vagas remanescentes
dos cursos, exceto as do curso de Musica - Instrumento - Bacharelado, serdo oferecidas, por meio de uma
reopgéo, aos candidatos ndo eliminados e ainda néo classificados, dos cursos pertencentes ao mesmo Grupo do
curso em que ainda existam vagas disponiveis e que satisfacam as condic¢@es previstas no Capitulo VI.

§ 1° A reopcdo seréa realizada em duas fases, sendo que a primeira considera grupos de cursos de uma mesma
Unidade Académica e a segunda considera grupos de cursos de Unidades Académicas distintas.

§ 2° Um candidato podera realizar a reopcéo por até trés cursos de seu Grupo e Unidade Académica que
disponham de vagas oferecidas para o fim deste artigo.

§ 3° Depois de realizadas todas as reop¢des da primeira fase nas Unidades Académicas e, se ainda persistirem
vagas disponiveis em cursos de um determinado grupo de uma Unidade Académica, sera permitida a reopgéo
aos candidatos ndo eliminados e ainda ndo classificados, pertencentes ao mesmo grupo de cursos de outra
Unidade Académica (segunda fase), obedecendo-se aos outros paragrafos deste artigo.

§ 4° Os periodos de inscricdo e de outros procedimentos referentes a reopcédo serdo descritos no Manual do
Candidato.

§ 5° A classificacdo dos candidatos que realizarem a reopcéo esta sujeita ao nimero de vagas remanescentes e
a ordem decrescente do argumento de classificacao.

§ 6° O candidato que se inscrever para concorrer a reop¢do perde o direito de concorrer ao curso inicialmente
escolhido no ato da inscricdo do vestibular 2014.

Art. 48. Esgotada a possibilidade de preenchimento, na forma de remanejamento, as vagas remanescentes
referentes a terceira etapa do Processo Seletivo Vestibular 2014 serdo oferecidas, por meio de uma reopcao,
aos candidatos dos cursos que pertencam ao Grupo 1l e que ndo foram classificados, desde que satisfagam as
condicdes previstas nesta Resolucao.

Paragrafo Unico — N&o havera reopgdo depois de finalizada a terceira etapa do Processo Seletivo Vestibular
2014.

) CAPITULO IX
DA MATRICULA (ENTREGA DE DOCUMENTOS)

Art. 49. A matricula (entrega de documentos) dos candidatos classificados no certame objeto desta Resolucédo
sera realizada pela Divisdo de Corpo Discente da UFPE e sera efetuada exclusivamente nos dias, horéarios e
locais previstos no Edital de Matricula - a ser divulgado nas dependéncias da Instituicdo executora do
concurso vestibular 2014, bem como em sua pagina eletrébnica -, mediante a entrega dos seguintes
documentos:
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| - Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente;

Il - Historico Escolar completo do Ensino Médio ou equivalente;

I11 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

IV - Carteira de ldentidade;

V — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

VI - Titulo de Eleitor e comprovagdo de quitagdo eleitoral para brasileiros maiores de 18 anos;

VII - Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos do sexo
masculino;

VIII. Declaracdo assinada pelo candidato de que ndo possui vinculo institucional em curso de graduagdo
oferecido por Instituicdo Publica de Ensino Superior em todo o territorio nacional, inclusive a UFPE.

§ 1° O Histdrico Escolar do Ensino Médio e o Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente
poderdo ser substituidos pelo diploma de Curso Superior devidamente registrado.

§ 2° O candidato que tenha concluido estudos equivalentes no exterior devera apresentar parecer de
equivaléncia da escola de Ensino Médio de origem, segundo legislacdo pertinente ou do Conselho Estadual de
Educacdo (Resolucéo n® 10/79).

§ 32 Os documentos em lingua estrangeira deverdo conter o visto consular e contar com traducao oficial.

§ 4° Em caso de impedimento do candidato classificado, a matricula, para os menores de idade, podera ser
feita por seus pais ou responsaveis legais (ambos sem Procuragdo) ou, em qualquer caso, por meio de terceiros
munidos de Procuracdo (instrumento publico ou particular), com firma reconhecida do outorgante,
acompanhada de cépia legivel e autenticada de documento de identidade do candidato e de seu procurador.

§ 5° Nao sera admitida, em hip6tese alguma, matricula condicional.

§ 6° N&o sera aceita a matricula de candidatos que ja possuam vinculo institucional em curso de graduacéo
oferecido por Instituicdo Publica de Ensino Superior em todo o territério nacional, inclusive a UFPE, a ndo ser
que desistam por escrito do vinculo anterior.

Art. 50. A inscri¢do para a terceira etapa dos candidatos aos cursos do Grupo IX sera de responsabilidade da
Instituicdo responsavel pelo Processo Seletivo Vestibular 2014 e serd realizada nas datas estabelecidas no
Manual do Candidato, obedecidos aos demais artigos deste Capitulo.

Paragrafo Unico - Obtendo classificagdo ao final da terceira etapa, a matricula do candidato sera procedida,

na forma do art. 49, pela Divisdo de Corpo Discente da UFPE, em data prevista no Edital de Matricula 2014.2,
com data de divulgag&o a ser publicada no calendario académico 2014 da UFPE.

CAPITULO X
DA ELIMINACAO
Art. 51. Todas as etapas do Processo Seletivo Vestibular 2014 serdo de carater eliminatorio e classificatdrio.

§ 1° Sera eliminado do Processo Seletivo Vestibular 2014 o candidato que obtiver nota 0 (zero) ou que faltar a
qualquer das provas da primeira ou da segunda etapa.

§ 2° Sera eliminado do Processo Seletivo Vestibular 2014 o candidato que ndo obtiver nota Ngyree igual ou
superior a 2,5 (dois e meio) na Redacéo, considerando a nota Nryrpe mencionada no § 4° do art. 34.
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§ 3% Além das hipoteses previstas nos paragrafos anteriores, também serd eliminado do Processo Seletivo
Vestibular 2014, ao fim da segunda etapa, o candidato ao curso Engenharias GTG do Grupo Il que ndo
obtiver nota em cada uma das provas de Matematica, Fisica e Quimica igual ou superior a0 MAXIMO (2,
MPCTG) em que MPCTG é a metade (50%) da média aritmética das notas registradas, em cada uma dessas
provas, pelos candidatos com preferéncia por vagas no curso Engenharias CTG. Serdo excluidos do célculo
dessas médias as notas dos candidatos que faltarem ou obtiverem nota 0 (zero).

§ 4°Sera eliminado todo candidato, exceto aquele do grupo IX, que ndo for classificado, em ordem
decrescente da média aritmética das notas obtidas em todas as provas da segunda etapa, excluida a prova de
Portugués 1, no limite do quantitativo indicado no quadro a seguir. Este quantitativo corresponde ao nimero
de provas de Portugués 1 a serem corrigidas para cada Curso/Unidade Académica.

QUANTITATIVO DE PROVAS DE PORTUGUES 1 A SEREM CORRIGIDAS POR
CURSO/UNIDADE ACADEMICA

Razdo candidato/vaga apds aplicado os | NUmero de provas de Portugués | a serem corrigidas.
critérios de eliminagdo citados nos 88§ 1°, 22,
3% e 5 deste artigo.

menos de 3 (trés) candidatos/vaga 2 (duas) vezes o nimero de vagas disponiveis para 0 curso

3 (trés) a 6 (seis) candidatos/vaga 3 (trés) vezes o numero de vagas disponiveis para o curso

Mais de 6 (seis) a 12 (doze) candidatos/vaga | 4 (quatro) vezes o nimero de vagas disponiveis para 0 curso

Mais de 12 (doze) candidatos/vaga 5 (cinco) vezes o numero de vagas disponiveis para 0 curso

§ 5% Sera eliminado do Processo Seletivo Vestibular 2014 o candidato que for apanhado portando aparelho de
telefonia movel ou qualquer outro aparelho eletrénico, durante a realizagdo das provas da segunda etapa.

§ 6° Sera eliminado o candidato que ndo comparecer ao ato da matricula ou deixar de apresentar nesta ocasido,
a documentacéo descrita no art. 49 desta Resolug&o.

§ 7° Sera eliminado da concorréncia aos cursos de Musica o candidato que obtiver uma nota menor ou igual a
3 (trés) na Prova de Solfejo.

§ 8% Sera eliminado da concorréncia ao Curso de Musica - Licenciatura o candidato que obtiver uma nota
menor ou igual a 3 (trés) na prova de Percep¢do Musical.

§ 9° Seréa eliminado da concorréncia ao Curso de Musica - Bacharelado (Canto e Instrumento) e ao Curso de
Musica - Licenciatura o candidato que obtiver uma nota menor ou igual a 3 (trés) no teste de habilidade
especifica (instrumento ou canto) e na prova de Habilidade Musical, respectivamente.

§ 10. Sera eliminado do Processo Seletivo Vestibular 2014 o candidato que ja possuir vinculo institucional
com a UFPE em um curso diferente daquele em que foi classificado, a ndo ser que 0 mesmo expresse por
escrito a desisténcia do curso anterior antes da realizacdo da matricula (entrega de documentos) do novo curso
definida no artigo 49.

8 11. Sera eliminado do Processo Seletivo Vestibular 2014 o candidato que possuir vinculo institucional em
um curso de graduacédo de nivel superior oferecido por uma Instituicdo Publica de Ensino Superior e que nao
expresse por escrito a desisténcia deste curso em cumprimento a Lei 12.089 de 11 de novembro de 2009 antes
da realizagdo da matricula (entrega de documentos) do novo curso definida no artigo 49.

Art. 52. Ao candidato eliminado na forma dos 88 7°, 8% e 9° do art. 51 é facultado concorrer a outro curso por
ele indicado no ato da inscrigéo.
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Art. 53. Sera eliminado do Processo Seletivo Vestibular 2014 o candidato a um curso do Grupo IX que
incorrer em uma das situacdes descritas a seguir:

§ 1° Se, para alguma disciplina de que trata o art. 38, o candidato:

| - ndo obtiver frequéncia superior a 75% (setenta e cinco por cento) das aulas ministradas;

Il - faltar a mais de uma avaliacdo parcial;

I11 - faltar a uma Unica avaliacdo parcial e também a prova de segunda chamada;

IV - faltar ao exame final;

V - ndo obtiver Rendimento Escolar (RE) igual ou superior a 5,0 (cinco), apurado consoante o § 2° do art. 43;

§ 2° Serd ainda eliminado do Processo Seletivo Vestibular 2014 o candidato a curso do Grupo IX que ndo
apresentar, ao final da segunda etapa, documentos comprobatérios de conclusdo do Ensino Médio ou
equivalente.

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 54. Sera desligado da UFPE, a qualquer momento, o estudante vinculado institucionalmente a outro curso
de graduacédo oferecido por instituicdo publica de ensino superior nacional, inclusive a UFPE, ressalvado o
disposto no art. 3° da Lei n. 12.089, de 11 de novembro de 20009.

Art. 55. Ndo sera permitido ao ingressante realizar trancamento do semestre nem matricula vinculo durante o
primeiro ano de vinculo institucional com a UFPE.

Art. 56. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovacgdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Presidente:

Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Reitor
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CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 26/2013

EMENTA: Fixa o quantitativo de vagas a serem oferecidas
no Processo Seletivo/Vestibular 2014 e no
Sistema de Selecdo Unificado — SiSU/MEC
2014.1 para ingresso em cursos de graduacao,
na modalidade presencial, nas Unidades
Académicas de Recife, Agreste e Vitoria.

O CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o Art. 45 do Regimento Geral da Universidade Federal de Pernambuco,

CONSIDERANDO:

- a necessidade de fixar o numero de vagas oferecidas por Unidade Académica, curso, habilitacdo, entrada e
turno, para o Processo Seletivo/Vestibular 2014 referente ao ingresso para os cursos, modalidade presencial,
oferecidos nas Unidades Académicas de Recife, Agreste e Vitdria;

- a forma de ingresso através do Processo Seletivo/Vestibular 2014, para os candidatos ao curso do Grupo IX,

composta de 03 (trés) etapas, sendo a 12 e 22 etapas semelhantes para todos os candidatos envolvidos no
processo seletivo;

- que 0 numero de candidatos que participardo da 32 etapa do Processo Seletivo/Vestibular 2014 seré o triplo
do namero de vagas alocadas para o curso do Grupo IX;

- que a forma de ingresso nos cursos de Oceanografia e Estatistica sera realizada com a utilizacdo do Sistema
de Selecdo Unificada (SiSU) 2014 gerenciado pelo MEC em conjunto com a UFPE;

- 0 compromisso estabelecido junto com o Ministério da Educacdo (MEC) através do Projeto de
Reestruturacdo e Expansédo das Universidades Federais - REUNI/UFPE,

- a publicacdo da Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, a qual dispde sobre o ingresso nas universidades
federais por meio de reserva de vagas e da outras providéncias, bem como do Decreto n° 7.824, de 11 de
outubro de 2012 e da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, que regulamentam a Lei.

RESOLVE:

Art. 1° No Processo Seletivo Vestibular para ingresso na UFPE em 2014 serdo oferecidas vagas por Unidade
Académica, curso, modalidade, entrada e turno, de acordo com a distribuicdo que segue:

1" entrada 2 entrada

Grupo | M/T| M T [TIN[ N |[M/IT| M T |T/N N | TOTAL
Administracdo (Recife) 0 50 0 0 50 0 | 50 0 0 50 200
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 37 0 0 37 0 37 0 0 37 148
VAGAS RESERVADAS 0 13 0 0 13 0 ]13] 0 0 13 52
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 7 0 0 7 0 7 0 0 7 28
Pretos, Pardos e Indigenas 0 5 0 0 5 0 5 0 0 5 20
Qualquer etnia 0 2 0 0 2 0 2 0 0 2 8
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1" entrada 2" entrada

Grupo | M/IT| M T |TIN[ N [M/ITfM ]| T |[TIN| N | TOTAL
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 6 0 0 6 0 6 0 0 6 24
Pretos, Pardos e Indigenas 0 4 0 0 4 0 4 0 0 4 16
Qualquer etnia 0 2 0 0 2 0 2 0 0 2 8
Administracdo (Agreste) 0 40 0 0 40 0 | 40 0 0 40 160
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 30 0 0 30( 0 30( 0O 0 30 120
VAGAS RESERVADAS 0 101 0 0 10] 0 101 O 0 10 40
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 5] 0 0 5| 0 5| 0 0 5 20
Pretos, Pardos e Indigenas 0 41 0 0 41 0 41 0 0 4 16
Qualquer etnia 0 11 0 0 11 0 11 O 0 1 4
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 5] 0 0 5] 0 5| 0 0 5 20
Pretos, Pardos e Indigenas 0 41 0 0 41 0 41 0O 0 4 16
Qualquer etnia 0 1{ O 0 11 O 11 O 0 1 4
Ciéncias Contabeis (Recife) 0 0 60 0 50 0 0 60 0 50 220
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 451 0 37 0 0 451 0 37 164
VAGAS RESERVADAS 0 0 151 0 13 0 0 151 0 13 56
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 8] O 7 0 0 8| O 7 30
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 5| 0 5 0 0 5| 0 5 20
Qualquer etnia 0 0 3] 0 2 0 0 3] 0 2 10
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 71 O 6 0 0 71 O 6 26
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 5| 0 4 0 0 5| 0 4 18
Qualquer etnia 0 0 2] 0 2 0 0 2|1 0 2 8
Ciéncias Econdmicas (Recife) 0 60 0 0 60 0 0 0 0 0 120
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 451 0 0 45| 0 0 0 0 0 90
VAGAS RESERVADAS 0 151 0 0 15] 0 0 0 0 0 30
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 8] O 0 8] O 0 0 0 0 16
Pretos, Pardos e Indigenas 0 5] 0 0 5| 0 0 0 0 0 10
Qualquer etnia 0 3] 0 0 3] 0 0 0 0 0 6
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 71 0 0 71 0 0 0 0 0 14
Pretos, Pardos e Indigenas 0 5| 0 0 5| 0 0 0 0 0 10
Qualquer etnia 0 21 0 0 21 0 0 0 0 0 4
Ciéncias Econdmicas (Agreste) 0 0 0 0 60 0 0 0 0 60 120
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 451 0 0 0 0 45 90
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 151 0 0 0 0 15 30
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 8| 0 0 0 0 8 16
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 5] 0 0 0 0 5 10
Qualquer etnia 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 3 6
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 71 O 0 0 0 7 14
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 5] 0 0 0 0 5 10
Qualquer etnia 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 4
Gestéo da Informacéo (Recife) 0 0 0 0 55 0 0 0 0 0 565
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 411 0 0 0 0 0 41
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 14] 0 0 0 0 0 14
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 71 0O 0 0 0 0 7
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1" entrada 2" entrada
Grupo | M/IT| M T |TIN[ N [M/ITfM ]| T |[TIN| N | TOTAL
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 5| 0 0 0 0 0 5
Qualquer etnia 0 0 0 0 21 0 0 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 71 0 0 0 0 0 7
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 5| 0 0 0 0 0 5
Qualquer etnia 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
TOTAL GERAL| 0 [ 150 | 60 0 |315] 0 | 90 | 60 0 | 200 875
TOTAL VAGAS DE LIVRE
CONCORRENCIA 653
TOTAL DE VAGAS RESERVADAS 222
1" entrada 2 entrada
Grupo Il MIT| M T [TIN[ N |[M/IT| M T [TIN| N | TOTAL
Ciéncia Politica com énfase em Relagdes
Internacionais (Recife) 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 S0
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 37 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37
VAGAS RESERVADAS 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
Pretos, Pardos e Indigenas 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Qualquer etnia 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Pretos, Pardos e Indigenas 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Ciéncias Sociais - Bacharelado (Recife) 0 0 60 0 0 0 0 0 0 0 60
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 45 0 0 0 0 0 0 0 45
VAGAS RESERVADAS 0 0 15| 0 0 0 0 0 0 0 15
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 8| 0 0 0 0 0 0 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 51 0 0 0 0 0 0 0 5
Qualquer etnia 0 0 3] 0 0 0 0 0 0 0 3
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 71 0 0 0 0 0 0 0 7
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 5| 0 0 0 0 0 0 0 5
Qualquer etnia 0 0 2] 0 0 0 0 0 0 0 2
Ciéncias Sociais - Licenciatura (Recife) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60 60
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45 45
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 15
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 8
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5
Qualquer etnia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5
Qualquer etnia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Direito (Recife) 0 50 0 0 | 50] 0 | 50| O 0 | 100 250
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 37 0 0 |37 ] 0 |[37] O 0 75 186
VAGAS RESERVADAS 0 13 0 0 130 13| 0 0 25 64
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1" entrada 2" entrada

Grupo Il M/IT| M T |TIN[ N [M/ITf M| T |[TIN| N | TOTAL
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 7 0 0 7 0 7 0 0 13 34
Pretos, Pardos e Indigenas 0 5 0 0 5 0 5 0 0 9 24
Qualquer etnia 0 2 0 0 2 0 2 0 0 4 10
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 6 0 0 6 0 6 0 0 12 30
Pretos, Pardos e Indigenas 0 4 0 0 4 0 4 0 0 8 20
Qualquer etnia 0 2 0 0 2 0 2 0 0 4 10
Filosofia - Bacharelado (Recife) 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 20
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 14
VAGAS RESERVADAS 0 0 6 O 0 0 0 0 0 0 6
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 3] 0 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 21 0 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 0 0 1] O 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 3] 0 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 2] 0 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 0 0 1{ 0 0 0 0 0 0 0 1
Filosofia - Licenciatura (Recife) 0 0 40 0 0 0 0 0 0 0 40
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 301 O 0 0 0 0 0 0 30
VAGAS RESERVADAS 0 0 101 O 0 0 0 0 0 0 10
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 5[ 0 0 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 41 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 5[ 0 0 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 41 O 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 0 0 1] O 0 0 0 0 0 0 1
Geografia - Bacharelado (Recife) 0 0 60 0 0 0 0 0 0 0 60
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 45 0 0 0 0 0 0 0 45
VAGAS RESERVADAS 0 0 15| 0 0 0 0 0 0 0 15
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 8] 0 0 0 0 0 0 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 51 0 0 0 0 0 0 0 5
Qualquer etnia 0 0 3] 0 0 0 0 0 0 0 3
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 71 0 0 0 0 0 0 0 7
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 5| 0 0 0 0 0 0 0 5
Qualquer etnia 0 0 2] 0 0 0 0 0 0 0 2
Geografia - Licenciatura (Recife) 0 60 0 0 60 0 0 0 0 0 120
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 451 0 0 451 0 0 0 0 0 90
VAGAS RESERVADAS 0 151 0 0 151 0 0 0 0 0 30
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 8| 0 0 8| 0 0 0 0 0 16
Pretos, Pardos e Indigenas 0 5] 0 0 5] 0 0 0 0 0 10
Qualquer etnia 0 3] 0 0 3] O 0 0 0 0 6
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 71 0O 0 71 0O 0 0 0 0 14
Pretos, Pardos e Indigenas 0 5] O 0 5[ 0 0 0 0 0 10
Qualquer etnia 0 2 O 0 2 0 0 0 0 0 4
Historia - Bacharelado (Recife) 0 0 35 0 0 0 0 0 0 0 35
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1" entrada 2" entrada

Grupo Il M/IT| M T |TIN[ N [M/ITf M| T |[TIN| N | TOTAL
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 26| O 0 0 0 0 0 0 26
VAGAS RESERVADAS 0 0 9 0 0 0 0 0 0 0 9
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 5[ 0 0 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 41 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 0 0 1{ O 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 41 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 3] 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 0 0 1( 0 0 0 0 0 0 0 1
Historia - Licenciatura (Recife) 0 0 20 0 0 0 0 0 0 55 75
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 14 0 0 0 0 0 0 41 55
VAGAS RESERVADAS 0 0 6 O 0 0 0 0 0 14 20
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 3] 0 0 0 0 0 0 7 10
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 2] 0 0 0 0 0 0 5 7
Qualquer etnia 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 3
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 3] 0 0 0 0 0 0 7 10
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 2] 0 0 0 0 0 0 5 7
Qualquer etnia 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 3
Museologia (Recife) 0 0 0 0 30 0 0 0 0 0 30
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 221 0 0 0 0 0 22
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 8| 0 0 0 0 0 8
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 41 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0O 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 41 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0O 0 0 0 0 1
Pedagogia - Licenciatura (Recife) 0 50 0 0 50 0 50 [ 50 0 50 250
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 37 0 0 | 37| 0 |37] 37 0 37 185
VAGAS RESERVADAS 0 13 0 0 13 0 | 13| 13 0 13 65
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 7 0 0 7 0 7 7 0 7 35
Pretos, Pardos e Indigenas 0 5 0 0 5 0 5 5 0 5 25
Qualquer etnia 0 2 0 0 2 0 2 2 0 2 10
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 6 0 0 6 0 6 6 0 6 30
Pretos, Pardos e Indigenas 0 4 0 0 4 0 4 4 0 4 20
Qualquer etnia 0 2 0 0 2 0 2 2 0 2 10
Pedagogia - Licenciatura (Agreste) 0 0 0 0 40 0 0 0 0 40 80
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 301 O 0 0 0 30 60
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 10] 0 0 0 0 10 20
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 5[ 0 0 0 0 5 10
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 41 0 0 0 0 4 8
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0 0 0 0 1 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 5[ 0 0 0 0 5 10
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 41 0 0 0 0 4 8
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1" entrada 2" entrada
Grupo Il M/IT| M T |TIN[ N [M/ITf M| T |[TIN| N | TOTAL
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0 0 0 0 1 2
Servico Social (Recife) 0 60 0 0 0 0 0 60 0 0 120
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 451 0 0 0 0 0 451 0 0 90
VAGAS RESERVADAS 0 151 0 0 0 0 0 15( 0 0 30
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 8] O 0 0 0 0 8] O 0 16
Pretos, Pardos e Indigenas 0 5] 0 0 0 0 0 5| 0 0 10
Qualquer etnia 0 3] 0 0 0 0 0 3] 0 0 6
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 71 O 0 0 0 0 71 0 0 14
Pretos, Pardos e Indigenas 0 5] 0 0 0 0 0 5| 0 0 10
Qualquer etnia 0 21 0 0 0 0 0 2| 0 0 4
TOTAL| 50 | 220|235 | O (230 O [100]| 110 | O | 305 1250
TOTAL VAGAS DE LIVRE
CONCORRENCIA 930
TOTAL DE VAGAS RESERVADAS 320
1 entrada 2 entrada
Grupo Il M/IT| M T |TIN] N [M/T|M] T |[TIN| N | TOTAL
Arqueologia (Recife) 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 22| O 0 0 0 0 0 0 0 0 22
VAGAS RESERVADAS 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 1{ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Ciéncias Atuariais (Recife) 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 221 0O 0 0 0 0 0 0 0 0 22
VAGAS RESERVADAS 8] O 0 0 0 0 0 0 0 0 8
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 11 O 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Ciéncia da Computacéo (Recife) 50 0 0 0 0 50 | O 0 0 0 100
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 37 0 0 0 0 37 | 0 0 0 0 74
VAGAS RESERVADAS 13 0 0 0 0 1310 0 0 0 26
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 7 0 0 0 0 7 0 0 0 0 14
Pretos, Pardos e Indigenas 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 10
Qualquer etnia 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 4
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0 12
Pretos, Pardos e Indigenas 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 8
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1" entrada 2" entrada

Grupo Il M/IT| M T |TIN|] N |[MT|M]| T |[TIN| N | TOTAL
Qualquer etnia 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 4
Engenharia Biomédica (Recife) 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 141 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14
VAGAS RESERVADAS 6] O 0 0 0 0 0 0 0 0 6
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Engenharia Cartografica (Recife) 30 0 0 0 0 0 0 0 0 30 60
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 221 0 0 0 0 0 0 0 0 22 44
VAGAS RESERVADAS 8] O 0 0 0 0 0 0 0 8 16
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 3 6
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 3 6
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2
Engenharia Civil (Agreste) 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 30| O 0 0 0 0 0 0 0 0 30
VAGAS RESERVADAS 10| O 0 0 0 0 0 0 0 0 10
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 5] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 1{ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 5] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 1{ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Engenharia da Computacéo (Recife) 50 0 0 0 0 50 | O 0 0 0 100
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 37 0 0 0 0 37 0 0 0 0 74
VAGAS RESERVADAS 13 0 0 0 0 13 | 0 0 0 0 26
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 7 0 0 0 0 7 0 0 0 0 14
Pretos, Pardos e Indigenas 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 10
Qualquer etnia 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 4
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0 12
Pretos, Pardos e Indigenas 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 8
Qualquer etnia 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 4
Engenharia de Producéo (Agreste) 40 0 0 0 0 40 | O 0 0 0 80
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 30 0 0 0 0 30| O 0 0 0 60
VAGAS RESERVADAS 10| 0O 0 0 0 10| 0 0 0 0 20
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 5[ 0 0 0 0 5[0 0 0 0 10
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Qualquer etnia 11 O 0 0 0 11 0 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal. 5] 0 0 0 0 51 0 0 0 0 10
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1" entrada 2" entrada

Grupo Il M/IT| M T |TIN|] N |[MT|M]| T |[TIN| N | TOTAL
min. per capita
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 2
Engenharias CTG (Recife) 395 | O 0 0 0 0 0 0 0 0 395
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 296| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 296
VAGAS RESERVADAS 99| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 99
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 50| O 0 0 0 0 0 0 0 0 50
Pretos, Pardos e Indigenas 321 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32
Qualquer etnia 18| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 491 0 0 0 0 0 0 0 0 0 49
Pretos, Pardos e Indigenas 311 O 0 0 0 0 0 0 0 0 31
Qualquer etnia 18| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18
Fisica - Bacharelado (Recife) 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 221 0O 0 0 0 0 0 0 0 0 22
VAGAS RESERVADAS 8| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 1{ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Fisica - Licenciatura (Recife) 0 0 0 0 30 0 0 0 0 0 30
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 221 0 0 0 0 0 22
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 8| O 0 0 0 0 8
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 41 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 3] O 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 0 0 0 0 1{ 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 41 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 1
Fisica - Licenciatura (Agreste) 0 0 0 0 40 0 0 0 0 40 80
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 301 O 0 0 0 30 60
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 10 O 0 0 0 10 20
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 5[ 0 0 0 0 5 10
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 41 0 0 0 0 4 8
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0 0 0 0 1 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 5[ 0 0 0 0 5 10
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 41 0 0 0 0 4 8
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 O 0 0 0 1 2
Geologia (Recife) 20 0 0 0 0 20 | O 0 0 0 40
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 14] 0 0 0 0 141 0 0 0 0 28
VAGAS RESERVADAS 6] O 0 0 0 6] 0 0 0 0 12
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 3 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 6
Pretos, Pardos e Indigenas 2 0 0 0 0 21 0 0 0 0 4
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1" entrada 2" entrada

Grupo Il M/IT| M T |TIN|] N |[MT|M]| T |[TIN| N | TOTAL
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 3] O 0 0 0 3] 0 0 0 0 6
Pretos, Pardos e Indigenas 21 0 0 0 0 21 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 2
Matematica - Bacharelado (Recife) 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 22| O 0 0 0 0 0 0 0 0 22
VAGAS RESERVADAS 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Matematica - Licenciatura (Recife) 0 0 0 0 40 0 0 0 0 0 40
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 301 O 0 0 0 0 30
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 10( 0 0 0 0 0 10
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 5] 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 41 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 5[ 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 41 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 1
Matematica - Licenciatura (Agreste) 0 0 0 0 40 0 0 0 0 40 80
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30 60
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 10] O 0 0 0 10 20
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 5[ 0 0 0 0 5 10
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 41 0 0 0 0 4 8
Qualquer etnia 0 0 0 0 1{ 0 0 0 0 1 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 5[ 0 0 0 0 5 10
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 41 0 0 0 0 4 8
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0 0 0 0 1 2
Quimica Industrial (Recife) 0 0 0 0 40 0 0 0 0 0 40
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 301 O 0 0 0 0 30
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 101 O 0 0 0 0 10
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 5] 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 41 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 5[ 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 41 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0O 0 0 0 0 1
Quimica - Licenciatura (Recife) 0 0 0 0 30 0 0 0 0 0 30
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 221 0 0 0 0 0 22
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 8| O 0 0 0 0 8
1° Grupo Social - Renda igual ou inferiora 1,5 0 0 0 0 41 0 0 0 0 0 4
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1" entrada 2" entrada
Grupo Il M/IT| M T |TIN|] N |[MT|M]| T |[TIN| N | TOTAL
sal. min. per capita
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 O 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 41 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 1
Quimica - Licenciatura (Agreste) 0 0 0 0 40 0 0 0 0 40 80
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30 60
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 101 O 0 0 0 10 20
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 5] 0 0 0 0 5 10
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 41 0 0 0 0 4 8
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0 0 0 0 1 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 5[ 0 0 0 0 5 10
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 41 0 0 0 0 4 8
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0 0 0 0 1 2
Sistemas de Informagdo (Recife) 0 0 0 35 0 0 0 0 35 0 70
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 26| O 0 0 0 261 O 52
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 9] 0 0 0 0 9] 0 18
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 5[ 0 0 0 0 5| 0 10
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 41 0 0 0 0 41 0 8
Qualquer etnia 0 0 0 1{ O 0 0 0 11 O 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 41 0 0 0 0 41 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 3] 0 0 0 0 3] 0 6
Qualquer etnia 0 0 0 1 O 0 0 0 11 O 2
TOTAL| 765 | O 0 35 [ 260 | 160 | O 0 35 | 150 1405
TOTAL VAGAS DE LIVRE
CONCORRENCIA 1044
TOTAL DE VAGAS RESERVADAS 361
1" entrada 2 entrada
Grupo IV M/IT| M T |TIN[ N [M/T{M] T |TIN|] N |[TOTAL
Biomedicina (Recife) 60 0 0 0 0 60 | O 0 0 0 120
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 451 0 0 0 0 45 0 0 0 0 90
VAGAS RESERVADAS 15| 0 0 0 0 15| 0 0 0 0 30
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 8 O 0 0 0 8| 0 0 0 0 16
Pretos, Pardos e Indigenas 5] 0 0 0 0 5[ 0 0 0 0 10
Qualquer etnia 3] 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 6
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 71 0 0 0 0 71 0 0 0 0 14
Pretos, Pardos e Indigenas 5] 0 0 0 0 5| 0 0 0 0 10
Qualquer etnia 21 0 0 0 0 21 0 0 0 0 4
Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado (Recife) 50 0 0 0 0 50 [ O 0 0 0 100
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 37 0 0 0 0 37 0 0 0 0 74
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1" entrada 2 entrada

Grupo IV M/IT| M T |[TIN[ N [M/T{M] T |T/IN| N |TOTAL
VAGAS RESERVADAS 13 0 0 0 0 13 | 0 0 0 0 26
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 7 0 0 0 0 7 0 0 0 0 14
Pretos, Pardos e Indigenas 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 10
Qualquer etnia 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 4
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0 12
Pretos, Pardos e Indigenas 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 8
Qualquer etnia 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 4
Ciéncias Biol6gicas com énfase em Ciéncias
Ambientais - Bacharelado (Recife) 0 0 0 40 0 0 0 0 40 0 80
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 30 0 0 0 0 30| O 60
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 10] 0 0 0 0 10( O 20
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 5[ 0 0 0 0 5| 0 10
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 41 0 0 0 0 41 0 8
Qualquer etnia 0 0 0 11 O 0 0 0 1 O 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 5[ 0 0 0 0 5| 0 10
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 41 0 0 0 0 41 0 8
Qualquer etnia 0 0 0 11 0 0 0 0 11 0O 2
Ciéncias Biolodgicas - Licenciatura (Recife) 0 0 0 0 50 0 0 0 0 50 100
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 37 0 0 0 0 37 74
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 13 0 0 0 0 13 26
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 7 0 0 0 0 7 14
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5 10
Qualquer etnia 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 4
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6 12
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4 8
Qualquer etnia 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 4
Ciéncias Biol6dgicas - Licenciatura (Vitoria) 0 0 0 0 45 0 0 0 0 45 90
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 33| 0O 0 0 0 33 66
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 12] 0O 0 0 0 12 24
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 6 O 0 0 0 6 12
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 41 0 0 0 0 4 8
Qualquer etnia 0 0 0 0 21 0 0 0 0 2 4
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 6 O 0 0 0 6 12
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 41 0 0 0 0 4 8
Qualquer etnia 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 4
Educacao Fisica - Bacharelado (Recife) 45 0 0 0 0 45 | 0 0 0 0 90
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 331 0 0 0 0 331 0 0 0 0 66
VAGAS RESERVADAS 121 0 0 0 0 121 0 0 0 0 24
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 6 O 0 0 0 6| 0 0 0 0 12
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Qualquer etnia 2 0 0 0 0 21 0 0 0 0 4
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 6 O 0 0 0 6| 0 0 0 0 12
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
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1" entrada 2 entrada

Grupo IV M/IT| M T |[TIN[ N [M/T{M] T |T/IN| N |TOTAL
Qualquer etnia 21 0 0 0 0 21 0 0 0 0 4
Educacdo Fisica - Licenciatura (Recife) 60 0 0 0 0 60 | O 0 0 0 120
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 451 0 0 0 0 45] 0 0 0 0 90
VAGAS RESERVADAS 15] 0 0 0 0 151 0 0 0 0 30
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 8] O 0 0 0 8] O 0 0 0 16
Pretos, Pardos e Indigenas 5] 0 0 0 0 5] 0 0 0 0 10
Qualquer etnia 3] 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 6
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 71 0 0 0 0 71 0 0 0 0 14
Pretos, Pardos e Indigenas 5] 0 0 0 0 5| 0 0 0 0 10
Qualquer etnia 2 0 0 0 0 21 0 0 0 0 4
Educacao Fisica - Bacharelado (Vitéria) 0 35 0 0 0 0 |3 0 0 0 70
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 26| O 0 0 0 261 O 0 0 52
VAGAS RESERVADAS 0 9] 0 0 0 0 9] 0 0 0 18
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 5[ 0 0 0 0 5[ 0 0 0 10
Pretos, Pardos e Indigenas 0 41 0 0 0 0 41 0 0 0 8
Qualquer etnia 0 11 0 0 0 0 11 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 41 0 0 0 0 41 0 0 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 0 3| O 0 0 0 3] 0 0 0 6
Qualquer etnia 0 11 0 0 0 0 11 0 0 0 2
Educacao Fisica - Licenciatura (Vitdria) 0 0 45 0 0 0 0 | 45 0 0 90
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 33 0 0 0 0 33] 0 0 66
VAGAS RESERVADAS 0 0 12] 0O 0 0 0 121 0 0 24
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 6] O 0 0 0 6] O 0 12
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 41 0O 0 0 0 41 0 0 8
Qualquer etnia 0 0 2] 0 0 0 0 21 0 0 4
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 6] O 0 0 0 6] O 0 12
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 41 0O 0 0 0 41 0 0 8
Qualquer etnia 0 0 2] 0 0 0 0 21 0 0 4
Enfermagem (Recife) 40 0 0 0 0 40 | O 0 0 0 80
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 301 O 0 0 0 30| O 0 0 0 60
VAGAS RESERVADAS 101 0 0 0 0 10 O 0 0 0 20
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 5[ 0 0 0 0 5[ 0 0 0 0 10
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 5[ 0 0 0 0 5[ 0 0 0 0 10
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 2
Enfermagem (Vitoria) 30 0 0 0 0 30 | O 0 0 0 60
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 221 O 0 0 0 22| 0O 0 0 0 44
VAGAS RESERVADAS 8 0 0 0 0 8| 0 0 0 0 16
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 4 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 6
Qualquer etnia 11 O 0 0 0 11 0 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal. 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
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1" entrada 2 entrada

Grupo IV M/IT| M T |[TIN[ N [M/T{M] T |T/IN| N |TOTAL
min. per capita
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 6
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 2
Farmacia (Recife) 45 0 0 0 0 45 | 0 0 0 0 90
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 331 0 0 0 0 331 0 0 0 0 66
VAGAS RESERVADAS 12] 0 0 0 0 121 0 0 0 0 24
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0 12
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Qualquer etnia 2 0 0 0 0 21 0 0 0 0 4
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0 12
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Qualquer etnia 21 0 0 0 0 21 0 0 0 0 4
Fisioterapia (Recife) 33 0 0 0 0 33 |0 0 0 0 66
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 241 0 0 0 0 241 0 0 0 0 48
VAGAS RESERVADAS 91 0 0 0 0 9] 0 0 0 0 18
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 5[ 0 0 0 0 5[ 0 0 0 0 10
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 6
Qualquer etnia 1{ 0 0 0 0 1{ 0 0 0 0 2
Fonoaudiologia (Recife) 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 22| O 0 0 0 0 0 0 0 0 22
VAGAS RESERVADAS 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 g
Qualquer etnia 1{ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Medicina (Recife) 70 0 0 0 0 70 | O 0 0 0 140
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 521 0O 0 0 0 521 0 0 0 0 104
VAGAS RESERVADAS 181 0 0 0 0 18| 0 0 0 0 36
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 9 O 0 0 0 91 0 0 0 0 18
Pretos, Pardos e Indigenas 6 O 0 0 0 6 0 0 0 0 12
Qualquer etnia 3] 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 6
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 9 O 0 0 0 91 0 0 0 0 18
Pretos, Pardos e Indigenas 6f 0 0 0 0 6 0 0 0 0 12
Qualquer etnia 3] 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 6
Medicina (Agreste) 80| O 0 0 0 0 0 0 0 0 80
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 60| O 0 0 0 0 0 0 0 0 60
VAGAS RESERVADAS 201 O 0 0 0 0 0 0 0 0 20
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 101 O 0 0 0 0 0 0 0 0 10
Pretos, Pardos e Indigenas 71 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7

B.O. UFPE, RECIFE, 48 (105 ESPECIAL): 01 - 44 26 DE SETEMBRO DE 2013. 30




1" entrada 2 entrada

Grupo IV M/IT| M T |[TIN[ N [M/T{M] T |T/IN| N |TOTAL
Qualquer etnia 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 101 O 0 0 0 0 0 0 0 0 10
Pretos, Pardos e Indigenas 71 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
Qualquer etnia 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
Nutricéo (Recife) 30 0 0 0 0 30 | O 0 0 0 60
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 22| O 0 0 0 22| O 0 0 0 44
VAGAS RESERVADAS 8 0 0 0 0 8| 0 0 0 0 16
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 6
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 31 0 0 0 0 310 0 0 0 6
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 2
Nutrigdo (Vitéria) 0 30 0 0 0 0 |30| O 0 0 60
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 221 0 0 0 0 221 0 0 0 44
VAGAS RESERVADAS 0 8] O 0 0 0 8] O 0 0 16
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 41 0 0 0 0 41 0 0 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 0 3| O 0 0 0 3] 0 0 0 6
Qualquer etnia 0 11 0 0 0 0 11 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 41 0 0 0 0 41 0 0 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 0 3| O 0 0 0 3] 0 0 0 6
Qualquer etnia 0 1{ O 0 0 0 1{ O 0 0 2
Odontologia (Recife) 50 0 0 0 20 | 50 0 0 0 20 140
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 37 0 0 0 141 37 [ O 0 0 14 102
VAGAS RESERVADAS 13 0 0 0 6] 13 [ O 0 0 6 38
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 7 0 0 0 3] 7 0 0 0 3 20
Pretos, Pardos e Indigenas 5 0 0 0 2] 5 0 0 0 2 14
Qualquer etnia 2 0 0 0 1 2 0 0 0 1 6
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 6 0 0 0 3] 6 0 0 0 3 18
Pretos, Pardos e Indigenas 4 0 0 0 2| 4 0 0 0 2 12
Qualquer etnia 2 0 0 0 11 2 0 0 0 1 6
Psicologia (Recife) 40 0 0 0 0 40 | O 0 0 0 80
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 301 O 0 0 0 30| O 0 0 0 60
VAGAS RESERVADAS 101 0 0 0 0 101 O 0 0 0 20
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 5[ 0 0 0 0 5[ 0 0 0 0 10
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 5[ 0 0 0 0 5[ 0 0 0 0 10
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Qualquer etnia 11 O 0 0 0 11 0 0 0 0 2
Saude Coletiva (Vitéria) 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30 60
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 22| O 0 0 0 22 44
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 8 O 0 0 0 8 16
1° Grupo Social - Renda igual ou inferiora 1,5 0 0 0 0 41 0 0 0 0 4 8
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1" entrada 2 entrada
Grupo IV M/IT| M T |TIN| N |MT|[M| T [TIN|] N | TOTAL
sal. min. per capita
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 3 6
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0 0 0 0 1 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 41 0 0 0 0 4 8
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 3 6
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0 0 0 0 1 2
Terapia Ocupacional (Recife) 18 0 0 0 0 18 | O 0 0 0 36
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 12] 0 0 0 0 121 0 0 0 0 24
VAGAS RESERVADAS 6] O 0 0 0 6| 0 0 0 0 12
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 3] 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 6
Pretos, Pardos e Indigenas 2 0 0 0 0 21 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 3 O 0 0 0 3[ 0 0 0 0 6
Pretos, Pardos e Indigenas 21 0 0 0 0 21 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 11 0 0 0 0 2
TOTAL| 681 | 65 | 45 | 40 | 145 | 571 [ 65 | 45 | 40 | 145 1842
TOTAL VAGAS DE LIVRE
CONCORRENCIA 1360
TOTAL DE VAGAS RESERVADAS 482
1" entrada 2 entrada
Grupo V M/IT| M T [TIN| N |MT| M T | T/IN [ N ]| TOTAL
Artes Visuais - Licenciatura (Recife) 85 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 26| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26
VAGAS RESERVADAS 9] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 5[ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Biblioteconomia (Recife) 0 0 55 0 0 0 0 0 0 0 55
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 41 0 0 0 0 0 0 |0 41
VAGAS RESERVADAS 0 0 141 0 0 0 0 0 0 |0 14
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 7 0O 0 0 0 0 0 0 7
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 5| 0 0 0 0 0 0 0 5
Qualquer etnia 0 0 2] 0 0 0 0 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 7 0O 0 0 0 0 0 0 7
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 5| 0 0 0 0 0 0 0 5
Qualquer etnia 0 0 2] 0 0 0 0 0 0 0 2
Cinema e Audiovisual (Recife) 0 0 25 0 0 0 0 25 0 0 50
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 18] 0 0 0 0 18] 0 0 36
VAGAS RESERVADAS 0 0 71 0 0 0 0 71 0 0 14
1° Grupo Social - Renda igual ou inferiora 1,5| 0 0 41 0 0 0 0 41 0 0 8
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1" entrada 2 entrada

Grupo V M/IT| M T [TIN| N |MT| M T | T/N [N |TOTAL
sal. min. per capita
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 3] 0 0 0 0 3] O 0 6
Qualquer etnia 0 0 11 0 0 0 0 11 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 3] 0 0 0 0 3] O 0 6
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 2] 0 0 0 0 2] O 0 4
Qualquer etnia 0 0 11 0 0 0 0 1{ O 0 2
Danca - Licenciatura (Recife) 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0 30
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 22| 0O 0 0 0 0 |0 22
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 8] 0 0 0 0 0 |0 8
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 41 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 3] 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 41 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 3] 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 0 0 0 11 O 0 0 0 0 0 1
Jornalismo (Recife) 0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 50
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 37 0 0 0 0 0 0 0 37
VAGAS RESERVADAS 0 0 13 0 0 0 0 0 0 |0 13
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 7
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 5
Qualquer etnia 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 6
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
Publicidade e Propaganda (Recife) 0 0 0 0 0 0 45 0 0 0 45
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 0 0 33] 0 0 |0 33
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 0 0 12] 0 0 |0 12
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 0 0 6| O 0 0 6
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 0 0 41 0 0 0 4
Qualquer etnia 0 0 0 0 0 0 21 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 0 0 6 O 0 0 6
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 0 0 41 0 0 0 4
Qualquer etnia 0 0 0 0 0 0 21 0 0 0 2
R&dio, TV e Internet (Recife) 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0 30
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 0 0 221 0 0 0 22
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 0 0 8] O 0 0 8
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 0 0 41 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 0 0 3] O 0 0 3
Qualquer etnia 0 0 0 0 0 0 11 O 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 0 0 41 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 0 0 3] O 0 0 3
Qualquer etnia 0 0 0 0 0 0 11 O 0 0 1
Letras - Bacharelado (Recife) 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 30
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 221 O 0 0 0 0 0 |0 22
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1" entrada 2 entrada

Grupo V M/IT| M T [TIN| N |MT| M T | T/N TOTAL
VAGAS RESERVADAS 0 0 8| 0 0 0 0 0 0 8
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 41 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 3] O 0 0 0 0 0 8
Qualquer etnia 0 0 11 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 41 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 3] 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 0 0 11 0 0 0 0 0 0 1
Letras - Lingua Portuguesa - Licenciatura
(Recife) 0 0 0 0 30 0 0 60 0 90
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 221 O 0 451 0 67
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 8] 0 0 151 0 23
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 41 0 0 8] O 12
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 3] 0 0 5| 0 8
Qualquer etnia 0 0 0 0 1{ O 0 3] 0 4
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 41 0 0 71 O 11
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 3] 0 0 5| 0 8
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0 0 2] 0 3
Letras - Lingua Espanhola - Licenciatura
(Recife) 0 0 0 0 30 0 30 0 0 60
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 221 0O 221 0 0 44
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 8] O 8] O 0 16
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 41 0 4] 0 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 3] 0 3] O 0 6
Qualquer etnia 0 0 0 0 11 0 11 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 41 0 4] 0 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 3] 0 3] O 0 6
Qualquer etnia 0 0 0 0 1{ O 1{ O 0 2
Letras - Lingua Inglesa - Licenciatura
(Recife) 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 0 0 22| O 0 22
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 0 0 8 O 0 8
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 0 0 41 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 0 0 3] O 0 g
Qualquer etnia 0 0 0 0 0 0 11 O 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 0 0 41 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 0 0 3] O 0 3
Qualquer etnia 0 0 0 0 0 0 11 O 0 1
Letras - Lingua Francesa - Licenciatura
(Recife) 0 0 15 0 0 0 0 0 0 15
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 9] O 0 0 0 0 0 9
VAGAS RESERVADAS 0 0 6] O 0 0 0 0 0 6
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 3] 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 2] 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 0 0 11 0 0 0 0 0 0 1
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1" entrada 2 entrada
Grupo V M/IT| M T [TIN| N |MT| M T | T/N [N |TOTAL
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 3] 0 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 21 0 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 1
Secretariado (Recife) 0 0 0 0 60 0 0 0 0 |60 120
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 451 0 0 0 0 |45 90
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 15] 0 0 0 0 |15 30
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 8| O 0 0 0 8 16
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5 10
Qualquer etnia 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 3 6
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 71 0 0 0 0 7 14
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 5] 0 0 0 0 5 10
Qualquer etnia 0 0 0 0 2] 0 0 0 0 2 4
Teatro - Licenciatura (Recife) 35 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 26| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26
VAGAS RESERVADAS 9] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 5[ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
TOTAL| 70 | O | 175 | 30 (120 O | 135 | 85 0 |60 675
TOTAL VAGAS DE LIVRE
CONCORRENCIA 497
TOTAL DE VAGAS RESERVADAS 178
1"entrada 2 entrada
Grupo VI MIT| M T TN| N [M/IT| M T |T/IN| N | TOTAL
Musica - Licenciatura (Recife) 30 0 0 0 0 0 0 0 | 30 0 60
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 221 0 0 0 0 0 0 0 221 0 44
VAGAS RESERVADAS 8] O 0 0 0 0 0 0 8] O 16
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 41 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 0 0 0 3] 0 6
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 1 O 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 4] 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 0 0 0 3] O 6
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 1 O 2
Musica - Canto - Bacharelado (Recife) 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 1] 0 0 0 0 0 0 0 0 1
VAGAS RESERVADAS 0 1] 0 0 0 0 0 0 0 0 1
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 1] O 0 0 0 0 0 0 0 1
Pretos, Pardos e Indigenas 0 11 O 0 0 0 0 0 0 0 1
Qualquer etnia 0 of O 0 0 0 0 0 0 0 0
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1" entrada 2" entrada
Grupo VI M/IT| M T |TIN| N[M/IT{M | T [T/IN] N | TOTAL
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0f O 0 0 0 0 0 0 0 0
Pretos, Pardos e Indigenas 0 of O 0 0 0 0 0 0 0 0
Qualquer etnia 0 0 O 0 0 0 0 0 0 0 0
Msica - Instrumento - Bacharelado (Recife) | 0 18 0 0 0 0 0 0 0 0 18
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 12] 0 0 0 0 0 0 0 0 12
VAGAS RESERVADAS 0 6] O 0 0 0 0 0 0 0 6
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 0 A 0 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 0 11 O 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 0 2] 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 0 1 O 0 0 0 0 0 0 0 1
HabilitagBes: Mdsica - Instrumento -
Bacharelado (Recife)
Clarinete 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Contrabaixo Acustico 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Cravo 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Trompete 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Flauta Doce 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Flauta Transversal 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Percusséo 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Piano 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Saxofone 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Trombone 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Trompa 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Violdo 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Viola 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Violino 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Violoncelo 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
TOTAL| 30 (20 o [ o o] o o] o [3] o 80
TOTAL VAGAS DE LIVRE
CONCORRENCIA 57
TOTAL DE VAGAS RESERVADAS 23
1" entrada 2 entrada
T/
Grupo VII MIT| M T TIN| N |MT| M T N N TOTAL
Arquitetura e Urbanismo (Recife) 50 | O 0 0 0 50 0 0 0 0 100
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 3710 0 0 0| 37 0 0 0 0 74
VAGAS RESERVADAS 1310 0 0 0| 13 0 0 0 0 26
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 7 0 0 0 0 7 0 0 0 0 14
Pretos, Pardos e Indigenas 5 0 0 0 0 5 0 0 0 0 10
Qualquer etnia 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 4
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0 12
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1" entrada 2 entrada
T/
Grupo VII M/T| M T |[TIN|N|M/IT|M| T | N N | TOTAL
Pretos, Pardos e Indigenas 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 8
Qualquer etnia 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 4
Design (Recife) 3% | 0 0 0 0| 35 0 0 0 0 70
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 26| O 0 0 0 26| O 0 0 0 52
VAGAS RESERVADAS 9 0 0 0 0 9 0 0 0 0 18
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 5] 0 0 0 0 5|1 0 0 0 0 10
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 11 O 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 41 0 0 0 0 41 0 0 0 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 310 0 0 0 31 0 0 0 0 6
Qualquer etnia 1{ 0 0 0 0 1{ 0 0 0 0 2
Design (Agreste) 40 0 0 0 40 | 40 0 0 0 40 160
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 301 O 0 0 30 301 O 0 0 30 120
VAGAS RESERVADAS 10| 0 0 0 10 10| 0 0 0 10 40
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 5[ 0 0 0 5 51 0 0 0 5 20
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 4 41 0 0 0 4 16
Qualquer etnia 11 0 0 0 1 11 0 0 0 1 4
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 5[ 0 0 0 5 5] 0 0 0 5 20
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 4 41 0 0 0 4 16
Qualquer etnia 11 0 0 0 1 11 0 0 0 1 4
Expressdo Gréfica - Licenciatura (Recife) 30 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 22| O 0 0 0 0 0 0 0 0 22
VAGAS RESERVADAS 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 1{ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 1{ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
TOTAL| 155 | 0 0 0 |40]| 125 | O 0 0 40 360
TOTAL VAGAS DE LIVRE
CONCORRENCIA 268
TOTAL DE VAGAS RESERVADAS 92
1" entrada 2 entrada
Grupo VIII M/IT| M T |TIN[N|MT| M| T |TIN|] N | TOTAL
Hotelaria (Recife) 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0 30
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 0 221 0 0 0 0 22
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 0 8| 0 0 0 0 8
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 0 41 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal. 0 0 0 0 0 41 0 0 0 0 4
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1" entrada 2 entrada
Grupo VIII MIT| M T |TIN[N|MT|M]| T |TIN| N | TOTAL
min. per capita
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 0 3] 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 1
Turismo (Recife) 0 0 35 0 0 0 0 0 0 35 70
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 261 O 0 0 0 0 0 26 52
VAGAS RESERVADAS 0 0 9 0 0 0 0 0 0 9 18
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 5| 0 0 0 0 0 0 5 10
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 41 0 0 0 0 0 0 4 8
Qualquer etnia 0 0 1( 0 0 0 0 0 0 1 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 41 0 0 0 0 0 0 4 8
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 3] 0 0 0 0 0 0 3 6
Qualquer etnia 0 0 1{ 0 0 0 0 0 0 1 2
TOTAL| O 0 35 0 0| 30 0 0 0 35 100
TOTAL DE VAGAS RESERVADAS 26
1" entrada 2 entrada
Grupo IX M/ITIM | T |TIN|] N |MT[M] T |T/IN| N | TOTAL
Quimica - Bacharelado (Recife) 0 0 0 0 0 20 | O 0 0 0 20
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 0 0 0 0 0 141 0 0 0 0 14
VAGAS RESERVADAS 0 0 0 0 0 6] 0 0 0 0 6
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 0 0 0 0 0 3| 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 0 21 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 0 0 0 0 0 3[ 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 0 0 0 0 0 21 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
TOTAL| 0 0 0 0 0 20 [ O 0 0 0 20
TOTAL DE VAGAS RESERVADAS 6|

81° O numero de candidatos classificados para a terceira etapa do Processo Seletivo/Vestibular 2014, para
ingresso no curso do Grupo IX, constardo do triplo das vagas oferecidas para ocupacdo definitiva na 22
entrada, respeitada, em proporcao, a reserva de vagas prevista pela Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012.

82° A ocupacéo das vagas ofertadas por cada curso pertencente ao conjunto ENGENHARIAS CTG (Recife)
do Grupo 111, conforme tabela que segue, dar-se-a ao final do primeiro ano de vinculo com a UFPE e somente
apos o preenchimento do formulério de opgédo para escolha definitiva por um dos cursos e turnos do conjunto
ENGENHARIAS CTG, conforme normas regulamentadas pela Resolugdo n® 25/2013-CCEPE e respeitada a
reserva de vagas prevista pela Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012.
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1 entrada 2 entrada

ENGENHARIAS CTG (Grupo I11) M/IT| M T |TIN| N[M/T{M| T [T/IN] N | TOTAL
Engenharia Civil (Recife) 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 451 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45
VAGAS RESERVADAS 15( 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
Pretos, Pardos e Indigenas 5( 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Qualquer etnia 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 71 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
Pretos, Pardos e Indigenas 5( 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Qualquer etnia 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Engenharia de Alimentos (Recife) 35 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 26| O 0 0 0 0 0 0 0 0 26
VAGAS RESERVADAS 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 5] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 1{ O 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0O 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Engenharia de Controle e Automacgao
(Recife) 20 | O 0 0 0 0 0 0 0 0 20
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 141 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14
VAGAS RESERVADAS 6] O 0 0 0 0 0 0 0 0 6
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 3[ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 3[ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Engenharia de Energia (Recife) 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 141 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14
VAGAS RESERVADAS 6] O 0 0 0 0 0 0 0 0 6
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Engenharia de Materiais (Recife) 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 141 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14
VAGAS RESERVADAS 6] O 0 0 0 0 0 0 0 0 6
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 3[ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
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1" entrada 2" entrada

ENGENHARIAS CTG (Grupo I11) M/IT| M T |TIN| N[M/IT{M | T [T/IN] N | TOTAL
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Engenharia de Minas (Recife) 25 |1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 18] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18
VAGAS RESERVADAS 71 O 0 0 0 0 0 0 0 0 7
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 2] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 1{ O 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Engenharia de Producdo (Recife) 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 301 O 0 0 0 0 0 0 0 0 30
VAGAS RESERVADAS 10( 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 5[ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 5[ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Engenharia Elétrica (Recife) 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 22| O 0 0 0 0 0 0 0 0 22
VAGAS RESERVADAS 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 31 0O 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 1{ O 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Pretos, Pardos e Indigenas 31 0O 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Engenharia Eletronica (Recife) 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 301 O 0 0 0 0 0 0 0 0 30
VAGAS RESERVADAS 10( 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 5[ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 5[ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Engenharia Mecéanica (Recife) 50 | O 0 0 0 0 0 0 0 0 50
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 37 10 0 0 0 0 0 0 0 0 37
VAGAS RESERVADAS 1310 0 0 0 0 0 0 0 0 13
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
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1" entrada 2" entrada
ENGENHARIAS CTG (Grupo I11) M/IT| M T |TIN| N[M/IT{M | T [T/IN] N | TOTAL
Pretos, Pardos e Indigenas 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Qualquer etnia 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Pretos, Pardos e Indigenas 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Engenharia Naval (Recife) 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 5[ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
VAGAS RESERVADAS 5[ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 3] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Pretos, Pardos e Indigenas 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Pretos, Pardos e Indigenas 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Qualquer etnia 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Engenharia Quimica (Recife) 45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45
VAGAS DE LIVRE CONCORRENCIA 331 0 0 0 0 0 0 0 0 0 33
VAGAS RESERVADAS 121 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12
1° Grupo Social - Renda igual ou inferior a 1,5
sal. min. per capita 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
2° Grupo Social - Renda superior a 1,5 sal.
min. per capita 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Pretos, Pardos e Indigenas 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Qualquer etnia 2] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
TOTAL| 395 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 395
TOTAL VAGAS DE LIVRE
CONCORRENCIA 288
TOTAL DE VAGAS RESERVADAS 107

83° O Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo estabelecera, em Resolucdo, as vagas a serem
ofertadas no Processo Seletivo Vestibular 2014.2 (22 entrada), para ingresso nos cursos de ENGENHARIAS

CTG (Recife) e Engenharia Civil (Agreste).

Art. 2° Serd assegurada a reserva de, no minimo, uma vaga por curso, aos candidatos autodeclarados pretos,

pardos e indigenas em decorréncia da aplica¢do da Lei n® 12.711/2012.

Art. 3° Para o Sistema de Selecdo Unificada (SiSU) 2014, para ingresso na UFPE em 2014, serdo oferecidas
vagas por Unidade Académica, curso, modalidade, entrada e turno, de acordo com a distribui¢do da tabela que

segue abaixo.

1 entrada 2 entrada
Sistema de Selecdo Unificada (SiSU) MIT| M T |TIN[{N|M/T| M [ T]|T/N N | TOTAL
Oceanografia (Recife) 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25
Estatistica (Recife) 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30
TOTAL | 55 0 0 0 0 0 0 0 0 0 55
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Art. 4° Os cursos funcionardo nos horarios estabelecidos nas tabelas desta Resolucéo.

§ 1° O Curso de Administracdo (Recife) oferecido no turno da manhd ter4 funcionamento, nos dois dltimos
periodos letivos, no turno da noite.

8 2° O Curso de Ciéncias Atuariais (Recife) terd funcionamento, nos quatro ultimos periodos letivos, no turno
tarde/noite.

8 3° O Curso de Engenharia Cartogréafica (Recife) oferecido no turno da noite tera funcionamento, nos dois
primeiros periodos letivos, no turno manhé/tarde.

8 4° O Curso de Nutrigdo (Vitoria) podera ofertar componentes curriculares, a partir do quarto periodo letivo,
no turno manhd/tarde.

8 5° O Curso de Odontologia (Recife) oferecido no turno da noite podera ofertar componentes curriculares no
turno manhé/tarde.

8 6° As préaticas nos servicos de salde e o estagio do Curso de Odontologia (Recife) oferecido no turno da
noite poderdo funcionar no turno manhé/tarde.

§ 7° As praticas nos servicos de salde e o estagio do Curso de Odontologia (Recife) oferecido no turno
manha/tarde poderdo funcionar no turno da noite.

§ 8° As praticas em servico e o estdgio do Curso de Salde Coletiva (Vitdria) funcionardo no turno
manhé/tarde.

Art. 5° Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua aprovacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Presidente: Prof. ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
— Reitor —
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CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

PORTARIA NORMATVA N° 07, DE 25 DE SETEMBRO DE 2013.

Dispde sobre o procedimento para implementacdo da
reserva de vagas de que trata a Lei n® 12.711, de 29 de
agosto de 2012, e o Decreto n° 7.824, de 11de outubro de
2012, para o grupo de cursos ENGENHARIAS CTG da
UFPE, relativamente ao Vestibular 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso da atribui¢do que Ihe confere
o art. 33 do Estatuto da Universidade, e tendo em vista o disposto na Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012;
no Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012; na Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012
e; na Resolugdo n°® 25/2013-CCEPE,

RESOLVE:
CAPI’TU~LO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O procedimento para implementacdo da reserva de vagas para o grupo de cursos ENGENHARIAS
CTG observara o disposto nesta Portaria, considerando a peculiaridade do acesso aos cursos inseridos neste
grupo, definido no Capitulo IV da Resolugéo n° 25/2013-CCEPE, e que estabelece:
| — 0 acesso aos cursos de Engenharia sera feito de forma unificada, mediante aprovacdo no processo seletivo
Vestibular para o grupo ENGENHARIAS CTG, que representa o primeiro ano do ciclo basico dos cursos
definidos no art. 4° da Resolucéo n° 25/2013-CCEPE;
Il — o estudante somente fara a escolha definitiva por um dos cursos e turnos definidos no art. 4° da Resolucéo
n° 25/2013-CCEPE no decorrer do segundo semestre letivo de vinculo institucional com a UFPE.

) CAPITULO II

DO CALCULO DAS VAGAS RESERVADAS PARA O GRUPO ENGENHARIAS CTG

Art. 2° O nimero minimo de vagas reservadas para acesso aos cursos de Engenharia definidos no art. 4° da
Resolucdo n° 25/2013-CCEPE sera fixado em duas etapas e calculado de acordo com o seguinte procedimento:

| — para acesso ao grupo ENGENHARIAS CTG:

a) define-se o total de vagas a ser ofertado no concurso seletivo para o grupo ENGENHARIAS CTG;

b) reserva-se o percentual de 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas definido na alinea anterior para o
ingresso mediante o sistema de reserva de que trata a Lei n® 12.711, observado, para distribuicdo dessas vagas,
o disposto no capitulo IV da Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012.

Il — para escolha definitiva por um dos cursos e turnos do conjunto ENGENHARIAS CTG:

a) reserva-se o percentual de 25% (vinte e cinco por cento) das vagas definidas por curso e turno,

observado, para distribuicdo dessas vagas, o disposto no capitulo IV da Portaria Normativa MEC n° 18, de 11
de outubro de 2012.
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b)

para concorrer as vagas reservadas nesta segunda etapa o candidato devera fazer nova opcdo pelo

sistema de reserva de vagas, mediante preenchimento do formulario de opcdes, através do SIG@, no ato de
realizacéo da escolha definitiva por um dos cursos/turnos do conjunto ENGENHARIAS CTG, no decorrer do
segundo semestre letivo de vinculo institucional com a UFPE.

CAPITULO Il ,
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 3° O preenchimento das vagas obedecera ao disposto nos normativos que regem o concurso Vestibular
2014 e na legislacao correspondente ao sistema de reserva de vagas.

Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Anisio Brasileiro de Freitas Dourado

Reitor

PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ESTUDANTIS
DIRETORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS
COORDENAGAO DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL
EDITAL PARA ASSISTENCIA ESTUDANTIL 2013.1
RESULTADO DA INTERPOSICAO DE RECURSO

Estudantes do Campus RECIFE que solicitaram recurso no Edital de Assisténcia Estudantil 2013.1.

N° PROC. 23076 NOME CPF AUXILIO PARECER
042625/2013-93 Gisely Maria da Silva 105.010524-96 AeT Classificado
042584/2013-35 Washington Ferreira da Silva 067.418844-67 T Ndo Classificado
042655/2013-08 Fabiana Batista Dias 801.580.214-87 AeT Nao Classificado
Legenda: A= Auxilio Alimentacéo e T = Auxilio Transporte.

Resultado da Interposicao de Recurso Edital 2013.1 - CAA

N° PROC. 23076 Nome CPF Auxilio Resultado
041559/2013-34 | Antonio Fernando Alves da Silva | 097.290.164-70 | Moradia, alimentagdo e transporte Indeferido
041569/2013-70 | Natalia de Oliveira Melo 102.635.694-62 | Alimentacdo e transporte Indeferido
041573/2013-38 Luiz Fernando de Oliveira 016.531.974-71 | Moradia Indeferido
041563/2013-01 | Vandilma Aparecida Silva 073.977.544-81 | Alimentacdo Deferido
041604/2013-51 | Emanuel Xavier 094.402.734-29 | Moradia e transporte Deferido
041555/2013-56 | Fernando Silva Oliveira 091.932.284-06 | Alimentacdo e transporte Deferido
041574/2013-82 | Rai Henrique da Silva Rocha 105.784.074-26 | Alimentacdo e transporte Indeferido
041605/2013-03 | Vasco Silva dos Santos Junior 055.189.334-60 | Alimentacdo e transporte Deferido
Parecer dos recursos interpostos contra o resultado do Edital 2013.1 - CAV

N° PROC. 23076 Nome CPF Auxilio Resultado
044821/2013-01 | Carlos Eduardo Napoles de Franga Santos | 094.534.914-97 | Moradia e Alimentacdo | Contréario
044807/2013-07 | Carlos Fernando Napoles de Franca Santos | 084.567.014-08 | Moradia e Alimentacdo | Contrério
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