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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA
Ofício-Circular nº  02/2009-DADP/PROGEPE
Recife, 16  de fevereiro de 2009.

Senhor Gestor,
Com o objetivo de regularizar as Bolsas de Desenvolvimento Profissional e agilizar o seu pagamento, comunicamos:

1. Os bolsistas que fazem parte deste programa, deverão enviar Comprovante de matrícula (2009.1), Ficha de Informações Cadastrais e relatório de atividades, conforme modelos em anexo, até do dia  28 de fevereiro de 2009, a ser entregue na sala 128, Prédio da Reitoria;

2. A freqüência do(s) bolsista(s), deve ser enviada à Divisão de Avaliação e Dimensionamento de Pessoal, sala 128, Prédio da Reitoria, impreterivelmente, até o dia  25 (vinte e cinco) de cada mês. Salientamos que o envio da freqüência após o prazo estipulado, fará com que o pagamento da bolsa só seja efetuado na folha de pagamento do mês subseqüente.

3. O pagamento da bolsa só poderá ser efetuado em conta corrente de qualquer banco ou em conta-poupança da CAIXA, conforme orientação do Departamento de Contabilidade e Finanças-DCF/PROPLAN. 
Comunicamos que os formulários encontram-se a disposição na página da PROGEPE, na internet (www.progepe.ufpe.br). Para qualquer esclarecimento, entrar em contato com a Divisão de Avaliação e Dimensionamento de Pessoal-DADP/PROGEPE, ramal 8173 e 8174. 

Atenciosamente,

Lenita Almeida Amaral
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida
Ao 
Departamento de Engenharia Química-CTG

ATT. Setor de Química Computacional
UFPE
_966931651

