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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR(A) FORMADORA(A) DOS
CURSOS DE ESPECIALIZACAO NA MODALIDADE A DISTANCIA OFERTADOS PELA

UFPE NO AMBITO DA UAB

TERMO ADITIVO N°2 DO EDITAL N° 03/2025

O Coordenador da Universidade Aberta do Brasil da Universidade Federal de Pernambuco, no uso de
suas atribuicBes legais, torna publica o Termo Aditivo n° 2 do Edital n° 03/2025 da abertura das
inscricbes e as normas que regerdo o Processo Seletivo com vistas ao preenchimento de vagas para
atuacdo como bolsista UAB/CAPES e Cadastro de Reserva (CR), na funcdo de Professor(a)
Formador(a), em disciplinas do curso de Especializacdo em Cultura Oceénica e Sustentabilidade,
aprovado no Edital 25/2023 da CAPES, em conformidade com a Portaria CAPES n° 309/2024 e com
a Lein®11.273/2006, para atender demanda do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB).

1. DO CRONOGRAMA

Periodo

Acéo

26/09/2025

Divulgacéo do edital
https://www.ufpe.br/ead/editais

29/09/2025 a 15/10/2025

Periodo de inscri¢des
Das 8h00 do dia 29/09/2025 até as 23h50 do dia 15/10/2025
https://www.ufpe.br/ead/editais

Divulgacéo das inscricdes homologadas

16/10/2025 https://www.ufpe.br/ead/editais

17 e 18/10/2025 I_Drazc_) para recurso até 17h do dia 18/10/2025 - Homologacdo das
inscricdes

20/10/2025 Divulgacéo das inscricbes homologadas pos recursos

https://www.ufpe.br/ead/editais

20/10/2025 a 24/10/2025

Anélise do Curriculo

Divulgacéo do resultado preliminar da Analise do Curriculo

2711072025 https://www.ufpe.br/ead/editais

28 e 29/10/2025 Prazo para recurso até as 17h do dia 29/10/2025 - Anélise do Curriculo
Divulgacéo do resultado final

30/10/2025 https://www.ufpe.br/ead/editais

31/10/2025 Prazo para recurso até as 17h — Resultado Final

03/11/2025 Resultado Final pds recursos

https://www.ufpe.br/ead/editais

1.1. O cronograma poderd ser alterado, caso haja situagGes imprevisiveis que retardem/adiem o
andamento das atividades previstas no presente Processo Seletivo.

2. DO OBJETO

2.1 O(A) candidato(a) devera atuar no Curso, utilizando os critérios estabelecidos pela Portaria
CAPES n° 309, de 27/09/2024, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/09/2024; Instrucéo
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Normativa GAB n° 1, de 1° de outubro de 2024 e; Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023.

2.2 Duvidas e informacdes sobre o processo seletivo deverdo ser obtidas somente através da respectiva
coordenacao curso de: esp.culturaoceanica@ufpe.br

2.3 O prazo de vigéncia do presente processo seletivo é de até 5 (cinco) anos, contados a partir da data
da publicacdo do resultado final, improrrogavel, em conformidade com o art. 14 da Portaria CAPES
n® 309/2024. De acordo com o Paragrafo Unico do referido art. 14: “Ultrapassada a validade do
resultado do processo seletivo, a convocacdo de novos bolsistas dependera necessariamente de
aprovagao em novo processo seletivo”.

3. DA COMISSAO DE SELECAO

3.1 Esta selecdo sera planejada, executada e coordenada por Comissao instituida pela Coordenacéo de
Curso e aprovada pela Coordenacao Geral da UAB/UFPE da Universidade Federal de Pernambuco.

4. DAS VAGAS

4.1 O Edital prevé 1 (uma) vaga por disciplina para a oferta do 1° modulo dos cursos de
especializacdo e Cadastro de Reserva, conforme quadros abaixo:

Disciplinas Vagas
Os sete principios da Cultura Oceéanica 1
Ciéncia, sociedade e a Cultura Oceénica na Educacéo Bésica 1
Ferramentas investigativas 1
Total 3+CR

4.2 Serd reservado 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos(as) autodeclarados(as)
negros, pardos, indigenas, e pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti (Art. 13, VIII, da
Portaria CAPES n° 309/2024).

4.2.1 O percentual de vagas a ser reservado sera observado ao longo do periodo de validade do
Processo Seletivo, desde que o quantitativo de vagas e candidatos(as) convocados(as) assim permita.

4.2.2 O(A) candidato(a) que desejar concorrer dentro do percentual de reserva de vagas, devera,
obrigatoriamente, realizar o preenchimento e envio do “Termo de Autodeclaracao” (Anexo III)
acompanhado da documentacdo comprobatoria, quando aplicavel.

4.3. Os candidatos com deficiéncia deverdo anexar, junto ao formulario de inscri¢do, laudo médico
gue contenha a assinatura e o carimbo do numero do CRM do médico responsavel por sua emissao e
que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doenca — CID.

4.4. Os candidatos negros, pardos, indigenas, transgéneros e travestis deverdo comprovar a sua
condicdo por meio de autodeclaracéo a ser anexada ao formulario de inscrigéo.

4.5. A autodeclaracdo tera validade apenas para este Processo Seletivo.

4.6. Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigédo, sem
prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipotese de constatacdo
de declaragéo falsa.

4.7. Constatada a falsidade da declaragéo, serd o candidato eliminado do Processo Seletivo e, se houver
sido convocado, tera o seu contrato rescindido ap6s o procedimento administrativo em que lhe seja
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assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

4.8. As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos, serdo preenchidas pelos
demais candidatos da listagem de ampla concorréncia com estrita observancia a ordem classificatoria.

4.9 As disciplinas que compde a matriz curricular e item 4.1 do Edital, poderéo sofrer alternancia de
oferta conforme possiveis necessidades de alteracdo no planejamento de fluxo, cabendo a coordenacéo
pela decisdo e convocagao.

5. DOS REQUISITOS BASICOS

5.1 5.1 Ser docente efetivo da Universidade Federal de Pernambuco, com vinculo ativo, conforme art.
20 da Portaria CAPES n° 309/2024, sendo admitida a participacdo de professores externos para
ocupacdo de vagas ndo preenchidas.

5.2 Ter experiéncia comprovada no magistério superior de, no minimo, 01 (um) ano.
5.3 Atender aos requisitos de formacdo académica, respeitada a area/disciplina de oferta:

Curso Perfil Desejavel

Cultura Oceanica e Sustentabilidade Graduagdo em Biologia, Quimica, Geografia,
Engenharias, Oceanografia. Mestrado ou
Doutorado em  qualquer darea do
conhecimento das ciéncias do Mar.

5.4 Os candidatos também deverao:

a) Atender a Portaria n° 309, de 27 de setembro de 2024 (Regulamenta critérios, estrutura
organizacional e normas para a selecdo de bolsistas e o pagamento de bolsas no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil - UAB), a Lei n°® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006 (que Autoriza
concessao de bolsas de estudos e de pesquisa a participantes de programas de formacéo inicial e
continuada de professores para a educacdo bésica), a Instrucdo Normativa GAB n° 1, de 1° de
outubro de 2024 (que estabelece os limites quantitativos, os parametros de calculo e os procedimentos
para concessao e pagamento de bolsas no Sistema Universidade Aberta do Brasil, regulamentadas pela
Portaria Capes n° 309, de 27 de setembro de 2024), e a Portaria Conjunta CAPES/CNPQ n° 2 de
2013 (que versa sobre acimulo de bolsa CAPES/CNPQ) e demais leis e normas editadas pela Capes..

b) Ter disponibilidade para participar de programas de capacitacdo, presenciais e/ou online, a serem
administrados pela Instituicdo em datas e horarios a serem definidos pela Coordenacéo do Curso e da
SPREAD/UFPE;

c) Ndao possuir pendéncia de prestacdo de contas referente a bolsas recebidas anteriormente pela
UAB/UFPE.

5.5 A atuacdo do servidor da UFPE néo poderéa coincidir com o dia/horério destinado as atividades de
planejamento e execug¢éo do ensino constantes em sua agenda de atividades docentes.

6. DAS ATRIBUICOES E DAS OBRIGACOES DO(A) PROFESSOR(A) FORMADOR(A)

6.1. Os(As) bolsistas integrantes do Sistema UAB deverdo firmar junto a UFPE Termo de
Compromisso, constante no Formulario de Cadastramento de Bolsista da Universidade Aberta do
Brasil (Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso do Bolsista), a ser disponibilizada pela
Coordenacad do Curso no momneto da convocagéo.

6.2. S&o atribuicdes do(a) professor(a) formador(a):
a) Desenvolver as atividades docentes na capacitagéo de coordenadores, professores e tutores mediante



0 uso dos recursos e metodologia previstos no plano de capacitacao;

b) Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

c) Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade a distancia;
d) Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na Instituicdo de Ensino;

e) Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou contetdos sob sua
coordenacao;

f) Desenvolver o sistema de avaliacdo de estudantes, mediante o0 uso dos recursos e metodologia
previstos no plano de curso;

g) Apresentar ao coordenador de curso, ao final da(s) disciplina(s) ofertada(s), relatério de
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da(s) disciplina(s);

h) Desenvolver, em colabora¢do com o coordenador de curso, a metodologia de avaliacdo do aluno;

1) Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos cursos na
modalidade a distancia;

j) Elaborar relatorios mensais sobre as atividades de ensino no &mbito de suas atribuicfes, para
encaminhamento a DED/CAPES/MEC, ou quando solicitado;

k) Ter disponibilidade para as aulas sincronas, conforme previsdo no calendario académico do curso;

I) Ter disponibilidade para viajar aos Polos de Apoio Presencial, de acordo com as datas previstas no
calendario académico do curso, em regra, aos sdbados, nos periodos matutino e vespertino, ou segundo
outras necessidades;

m) Ser responsavel pelo bloco de unidades curriculares (de sua disciplina), sendo sua atribuicdo
ministrar o conteudo, desenvolver materiais didaticos, instruir tutores e, quando necessario, prestar
atendimento ao estudante no Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem, incluindo avalia¢fes de
aprendizagem a distancia e presenciais, atendendo as normas da organizacdo didatica da Instituicdo.

6.3. Os bolsistas do Sistema UAB devem:
a) Manter seus dados atualizados por meio da constante interlocucdo com a sua instituicdo de ensino;

b) Observar as orientagdes relativas aos procedimentos de implementacédo e pagamento das bolsas de
acordo com o curso do Sistema UAB no qual o bolsista desempenha as suas atividades;

c) Comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais, se estrangeiro;

d) Participar, quando convocado pela CAPES, de comissao ad hoc, reunides, seminarios ou quaisquer
outros eventos;

e) Participar, obrigatoriamente, de reunido de capacitacdo para Professor Formador, que sera realizada
em periodo e em local oportunamente definidos e divulgados;

f) Devolver a CAPES eventuais beneficios recebidos indevidamente ou a maior, nos prazos e termos
de atualizacao determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU);

g) Firmar declaracéo especifica de que ndo possui outros pagamentos de bolsas em desacordo com a
legislagdo vigente;

h) Disponibilizar, conforme orientacdes e critérios estabelecidos pela CAPES, quaisquer recursos
educacionais desenvolvidos.

6.4. O descumprimento de quaisquer obrigagdes previstas no Termo de Compromisso do bolsista
implicara a imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporaria ou
definitivamente, respeitados o contraditério e a ampla defesa.



7. DA INSCRICAO

7.1 Os(As) candidatos(as) deverdo indicar até 2 (duas) disciplinas no momento da inscricéo,
selecionadas a partir de consulta ao Anexo Il (Matriz Curricular) por ordem de prioridade.

7.2 Os documentos para comprovacdo do curriculo deverdo ser organizados conforme sequéncia de
itens do Anexo | deste Edital.

7.3 A UFPE nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicacgéo, de congestionamento de linhas de comunicacéo,
bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.4 Para realizar a inscricdo, o(a) candidato(a) deverd preencher formulério de inscri¢do
(https://forms.gle/uQfU5x6d5dqBBJX38) com os dados solicitados disponivel no endereco eletronico
https://www.ufpe.br/ead/editais e anexar a seguinte documentacéo:

a) Copia do Diploma de Graduacdo — frente/verso (conforme titulacdo exigida), devidamente
revalidado, se obtido no exterior;

b) Comprovante de experiéncia profissional em atendimento ao item 5.2 do Edital;

c) Comprovante de vinculo como docente efetivo da UFPE ou de vinculo externo, se for o caso,
conforme item 5.1;

d) Cdpia de documento de identificacdo oficial com foto (frente e verso) ou passaporte, no caso de
estrangeiro(a);

e) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

f) Certiddo de quitacdo eleitoral fornecida pelo 6rgao da Justica Eleitoral ou obtida através do endereco
eletronico do  Tribunal  Superior Eleitoral — TSE  (https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

g) Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos;

h) Termo de autodeclaracdo (Anexo I11) preenchido e assinado eletronicamente por meio do servico
Gov.br e quando aplicavel juntada do documento previsto no item 4.3 do Edital, PARA
CANDIDATOS(AS) QUE CONCORREM NA RESERVA DE VAGAS;

i) Anexo |, acompanhado dos Documentos comprobatorios relativos aos itens que o candidato
pretende ver pontuados da funcdo pretendida, em um Unico documento em formato pdf. (Ordenado
conforme sequéncia do barema). Os candidatos que ndo seguirem a sequéncia serao
desclassificados.

7.5 Caso haja mais de uma inscricéo realizada no mesmo CPF, apenas a ultima opcéo sera validada.

7.6 Em hipdtese alguma sera permitido apds encerramento do pedido de inscrigdes a complementacdo
ou substituicdo de documentos apresentados no item 7.4 deste Edital.

8. DO PROCESSO SELETIVO
8.1 O processo seletivo ocorrera em Etapa Unica: Analise de Curriculo

8.2 Para homologacéo do pedido de inscricao, o candidato deve se enquadrar nos requisitos constantes
no item 5 e anexar no Formulario Eletrénico a documentacdo indicada no item 7.4 deste edital.

8.3 Andlise de Curriculo: A Analise de Curriculo sera efetuada de acordo com os critérios e as
pontuagOes descritas no Anexo | deste Edital.
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9. DO RESULTADO E CLASSIFICACAO

9.1. A aprovacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a convocacao e
cadastramento, ficando a concretizacdo desses atos condicionada & observancia das disposi¢des legais
pertinentes, do interesse e/ou conveniéncia da Coordenacdo Geral da UAB/UFPE, da rigorosa ordem
de classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

9.2 A divulgacdo do resultado preliminar e final da selecdo sera disponibilizada, conforme
cronograma, no endereco eletrénico https://www.ufpe.br/ead/editais.

9.3 A classificacdo do processo seletivo sera apresentada por grupo de disciplina de escolha do(a)
candidato(o), em ordem decrescente de pontuacao da Analise Curricular.

9.4 Os docentes efetivos da UFPE que atuam no colegiado proponente do curso terdo prioridade na
chamada, obedecendo a ordem de classificacdo, conforme art. 20, da Portaria CAPES n° 309/2024,
seguida dos demais docentes efetivos da UFPE.

9.5 Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios para desempate:

a) Candidato com mais tempo de experiéncia comprovada em docéncia na educacao superior, excluido
o0 periodo de estagio, monitoria ou pratica em docéncia;

b) Candidato com mais tempo de experiéncia em Educacdo a Distancia, admitidas as experiéncias de
tutoria e docéncia no magistério superior e excluido o periodo de estadgio, monitoria e pratica em
docéncia;

c¢) Candidato com idade mais elevada, considerando o dia, 0 més e 0 ano de nascimento;

10. DA CONVOCACAO

10.1 A convocacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) em ampla concorréncia seguira a ordem
decrescente de classificacdo pelo cargo/pontuacdo, e, simultaneamente, deverd manter o percentual
minimo de 25% (vinte e cinco por cento) dos(das) convocados(as) sendo candidatos(as)
autodeclarados(as) negros, pardos, indigenas, e pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e
travesti, a partir do momento em que o numero total de convocados(as) de cada funcéo atinja quatro.

10.2 Em caso de desisténcia de pessoa aprovada em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo(a)
candidato(a) posteriormente classificado(a) na politica afirmativa.

10.3 Na hipédtese de ndo haver numero suficiente de pessoas beneficiarias da politica afirmativa
aprovadas para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo redistribuidas aos
candidatos(as) ndo autodeclarados(as) (ampla concorréncia), respeitada a lista de classificacdo, em
atendimento ao Paragrafo Unico do Art. 13, da Portaria CAPES n° 309/2024.

10.4 Um(a) candidata(a) aprovado(a) em um curso podera ser convocado(a) para atuar em outro curso
com vaga nao preenchida neste Edital, desde que atenda o perfil exigido para ministrar a disciplina
ofertada.

11. DA REMUNERACAO, DA CARGA HORARIA E DA DURACAO DO CONTRATO

11.1. O pagamento das bolsas, no ambito do Sistema UAB, dar-se-a pela transferéncia direta dos
recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta bancéria, de acordo com orientacGes
administrativas estabelecidas pela CAPES.

11.2. O pagamento das bolsas fica condicionado ao envio da confirmagdo mensal das atividades
executadas pelos bolsistas, mediante apresentacdo de folha de pagamento e/ou relatério das atividades
desempenhadas, que deve ser assinado pelo coordenador do curso e pelo bolsista.



11.3. As bolsas do Sistema UAB serdo concedidas de acordo com critérios e modalidades gerais
dispostos a seguir, enquanto exercer a fungéo, conforme Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro
de 2024.

11.4 O valor das Bolsas é definido pela Portaria CAPES n° 309, de 27/09/2024, publicada no Diério
Oficial da Unido de 30/09/2024, Art. 4°, §2°,

VII. Professor Formador: concedida, com o valor de R$ 1.850,00 (um mil oitocentos
e cinquenta reais), para atuacdo em atividades tipicas de ensino, sendo exigida
experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior.

11.5. O beneficio financeiro deverda ser atribuido a um Unico bolsista, sendo vedado o seu
fracionamento.

11.6. E vedado o acimulo de bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n° 11.273/2006 e com outras
bolsas concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em
regulamentacéo propria.

11.7. E vedado o recebimento de mais de 01 (uma) bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més,
ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma funcao no ambito do Sistema UAB.

11.8. O periodo de duracéo das bolsas sera limitado a duracdo do curso ou projeto ao qual o bolsista
estiver vinculado, conforme Portaria CAPES n° 309/2024, podendo ser concedida por tempo inferior
ou mesmo sofrer interrupcao, desde que justificada, conforme 8§2° do art. 7° da Resolucdo FNDE/CD
n° 026, de 05 de junho de 2009.

11.9. Assegurado o exercicio do contraditorio e da ampla defesa, a concesséo das bolsas do Sistema
UAB podera ser cancelada pela CAPES a qualquer tempo, se constatada a auséncia de qualquer dos
requisitos da concessao, conforme Portaria CAPES n° 309/2024.

11.10. As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipotese, vinculo empregaticio e o
bolsista podera ser desvinculado a qualquer momento por interesse da Instituicdo.

11.11. A remuneracao recebida ndo constitui vinculo trabalhista ou de regime juridico do Servico
Publico, portanto nao se aplicam beneficios como férias, gratificacdo natalina, dispensa por motivos
de doenca, caso fortuito ou forga maior.

11.12. O bolsista contratado poderé ser desligado do Programa, a qualquer tempo, a pedido, por deixar
de cumprir com as atividades pertinentes a funcdo, por conduta inadequada ou por indisponibilidade
de tempo para o exercicio das atividades.

11.13. A concessdo das bolsas podera sofrer atrasos em virtude de questBes administrativas ou
financeiras. Em caso de atraso, as bolsas serdo pagas retroativamente.

12. DOS RECURSOS

12.1 Os(as) candidatos(as) poderdo interpor recurso, seja por mérito ou por vicio de forma, contra o
Resultado das Etapas previstas neste Edital, no prazo estabelecido no cronograma do Processo
Seletivo.

12.2 O(A) candidato(a) que decidir interpor recursos devera realiza-lo via e-mail, usando o mesmo
endereco eletrénico indicado no item 2.2 deste Edital. Colocar, no assunto do e-mail, “RECURSO —
TERMO ADITIVO EDITAL PROFESSOR(A) FORMADOR(A) (numero do edital).

12.3 Serdo admitidos recursos a Capes nos casos em que se questione a legalidade das regras dos
certames, e desde que seja demonstrado o esgotamento da matéria no ambito das estruturas cabiveis
da entidade que realizou o processo seletivo de acordo com o Art. 23 da Portaria CAPES n° 309/2024.



13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Qualquer candidato(a) que desatender as prescricOes estabelecidas neste instrumento normativo
sera desclassificado.

13.2 A participacdo do(a) candidato(a) implica ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga e tacita
aceitacdo das normas e das condicdes estabelecidas neste Edital em relacéo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

13.3 O acompanhamento do cronograma e comunicados referentes a este processo seletivo € de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a).

13.4. O presente Processo Seletivo se destina ao preenchimento das vagas existentes e daquelas que
ocorrerem durante a sua validade.

13.5. Os candidatos classificados serdo chamados quando se caracterizar a necessidade efetiva.

13.6. Sera permitido, excepcionalmente, mediante justificativa detalhada e aprovagdo prévia da
Coordenacdo da UAB/UFPE, o aproveitamento de candidatos aprovados para atuacdo em vagas
diferentes as do ato de inscricdo, observando-se a compatibilidade da formagdo do candidato com a
nova vaga; a necessidade e conveniéncia da administracdo da UFPE; e o interesse do candidato
convocado em atuar em outra vaga.

13.7. O periodo de oferta das Unidades Curriculares poderd ser alterado, caso haja situacfes
imprevisiveis que retardem/adiem o andamento das atividades previstas no curso.

13.8. O discente regularmente matriculado no curso ndo podera ser docente, orientador e/ou tutor do
curso.

13.9 A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implicara na desclassificacdo do(a)
candidato(a), a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

13.10 A inscricdo neste processo implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo das condicdes
estabelecidas neste Edital.

13.11 Serdo incorporadas ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer publicacbes
complementares que venham a ser realizadas pela UFPE, pertencentes ao Processo de Selec¢do objeto
deste Edital.

13.12 Caso exista qualquer duvida acerca das instruc@es contidas neste Edital, os(as) candidatos(as)
devem entrar em contato com a Coordenacao do Curso, atraves do e-mail disponibilizado no item 2.2
do Edital.

13.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo Geral da Universidade Aberta do Brasil
na UFPE.

13.14 O presente edital foi submetido a analise da Procuradoria Juridica da UFPE, para verificacdo da
conformidade juridica, conforme Parecer No 221/2025/PF-UFPE/PGF/AGU, Processo n°
23076.014754/2025-73, em atendimento ao art. 13, Inciso 11, da Portaria CAPES n° 309/2024, de 27
de setembro de 2024.

Recife, 26 de setembro de 2025.

Prof. Dr. Francisco Kennedy Silva dos Santos
Coordenador Geral da UAB/UFPE
Universidade Federal de Pernambuco



ANEXO |

TABELAS DE PONTUACAO PARA O CURRICULO

Critério

Pontuacgéo

Pontuacao/Candidato

Artigo publicado em periddico ou capitulo
de livro na area de Oceanografia/Ciéncias
do Mar (ultimos 5 anos)

15 pontos por
(Méximo 20 pontos)

publicacéo

Artigo publicado em periddico ou capitulo
de livro (Gltimos 5 anos)

1,0 pontos por
(Méximo 10 pontos)

publicacéo

Docéncia no ensino superior na UFPE

2 pontos por semestre (Méaximo 10
pontos)

Docéncia no ensino superior Externo a
UFPE (inclui substitutos e visitantes)

1 pontos por semestre (Maximo 5
pontos)

Ministrar Disciplinas ofertadas em curso de
graduacdo e/ou Pés-graduacdo na
modalidade presencial nas areas de
Oceanografia/Ciéncias do Mar

1 pontos por disciplina (Méximo 15
pontos)

Ministrar Disciplinas ofertadas em curso de
graduacdo e/ou Pés-graduacdo na
modalidade presencial em outras areas

1 pontos por disciplina (Méximo 5
pontos)

Ministrar Disciplinas ofertadas em curso de
graduacdo e/ou Pés-graduacdo na
modalidade a distancia

3 pontos por disciplina (Méaximo 15
pontos)

Orientacdo de PIBIC, PIBID, Residéncia
Pedagdgicae TCC

1 ponto por orientagdo concluida
(Maximo 5 pontos)

Orientacdo em curso de 2 pontos por orientagdo  concluida
Especializacdo, Mestrado, Doutorado (Maximo 20 pontos)

nas areas de Oceanografia/Ciéncias

do Mar

Orientacdo em curso de 2 pontos por orientagdo  concluida

Especializacdo, Mestrado, Doutorado

(Méaximo 10 pontos)

Ades&o da produgdo académica e atuacao
profissional & disciplina para a qual esta se
candidatando (Destacar, até 5 de seus
trabalhos, os mais relevantes para o
desenvolvimento da disciplina)

6 pontos por trabalho, a critério da andlise
da comissdo (Méaximo 30 pontos)




ANEXO Il

MATRIZ CURRICULAR DOS CURSO DE EDUCACAO A DISTANCIA DA UFPE

Disciplinas a serem ofertadas em 2025/2026
Curso de Especializacdo em Cultura Oceéanica e Sustentabilidade na Educacgéo
Basica (UAB/UFPE)

Disciplina Ementa CH Créd. | Bibliografia basica (com atétrés titulos)
Ambiente virtual de | Recursos e funcionalidades do Ambiente | 30 2 BARROS, D.M.V.; SANTOS, V.M. Estilos|
aprendizagem (AVA | Virtual de  Aprendizagem.  Aspectos de Apr.endlzagem em Féruns  Online:
operacionais do MOODLE. Envio e PersPectlvas ) .Pedago.glcas Inova@oras.
bi o d individuai Revista Docéncia e Cibercultura, Rio de]
recebimento de mensagens Incividuais Janeiro-RJ, v. 02, n. 01, p. 14, 2018. jan-
coletivas. Participacdo em foruns de abr 2018. Disponivel em:
discussdo. Acesso aos materiais didaticos,
e . . BRANCO, L.S.A. O Papel do Aluno ¢
indicacbes de leituras e atividades - o X
. . tutor na Educa¢do a Distdncia. Revistal
individuais e coletivas. O papel do Gestio Universitiria 2017
estudante na modalidade EAD e no uso ’
do Ambiente Virtual de Aprendizagem. FRANCA’ G., 2009. Os _amblen_tes de
aprendizagem na época da hipermidia e daj
educagdo a distancia. Perspectivas em|
Ciéncia da Informagdo, v. 14, n. 1, p,
55-65, 2009.
Mergulhando no | Mergulhando na  Cultura  Oceanica: | 30 2 BARATA, G. Maré de informacdo paraj
Oceano: nossas reflexdes sobre a relagdo pessoal com o promover a cultura ocednica. Revista daj
~ Oceano, experiéncias e memorias. Cultura Sociedade Brasileira para o Progresso da
relacGes com esse o » . .
. Oceanica na escola: mapeando praticas de Ciéncia, Ciéncia & Cultura, v. 73(2), n,
ecossistema . ~
ensino sobre o Oceano e sua conexao 2, p. 16-18, 2021.
00@ 0os biomas te.rrestres .e di.ferenfes BRENNAN, C.. ASHLEY, M. MOLLOY.
realidades da sociedade, identificacdo, .
. ~ . O. A system dynamics approach to|
analise e reflexdo critica. . . . N )
Compartilhamento de experiéncias e boas increasing ocean literacy. Frontiers in|
Lticas entre os particinantes Marine Science, v. 6, art. 360, 2019. DOI;
p parhicipantes. https://doi.org/10.3389/fmars.2019.00360.
CEMBRA, 2012. Mentalidade maritima: a
importancia do mar para o Brasil. In: O
Brasil e o mar no século XXI: Relatoriol
aos tomadores de decisdo do pais. 2. ed.
Niter6i: Centro de Exceléncia para o Mar
Brasileiro (Cembra). p. 17.
I0C, 2019. A Ciéncia que precisamos paral
0 oceano que queremos: Década das
Nagdes Unidas da Ciéncia Oceédnica para of
Desenvolvimento Sustentavel (2021-2030).
Os sete principios da | Principio 01: = A Terra tem um Oceano | 30 2 BARRADAS, J.I.; GHILARDI-LOPES, N.;

Cultura Oceanica

global e muito diverso. Principio 02: O
Oceano e a vida marinha tém uma forte
acdo na dindmica da Terra. Principio 03:

O Oceano exerce uma influéncia
importante no clima. Principio 04: O
Oceano permite que a Terra seja

habitavel. Principio 05: O Oceano suporta

uma imensa diversidade de vida e

XAVIER, L.Y.,; MENCK, E.V.S. A Cultura]
Oceanica. Blog UFABC Divulga Ciéncia , v.
4,n.5, pl0,2021.

I0C, 2019. A Ciéncia que precisamos para
0 oceano que Década das
Nagdes Unidas da Ciéncia Oceénica para o

Desenvolvimento Sustentavel (2021-2030).

queremos:



https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/re-doc/article/%20view/30819

ecossistemas. Principio 06: O Oceanoe a
Humanidade estdo fortemente interligados
dentro de um sistema socioecoldgico.
Principio 07: H4 muito por descobrir e
explorar do Oceano.

NOAA. Ocean literacy. The essential
principles and fundamental concepts of
ocean sciences for learners of all
ages (version 3). 2020.

SANTOS et al. Economia Azul — Vetoi
para o Desenvolvimento do Brasil. Sao|
Paulo, SP: Essential Idea Editora, 2022.

Ciéncia, sociedade e a
Cultura Oceanica na
Educac¢do Bésica

Relagdes entre ciéncia, sociedade e
educacdo. Contribuicdo da ciéncia para o
desenvolvimento social. o] papel
fundamental da educagdo na disseminagéo
do conhecimento sobre a Cultura
Oceénica e Sustentabilidade. Relagdes
entre ciéncia e sociedade: impactos,
interacbes e desafios éticos. A ciéncia na
educacéo: perspectivas, abordagens
pedagbgicas e préticas interdisciplinares
na promocdo da Cultura Oceénica. A
importancia da divulgacdo e popularizagdo
cientifica: comunicacéo e engajamento do
publico com a Cultura Oceénica em todas as
regiGes, realidades sociais e biomas do
Brasil.

30

ALVES, AA.; SANTOS, ABS,;
JARDEWESKI, C.L.; COSTA, D.AN,;
NEVES, M.F.; ANDRADE, MM,
SILVA, M.R. Relatério de Atividades:
grupo de trabalho em empreendedorismo
em Ciéncias do Mar (GTE).

DE TONI, K.R.; CREMER, M.J.; PIRES,
JS.R.;; FONSECA, A.. Projetos de
Educagdo Ambiental marinha e costeira e
a aplicagdo dos principios da cultura
oceédnica: um delta transdisciplinar a ser
explorado. Revista Brasileira de Educacéo
Ambiental (Online), v. 19, p. 149-170,
2024 .

DE TONI, K.R.; FONSECA, AL.D,;
KOEPPE, C.H.B.; CREMER, MJ. O
espagco escolar e seu potencial de
desenvolvimento da Educacdo Ambiental
marinha e costeira: a visdo da supervisdo
escolar. Revista Brasileira de Educacdo
Ambiental (Online), v. 18, p. 438-460,
2023.

FONSECA, AL.; ALMEIDA, M,
HORTA, P.; PEREIRA, M.; MISTURINI,
D. Cultura oceanica, mudanca climética e
restauracdo do carbono azul. Cadernos
Cientificos , Vol. 1. Universidade Federal
de Santa Catarina, Florianopolis, UFSC: 78p.

Ferramentas
investigativas

O método cientifico: etapas, principios e
aplicacdo no contexto do ensino da

Cultura Oceénica. Conceito de pesquisa
qualitativa. Tipos e etapas da pesquisa
qualitativa. Construcdo e uso da Rota de
Navegacdo (diario de bordo). Ferramentas
investigativas: quais sdo e como escolher
0 método adequado (Corrente de
Aprendizagem). A ética na ciéncia.
Redagdo de acordo com as normas
técnicas: estruturacdo do texto, normas de
formatacdo,  citacdes e  referéncias
bibliogréficas.

30

BATISTA, Tailine Penedo. O Diario de
Bordo: uma forma de refletir sobre a
pratica pedagdgica.

Revista Insignare Scientia - RIS, Brasil,
v. 2, n. 3, p. 287-293, 2019. DOI:
10.36661/2595-4520.2019v2i3.112009.

Disponivel em:
https://periodicos.uffs.edu.br/index.php/RIS/
article/view/11209. Acesso em: 4 mai. 2025.

CARVALHO, A. M. P. 2013. O ensino
de Ciéncias e a proposi¢do de sequéncias
de ensino investigativas. In: CARVALHO,
A. M. P. (Org.). Ensino de ciéncias por
investigacdo Condicoes para
implementacdo em sala de aula. Sdo Paulo:




Cengage Learning. Disponivel em:

Os principios da
Cultura Oceénica na
Educac¢do Bésica

Estudos de caso sobre temas
socioambientais relacionados ao Oceano:
mudancas climaticas, seguranga alimentar,
regides polares, biodiversidade, biomas
brasileiros, degradacdo do Oceano e
desigualdade social, assim como temas
relevantes no contexto local e regional;
acdes bem-sucedidas, regionais e locais.
Construcdo de alternativas aos problemas
socioambientais relacionados ao Oceano:
empreendedorismo, economia azul,
conservagdo e bioeconomia, entre outras
estratégias que levem em consideracdo o
cenario local e/ou regional e/ou brasileiro
e/ou global.

30

CARVALHO, L.G.D,; RAVENA-
CANETE, V. (Org.). Mares e marés :
sustentabilidade, sociabilidade e conflitos
socioambientais na Amazoénia. led. Belém:
NUMA, 2021. 538p.

DE TONI, K.R.; FONSECA, AL.DD,;
KOEPPE, C.H.B.,; CREMER, MJ. O
espaco escolar e seu potencial de
desenvolvimento da Educacdo Ambiental
marinha e costeira: a visdo da supervisdo
escolar. Revista Brasileira de Educacéo
Ambiental (Online), v. 18, p. 438-460,
2023.

DE TONI, K.R.; CREMER, M.J.; PIRES,
JS.R.;; FONSECA, A.L. Projetos de
Educagdo Ambiental marinha e costeira e
a aplicagdo dos principios da cultura
ocednica: um delta transdisciplinar a ser
explorado. Revista Brasileira de Educacéo
Ambiental (Online), v. 19, p. 149-170,
2024 .

Interdisciplinaridade
e transversalidade na
Cultura Oceanica

Introducdo & interdisciplinaridade e
transversalidade na Cultura Oceénica.
Abordagem da Cultura Oceénica em
diferentes areas do conhecimento, visando
a construcdo de uma educacdo abrangente.
Experiéncias bem sucedidas de abordagem
interdisciplinar e transversal na Cultura
Oceénica. Estratégias para a integracdo
dos conceitos e conhecimentos
relacionados a Cultura Oceénica na
Educacdo Bésica levando em consideracdo
a interdisciplinaridade, transversalidade e
regionalidade.

30

DE TONI, K. R.; FONSECA, AL.
KOEPPE, C.H.B.; PIRES, JSR,;
SANTOS, C.; CREMER, M.J. A cultura
oceanica no espago escolar : estratégias de
ensino aprendizagem, Ed.1. Florianopolis:
UFSC, v. 2., 2023. 78 p.

GHILARDI-LOPES, et al. Oceano como
tema interdisciplinar na educacdo bésica
brasileira.

Ambiente & Sociedade , Sdo Paulo, v.
26, p. 1-23, 2023. DOI:
http://dx.doi.org/10.1590/1809-
4422as50c20210134vu2023L2A0
KRASILCHIK, M. Prética de ensino de
Biologia . EAUSP. 2004. 197 p.

Educacéo para
sustentabilidade:
desafios e potenciais

Introdugdo a  educacdo para a
sustentabilidade. Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel, da
UNESCO. Década da Ciéncia Oceénica
para o Desenvolvimento Sustentavel, da
Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU).
Desafios socioambientais atuais e seu
impacto no Oceano. O Oceano na Base
Nacional Comum Curricular - BNCC. O
potencial da educacdo para promover

30

BRASIL. Lei 9.795, de 27 de abril de
1999. Dispde sobre a educacdo ambiental,
institui a Politica Nacional de Educagdo
Ambiental — PNEA e d& outras
providéncias. Diario Oficial da Republica
Federativa do Brasil. Brasilia, Brasil:
Ministério da Educagdo.

BRASIL. Ministério da  Educagéo.
Conselho Nacional de Educacgdo. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéo




acbes e mudangas sustentaveis. Pensar
globalmente, agir localmente: estratégias
educacionais para a sustentabilidade local
e global. Praticas educacionais inovadoras
para a promogdo da sustentabilidade
oceénica em todos os biomas e realidades
socioambientais.

Ambiental. Resolugdo n® 2, de 15 de
junho de 2012.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base

Nacional Comum Curricular. Brasilia:
MEC, 2018.
BRASIL. Ministério da Ciéncia,

Tecnologia e Inovacdo. Década da Ciéncia
Ocednica: Brasil.

BRASIL. Nag¢des Unidas Brasil. Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel no Brasil.

Trabalho de
Conclusédo de Curso —
TCC1

Construcdo da Corrente de Aprendizagem:
definicdo do tema e escopo, objetivos e
etapas; formulacdo da questdo-problema
sobre a Cultura Oceénica e
Sustentabilidade; detalhamento das aulas
com seus objetivos e elementos essenciais;
ferramentas, métodos e abordagens
aplicaveis ao tema selecionado,
considerando as habilidades da BNCC e
as especificidades regionais; estratégias
para a participacdo inclusiva e o
envolvimento dos estudantes; incorporagéo
de elementos de Ciéncia, Tecnologia,
Engenharia, Artes e Matematica para a
aprendizagem interdisciplinar e criativa
(Abordagem  STEAM); incentivo a
autonomia com  responsabilidade e
engajamento dos estudantes; construcao
coletiva do conhecimento e promocgédo de
projetos colaborativos; pensamento critico
e reflexivo dos estudantes.

30

CARVALHO, A.M.P. 2013. O ensino de
Ciéncias e a proposicdo de sequéncias de
ensino investigativas. In: CARVALHO,
A.M.P. (Org.). Ensino de ciéncias por
investigacédo Condicoes para
implementacdo em sala de aula. S&o Paulo:
Cengage Learning.

CASTELLO, JP.; KRUG, L.C. (Orgs.).
Introducdo as Ciéncias do Mar. Pelotas:
Ed. Textos, 2015. 602 p.

NATIONAL MARINE EDUCATORS
ASSOCIATION (NMEA). Ideas from
Teachers: Using the Ocean Literacy
Framework. Special Report #3, 2010.

ZABALA, A.. A prética educativa: como
ensinar. Tradugdo Ernani Rosa. Porto
Alegre: ArtMed Editora. 1998. 224p.

10

Préticas pedagdgicas
transformadoras

A Cultura Oceénica e a ciéncia sobre o
Oceano para a transformacdo social e o
engajamento em projetos de investigacéo.
Valorizagdo, integracdo dos conhecimentos
tradicionais na educagdo. Abordagem
acessivel, garantindo
oportunidades iguais de aprendizado e

inclusiva e

participacdo. Desafios para uma educacdo
equitativa. Estratégias e praticas para a
reducdo das desigualdades. Ciéncia,
Tecnologia, Engenharia, Artes e
Matematica (STEAM) para uma
abordagem interdisciplinar sobre a Cultura
Oceénica na Educacdo Basica, resolucéo
de problemas e colaboracdo. Participacéo
ativa no processo de aprendizagem, para

autonomia, responsabilidade e
engajamento. Construgdo coletiva do
conhecimento  envolvendo  estudantes,

professores e comunidade em agdes

30

CARVALHO, AM P. O ensino de
Ciéncias e a proposicdo de sequéncias de
ensino investigativas. 2013. In:
CARVALHO, AM.P. (Org.). Ensino de
ciéncias por investigacdo : CondicBes para
implementacdo em sala de aula. S&o Paulo:
Cengage Learning.

IDG | Museu do Amanhd. Meninas na
escola, mulheres na ciéncia: Ferramentas
para professores da Educagdo Bésica. v. 1.
Rio de Janeiro: 72, 2020. Disponivel em:

MORIN, E.. A cabega bem-feita. Rio de
Janeiro: Bertrand Brasil, v. 99, 2000.
Disponivel em:

MORIN, E.. Os sete saberes necessarios
a educagdo do futuro / Edgar Morin ;
traducdo de Catarina Eleonora F. da Silva
e Jeanne Sawaya; revisdo técnica de




colaborativas. Andlise e avaliagdo de
informacbes e tomada de decisGes
fundamentadas. Vivéncia das etapas de
uma investigacdo cientifica na Educacdo
Bésica. Producdo de materiais para
comunicagdo e popularizagdo da Cultura
Ocednica.

Edgard de Assis, 2000. Disponivel em:

11

Trabalho de
Conclusao de Curso —
TCC2

Ementa Aplicago,
apresentacdo das

avaliagido e
Correntes de
Aprendizagem. Revisdo e consolidagdo da
versao final das Correntes de
Aprendizagem. Organizagdo do produto
educacional: orientacdes para a
organizagdo, estruturacdo e formatacdo do
material produzido na disciplina, visando o
compartilhamento em livre acesso.

60

GHILARDI-LOPES, et al. Oceano como
tema interdisciplinar na educacdo basica
brasileira. Ambiente & Sociedade,
Sao Paulo, . 26, p. 1-
23, 2023 .

I0OC. A Ciéncia que precisamos para 0
oceano que queremos: Década das Nacdes
Unidas da Ciéncia Oceénica para 0
Desenvolvimento Sustentavel (2021-2030),
2019.

NOAA. Ocean literacy. The essential
principles and fundamental concepts of
ocean sciences for learners of all ages
(version 3). 2020.




PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR(A) FORMADORA(A) DOS
CURSOS DE ESPECIALIZACAO NA MODALIDADE A DISTANCIA OFERTADOS PELA
UFPE NO AMBITO DA UAB

EDITAL N°03/2025

ANEXO Ill - TERMO DE AUTODECLARACAO

Sr(a). Coordenador(a),

Eu, (nome do candidato),
(nacionalidade), CPF n° , residente  na(o0)
, telefone
, e-mail , DECLARO ser pessoa:
( ) negra
( ) parda
( ) indigena

( ) com deficiéncia
( ) transgénero
() travesti

comprometendo-me a comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo, em momento oportuno,
sob pena de ser excluido do certame aqui pretendido, nos termos disposto na Lei n® 12.990, de 9 de
junho de 2014, e as normas estabelecidas na Portaria Normativa SGP/MPDG n° 4, de 6 de abril de
2018, na Portaria SGP/SEDGG/ME n° 14.635, de 14 de dezembro de 2021, e na Resolugédo
CEPE/UFPE n° 24, de 23 de dezembro de 2019.

Nestes termos, pede deferimento.

(nome da cidade) : de de

(Assinatura do candidato pelo Gov.br)



