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EDITAL DE ABERTURA EAD/UAB/UFPE N° 01 de 2024

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA E CADASTRO DE RESERVA EM TUTORIA DE APOIO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO EM LIBRAS

A Coordenagio da Universidade Aberta do Brasil - UAB na Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) toma
publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado para Tutores(as) e Cadastro de Reserva (CR) para Apoio
Educacional Especializado em Libras, considerando a aberturade novas turmas, conforme Edital DED/CAPES n°
05/2018e9/2022, paraatuacdonos cursos implantados no &mbitodo sistema UAB, de acordo com as normas gerais
do presente edital e as leis e portarias CAPES subsidiarias como bolsista do Sistema Universidade Aberta do Brasil
— UAB.

1. DO OBJETO

1.1 Esta chamada tem como objeto a selecdo de Tutores(as) para atuarem no Atendimento Educacional
Especializado em Lingua Brasileira de Sinais (Libras), destinado a estudantes surdos ou com deficiéncia auditiva,
conforme detalhnamento atividades e habilidades do(a) Tutor(a) constantes nos itens 4 e 5.2 deste Edital.

1.2 O(a) Tutor(a) devera atuar no atendimento educacional especializado a pessoa surda ou com deficiéncia
auditiva, que tem a Lingua Brasileira de Sinais - Libras como primeira lingua, na condigdo de bolsista para atuar
nos Cursos de Graduagdo e de Pds-Graduagdo ofertados na modalidade a distdncia no ambito do Programa
Universidade Abertado Brasil - UAB da Coordenagdode Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES,
emobservanciada Lei Federal N°13.146/2015—que instituia Lei Brasileirade Inclusdo daPessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), CAPITULO IV Do Direito & Educacio, as disposi¢cdes contidas neste Edital,
utilizando oscritérios estabelecidos pela Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, Portaria CAPES n°15,
de 23 de Janeirode 2017, Instrugdo Normativa CAPES n° 2, de 19 de Abril de 2017, Portaria CAPES n° 139, de 13
de julho de 2017, Resolugdo CD/FNDE N° 26/2009, Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019, Portaria
CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023 e Portaria CAPES n°® 133, de 10 de Julho de 2023.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 A participacdo do(a) candidato(a) implica ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga e tacita aceitacdo das
normas e das condigdes estabelecidas neste Edital em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2 O acompanhamento do cronogramae comunicados referentesa este processo seletivo é de responsabilidade
exclusivado(a) candidato(a).O(A) candidato(a) selecionado(a) assinara, antesdo inicio das atividades, 0 Termo de
Compromisso em que declarard ter ciéncia dos direitos e das obrigacdes, dos prazos inerentes a qualidade de
Bolsista CAPES/UAB na funcgdo de Tutor(a) da UAB/UFPE.

2.3 Esta selecdo possui planejamento, execucao e coordenagdo pela Comissdo instituida pelo Curso de Licenciatura
em Educacdo Fisica, Coordenacao Geral e Coordenacdo de Tutoria UAB. Duvidas e informacdes sobre o processo
deverdo ser obtidas somente por meio da coordenagdo do Curso de Licenciatura em Educacéo Fisica EaD:
ead.educacaofisica@ufpe.br

3. DA DEFINICAO E ATRIBUICOES

3.1 Tutor(a) para atuar no Atendimento Educacional Especializado em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) é o(a)
profissional selecionado(a) pela IPES vinculada ao Sistema UAB para o exercicio das atividades descritas no ittm
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4.1 deste Edital. No entanto, cabe a Coordenacéo de Curso e seu colegiado, nos processos seletivos de tutores,
especificar o perfil e o conjunto de acdes a serem desenvolvidas para a execugdo do Projeto Pedagdgico, de acordo
com as especificidades da area e do curso.A carga horéria de trabalho do(a) tutor(a) é acompanhada pela
Coordenacdo de Curso, pela Coordenagdo de Tutoriae pela Coordenacdo do Polo aque estiver vinculado. Também
é computada dentro da carga horaria de trabalho do(a) tutor(a) a participagdo nos momentos de formacao, reuniao,
avaliacdo e plantdo pedagogico.

3.2 Para o exercicio da tutoria o(a) tutor(a) deve organizar um planejamento de atendimento para que fiquem
explicitos os horarios de atendimento aos alunos no polo, quando necessario, e de suas atividades no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA), além do tempo de acompanhamento dos alunos. Este horario deve ser de total
conhecimento do Coordenador do polo, Coordenador de Curso, Coordenacdo de Tutoria e demais instancias do
curso.

3.3 Nao é atribuicdo do(a) tutor(a) desenvolver atividades de carater administrativo e burocratico. Sua atuagéo é de
cunho exclusivamente técnico pedagdgico, remetendo-se as demandas do curso.

3.4 Para efeito da atividade de tutoria todas as ac6es de comunicacao e informacao devem, obrigatoriamente, ser
realizadas dentro do AVA.

3.5 Ao compor a equipe do programa Universidade Aberta do Brasil, o(a) tutor(a) sera bolsista no programa UAB,
com bolsa(s) paga(s) pela CAPES diretamente em conta corrente bancaria.

3.6 A(s) bolsa(s) paga(s) a(o) tutor(a) ndo constituem vinculo trabalhista ou de regime juridico dos servigos
publicos, portanto, ndo se aplicam beneficios como: férias, gratificacéo, dispensa por motivo de doenca ou caso
fortuito e forca maior, entre outros.

3.7 De acordo com o Art. 5° da Portaria CAPES n° 183, de 21/10/2016, serd vedado o pagamento de bolsas pelo
Sistema UAB ao participante que possuir bolsas, cujo pagamento tenha por base a Lei n®11.273/2006, bem como
outrasbolsasconcedidaspela CAPES, CNPgou FNDE, exceto quando expressamente admitidoem regulamentagéo
propria.

3.8 E vedado o recebimento de mais de umabolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda que o bolsista
tenha exercido mais de uma funcédo no &mbito do Sistema UAB.

3.9 O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um Unico individuo, sendo vedado o seu fracionamento.

3.10 O(A) tutor(a) que ndo cumprir com as suas atribuicdes podera ser substituido pela Coordenagéo de Curso, a
qualquer tempo, com anuéncia de seu Colegiado, pelo proximo candidato apto, seguindo invariavelmente a ordem
de classificagdo do resultado deste Edital de Processo Seletivo Interno (quando em vigéncia) da UFPE.

3.11 Acoordenagédo docursopoderadispor, se necessario, de horarios de trabalho tambémaos sabados e domingos,
para realizacéo de atividades presenciais nos Polos.

4. DAS ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS PELO(A) TUTOR(A) PARA ATUAR NO
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO EM LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS
(LIBRAS)

4.1Considerando 0 Anexo | da Resolu¢cdo CD/FNDE N° 26/2009, séo atribui¢Ges do(a) Tutor(a) de Atendimento
Educacional Especializado em Libras:

a) Mediar, na condicdo de intérprete de Libras, a comunicac¢ao de contetdos entre o(a) docente e os(as) discentes;
b) Acompanhar as atividades dos discentes surdos, conforme o cronograma do curso;

c¢) Apoiar o(a) professor(a) da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes, traduzindo e interpretando
as explicacdes por meio da Libras;

d) Manter regularidade de acesso ao ambiente virtual de aprendizagem (AVA) e dar retorno as solicita¢des do(a)
discente surdo no prazo maximo de 24 horas;

e) Estabelecer contato permanente com os(as) discentes surdos e mediar as atividades discentes;
f) Colaborar com a coordenacdo do curso na acessibilidade pedagdgica e comunicacional na avalia¢éo dos(as)



discentes surdos;

g) Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas pela SPREAD e NACE (Nucleo de
Acessibilidade);

h) Elaborar relatrios mensais de acompanhamento dos(as) discentes surdos e encaminhar a coordenagéo de tutoria
e coordenacao do curso;

i) Participar do processo de avalia¢do da disciplina sob a orientacdo do(a) docente responsavel;

J) Apoiar operacionalmente a coordenacdo do curso nas atividades presenciais nos polos, por meio da Libras, em
especial na aplicacdo de avaliacdes, na realizacdo de aulas em laboratorio e quaisquer aulas préaticas, com
observancia do calendario do curso e do agendamento com a coordenagdo do polo de sua atuagdo, nas atividades
sincronas e assincronas realizadas no ambiente virtual.

k) Realizar, por meio da Libras, traducdo de contedo de disciplinas do curso.

5. DOS REQUISITOS BASICOS

5.1 O(A) candidato(a) a Tutor(a) para atuar no Atendimento Educacional Especializado em Lingua Brasileira de
Sinais (Libras), na modalidade de Educacéo a Distancia — EAD, devera:

a) Residirno municipiode localizacdo do P6lo ou emoutromunicipio doestado de Pernambuco que ndo ultrapasse
40 km do municipio sede/polo ou conforme perfil de formagdo (QUADRO 1), item 6 do Edital,

b) Possuir nacionalidade brasileira ou ser naturalizado no Brasil - se estrangeiro, estar legalmente matriculado num
curso da po6s-graduacéo;

c¢) Estar em dia com a justica eleitoral e, no caso do sexo masculino, estar em dia, também, com o servi¢o militar
(no caso de nacionalidade brasileira);

d) Formacao de nivel superior, na area de conhecimento conforme o perfil de formacéo informado pelo curso, nos
seus respectivos Polos, QUADRO 1 - item 6 do Edital;

e) Possuir experiéncia comprovada no magistério de, no minimo, um ano no Ensino Basico ou Superior ao se
candidatar as vagas deste Edital;

f) Ter disponibilidade de 20 horas semanais para as atividades de tutoria presencial no polo de oferta;

g) Terdisponibilidade para participar de curso de formacdo em data a ser definida pela Coordenagéo de Tutoria da
UFPE;

h) N&o ser aluno regularmente matriculado em curso de Graduac¢do na modalidade a distancia na UFPE;

i) Ter disponibilidade de viagem ao campus Recife da UFPE, quando necessario; e, em funcéo das necessidades
académicas e operacionais, ter também disponibilidade para viajar a outros Polos, bem como acompanhar aulas de
campo (quando necessario);

j) Caso o candidato j& exerca alguma funcéo na escola onde o polo funciona, precisarater disponibilidade para
cumprir a carga horariaminima de 20 horas semanais e fora do horario de trabalho da outra fungédo exercida;

k) N&o apresentar conflito de interesses no ambito de sua atuacéo.

5.2 As habilidades esperadas do(a) Tutor(a) sao:

a) Ter capacidade de reflexdo tedrica sobre os temas e conceitos da disciplina trabalhada;
b) Possuir conhecimento atualizado de teorias e metodologias de ensino-aprendizagem;
c) Dominar navegacdo em ferramentas da internet;

d) Dominar softwares basicos de computador;

e) Dominar producao escrita (producéo textual);

f) Ser fluente na traducdo e interpretagdo de contetidos do portugués para Libras e vice-versa;



g) Ter boa capacidade de comunicagao escrita e leitura;
h) Praticar a proatividade;
I) Apresentar conduta ética;

J) Apresentar postura profissional, intengdo e comprometimento com o curso especialmente em relagéo aos
encontros presenciais nos Polos, ao cumprimento de prazos de acesso previstos no cronograma de atividades da
disciplina no AVA e no atendimento aos alunos surdos, bem como na correcdo de atividades;

k) Demonstrar dedicacdo, espirito de lideranga e motivacao continua para incentivar os estudantes sob sua tutoria;
I) Demonstrar aptiddo de relacionamento para o trabalho colaborativo em equipe;

m) Interagir com os estudantes surdos no ambiente de aprendizagem.

6. DAS VAGAS, DA DOCUMENTACAO E DA INSCRICAO
Quadro 1: Vagas + Cadastro de Reserva (CR) — Perfil

Curso pretendido Vagas/Polo Perfil

Profissional graduado em Letras-Libras, ou em qualquer area
do conhecimento cientifico, desde que tenha comprovante de
formacao em curso de proficiéncia em Libras ou tradugéo e
interpretacdo em Libras, expedido por instituicdo de ensino
) reconhecida pelo Ministério da Educacéo;

Licenciatura em 2 - Tabira/PE + CR

U Experiéncia comprov no minimo, um ano em tr a
Educagéo Fisica EaD periéncia comprovada de, no 0,Um ano em traducéoj

e interpretagdo no dmbito educacional, Ensino Basico ou
Superior;

Residir no municipio de localizacdo do Pélo ou em outrg
municipio que ndo ultrapasse 40 km do municipio sede/Polo
\visto que serd necessario atuacao presencial.

6.1 Para este edital, as vagas para tutores/as sdo ofertadas para o Curso de Licenciaturaem Educagéo Fisica EaD,
atendido no Edital 05/2018 e 09/2022, seguindo os parametros estabelecidosna INSTRUCAO NORMATIVA N°
2 de 19 de Abril de 2017.

6.2 Os documentos para inscricdo listados no item 6.6 e 0s documentos comprobatérios do curriculo deverao ser
enviados em formato pdf no préprio Formulario de inscricdo (Google formularios).

6.3 Os documentos para comprovagao do curriculo deverdo ser organizados conforme sequéncia de itens do Anexo
| deste Edital. Os candidatos que ndo enviarem os documentos na ordem exigida no Anexo | serdo desclassificados

6.4 O(A) candidato(a) devera submeter sua inscri¢do, exclusivamente conforme item 6.6, no periodo indicado no
item 9 — CRONOGRAMA deste Edital.

6.5 A UFPE ndo se responsabilizara por solicitacao de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicacao, de congestionamento de linhas de comunicagédo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.6 No ato da inscri¢cdo, o(a) candidato(a) devera:
a) Realizar a leitura na integra deste Edital,

b) Preencher Formulario de inscricdo (Google formularios) com os dados solicitados disponivel no endereco
eletrbnico: https://www.ufpe.br/ead/editais

c) Cépia do Diploma de Graduagdo — frente/verso (conforme titulagdo minima exigida/Requisitos minimos de
Admisséo do(a) Candidato(a) constante no Quadro 1 - item 6 deste Edital, devidamente revalidado, se obtido no
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exterior;

d) Comprovante de experiéncia em traducéo e interpretagdo no ambito educacional no magistério basico ou
superior de no minimo 01 (um) ano;

e) Cdpia de documento de identificagdo oficial com foto (frente e verso);

f) Coépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) — frente e verso, no caso deste ndo constar no documento de
identidade;

g) Certiddo de quitagdo eleitoral fornecida pelo érgao da Justica Eleitoral ou obtida através do endereco eletrbnico
do Tribunal Superior Eleitoral — TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor-e eleicoes/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral);

h) Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de 18 anos;
i) Copia de comprovante de residéncia em nome do candidato (Gltimos 3 meses);

J) Documentos comprobatérios relativos aos itens que o candidato pretende ver pontuados, conforme Anexo |, em
um unico documento em formato pdf. (ordenado conforme sequéncia do barema).

6.7 A inscrigdo sera para apenas uma opc¢ao de vaga disponivel. Caso haja mais de uma inscrigédo realizada no
mesmo CPF, apenas a Ultima opcdo seré validada.

7. DO PROCESSO SELETIVO, RESULTADO E CLASSIFICA(}AO

7.1 O processo seletivo ocorrerd em 3 (trés) etapas, conforme descrito a seguir:
Etapa 1: Homologacdo das Inscricdes

Etapa 2: Andlise de Curriculo

Etapa 3: Apresentacdo e Entrevista em Libras

7.2 Para homologagéo do pedido de inscrigéo, o candidato deve se enquadrar nos requisitos constantes no item5.1
e perfildo Quadro 1 (item 6) deste edital e anexar no Formulario Eletrénico a documentacédo indicadano item 6.6.

7.3 Sera designada pela Coordenacao do Curso comissdo para realizacdo das Etapas 1 e 2 e da sistematizacdo das
notas para publicacdo do Resultado Final.

7.4 Andlise de Curriculo: A Andlise de Curriculo serdefetuada deacordocom os critérios e as pontuagdes descritas
no Anexo | deste Edital - Itens pontuaveis na andlise curricular, gerando pontuacdo maxima de 100 pontos.

7.5 Cada documento comprobatério sera considerado uma Unica vez e para um Unico item de pontuagdo.

7.6 Apresentacdo e Entrevista em Libras: Nesta etapa pretende-se identificar o perfil do candidato, analisando a
proficiéncia na Lingua Brasileira de Sinais - Libras.

7.7 A entrevista serd conduzida pela equipe do Nucleo de Acessibilidade - NACE da UFPE.
7.8 A apresnetacdo e entrevista terd duracdo méaxima de 15 minutos por candidato(a).

7.9 O candidato fara uma apresentacdo pessoal em Libras e fara a interpretacdo simultanea para Libras de um
contetdo do curso.

7.10 A entrevista sera on-line utilizando recursos de webconferéncia através do Google Meet, e em casos
excepcionais, chamada de video no WhatsApp, podendo ser gravada em ambos 0S casos.

7.11 A nota da entrevista sera de até 100 pontos, respeitados os seguintes critérios:

a) Fluéncia e dominio da Libras: sintaxe e sematica da Libras, classificadores, uso do espago, expressao facial e
parametros - Até 35 pontos

b) Habilidades e capacidades de Tradugéo: adequacdo vocabular e discursiva, além da adequacdo gramatical - Até
30 pontos

¢) Habilidade e capacidades de Interpretacdo: adequacdo vocabular e discursiva, além da adequacdo gramatical -
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Até 35 pontos

7.12 A pontuacdo final de cada candidato serd a média aritmética simples das pontuacdes totais obtidas nas etapas
2 e 3 previstas no item 7.1 deste Edital.

7.13 A divulgacdo do resultado preliminar e final da selecdo sera disponibilizada, conforme cronograma, no
endereco eletrénico https://www.ufpe.br/ead/editais.

7.14 Em caso de empate, sera classificado o candidato que, em ordem de prioridade:
a) residir no municipio sede do Polo;
b) Tenha maior idade.

7.15 Os candidatos aprovados e classificados dentro do ndmero de vagas por Polo de Inscri¢do serdo convocados
para participar do curso online de Introducédo ao AVA, com data previamente divulgada pela Coordenacéo de
Tutoria. A ndo participagdo no curso de formacgdo implicara na desclassificacdo do candidato(a).

7.16 A convocagdo dos candidatos selecionados dentro do limite de vagas obedecerd a lista de classificacdo e
ocorrera conforme necessidade do curso.

7.17 Os candidatos aprovados e classificados e certificados no curso de formagéo serdo convocados para
apresentacdo do Termo de Responsabilidade e da Declaracdo de N&o Acumulo de Bolsa previamente
disponibilizado pela Coordenacdo de Curso.

8. DO VALOR DAS BOLSAS E DA VIGENCIA DO VINCULO DO(A) BOLSISTA

8.1 O valor das Bolsas ¢ definido pela Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, em conformidade com o
inciso |11 do Art 4°, alterado pela Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023, Art. 1°, Anexo I:

[11. Tutor(a): valor de R$ 1100,00 (hum mil e cem reais) concedido para atuacdo em atividades tipicas de Tutoria
desenvolvidas no &mbito do Sistema UAB, sendo exigida formagdo de nivel superior, e experiénciaminimade 1
(um) ano no magistério do ensino basico ou superior.

8.2 O pagamento das bolsas no @mbito do Sistema UAB dar-se-4 pela transferéncia direta dos recursos aos(as)
bolsistas, por meio de depdsito em conta bancéria, de acordo com as orientagdes administrativas estabelecidas pela
CAPES.

8.3 O pagamento da bolsa esta condicionado a disponibilidade de cota para essa modalidade no Sistema de
Gerenciamento de Bolsas (SGB), da CAPES.

8.4 O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um Unico individuo, sendo vedado o seu fracionamento.

8.5 O pagamento das bolsas subordina-se ao cumprimento, por parte do(a) bolsista, das competéncias atribuidas
junto a Coordenacdo do Curso vinculada ao Sistema UAB.

8.6 O(A) candidato(a) convocado(a) pela coordenacdo de cada curso devera preencher e assinar a ficha de
Cadastramento e da Declaragéo de Atribuicdes do Bolsista, conforme solicitagdo da CAPES/UAB, para iniciar as
suas atividades como tutor(a).

8.7 Os(As) candidatos(as) selecionados(as) serdo remunerados(as) na formade Termo de Compromisso, padrdo
CAPES, no periodo de até seis meses, podendo ser prorrogado até o limite de vigéncia do processo seletivo
estabelecido no item 8.8 do Edital.

8.8 O presente Processo Seletivo tera validade de até 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo,
conforme estabelecido na Portaria Capes n° 102/2019.

8.9 O vinculo como bolsista podera ser encerrado a qualquer tempo, por solicitagdo do mesmo ou pela Coordenacdo
do Curso ao qual estiver vinculado, por deixar de cumprir com as atividades pertinentes as atribuigcdes da funcéo,
por conduta inadequada, por superveniéncia de interesse administrativo na descontinuidade dos servigos ou por
indisponibilidade de recursos financeiros provenientes da CAPES.

8.10 A Coordenacdo de Curso faratantas convocagdes quantas se fizerem necessarias ao preenchimento total das
vagas oferecidas e conforme a necessidade doscursos ofertados, dentrodo prazodo periodoacadémico estabelecido



neste edital, mediante pedido formal a Coordenacao de Tutoria e Aprovacdo da Coordenacdo Geral UAB.

8.11 Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este Edital serdo referentes aos periodos em
que houver efetiva atuagdo, ndo havendo remuneracdo para periodos de férias, décimo terceiro, atuacdo no Sistema
UAB inferiora 15 dias, ou emperiodos de recesso das atividadesnas respectivas unidades de trabalho, ou adicionais
de qualquer natureza, nem outras remuneracgdes inerentes a legislagdo trabalhista ou ao regime juridico dos
servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacgdes publicas federais.

9. DO CRONOGRAMA

Periodo Acao

22/02/2024 Divulgacéo do edital https://www.ufpe.br/ead/editais

27/03/2024 a 08/04/2024 Periodo de inscrigdes: https://www.ufpe.br/ead/editais

10/04/2024 Divulgacdo das inscricdes homologadas https://www.ufpe.br/ead/editais

11/04/2024 Prazo para recurso até as 16h

12/04/2024 Divulgacdo das inscricdes homologadas apds recurso

15/04/2024 a 17/04/2024 Selecdo de candidatos(as) Etapa 2: Anélise de Curriculo

A partir de 18/04/2024 Eivulg_agéo de datas e horarios do Cronogramada Etapa 3: Apresentacdo e
ntrevista

https://www.ufpe.br/ead/editais

A partir do final da Realizag&o da|Divulgacéo do Resultado Preliminar — 1 dia util a partir da realizacdo da
Etapa 3 Etapa 3.

A partir da Divulgacdo do|Recursos—1 dial atil a contar da datade divulgagdo do resultado preliminar
Resultado Preliminar

Divulgacéo do resultado final apos 0 recuso:

Apartir da Realizagdo da Btapa 2 i ww.ufpe brfead/editais

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Qualquer candidato(a) que desatender as prescricdes estabelecidas neste instrumento normativo sera
desclassificado.

10.2 A constatacdode quaisquer irregularidades na documentacdo implicard na desclassificacdo do(a) candidato(a),
a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

10.3 A'inscrigdo neste processo implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo das condi¢Oes estabelecidas
neste edital.

10.4 Serdo incorporadas ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer publicacdes complementares que
venham a ser realizadas pela UFPE, pertencentes ao Processo de Sele¢cdo objeto deste edital.

10.5 Caso exista qualquer ddvida acerca das instrucdes contidas neste edital, os(as) candidatos(as) devem entrar em
contato com a Coordenacdo de Curso, atraves do e-mail: ead.educacaofisica@ufpe.br

10.6 Os eventuais recursos aos resultados divulgados serdo tratados de acordo com o Art. 5° da Portaria CAPES n°
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102/2019.

10.7 O(A) candidato(a) que decidir interpor recursos deverd realiza-lo via e-mail, usando o mesmo enderego
eletrbnico indicado no item 10.5 deste Edital. Colocar, no assunto do e-mail, “RECURSOS — EDITAL DE
TUTORIA 01/2024 .

10.8 Maiores informacdes  sobre o SistemaUAB estdo disponiveis  no site:
http:/www.uab.capes.gov.br

10.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo Geral da Universidade Aberta do Brasil na UFPE.

10.10 O presenteedital foi submetidoaanaliseda ProcuradoriaJuridica da UFPE, paraverificacdo da conformidade
juridica, conforme Parecer N° 81/2024/PF-UFPE/PGF/AGU, Processo n° 23076.008777/2024-47, em
atendimento ao art. 5°, § 2°, da Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019.

Recife, 22 de fevereiro de 2024.

Prof. Dra Ligia Cristina Monteiro Galindo SIAPE 2447615

Coordenadora de Tutoria Universidade Federal de Pernambuco

Prof. Dr. Francisco Kennedy Silva dos Santos SIAPE 1900371
Coordenador Geral da UAB Universidade Federal de Pernambuco
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ANEXO |

Tabela de Pontuacéo Para o Curriculo

Candidato: Polo:
COMPROVAC@ES DECLARADO VALIDADO~PELA
PELO COMISSAO
CANDIDATO

Formacdo (indicar apenas a maior titulagdo académica dentre as indicadas
abaixo). Os pontosda formagéo nao serdo cumulativos, serdo contabilizados os
pontos da maior titulacdo anexada.

Especialista — 10 pontos
Mestre(a) — 15 pontos
Doutor(a) — 20 pontos

Experiéncia com tradugéo e interpretacdo em Libras no magistério superior &
disténcia, na areado curso de Licenciatura em educacdo fisica, nosultimos5
anos. (maximo 10 pontos).

01 ponto por més de atuagédo

Experiéncia com com traducdo e interpretacdo em Libras no magistério
superior a distancia, em qualquer area, nos Gltimos 5 anos. (maximo 10
pontos).

01 ponto por més de atuacdo

Experiéncia com tradugdo e interpretacdo em Libras no magistério no Ensino
Superior presencial na &rea do curso de Licenciatura em educacdo fisica, nos
ultimos 5 anos (maximo 10 pontos).

01 ponto por més de atuagdo

Experiéncia com traducdo e interpretacdo em Libras no magistério superior
presencial, em qualquer area, nos Gltimos 5 anos (maximo 10 pontos).

01 ponto por més de atuagédo

Experiéncia como tradutor intérprete de LIBRAS no magistério na Educacéo
Basica (ultimos 10 anos). (Méaximo 10 pontos)

01 ponto por més de atuacdo

Curso de formacdo na area do conhecimento em LIBRAS, com carga horéria
minima de 60h. (Mé&ximo 10 pontos).

2,5 pontos por curso.

Residéncia (méximo 20 pontos)
Residir no municipio onde o polo esta localizado — 20 pontos.

Total




