UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO
DEPARTAMENTO DE MUSICA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM MUSICA

Resolucao 01/2025

Estabelece critérios e normas
para selecio e manutencio de
bolsas.

O COLEGIADO DO PROGRAMA DE P(’)S—GRADUACAO EM MUSICA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de sua atribuicdo
conferida pela Resolucdo 19/2020 CEPE/UFPE, Art. 27, Paragrafo Unico

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Esta Normativa regulamenta a concessao € o acompanhamento de bolsas
institucionais e ndo institucionais no dmbito do Programa de Pos-Graduagdo em
Musica da Universidade Federal de Pernambuco.

Art. 2° Para os fins desta Normativa, ¢ em conformidade com a Resolucdo n°
05/2022-CEPE/UFPE, entende-se por bolsa institucional qualquer beneficio financeiro
relacionado a mestrado, doutorado, mestrado sanduiche, doutorado sanduiche ou
pos-doutorado cuja distribuicdo ao Programa de Pés-Graduacdo em Musica (PPG
Musica), aos discentes ou aos pesquisadores esteja sob a responsabilidade da
Pro-Reitoria de Pos-Graduagao (PROPG) ou do proprio PPGMusica.

Art. 3° Para a gestdo de bolsas institucionais e ndo-institucionais o PPGMusica devera
constituir uma Comissao de Bolsas com mandato de duracao de dois anos composta, no
minimo, por:

I. Coordenagao ou vice-coordenagao do PPGMusica como Presidente;
II. Docente do quadro permanente do PPGMusica, eleito por seus pares;
ITI. Discente, regularmente vinculado(a) ao PPGMusica ha, pelo menos, um ano,
eleito(a) por seus pares.

§ 1° A critério do PPGMusica a Comissdao de Bolsas poderd contar também com
servidores técnico administrativos em sua composi¢ao.



CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES

Art. 4° S3o atribui¢des da Comissao de Bolsas:

I. Propor Normativa Interna para gestao de bolsas institucionais e ndo-institucionais,
com critérios para concessdo, acompanhamento e, quando aplicavel, renovagao
ou  prorrogacdo das bolsas, observados os termos da Resolugdo n°
05/2022-CEPE/UFPE e das normas vigentes das respectivas agéncias de
fomento;

II. Zelar pelo cumprimento das normas das agéncias de fomento, da Resolugdao n°
05/2022-CEPE ¢ da Normativa Interna do PPGMusica;

III. Distribuir as bolsas institucionais disponiveis aos discentes/pesquisadores(as), com
base nos critérios definidos na Normativa Interna do PPGMausica;

IV. Avaliar periodicamente, em colaboracdo com orientadores(as)/supervisores(as) e
Coordenacdo do PPGMusica, o desempenho dos(as) bolsistas e, quando
aplicavel, decidir acerca de renovagdes ou prorrogagdes das bolsas;

V. Analisar e emitir parecer em caso de apuracdo de irregularidades, a pedido dos
orgaos competentes internos ou externos a UFPE;

VI. Analisar casos omissos na Normativa Interna do PPGMusica, observados os
termos da Resolugdo n® 05/2022-CEPE, submetendo decisao ao Colegiado do
PPGMusica, para aprovacao;

CAPITULO III
DA INSCRICAO E DOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE E CONCESSAO DE
BOLSAS
Art. 5° - Poderdo pleitear a concessdo de bolsas somente alunos regularmente

matriculados no Programa de Pds-Graduagao em Musica da UFPE.

Art. 6° - Serdo selecionados, prioritariamente, para a concessao de bolsas no ambito do
PPGMusica os candidatos/alunos que:

I- Nao possuam outra bolsa de qualquer espécie;
IT - Nao possuam nenhum tipo de vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa;

§ 1° - Entende-se por vinculo empregaticio: o exercicio profissional regido por CLT e
registrado em carteira de trabalho; o exercicio profissional de trabalhadores estatutarios
das esferas municipal, estadual ou federal; e microempreendedor individual com renda
minima anual superior a 12 salarios minimos comprovado por declara¢dao de imposto de
renda da receita federal.



§ 2° - Eventuais empates para o previsto nos Inciso I e II do Art. supracitado serdo
resolvidos, sucessivamente:

a) Pela classificacdo geral no processo seletivo;
b) Pela Inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico)

§ 3° Na hipotese de ndo preenchimento das vagas por candidatos que atendam aos
critérios acima dispostos, poderdo concorrer as vagas remanescentes os discentes com
vinculo empregaticio que cumpram o critério indicado no inciso I; com excecdo dos
servidores da instituigdo promotora do programa de pos-graduacao.

§ 4° - Eventuais empates para os casos previstos no Paragrafo 3° serdo resolvidos, pela
classificagdo geral no processo seletivo;

CAPITULO IV
DA MANUTENCAO DAS BOLSAS

Art. 7° Para a manutencdo de bolsas, os discentes deverdo cumprir os seguintes
requisitos anualmente:

I - Cumprir a carga horaria obrigatdria (3 disciplinas) no primeiro semestre;

II - Cumprir a carga horéria optativa (3 disciplinas) no segundo semestre;

IIT - Desempenho exemplar em todas as disciplinas cursadas, ndo podendo apresentar
conceito “B” em trés disciplinas ou conceito “C” em uma disciplina;

IV - Apresentar a Secretaria do Programa de Pds-Graduacdo o Relatdrio Semestral de
Acompanhamento do Bolsista. O relatorio devera ser aprovado pela Comissao de Bolsas
do Programa;

V - Realizar estagio docéncia até o final do curso de pds-graduagdo

VI - Ter realizado no ano pelo menos uma submissdo de trabalho completo em
congresso da area ou perioddico qualificado pela Capes

CAPITULO V
DA SUSPENSAO DAS BOLSAS

Art. 7° O aluno podera ter sua bolsa suspensa, a qualquer momento, nas seguintes
situacoes:

I- Extrapolagdo do prazo de dois anos para conclusao do curso;

IT - Perda dos prazos de defesa de projeto, qualificagdo ou defesa estipuladas pela
Coordenagdo do Programa;

Il - Trancamento de matricula (exceto para problemas de satde com atestado de
institui¢ao de saude reconhecida);

IV - Reprovagdo em qualquer disciplina;



V - Descumprimento de qualquer uma das regras para a concessao da bolsa.

Art. 8° No caso de suspensdao de bolsa, a bolsa sera redistribuida a outro estudante,
conforme os critérios de selegao.

Art. 9° Os casos omissos serdo avaliados pela Coordenacdo do Programa



